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N#.  401. 


VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging  ..Het 
■  Mosterdzaadje”,  te  Brummen. 

Art.  1.  De  vereenigirig  is  genaamd:  „Het  Mosterdzaadje”; 
zij  is  gevestigd  te  Brummen  en  is  eene  afdeeling  van  het 
X ederlan  dsch  Jon  gel  i  n  gs  ver  b  o  nd . 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  ter  bevordering  van 
Christelijk  geloof.  Christelijken  wandel  en  algemeene  kennis, 
jongelingen  op  eene  nuttige  en  aangename  wijze  bezig  te  houden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de 
volgende  middelen : 

a.  het  houden  van  samenkomsten : 

b.  het  onderzoek  der  Heilige  Schrift; 

c.  het  behandelen  van  kerkelijke  en  vaderlandsehe  geschiedenis; 

d.  het  stichten  van  onderafdeelingen,  waarvan  de  werk¬ 
zaamheden  niet  in  strijd  zijn  met  art.  4  dezer  statuten. 

Grondslag. 

Art.  4.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning  der 
Schriften  van  het  Oude  en  Nieuwe  Testament  als  het  Woord 
van  God,  en  van  onzen  Heer  Jezus  Christus  als  den  Algenoeg- 
zamen  Zaligmaker  en  God  geopenbaard  in  het  vleesch. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  een  bibliothecaris  en  een  buitengewoon  be¬ 
stuurder.  Bovendien  kan  de  vereeniging  een  eere voorzitter 
benoemen. 

Art.  6.  De  bestuursleden  hebben  2  jaar  zitting  en  treden  in 
de  volgende  orde  af :  secretaris  en  penningmeester  oneven 
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jaren,  voorzitter,  bibliothecaris  en  buitengewoon  bestek 
even  jaren. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar 
blijven  -hunne  functiën  waarnemen  tot  de  nieuw  benoemd, 
die  aanvaarden. 

De  voordracht  van  een  nieuw  lid  geschiedt  door  het  bestuur, 
dat  aan  de  vereeniging  een  tweetal  aanbiedt ;  5  of  meer  gewone 
leden  kunnen  echter  ook  candidaten  stellen.  Om  bestuurslid 
te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben.  De  keuze  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
ingeschreven  leden. 

Leden. 

Art.  7.  Als  lid  kunnen  worden  aangenomen  jongelingen 

welke  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

* 

Contributie. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  10  cents  per  lid  en  per 
maand  en  wordt  maandelijks  door  den  penningmeester  geïnd. 

Zij  die  onvermogend  zijn  dit  te  betalen,  kunnen  gratis  door 
het  bestuur  worden  toegelaten. 

Begunstigers. 

Art.  9.  Aan  de  vereeniging  kunnen  zich  met  goedvinden 
van  het  bestuur  begunstigers  aansluiten,  tegen  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  50  cents.  Zij  hebben  het  recht  de  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen. 

Jaarvergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergadering  plaats 
hebben,  op  welke  de  verslagen  der  vereeniging  zullen  worden 
uitgebracht;  de  regeling  der  vergadering  is  opgedragen  aan 
het  bestuur. 

Reglementswijzigingen. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  in  overeen¬ 
stemming  met  deze  statuten  de  overige  werkzaamheden. 
Vaststelling  en  wijzigingen  van  reglementsbepalingen  vereischt 
in  eene  vergadering  waar  2/s  der  leden  tegenwoordig  zijn  een¬ 
voudige  meerderheid ;  wijziging  in  deze  statuten  vordert  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 


Ontbinding. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  geacht  onthouden  te  zijn 
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wanneer  het  ledental  minder  bedraagt  dan  5.  Bij  ontbinding 
der  vereeniging  komen  hare  eigendommen  ten  bate  der  diaconie 
der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk  te  Brummen. 

Art.  13.  Artt.  2  en  13  zijn  onveranderlijk. 

Duur. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  aan  vang  nemende  16  October  1910. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


N#.  402. 


XV  »  li.1  V.»  .  VlIIlOtViijXVU  OUIl^LIlil^O  > 

„Gedenk  uwen  Schepper”  (Pred.  12  :  la),  te 
Nieuwkoop. 


Grondslag. 


Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Gedenk  uwen 
.'Schepper  '  (Pred.  12:1a),  te  Nieuwkoop  is  eene  afdeeling  van  het 
Nederlandsch  Jongelingsverbond,  en  heeft  derhalve  denzelfden 
grondslag  als  dit  Verbond,  n.  1.  de  erkenning  der  Schriften  van 
het  Oude  en  Nieuwe  Testament  als  het  Woord  van  God  en  van 
onzen  Heere  Jezus  Christus  als  den  algenoegzamen  Zaligmaker 
on  God  geopenbaard  in  het  vleesch. 


Doel. 


Art.  2.  Het  doel  dei  vereeniging  is,  jongelingen  in  de  ge¬ 
legenheid  te  stellen  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Heeren 
te  ontwikkelen  en  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het  geestelijk 
on  maatschappelijk  welzijn:  bijzonder  van  jongelingen  en  knapen. 


Middelen. 


Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  samenkomsten, 
het  houden  van  eene  knapenvereeniging  en  eene  bibliotheek  en 
voorts  door  elk  wettig  middel  dat,  met  onderwerping  aan  Gods 
Woord,  door  tijd  en  omstandigheden  zal  worden  aangegeven 
als  strekkende  tot  de  bevordering  van  den  in-  en  uitwendigen 
bloei  dezer  vereeniging.  De  hoofdwerkzaamheid  blijft  evenwel 
altijd:  de  bespreking  van  de  Heilige  Schrift. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  leden 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 
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Art.  5.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  kan  zich  daartoe 
bij  het  bestuur  of  bij  een  der  leden  aanmelden.  Hij  wordt 
daarop  in  de  eerstvolgende  samenkomst  aan  de  vergadering 
voorgesteld  en  dan,  zoo  er  geen  grondige  bezwaren  tegen  hem 
ingébracht  worden,  als  lid  aangenomen.  Zij,  die  reeds  lid  van 
eene  afdeeling  van  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond  waren,, 
worden  direct  toegelaten. 

Art.  6.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  betalen, 
vastgesteld  bij  het  huishoudelijk  reglement.  Het  bestuur  heeft 
het  recht  onvermogenden  en  zieken  daarvan  vrij  te  stellen  en 
hem,  die  in  gebreke  van  betalen  blijft,  na  vruchteloos  vermaan 
als  lid  te  schrappen. 

Art.  7.  Het  bestuur  ontslaat,  in  overleg  met  de  leden,  dezulken,, 
die  zich  het  lidmaatschap  door  hun  gedrag  onwaardig  maken. 

Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op. 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Begunstigers. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij,  d  ie  de  vereeniging  met  eene- 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50  steunen.  Zij  hebben 
het  recht  de  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen  en  de  boeken 
der  bibliotheek  mede  te  lezen.  Zij  kunnen  ook  als  eereleden 
worden  benoemd. 

Bestuur. 

Art,  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5,  hoogstens  8 
leden  en  regelt  de  werkzaamheden  onderling. 

Art,  11.  De  bestuursleden  moeten  zijn  personen  van  beslist 
Christelijke  beginselen,  die  dit  in  handel  en  wandel  openbaren. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastgesteld. 

Stemming. 

Art,  13.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  de 
bestuursleden  gekozen.  Bij  herstemming  van  het  bestuur  en 
over  andere  zaken  beslist  eenvoudige  meerderheid.  Bij  staking- 
der  stemmen  beslist  over  personen  het  lot,  over  zaken  de  stem 
des  voorzitters.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht.  Eereleden 
hebben  eene  adviseerende  stem. 
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Eindbepalingen. 

Art.  14.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Nieuwkoop,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  12  December  1903. 
Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  12  December. 

Art.  15.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geen 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  2/;.  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  16.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art,  17.  De  artikelen  1,  2  en  17  mogen  niet  veranderd  worden. 
Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  en  gelden,  met  uitzondering  van  bibliotheek  en  kast, 
orgel,  en  kachel,  aan  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond,  met 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden,  wanneer  zij 
minder  dan  8  leden  telt  en  wanneer  de  termijn,  in  art.  14 
genoemd,  verstreken  en  niet  verlengd  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  4  Februari  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  G-eneraa l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van' 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


N°.  403. 


VEREENIGING:  Bredasche  Zwemvereeniging  ..Neptunus”, 
te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Bredasche  Zwemver- 
eeniging  „Neptunus”  en  gevestigd  te  Breda. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  den  17den  Juni  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  zwemsport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  beoefenen  der  zwemsport; 

2°.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  onderlinge  nationale 
en  internationale  wedstrijden  en  zwemfeesten; 

8°.  alle  geschikte  propagandamiddelen. 

Art.  4.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari — 31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  (dames  en  heeren); 

I).  adspirant-leden ; 

c.  donateurs  en  donatrices; 

d.  eereleden. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt.  Adspirant-leden 
moeten  den  leeftijd  van  12  jaren  bereikt,  doch  mogen  dien  van 
18  jaren  niet  overschreden  hebben. 

Zij  die  gewoon  of  adspirant-lid  wenschen  te  worden,  melden 
zich  daartoe  met  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  en 
woonplaats  aan  bij  den  secretaris. 

Door  de  zorg  van  het  bestuur  worden  de  namen  van  hen 
die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  gedurende  minstens 
8  dagen  vermeld  op  eene  zichtbare  plaats  in  de  zweminrichting 
der  vereeniging. 


I 


VEREENIGINGEN. 


403 

Gedurende  dien  tijd  hebben  de  leden  het  recht  aan  het 
bestuur  schriftelijk  advies  te  verstrekken  over  het  al  of  niet 
aan  nemen  der  voorgestelde  personen  als  leden. 

Het  bestuur  beslist  na  afloop  der  voormelde  8  dagen  bij 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  over  het  al  dan  niet 
aannemen  der  candidaten  en  is  niet  gehouden  eventueel  inge¬ 
komen  adviezen  van  leden  op  te  volgen. 

Binnen  8  dagen  na  de  beslissing  geeft  het  bestuur  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  den  candidaat.  Gewone  leden  en  adspirant- 
leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  7.  Eereleden  worden  in  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Voor  het  eerelidmaatschap  kunnen  alleen  in  aanmerking 
komen  personen  die  aan  de  vereeniging  belangrijke  diensten 
hebben  bewezen.  Zij  zijn  van  het  betalen  der  contributie  vrij¬ 
gesteld  en  bevoegd  de  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Donnateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  kas  der  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  8.  Alleen  gewone  en  eereleden  hebben  stem  in  de  ver¬ 
gaderingen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd. 

Beslissingen  worden  genomen  bij  meerderheid  der  stemmen 
die  uitgebracht  zijn,  behoudens  na  te  melden  uitzonderingen. 

Bij  benoemingen  heeft  eerst  eene  vrije  stemming  plaats.  Die 
meer  dan  de  helft  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  heeft 
vereenigd  is  gekozen.  Indien  dit  niet  het  geval  is,  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Indien  bij  eene  tweede  vrije 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen, 
wordt  eene  derde  stemming  tusschen  leden  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigd  hebben  gehouden. 

Die  dan  de  meeste'  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd  is  ge¬ 
kozen. 

Indien  dan  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  9.  De  eereleden.  donateurs,  leden  en  adspirant-leden 
hebben,  op  vertoon  van  hun  diploma,  toegang  tot  de  wedstrij¬ 
den  en  zwemfeesten  der  vereeniging. 

Art.  10.  Leden  welke  hun  lidmaatschap  wenschen  te  eindi¬ 
gen,  zullen  daarvan  vóór  1  October  van  het  loopende  vereeni 
gingsjaar  schriftelijk  kennis  moeten  geven  aan  den  secretaris, 
bij  gebreke  waarvan  zij  geacht  worden  zich  weder  voor  1  jaar 
aan  de  vereeniging  te  hebben  verbonden. 

Hun  zal  binnen  8  dagen  bericht  gezonden  worden,  dat  hun 
schrijven  voor  kennisgeving  is  aangenomen. 
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Deze  kennisgeving  alleen  zal  als  bewijs  van  ontslag  gelden. 

Art  11.  Indien  een  lid  weigert  zijne  financieele  verplichtin¬ 
gen  tegenover  de  vereeniging  na  ie  komen,  na  daartoe  2  maal 
door  den  penningmoester  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  kan 
hij  door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Hij  die  de  vereeniging  benadeelt,  schade  berokkent  of  de  goede 
verstandhouding  verstoort,  kan  door  liet  bestuur  van  zijn  lid¬ 
maatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  12.  Ieder  die  zijn  lidmaatschap  der  vereeniging  heeft 
opgezegd  of  als  lid  geroyeerd  is,  verliest  daardoor  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
uit  gewone  leden  gekozen,  te  weten:  een  voorzitter,  een  seere-' 
taris.  een  penningmeester,  2  commissarissen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  wijze  van  aftreding  van  liet  bestuur  wordt  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  bij  gewone  meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen 
gekozen.  De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

De  voorzitter  wordt  bij  afzonderlijke  stemming  gekozen. 

De  tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  aangevuld. 

Art.  15.  In  de  maand  April  wordt  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  gehouden,  in  welke  vergadering  schriftelijk  rekening¬ 
en  verantwoording  wordt  gedaan  door  den  penningmeester,  aan¬ 
gaande  diens  financieel  beheer  in  dat  jaar,  terwijl  tevens  door 
hem  in  de  vergadering  wordt  ingediend  eene  begrooting  voor 
het  nieuw  ingetreden  vereenigingsjaar. 

Art.  16.  Het.  bestuur  bepaalt  tijd  en  plaats  der  vergaderingen, 
met  inachtneming  van  hetgeen  in  artt.  15  en  17  is  bepaald. 

Art.  17.  Indien  minstens  10,  niet  tot  het  bestuur  behoorende, 
leden  het  houden  van  eene  vergadering  wenschelijk  achten,  geven 
zij  dienaangaande  schriftelijk  hun  verlangen,  met  opgaaf  van 
redenen,  te  kennen  aan  het  bestuur,  dat  gehouden  is  aan  dat 
verlangen  te  voldoen  en  wel  binnen  den  tijd  van  14  dagen 
nadat  de  aanvraag  voor  het  houden  dier  vergadering  is  inge¬ 
komen. 

Bij  niet  tijdige  oproeping  door  het  bestuur  zijn  de  verzoekers 
zelven  bevoegd  de  vergadering  te  beleggen. 

Art.  18.  De  oproepingen  tot  de  vergaderingen  moeten  min¬ 
stens  4  dagen  te  voren  aan  de  leden  worden  toegezonden. 

Art.  19.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  in 
eene  algemeene  vergadering,  zullen  worden  opgenomen  alle 
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zoodanige  bepalingen,  als  in  het  belang  der  vereeniging  wen- 
schelijk  worden  geacht,  met  dien  verstande  echter,  dat  die  be¬ 
palingen  niet  met  de  statuten  in  strijd  mogen  zijn. 

Het  in  dit  artikel  bedoeld  huishoudelijk  reglement  zal  voor 
alle  leden  der  vereeniging  bindend  zijn. 

Art.  20.  Elk  lid  ontvangt  kosteloos  een  exemplaar  dezer 
statuten. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  wijziging  van  statuten  moeten  schrif¬ 
telijk  worden  ingediend  vóór  of  op  15  Maart  van  elk  vereeni- 
gingsjaar.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  geschieden,  indien 
minstens  3/4  van  kot  aantal  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór 
verklaart,  behoudens  dê  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  22.  Het  bestuur  zal  houden: 

a.  notulen  van  het  behandelde  op  iedere  vergadering; 

b.  correspondentie  der  vereeniging  en  kopie  daarvan; 

c.  eene  lijst  der  leden,  alsmede  der  eandidaten  voor  liet  lid¬ 
maatschap  ; 

d.  een  kasboek,  waarin  de  ontvangsten  en  uitgaven  worden 
aangeteekend ; 

e.  inventaris  van  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten,  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  en  met  minstens 
2I der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


N°.  404. 


YEREENIGING :  Yereenigde  Huiseigenaren,  te 
Doesburg. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd:  Yereenigde 
Huiseigenaren.  Zij  is  gevestigd  te  Doesburg  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  14  Juni  1910. 

Art,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  contractueele 
verplichtingen  van  huurders  van  woningen  te  Doesburg  jegens 
de  verhuurders  beter  te  doen  naleven  en  zooveel  mogelijk  rechts¬ 
gedingen  met  de  daarop  volgende  executiën  ten  gevolge  van 
wanpraestatiën  te  voorkomen. 

Art.  3.  Zi]  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  navolgende 
middelen : 

a.  geen  lid  der  vereeniging  zal  aan  iemand,  die  in  eene  woning 
van  een  medelid  heeft  gewoond,  eene  woning  mogen  verhuren, 
zoolang  die  huurder  aan  dezen  nog  huurpenningen  schuldig  is. 

Degene  die  zich  aan  overtreding  van  het  onder  art.  3,  a,  be¬ 
paalde  schuldig  maakt,  zal  aan  de  vereeniging  eene  boete  ver¬ 
beuren  van  f  125  voor  elke  overtreding,  onverminderd  de  aan¬ 
gewende  kosten  van  invordering; 

b.  de  leden  zijn  verplicht  elkander  zooveel  mogelijk  in  te 
lichten  in  hoeverre  de  huurders  hunne  verplichtingen,  die  zij 
als  zoodanig  hebben,  nakomen ; 

c.  bij  den  secretaris  zal  steeds  voor  de  leden  ter  inzage 
liggen  eene  lijst,  bevattende  de  namen  der  leden,  de  plaats 
waar  hunne  woningen  gelegen  zijn,  benevens  de  namen  der 
huurders ; 

d.  ieder  lid  is  verplicht  bij  toetreding  het  getal  en  de  plaats 
zijner  woningen,  benevens  de  namen  der  huurders,  aan  den 
secretaris  op  te  geven  en  tevens  aan  dezen  mededeeling  te  doen 
van  elke  verandering  hierin  tijdens  het  lidmaatschap. 
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Art.  4.  Om  tot  lid  dezer  vereeniging  te  worden  aangenomen, 
wordt  vereiseht,  dat  men  zij  eigenaar,  vruchtgebruiker,  erf¬ 
pachter  of  beheerder  van  eene  of  meer  woningen. 

Art.  5.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
aan.  met  juiste  opgaven  van  naam,  voornaam,  beroep  of  qualiteit 
en  woonplaats,  bij  den  secretaris.  Het  bestuur  beslist  daarna 
binnen  14  dagen  tot  ai  of  niet  toelating.  Bij  weigering  kan 
de  afgewezene  bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  komen. 
Indien  drie  vierden  der  aanwezige  leden  zich  vóór  zijne  toelating 
verklaren,  wordt  hij  tot  lid  aangenomen. 

Art.  6.  Niemand  kan  tot  lid  der  vereeniging  worden  aange¬ 
nomen.  dan  door  toe  te  treden  met  al  de  hem  toebehoorende 
of  onder  zijn  beheer  zijnde  woningen.  Het  lidmaatschap  bedraagt 
per  jaar  f  1,  te  voldoen  bij  vooruitbetaling  op  quitantie  van 
den  penningmeester.  Bovendien  zal  ieder  lid  moeten  betalen  voor 
elke  woning  een  bedrag  van  minstens  15  en  ten  hoogste  50 
cent  per  jaar,  jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  vast  te  stellen,  voor 
het  eerste  jaar  bedragende  15  cent,  te  voldoen  bij  vooruitbetaling 
en  op  quitantie  van  den  penningmeester. 

Art,  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

1.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  vóór  1  Juli  van 
het  loopend  jaar; 

2.  door  overlijden;  de  erven  van  het  overleden  lid  kunnen 
in  diens  plaats  treden; 

o.  door  royement,  bij  besluit  der  algemeene  vergadering; 

4.  door  faillissement,  tot  het  tijdstip  waarop  de  gefailleerde 
het  beheer  over  zijne  goederen  herkrijgt; 

5.  door  verlies  van  het  eigendomsrecht  of  de'  administratie 
van  de  onroerende  goederen.  In  dit  geval  heeft  een  lid  het 
recht,  tegen  betaling  van  f  1  per  jaar,  bij  vooruitbetaling  te 
voldoen,  donateur  dezer  vereeniging  te  blijven. 

Art,  8.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  verplichtingen 
der  leden  tegenover  het  bestuur  en  van  liet  bestuur  tegenover 
de  leden.  Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten  en  wordt  vastgesteld  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester,  een  waarnemend  bestuurslid, 
dat  bij  afwezigheid  van  den  voorzitter,  secretaris  of  penning¬ 
meester  de  functie  zal  overnemen,  en  minstens  8  commissa¬ 
rissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  gekozen.  In  de  algemeene  jaarlijksche  verga¬ 
dering.  in  de  maand  Juli  van  ieder  jaar  te  houden,  treden  2 
leden  van  het  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster;  de 
aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar ;  wie  in  eene  tusschen- 
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tijds  ontstane  vacature  tot  lid  wordt  benoemd  neemt  terstond 
zitting  en  treedt  af  op  den  tijd  waarop  degene  zoude  zijn  afge¬ 
treden  in  wiens  plaats  hij  benoemd  is.  De  functiën  van  het 
bestuur  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  10.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergadering. 
De  secretaris  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  het  ter  ver¬ 
gadering  verhandelde.  De  penningmeester  ontvangt  en  beheert 
de  geiden  aan  de  vereeniging  toebehoorende  en  doet  jaarlijks,  in 
de  algemeene  vergadering  in  de  maand  Juli,  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli,  tot  80  Juni. 

Art.  1  ±  Telken  jare,  in  de  maand  Juli.  wordt  door  den  voor¬ 
zitter  eene  algemeene  vergadering  belegd. 

Art.  18.  Het  bestuur  belegt  bovendien  eene  vergadering, 
wanneer  het  dit  noodig  oordeelt,  alsmede  binnen  14  dagen, 
nadat  door  minstens  10  leden  der  vereeniging  schriftelijk  de 
wensch  daartoe  aan  het  bestuur  zal  zijn  te  kennen  gegeven. 

Art.  14.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  gemaakt  worden 
dan  op  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  de  helft 
der  leden  aanwezig  is,  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art,  15.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  0. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


.  N°.  405. 


YEREENICtlNTt :  Varkensslagers  vereen i yin 


.Eensgezind¬ 


heid”,  te  Sappemeer, 


Art,  1.  De  V arkensslagers vereen i ging  „Eensgezindheid”,  wel¬ 
kende  over  de  gemeenten  Hoogezand  en  Sappemeer  en  omstreken, 
en  gevestigd  te  Sappemeer  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  der  varkensslagers  in  het  algemeen,  en  die 
harer  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
a.  het  honden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak¬ 
aangelegenheden  : 


b.  liet  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  autoriteiten. 
Art,  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
ultimo  December. 

Artikel  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 
a.  gewone  leden : 


b.  eereleden. 

Art,  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij,  die  te  Hoogezand — 
Sappemeer  en  omstreken  woonachtig  zijn,  en  aldaar  het  bedrijf 
van  varkensslager  uitoefenen. 

Art.  0.  Hij,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris.- 

In  de  eerst  daaraanvolgende  algemeene  vergadering  wordt 
over  zijne  toelating  beslist. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen  alleen  zijn  zij,  die  vroeger  het 
varkensslagersbedrijf  hebben  uitgeoefend,  en  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Hunne  benoeming 
al*}  zoodanig,  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur: 

b.  royement. 

Royement  kan  plaats  hebben,  krachtens  besluit  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden,  ten  opzichte  van  een  lid,  dat 
de  belangen  der  vereeniging  heeft  benadeeld,  of  getracht  heeft 
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te  benadeelen,  of  wel  na  herhaalde  waarschuwing  blijft  voort  - 
gaan  te  handelen  in  strijd  met  de  bepalingen  van  het 'huishou¬ 
delijk  reglement  der  vereeniging.  Royement  heeft  plaats  bij 
besluit  van  het  bestuur  ten  opzichte  van  .een  lid,  dat  in  ge¬ 
breke  blijft,  na  meerdere  aanmaningen  de  door  hem  verschul¬ 
digde  contributie  of  boeten  te  voldoen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personem 
door  en  uit  de  leden  te  kiezen  voor  den  tijd  van  8  jaren. 

Ieder  jaar  treden  één  of  twee  leden  af,  volgens  een  bij  loting- 
op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  aan  een  voorzitter,  een 
vice- voorzitter,  een  secretaris  en  een  commissaiis,  nadat  de 
algemeene  vergadering  van  leden  uit  de  bestuursleden  eene- 
keuze  van  den  penningmeester  heeft  gedaan. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in- 
en  buiten  rechten.  Namens  het  bestuur  treden  dan  op  de  voor¬ 
zitter  en  de  secretaris. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig- 
acht,  of  minstens  8  zijner  leden  zulks  verlangen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden. 

De  voorzitter  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven,  en  is  daartoe  verplicht,  wanneer  ten 
minste  zes  leden  der  vereeniging  dit  verlangen. 

Art.  12.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur,  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer,  en  verslag  van 
den  toestand  der  vereeniging,  en  hare  verrichtingen  in  het 
afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Minstens  3  dagen  te  voren  worden  de  leden  ter 
algemeene  vergadering  opgeroepen. 

Art.  14.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  de  benoemingen  met  volstrekte  meerderheid. 
Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats,  waarna, 
zoo  noodig,  herstemd  wordt  over  de  personen,  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Heeft  daarbij 
staking  van  stemmen  plaats,  dan  wordt  opnieuw  gestemd  in 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Staken  ook  daarin  de. 
stemmen,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  15.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
contributrën  en  boeten  der  leden,  uit  subsidiën  en  eventueele 
giften  en  schenkingen. 
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Art.  16.  De  algeinoerie  vergadering  heeft  de  bevoegdheid 
te  besluiten  tot  het  vormen  van  een  fonds  uit  bijdragen  der 
leden,  om  daaruit  te  vergoeden  de  schade,  die  de  leden  mochten 
lijden  door  geheele  of  gedeeltelijke  afkeuring  van  door  hen 
geslachte  varkens. 

Art.  17.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  bijdragen  der 
leden  en  alles  wat  betrekking  heeft  op  het  in  art.  16  bedoelde, 
eventueel  te  vormen  fonds,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
die  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  18.  Tot  wijziging  der  statuten  —  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  —  en  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts 
overgegaan  wanneer  drie  vierden  van  de  stemmen,  in  eene  voor 
dat  doel  belegde  ledenvergadering  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  zijnde  den  15  Mei  1906. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generacd, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


N°.  406. 


YEREENIGING :  Spaarkasvereeniging  „Onder  Ons”,  te 
Rotterdam. 


Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd:  Spaarkas  vereen  iging 
„ Onder  Ons”.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  stelt  zich  ten 
doel  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten; 

b.  het  geven  van  feestavonden;  / 

c.  het  tegen  verminderde  prijzen  openstellen  van  gelegen¬ 
heden  tot  het  nemen  van  lessen  in  de  vreemde  talen : 

d.  het  verstrekken  van  rentelooze  voorschotten: 

e.  het  geven  van  gelegenheid  tot  sparen  en  het  van  do  ge¬ 
spaarde  penningen  aankoopen  van  bij  de  Nederlandsche  beurzen 
verhandelbare  effecten  en  premieloten; 

/’.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  III.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaren.  aanvangende  1  September  1908. 

Art.  IV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  September 
tot  ultimo  Augustus. 

Art.  V.  De  vereeniging  kent  donateurs,,  leden  en  belang¬ 
stellende  leden,  zoowel  dames  als  heeren : 

Art.  VI.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  degenen,  die  in 
vaste  conditie  zijn  bij  de  magazijnen  „  Nederland  ”  firma  Katten¬ 
burg  &  C°.  te  Rotterdam  en  den  leeftijd  van  1(5  jaren  bereikt 
hebben. 

Art.  VIL  Donateurs  en  belangstellende  leden  zijn  zij,  welke 
de  vereeniging  financieel  steunen.  Allen  zijn  aan  ballotage 
onderworpen. 

Aft.  VIII.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 
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cl  door  tijdige  opzegging  aan  het  bestuur  (bepaald  bii  het 
huishoudelijk  reglement). 

b.  door  vervallenverklaring. 

Het  bestuur  kan  een  lid  daartoe  voordragen  wegens  contri- 
butieschuld,  onteerend  gedrag  in  of  buiten  de  vereeniging,  het 
bemoeilijken  der  vergaderingen  of  persoonlijke  beleedigingen  in 
de  vergadering. 

Art.  IX.  Leden  betalen  een  entreegeld  en  contributie.  Het 
wordt  bij  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  X.  Een  uitgetreden  of  geroyeerd  lid  krijgt  zijne  gestorte 
gelden  min  10  pet.  terug  en  verliest  alle  rechten,  aan  het  lid- 
maatschap  verbonden.  Wegens  wangedrag  geroyeerden  kunnen 
nimmer  meer  lid  worden,  anderen  na  het  betalen  hunner  con- 
tributieschuld. 

Art.  XI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten : 

President,  vice-president,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  lste-commissaris,  2de-commissaris,  en  wordt  door 
en  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  eerste  halfjaar  treden  af: 

Voorzitter,  lste-secretaris,  penningmeester  en  Iste-cömmis- 
saris. 

Het  tweede  halfjaar  treden  af: 

Vice-president,  2de-secretaris  en  2de-commissaris. 

Art.  XII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten;  tegenover  den  penningmeester  wordt  de 
vereeniging  in  rechten  vertegenwoordigd  door  haren  voorzitter. 

Art.  XIII.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  maand  September.  In  deze  vergadering  zal  worden 
uitgebracht : 

cl  het  jaarverslag  door  den  secretaris; 

l).  financieel  verslag  door  den  penningmeester; 

c.  rapport  door  eene  commissie  van  3  personen,  op  eene 
voorgaande  vergadering  benoemd,  over  het  financieel  beheer: 

d.  verkiezing  van  bestuursleden. 

Art.  XIV.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  een  derde 
der  leden  en  opgave  der  te  behandelen  punten  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  XV.  Elk  lid  heeft  één  stem;  over  zaken  geschiedt  dit 
mondeling  en  over  personen  met  ongeteekende  briefjes. 

Art,  XVI.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  in  gevallen,  waarvoor  deze  statuten  twee 
derden  bepalen.  Bi)  staking  der  stemming  over  zaken  beslist 
de  voorzitter. 

Art.  XVII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit ' 
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contributie,  bijdragen  van  donateurs  en  belangstellende  leden. 

Art.  XVIII.  Donateurs(trices)  zijn  zij.  die  eene  geldelijke  bij¬ 
drage  geven  in  eens  of  van  ten  minste  f  6  per  jaar. 

Belangstellende  leden  zijn  zij,  die  door  eene  geldelijke  bijdrage 
van  ten  minste  f  2,50  per  jaar  blijk  geven  van  hunne  belang¬ 
stelling  in  het  streven  der  vereeniging.  Zij  hebben  het  recht 
om  de  vergaderingen  en  uitvoeringen  bij  te  wonen. 

Art.  XIX.  Het  beheer  der  gelden  wordt  gevoerd  door  den 
penningmeester  onder  toezicht  der  commissarissen,  die  mede 
aansprakelijk  zijn  voor  de  gelden  der  vereeniging. 

Art.  XX.  Gelden  der  vereeniging,  welke  niet  direct  tot  aan¬ 
koop  van  loten  kunnen  gebezigd  worden,  zullen  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank  worden  belegd  ten  name  der  vereeniging.  Opname 
kan  alleen  geschieden  op  handteekening  van  president,  secre¬ 
taris  en  penningmeester. 

Art.  XXL  Statutenwijzigingen  kunnen  slechts  worden  be¬ 
handeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  twee  derden  van  het  aantal  der 
aanwezige  stemmen  en  treden  niet  in  werking  voor  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

Art.  XXII.  Indien  het  aantal  leden  tot  op  10  gedaald  is, 
wordt  de  vereeniging  ontbonden  en  zorgt  het  bestuur  voor  eene 
goede  afwikkeling  der  financieele  zaken  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  XXIII.  In  gevallen,  waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
neemt  het  bestuur  een  voorloopig  besluit,  doch  is  gehouden 
ter  bekrachtiging  daarvan,  het  aan  ae  goedkeuring  der  leden 
te  onderwerpen. 

Art.  XXIV.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld 
door  de  ledenvergadering,  doch  mag  nimmer  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

(Volgen  de  ondertekeningen.)  ♦ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


van 


Bijvoegsel  tot  ue  Nederlands che  Staatscourant 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


N°.  407. 


VEREENIGING :  Bond  voor  Hotel-  en  Café-Kestaurant- 
personeel  „Eendracht”,  te  Amsterdam. 


Naam,  duur  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  voor 
Hotel-  en  Café-Restaurantpersoneel  „Eendracht”. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  September  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent,  dat  door  de  samentrekking 
der  bedrijven  en  door  de  toenemende  aanwending  van  groot¬ 
kapitaal  in  den  kleinhandel,  de  kans,  om  in  het  kleinbedrijf 
een  zelfstandig  bestaan  te  vinden,  steeds  geringer  wordt  en  de 
geëmployeerden  dus,  ter  voorziening  in  hun  levensonderhoud, 
meer  en  meer  uitsluitend  zijn  aangewezen  op  den  verkoop 
hunner  arbeidskracht,  dat  is:  het  in  loondienst  bij  anderen 
werkzaam  zijn,  dat  de  nadeelen,  die  voor  de  geëmployeerden 
uit  deze  veranderingen  voortvloeien,  hunne  positie  steeds  afhan¬ 
kelijker  en  onzekerder  maken. 

Ten  einde  zich  te  verzetten  tegen  de  nadeelige  gevolgen  van 
deze  afhankelijkheid  en  onzekerheid,  wil  de  vereeniging  de 
geëmployeerden  organiseeren  als  zelfstandige  macht,  die  hunne 
belangen  als  arbeiders  tegenover  patroons ,  kan  verdedigen  en 
in  staat  en  maatschappij  de  belangen  hunner  beroepsklasse  tot 
gelding  brengt. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  te  streven  naar  de  best  mogelijke  arbeids-  en  loonsvoor¬ 
waarden  in  het  bedrijf; 
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b.  door  liet  houden  van  vergaderingen  en  het  uitgeven  van 
een  vakblad  en  propaganda-geschriften ; 

c.  bestrijding  van  beroepsplaceering ; 

d.  verzamelen  en  samen  stellen  van  statistieken; 

e.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen 
of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  van  de 
arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan,  langs 
wettigen  weg  ten  doel  stellen ;  en 

/'.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  verleent  uitkeeringen : 

o.  bij  ziekte  en  ongevallen; 

b.  bij  werkloosheid,  zoo  noodig  door  middel  van  een  werk- 
loozenfonds ; 

c.  bij  stakingen  en  uitsluitingen; 

d.  bij  overlijden,  alle  nader  omschreven  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Bovendien  geeft  de  vereeniging  kosteloos  rechtsbijstand. 

Yan  het  lidmaatschap. 

Art  5.  Als  lid  kunnen  worden  toegelaten  alle  in  het  bedrijf 
werkzaam  zijnde  personen,  in  den  ruimsten  zin,  mits  werk¬ 
nemer. 

Art.  b.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  de  betaling 
van  een  te  heffen  entreegeld,  nader  om  schreven  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  met  den  eersten  dag  van  den 
eersten  termijn,  waarover  de  contributie  is  betaald. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  royement ; 

c.  vervallenverklaring. 

Het  bestuur  royeert  en  spreekt  de  vervallenverklaring  van  het 
lidmaatschap  uit,  waarvan  beroep  bestaat  bij  de  jaarvergadering. 

Van  het  bestuur. 

Art,  8.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de  jaar¬ 
vergadering  uit  de  leden,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen ; 
zij  treden  jaarlijks  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art,  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Van  de  afdeelingen. 

Art.  10.  In  gemeenten  waar  minstens  10  leden  gevestigd 
zijn,  kunnen  afdeelingen  gevormd  worden. 

Art.  11.  De  leden  eener  afdeeling  kiezen  uit  hun  midden 
een  bestuur,  welks  rechten  en  bevoegdheden  bij  huishoudelijk 
reglement  zijn  geregeld. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art,  D2.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

/>.  entreegelden : 

c.  toevallige  baten. 

Art.  13.  De  inning  der  contributie  geschiedt  door  den  penning¬ 
meester.  In  gemeenten  waar  eene  afdeeling  gesticht  wordt, 
geschiedt  de  inning,  namens  hem,  door  den  penningmeester 
der  afdeeling. 

Art,  14.  Ingeval  eene  afdeeling  is  opgericht,  wordt  een  deel 
der  contributie  ter  bestrijding  hunner  huishoudelijke  uitgaven 
der  afdeeling  ter  beschikking  gesteld,  overeenkomstig  de  bepa 
lingeh  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Van  de  jaarvergadering. 

Art.  15.  De  jaarvergadering  bestaat  uit: 

a.  het  bestuur: 

b.  afgevaardigden. 

De  afgevaardigden  worden  gekozen  in  en  door  de  leden¬ 
vergadering. 

Art,  16.  De  afdeelingen  kiezen  uit  hun  midden  één  of  meer 
afgevaardigden  ter  jaarvergadering,  overeenkomstig  hun  ledental. 

Art.  17.  Het  bestuur  schrijft  minstens  éénmaal  per  jaar  de 
algemeene  vergadering  uit.  Deze  bijeenkomst  wordt  in  deze 
statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  jaarvergadering 
genoemd. 

Art.  18.  De  jaarvergadering  stelt  de  begrooting  voor  het 
volgende  vereenigingsjaar  vast,  benoemt  het  bestuur  en  verricht 
de  overige  bij  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven  werk¬ 
zaamheden. 

Van  het  referendum. 

Art,  19.  De  door  de  jaarvergadering  genomen  besluiten  zijn 
onderworpen  aan  het  referendum.  Aan  het  referendum  zijn 
niet  onderworpen  de  vastgestelde  begrooting  en  de  benoemingen 
en  verkiezingen. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  22.  Besluiten  kunnen  door  de  bestuurs-  of  jaarver¬ 
gadering  alleen  worden  gonomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  28  en  24. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe, 
door  de  bijeengeroepen  jaarvergadering  wordt  besloten  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  met  inacht¬ 
neming  ^an  artikel  1702  B.  W. 

Art.  24.  De  jaarvergadering  kan  besluiten  tot  wijziging  dezer 
statuten,  met  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911.  n°.  TO. 


N°.  408. 


VEREENIGING:  Rundveefokvereeniging  „Bullestiek  Oost¬ 
woud”,  te  Oostwoud. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oostwoud,  bestaat  uit 
leden  en  donateurs  en  draagt  den  naam :  Rundveefokvereeniging 
„Bullestiek  Oostwoud”.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
26  Januari  1910. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  „de  vereeniging” 
en  van  „de  leden”  worden  bedoeld  de  Rundveefokvereeniging 
„Bullestiek  Oostwoud”  en  hare  leden. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot  het 
verkrijgen  van  een  standvastig  zwart-bont  rundvecslag  van 
Hollandsch  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen  lichaams¬ 
bouw  als  door  het  vóórtbrengen  van  eene  ruime  hoeveelheid 
melk  van  goed  gehalte. 

Middelen.. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der 
melk  van  koeien  der  leden; 

b.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van  stieren ; 

c.  de  verplichting,  aan  de  leden  op  te  leggen,  om  hunne  dooi¬ 
de  vereeniging  aan  te  wijzen  koeien  niet  te  laten  dekken  dan 
door  stieren,  daartoe  door  de  vereeniging  aangewezen ; 

d.  het  houden  van  registers,  waarin  omschreven  de  ken¬ 
merken  der  fokkoeien,  -stieren  en  kalveren ; 

e.  het  houden  van  premiekeuringen  en  het  uitreiken  van 
aanhoudingspremiën ; 

ƒ'.  het  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  corporatiën. 
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Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  fokkers  van 
rundvee  te  Oostwoud  en  Boerdijk,  die  zich  schriftelijk  bij  den 
secretaris  aanmelden,  na  ballotage-  worden  aangenomen  en  zich 
verbinden  de  jaarlijksche  contributie  en  andere  eventueel  te 
heffen  bedragen  te  betalen. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich,  door  toetreding  tot  de 
vereeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van  hare 
Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen  besluiten 
der  algemeene  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te  stellen 
tijdstip,  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap,  doch  ook 
door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  terwijl  het  lid 
dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft  voor  de 
verbintenissen  van  de  vereeniging  over  het  loopende  jaar. 

Art.  8.  Donateurs  betalen  telken  j are  een  bedrag  van  minstens 
f  1.  Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en  keuringen  bij  te 
wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art,  9.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt  1  als 
voorzitter,  1  als  vice- voorzitter  en  1  als  penningmeester  op. 

Deze  8  functionarissen  vormen  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur. 

De  functiën  van  penningmeester  en  secretaris  zijn  vereen igbaar. 
Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het  niet  noodig  lid  van 
het  bestuur  te  zijn. 

Art,  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  In  onvoorziene  spoedeischende  gevallen  kan  het 
handelend  optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

contributiën  of  andere  te  heffen  bedragen; 

premiën ; 

subsidiën  of  andere  bijdragen; 

onvoorziene  baten ; 

vrijwillige  bijdragen. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op  voorstel 
van  het  bestuur,  of  op  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  voor¬ 
stel.  door  minstens  5  leden  bij  het  bestuur  in  te  zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  wordt  door  het  bestuur  bij  convo¬ 
catie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist.  • 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór 

verklaren. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  verzoek 
van  een-derde  der  leden,  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering, 
door  minstens  de  helft  der  leden  bij  gewoond  en  met  twee-derde 
der  daartoe  strekkende  stemmen  van  het  aantal  aanwezige  leden. 

Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  niet  minstens 
de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene  volgende  daartoe 
strekkende  vergadering  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden,  na  de 
liquidatie,  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der 
ontbinding  leden  waren ;  is  er  een  tekort,  dan  wordt  dit  bedrag 
pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  besloten,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Voor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeven,  dan  geschiedt  die  regeling  door  de 
algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
niet  strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  treedt  hg werking  na  Koninklijke 
goedkeuring  der  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

% 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  TG. 


N°.  409. 


VEREENIGING:  Fokyereeniging  „Gendringen  on  Omstreken”, 
to  Gen  dringen. 

o 

Art.  1.  De  Vereeniging  draagt  den  naam  van  Fokvereeniging 
..Gendringen  en  Omstreken”. 

Zij  is  gevestigd  te  Gendringen  en  strekt  haar  werkkring  uit 
over  Gendringen,  Wals  en  Meedelen.  Zij  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  22  December  1910.  behoudens  vroegere 
ontbinding  overeenkomstig  art.  27  dezer  statuten. 

Ari.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veeslagen  te  verbeteren. 

Art,  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  Het  zuiver  doen  fokken  van  het  Friesch-Hollandsche 
veeslag ; 

2°.  Het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal; 

3°.  Het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  /okmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren; 

c.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  goede  controle  op  de  kalveren,  in  te 
voeren. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationeeren, 
terwijl  het  streven  zal  moeten  voorzitten  de  dekstieren  zoolang 
mogelijk  aan  te  houden,  indien  zij  naar  wensch  overerven. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij,  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 
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Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het  aantal 
koeien  en  den  kring,  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en 
gezien  het  veebeslag  van  eiken  veehouder,  die  zich  voor  het 
lidmaatschap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  8.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  om  de 
5  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  ailoop 
van  het  tijdvak  van  5  jaar  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  binnen  8  maanden  vóór  afloop  van  zulk  een 
tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  gegeven, 
dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich 
opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te  hebben  ver¬ 
bonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging,  zich 
aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onderwerpen, 
zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden  aan  de 
vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van  bepalingen 
der  statuten  oi  reglementen  verschuldigd  mochten  zijn  en 
verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle 
wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten  worden 
gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  artt,  25  en  26  dezer 
statuten. 

Art.  9.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entrée  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  elk  dienstjaar  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f2,50. 

Art.  10.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  kosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige  melk¬ 
koeien  welke  ieder  lid  bezit  omgeslagen. 

Aan  het  einde  van  elk  vijfjarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats 
hebben,  wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag 
over  de  dan  in  leven  zijnde  melkkoeien  welke  ieder  lid  bezit 
omgeslagen. 
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Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeniging 
verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aansprakelijk¬ 
heid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  0,50. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  De  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  afstammelingen 
voor  zoover  zij  aan  nader, te  stellen  eischen  voldoen,  de  laatste 
zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen  inschrijven  . bij  de 
vereeniging ; 

b.  Al  hunne  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstammelingen  daar¬ 
van  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging  of  een  door 
het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

c.  De  geboorte  van  kalveren  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  'geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur, 
met  opgave  van  afstamming,  onder  bijvoeging  eener  schets- 
teekening  van  het  kalf  of  met  opgave  van  3  bijzondere  ken¬ 
bare  teekenen,  tenzij  de  schetsteekening  dooi  den  controleur 
gemaakt  wordt : 

d.  Hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 

keuringen. 

e.  Van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  driemaal  24  uren  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris  der  vereeniging. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  8,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen  in  strijd  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  einde 
van  liet  vijfjarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  een  gevolg 
van  overlijden  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen  aan¬ 
wezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van 
het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  10  zou  zijn. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
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belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
door  de,  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  2de- voor¬ 
zitter  en  een  penningmeester,  terwijl  buiten  de  vereeniging  een 
secretaris  wordt  aangesteld,  wien  eene  adviseerende  stem  kan 
worden  verleend. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
3  jaren.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadéring  worden 
voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  17.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Art.  18.  Jaarlijks  in  Februari  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadeiing  wordt  de  rekening  over  het  af- 
geloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aan¬ 
leiding  van  het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  V5  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  19.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden : 

a.  Benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  Goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  Vaststelling  van  de  entréegelden,  de  contributie,  jaarlijks 
te  heffen  omslag,  aantal  te  koopen  en  te  stationeeren  stieren ; 

d.  Vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven 
koeien,  toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden 
dekgeld  moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te 
betalen  dekgeld: 

p.  Benoeming  van  bestuursleden  : 

/'.  Vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  De  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  uit  of  buiten 
de  vereeniging  en  het  vaststellen  van  diens  instructies; 

h.  Te  besluiten  over  statutenwijziging,  voorzetting  en  op¬ 
heffing  der  vereeniging; 

i.  De  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffende, 
voor  zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  20.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  ingeschreven  koeien  1  stem.  een  lid  met  6 — 10  inge- 
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schreven  koeien  2  stemmen  en  een  lid  met  meer  dan  10  inge¬ 
schreven  koeien  3  stemmen. 

Art.  21.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  en  het  onmiddelijk  daaropvolgende 
aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  de  stemmen,  dan 
beslist  het  lot. 

Art.  22.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

le.  Entreegelden ; 

2e.  Contributiën  der  leden  en  begunstigers ; 

3e.  Dekgelden ; 

4e.  Een  omslag  bedoeld  in  art.  11  dezer  statuten; 

5e.  Eventueele  subsidiën  en  premiën: 

6e.  Toevallige  baten ; 

7e.  Opgelegde  boeten; 

8e.  Leeningen. 

Art.  23.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig  art.  10 
worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting  in 
een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit  reserve¬ 
fonds  zal  o.a.  betaald  worden  de  schade,  die  de  vereeniging  door 
sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  de(n)  vereenigingsstier(en) 
ondervindt. 

Art.  24.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er  van 
is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  waar  op  zijn 
minst  2/3  deel  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  :i/4  deel  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze 
vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel 
het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid 
voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  26.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
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art.  4,  laatste  lid,  bedoelde  reglementen  mogen  geen  bepalingen 
bevatten,  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  liet  huishoudelijk  reglement  kunnen  wor¬ 
den  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Art.  27.  Telkens  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  jaren  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag  of 
de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ontbinding 
moet  worden  genomen  met  2/3  deel  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  3/4  deel  der  leden 
aanwezig  is. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  Worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de  wijze 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  cle  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aa l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


N°.  410. 


VEREENIGING- 


Toonkunst,  te  ’s  (traven  hage. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  1  September 

1910  af. 

Zij  draagt  den  naam:  Vereeniging  Toonkunst. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  gaat  in  1  September  en 
eindigt  31  Augustus  van  het  volgende  jaar. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  ten  uitvoer  brengen 
van  muziekwerken  en  het  verhoogen  van  het  muziekleven  in 
de  residentie. 

Ter  bereiking  van  dit  doel  kan  de  vereeniging  al  dan  niet 
samenwerken  met  andere  vereenigingen,  genootschappen  of 
instellingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden;  b.  kunstlievende  leden;  c.  werkende  leden. 

Tot  eereleden  (sub  a)  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
op  eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden,  alleen 
benoemd  worden  personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  of 
voor  de  muziek  in  het  algemeen  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Als  kunstlievende  leden  (sub  b)  worden  alle  personen  toege¬ 
laten,  die  zich  daartoe  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden 
en  voldoen  aan  de  eischen  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen. 

Bij  weigering  bestaat  beroep  op  de  algemeene  vergadering 
van  werkende  leden. 

Tot  werkende  leden  (sub  c)  kunnen  doof  het  bestuur  alle 
personen  toegelaten  worden,  die  aan  de  eischen  van  bekwaam¬ 
heid,  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen, 
voldaan  hebben. 

Art.  5.  Een  lid  (sub  b  of  c),  dat  voor  zijn  lidmaatschap 
wenscht  te  bedanken,  moet  hiervan  vóór  1  Augustus  schriftelijk 
aan  den  secretaris  kennis  geven,  ten  einde  voor  het  eerstvolgende 
vereenigingsjaar  van  het  lidmaatschap  ontslagen  te  zijn. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  kan  ook  verloren  worden  door 
vervallenverklaring,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10 
leden,  met  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
en  waarbij  ten  minste  de  helft  der  sub  c  genoemde  leden 
tegenwoordig  is. 

Kan  in  deze  vergadering  geen  besluit  worden  genomen,  dan 
wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen, 
waarin  —  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden  —  een  besluit 
moet  genomen  worden. 

Art.  7.  Aan  het  lidmaatschap  sub  b  en  c  is  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  verbonden,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld  wordt. 

De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  jaarlijksche 
bijdragen,  de  eventueele  opbrengst  van  concerten,  schenkingen 
en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Al  wat  betrekking  heeft  op  het  inwendig  beheer  der 
vereeniging,  alsmede  elk  der  in  de  artt.  4,  7,  9  en  15  genoemde 
onderwerpen,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat 
door  de  algemeene  ledenvergadering  vastgesteld  wordt  en  in 
geen  geval  eene  bepaling  mag  bevatten,  welke  in  strijd  is  met 
deze  statuten. 

Art.  9.  De  leiding  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  het 
bestuur,  dat  uit  minstens  7  leden  bestaat,  door  en  uit  de  werkende 
deden  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  van  aftreding  der  bestuursleden 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art,  10.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  ondervoorzitter  en  com¬ 
missarissen. 

Art.  11.  De  handhaving  der  statuten,  de  uitvoering  der 
besluiten  van  de  algemeene  ledenvergadering  en  de  vertegen¬ 
woordiging  der  vereeniging,  zoowel  in  als  buiten  rechten,  is 
opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  12.  Overeenkomsten  en  verbintenissen  der  vereeniging 
worden  door  het  bestuur  aangegaan  en  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris  onderteekend. 

Art.  18.  De  secretaris  is  verplicht  eene  ledenlijst  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging  en  is 
voor  dat  beheer  verantwoording  verschuldigd  aan  de  algemeene 
ledenvergadering. 

Art,  14.  Jaarlijks  wordt  in  het  najaar  eene  gewone  algemeene 
vergadering  van  werkende  leden  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  van  werkende  leden 
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worden  door  liet'  bestuur  bijeengeroepen,  zoo  dikwijls  dit  zulks 
noodig  acht  of  wanneer  ten  minste  25  leden,  (siib  cj  zulks 
verzoeken  met  schriftelijke  opgave  van  de  redenen,  die  tot  dit 
verzoek  leiden.  In  het  laatste  geval  belegt  het  bestuur  de 
buitengewone  algemeene  vergadering  binnen  80  dagen. 

Art.  15.  De  onderwerpen  op  eene  algemeene  vergadering  te 
behandelen  worden  aan  de  werkende  leden  te  voren  bekend 
gemaakt,  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  nader  te 
regelen,  tenzij  dringende  redenen  zulks  verhinderen. 

Art,  16.  Alle  besluiten  in  algemeene  vergaderingen  worden 
bij  meerderheid  van  stemmen  genomen;  bij  staking  der  stem¬ 
men  over  zaken  beslist  de  stem  van  den  voorzitter ;  bij  staking 
van  stemmen  over  personen  heeft  eerst  eene  nieuwe  vrije  stem 
ming  plaats,  daarna  eene  herstemming  tusschen  de  personen, 
die  het  grootste  aantal  stemmen  verkregen,  terwijl  bij  herhaalde 
staking  het  lot  beslist. 

Art.  17.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  niet  voorzien  bij  deze  statuten  of 
bij  het  huishoudelijk  reglement,  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  voorstel 
van  ten  minste  25  werkende  leden,  indien  het  besluit  daartoe 
in  eene  algemeene  ledenvergadering  genomen  wordt  met  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen,  terwijl  ten  minste  3/3  van  het  totale 
aantal  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  is. 

Kan  in  deze  vergadering  geen  besluit  worden  genomen,  dan 
wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen, 
waarin  —  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden  —  een  besluit 
moet  worden  genomen. 

Art.  20.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden  in 
eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden,  met  ten  minste 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art,  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag.  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  verleend. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Genera al, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


N®.  411. 


YEREENIGrlNG :  Roomsch-Katholieke  Hoedenmakers- 
vereeniging,  te  Maastricht, 


Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  den  naam  dragende  van : 
Roomsch-Katholieke  Hoedenmakersvereeniging.  Deze  vereeniging 
heeft  haar  zetel  te  Maastricht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  door  ontwikkeling 
en  organisatie  van  beroepsgenooten  Christelijke  offervaardigheid 
te  brengen  in  den  arbeidersstand  en  daardoor: 

a.  het  weerstandsvermogen  en  de  positie  van  den  werkman 
in  het  maatschappelijk  leven  te  versterken; 

b.  den  arbeidersstand  in  zijn  geheel  te  verheffen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk,  en  wel  door: 

a.  kennismaking  en  bevordering  van  Christelijke  liefde  en 
offervaardigheid  onder  zijne  leden ; 

b.  bevordering  van  maatschappelijke,  industrieele  en  tech¬ 
nische  kennis  onder  zijne  leden  door  cursussen,  boeken  en 
vakbladen ; 

c.  te  trachten  de  loonen  te  brengen  op  een  peil,  dat  een  matig 
en  rechtschapen  werkman  in  staat  stelt  zich  zelf  behoorlijk  te 
onderhouden,  te  voorzien  in  zijne  voorzorg  voor  slechtere 
tijden  en  zijne  Christelijke  plichten  te  vervullen  tegenover  de 
leden  van  zijn  huisgezin; 

d.  de  arbeidsvoorwaarden  met  betrekking  tot  arbeidstijd. 
Zondagsrust,  gezondheid,  zedelijkheid  en  veiligheid,  opzicht  en 
werkplaatsreglementen  in  overeenstemming  te  brengen  met  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  werklieden; 

e.  eene  goede  regeling  van  het  leerlingwezen; 

f. '  eene  goede  verstandhouding  tusschen  werkgevers  en 
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werknemers  trachten  te  verkrijgen  of  te  behouden  en  te  waar¬ 
borgen  door  collectieve  arbeidscontracten; 

g.  het  verschaffen  van  rechtszekerheid  aan  zijne  leden; 

h.  het  aanleggen  en  bijhouden  van  statistieken,  waaruit  de 
•maatschappelijke  toestand  der  leden  kan  blijken; 

/.  bevordering  van  eene  gezonde  sociale  wetgeving; 

j.  onvrijwillige  werklooze  leden  te  ondersteunen  en  zooveel 
mogelijk  aan  werk  te  helpen; 

k.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  kassen,  welke  mogelijk 
maken,  dat  de  vereenigïng  haar  doel  kan  bereiken : 

/.  samenwerking  met  vereenigingen  welke  een  gelijksoortig 
doel  met  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken  en  aan¬ 
sluiting  bij  den  Roomsch -Katholieken  Volksbond  van  Maastricht. 

Art.  4.  Tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden  alle  werklieden 
werkzaam  in  de  hoedenmakersindustrie,  mits  zij 

1°.  de  Katholieke  beginselen  dezer  vereeniging  erkennen  en 
mede  willen  bevorderen : 

2°.  van  onbesproken  gedrag  zijn,  en 

8°.  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Als  adspirant-leden  kunnen  worden  aangenomen  zij 
die  jonger  zijn  dan  16  jaar  en  in  de  hoedenmakersindustrie 
werkzaam  zijn. 

Sub  1°.  en  2°.  van  art.  4  geldt  ook  voor  adspirant-leden. 

Adspirant  leden  hebben  geen  stemrecht;  zij  vormen,  zoo 
mogelijk,  eene  afzonderlijke  groep  in  de  vereeniging  onder  eigen 
bestuur,  doch  onder  toezicht  van  ’t  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  6.  Om  lid  of  adspirant-lid  te  worden  moet  men  zich 
wenden  tot  het  bestuur,  dat  bevoegd  is  om  iemand  als  lid  of 
adspirant-lid  in  te  schrijven,  en  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag.  Gedwongen  ontslag  geschiedt  door  het 
bestuur,  wanneer  in  strijd  gehandeld  wordt  met  den  geest  of 
letter  van  de  statuten  en  reglementen.  Honger  beroep  bij  de 
ledenvergadering  is  toegestaan.  Hangende  dit  beroep  is  het 
ontslagen  lid  slechts  als  geschorst  te  beschouwen. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  ten  minste  5  leden.  De  leden  van  het  bestuur 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  en  treden  af  volgens 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester,  een  2de-voorzitter,  en  een 
2de-secretaris. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geeste¬ 
lijke  met  raadgevende  stem.  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den 
bissohop  van  Roermond. 
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Art.  11.  De  voorzitter  en  een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen 
functionaris  vertegenwoordigen  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  afhandeling 
van  gewone  zaken,  doch  bij  zaken  van  ernstigen  aard:  werk¬ 
stakingen,  uitsluitingen  en  samenwerking  met  andere  bonden, 
moet  aanstonds  eene  ledenvergadering  worden  opgeroepen,  die 
dan  besluiten  kan  nemen. 

Het  bestuur  is  in  alle  zaken  verantwoording  schuldig  aan  de 
algemeene  ledenvergadering. 

Om  de  6  maanden  geeft  het  bestuur  verslag  van  zijne  werk¬ 
zaamheden  aan  de  leden.  Op  de  eerste  algemeene  ledenvergadering 
van  elk  jaar  doet  het  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar  en  legt  aan  de  leden  eene  begrooting  ter 

goedkeuring  voor. 

Art.  18.  De  leden  zijn  verplicht  gerezen  geschillen  op  de 
werkplaatsen  ter  kennis  te  brengen  aan  het  bestuur.  Het  bestuur 
zal  trachten  gerezen  geschillen  op  vredelievende  wijze  tot 
oplossing  te  brengen.  De  oplossing  van  een  geschil  moet  de 
goedkeuring  hebben  van  de  ledenvergadering. 

Art.  14.  Overeenkomsten  met  werkgevers  betrekkelijk  arbeids¬ 
voorwaarden,  worden  alleen  gesloten  door  het  bestuur,  na  overleg 
en  met  goedkeuring  der  ledenvergadering. 

Art.  15.  Minstens  6  maal  per  jaar  heeft  er  eene  leden¬ 
vergadering  plaats.  Deze  wordt  opgeroepen  door  het  bestuur. 
Minstens  5  leden  hebben  de  bevoegdheid  aan  het  bestuur  de 
verplichting  op  te  leggen  eene  ledenvergadering  binnen  8  dagen 
uit  te  schrijven. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  over  het  bestuur,  over  het  bedrag, 
het  innen  en  bewaren  der  gelden,  over  vergaderingen,  het  uit¬ 
brengen  van  stemmen  en  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken 
aard  worden  in  afzonderlijke  reglementen  vastgesteld.  Deze 
nadere  bepalingen  mogen  echter  niet  in  strijd  komen  met  de 
statuten. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  ~/3  der 
stemmen  van  stemgerechtigden  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering.  Zulke  wijzigingen  treden  echter  niet 
in  werking  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  29 
September  1910. 

Art.  19.  Ingeval  het  ledental  mocht  dalen  beneden  de  6, 
houdt  de  bond  op  te  bestaan.  De  bij  ontbinding  van  den  bond 
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mogelijk  aanwezige  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene 
Katholieke  sociale  instelling,  op  aanwijzing  van  den  geestelijken 
raadsman. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1911  'n°.  76. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


V, 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


N°.  412. 


VEREENIGING:  Zeil-,  Roei-  en  Motorsportvereeniging 
„De  Kaag”,  te  Warmond. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Zeil-,  Roei- en 
Motorsportvereeniging  „De  Kaag”.  Zij  is  gevestigd  te  Warmond. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  belangen  en  samenwerking  van  watersportliefhebbers 
te  bevorderen : 

b.  de  liefhebberij  in  en  kennis  van  alles  wat  op  scheep¬ 
vaart  betrekking  heeft,  aan  te  kweeken. 

Art,  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  Het  vrije  en  gemakkelijke  verkeer  te  water  te  bevorderen  : 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  op  scheep¬ 
vaartgebied  ; 

c.  zich  onderling  te  bekwamen  in  het  zeilen,  roeien  en 
watertuffen ; 

cl.  het  uitschrijven  van  en  het  deelnemen  aan  wedstrijden; 

e.  alle  wettelijke  middelen,  welke  kunnen  dienen  om  tot 
het  doel  te  geraken. 

Over  de  leden. 

Art,  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  werkende  leden: 

c.  belangstellende  leden : 

cl.  donateurs  (donatrices). 

Sub  a.  Eereleden  zijn  zij,  die  wegens  aan  de  vereeniging 
bewezen  diensten  op  voordracht  van  het  bestuur  op  eene  alge- 
meene  vergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
als  zoodanig  zijn  verkozen. 

Zij  betalen  geene  contributie  en  hebben  dezelfde  rechten  als 
werkende  leden. 

Sub  b  en  c.  Werkende  en  belangstellende  leden  zijn  zij,  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  door  ballotage  tot 
het  lidmaatschap  zijn  toegelaten. 
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Werkende  leden  zijn  zij,  die  een  werkzaam  aandeel  in  de 
vereeniging  bezitten. 

Belangstellende  leden  zijn  zij,  die  met  het  doel  der  vereeniging 
sympathiseeren  en  geen  vaartuig  geheel  of  gedeeltelijk  bezitten. 

Sub  d.  Donateurs  (donatrices)  zijn  zij,  die  door  geldelijke 
bijdragen  de  vereeniging  steunen.  Zij  worden  niet  als  lid  be¬ 
schouwd  en  maken  geen  aanspraak  op  de  eigendommen  der 
vereeniging. 

Het  werkend  en  belangstellend  lidmaatschap  wordt  verloren ; 

1°.  door  opzegging; 

2°.  door  wanbetaling ; 

3°.  door  het  schenden  van  den  goeden  naam  der  vereeniging. 

Over  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden.  Het  juiste 
aantal  zal  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  worden.  Het 
wordt  benoemd  uit  de  werkende  leden  bij  volstrekte  meederheid 
van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden.  Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  is  belast 
met  de  leiding  van  alle  zaken  betreffende  de  vereeniging.  Ieder 
jaar,  aan  te  vangen  in  Januari  1912,  treden  2  bestuursleden 
af  volgens  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 


V  ergaderingen. 

Art.  6.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  welke  vergaderingen 
zullen  worden  gehouden  en  wat  op  die  vergaderingen  zal  worden 
behandeld,  hoe  de  financiën  zullen  worden  beheerd,  welke 
feestelijkheden,  wedstrijden  en  watertochten  de  vereeniging  zal 
houden,  de  introductie  van  niet-leden  enz.  en  in  het  algemeen 
alles  wat  betreft  het  huishoudelijke  der  vereeniging.  Het  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Contributie. 

Art,  7.  De  contributie  der  leden  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  met  1  Januari 'en  eindigt  met  31 
December  van  elk  jaar. 

Wijziging  der  Statuten. 

Art.  8.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  worden  besloten  met  2/8  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij 
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de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven.  Indien  eenige 
bepaling  in  deze  statuten  ter  goede  uitvoering  nadere  regeling 
behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij  huishoudelijk  reglement,  In 
gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorziet, 
beslist  liet  bestuur. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben  bij 
besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  en  minstens  14  dagen 
vooruit  aangekondigde  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten : 

1°.  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie ; 

2°.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort,  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
October  1910. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Februari  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal- , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING 

Amstel. 


Ijsclub  te  Nes  a/cl  Amstel,  te  Nieuwer- 


Naam. 

Art.  1.  Op  18  November  1910  is  opgericht  de  vereeniging: 
Ijsclub  te  Nes  a/d  Amstel. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Nieuwer- 

A  instel. 

Doel.  . 

Art.  8.  De  vereeniging  beoogt : 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

b.  bevordering  van  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer,  door 
het  afzetten  van  wakken,  het  plaatsen  van  waarschuwings¬ 
borden,  het  opruimen  van  sneeuw,  het  verwijderen  van 
oneffenheden ; 

c.  doelmatige  werkverschaffing; 

d.  bevordering  van  het  ijsvermaak  door  het  houden  van 
wedstrijden,  zoowel  op  arre-  en  priksleden  als  op  schaatsen: 

e.  openbaarmaking  van  den  toestand  van  het  ijs. 


Yereenigingsj  aar. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  1  December  e.  k., 
en  eindigt  80  November  d.  a.  v.  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  November  1910. 
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Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  die  onderscheiden 
worden  in : 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  of  donatrices; 

c.  gewone  leden. 

Die  onder  a  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  op  eene 
algemeene  vergadering  benoemd.  Het  bestuur  beslist  over  de 
aanneming  der  onder  b  en  c  vermelde  leden,  en  heeft  ook  het 
recht  ze  te  royeeren.  Alle  leden  hebben  een  enkelvoudig  stemrecht. 

Middelen. 

Art.  7.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  met  de  volgende 
middelen  te  dekken: 

a.  contributiën  en  dotatiën  van  leden ; 

b.  vrijwillige  bijdragen; 

c.  andere  baten,  als:  opbrengsten  in  bussen  op  het  ijs  en 
bij  overloopen:  entrée’s  en  inleggelden  bij  ijsfeesten  en  ijs- 
wedstrijden. 

Contributie. 

Art.  8.  De  contributie  of  dotatie  der  leden  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement  is  invorderbaar  bij  den  aanvang 
van  elk  vereenigingsjaar,  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar 
verschuldigd. 


Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigings¬ 
jaar  eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle 
aanspraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee 
verloren. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  of  meer 
personen,  n.1.  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  enz.  vast 
te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en  dooi¬ 
de  leden.  De  functiën  der  bestuursleden  worden  door  dezen 
onderling  verdeeld.  Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een 
bij  huishoudelijk  reglement  te  maken  rooster  af ;  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 
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Bestu  ii  rs  vergader  i  n  g. 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  schriftelijk  verzoek 
van  minstens  8  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  of  December 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden 
behandeld : 

a.  jaarverslag  over  ’t  afgeloopen  dienstjaar: 

h.  rekening  en  verantwoording  over  idem; 

c.  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  andere  zaken  de  vereeniging  betreffende. 

Elk  lid  kan  zich  doen  vertegenwoordigen  door  zijn  zoon  of 
door  een  schriftelijk  gevolmachtigde.  De  gevolmachtigde  moet 
minstens  21  jaar  zijn.  Niemand  kan  voor  meer  clan  2  personen 
gevolmachtigde  zij n . 

Buitengewone  vergadering. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  te  beleggen,  en  is  daartoe  binnen  3  weken  verplicht,  indien 
minstens  2/3  van  het  aantal  leden  dit  schriftelijk  verlangen  met 
opgave  van  redenen.  Die  leden  zijn  verplicht  die  vergadering 
bij  te  wonen  op  verbeurte  van  eene  bij  het  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  boete,  tenzij  force  majeure  hun  dat  belet. 

Oproeping. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  eener  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  convocatie-biljetten. 

Besluiten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Alle  besluiten  op 
eene  algemeene  of  buitengewone  vergadering  genomen,  zijn 
verbindend  voor  alle  leden. 

Stemmen. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
met  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden;  heeft  na 
eene  1ste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  volgt  eene  2dc  vrije  stemming. 
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Herstemmen. 

.  Art.  17.  Is  na  eene  2de  vrije  stemming  nog  geen  volstrekte 
meerderheid  bekomen,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  hij  de  2de  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  bij  staking  dezer 
herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  verkozen  verklaard.  Bij 
gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  18.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden,  door  ze  te  beleggen  of  op  de 
Rijkspostspaarbank  of  eene  door  de  wet  erkende  spaarbank. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  met  minstens  2/8  der  uitgebrachte  stemmen.  Het 
besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  20.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking,  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
met  2/8  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden  besloten, 
nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de  oproeping 
ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  dit  bij  huishoudelijk 
reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  (h 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Sècretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vui 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  TO. 


N°.  414. 


VEREENIGING :  Hollandsche  Kindervereeniging  tot  be¬ 
scherming  der  dieren,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Hollandsche 
Kindervereeniging  tot  bescherming  der  dieren.  Zij  is  gevestigd  te 
Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel  bij  kinderen  aan  te  kweeken 
en  te  bevorderen  de  liefde  en  het  gevoel  voor  dieren.  Zij  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door  het  aanwenden  van  persoonlijken 
invloed  op  de  jeugd,  het  houden  van  voordrachten,  het  vertoonen 
van  lichtbeelden  op  de  dierenwereld  betrekkelijk,  alsmede  door 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen 
zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  November  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs,  beschermende 
leden,  werkende  leden  en  kinderleden. 

Donateurs  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  gift  in  eens 
schenken  van  f  25  of  meer;  beschermende  leden  zij  die  zich 
verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1  of  meer. 
Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  belasten  met  de  leiding  van 
kinderclubjes  en  alle  mogelijke  werkzaamheden.  Hunne  geldelijke 
bijdrage  is  geene  verplichting.  De  beschermende  en  werkende 
leden  hebben  stemrecht  in  alle  ledenvergaderingen. 

Kinderleden  zijn  kinderen  van  beiderlei  kunne,  die  den  leeftijd 
van  8  jaar  hebben  bereikt.  Zij  worden  op  voordracht  van  een 
lid  van  het  bestuur  door  het  hoofdbestuur  als  zoodanig  aange- 
-  nomen  en  kunnen  door  het  hoofdbestuur  van  hun  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard.  Het  hoofdbestuur  .regelt  de  voor¬ 
waarden  hunner  toelating. 

Art,  4.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  een  hoofdbestuur 
van  minstens  5  en  hoogstens  15  leden,  uit  de  beschermende 
leden  door  de  algemeene  vergadering  dier  leden  voor  3  jaren 
te  verkiezen.  Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor 
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zitter,  een  ondervoorzitter,  1  of  meer  secretarissen  en  een 
penningmeester. 

Elk  jaar  treedt  minstens  één  bestuurder  af,  die  echter  terstond 
herkiesbaar  is. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt'  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  5.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  welke 
door  deze  statuten  niet  aan  de  algemeene  vergadering  zijn 
voorbehouden. 

Het  vergadert  minstens  éénmaal  elke  maand. 

Voor  het  eerst  treden  als  bestuursleden  op:  de  heer  J.  H. 
van  Eeghen,  voorzitter;  mevrouw  J.  H.  van  Eeghen,  bescherm¬ 
vrouw:  de  heer  Jan  Diepering,  tweede- voorzitter:  mejuffrouw 
M.  Garcia,  penningmeesteres;  de  heer  E.  Wolff,  secretaris; 
mevrouw  E.  Wolff,  tweede-secretares ;  de  heer  T.  Jonker,  be¬ 
stuurslid:  de  heer  W.  S.  Stüven,  veeartsenij  kundig  adviseur. 

Art.  6.  De  dagelijksche  leiding  der  zaken  en  speciaal  de 
bemoeiingen  met  en  ten  behoeve  van  de  kinderleden,  is  opge¬ 
dragen  aan  eene  commissie  van  uitvoering,  gekozen  uit  de 
werkende  leden  met  een  hoofd  bestuurslid  als  voorzitter,  bestaande 
uit  minstens  5  en  ten  hoogste  15  leden  door  het  hoofdbestuur 
te  benoemen  en  te  ontslaan. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  September  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waartoe  de  beschermende  en 
werkende  leden  op  vertoon  van  hun» bewijs  van  lidmaatschap 
toegang  hebben. 

In  die  vergadering  wordt  door  het  hoofdbestuur  verslag  uit¬ 
gebracht  van  het  afgeloopen  jaar  en  worden  in  behandeling 
genomen  de  onderwerpen  op  de  agenda  gebracht,  hetzij  door 
het  hoofdbestuur,  hetzij  door  beschermende  of  werkende  leden. 
Laatstbedoelde  voorstellen  moeten  minstens  10  dagen  te  voren 
aan  het  hoofdbestuur  zijn  ingezonden.  Alle  besluiten  worden 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  bij  gesloten  briefjes ;  bij  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer'  het  hoofdbestuur  dit  wenschelijk  acht  of  wanneer 
minstens  25  leden  dit,  onder  opgave  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  verlangen.  Blijft  in  dit  laatstbedoelde  geval  het  hoofd¬ 
bestuur  in  gebreke  de  vergadering  binnen  14  dagen  te  beleggen, 
dan  zijn  bedoelde  leden  zelven  tot  die  belegging  bevoegd. 

Alle  oproepingen  voor  vergaderingen  van  het  hoofdbestuur 
uitgaande  worden  minstens  10  dagen  te  voren  bij  convocatie- 
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biljet  aan  de  beschermende  en  Werkende  leden  bekend  gemaakt. 

Art.  8.  Tot  wijziging  der  statuten;  alsmede  tot  ontbinding 
der  vereeniging  vóór  het  bij  art.  2  bedoeld  tijdstip  kan  alleen 
met  2/3  der  stemmen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  alge- 
meene  vergadering  worden  besloten. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  hoofdbestuur 
belast  met  de  liquidatie.  Bij  de  algemeene  vergadering,  welke 
tot  de  liquidatie  besluit,  zai  tevens  worden  besloten  aan  welk 
weldadig  doel  zullen  'vervallen  de  baten  der  vereeniging,  met 
inachtneming  der  bepaling  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  10.  De  kosten  van  oprichting  komen  ten  laste  der 
vereeniging.  ✓ 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Seci 'etm  is- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  „Anna  Maria  Hermina”  tot  verzachting 
van  het  lot  van  noodlijdende  dieren,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
„Anna  Maria  Hermina”  tot  verzachting  van  het  lot  van  nood¬ 
lijdende  dieren. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  heeft  ten  doel  het  ver¬ 
zachten  van  het  lot  van  noodlijdende  of  verwaarloosde  dieren. 

Tot  bereiking  van  dit  doel  zal  de  vereeniging  medewerken 
tot  instandhouding  van  de  thans  bestaande  inrichting  voor 
noodlijdende  dieren  aan  den  Spaarndammerdijk  te  Amsterdam, 
en  voor  het  geval  dit  asyl  niet  meer  mocht  bestaan,  of  wel 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  niet  op  oordeel¬ 
kundige  wijze  wordt  beheerd,  zal  het  bestuur  der  vereeniging, 
wanneer  de  middelen  het  toelaten,  oprichten  en  in  stand  houden 
eene  nieuwe  dergelijke  inrichting  te  Amsterdam  of  naaste 
omgeving,  of  ook  op  andere  wettige  wijze  het  bovengenoemde 
doel  bevorderen. 

Art.  2.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  schen¬ 
kingen,  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  4  en  hoogstens 
8  leden.  Zoodra  het  aantal  leden  daalt  beneden  het  vereischte 
minimum  door  overlijden  of  bedanken,  benoemen  de  overigen 
zoo  spoedig  mogelijk  een  of  meer  nieuwe  leden.  Een  lid  kan 
bij  besluit  eener  ledenvergadering  van- zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard;  zoodanig  besluit  moet  worden  genomen 
met  8/4  der  stemmen  van  de  bestaande  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  de  gezamenlijke 
leden,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris¬ 
penningmeester  kiezen. 

Ieder  jaar  treedt  een  dezer  mandatarissen  volgens  rooster  af 
en  wel  voor  het  eerst  in  1912,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  5.  Er  wordi  vergaderd  zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks 
noodig  oordeelt  of  minstens  2  der  andere  leden  het  verlangen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  vergadering  gehouden, 
waarin  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet 
van  zijn  beheer  aan  de  leden.  Verdere  werkzaamheden  in  deze 
vergadering  te  verrichten,  worden  aangegeven  bij  huishoudelijk 
reglement,  evenals  de  wijze  van  bijeenroepen  voor  de  vergaderingen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  van  de  leden,  behoudens  de  afwijking  genoemd 
in  art.  8.  Staken  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bezit  een  huishoudelijk  reglement,  te 
wijzigen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  waarvan 
de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aan  vangen  de  1  December  1910  en  eindigende 
80  November  1939. 

Art.  8.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  slechts  worden  aan  gebracht  met  mede¬ 
werking  van  8/4  der  leden. 

Art.  9.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  liquidatie  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
De  overblijvende  baten  worden  alsdan  aangewend  op  eene  wijze 
als  het  meest  overeenkomt  met  het  doel,  waartoe  de  vereeniging 
werd  opgericht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Februari  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 


N°.  416. 


VEKEENIGTNG  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „Land¬ 
bouwers  Welvaren”,  te  Mierlo-Hout. 

Art.  1.  De  vereenigmg  is  gevestigd  te  Mierlo-Hout  en  draagt 
den  naam  van  Vereeniging  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„Landbouwers  Welvaren”. 

Art,  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden,  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  praktijk  op  het  gebied  der 
zuivelbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging,  de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of 
doen  verwerken : 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden,  der  producten,  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
29  December  1910. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  minstens  2/8  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een 
besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  worden  ont¬ 
bonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Mierlo  woonachtig. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeen e  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  gegeven  worden  alleen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
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minstens  5  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten.  De  leden  zijn  hoofdelijk 
aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  welke  de  vereeniging 
vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens  hun  lidmaatschap 
heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen  der  vereeniging  niet 
toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ontslag 
der  leden : 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  liet  houden  van  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten: 

d.  het  bedrag  der  contributiën; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

/.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur; 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  8/4  der  uitgebrachte 
stemmen;  zij  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  del.  4  Februari  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  23  Maart  1911,  n°.  70. 
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VEREENNtING  :  Christelijke 


Jongelingsvereeniging,  te  Dist. 


Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging,  gevestigd  te 
Dist,  voert  tot  kenspreuk  de  woorden,  ontleend  aan  Lucas  Ki 
vers  13  b:  „Gij  kunt  God  en  de  wereld  niet  te  gelijk  dienen.” 
Zij  heeft  tot  grondslag  den  Bijbel,  dien  ze  als  Gods  Woord 
erkent,  evenals  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond,  (zie  regle¬ 
ment  N.  J.  art.  Kn,  waarbij  zij  is  aangesloten. 

*■  \ 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  uitbreiding  van  Gods 
Koninkrijk  onder  jonge  mannen. 

De  middelen  tot  bevordering  van  dat  doel  zijn: 

(/.  onderlinge  samenkomsten ; 

b.  het  verspreiden  van  Christelijke  lectuur  en  wat  verder 
noodig  mocht  zijn,  mits  niet  in  strijd  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  jongelingen,  die 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Art,  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  kan,  zoo  hij  instemt  met 
het  reglement,  zich  'daartoe  bij  het  bestuur  of  een  der  leden 
aanmelden.  Nadat  hij  aan  de  vereeniging  is  voorgesteld,  heeft 
ieder  lid  gedurende  eene  week  het  recht,  bezwaren  tegen  diens 
toelating  schriftelijk  bij  het  bestuur  in  te  brengen.  Worden 
geene  bezwaren  in  gebracht,  dan  wordt  hij  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  door  den  voorzitter  als  lid  geïnstalleerd  en  neemt  hij 
aan  de  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven  werkzaamheden 
deel.  De  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  moeten  door 
elk  lid  onderteekend  worden. 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft,  zoo  noodig  na  gehouden  overleg 
met  de  vereeniging,  het  recht,  het  lidmaatschap  te  ontnemen 
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aan  die  leden,  welke  zich  dat  door  hun  gedrag  on  waardig 
hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Elk  lid  betaalt  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgestelde  contributie. 

Art,  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  inzending  eener 
schriftelijke  bedanking  van  het  betrokken  lid.  De  uittredende  ■ 
leden  verliezen  alle  aanspraak  op  eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Eereleden. 

Art,  8.  Zij.  die  gedurende  hun  lidmaatschap  in  het  bijzonder 
hunne  krachten  aan  de  vereeniging  hebben  gewijd,  kunnen  na 
voorstelling  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden  tot 
eereleden  worden  benoemd.  Ook  kan  de  vereeniging  aan  iemand 
die  vroeger  geen  lid  der  vereeniging  is  geweest,  het  eere- 
lidmaatschap  of  eere- voorzitterschap  aanbieden. 

Art.  9.  Eereleden  en  eere-voorzitter  hebben  op  de  gewone 
vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Begunstigers. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  allen,  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen.  Zij  hebben  het  recht  alle  gewone 
vergaderingen  en  de  jaarvergadering  bij  te  wonen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur,  belast  met  de  dagelijksche  werkzaam¬ 
heden,  wordt  gekozen  uit  de  leden  en  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  vice- voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  biblio¬ 
thecaris  en  een  algemeen  bestuurslid.  Uit  de  eereleden  mogen 
echter  ook  gekozen  worden  voorzitter  en  vice-voorzitter. 

Art.  12.  Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  volgens 
rooster,  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Stemmingen. 

Art.  18.  Bij  alle  aangelegenheden  hebben  al  de  leden  stem¬ 
recht,  Bij  staking  der  stemmen  beslist  over  personen  het  lot, 
over  zaken  wordt  op  eene  volgende  vergadering  wederom  ge¬ 
stemd.  Staken  de  stemmen  opnieuw,  zoo  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen. 

Art.  14.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  de 
bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  andere  besluiten  genomen. 

Art.  15.  Behoudens  onvoorziene  omstandigheden  wordt  één¬ 
maal  ’s  weeks  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarvan  de 
hoofdwerkzaamheid  is:  de  bespreking  van  de  Heilige  Schrift. 

Art,  16.  De  administratie  der  eigendommen  welke  belmoren 
aan  de  vereeniging,  wordt  beheerd  door  het  bestuur. 
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Art.  17.  Het  vereen igingsj aar  vangt  aan  1  September. 

Art.  18.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geene 
wijziging  in  de  statuten  gebracht,  dan  met  minstens  2/8  deel 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemming  mag  alleen  op  de  eerste  gewone  vergadering 
na  de  jaarvergadering  plaats  hebben. 

Art,  19.  De  artt.  1,  2  en  19  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  20.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
de  eigendommen  aan  de  vereeniging  het  Nederlandsch  Jonge¬ 
lingsverbond  te  Amsterdam. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  min¬ 
stens  4/5  deel  der  leden  er  zich  voor  verklaren. 

Art.  22.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

De  in  deze  statuten  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  de  statuten. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren.  te  rekenen  van  1  September  1910. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Februari  1911  n°.  0. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  23  Maart  1911,  n°.  70, 


VEREENIGING:  Stierhonderij  ,, Nieuweroord  en 
omstreken”,  te  Nieuweroord  bij  Hoogeveen. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier- 
houderij  „Nieuweroord  en  omstreken”,  is  gevestigd  te 
Nieuweroord  bij  Hoogeveen,  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  (1  jaar,  aanvang  nemende  op  den  dag  liarer  oprich¬ 
ting,  zijnde  9  Januari  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van 
den  veestapel,  door  liet  houden  en  aanschaffen  van  voor  de 
streek  passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag,  zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecon 
troleerde  melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo¬ 
lang  mogelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Nieuweroord  en 
omstreken,  kan  zicli  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur 
aanmelden,  onder  opgave  van  liet  aantal  dieren  dat  dooi¬ 
den  vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te- 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene- 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering 
geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen  mo¬ 
gen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan  pre- 
miën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het: 
bestuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden 
een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 
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Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1  tot 
5  ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  dervereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entree- gel  den  ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

6*.  subsidiën  ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en 
de  verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door 
eene  commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan 
te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging' ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jong  vee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  Het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor- 
v, aarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  hiiisboudelij  k 
reglement,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle 
zaken  geregeld,  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  1T.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

C Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Eebr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  G-eheel-Onthouders  Propaganda-Club  van 
Post-,  Telegraaf-  en  Telephoonambtenaren  en  beambten, 
te  Utrecht. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  Geheel-Onthouders  Propaganda-Club  van  Post-, 
Telegraaf-  en  Telephoonambtenaren  en  beambten,  bij  verkorting 
genaamd  de  G.  O.  P.  C. ,  heeft  ten  doel,  propaganda  te  maken 
onder  het  personeel  der  posterijen,  telegraphie  en  telephonie  voor 
de  onthouding  van  alle  alcoholische  dranken.  Zij  heeft  geen 
godsdienstige  of  staatkundige  richting  en  eerbiedigt  de  per¬ 
soonlijke  overtuiging  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  2.  De  G.  O.  P.  C.  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

a.  de  persoonlijke  werkzaamheid  der  leden; 

b.  het  houden  van  vergaderingen,  gewone  zoowel  als  open¬ 
bare  ; 

6*.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften  op  geheel-onthoudersgebied,  zoo¬ 
mede  van  een  orgaan ; 

d.  het  aanwenden  van  pogingen  om  de  heerschende  drink¬ 
gewoonten  te  doen  verdwijnen  en  de  geheele  verwoesting  van 
huiselijk  geluk  en  vrede  te  voorkomen; 

e.  het  uitlokken  bij  den  Staat  en  de  administratie  der  poste¬ 
rijen.  telegraphie  en  telephonie  van  maatregelen,  die  tot  het 
bereiken  van  haar  doel  bevorderlijk  zijn; 

f.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  uitsluitend  de 
bestrijding  der  alcoholische  dranken  beoogen; 

g.  het  zich  onthouden  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alcoholische  dranken  door  de  leden. 

Leden. 

Art.  3.  De  G.  O.  P.  C.  bestaat  uit  leden,  algemeene  leden 
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(cl.  w.  z.  die  niet  tot  eene  afd.  belmoren),  adspirant-leden  en 
voorstanders. 

Art.  4.  Lid  of  algemeen  lid  kan  zijn  ieder  ambtenaar  of 
beambte  in  dienst  der  posterijen,  telegraphie  en  telephonie, 
zoowel  mannelijk  als  vrouwelijk,  die  minstens  18  jaar  oud  is 
en  instemming  betuigt  met  artt.  1  en  2. 

Adspirant-lid  kan  zijn  hij  of  zij  in  dienst  der  posterijen, 
telegraphie  en  telephonie,  die  nog  niet  den  leeftijd  van  18  jaar 
heeft  bereikt  en  instemming  betuigt  met  artt.  1  en  2. 

Voorstander(ster)  kan  zijn  ieder,  die  zich  verbindt  tot  eene 
vaste  jaarlijksche  bijdrage. 

Lid,  algemeen  lid  of  adspirant  lid  wordt  men  door  zich  aan 
te  melden  bij  het  bestuur. 

Art.  5.  Adspirant-leden  en  voorstanders(sters)  hebben  toegang 
tot  alle  huishoudelijke  vergaderingen.  Zij  hebben  het  recht  van 
discussie,  doch  geen  stemrecht  en  kunnen  niet  tot  bestuurs¬ 
lid,  commissielid  of  afgevaardigde  verkozen  worden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden: 

b.  schriftelijke  opzegging; 

c.  bij  niet  eervol  ontslag  uit  ’s  Rijks  dienst; 

d.  overtreding  der  geheel-onthouders  beginselen; 

e.  niet  voldoen  der  contributieschuld. 

Over  de  sub  d  en  e  genoemde  gevallen  beslist  het  bestuur 
of  de  vergadering  genoemd  art.  12. 

Afdeel  in  gen. 

Art.  7.  Vijf  of  meer  leden  in  ééne  gemeente,  aangrenzende  ge¬ 
meenten  of  in  eene  provincie  woonachtig,  kunnen  zich  tot  eene 
afdeeling  vereenigen. 

De  afdeelingen  regelen,  behoudens  het  bepaalde  in  deze 
statuten  en  in  het  daaruit  volgend  huishoudelijk  reglement, 
hare  werkzaamheden  bij  door  haar  zelve  vast  te  stellen  regle¬ 
menten,  die  echter,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  behoeven. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  eener  afdeeling  blijven  de  leden  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  gelden  aan  de  algemeene  kas  verschuldigd, 
terwijl  zij  alle  rechten  op  gelden  of  bezittingen  der  club  verliezen. 

De  bezittingen  en  gelden  komen  ten  bate  der  G.  O.  P.  C. 

Art.  9.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  het  recht  de 
huishoudelijke  vergaderingen  der  afdeelingen  bij  te  wonen. 

Hoofdbestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  5  tot  9  personen,  aan 
wien  is  opgedragen  de  leiding  der  algemeene  zaken,  het  beheer 
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der  geldmiddelen  en  eigendommen  van  de  G.  O.  P.  C.  en  de 
uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

Zij  hebben  2  jaar  zitting  en  treden  volgens  rooster  af.  Af¬ 
tredende  bestuursleden  zijn  van  rechtswege  candidaat:  tenzij 
zij  zich  niet  meer  herkiesbaar  stellen. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de 
leden  uit  eene  candidatenlijst.  Op  die  candidatenlijst  komen  alle 
candidaten  voor  met  inachtneming  van  de  slotalinea  van  voren¬ 
staand  artikel,  welke  door  de  afdeelingen  of  10  algemeene  leden 
gezamenlijk  vóór  1  September  van  elk  jaar  zijn  opgegeven  en 
die  verklaard  hebben  de  candidatuur  te  aanvaarden.  Voor  iedere 
vacature  wordt  door  eene  afdeeling  of  algemeen  lid  slechts  één 
candidaat  opgegeven. 

Indien  niet  meer  candidaten  zijn  gesteld  dan  het  aantal 
vacatures  bedraagt,  worden  de  gestelde  candidaten  als  ver¬ 
kozen  beschouwd. 

De  stemming  of  eventueele  herstemming  moet  binnen  2 
maanden  afgeloopen  zijn. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Op  de  algemeene  vergadering,  die  zal  worden  ge¬ 
houden  op  een  tweeden  feestdag,  hebben  alle  leden  recht  van 
toegang  en  van  deelneming  aan  de  beraadslaging.  Alleen  de 
afgevaardigden  hebben  stemrecht. 

De  besluiten  der  algemeene  vergadering  kunnen,  op  de  wijze 
als  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  aan  eene  schriftelijke 
stemming  der  leden  worden  onderworpen. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  G.  O.  P.  C.  bestaan  uit: 

a.  contributiën : 

b.  schenkingen; 

c.  subsidies : 

cl.  legaten : 

e.  andere  inkomsten. 

Art.  14.  De  contributie  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  15,  Elke  afdeeling  bestrijdt  haar  eigen  uitgaven. 

De  G.  O.  P.  C.  is  niet  aansprakelijk  voor  verbintenissen  door 
eene  afdeeling  of  leden  aangegaan,  buiten  goedkeuring  der 
a  1  gemee n e  vergadering . 

Bibliotheek. 

Art.  16.  De  G.  O.  P.  C.  is  eigenares  van  een  door  haar  op  te 
richten  bibliotheek  over  het  alcoholvraagstuk. 

Alle  gelden  door  contribuanten  voor  deze  bibliotheek  bestemd, 
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zullen  slechts  worden  aangewend  voor.  uitbreiding,  onderhoud 
en  beheer  der  bedoelde  boekerij. 

De  club  mag  nooit  door  verkoop  of  schenking  eenig  werk 
aan  de  bibliotheek  onttrekken. 

Bij  opheffing  der  G.  O.  P.  C.  gaat  de  bibliotheek  onder  dezelfde 
voorwaarden  over  op  eenig  ander  lichaam,  op  zoodanige  wijze, 
dat  het  voortbestaan  der  boekerij  gewaarborgd  is. 

Orgaan. 

Art.  17.  De  G.  O.  P.  C.  geeft  een  op  geregelde  tijden  ver¬ 
schijnend  orgaan  uit.  De  redactie  en  exploitatie  van  het  orgaan 
berust  bij  het  bestuur,  dat  uit  zijn  midden  een  redacteur  en 
administrateur  aan  wij  st. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  De  G.  O.  P.  C.  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  6  maanden,  te  rekenen  van  af 
9  September  1910. 

Art.  19.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
aangebracht  Avorden  door  de  meerderheid,  d.  w.  z.  de  helft  plus 
1,  der  stembevoegde  leden  en  welke  voorstellen  op  de  agenda 
der  algemeene  vergadering  moeten  geplaatst  zijn.  Alle  ver¬ 
anderingen  eischen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Bij  verschil  van  meenin g  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  dezer  statuten  beslist  het  hoofdbestuur  tot  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
’t  verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring.  Het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  beyatten, 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  81  Mei. 

Art.  28.  De  G.  O.  P.  C.  kan  bij  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering  ontbonden  worden,  wanneer  zij  niet  meer  dan 
9  leden  telt. 

Hare  bezittingen  komen  alsdan,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  eene  vereeniging,  aan  te 
wijzen  door  de  vergadering,  die  tot  ontbinding  besluit. 

(V o  Igen  de  o nderteekeninge n .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Feb.  1911,  n°.  0. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N\  420. 


VEREENIG4NG-  tot  bevordering  der  belangen  van  model- 
gezondheids-melkstallen,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  bevordering  der  belangen  van  model-gezondheids-melkstallen 
en  is  gevestigd  te  Utrecht, 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  der  aan  nader 
in  deze  statuten  en  in  een  huishoudelijk  reglement  te  noemen 
voorwaarden  voldoende  model-gezondheids-melkstallen  in  den 
uitgebreidsten  zin  te  bevorderen. 

Art,  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

cl  te  bewerken,  dat  alleen  die  stallen  den  naam  van  model- 
gezondheids-melkstallen  zullen  dragen,  die  aan  de  door  de 
Regeering  en  aan  de  door  de  vereeniging  gestelde  eischen 
voldoen.  Zij  stelt  zich  daartoe  in  verbinding  met  het  Departe¬ 
ment  van  Landbouw  of  dat  van  Binnenlandsche  Zaken  en 
beijvert  zich  de  door  haar  te  stellen  eischen-  in  overeenstemming 
te  brengen  met  de  wetenschappelijke  vorderingen,  die  zullen 
blijken  met  de  practijk  in  overeenstemming  te  zijn.  Voorts  door 
het  streng  gescheiden  houden  van  de  begrippen :  verkoop  van 
hygiënisch  zuiver  gewonnen  rauwe  melk  en  verkoop  van  verhitte, 
gepasteuriseerde  of  gesteriliseerde  melk ; 

l).  bespreking  van  onderwerpen,  die  de  exploitatie  der  be¬ 
drijven  der  aangeslotenen  betreffen. 

Zij  zal  pogingen  aanwenden  om  voor  hare  leden  te  verkrijgen 
het  uitsluitend  recht  om  voor  de  door  die  leden  te  verkoopen 
melk  gebruik  te  maken  van  een  merk,  dienende  om  die  melk 
van  elke  andere  melk  te  onderscheiden. 

Het  gebruik  van  dit  merk  kan  krachtens  een  door  de  alge- 
vergadering  te  nemen  besluit,  door  het  bestuur  worden  toe¬ 
gestaan  aan  niet-leden,  wier  stallen  en  melk  voldoen  aan  de 
van  Regeeringswege  vast  te  stellen  vereischten. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn:  eigenaren  van  in  exploitatie  zijnde 
model-gezondheids-melkstallen  in  Nederland.  Zijn  er  meerdere 
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eigenaren  of  behoort  de  stal  aan  eene  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereeniging,  vennootschap  of  maatschappij,  dan  zal 
die  vereeniging,  vennootschap  of  maatschappij  lid  kunnen  worden 
en  zich  doen  vertegenwoordigen  door  een  door  die  vereeniging, 
vennootschap  of  maatschappij  gemachtigd  persoon. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
tegenover  de  vereeniging.  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  tot  eerelid  benoemd  worden. 

De  model-gezondheids-melkstallen  en  de  te  verkoopen  melk 
moeten  aan  de  van  Regeeringswege  gestelde  en  te  stellen  eischen 
en  aan  de  door  de  vereeniging  te  stellen  eischen  voldoen,  voor 
zooverre  deze  laatste  eischen  niet  met  de  eerste  in  strijd  zijn. 

De  door  de  vereeniging  te  stellen  eischen  zullen  worden 
omschreven  in  een  door  de  algemeene  vergadering  der  leden 
vast  te  stellen  en  eventueel  te  wijzigen  reglement. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  een  controleur  aan  op  voorwaarde 
en  volgens  instructie  door  het  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen.  Deze  controleur  heeft  steeds  vrijen  toegang*  tot  dej  aan¬ 
gesloten  inrichtingen,  mits  zich  voor  dat  bezoek  bij  den  eigenaar, 
den  directeur  of  die  hem  vervangt,  aanmeldende. 

Art.  6.  Wie  lid  wil  worden  meldt  zich  aan  bij  den  secretaris 
der  vereeniging,  waarna  liet  bestuur  hem  bij  de  eerstvolgende 
vergadering  ter  ballotage  voordraagt,  na  den  stal  des  aanvragers 
te  hebben  geïnspecteerd. 

Art,  7.  De  leden  zijn  verplicht  tot  het  betalen  eener  contri¬ 
butie  bij  huishoudelijk  reglement  nader  vast  te  stellen. 

Art,  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  «opzegging  ten  allen  tijde,  doch  men  is  verplicht  de- 
contributie  van  het  dan  loopende  jaar  te  betalen: 

Ij.  door  liquidatie  of  opheffing  van  het  bedrijf  van  het  lid; 

c.  door  ontzetting  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,, 
wegens  niet-nakoming  der  vereischten  aan  het  lidmaatschap- 
verbonden  of  aan  de  verplichtingen  aan  de  leden  bij  de  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  opgelegd,  en  ook  wegens  andere 
gewichtige  redenen,  ter  beoordeeling  der  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  op  de  algemeene  vergadering  door 
de  leden  gekozen  en  bestaat  uit  minstens  8  en  hoogstens  5 
leden,  waarvan  één  voorzitter,  één  secretaris  en  één  penning¬ 
meester  is. 

Deze  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 
De  bestuursleden  hebben  8  achtereenvolgende  jaren  zitting  en 
zijn  bij  het  aftreden  terstond  herkiesbaar. 

Elk  jaar  treedt  1  hunner  af  en  wel  volgens  rooster  bij  loting 
door  het  bestuur  op  te  maken.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats 
in  1910. 
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In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  ten  spoedigste 
in  eene  algemeêne  vergadering  voorzien ;  de  dan  gekozene  treedt 
af  op  liet  tijdstip,  waarop  hij  in  wiens  plaats  hij  kwam,  zou 
zijn  afgetreden. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  teekent  niet 
den  secretaris  alle  stukken  die  van  de  vereeniging  uitgaan. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten, 
waar  zulks  noodig  mocht  zijn,  het  benoemt,  schorst  en  ontslaat 
alle  eventueel  in  dienst  der  vereeniging  zijnde  personen,  regelt 
hunne  bezoldigingen  en  stelt  hunne  instructies  vast.  Het  kan 
zich  door  leden  uit  de  vereeniging  doen  bij staan. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  en  met 
de  correspondentie  en  zal  bewaarder  zijn  van  alle  bescheiden 
en  het  archief  der  vereeniging. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  financiën  der 
vereeniging  en  is  verplicht  ten  allen  tijde  aan  het  bestuur  op 
diens  verzoek  inzage  van  boeken  en  bescheiden  te  geven. 

Art.  11.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  liet  bestuur 
zoo  dikwijls  uitgeschreven  als  het  zulks  noodig  oordeelt  en 
overigens  binnen  14  dagen,  nadat  minstens  2/3  der  leden  daartoe 
het  verlangen  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Elke  oproeping  ter  vergadering  moet,  met  opgave  der  te  be¬ 
handelen  punten,  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  van 
de  leden  ter  kennis  van  hen  gebracht  worden.  In  spoedeischende 
gevallen  kan  hiervan  worden  af  geweken. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  zal  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  moeten  gehouden  worden,  op  welke  vergadering  de 
secretaris  verslag  uitbrengt  omtrent  de  in  het  vorige  jaar  ver¬ 
richte  werkzaamheden  en  over  den  toestand  der  vereeniging, 
terwijl  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  indient 
en  verslag  uitbrengt  over  het  financieel  beheer  en  den  toestand 
over  het  vorige  jaar  en  verkiezing  van  een  bestuurslid  plaats  heeft. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  inge¬ 
diend  worden  door  het  bestuur  of  door  2/3  der  leden.  Deze 
voorstellen  moeten  8  dagen  vóór  de  daartoe  belegde  vergadering 
aan  de  leden  bekend  gemaakt  worden. 

Art.  15.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid;  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  of  bepalingen  zal  slechts 
geldig  besloten  kunnen  worden  met  2/3  der  op  eene  daartoe  op¬ 
geroepen  vergadering  aanwezige  leden  en  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  voor  zooverre  dan  nog  vereischt. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
en  die  over  zaken  mondeling.  Leden  vertegenwoordigende  stallen 
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met  25  koeien  of  minder  brengen  1  stem  uit,  die  met  26  tot¬ 
en  met  50  koeien  2  stemmen,  terwijl  die  met  meer  dan  50 
koeien,  door  elke  50  stuks  vee  recht  hebben  op  1  stem,  echter 
tot  een  maximum  van  6  stemmen. 

Art.  16.  In  overeenstemming  met  bepalingen  dezer  statuten 
ontwerpt  het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement,  dat  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  vereischt.  Elk  lid  der  ver-' 
eeniging  is  verplicht  zich  aan  dit  goedgekeurde  huishoudelijk 
reglement  te  onderwerpen. 

Art.  17.  Als  bestuursleden  zijn  thans  in  functie: 

als  voorzitter:  J.  W.  F.  Schetter ; 

als  secretaris:  N.  H.  Eldering: 

als  penningmeester:  J.  K.  Knottebelt, 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  bijna 
29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7 
April  1908  en  alzoo  eindigende  31  December  1936. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  bepaalden 
tijd  kan  slechts  'Worden  overgegaan,  wanneer  2/3  der  stemmen 
in  eene  daartoe  belegde  vergadering,  waar  ten  minste  3/4  der 
leden  aanwezig  zijn,  zich  daarvoor  verklaren. 

Moet  de  beslissing  uitgesteld  worden  wegens  niet  aanwezigheid 
van  het  vereischte  aantal  leden  dan  zal  binnen  eene  maand  eene 
nieuwe  vergadering  worden  gehouden,  waarin  zal  worden  be¬ 
sloten  bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  20.  Binnen  eene  maand  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  deze  statuten  zal  zijn  verkregen,  zal  het  bestuur  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  ontwerpen  en  aan  de  leden  voorleggen.  Dit 
reglement  en  het  in  art.  4,  laatste  lid,  bedoeld  reglement, 
mag  niets  bevatten  wat  strijdig  is  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekening&n.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1911  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
V rij  dag  24  M aa  i  t  1911,  n° .  71. 
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VEREENIGING:  Algemeene  Nederlandsche  Rijks  werklieden  - 
bond,  te  Zaandam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  statuten  te  lezen: 

„De  Algemeene  Nederlandsche  Rijkswerkliedenbond  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam.” 

Art.  7  statuten  te  lezen : 

„Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofdbestuur  be¬ 
staande  uit  minstens  7  leden,  samengesteld  als  volgt:  het 
dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit:  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  en  een  bij  huishoudelijk  reglement  van  den 
bond  vast  te  stellen  aantal  bestuurders.” 

Art.  9 a  statuten  te  lezen: 

„Het  hoofdbestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  door  de 
bondsvergadering  gekozen  uit  eene  voordracht,  door  de  afdeelingen 
8  weken  vóór  de  bondsvergadering  bij  den  secretaris  ingezonden. 

Indien  deze  voordracht  niet  meer  namen  bevat  van  candidaten 
dan  er  bestuurders  noodig  zijn,  behoeft  over  dezen  niet  gestemd 
te  worden.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1911  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Nieuwe  Niedorp  van  de  Noord - 
Hollandsche  Vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Nieuwe 
Niedorp. 

In  art.  1  te  laten  wegvallen : 

„met  uitzondering  van  het  Niedorper  Verlaat,  de  kom  van 
Oude  Niedorp  en  het  gedeelte  dezer  gemeente  dat  ten  zuiden 
van  de  kom  gelegen  is”. 

In  art.  4,  1ste  alinea.  Voor  het  cijfer  9  te  lezen  het  woord: 
„elf”. 

In  art.  4,  3de  alinea.  Deze  alinea  te  lezen  als  volgt:  „De 
leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  3  jaar. 
Jaarlijks,  op  31  December,  treedt  1/3  van  hen  af  volgens  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn,  uitge¬ 
zonderd  de  secretaris-penningmeester,  niet  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1911  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  Tl. 


N#.  423. 


VEREENIGING:  Middelbare  Technische  School  Amsterdam 
(tevens  Kweekschool  voor  Machinisten),  te  Amsterdam. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  16.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  1912,  wordt  in  de  maand 
Februari  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden. 
Daarin  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  gedurende  het 
afgeloopen  boekjaar,  dat  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 
In  het  jaarverslag  wordt  tevens  de  geldelijke  verantwoording 
over  het  afgeloopen  boekjaar  af  gelegd. 

Voorts  wordt  in  deze  vergadering  gestemd  over  voorstellen 
van  het  bestuur  of  van  leden;  in  het  laatste  geval,  wanneer 
die  vóór  ultimo  Januari  bij  den  secretaris-penningmeester  zijn 
ingediend. 

(  V olgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1911  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vrtes. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


VEREENIGING:  „Goede  Herder”,  thans  genaamd:  „de 
Goede  Herder”,  te  Ambt- Almelo.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  I.  De  vereeniging  „de  Goede  Herder”,  gevestigd  te 
Ambt- Almelo,  in  het  liefdegesticht  „de  Goede  Herder”,  ten  doel 
hebbende  opvoeding  en  zedelijke  verbetering  van  verwaarloosde 
meisjes  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  en  zich  ook 
willende  belasten  met  duurzame  verzorging  van  minderjarigen, 
regelt  haar  werk  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Febr.  1901 
(Stb.  n°.  62)  en  12  Febr.  1901  (Stb.  nrs.  68  en  64),  doch  onder 
dien  verstande,  dat  de  vereeniging  voornoemd  zelve  geene  voogdij 
op  zich  neemt,  doch  alléén  die  van  aan  de  vereenigingen  toe¬ 
vertrouwde  voogdijkinderen  overneemt,  zoodat  zij  het  gesticht 
alleen  als  doorgangshuis  wenscht  aangeschakeld  te  zien  worden 
en  daartoe  Regeeringsgoedkeuring  bij  deze  aanvraagt. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  opname  en  verpleging  van  Roomsch-Katholieke  min¬ 
derjarigen  van  het  vrouwelijk  geslacht,  wier  opvoeding  door  de 
ouders  of  voogden  verwaarloosd  is,  of  gevaar  loopt.  De  leeftijds¬ 
grens  dezer  verpleegden  strekt  zich  uit  van  af  dat  zij  aan  hun 
leerplicht  hebben  voldaan  tot  aan  hunne  meerderjarigheid; 

b.  door  het  overnemen  van  voogdijkinderen  van  de  vereeni¬ 
gingen  die  de  voogdij  op  zich  namen  over  kinderen  wier  ouders 
of  voogden  uit  de  ouderlijke  macht  zijn  ontzet  of  ontheven.  De 
leeftijdsgrens  dezer  kinderen  strekt  zich  uit  van  af  dat  zij  aan 
hun  leerplicht  hebben  voldaan  tot  aan  hunne  meerderjarigheid. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zusters  van  de 
Congregatie  des  Goeden  Herders,  te  Ambt-Almelo,  en  wil  zich 
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belasten  met  de  verpleging  van  voogdijkinderen,  zonder  zelve 
de  voogdij  op  zich  te  nemen,  doch  om  die  van  die  vereenigingen 
die  de  voogdij  aanvaard  hebben  over  te  nemen  en  voor  hen  te 
verzorgen.  Het  getal  der  leden,  zusters,  is  thans  87,  voorgestaan 
door  eene  moeder-overste  en  eene  zuster-assistente.  Nieuwe  leden, 
zusters  dezer  congregatie,  worden  door  het  moederhuis  aange¬ 
steld  of  ontslagen,  bij  overlijden  of  vervanging  door  andere 
zusters.  Voor  de  afhouding  van  den  godsdienst  en  het  onderwijs 
in  de  godsdienstleer  is  aan  het  gesticht  een  Roomsch-Kathóliek 
geestelijke  verbonden,  in  hoedanigheid  van  rector. 

Art.  IV.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  4  bestuurs¬ 
leden:  Theresia  Dahms,  voorzitter;  Sophie  Hildebrant,  vice- 
voorzitter;  Bertha  Micklitz,  secretaris;  Magdalena  Czinezoll, 
penningmeester.  De  4  bestuursleden,  de  moeder-overste  en  de 
zuster-assistente  worden  uit  de  leden  zusters,  bij  stemming  en 
meerderheid  van  stemmen,  benoemd,  telkens  voor  8  jaren, 
doch  zijn  de  aftredenden  terstond  herkiesbaar.  Bij  niet-herkiezing 
treedt  onmiddellijk  de  nieuw  gekozene  op,  die  de  aftredende 
terstond  vervangt. 

Art.  V.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  deze 
door  den  vice- voorzitter  vervangen.  De  leden  van  het  bestuur 
moeten  in  de  gemeente  Ambt- Almelo  woonachtig  zijn. 

Art.  VI.  De  vereeniging  verklaart  haar  gesticht  open  te 
stellen  voor  Roomsch -Katholieke  voogdijkinderen  van  het 
vrouwelijk  geslacht,  voor  de  vereenigingen  aan  wie  de  voogdij 
werd  opgedragen,  en  aldus  haar  gesticht  als  doorgangshuis  bij 
de  Regeeringsgestichten  verlangt  te  zien  aangeschakeld  te  worden, 
en  daartoe^  Regeeringsgoedkeuring  verzoekt  en  zich  aan  Regee- 
ringsbesl uiten  onderwerpt. 

Art.  VII.  De  vereeniging  bereidt  zich  daartoe  ter  onderwerping¬ 
en  stelt  daartoe  deze  statuten  vast  in  hare  vergadering  op  dato 
1  September  1910.  Te  gelijk  met  deze  statuten  zal  aan  Zijne 
Excellentie  den  Minister  van  Justitie  eene  teekening  van  den 
plattegrond,  goedgekeurd  en  gewaarmerkt  door  de  leden  van 
het  bestuur  voornoem d,  worden  toegezonden. 

Art.  VIII.  Deze  statuten  treden  niet  in  kracht,  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  statuten  verkregen  is. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Februari  1901. 
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Art.  IX.  De  vereeniging  behoudt  zich  voor,  vóór  afloop  van 
haren  duur,  al  dan  niet  verlenging  van  haren  duur,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  aan  te  vragen.  De  aanvraag  heeft  te 
geschieden  ten  minste  3  maanden  vóór  den  afloop. 

Art.  X.  Voor  de  verandering,  wijziging  of  uitbreiding  dezer 
statuten  worden,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  ten 
minstens  2/s  van  de  stemmen  der  leden-zusters  vereischt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Febr.  1911  n°.  60. 

Mij  bekend , 

* 

De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-G-meraal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  24  Maart  1911.  n°.  71. 


VEREENIGING :  Vrijzinnig-Democratische  Vereeniging, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  de  laatste  alinea  te  vervangen  door : 

„De  vereeniging  aanvaardt  de  werkprogrammen  van  den 
Vrijzinnig-Democratischen  Bond  en  maakt  als  afdeeling  deel 
uit  van  dien  bond.” 

In  art.  8,  na  secretaris,  invoegen  eene  nieuwe  alinea: 

„Het  bestuur  is  bevoegd  de  inschrijving  als  lid  te  weigeren; 
den  betrokkene  staat  daartegen  beroep  open  op  de  eerste  leden 
vergadering  die  na  den  dag  zijner  aanmelding  gehouden  wordt.” 

Art.  5  te  lezen  als  volgt: 

„De  leden  bepalen  zelf  het  bedrag  hunner  geldelijke  verplich¬ 
tingen,  met  inachtneming  van  een  minimum,  dat  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  wordt  vastgesteld.*’ 

Van  art.  6  alinea  4,  te  lezen : 

„zitting  hebben  in  de  gezamenlijke  vertegenwoordigende 
lichamen.  *’ 

In  art.  7  het  woord  „kiezen”  vervangen  door  „benoemen”. 

Van  art.  8  de  2de  alinea  te  lezen: 

„Tot  driemaal  24  uren  vóór  de  ledenvergadering  kunnen,  mits 
onder  bijvoeging  hunner  bereidverklaring,  voorloopige  candi- 
daten  door  de  leden  aan  den  secretaris  worden  opgegeven.** 

In  de  8de  alinea  „vorige”  vervangen  door  „volgende”  en 
daarna  omwisseling  der  tweede  en  derde  alinea. 

Van  art.  10  den  laatste  zin  „Het  getal”  enz.  plaatsen  in  den 
derden  regel,  na  „briefjes”. 

Art.  16  te  lezen : 

„Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  wijziging 
van  dit  artikel  kunnen  niet  in  behandeling  genomen  worden, 
tenzij  daaromtrent  een  advies  aan  het  hoofdbestuur  van  den 
Vrijzinnig-Democratischen  Bond  aan  de  vergadering  wordt  over¬ 
gelegd. 
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„Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  der 
vereeniging  worden  alleen  behandeld  in  eene  daartoe  belegde 
vergadering. 

„De  inhoud  der  voorstellen  wordt  bij  de  oproeping  tot  die 
vergadering  aan  de  leden  medegedeeld. 

„Voorgestelde  wijzigingen  kunnen  slechts  met  ten  minste  % 
der  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen. 

„Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  in  eerste 
instantie  niet  dan  door  ten  minste  2/3  van  alle  leden  der  ver¬ 
eeniging  worden  aangenomen.  Wordt  een  voorstel  tot  ontbinding- 
met  gewone  meerderheid  verworpen,  dan”  enz.  De  rest  van  het 
artikel  blijft  ongewijzigd. 

(Volgen  de  onder teekening en,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1911  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

* 

De  Secretai is-Generaa l. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  24  Maart  1911,  n°.  71. 


VEREENIGING :  Het  Jongenskampement  van  den  Neder ; 
landsclïen  Gymnasiasten  Bond.  te  ’s  Gravenhage.  thans 
genaamd:  De  Kampvereeniging  van  den  Nederlandschen 
Gymnasiasten  'Bond,  te  Vierhouten,  gemeente  Ermelo. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art,  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging:  De  Kampvereeniging 
van  den  Nederlandschen  Gymnasiasten  Bond,  vroeger  geheeten : 
Jongenskampement  van  den  Nederlandschen  Gymnasiasten 
Bond.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Vierhouten,  gemeente 
Ermelo. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  gezellig  en 
kameraadschappelijk  verkeer  tusschen  de  leden  van  den  Neder¬ 
landschen  Gymnasiasten  Bond  aan  te  kweeken  en  uit  te  breiden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
kampen. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  door  het  hoofdbestuur 
van  den  Nederlandschen  Gymnasiasten  Bond  uit  zijne  leden  als 
zoodanig  is  benoemd.  Het  lidmaatschap  wordt  gerekend  in  te 
gaan  op  den  dag  der  benoeming  en  eindigt  na  afloop  der  tweede 
jaarlijksche  vergadering,  bedoeld  in  art.  8  dezer  statuten,  ge¬ 
houden  na  den  dag  dier  benoeming.  De  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art,  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  eindiging  van  den 
termijn  in  het  voorgaande  artikel  genoemd,  door  te  bedanken 
als  lid  der  vereeniging  of  doordat  men  ophoudt  lid  te  zijn  van 
den  Nederlandschen  Gymnasiasten  Bond. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  op  eene  algemeene  vergadering 
uit  en  door  de  leden  gekozen  en  bestaat  ten  minste  uit  3  leden, 
onder  welke  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  administrateur. 

Art,  7.  De  voorzitter  bindt  de  vereeniging  in  rechten  en  is 
steeds  een  meerderjarige. 
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Art.  8.  Jaarlijks  wordt  in  December  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden. 

Art.  9.  Alle  zaken  betreffende  de  inwendige  aangelegenheden 
der  vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld, 
dat  geene  bepaling  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten.. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  door  het  hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen 
Gymnasiasten  Bond,  daartoe  gemachtigd  door  een  besluit  der 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  dien  bond,  genomen 
met  ;J>/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Dit  besluit  kan  slechts  genomen  worden  op  voorstel  van  het 
hoofdbestuur  of  van  3/5  van  het  aantal  leden  der  kamp  vereeniging. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  aan  den  Nederlandschen  Gymnasiasten 
Bond,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  1702  B.  W. 

Art.  12.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  April  1910. 

Art.  13.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  over¬ 
gegaan  :  1°.  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder¬ 
landschen  Gymnasiasten  Bond,  2°.  op  voorstel  van  minstens  1/5 
der  leden,  op  eene  tot  dat  doel  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering,  welke  wijziging  moet  worden  aangenomen  met  min¬ 
stens  2/3  van  het  aantal  geldige  stemmen. 

Wijziging  der  statuten  treedt  niet  in  werking  vóórdat  het 
hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen  Gymnasiasten  Bond  die 
heeft  goedgekeurd  en  vóórdat  daarop  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  6  Febr.  1911  n°.  60.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yrtes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911.  n°.  71. 


N°.  427 


VEREENIGING:  Wijkverpleging,  te  Huizen.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

In  art.  III  worden  de  woorden : 

„Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  vaste  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  f  5  of  meer. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  tot  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage 
verbinden  van  f  5”; 

vervangen  door  de  woorden: 

„Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  ten  minste  f  3. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  èene  jaarlijksche 
contributie  van  minder  dan  f  3.”. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Febr.  1911  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71/ 


i 
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VEREEN1GING  van  beambten,  in  dienst  der  gemeente 
Amsterdam,  thans  genaamd:  Bond  van  Beambten, 
in  dienst  der  gemeente  Amsterdam,  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  een  Bond  van  Beambten, 
in  dienst  der  gemeente  Amsterdam.  De  bond  kan  bestaan  uit 
personeele  leden  en  afdeelingen. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  om,  door  gemeenschap¬ 
pelijk  optreden,  met  nakoming  der  verplichtingen  die  voort¬ 
vloeien  uit  de  dienstverhouding,  te  waken  voor  de  belangen  der 
beambten  en  te  streven  naar  noodige  verbeteringen  in  hunne 
maatschappelijke  positie. 

Art.  8.  De  bond  wenscht  tot  dat  doel  te  geraken  door  de 
volgende  middelen : 

a.  verbreiding  en  verdediging  van  zijne  belangen,  bij  monde 
of,  zoo  noodig,  bij  geschrifte; 

b .  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en  onder¬ 
linge  besprekingen  van  onderwerpen  die  het  volksleven  raken : 

c.  door  samenwerking  met  zusteronganisatiën ; 

d.  het  oprichten  van  bibliotheken,  ondersteuningskassen  en 
een  vakblad. 

Art.  4.  De  bond  houdt  zich  buiten  politiek  en  kerkelijke 
aangelegenheden  en  is,  als  zoodanig,  gebaseerd  op  neutraal 
standpunt. 

Art.  5.  Lid  van  den  bond  kunnen  zijn  beambten,  in  dienst 
der  gemeente  Amsterdam,  die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben 
bereikt. 
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Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  geeft  den 
wensch  daartoe  te  kennen  aan  den  secretaris  of  aan  een  der 
andere  bestuursleden,  waarna,  op  de  eerstvolgende  huishoudelijke 
vergadering,  tot  al  of  niet  toelating  zal  worden  besloten. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  schriftelijk  bedanken,  ingaande  einde  loopende 
kwartaal ; 

c.  door  ontslag  uit  den  gemeentedienst; 

cl.  door  royement  door  de  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Met  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  gaan  alle  rechten 
op  den  bond  verloren. 

Art.  8.  De  contributie  zal  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement,  doch  bedraagt  minstens  f  2,50  per  jaar  voor  perso- 
neele  leden,  terwijl  ten  aanzien  van  eventueele  afdeelingen  de 
bijdrage  afzonderlijk  zal  worden  geregeld. 

Art.  9.  De  bond  aanvaardt  geen  donatiën,  erfenissen  of  legaten 
waaraan  voorwaarden  zijn  verbonden,  die  hem  in  eenig  opzicht 
zouden  nopen  iets  te  doen  of  na  te  laten  dat  strijdig  is  met 
zijn  grondslag. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  minstens  5 
personen,  leden  van  den  bond. 

Jaarlijks  treedt  het  geheele  bestuur  af,  doch  de  leden  blijven, 
zoowel  individueel  als  het  bestuur  in  zijn  geheel,  terstond 
herkiesbaar. 

De  ledenvergadering  kiest  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester.  De  overige  functies  worden  onderling  verdeeld.  De 
wijze  van  verkiezing  der  bestuursleden  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  bond  heeft  een  huishoudelijk  reglement,  waarvan 
de  bepalingen  niet  mogen  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  overigens  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  acht. 

Art.  18.  De  bond  is  gesticht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde 
29  Januari  1908. 


VEREENIG  ING  EN. 


Slotbepalingen. 

Art.  14.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  op 
eenë  buitengewone  vergadering  plaats  hebben,  met  toestemming 
van  minstens  2/3  der  stemhebbende  en  tegenwoordig  zijnde 
leden. 

Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  zij  de  Koninklijke  goedkeuring. 

\ 

Art.  15.  De  bond  moet  worden  ontbonden  als  hij  minder  dan 
10  leden  telt. 

Mocht  dit  onverhoopt  geschieden,  dan  moeten  de  baten,  na 
aftrek  der  schulden,  worden  besteed  volgens  besluit  van  de 
ontbindingsvergadering,  met  2/3  der  aanwezige  leden,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd -bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1911  n('.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Vrijdag'  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N°.  429. 


VEREENIGING  :  Christelijke  Gereformeerde  Zondagsschool- 
Vereeniging,  onder  de  zinspreuk  :  „Die  Mij  vroeg  zoeken, 
zullen  Mij  vinden”  (Spreuken  8  :  17 b),  te  ’s  Gravenhage. 
(Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  Christelijke  Gereformeerde  Zondagsschool -Vereeni¬ 
ging,  onder  de  zinspreuk  :  „Die  Mij  vroeg  zoeken,  zullen  Mij 
vinden”  (Spreuken  8 :  17b),  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art,  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde, 30 
December  1895. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  het  Woord  Gods, 
uitgedrukt  in  de  Formulieren  van  Eenigheid  der  Christelijke 
Gereformeerde  Kerk  in  Nederland. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  kinderen  (van  ouders  van  alle 
gezindten)  die  den  leeftijd  van  4  jaren  hebben  bereikt,  bekend 
te  maken  met  den  Christus  der  Schriften,  als  den  eenigen  en 
volkomen  Zaligmaker. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  geven  van  Bijbelsch  onderwijs,  eiken  Zondagmiddag, 
aan  kinderen,  bedoeld  in  art.  4  dezer  statuten  ; 

2°.  het  uitreiken  van  Christelijke  lectuur  aan  de  kinderen 
der  Zondagsscholen; 

3°.  het  doen  van  huisbezoek  bij  de  ouders  der  schoolgaande 
kinderen. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  allen  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  lid  of  dooplid  zijn  der 
Christelijke  Gereformeerde  Kerk. 
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De  aanmelding  geschiedt  bij  het  bestuur ;  de  aanneming  14 
dagen  nadat  de  candidaat  op  de  vergadering  is  voorgesteld,  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  De  kosten  der  vereeniging  zullen  worden  bestreden: 
door  eene  wekelijksche  contributie  der  leden  en  adspirant-leden, 
wekelijksche  gaven  der  kinderen  en  bijdragen  van  begunstigers 
(sters). 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  algemeene  secundus. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  bij  vrije 
stemming  gekozen. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  l/4  van  het  bestuur  af;  de  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  gediend  door  eene  commissie 
van  advies,  bestaande  uit  leden  van  den  kerkeraad  der  Christe¬ 
lijke  Gereformeerde  gemeente  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering  en  voert  alle 
correspondentie. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  beheer  der 
vereeniging. 

De  algemeene  secundus  vervult,  bij  absentie  van  een  der 
overige  bestuursleden,  diens  plaats. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  14.  Leden  die  in  handel  en  wandel  zich  openbaren  in 
strijd  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging,  omschreven  in 
artt.  3  en  4  dezer  statuten,  zullen,  het  feit  bewezen  zijnde, 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  commissie  van  advies,  in 
hunne  werkzaamheden  als  lid  voor  den  tijd  van  4  weken  ge¬ 
schorst  worden.  Komen  zij  van  hunne  verkeerde  handelingen 
terug,  zoo  zullen  zij,  na  schuldbelijdenis,  bij  vernieuwing  worden 
aangenomen.  Blijven  zij  in  hunne  verkeerde  handelingen  vol¬ 
harden,  zoo  zal  in  overleg  met  de  commissie  van  advies  ge¬ 
handeld  worden. 

De  vergadering  zal  over  hen  die  geweigerd  hebben  gedurende 
den  tijd  van  3  achtereenvolgende  maanden  hunne  contributiën 
te  voldoen,  na  gehouden  onderzoek,  hare  uitspraak  doen. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

'  Art.  15.  Zoolang  3  leden  de  instandhouding  der  vereeniging 
wenschen,  kan  zij  niet  als  opgeheven  beschouwd  worden. 

Bij  onverhoopte  ontbinding  zullen  hare  eigendommen  worden 
geschonken  aan  de  Christelijke  Gereformeerde  Gemeente  te 
’s  Gravenhage,  behoudens  art.  1702  B.  W. 
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Art.  16.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  geschieden 
dan  met  2/3  der  stemmen  van  de  leden,  in  overleg  met  de  com¬ 
missie  van  advies,  onverminderd  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Behandeling  van  desbetreffende  voorstellen  moet  den  leden 
minstens  14  dagen  te  voren  worden  bekend  gemaakt. 


( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1911  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 


j 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  Tl. 
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VEREENIGING  :  Rotterdamsche  Gemeente- Straatmakers- 
vereeniging  „Plicht  naast  Recht”,  te  Rotterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Rotterdamsche  Gemeente -Straatmakersvereeniging 
Plicht  naast  Recht”,  is  gevestigd  te  Rotterdam,  en  heeft  ten  doel 
«de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden  te  behartigen. 
•Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  staatmakers  in  het  algemeen  en  die  der  leden 
in  het  bijzonder; 

b.  het  nemen  van  maatregelen  tot  bevordering  van  den 
toestand  der  staatmakers  in  het  algemeen  en  van  dien  der 
leden  in  het  bijzonder; 

c.  eendrachtig  saam  te  werken  om  de  goede  verstandhouding 
tusschen  superieuren  en  ondergeschikten  te  bevorderen  ; 

d.  medewerking  met  andere  vereenigingen  die  ten  doel 
hebben  den  toestand  der  werklieden  te  verbeteren  en  dit  doel 
door  wettige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Art.  8.  Zij  zal  aan  politieke  bewegingen  geen  deel  nemen, 
godsdienstige,  zedekwetsende  en  persoonlijke  zaken  mogen  op 
de  vergaderingen,  lezingen  en  voordrachtavonden  nooit  behandeld 
worden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  staat¬ 
maker  zijn  in  dienst  der  gemeente  Rotterdam. 

Art.  5.  De  contributie  zal  bepaald  worden  bij  het  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  schriftelijke' 
of  mondelinge  aanmelding  bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating 
besluit  en  van  de  al  of  niet  toelating  schriftelijk  kennis  geeft 
nan  den  candidaat. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

ü.  door  schriftelijk  bedanken  ; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering¬ 
en  wel  op  grond  van  : 

1°.  wangedrag ; 

2°.  handelingen  in  strijd  met  het  doel  der  vereeniging ; 

3°.  wanbetaling  der  contributie. 

Een  voorstel  tot  royement  kan  niet  eer  in  behandeling  komen 
dan  8  dagen  na  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  den 
betrokken  persoon  ; 

c.  door  het  verlaten  van  den  dienst  der  gemeente. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  secretaris,, 
penningmeester  en  minstens  4  andere  bestuursleden.  De  voor¬ 
zitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester,, 
evenals  de  overige  bestuursleden,  worden  door  en  uit  de  leden 
voor  de  door  hen  te  vervullen  functie  gekozen  in  eene  algemeene* 
vergadering.  Bij  huishoudelijk  reglement  kan  worden  bepaald,, 
dat  naast  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester 
de  andere  bestuursleden  met  de  functiën  van  vice- voorzitter, 
vice-secretaris  en  vice-penningmeester  kunnen  belast  worden. 

Art.  10.  Om  evenwel  eene  bestuursfunctie  te  bekleeden  mag: 
men  geen  bestuurslid  zijn  in  eene  andere  vakvereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  de  regeling,  bedoeld  in: 
art.  2  onder  letter  a  en  c,  met  de  uitvoering  der  maatregelen 
waartoe  de  vereeniging  heeft  besloten  en  met  de  regeling  van¬ 
alle  zaken  waaromtrent  in  de  statuten  niet  is  beslist,  dat  zij 
tot  de  bevoegdheid  der  algemeene  vergadering  behooren. 

Art.  12.  De  regeling  der  periodieke  aftreding  van  het  bestuur 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  13.  Er  wordt  jaarlijks  minstens  ééne  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  en  wel  binnen  de  eerste  3  maanden  van 
het  vereenigingsjaar.  In  die  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
verslag  iiitgebracht  aangaande  den  toestand  en  het  financieel 
beheer  der  vereeniging  gedurende  hetafgeloopen  vereenigingsjaar.. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  eene  algemeene 
vergadering  uitschrijven  en  is  verplicht  zulks  binnen  3  weken 
te  doen,  wanneer  dit  door  minstens  20  leden  en  door  tusschen- 
komst  van  een  bestuurslid  gevraagd  wordt.  Wanneer  het  bestuur 
binnen  3  weken  na  die  schriftelijke  aanvraag  geen  algemeene 
vergadering  heeft  uitgeschreven,  zijn  de  leden  van  wie  die 
aanvraag  is  uitgegaan,  zelven  daartoe  bevoegd;  in  de  alsdan  te 
houden  vergadering  mag  over  geen  andere  onderwerpen  een 
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besluit  worden  genomen  dan  over  die,  welke  bij  de  aanvraag: 
zijn  opgegeven. 

Art.  15.  De  oproepingen  tot  de  algemeene  vergaderingen 
moeten  minstens  8  dagen  vóór  het  houden  dier  vergadering 
aan  de  leden  worden  verzonden. 

Art.  16.  Om  in  eene  algemeene  vergadering  in  behandeling 
te  komen,  moeten  voorstellen  van  leden  minstens  14  dagen  te 
voren  schriftelijk  worden  ingediend.  Ieder  lid  brengt  ter  alge¬ 
meene  vergadering  1  stem  uit.  In  de  algemeene  vergadering 
geschieden  alle  verkiezingen  en  worden  alle  besluiten  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  bij  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Statuten  en  ontbinding. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  s/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring.  Omtrent  voorstellen  tot  wijzigingen  dezer  statuten 
kan  slechts  dan  in  eene  algemeene  vergadering  een  besluit 
worden  genomen,  wanneer  deze  voorstellen  minstens  14  dagen 
te  voren  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art. '18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  ingaande  9  Maart  1910. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  2/;3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering, 
waarbij  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Wanneer  de 
vereeniging  ontbonden  wordt,  worden  de  bezittingen  onder  de 
laatstoverblijvende  leden  verdeeld. 

Art.  19.  Ieder  die  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  ophoudt 
lid  te  zijn,  heeft  geen  recht  op  eenig  aandeel  in  hare  bezittingen. 

Art.  20.  In  een  huishoudelijk  reglement,  op  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden  vast  te  stellen,  zullen  worden  opge¬ 
nomen  alle  zoodanige  bepalingen  als  in  het  belang  en  tot  in¬ 
standhouding  der  vereeniging  blijken  noodig  te  zijn. 

Die  bepalingen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Februari  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Hoek  van  Hollandsche  Winkeliers-, 
Nering-  en  Vakvereeniging,  te  Hoek  van  Holland. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Hoek  van  Hol¬ 
landsche  Winkeliers-,  Nering-  en  Vakvereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Hoek  van  Holland  en  opgericht  voor  den 
tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  datum 
der  oprichting,  zijnde  6  Juli  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging:  het  behartigen  van  de 
belangen  der  winkeliers  en  vakken  in  het  algemeen  en  van 
die  der  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

a.  het  geven  van  rechtskundig  advies  aan  de  leden ; 

b.  het  innen  van  schuldvorderingen; 

c.  het  vestigen  van  de  aandacht  der  leden  op  personen  die 
bekend  staan  als  onwillige  betalers; 

d.  het  verstrekken  van  informaties  omtrent  financieele 
waarde  van  personen; 

e.  het  geven  van  inlichtingen  van  onderscheiden  aard. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  7  Juli  tot  en  met  6 
Juli  van  het  volgende  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  vrij¬ 
willige  toetreding.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft  het  recht 
om  de  opname  van  iemand  die  lid  wenscht  te  worden,  te 
weigeren.  Door  het  toetreden  als  lid  verbindt  men  zich  om 
jaarlijks  in  2  termijnen  eene  contributie  van  f  2,50  te  betalen 
voor  de  kas  der  vereeniging. 

Donateurs  zijn  zij  die  dq  vereeniging  steunen  met  een  jaar- 
lijksch  bedrag  van  f  3. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  toegelaten  moet  men 
zijn  gevestigd  winkelier,  vak-  of  neringdoende.  Voor  de  toelating 
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als  lid  wordt  minstens  vereischt  2/3  der  op  eene  algemeene 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  door  den  dood; 

b.  door  vrijwillige  uittreding,  waarvan  het  lid  schriftelijk 
aan  het  bestuur  heeft  kennis  te  geven,  minstens  ééne  maand 
vóór  het  einde  van  een  boekjaar  der  vereeniging; 

c.  door  royement,  volgens  bestuursbesluit,  behoudens  beroep 
van  het  geroyeerde  lid  op  de  algemeene  vergadering. 

Dit  royement  zal  kunnen  worden  toegepast  op  ieder  lid,  dat 
in  gebreke  blijft,  aan  zijne  verplichtingen  van  het  lidmaatschap 
te  voldoen,  en  ook  op  ieder  lid,  dat  zelf  naar  de  meening  van 
het  bestuur,  tot  de  onwillige  betalers  blijkt  te  behooren. 

Art,  8.  Ieder  lid  heeft  het  recht: 

a.  om  de  schuldvorderingen  die  hij  heeft  aan  de  vereeni¬ 
ging  ter  inning  op  te  dragen;  wie  zijne  vorderingen  ter  inning 
aan  de  vereeniging  opdraagt,  onderwerpt  zich  daarmede  aan 
het  tarief  van  provisie  en  voorschotten,  dat  de  vereeniging 
daarvoor  vaststelt; 

b.  om  volgens  het  door  de  vereeniging  daarvoor  vastgestelde 
tarief  van  kosten,  informatie  te  vragen  omtrent  de  financieele 
waarde  van  bepaalde  personen. 

Art.  9.  Buiten  de  verplichting  om  hunne  contributie  over¬ 
eenkomstig  art.  5  te  voldoen,  zijn  de  leden  verplicht: 

a.  om  wanneer  vorderingen  die  reeds  door  hen  ter  inning 
aan  de  vereeniging  werden  opgedragen,  aan  hen  zelven  worden 
betaald,  onmiddellijk  van  deze  betaling  aan  het  bestuur  der 
vereeniging  bericht  te  zenden ; 

b.  strikte  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alle  mede- 
deelingen  der  vereeniging,  waaromtrent  de  vereeniging  die  ge¬ 
heimhouding  oplegt. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
waarvoor  de  functie  en  de  verdeeling  daarvan  vastgesteld  wordt 
bij  het  huishoudelijk  reglement.  Zij  worden  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  In  eventueele  bestuursvacaturen  wordt  binnen 
3  maanden  voorzien. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement,  welks  bepalingen  niet 
in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten,  worden 
bijzonderheden  van  beheer,  de  funetiën  van  het  bestuur  en  de 
uitvoering  van  verdere  bepalingen  der  statuten  nader  geregeld. 

Art.  12.  Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1911,  treden  op  de 
ingevolge  art.  13  te  houden  algemeene  vergadering,  3  leden 
van  het  bestuur,  volgens  een  daarvan  bij  loting  vast  te  stellen 
rooster,  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  nieuw  gekozen  leden  van  het  bestuur  treden  in  functie 
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8  dagen  na  de  algemeene  vergadering,  waarin  zij  zijn  benoemd; 
tot  zoolang  blijven  de  aftredenden  zitting  houden. 

Art.  13.  Tweemaal  per  j aar,  in  de  maanden  Maart  en  October, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  De  oproeping  van 
de  leden  daartoe  geschiedt  door  het  bestuur  per  convocatiebiljet 
bevattende  de  agenda. 

Oonvocatiebiljetten  voor  eene  algemeene  vergadering  moeten 
minstens  2  dagen  vóór  die  vergadering  aan  de  leden  verzonden 
worden. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht.  of  ten  minste 
8  dagen  nadat  door  minstens  7  leden  der  vereeniging  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  het  verlangen  zal  zijn  te  kennen 
gegeven,  met  opgaaf  van  de  voorstellen  welke  zij  verlangen  dat 
behandeld  zullen  worden. 

Art.  15.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen.  Over  zaken  wordt  monde¬ 
ling,  over  personen  met  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Wordt 
bij  verkiezing  van  personen  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats,  daarna 
herstemming  tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  stemming 
het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Blanco  en  ge teekende  briefjes  zijn  van  onwaarde. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  Bij  personen  wordt  geacht  het  oudste  lid  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn  verkozen. 

Art,  16.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  17.  Behoudens  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring  kan 
de  algemeene  vergadering  bij  een  met  meerderheid  van  2/s  der 
uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  deze  statuten  wijzigen. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  bij  de 
Avet  vereischte  goedkeuring,  vóór  of  uiterlijk  op  1  Januari  1939, 
tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een  bepaald  aantal  jaren 
besluiten. 

Art,  19.  De  vereeniging  kan  vóór  5  Juli  1939  niet  worden 
ontbonden  dan  in  gevallen  bij  de  wet  voorzien,  of  krachtens 
een  met  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  genomen  besluit  der  algemeene  vergadering,  die  uit  mins¬ 
tens  Vs  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  moet  bestaan. 
Alle  besluiten  genomen  in  eene  algemeene  vergadering  hebben 
hetzelfde  recht  als  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  met  inacht¬ 
neming  der  bepalingen  van  art,  1702  van  het  Burgerlijk  Wet- 
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boek,  cle  bezittingen  der  vereeniging  het  eigendom  eener  door 
de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  inrichting  van  wel¬ 
dadigheid. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  er  op  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

I)e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aa l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N#.  432. 


VEREENIGING:  Chr.  Harmonievereeniging  „Wilhelmina”, 
te  ’s  Gravenhage. 


Hoofdstuk  I. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Chr.  Harmonie' 
vereeniging  „Wilhelmina”,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  Februari  1908. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  schoone  kunst  en  de 
heerlijke  gave  der  muziek  te  beoefenen  en  aan  te  wenden  tot 
verheerlijking  van  Gods  Naam. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leerlingen,  b.  werkende 
leden,  c.  donateurs,  d.  eereleden  en  begunstigers. 

De  leerlingen  hebben  dezelfde  verplichtingen,  maar  niet  dezelfde 
rechten  als  de  werkende  leden.  * 

Art.  3.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  aan  bij 
het  bestuur.  Het  leerlingschap  en  werkend-lidmaatschap  wordt 
verkregen  door  stemming  der  leden.  Het  donateur-  en  begunstiger - 
schap  wordt  beslist  door  het  bestuur.  De  aanneming  van  leer¬ 
lingen  en  werkende  leden  hangt  bovendien  af  van  de  voorhanden 
zijnde  instrumenten,  terwijl  tevens  onvoorwaardelijk  aan  den 
directeur  is  overgelaten  bij  welke  partij  hij  hen  zal  indeelen. 

Art.  4.  Het  bestuur  heeft  het  recht  hen  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  maken  of  gemaakt  hebben,  op  eene 
algemeene  vergadering  van  werkende  leden  tot  eerelid  voor  te 
dragen.  Eereleden  hebben  toegang  tot  alle  uitvoeringen,  repetities 
en  oefeningen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  contributie. 

Art.  5.  Leden  (zijnde  werkende  leden)  betalen  eene  contributie 
van  f  0,15  per  week,  die  bij  financieele  moeilijkheden  door  het 
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bestuur  of  op  eene  vergadering'  van  werkende  leden  verhoogd 
kan  worden. 

Bovendien  stellen  de  donateurs  zelf  hunne  bijdragen  vast, 
behoudens  het  recht  van  het  bestuur  om  het  minimum  te 
bepalen,  alsook  voor  de  begunstigers. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Februari  tot 
ultimo  Januari. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art,  7.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  musicaris  en  algemeen  secundus.  De  directeur 
maakt  geen  deel  van  het  bestuur  uit.  Hij  heeft  op  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  werkende 
leden,  bij  gesloten  briefjes,  zooals  alle  stemmingen  van  personen. 
Leerlingen  stemmen  niet. 

Art.  9.  Verkiesbaar  zijn  zij  die  minstens  een  jaar  werkend 
lid  zijn  geweest. 

Art.  10.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  volgens  rooster, 
door  het  bestuur  op  te  maken.  De  aftredende  is  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  11.  Indien  men  als  lid  der  vereeniging  bedankt,  verliest 
men  ook  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 
Wil  een  bestuurslid  ontijdig  aftreden,  zoo  geeft  hij  daarvan 
minstens  eene  maand  te  voren  kennis  aan  den  secretaris. 

Art.  12.  De  directeur  is  belast  met  de  leiding  der  oefeningen 
en  uitvoeringen.  Hij  kiest  in  overleg  met  het  bestuur  de  uit  te 
voeren  en  aan  te  schaffen  muziekwerken,  en  belast  zich  verder 
met  alles  wat  het  technische  gedeelte  der  vereeniging  betreft. 
Hij  geniet  zijn  salaris,  na  eene  overeenkomst  met  het  bestuur 
te  maken.  De  directeur  wordt  benoemd  door  het  bestuur.  Bij 
ontstentenis  van  den  directeur  wijst  hij  een  persoon  aan  die 
zijne  functie  vervult. 

Art.  18.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen.  Bij  afwezig¬ 
heid  vervangt  hem  een  lid  van  het  bestuur. 

Art.  14.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie.  In 
de  huishoudelijke  vergaderingen,  te  houden  in  Januari  en  Juli, 
brengt  hij  verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der 
contributie  en  het  doen  van  door  het  bestuur  goedgekeurde 
uitgaven.  Buitengewone  uitgaven  behoeven  de  goedkeuring  der, 
geheele  vergadering.  Evenals  de  secretaris  brengt  hij  in  de  ver¬ 
gaderingen,  genoemd  in  art.  14,  verslag  uit,  De  rekening  en 
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verantwoording  woidt  hoogstens  eene  maand  na  de  huishoude¬ 
lijke  vergaderingen  in  handen  gesteld  van  8  leden  buiten  het 
bestuur,  door  den  president  gekozen  uit  de  werkende  leden. 
Genoemde  leden  onderzoeken  genoemde  rekening.  Hunne  goed¬ 
keuring  ontslaat  den  penningmeester  van  zijne  verantwoorde¬ 
lijkheid. 

Hoofdstuk  IV. 

Oefeningsavonden. 

Art.  16.  Het  bestuur  stelt,  in  overleg  met  den  directeur,  de 
oefeningsavonden  vast.  Hij  zij  daarbij  steeds  tegenwoordig,  be¬ 
houdens  geldige  reden.  De  leerlingen,  alsook  de  werkende  leden, 
zijn  verplicht  die  oefeningen  getrouw  bij  te  wonen,  behoudens 
bovengenoemde  redenen,  waarvan  tijdig  kennis  gegeven  wordt 
aan  den  secretaris. 

Art.  17.  Leden  die  zich  aan  een  ergerlijk  gedrag  schuldig 
maken,  kan  tijdelijk,  en  bij  herhaling  voorgoed,  hun  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzegd,  wanneer  het  meerendeel  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  hunne  goedkeuring  daaraan  hecht. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art,  18.  Ieder  lid  zorgt  dat  hij  elke  week  zijne  verschuldigde 
contributie  aanzuivert.  Na  verloop  van  eene  maand  zijne  contri- 
tributie  niet  aangezuiverd  hebbende,  kan  het  bestuur  tot  eene 
beslissing  overgaan,  of  dat  lid  bij  de  vereeniging  werkzaam  kan 
blijven. 

Art.  19.  Vrijstelling  van  contributie  mag  niet  verleend  wor¬ 
den.  Alleen  tijdelijk,  doch  bij  besluit  van  het  bestuur,  voor  ten 
hoogste  8  maanden. 

Art.  20.  Ieder  lid  zorgt  dat  zijn  instrument  steeds  in  goeden 
staat  verkeert.  Bij  verwaarloozing  betaalt  hij  zelf  de  reparatie. 

Art.  21.  Werkende  leden  hebben  het  recht  een  voorstel,  het 
belang  der  vereeniging  bedoelende,  in  te  dienen,  mits  het  onder¬ 
steund  wordt  door  5  leden.  Voorstellen,  van  welken  aard  ook, 
komen  bij  den  secretaris  in. 

Art,  22.  Bij  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  23.  De  vergadering  wordt  geacht  voltallig  te  zijn,  als 
de  helft  der  werkende  leden  aanwezig  is. 

Art.  24.  Het  bestuur  beslist  alle  geschillen,  zoo  noodig  in 
overleg  met  den  directeur. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  be¬ 
slist  het  bestuur. 
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Art.  26.  De  leden  hebben  elk  een  reglement  in  hun  bezit. 
Zij  betalen  de  kosten  daarvan  aan  den  penningmeester.  Onbe¬ 
kendheid  met  den  inhoud  van  het  reglement  kan  nooit  tot 
verschooning  dienen  tegen  overtreding. 

Art.  27.  Op  iedere  jaarvergadering  wordt  de  begrooting  vast¬ 
gesteld  voor  het  volgende  vereenigingsjaar. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vari 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  Tl. 


VEREENIGING 


R.-K.  Wijkverpleging, 


te  Eindhoven. 


Art.  1.  De  vereeniging  R.-K.  Wijkverpleging,  gevestigd  te 
Eindhoven  als  onderafdeeling  der  Vincentiusvereeniging  aldaar, 
heeft  ten  doel  het  geestelijk  en  lichamelijk  welzijn  der  zieken 
van  alle  gezindten  der  stad  Eindhoven. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  kosteloos  te  verschaffen  de  noodzakeiijke  en  ge- 
wenschte  hulp  aan  behoeftige  zieken,  wier  opname  in  het 
gasthuis  niet  noodzakelijk  of  wensehelijk  is; 

b.  door  het  verschaffen  van  verpleging  tegen  betaling  aan 
meer  gegoede  zieken  die  zulks  zouden  wenschen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-opriehters,  allen 
leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Eindhoven.  Aanvulling-  • 
van  door  bedanken'  of  overlijden  opengevallen  plaatsen  en  uit¬ 
breiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door  keuze  uit  de  leden 
der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Eindhoven. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  en  vice-voorzitter,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  dooi¬ 
den  voorzitter  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Eindhoven,  en 
uit  een  secretaris  en  penningmeester,  die  uit  de  leden  worden 
gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der'  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 

Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Januari,  wordt  te  Eind¬ 
hoven  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin 
het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging- 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  voorzitter  van  de  St.  Vincentiusvereeniging  wordt  tot 
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bijwoning  dezer  vergadering  uitgenoodigd,  tot  ontvangst-  der 
rekening  en  verantwoording  ter  bekrachtiging  door  het  bestuur 
der  St.  Yincentiusvereeniging  te  Eindhoven. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

cl  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

l).  subsidie  van  Regeerings-,  provincie-  en  gemeentewege. 

Art,  10.  De  vereeniging,  opgericht  2  Januari  1911,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen 
nis  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen  met 
■eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onder  voor¬ 
behoud  der  goedkeuring  van  het  bestuur  der  St.  Yincentius- 
vereeni'ging  te  Eindhoven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N#.  434. 


VEREENIGING  van  Officieren  van  de  Nederlandsche  Land¬ 
macht,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Officieren  van  de  Nederlandsche  Landmacht,  en  is  gevestigd 
te  Utrecht. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  zedelijke  en  maatschappelijke  belangen  harer  leden. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  aanwenden  van  wettige  pogingen  bij  Regeering 
•en  Volksvertegenwoordiging  tot  het  verkrijgen  van  eene  trak- 
tements-,  pensioens-  en  inkomstenregeling,  die  geëvenredigd  is 
aan  de  maatschappelijke  behoeften  harer  leden; 

2°.  door  aan  te  sturen  op  en  pogingen  aan  te  wenden  tot 
het  verkrijgen  van  eene  herziening  der  statuten  van  de  weduwen¬ 
en  weezenkas  voor  de  officieren  van  de  landmacht,  ten  einde 
oene  verbetering  te  verkrijgen  van  den  grondslag,  waarop  die 
instelling  is  gevestigd,  zoomede  van  het  bestuur  en  opper¬ 
toezicht  daarvan; 

8°.  door  trachten  te  verkrijgen  eene  kostelooze  geneeskundige 
behandeling  in  meer  uitgebreiden  zin  van  den  officier  en  van 
■de  leden  van  zijn  gezin; 

4°.  door  het  beleggen  van  bijeenkomsten  tot  het  houden 
van  besprekingen  over  de  gemeenschappelijke  economische 
belangen  en  over  de  middelen  ter  bevordering  van  de  onder¬ 
ling  goede  en  kameraadschappelijke  verhouding  tusschen  alle 
officieren; 

5.  door  het  bedingen  van  gunstige  voorwaarden  in  zake 
verzekeringen ; 

6.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

eereleden,  gewone  leden,  ingedeeld  in  afdeelingen,  en  buiten¬ 
gewone  leden. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  worden  zij  die  behooren  tot 
de  actief  dienende  of  op  nonactiviteit  gestelde  militaire  officieren 
van  de  Nederlandsche  landmacht,  met  dien  verstande,  dat  hier¬ 
onder  niet  begrepen  zullen  worden  reserve-,  militie-  of  land- 
weerofficieren. 

Art.  5.  Buitengewone  leden  kunnen  worden  actief  gediend 
hebbende  militaire  officieren  van  de  Nederlandsche  landmacht, 
mits  zij  niet  oneervol  uit  den  militairen  dienst  zijn  ontslagen 
of  krachtens  rechterlijk  gewijsde  den  rang  van  officier  hebben 
verloren. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering,, 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakte 

Art.  7.  Wie  gewoon  of  buitengewoon  lid  wil  worden  moet 
daartoe  eene  aanvrage  indienen  bij  het  bestuur  van  een  der 
afdeelingen  of  bij  het  hoofdbestuur.  Het  hoofdbestuur  beslist 
'over  de  toelating.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schrif¬ 
telijke  opzegging  vóór  31  December  van  elk  vereenigingsjaar 
en  door  royement. 

Het  hoofdbestuur  heeft  de  bevoegdheid  op  grond  van  over¬ 
treding  der  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  of  vaneen 
.genomen  besluit  een  lid  als  zoodanig  te  royeeren. 

Van  dit  besluit  wordt  beroep  bij  de  algémeene  vergadering: 
toegestaan. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  hoofdbestuur,., 
bestaande  uit  ten  hoogste  11  leden,  door  de  algemeepe  verga¬ 
dering  gekozen. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging: 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement: 

1°.  bepaalt  a.  de  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het 
hoofdbestuur  en  de  wijze  van  aftreding  van  dat  bestuur,  b.  de 
samenstelling  der  afdeelingen,  en  c.  het  aantal  afgevaardigden 
ter  algemeene  vergadering  en  de  wijze  waarop  zij  gekozen 
worden,  en 

2.  regelt  het  houden  van  vergaderingen,  het  beheer  en  de- 
verantwoording  der  gelden.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  van  de  gewone  en  van  de  buitengewone  leden,  erf¬ 
stellingen,  legaten  en  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  De  afdeelingen  kiezen  een  eigen  bestuur  en  stellen 
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haar  eigen  huishoudelijk  reglement  vast,  dat,  om  van  kracht 
te  zijn,  evenals  wijzigingen  daarin,  de  goedkeuring  behoeft  van 
het  hoofdbestuur. 

De  geldmiddelen  der  afdeelingen  bestaan  onder  meer  uit  eene 
jaarlijks  door  de  algemeëne  vergadering  vast  te  stellen  bijdrage 
van  de  vereen i ging. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  afgevaardigden 
der  afdeelingen. 

Alle  besluiten  moeten  worden  genomen,  met  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering. 

Staken  dan  wederom  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Om  besluiten  van  kracht  te  doen 
zijn  moet  minstens  1/H  der  afdeelingen  door  afgevaardigden 
vertegenwoordigd  zijn. 

De  leden  en  buitengewone  leden  hebben  op  vertoon  van 
hun  bewijs  vaip  lidmaatschap  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Alleen  met  toestemming  van  de  vergadering  wordt  aan  niet 
afgevaardigden  het  woord  verleend. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  gedaan  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering. 

Deze  vergadering  zal  minstens  80  dagen  te  voren  ter  kennis 
van  de  leden  worden  gebracht. 

Besluiten  kunnen  dan  alleen  worden  genomen  met  3/3  der 
alsdan  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  indien  er  minstens  3/3 
van  het  aantal  stemgerechtigde  leden  ter  vergadering  vertegen¬ 
woordigd  is. 

Is  zulks  niet  het  geval  dan  zal.  na  ten  minste  3  en  ten 
hoogste  14  dagen,  eene  tweede  algemeene  vergadering  plaats 
hebben,  waar  dan  met  3/3  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte 
stemmen  wordt  beslist,  ongeacht  het  aantal  vertegenwoordigde 
stemgerechtigde  leden . 

De  vergadering  welke  tot  ontbinding  besluit,  beslist  tevens 
over  de  bestemming  der  bezittingen  van  de  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
bepaalde. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  moeten  binnen  2  maan¬ 
den  aan  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  onderworpen. 

Zij  treden  in  werking  op  den  datum,  waarop  die  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Ja- 
n u  ar i  d  aara  an volge n de . 

Art.  17.  Minstens  eenmaal  ’sjaar  wordt  eene  algemeene  ver- 
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gadering  gehouden,  waar  rekening  en  verantwoording  wordt 
uitgebracht  over  het  geldelijk  beheer  der  vereeniging. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
en  voor  zoover  deze  niet  bij  huishoudelijk  reglement  der  ver¬ 
eeniging  zijn  omschreven,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  datum 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Gener a  a  l, 

A.  D.  W.  de  Vries 


4 


Bij  voegsel  tot  de  3’  tderJaudsche  Staatscourant 
Vrijdag*  24  Maart  1911,  n°.  71. 


van 


N°.  435. 


i  J' 


VEREENIGING  tot  Bestrijding  der  Tuberculose,  te  Beilen. 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging  is:  Véreeniging  tot  Bestrij¬ 
ding  der  Tuberculose.  Ze  is  gevestigd  in  de  gemeente  Beilem 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 

17  Maart  1910. 

Art.  III.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bestrijden 
van  de  tuberculose. 

Art.  IV.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  treffen  van  maatregelen,  die  kunnen  dienen  om  het 
gevaar  voor  besmetting  met  tuberculose  tegen  te  gaan  en  de  vat¬ 
baarheid  tot  het  verkrijgen  dier  ziekte  te  verminderen; 

b.  tuberculoselijders  in  staat  te  stellen  zich  te  onderwerpen 
aan  eene  doelmatige  behandeling: 

c.  de  te  Beilen  gevestigde  geneesheeren  te  steunen  in  het 
nemen  van  maatregelen  om  de  behandeling  der  lijders  zooveel 
mogelijk  thuis  te  doen  plaats  hebben; 

d.  eene  zoo  nauwkeurig  mogelijke  beschrijving  van  de  binnen 
de  gemeente  Beilen  voorkomende  ziektegevallen  van  tuberculose, 
in  het  bijzonder  der  longen. 

Art.  V.  Leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  de  véreeniging  te 
steunen  met  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1. 

Donateurs  zijn  zij  die  in  eens  eene  gift  van  f  10  of  meer  bijdragen. 
Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage,  geringer 
dan  de  vastgestelde  contributie,  geven.  Eereleden  zijn  zij  die 
door  de  ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  als  zoodanig 
worden  benoemd,  doordat  zij  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens 
de  vereeniging  hebben  gemaakt*. 

Art.  VI.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  niet-betaling  der  contributie. 

Art.  VIL  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties  der  leden,  giften  der  donateurs,  bijdragen  van  begun¬ 
stigers,  eventueele  erfstellingen,  subsidies,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  gekozen  uit  en 
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door  de  leden,  op  de  gewone  vóór  1  April  te  houden  algemeene 
vergadering.  Van  deze  9  leden  treedt  jaarlijks,  volgens  op  te 
maken  rooster,  1/-s  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  eerste 
periodieke  bestuurswisseling  heeft  plaats  op  1  April  1912. 

Art.  IX.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  Isre-secretaris,  een  penningmeester,  een  ondervoorzitter  en 
•een  2de-secretaris.  De  eerste  8  vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  X.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  XI.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  verslag  uit  omtrent  den  toestand 
der  vereeniging  en  doet  aan  haar  verantwoording. 

Art.  XII.  Bepalingen  betreffende  het  houden  van  vergade¬ 
ringen,  liet  beheer  der  financiën,  enz.,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

Art.  XIII.  De  notulen  der  algemeene  en  bestuursvergade¬ 
ringen,  in  eene  volgende  vergadering  vastgesteld  en  ten  blij ke 
daarvan  door  voorzitter  en  secretaris  onderteekend,  zullen  vol¬ 
ledig  bewijs  opleveren  van  het  daarin  vermelde. 

Art,  XIV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1 
Januari  van  het  volgende  jaar. 

Art.  XA7.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  op  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  algemeene  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  min¬ 
stens  2/o  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art,  XA7I.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien 
daartoe  op  voorstel  van  het  bestuur  besloten  wordt  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  algemeene  vergadering, 
tot  dit  doel  bijeengeroepen. 

In  dit  geval  beslist  de  algemeene  vergadering,  die  tot  ont¬ 
binding  besluit,  op  welke  wijze  de  gelden  enz.  der  vereeniging 
zullen  worden  besteed. 

Art.  XVIJ.  Het  bestuur  is  gemachtigd  in  deze  statuten  zoo¬ 
danige  wijzigingen  aan  te  brengen,  als  tot  het  verkrijgen  der 
Koninklijke  goedkeuring  noodig  zal  blijken. 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  AA7,  de  ADiies. 
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Bouwverêeniging 


Zeist, 


„Volkshuisvesting”,  te 


Naam,  zetel,  duur  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam: 
Bouwvereeniging  „Volkshuisvesting”;  zij  is  gevestigd  te  Zeist, 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaaren  11  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  1  December  van 
het  jaar  1910. 

Art,  3.  De  vereeniging  heeft  tot  doel,  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting 
in  de  gemeente  Zeist. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aankoopen  van  gebouwde  en  ongebouwde  eigen¬ 
dommen  ; 

b.  door  het  stichten  van  woningen  op  door  haar  in  eigendom 
•of  in  erfpacht  verkregen  grond; 

c.  door  het  verbeteren  of  door  nieuwe  gebouwen  vervangen 
van  haar  in  eigendom  toebehoorende  woningen ; 

cl.  door  de  aldus  gestichte  woningen  of  de  in  eigendom 
verkregen  woningen  te  verhuren. 

Geldmiddelen. 

Art,  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
wordt  door  de  vereeniging  een  aandelenkapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  10  en  waarover  jaarlijks  geen 
hooger  dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd.  Het  kapitaal  is, 
van  de  zijde  der  aandeelhouders,  niet  opvorderbaar  en  niet 
aflosbaar,  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging  overigens  aan¬ 
gegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  al  hare  schulden  zijn 
afbetaald. 

Een  lid  mag  meerdere  aandeelen  hebben.  De  aandeelen  worden 
op  naam  geplaatst. 
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Art.  5.  Het  aandeel  kan,  des  verlangd,  in  maandelijksche 
termijnen  van  f  1  worden  gestort.  Indien  een  lid,  gedurende 
2  achtereenvolgende  maanden,  deze  gedeeltelijke  stortingen  niet 
doet,  ontvangt  hij  van  het  bestuur  eene  schriftelijke  waar¬ 
schuwing  om,  binnen  eene  maand,  het  verschuldigde  in  zijn  geheel 
te  storten.  Voldoet  hij  daaraan  niet,  dan  verliest  het  lid  van 
rechtswege,  zonder  verdere  waarschuwing,  zijn  lidmaatschap  en 
vervallen  de  reeds  gestorte  gelden  aan  de  vereeniging. 

De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  van  het  boekjaar,  vol¬ 
gende  op  den  dag  waarop  de  volstorting  van  het  aandeel  heeft 
plaats  gehad. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verder 
verkregen  door: 

a.  .  giften,  legaten,  schenkingen  ; 

b.  voorschotten  en  bijdragen  der  gemeente; 

c.  geldleeningen,  voor  welke  in  geen  geval  meer  dan  4  pcL. 
’sjaars  rente  zal  vergoed  worden; 

tl.  huurgelden  der  woningen; 

<\  alle  overige  baten. 

Art.  7.  Hetgeen,  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  renten,  ook 
over  het  stamkapitaal  en  na  aanzuivering  van  eventueele  ver¬ 
liezen  over  vorige  jaren,  van  de  jaarlijksche  ontvangsten  over¬ 
blijft.  wordt  als  winst  beschouwd.  Deze  winst  wordt  gestort  in¬ 
een  reservefonds. 

Het  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  om  eventueele- 
kosten  in  eenig  jaar  te  dekken  en  wordt  overigens  uitsluitend, 
gebezigd  in  het  belang  van  het  bij  art.  3  omschreven  doel  der 
vereeniging. 

Art.  8.  Vervreemding  of  bez waring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeu¬ 
ring  van  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  Zeist  of, 
bij  weigering  daarvan,  met  goedkeuring  van  de  Gedeputeerde 
Staten  der  provincie  Utrecht,  het  gemeentebestuur  gehoord. 
Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  geldleeningen. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  9:  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  in  de  gemeente- 
Zeist  woonachtig  zijn  en  op  wier  naam  1  of  meer  aandeelen  in 
het  stamkapitaal  staan,  volgens  de  wet  bevoegd  zijn  zelfstandige 
verbintenissen  aan  re  gaan  en  van  wie  het  bekend  is,  dat  zij 
het  wettig  gezag  erkennen. 

Art.  10.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  dit  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven:  alsdan  wordt  door  het 
bestuur  beslist  over  de  toelating,  behoudens  goedkeuring  van. 

2 


VEREENIGING  EN. 


436 

de  eerstvolgende  ledenvergadering;  de. toelating  wordt  geweigerd 
wanneer  1j4  der  aanwezige  leden  zich  daartegen  verzetten. 

De  beslissing  wordt  den  belanghebbenden  schriftelijk  mede¬ 
gedeeld. 

Art.  11.  Ieder  lid  ontvangt  bij  toelating  een  exemplaar  van 
.statuten  en  huishoudelijk  reglement,  benevens  een  aandeelboekje, 
waarin  bewijs  van  lidmaatschap,  onderteekend  door  het  bestuur, 
"waarvoor  de  som  van  f  0,50  wordt  betaald. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  uittreding ; 

c.  door  uitzetting; 

d.  door  propaganda  maken  voor  revolutionnaire  beginselen; 

e.  door  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen 
waarop  het  lidmaatschap  berustte. 

Art.  18.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  heeft  zijne 
weduwe,  onder  overlegging  van  een  bewijs  dat  de  erfgenamen 
■daarmede  genoegen  nemen,  het  recht  te  vorderen,  dat  het  aan¬ 
deelboekje  van  den  overledene  op  haar  naam  wordt  overge¬ 
schreven. 

Bij  toepassing  van  dit  artikel  treedt,  door  de  overschrijving 
van  het  aandeelboekje,  het  nieuwe  lid  in  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  het  gewezen  lid,  wiens  aandeelboekje  wordt 
overgeschreven. 

Art.  14.  Uittreding  moet  schriftelijk  worden  aangevraagd  bij 
het  bestuur,  dat,  in  overleg  met  den  raad  van  commissarissen, 
•den  tijd  van  uittreden  vaststelt,  volgens  de  daarvoor  aangegeven 
bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging. 

In  elk  halfjaar  kan  hoogstens  1  lid  uittreding  worden  verleend. 

Art,  15.  Het  bestuur  kan  een  lid  uit  het  lidmaatschap  ont¬ 
zetten.  behoudens  diens  recht  van  beroep  op  Ie  eerstvolgende 
algêmeene  vergadering,  als  zoodanig  lid  de  statuten  en  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  niet  nakomt  of  in  strijd 
daarmede  handelt. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  2  bestuursleden,  welke  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen.  De  bestuursleden  moeten  minstens  25  jaren 
oud  zijn. 

Art.  17.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  2  jaren. Het 
eerste  jaar  treden  voorzitter  en  penningmeester,  het  tweede  jaar 
secretaris  en  de  2  bestuursleden  af.  De  aftredenden  zijn  terstond 
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herkiesbaar.  Bij  buitengewone  vacatures  treedt  de  nieuw  gekozene 
af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen, 
zou  hebben  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art,  18.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gel¬ 
delijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat 
aan  secretaris  en  penningmeester  .  een,  door  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Zeist  goed  te  keuren,  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  ledenvergadering  kan 
worden  toegekend. 

Art.  19.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  op  in  en  buiten  rechten. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen.  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  80  der  Woningwet,  worde  toegelaten  en 
gehandhaafd  als  vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  van  de 
verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  meebrengen. 

Art,  21.  De  algemeene  ledenvergadering  kiest  een  raad  van 
toezicht,  bestaande  uit  8  commissarissen,  uit  of  buiten  de  leden 
der  vereeniging.  De  raad  van  commissarissen  heeft  het  recht 
de  bestuurs-  en  algemeene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen.  Zij 
hebben  eene  raadgevende  stem.  Zij  zijn  bevoegd  te  allen  tijde 
inzage  te  nemen  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging,. 
alsmede  het  toon  en  van  geldswaardige  papieren  en  gelden  te 
vorderen.  De  raad  van  toezicht  is  geheimhouding  verplicht 
tegenover  derden  die  buiten  de  vereeniging  staan.  Omde2jaren 
treedt  hij  in  zijn  geheel  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Verantwoording  van  het  bestuur. 

Art.  22.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  der  gemeente  Zeist  een  beredeneerd  verslag  toekomen 
van  de  werkzaamheden  der  vereeniging,  gedurende  het  afgeloopen 
jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  verlies-en-winstrekening,. 
opgemaakt  volgens  het  model  door  den  Minister  van  Binnen- 
landsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  28.  Er  moet  eenmaal  ’sjaars,  in  de  maand  Februari, 
eene  algemeene  ledenvergadering  worden  gehouden,  waarin  door 
het  bestuur  over  het  afgeloopen  dienstjaar  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan,  onder  overlegging  van  de  noodige 
bescheiden,  en  verslag  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der 
vereeniging. 
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Op  deze  vergadering  hebben  ook  de  periodieke  verkiezingen 
plaats.  Voorts  zullen  er  zoo  dikwijls  algemeene  ledenvergade¬ 
ringen  plaats  hebben,  als  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of 
de  raad  van  toezicht  of  10  leden  dit  schriftelijk  verlangen. 

Art.  24.  In  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  omtrent 
alle  onderwerpen,  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze,  beslist 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  de  statuten 
anders  is  bepaald.  Bij  het  staken  der  stemmen  beslist  het  lot. 
Elk  lid  heeft  1  stem.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

De  woningen. 

Art.  25.  De  woningen  der  vereeniging  worden  in  den  regel 
verhuurd  tegen  huurprijzen,  die  daarvoor  te  bedingen  zijn. 

Het  bestuur  stelt  den  huurprijs  vast. 

Art.  26.  De  woningen  der  vereeniging  zullen  bij  voorkeur 
aan  de  leden  worden  verhuurd  en  verder  aan  personen  die  in 
de  gemeente  Zeist  woonachtig  zijn  en  het  wettig  gezag  erkennen. 

Art.  27.  In  de  woningen  der  vereenigmg  mogen  geene 
bedrijven  worden  uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  het 
bestuur. 


Slotbepalingen. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Alvorens  tot  de  vereffening  over  te  gaan,  zullen  de  bezittingen 
der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en  verplichtingen 
en  tegen  teruggave  van  de  bedragen  door  de  leden  op  de  aan- 
deelen  gestort,  worden  aangeboden  aan  de  gemeente  Zeist, 
ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval  van 
afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht, 
geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Art.  80.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling 
der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  behelst  bepalingen 
betreffende  de  bestuurs-  en  algemeene  ledenvergaderingen  en 
omtrent  andere  aangelegenheden,  welker  regeling  wenschelijk 
is.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art,  81.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
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moeten  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden 
genomen  worden.  Op  zoodanig  besluit  moet  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  aangevraagd. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd  en 
elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht,  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  82.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  den  laatsten  December,  met  uitzondering  van  het  eerste 
boekjaar,  dat  loopt  van  af  den  dag  der  oprichting,  1  December 
1910,  tot  den  laatsten  December  van  dat  jaar. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Hengelo  (0.)  en  omstreken 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing 
van  alcoholhoudende  dranken,  te  Hengelo  (O.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Hengelo  (O.) 
en  omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing 
van  alcoholhoudende  dranken,  en  is  gevestigd  te  Hengelo  (O.) 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Maart  1908. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening  zoo 
te  leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten  en 
dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel,  productie 
en  invoer. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  den  zedelijken  en  verstand elij ken  invloed  harer  leden; 

2°.  het  bevorderen  van  het  onderzoek  naar  oorzaken,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8°,  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  de  oorzaken 
van  het  alcoholgebruik  en  zijn  invloed  op  individu  en  maat¬ 
schappij  ; 

4°.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften,  zoomede  van  een  orgaan ; 

5°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  econo- 
mischen  toestand ; 

6°.  het  ijveren  voor  alle  wettelijke  maatregelen,  die  het 
streven  der  vereeniging  bevorderen,  in  het  bijzonder  voor  eene 
drankwet,  waarin  het  stelsel  van  plaatselijke  keuze  is  opgenomen; 

7°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen,  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug 
te  brengen ; 
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8°.  het  bevorderen  van  drankzuchtigenverpleging  door  of 
met  behulp  van  Staat,  provincie  en  gemeente; 

9°.  het  beleggen  van  huishoudelijke,  openbare  en  cursus¬ 
vergaderingen  en  het  houden  van  betoogingen; 

10°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordi¬ 
gende  en  besturende  lichamen ; 

11°.  het  oprichten  van  en  het  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  die  de  drankbestrijding  bevorderen: 

12°.  het  exploiteeren  van  een  geheelonthouderskoffiehuis. 

Art.  4.  Lid  der  vereenigïng  kan  zijn  ieder,  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden 
van  alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met 
het  doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtig¬ 
heden,  en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht 
niet  in  strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een 
bedrag,  vastgesteld  in  het  algemeene  reglement  der  Neder- 
landsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende 
dranken,  aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone'-  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Het  koffiehuis,  genoemd  in  art.  8,  wordt  beheerd  door 
eene  commissie,  bestaande  uit  8  leden,  gekozen  door  de  leden¬ 
vergadering  op  de  eerst  te  houden  vergadering  in  het  jaar. 

De  wijze  van  exploitatie  enz.  wordt  gevoerd  volgens  de 
bepalingen  van  een  huishoudelijk  reglement,  dat  vastgesteld 
wordt  door  de  ledenvergadering. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 
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Art.  8.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  10.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alco¬ 
holhoudende  dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering;  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  der  Zwemsport  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereen iging  heeft  ten  doel  het  oprichten  van  eene 
overdekte  en  andere  zwem-  en  badinrichting  te  Utrecht,  daartoe 
perceelen  grond  in  onderzoek  en  voorkoop  te  nemen,  boringen 
te  doen,  plannen  te  maken  en  wanneer  eventueel  eene  naam- 
looze  vennootschap  tot  exploitatie  van  eene  zwem-  en  badin¬ 
richting  zal  zijn  opgericht,  de  zwemsport  te  bevorderen  door  het 
doen  houden  van  wedstrijden  en  waterspelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren.  aanvangende  1(5  Januari  1911. 

Art.  8.  Leden  zijn  zij  die  daartoe  door  het  bestuur  worden 
uitgenoodigd  of  op  hunne  aanvrage  door  het  bestuur  als  lid 
worden  aangenomen. 

Art.  4.  Wie  lid  wordt,  verbindt  zich  tot  het  betalen  van  eene 
jaarlijksche  contributie,  die  hij  niet  lager  kan  stellen  dan  f  2,50 
per  jaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  minstens  7  leden,  uit  en  dooi¬ 
de  leden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen. 

Ieder  jaar  treden  2  1  eden  af.  De  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar.  Bij  eene  vacature  tusschentijds  treedt  het  dan  ge¬ 
kozen  lid  af  op  het  tijdstip  waarop  zou  zijn  afgetreden  het  lid 
dat  hij  vervangt. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  de 
functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  2de-secretaris 
en  penningmeester. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen  dan  wordt 
in  de  vergadering  der  leden  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn 
aangenomen. 

Art.  8.  Bij  het  kiezen  van  personen  wordt  gestemd  bij  ge¬ 
sloten  ongeteekende  briefjes.  Ingeval  de  stemmen  staken  beslist 
het  lot. 
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Art.  9.  De  penningmeester  beheert  het  vermogen  der  ver- 
eeniging.  Het  bestuur  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  inzage  van 
zijne  administratie  te  nemen. 

Art.  10.  Het  bestuur  beslist  omtrent  de  belegging  van  be¬ 
schikbare  gelden. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  alles  wat  betreft 
het  houden  van  vergaderingen,  het  beheer  der  financiën  en  het 
innen  van  contributies,  doch  het  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  door  het  bestuur,  uit  eigen  beweging  of  op  vor¬ 
dering  van  ten  minste  ]/io  van  het  aantal  leden  en  met  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  18.  De  yereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden  worden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  s/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig  is  beslist  eene  tweede  vergadering  met  2/s  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  van  de  alsdan  aanwezige  leden. 

In  geval  van  ontbinding  beslist  de  vergadering  tevens  over 
de  bestemming  der  goederen  van  de  vereeniging. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  II  Febr.  1911  ri°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


VEREENIGING:  Zegveldsche  afdeeling  van  den  Sticht  - 
schen  Boerenbond,  te  Zegveld. 


Art.  1.  De  Zegveldsche  afdeeling  van  den  Stichtschen  Boeren¬ 
bond  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  den  bloei  van  veeteelt, 
land-  en  tuinbouw. 

Zij  heeft  haar  zetel  te  Zegveld. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige  her¬ 
vorming  van  de  wetgeving,  met  betrekking  tot  den  boerenstand ; 

c*.  door  het  oprichten  van  verzekeringsfondsen ; 

d.  door  het  vermeerderen  der  vakkennis; 

e.  door  beslechting  van  geschillen; 

f.  door  alle  andere  wettige  middelen. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  candidaat- 
leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  inge¬ 
zetenen  van  Zegveld  en  omstreken,  die: 

1.  Christendom,  huisgezin  en  eigendom  als  noodzakelijke 
grondslagen  der  maatschappij  erkennen; 

2.  het  land-  of  tuinbouwbedrijf  uitoefenen,  of  wel  grond¬ 
eigenaren,  pachters,  vruchtgebruikers  of  beheerders  van  gronden 

zijn. 

Candidaat- leden  kunnen  zijn  alle  dergelijke  personen,  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt,  doch  nog  minderjarig  zijn. 

Zoodra  zij  meerderjarig  worden,  worden  zij  gewone  leden  der 
afdeeling. 
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De  aanneming  van  gewone  leden  en  candidaat-leden  geschiedt 
door  het  bestuur. 

Leden  en  candidaat-leden  verplichten  zich  tot  eene  contributie 
van  minstens  f  1  in  het  jaar. 

Art.  5.  Elk  gewoon  lid  brengt  1  stem  uit, 

Candidaat-leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Eereleden  worden  om  bijzondere  redenen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  afdeeling  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  gekozen. 

Zij  betalen  geene  contributie  en  hebben  eene  adviseerende 
stem. 

Donateurs  zijn  die  gewone  leden,  die  jaarlijks  minstens  f  10 
ten  behoeve  der  afdeeling  bijdragen. 

Art.  7.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  der  afdeeling,  verliezen 
onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  daarvan  ver¬ 
bonden. 

Art,  8.  Redenen  van  gedwongen  ontslag  zijn: 

a.  het  niet  meer  voldoen  aan  art.  4; 

b.  het  niet  betalen  der  contributie  over  het  loopend  jaar  vóór 
1  November  van  dat  jaar. 

Het  ontslag  wordt  eerst  gegeven  na  eene  waarschuwing  van 
het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  te  weten :  een 
president,  een  vice-president,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  5  commissarissen. 

Zij  worden  bij  volstrekte  meerderheid  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

De  secretaris  kan  ook  buiten  de  leden  gekozen  worden  en 
heeft  dan  slechts  adviseerende  stem  in  het  bestuur. 

Art,  10.  Elk  jaar  treden  8  leden  van  het  bestuur  volgens 
op  te  maken  rooster  af. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  voorzien  bij  stemming 
in  de  eerstvolgende  vergadering,  te  houden  binnen  6  maanden 
na  het  ontstaan  der  vacature. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  vacature,  ontstaan  buiten  den  bij 
dezen  rooster  bepaalden  tijd,  tot  bestuurslid  of  tot  eene  andere 
functie  in  het  bestuur  gekozen  wordt,  treedt  af  op  het  tijdstip, 
waarop  degeen  in  wiens  plaats  hij  getreden  is,  moest  aftreden. 

Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Mei,  eene  algemeene  vergade- 
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ring  gehouden  tot  verkiezing  van  bestuursleden  en  het  doen 
van  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  De  president  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  na  daartoe  vooraf  gemachtigd  te  zijn  door  de 
meerderheid  van  het  bestuur.  Hij  onderteekent  met  den  secre¬ 
taris  alle  stukken,  die  van  het  bestuur  of  de  afdeeling  uitgaan, 
en  bepaalt  plaats,  dag  en  uur  der  vergaderingen. 

Zoo  mogelijk  3  dagen  te  voren  worden  de  leden  bij  oproe¬ 
pingsbrief  tot  eene  te  houden  vergadering  opgeroepen. 

De  secretaris  is  het  bestuur,  alsmede  de  afdeeling,  in  alles, 
wat  tot  een  van  beider  werkkring  behoort,  behulpzaam. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen,  beheeren  en 
betalen  der  gelden  van  de  vereeniging,  en  doet  daarvan  een¬ 
maal  per  jaar  rekening  en  verantwoording.  Hij  blijft  persoonlijk 
aansprakelijk  voor  de  zekerheid  der  kas. 

De  vice-president  vervangt  bij  diens  verhindering  of  ontsteld 
ten  is  den  president. 

Commissarissen  deelen  aan  het  bestuur  de  redenen  mede 
voor  het  gedwongen  ontslag  van  leden  bestaande. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 
gesloten,  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  de  stem  van  den  president. 

Tot  nemen  van  een  besluit  in  eene  bestuursvergadering  wordt 
vereischt  de  tegenwoordigheid  van  minstens  5  leden. 

Art.  13.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  25 
jaren  en  11  maanden,  aan  gevangen  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Mei  1910. 

Zij  wordt  ontbonden  door  het  besluit  van  2/3  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  in  eene  bepaaldelijk  daartoe  uitgeschreven 
vergadering. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  daarna,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  onder 
dé  laatst  overblijvende  leden  verdeeld. 

Art.  14.  Nadere  regelen  omtrent  orde  en  werking  der  ver¬ 
eeniging,  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de  be¬ 
voegdheid  van  ieder  lid  om  uit  de  afdeeling  te  treden;  na 
voorafgaande  aanzegging,  kunnen  worden  vastgesteld  en  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  In  gevallen  niet  voorz.'en  bij  dit  reglement  wordt 

3 


439 


VEREENIGINGEN. 


desvereisclit  in  eene  daartoe  bijzonder  opgeroepen  vergadering 
beslist. 

Art.  16.  Voor  wijziging  dezer  statuten  worden  vereischt  2/3 
der  stemmen  der  leden,  aanwezig  in  eene  daartoe  bepaaldelijk 
uitgeschreven  vergadering. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  De  afdeeling  maakt  deel  uit  van  den  Stichtschen 
Boerenbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Konink¬ 
lijk  besluit  van  5  Augustus  1905  n°.  81. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  'Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder iandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N°.  440. 


VEREENIGING :  Heldersche 
eeniging,  te  den  Helder. 


Schoenmakers-pa  troon  sver- 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Heldersche  Schoen¬ 
mak  ers-patroonsvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  den  Helder  en 
opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren,  aan  vangende  1  Februari  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
bloei  der  schoenmakerij  in  het  algemeen  en  het  behartigen  van 
de  belangen  der  leden  van  de  ver  eeniging  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  vergaderingen; 

b.  het  uitnoodigen  van  sprekers  tot  het  houden  van  voor¬ 
drachten  ; 

c.  het  organiseeren  of  steunen  van  cursussen ; 

d.  het  voorstaan  van  de  belangen  der  leden  bij  particulieren 
en  bij  de  regeering  van  Rijk,  provincie  en  gemeente. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Februari  tot 
en  met  ultimo  Januari  van  het  daarop  volgende  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men  worden 
voorgesteld  door  een  der  leden,  op  de  eerstvolgende  vergadering 
wordt  over  de  toelating  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  7.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelaten  moet  men 
den  leeftijd  van  20  jaren  hebben  bereikt  en  zelfstandig  werkend 
schoenmaker  zijn. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij,  die  minstens  f  1,50  per  jaar  of 
f  25  in  eens  aan  de  vereeniging  betalen  ;  zij  hebben  toegang 
tot  de  vergadering  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 
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Art.  9.  De  algemeene  vergadering  kan,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  eereleden  benoemen ;  zij  betalen  geen  contributie 
en  hebben  dezelfde  rechten  als  donateurs. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tribtitiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs  en  uit  schenkingen. 

Het  bedrag  der  contributiën  voor  de  gewone  leden  wordt  in 
het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij 
geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  minstens  3  maanden 
vóór  den  aan  vang  daarvan  bij  het  bestuur  schriftelijk  geschieden. 

Art.  12.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  bij  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
s/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
worden  : 

a.  wanneer  zij  langer  dan  8  maanden  na  daartoe  door  den 
penningmeester  te  zijn  aangemaand  in  gebreke  zijn  gebleven 
de  door  ben  verschuldigde  contributie  te  voldoen ; 

b.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  gehandeld  met  de  statuten 
of  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  13.  Over  de  contributie  wordt  door  den  penningmeester 
beschikt. 

Art.  14.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  Februari.  Daarin  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  het  afge- 
loopen  jaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  penning¬ 
meester  over  den  financieelen  toestand  der  vereeniging; 

c.  de  begrooting  voor  het  aanvangende  jaar  ingediend  en 
vastgesteld ; 

cl.  eene  commissie,  bestaande  uit  2  leden,  benoemd  tot  het 
nazien  van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  te  weten :  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-voor- 
zitter,  een  vice-secretaris,  een  penningmeester  en  2  leden, 
zij  worden  op  de  algemeene  vergadering  volgens  voorschrift 
van  art.  18  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen,  de  functies 
verdeelen  zij  onderling,  alleen  de  voorzitter  wordt  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  aangewezen. 

Art.  16.  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  gerechtigd  om  in  naam  van  de  vereeniging 
te  handelen. 
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Voorts  is  het  bestuur  in  het  algemeen  belast  met  de  uit¬ 
voering  van  cle  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Geene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging,  zoo 
zij  niet  geteekend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  18.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen,  over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd.  Wordt  bij  verkiezing  van 
personen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de  eerste 
stemming  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden, 
zoo  mogelijk  ten  getale  van  2-maal  zooveel  personen  als  er 
nog  moeten  gekozen  worden  of  zooveel  meer  als  er  een  gelijk 
aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Blanco  en  geteekende  briefjes 
zijn  van  onwaarde.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot,  bij  -  staking  van  stemmen  betreffende  zaken 
wordt  in  eene  volgende  vergadering  opnieuw  gestemd.  Staken 
de  stemmen  dan  weder,  dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd.  Een  verworpen  voorstel  kan  in  een  zelfde  vereeni- 
gingsjaar  niet  weder  worden  behandeld. 

Art.  19.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  20.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering  bij  een  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  deze  statuten 
wijzigen. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  bij 
de  wet  vereischte  goedkeuring,  voor  of  uiterlijk  in  de  maand 
Januari  1985,  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een  bepaald 
aantal  jaren  besluiten. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  vóór  81  Januari  1935  niet 
worden  ontbonden,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wTet  voorzien,  of 
krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/g  der 
uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering,  die  uit  minstens  Vg  van  het  aantal  leden  moet  bestaan. 
x  Art,  23.  Zoodra  het  aantal  leden  tot  7  gedaald  is,  is  het 
bestuur  verplicht  de  vereeniging  te  ontbinden. 

Art.  24.  Bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  vergaderingen 
enz.,  niet  in  deze  statuten  vermeld,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  25.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening  van 
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de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur,  alles 
behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek.  Het  batig  saldo  dezer  vereffening  wordt  afge¬ 
dragen  aan  eene  vereeniging  of  instelling  wier  doel  overeenkomt 
met  dat  der  Heldersche  Schoenmakers-patroonsvereeniging,  aan 
te  wijzen  door  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

I 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


441. 


VEREENIGING  voor  den  Geld-  en  effectenhandel  te 
Steen  wijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
voor  den  Geld-  en  effectenhandel  te  Steenwijk. 

Art  2.  Zij  is  gevestigd  te  Steenwijk  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  4  maanden,  ingaande  van  den  dag  af  der 
oprichting,  zijnde  1  September  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  van  den  geld-  en  effectenhandel,  in  het  bijzonder  van 
•dien  te  Steenwijk  en  omstreken. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
•en  wel  door  het  houden  .van  besprekingen  over  de  gemeen¬ 
schappelijke  belangen  der  leden,  door  ongezonde  mededinging 
tegen  te  gaan.  de  belangen  der  leden  bij  en  tegenover  derden 
te  behartigen  en  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen  als 
bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  voorgestelde  doel  en  het  hoog 
houden  van  het  vak. 

Art.  5.  Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toetreden, 
moet  men  voor  eigen  Tekening  den  geld-  en  effectenhandel 
uitoefenen,  in  Steenwijk  kantoor  houden  en  lid  zijn  van  den 
Bond  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie. 

Vennootschappen  onder  firma,  commanditaire  vennootschap¬ 
pen  en  naamlooze  vennootschappen  die  den  geld-  en  effecten¬ 
handel  uitoefenen,  kunnen  mede  als  lid  tot  de  vereeniging 
toetreden;  de  eventueele  leden  of  bestuurders  kunnen  niet 
persoonlijk  lid  der  vereeniging  zijn. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  schriftelijk 
kennis  aan  den  secretaris-penningmeester. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  de  onderteekening  eener 
verklaring,  waarbij  men  zich  verbindt  tot  naleving  van  de 
statuten  der  vereeniging. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren:  door  opzegging,, 
door  overlijden,  door  verlies  van  handelsbevoegdheid,  door  ver¬ 
lies  van  het  lidmaatschap  van  den  Bond  voor  den  geld-  en 
effectenhandel  in  de  provincie  en  door  vervallenverklaring  bij 
een  besluit  der  algemeene  vergadering.  Zoodanig  besluit  kan 
echter  alleen  worden  genomen  bij  meerderheid  van  2j.ó  der  in 
de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  op  voorstel  van  ten 
minste  de  helft  van  de  leden  der  vereeniging. 

In  geval  van  overlijden,  faillissement  of  onder-curateele- 
stelling  van  een  lid  zullen  de  voordeelen,  aan  het  lidmaatschap 
verbonden,  door  zijne  weduwe,  erven  of  zijne  of  hunne  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  genoten,  zoolang  dit  voor  de  regeling 
der  zaken  van  het  gewezen  lid  noodig  is. 

Art.  7.  Ieder  lid  der  vereeniging  betaalt  jaarlijks  eene  con¬ 
tributie,  waarvan  het  bedrag  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Voor  buitengewone  uitgaven  kan  de  algemeene  vergadering 
een  bijzonderen  omslag  bepalen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
2,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  personen. 

Bezen  moeten  lid  zijn  van  de  vereeniging  of  deel  uitmaken 
van  eene  vennootschap  onder  firma  of  commanditaire  vennoot¬ 
schap,  of  bestuurder  zijn  van  eene  naamlooze  vennootschap 
welke  zelve  lid  der  vereeniging  is. 

Van  eene  zelfde  firma,  commanditaire  of  naamlooze  vennoot¬ 
schap  kan  niet  meer  dan  één  vennoot  of  bestuurder  deel  uit¬ 
maken  van  het  bestuur. 

De  gekozenen  verdeelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter 
en  secretaris-penningmeester. 

Jaarlijks,  ter  in  de  maand  April  te  houden  algemeene  verga¬ 
dering,  treedt  het  geheele  bestuur  af ;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  9.  .  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering.  Alle  stukken,  van  de 
vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande,  en  alle  akten  waarin  de 
vereeniging  als  partij  optreedt,  moeten  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris-penningmeester  worden  geteekend. 

Art.  10.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der 
leden  heeft  plaats  te  Steenwijk,  in  de  maand  April.  Buitenge¬ 
wone  vergaderingen  hebben  plaats  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  acht  of  wel  1I2  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
hiertoe  schriftelijk  aan  den  secretaris-penningmeester  het  ver¬ 
langen  te  kennen  geven,  met  opgaaf  der  te  behandelen  voorstellen. 
De  vergaderingen  worden  belegd  op  dag,  uur  en  plaats  door  het 
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bestuur  te  bepalen,  teiwijl  de  oproepingen  door  den  secretaris¬ 
penningmeester  geschieden,  zooveel  mogelijk  met  eene  tusschen- 
i  uimte  van  minstens  8  vrije  dagen,  bij  oproepingsbiljetten,  ver¬ 
meldende  de  te  behandelen  onderwerpen.  Buiten  spoedeischende 
ge vallen,  waarin  op  voorstel  van  het  bestuur  anders  kan  worden 
besloten,  worden  in  eene  vergadering  geen  andere  voorstellen 
in  behandeling  genomen  dan  die  bij  de  oproepingsbiljetten  zijn 
aangekondigd.  Leden  die  voorstellen  behandeld  wenschen  te 
zien,  deelen  deze  schriftelijk  aan  den  secretaris-penningmeester 
mede. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd  binnen  14  dagen,  nadat  hiertoe  het  verlangen 
aan  den  secretaris-penningmeester  is  kenbaar  gemaakt.  Indien 
aan  dit  verlangen  niet  binnen  den  bepaalden  tijd  wordt  gevolg 
gegeven,  zijn  de  leden  van  wie  het  verzoek  is  uitgegaan,  bevoegd 
zei  ven  op  de  bij  de  voorgaande  alinea  omschreven  wijze,  de  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven. 

Aid.  11.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
doet  het  bestuur  verslag  van  het  voorgevallene  en  van  den 
toestand  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  en 
wordt  door  den  secretaris-penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  gedaan. 

Art.  12.  Behoudens  de  gevallen  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist.  Ieder  lid  brengt  1  stem  uit. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  ongeteekende  en 
gesloten  briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  heeft,  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen 
de  2  personen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht. 

Wordt  bij  de  herstemming  geene  meerderheid  verkregen,  dan 
beslist  het  lot.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling. 

Wanneer  de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  18.  Besluiten  bij  welke  voorschriften  worden  vgstgesteld- 
waarnaar  de  leden  zich  bij  de  uitoefening  van  hun  handel 
zullen  hebben  te  gedragen,  moeten  worden  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  verga¬ 
dering  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zij  n . 

Zij  zijn  voor  alle  leden  verbindend,  zoolang  dezen  deel  uit¬ 
maken  van  de  vereeniging. 

Is  in  eene  vergadering,  waarin  voorstellen  tot  het  nemen  van 
besluiten  als  bij  de  voorgaande  alinea  bedoeld  aan  de  orde  zijn 
gesteld,  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  kan  het 
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bestuur  eene  tweede  vergadering  uitschrijven  op  een  termijn 
van  ten  minste  8  dagen,  waarin  alsdan  over  de  voor  de  eerste 
vergadering  gedane  voorstellen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  beslist,  ongeacht  het  getal  der  tegenwoordige  leden. 

Van  de  volgens  dit  artikel  genomen  besluiten  geeft  de 
secretaris-penningmeester  aan  alle  leden  per  aangeteekenden 
brief  kennis. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast 
te  stellen,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen  waarin 
bij  deze  statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien,  mits  die 
bepalingen  met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn.  Meer  in  het 
bijzonder  zullen  bij  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen 
worden  vastgesteld  omtrent  de  door  de  leden  te  verbeuren 
boeten  bij  niet-naleving  van  besluiten  der  algemeene  vergade¬ 
ring,  zoomede  over  de  wijze  waarop  voor  vennootschappen 
onder  firma,  commanditaire  vennootschappen  en  naamlooze 
vennootschappen  stemrecht  wordt  uitgeoefend. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten,  behou- 
-dens  het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring,  zoolang  deze 
vereischt  wordt,  worden  genomen  in  eene  vergadering  waarin 
2/3  der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  de  oproe- 
pingsbiljetten  minstens  8  vrije  dagen  te  voren  moeten  zijn 
rondgezonden,  met  vermelding  van  den  tekst  der  voorgestelde 
wijzigingen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  zijn, 
dan  wordt  eene  tweede  vergadering  belegd,  waarin  alsdan,  indien 
de  oproepingsbiljetten  zijn  verzonden  als  bij  de  vorige  alinea 
bepaald,  beslist  wordt  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  onge¬ 
acht  het  aantal  ter  vergadering  tegenwoordige  of  vertegenwoordigd 
zijnde  leden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

« 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Zeeland  van  de  Vereeniging 
van  Koopers  van  Kunstmest,  Veevoeder  en  Zaaizaden 
onder  Algemeene  Handelsvoörwaarden,  te  Goes. 

Doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
Zeeland  van  de  vereeniging  van  Koopers  van  Kunstmest,  Vee¬ 
voeder  en  Zaaizaden  onder  Algemeene  Handelsvoörwaarden  en 
is  gevestigd  te  Goes. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  mede  te  werken  tot 
het  vaststellen  van : 

a.  de  modellen  voor  koopcontracten,  aankoop-  en  aanbeste¬ 
dingsvoor  waarden  ; 

b.  voorschriften  voor  monsterneming; 

c.  eischen  aan  veevoeder,  hulpmeststoffen  en  zaaizaden  te 
«tellen ; 

d.  beslechting  van  geschillen  door  arbitrage,  en 

e.  alle  die  zaken,  welke  hieruit  zullen  voortvloeien  en  hierop 
betrekking  zullen  hebben. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door  in  overleg  te  treden  met: 

1°.  de  vereeniging  van  fabrikanten  van  en  handelaars  in 
hulpmeststoffen,  voederstoffen  en  zaaizaden: 

2°.  het  college  van  directeuren  der  Rijkslandbouwproefsta¬ 
tions  en  andere  belanghebbenden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
-20  jaren,  aan  vangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
25  Juni  1909. 

Art.  5.  Het  drijven  van  handel  en  het  koopen  of  verkoopen 
voor  leden  is  uitdrukkelijk  uitgesloten. 
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Van  de  leden. 

Art.  6.  Als  leden  worden  ingeschreven  allen,  zoowel  natuur- 
lijke  als  rechtspersonen,  die  na  schriftelijke  aanmelding  door 
het  bestuur  der  afdeeling  worden  aangenomen. 

Het  besluit  tot  het  niet  toelaten  van  leden  moet  worden 
genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  leden  kunnen  door  opzegging  vóór  het  einde  van  elk  jaar 
uit  de  vereen iging  treden. 

Zij  kunnen  van  de  ledenlijst  worden  geschrapt  ten  gevolge  van : 

1°.  wanbetaling ; 

2°.  overlijden,  of 

8°.  door  een  besluit  der  vergadering  van  leden  der  afdeeling, 
op  voordracht  van  het  bestuur  der  afdeeling.  Het  besluit  tot 
afvoering  van  een  naam  van  de  ledenlijst  als  bedoeld  onder  8 
behoeft  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  de  vergadering 
alwaar  deze  zaak  een  punt  van  behandeling  uitmaakt. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  per  lid  f  1  per  jaar  meer  als- 
aan  het  hoofdbestuur  moet  worden  afgedragen,  doch  nooit  meer 
dan  f  5  per  jaar  en  is  invorderbaar  in  het  eerste  kwartaal  van 
het  dienstjaar  waarvoor  zij  is  verschuldigd. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  burgerlijk  jaar 

Art.  9.  Het  bestuur,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  bestaat: 
uit  5  personen,  zooveel  mogelijk  uit  de  verschillende  deelen  der 
provincie. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  af  volgens  te  maken  rooster,  doch 
is  herkiesbaar. 

De  datum  van  aftreding  is  1  Januari  van  elk  jaar,  terwijl  in 
eene  voorafgaande  vergadering  in  de  open  komende  plaats  wordt 
voorzien. 

Eene  vacature  tusschentijds  in  het  bestuur  ontstaan  wordt 
in  de  eerstvolgende  vergadering  vervuld. 

Art.  10.  Het  lid  van  het  hoofdbestuur  is  ambtshalve  voor¬ 
zitter.  De  functiën  van  onder-voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  onderling  door  het  bestuur  verdeeld.  De  functiën 
van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  werkzaamheden  en 
zorgt  voor  de  stipte  uitvoering  der  besluiten  Bij  afwezigheid 
treedt  de  onder-voorzitter  in  zijne  plaats. 

De  secretaris  houdt  in  een  register  aanteekening  van  alle 
besluiten  en  verhandelingen  in  de  vergadering,  van  ingekomen 
stukken  en  brieven  en  zorgt  voor  de  correspondentie. 

De  penningmeester  int  de  contributie,  doet  de  door  den  voor¬ 
zitter  bevolen  betalingen  en  houdt  daarvan  boek. 
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Stemmingen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  artt.  6  en  18  worden  alle 
besluiten  en  stemmingen  met  volstrekte  meerderheid  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 

verworpen. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping' 
gestemd,  doch  bij  keuze  van  personen  schriftelijk. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  1.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  verplichte  verga¬ 

dering  gehouden. 

2.  Op  deze  algemeene  vergadering  wordt  door  den  secretaris 
verslag  gegeven  van  den  toestand  en  de  werking  der  afdeeling, 
wordt  in  de  vacature  of  vacaturen  van  het  bestuur  voorzien, 
worden  afgevaardigden  voor  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering  gekozen,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording. 

8.  De  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene 
buitengewone  vergadering  te  beleggen  en  is  gehouden  daartoe 
over  te  gaan  binnen  30  dagen  nadat  dit  door  10  leden  met 
omschrijving  van  redenen  is  aangevraagd. 

Tijd  waarop  en  de  plaats  waar  de  vergadering  zal  gehouden 
worden,  bepaalt  de  voorzitter,  die  de  leden,  behoudens  buiten¬ 
gewone  omstandigheden,  minstens  14  dagen  van  te  voren 
schriftelijk  doet  oproepen,  met  vermelding  der  te  behandelen 
onderwerpen. 

Omtrent  andere  dan  aan  de  orde  gestelde  onderwerpen  kan 
geen  besluit  worden  genomen,  tenzij  met  goedkeuring  der  alge¬ 
meene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  is. 

4.  Iedere  vereeniging,  lid  der  afdeeling,  hoe  ook  genaamd, 
kan  zich  door  een  persoon  op  eene  algemeene  vergadering  doen 
vertegenwoordigen  en  heeft  recht  op  1  stem. 

Particuliere  leden  mogen  geen  plaatsvervangers  zenden,  maar 
kunnen  persoonlijk  de  vergadeiing  bij  wonen  en  hebben  recht 
op  1  stem. 

Art.  13.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  besloten,  wanneer  die  voor  gestelde  wijzi¬ 
ging  op  de  agenda  voor  die  vergadering  ter  kennis  der  leden 
is  gebracht  en  zij  wordt  aangenomen  met  ten  minste  2/3  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  en  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
behoudens  de  wet. 

Art.  14.  De  afdeeling  zal  gerekend  worden  te  zijn  ontbonden 
zoodra  de  vereeniging  van  koopers  onder  Algemeene  Handels- 
voorwaarden  (A.  H.  Y.)  ophoudt  te  bestaan,  de  slotrekening 
door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd,  als  aan  de 
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geldelijke  verplichtingen  zal  zijn  voldaan  en  er  overeenkomstig 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  is  gehandeld. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  nadat  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur  hierop  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n0-.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij voegsel  tot  de  N eclerlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N#.  443. 


VEREENIGING :  Het  eereteeken  voor  menschlievend 
hulpbetoon  „Prins  Hendrik”,  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereen iging :  Het  eereteeken  voor  menschlievend 
hulpbetoon  „Prins  Hendrik”,  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door : 

1°.  ondersteuning  te  verleenen  aan  die  leden  die  bij  hunne 
poging  tot  redding  van  menschenlevens  gebrekkig  geworden 
zijn  en  daardoor  niet  meer  in  staat  in  hunne  behoeften  te 
voorzien  ; 

2°.  weduwen  van  leden  te  steunen  in  hun  onderhoud,  hetzij 
door  eene  periodieke  of  eene  uitkeering  in  eens ; 

3°.  kinderen  van  leden,  die  ten  gevolge  het  verleenen  van 
hulp  hun  leven  laten,  te  steunen  en  hen  behulpzaam  te  zijn 
tot  het  verkrijgen  van  betrekkingen  ; 

4  4°.  het  zich  in  verbinding  stellen  met  zoodanige'  veree- 
nigingen,  die  op  gelijk  standpunt  staan,  rechtspersoonlijkheid 
bezitten  en  gelijksoortige  middelen  bezigen  ; 

5°.  het  steunen  der  overheid  in  haar  optreden  tot  handhaving 
van  orde  en  recht. 


Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende  den  dag 
harer  oprichting,  19  Juli  1910. 
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Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
daaraanvolgende ;  cle  algemeene  vergadering  beslist  over  hare 
verlenging,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in  :  leden, 
donateurs,  donatrices,  eereleden  en  begunstigers.  Onder  begun¬ 
stigers  worden  verstaan  zij  die  minder  dan  f  5  jaarlijks  bijdragen. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  worden  toegelaten  zij  die  gerechtigd 
zijn  tot  het  dragen  van  ééne  of  meer  eerepenningen,  ingesteld 
bij  Koninklijk  besluit  van  19  Juni  1822  n°.  92,  laatstelijk  ge¬ 
wijzigd  bij  Koninklijk  besluit  van  24  Mei  1897  n°.  201. 

Art.  6.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  schriftelijk  aan 
den  secretaris  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  bedrag  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  dat  tevens  tijd  en  wijze 
van  betaling  voorschrijft. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  alleen  zij  worden  benoemd 
die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  tegenover  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  ter  beslissing  van  de  leden,  op 
voordracht  van  het  bestuur.  Zij  hebben  het  recht  tot  bijwoning 
van  elke  vergadering,  waarin  zij  eene  adviseerende  stem  kunnen 
uitbrengen. 

Donateurs  hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  elke  gewone 
of  buitengewone  vergadering.  Zij  hebben  eene  adviseerende 
stem. 

Begunstigers  hebben  recht  tot  bijwoning  der  jaarvergadering 
en  worden  evenals  de  donateurs  en  donatrices  daartoe  uitge- 
noodigd. 

Art.  8.  Eereleden  hebben  tegenover  de  vereeniging  geene 
verplichtingen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren:  a.  door  overlijden ; 
b.  door  opzegging ;  c.  door  vervallenverklaring ;  d.  door  niet- 
betaling  der  contributie,  uitgezonderd  het  bepaalde  bij  art.  1§. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden, 
minstens  2  maanden  voor  den  aanvang  van  elk  vereenigings¬ 
jaar.  Zij  die  na  dien  datum  zulks  doen,  blijven  voor  het  vol¬ 
gende  vereenigingsjaar  verbonden. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken  : 

1°.  indien  het  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  of  weigert  de  genomen  besluiten  na 
te  komen  ; 

2°.  ingeval  een  lid  een  slecht  levensgedrag  leidt. 

De  vervallenverklaring  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
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uitgesproken  met  %  der  aanwezige  stemhebbende  leden,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  stemgerechtigde  leden. 

Art.  10.  Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  of  daarvan 
vervallen  is  verklaard,  verliest  al  zijne  rechten  en  aanspraken 
op  de  baten  der  vereeniging. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  beslaat  uit  7  leden,  die  onderling  de 
functiën  van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  commis¬ 
sarissen  verdeden. 

Het  wordt  gekozen  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  ; 
elk  jaar  treedt  de  helft  af,  het  eene  jaar  4,  het  tweede  jaar  8, 
volgens  een  daarvoor  bij  huishoudelijk  reglement  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  De  werkzaamheden 
van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten  en  het  huishoudelijk  reglement,  zoomede 
wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien,  onder  verplichting  van 
kennisgeving  aan  de  ledenvergadering. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  contributiën  en  bijdragen  ; 

2°.  giften  en  legaten. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve  der  vereeniging 
en  de  in  deze  statuten  omschreven  doeleinden  worden  aangewend. 

Van  de  vergadering. 

Art.  14.  De  vereeniging  vergadert  maandelijks  en  verder 
zoovele  malen  als  dit  door  het  bestuur  noodig  wordt  geoordeeld, 
of  minstens  5  stemgerechtigde  leden,  onder  opgave  van  redenen, 
hun  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  schriftelijk  hebben 
kenbaar  gemaakt.  Convocatie,  plaats  en  tijdsbepaling  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Telkenmale  in  de  maand  Januari  wordt  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  : 

1°.  nieuwe  bestuursverkiezing  plaats  vindt  overeenkomstig 
art.  11  dezer  statuten  ; 

2°.  het  bestuur  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der 
vèreeniging  in  het  afgeloopen  vereen igingsj aar ; 

3°.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt 
van  zijn  over  het  afgeloopen  vereen  igingsj  aar  gehouden  beheer. 
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Tot  onderzoek  dier  rekening  en  verantwoording  benoemt  de 
vergadering  eene  commissie  van  8  leden,  wrelke  in  eene  vol¬ 
gende  vergadering  verslag  uitbrengt,  waarna  deze  dienaan¬ 
gaande  beslist. 

Art.  16.  Alle  ter  vergadering  aanwezige  leden  hebben  stem¬ 
recht.  Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling,  tenzij  in  deze  statuten  het  tegendeel  is  be¬ 
paald  ;  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot, 
over  zaken  de  voorzitter. 

Art.  17.  Besluiten  tot: 

1°.  verandering  der  statuten,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring; 

2°.  ontbinding  der  vereeniging, 

kunnen  slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Geene  voorstellen  tot  wijziging 
in  deze  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen 
worden  in  stemming  gebracht  wanneer  niet  minstens  de  helft 
van  het  geheele  aantal  stemgerechtigde  leden  aanwezig  is; 
kan  het  voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden  behandeld,  dan 
doet  het  bestuur,  met  vermelding  van  het  onderwerp  op  de 
convocatie,  eene  nieuwe  oproeping  tot  eene  nieuwe  vergadering, 
welke  binnen  eene  maand  na  de  vorige  moet  worden  gehouden, 
waarin  bij  meerderheid  der  dan 'aanwezigen  wordt  beslist. 

Slotbepaling. 

Art.  18.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  bepaalt 
de  algemeene  vergadering  die  tot  hare  ontbinding  besloot,  in¬ 
geval  de  vereeniging,  door  niet  verlenging  vóór  den  afloop  van 
den  bepaalden  tijd  ophoudt  te  bestaan,  eene  buitengewone, 
daartoe  uitdrukkelijk  saamgeroepen  algemeene  vergadering  de 
wijze,  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  vinden,  en  de  bestemming 
welke  aan  de  baten  en  eigendommen  der  vereeniging.  na  aftrek 
der  schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  moet  worden  gegeven. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarnaar  in  deze  statuten 
wordt  verwezen,  mag  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer 
statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  Wr.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N°.  444. 


VEREENIGING:  Kanarie-Edelzang,  te  Hengelo. 

•  •/  • 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hengelo  en  draagt 
den  naam :  Kanarie-Edelzang. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel :  1°.  de  bescherming  van  de 
in  de  natuur  levende  vogels,  zoo  nuttig  voor  tuin-,  en  landbouw, 
en  2°.  de  kweek  van  kanarievogels,  in  het  bijzonder  den  zang 
van  dezen  vogel  te  veredelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  het  onderling  verstrekken  van  steun  en  hulp  bij  aankweek, 
veredeling  en  behandeling  van  kanaries; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften; 

c.  het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  het  organiseeren  van  zangwedstrijden  en  tentoonstellingen. 
'  Art,  4.  Leden  zijn  zij  die,  na  zich  schriftelijk  bij  een  der 
bestuursleden  daarvoor  te  hebben  aangegeven,  als  zoodanig  zijn 
aangenomen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag¬ 
en  :1e  wijze  van  inning  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

o.  door  schriftelijke  opzegging: 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  eener  algemeene  ver- 
gadering ; 

c.  door  overlijden. 

De  schriftelijke  opzegging,  bedoeld  in  a,  kan  slechts  geschieden 
minstens  ééne  maand  vóór  de  jaarvergadering  en  minstens 
ééne  maand  vóór  het  verloopen  van  het  eerste  halfjaar. 

Art.  7.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Geroyeerde  leden  kunnen  op  geen  der  tentoonstellingen  der 
vereeniging  vogels  inzenden. 

c?  o  o 

Art.  8.  Als  begunstigers  worden  aangenomen  alle  personen 
die,  zonder  aan  den  arbeid  der  vereeniging  deel  te  nemen,  toch 
daarmede  hunne  instemming  betuigen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 
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Art.  9.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur,  dat 
uit  minstens  5  leden  bestaat. 

Zij  wijzen  daartoe  eerst  een  lste- voorzitter  aan  en  vervolgens 
de  andere  personen,  die  onderling  de  overige  functiën  verdeden. 
De  wijze  van  aftreding  en  hunne  werkzaamheden  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art,  10.  Volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  wordt  vereischt  voor  alle  benoemingen  en  besluiten, 
behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  15. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  28  Februari, 

Art,  13.  Wijziging  der  statuten  kan,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art,  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  32)  alleen  geschieden  met  3/4  van  het  aantal  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  steeds  eene  maand  vooraf 
ter  kennis  der  leden  zijn  gebracht. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  het 
bestuur. 

Art.  15.  Wanneer  de  vereeniging  minder  dan  5  leden  telt, 
wordt  zij  als  ontbonden  beschouwd. 

In  alle  andere  gevallen  kan  een  besluit  tot  ontbinding  alleen 
genomen  worden  met  2/3  der  stemmen  van  het  aantal  leden. 

Zijn  op  de  vergadering,  met  dit  doel  belegd,  minder  dan 
2/3  van  het  totaal  aantal  leden  tegenwoordig,  dan  wordt  na 
minstens  8,  doch  binnen  14  dagen,  eene  nieuwe  vergadering 
belegd,  waarop  het  besluit  tot  ontbinding  met  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  kan  worden  genomen. 

Met  inachtneming  van  de  aangegane  verbintenissen  en  van 
de  voorschriften,  vervat  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
worden  de  bezittingen  en  gelden  besteed  overeenkomstig  het 
besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1905. 

(' Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Yrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


VEREENIGING :  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
Grondslag  „Arnoldus  Rotterdam”,  onder  de  zinspreuk 
„Ora  et  Labora”  (Bid  en  Werk),  te  Steenwijk. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Jongelingsver- 
eeniging  op  Gereformeerden  Grondslag  „Arnoldus  Rotterdam”, 
onder  de  zinspreuk  ,.Ora  et  Labora”  (Bid  en  Werk),  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Steen  wijk. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  den  Bijbel  als  Gods  onfeilbaar 
Woord  tot  grondslag,  naar  de  opvatting  van  de  Drie  Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid. 

Kerkelijk  toezicht. 

Art.  8.  Tot  handhaving  van  bovengenoemden  grondslag  staat 
de  vereeniging  onder  toezicht  van  de  kerkeraden  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Steenwijk  A  en  B.  De  practische  oefening  van 
dat  toezicht  wordt  door  voornoemde  kerkeraden  in  overleg  met 
de  vereeniging  vastgesteld. 

Doel. 

Art.  4.  Doel  der  vereeniging  is  :  hare  leden  te  doen  kennen 
en  belijden  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk,  Staat  en 
maatschappij. 

Middelen. 

Art.  5.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken,  zijn  : 
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cl  Bijbelbespreking ; 

b.  bespreking  der  belij denisschriften  der  Gereformeerde  Kerken ; 

c.  behandeling  der  kerk-,  zendings-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis  ; 

d.  bestudeering  der  anti-revolutionnaire  beginselen  en  behan¬ 
deling  der  maatschappelijke  vraagstukken  ; 

e.  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  der  letter¬ 
kunde  ; 

ƒ'.  verschaffing  van  degelijke  lectuur  door  middel  eener 
bibliotheek  ; 

g.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 

Leden. 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  jongelingen 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Art.  7.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
aangenomen,  moet  zich,  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en 
ouderdom,  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  hem,  na  vooraf  het 
reglement  ter  inzage  te  hebben  gegeven,  als  lid  voorstelt, 
wanneer  daartegen  geen  bezwaar  bestaat.  Indien  binnen  ééne  week 
daarna  geen  bezwaren  tegen  zijne  aanneming  bij  het  bestuur 
zijn  ingekomen,  wordt  hij  als  lid  ingeschreven. 

Worden  er  binnen  voormelden  termijn  bezwaren  tegen  zijne 
aanneming  bij  het  bestuur  ingediend,  dan  beslist  de  ledenver¬ 
gadering,  gehoord  het  advies  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  de 
vereeniging  vastgestelde  contributie. 

Weigert  iemand  te  betalen,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap 
door  het  bestuur  worden  opgezegd. 

Is  een  der  leden  on-  of  minvermogend,  dan  kan  het  bestuur 
hem  geheel  of  gedeeltelijk  van  betaling  vrijstellen. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  verplicht  in  en  buiten  de  vergaderingen 
zich  der  vereeniging  waardig  te  gedragen.  Leden  die  door  woord 
of  daad  zich  schuldig  maken  aan  handelingen  strijdig  met  het 
reglement,  kan  na  herhaalde  vermaning  en  na  overleg  met  de 
betrokken  ouders,  het  lidmaatschap  worden  opgezegd. 

Deze  opzegging  heeft  plaats  door  de  vereeniging  op  voorstel 
van  het  bestuur,  over  welk  voorstel  binnen  2  weken  eene  be¬ 
slissing  moet  worden  genomen. 

Art.  10.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken,  geeft 
men  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris.  Wie  ophoudt 
lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken  en  rechten  als  zoodanig. 
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Begunstigers. 

Art.  11.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  cle  ver- 
eeniging  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen.  De 
begunstigers  hebben  het  recht  alle  ledenvergaderingen,  zoo  deze 
niet  strikt  huishoudelijk  zijn,  bij  te  wonen. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  welke  jaarlijks 
aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Voor  elke 
vacature  in  het  bestuur  heeft  elk  lid  en  elk  bestuurder  het 
recht  vóór  een  door  het  bestuur  te  bepalen  datum,  2  leden 
schriftelijk  als  candidaten  bij  het  bestuur  op  te  geven.  Het 
bestuur  stelt  uit  deze  groslijst  een  alphabetisch  dubbeltal  samen, 
waaruit  de  ledenvergadering  er  een  kiest.  Mocht  er  geen  voldoend 
aantal  candidaten  opgegeven  zijn,  dan  heeft  het  bestuur  het 
recht  zelf  candidaten  op  de  voordracht  te  plaatsen.  De  candi¬ 
daten  voor  elke  vacature  in  het  bestuur  worden,  zoo  mogelijk, 
minstens  8  dagen  vóór  de  verkiezing  den  leden  bekend  gemaakt. 

Is  het  ledenaantal  der  vereen! ging  tot  meer  dan  80  gestegen, 
dan  zal  op  de  eerstvolgende  periodieke  verkiezing  het  bestuur 
met  2  leden  worden  uitgebreid. 

De  functiën  en  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Ouderlijk  toezicht. 

Art.  18.  De  vereeniging  erkent  het  zelfstandig  recht  der 
ouders  harer  leden,  tot  volbrenging  ven  de  taak  der  opvoeding 
door  God  hun  opgelegd,  in  het  belang  hunner  zoons  toezicht 
uit  te  oefenen  op  het  opvoedkundig  karakter  der  veieeniging. 


V  ergaderingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen.  Eene 
bestuursvergadering  kan  alleen  dan  wettige  besluiten  nemen, 
als  van  het  bestuur  de  meerderheid  zijner  leden  aanwezig  zijn. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  De  regeling  der  werkzaamheden,  het  aannemen  der 
leden,  hunne  bevoegdheid  en  verplichtingen,  de  inrichting  der 
vergaderingen  en  der  verschillende  werkzaamheden,  bedoeld  bij 
art.  5,  worden  overeenkomstig  deze  statuten  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 
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Art.  16.  Alle  stemmingen,  met  uitzondering  van  die  bedoeld 
in  art.  F9,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
leden.  Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen,  over  personen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  17.  Bij  verschil  over  de  uitlegging  van  art.  2  dezer 
statuten  doen  voornoemde  kerkeraden  beslissende  uitspraak. 
Over  de  uitlegging  van  de  verdere  artikelen  beslist  de  ver- 
eeniging,  gehoord  het  advies  van  het  bestuur. 

Art.  18.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  gebracht 
worden,  artt.  2,  4  en  18, 1ste  alinea,  mogen  niet  veranderd  worden. 

De  overige  bepalingen  dezer  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd 
worden  bij  een  besluit,  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  s/4  van  de 
leden  der  vereeniging  tegenwoordig  zijn,  behoudens  de  vereischte 
Koninklij ke  goedkeuring. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  datum  der  oprichting  af, 
zijnde  22  November  1909. 

Zij  kan  echter,  met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden, 
op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  ook 
vroeger  ontbonden  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  Postduivenvereeniging 
„Koningin  der  Nederlanden”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende  10  September  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel:  werkende,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  welke  eigenaar  van  post¬ 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  welke 
door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven,  laten  deelnemen,  terwijl 
zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  •  5.  Gewone  leden  zijn  zij  welke  door  betaling  der 
wekelijksche  contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  tentoon¬ 
stellingen  en  vergaderingen;  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
de  leden  der  vereeniging  aan  personen  die  de  vereeniging 
belangrijke  diensten  bewezen  hebben  of  de  vereeniging  door 
hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  door 
de  leden  der  vereeniging  personen  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Eereleden,  donateurs  en  donatrices  hebben  toegang  tot  tentoon¬ 
stellingen  en  vergaderingen,  maar  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt,  met  opgave  van  naam  en  woonplaats,  aan  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den 
candidaat  gestelde. 
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Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen: 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  andere  leden  ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen,  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven  : 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie; 

d.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelingen  bij  wed¬ 
vluchten  of  tentoonstellingen; 

/'.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de-president,  lste- 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  commissaris  van 
toezicht,  1ste-  en  2de-comniissaris  van  orde,  welke  door  de  leden 
worden  benoemd. 

Art,  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  Septem¬ 
ber,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  uit  4  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen  tenzij  2/8  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteëkeninyen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secreta  ri s-Deneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  h°.  Tl. 


N#.  447 


VEREENIGING :  Stierhouderij  Colmschate,  te  Colmschate. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1 .  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Stierhouderij 
Colmschate,  is  gevestigd  te  Colmschate,  strekt  haren  werkkring 
uit  over  de  buurtschappen  Colmschate,  Oxe  en  Weteringen, 
en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  10  jaren,  aan vangende 
met  den  datum,  waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde 
1  October  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aan  schaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  liet  roodbont  Maas-Rijn-IJssel-veeslag. 

De  stieren  moeten  zoolang  mogelijk  aangehouden  worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Colmschate,  Weteringen 
of  Oxe,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden.  Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet 
toelating. 

Art,  4.  De  contributie  wordt  jaarlijks  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  voor  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar,  dat  loopt  van  1  October  tot  30  September ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen  mogen 
binnen  4  maanden  niet  tot  een  vereenigingsstier  wmrden  toege¬ 
laten,  evenmin  koeien  lijdende  aan  eene  besmettelijke  veeziekte. 
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Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Ieder  jaar  treden  2 
leden  volgens  bij  loting  opgemaakten  rooster  af.  Zij  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Hunne  werkzaamheden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoa 
dikwijls  het  bestuur  of  V5  der  leden  zulks  noodig  acht.  In  do 
eerste  vergadering  doet  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  geldelijk  beheer  en  wordt  eene  begroöting- 
van  uitgaven  en  ontvangsten  aangeboden. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  1  stem. 
Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  over  personen  beslist  dan 
het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging- 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  contributie ; 

b.  subsidies ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  11.  Premies  behaald  op  keuringen  en  tentoonstellingen 

vallen  den  houder  van  den  stier  ten  deel. 

'  *  * 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  12.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
aantal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar  in  de  streek  aan¬ 
wezig;  zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melkkoeien  één 
stier  gehouden  worden. 

De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het  N.  R.  S.  erkende 
r  u  n d veerassen  behooren . 

Art.  18.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene  vaste 
commissie.  De  stieren  moeten  vrij  zijn  van  tuberculose. 

Art.  14c/.  De  aangekochte  stieren  zijn  het  eigendom  der 
vereeniging. 

Art.  14  b.  Het  lid  aan  wien  de  vereen igingss tier  ter  verpleging 
wordt  gegeven,  ontvangt  een  vooraf  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  voergeld  per  week  en  dekgeld  voor 
ieder  toegelaten  rund  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  15.  Koeien  van  niet-leden  betalen  een  verhoogd  dekgeld. 
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Van  den  stierhouder. 

Art.  16.  De  stierhouder  draagt  zorg  voor  goede  behandel ing, 
verpleging  en  voeding  van  den  stier  en  moet  dienaangaande 
het  bestuur,  dat  toegang  heeft  tot  zijn  stal,  de  gewenschte 
inlichtingen  geven. 

Hij  heeft  fokvee  tot  den  stier  toe  te  laten  van  zonsopgang 
tot  zonsondergang. 

Slotbepaling. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten 

Art.  18.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver* 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  vergadering  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen 
in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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B  ij  voedsel 


tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Vrij  dag*  24  Maart  1911,  n°.  71. 


van 


/ 


448. 


VEREENIGING:  R.  C.  kalk  en  steenbewerkersvereeniging 
„St.  Petrus”,  afdeeling  van  den  Nederlandsche  Roomseh 
Katholieken  kalk  en  steenbewerkersbond  van  den  Nijmeeg- 
schen  Roomseh  Katholieken  Volksbond,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  R.  C.  kalk  en 
steenbewerkersvereeniging  „St.  Petrus”,  afdeeling  van  den  Neder  - 
landschen  Roomseh  Katholieken  kalk  en  steenbewerkersbond  en 
van  den  Nijmeegsehen  Roomseh  Katholieken  Volksbond,  en  is 
gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  Doel  van  de  vereeniging  is,  het  bevorderen  der  gods¬ 
dienstige  en  maatschappelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  bespreking  van  stoffelijke  en  zedelijke  belangen; 

c.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  welke  het  in 
art.  2  dezer  statuten  genoemde  doel,  met  dezelfde  of  soortgelijke 
middelen  trachten  te  bereiken. 

Art.  4.  Om  tot  lid  van  de  vereeniging  te  worden  aangenomen 
moet  men  zijn: 

cl  metselaar,  steenhouwer,  stukadoor  of  opperman ; 

b.  Roomsch-Katholiek,  en  zijne  plichten  als  zoodanig  vervullen  ; 

c.  woonachtig  zijn  in  de  gemeente  Nijmegen,  en  verklaren 
het  in  deze  statuten  bepaalde  te  zullen  nakomen. 

Over  de  aanneming  tot  lid  beslist  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  gaat  verloren : 
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cl  door  bedanken ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  het  niet  vervullen  zijner  godsdienstplichten; 

cl.  door  niet-naleving  van  deze  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  of  van  de  door  de  vereeniging  genomen  besluiten. 

Art.  6.  Als  donateurs  der  vereeniging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  personen  welke  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  de 
vereeniging  financieel  willen  steunen. 

Aanneming  van  donateurs  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  van  de  leden  te  heffen  contributie; 

b.  donatiegelden ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
namelijk  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en 
2de-penningmeester  en  commissaris  van  toezicht.  Dezen  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen ;  de  regeling  van  verkiezing  en 
aftreding  van  het  bestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  9.  Geschillen  in  de  vereeniging  ontstaan,  welke  binnen 
de  kring  der  vereeniging  niet  tot  afdoende  oplossing  kunnen 
gebracht  worden,  zullen  aan  de  beslissing  der  bondsbesturen,  in 
art.  1  dezer  statuten  genoemd,  worden  onderworpen. 

Art.  10.  In  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  zullen  worden  opgenomen  nadere 
regeling  omtrent  de  taak  van  het  bestuur,  regeling  der  vergade¬ 
ringen,  der  financiën  en  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende, 
welker  regeling  noodzakelijk  is.  Het  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld  in  eene  algemeene  ledenvergadering/ 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  waarop  de 
vereeniging  is  opgericht,  zijnde  28  December  1902. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
slechts  worden  genomen  in  eene  daartoe  uitsluitend  belegde 
algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering,  met  ten  minste 
3/4  van  het  aantal  ter  vergadering  uitbrachte  stemmen.  Wijzi¬ 
gingen  treden  eerst  in  werking  na  de  aangevraagde  en  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  wanneer  het  aantal  leden  der  vereeniging  is  gedaald 
tot  5  of  daar  beneden. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  in  kas 
zijnde  gelden,  met  inachtneming  van  het  bij  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek  bepaalde,  gestort  worden  in  de  kas  van  den 
Nederlandschen  Roomsch  Katholieken  kalk  en  steen bewerkers- 
bond  „St.  Joannes.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 
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VEREEN  1GING:  Boerenbond,  te  Maashees. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Maashees  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  Maashees,  Holthees  en  de  gehuchten  den 
Berg,  de  Campagne,  de  Heide,  de  Wert  en  den  Bosch. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Januari  1911. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken: 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Hoordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen  ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden  ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen  ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen  ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  liet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin ; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aang'eduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Boomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 
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Art.  9.  Met  liet  verlies  van  liet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  liet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  w’ordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor- 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten.. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geene  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  woorden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  wmrde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  wrorde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  r 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
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keuring*  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  doer  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noord brabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag'  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

i 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Ykies. 
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VEREENIGING  tot  het  oprichten  en  instandhouden  van 
kleine  opvoedingstehuizen,  te  Noord  wij  kerhout. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  het  oprichten  en  instandhouden 
van  kleine  opvoedingstehuizen  is  gevestigd  te  Noordwij kerhout, 
en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  December  1910. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  kinderen,  die  de  normale 
verzorging  in  het  ouderlijk  huis  voorgoed  of  tijdelijk  moeten 
missen,  duurzaam  of  tijdeiijk  te  verzorgen,  op  te  voeden  en  op 
te  leiden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
stichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer  kleine  opvoedings¬ 
tehuizen,  en  verder  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Alleen  kinderen  die  onder  voogdij  der  vereeniging 
staan,  kunnen  voor  duurzame  verzorging  worden  opgenomen. 

Art.  5.  Waar  het  belang  der  verpleegden  het  meebrengt,  kan 
een  pupil  tijdelijk  in  een  huisgezin  of  in  eene  andere  inrichting 
geplaatst  worden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs, 
begunstigers  en  werkende  leden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  bij  een  der  be¬ 
stuursleden  laten  inschrijven  en  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minder  dan  f  5  betalen.  Als  donateurs  kunnen  zij  zich 
opgeven,  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5  of  meer 
bijdragen.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  gift  van  ten  minste 
f  50  in  eens  geven. 

De  werkende  leden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd.  Om  als  werkend  lid 
voorgedragen  te  kunnen  worden,  moet  men  ten  minste  2  jaren, 
al  of  niet  bezoldigd,  voor  de  vereeniging  gewerkt  hebben. 

Men  houdt  op  gewoon  lid.  donateur  of  werkend,  lid  te  zijn 
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door  schriftelijke  opzegging  of  door  vervallenverklaring  door 
het  bestuur;  in  het  laatste  geval  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

Waar  in  de  volgende  artikelen  sprake  is  van  leden  zijn 
hieronder  te  verstaan  de  gewone  en  de  werkende  leden,  de 
donateurs  en  de  begunstigers. 

Art.  7.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit  ver- 
pleeggelden,  contributies,  giften,  legaten,  erfstellingen  of  andere 
baten. 

Legaten  en  erfstellingen  worden  gekapitaliseerd  of  in  het  na 
te  noemen  bouwfonds  gestort,  tenzij  het  tegendeel  bedongen  is. 

Art.  8.  De  fondsen,  die  de  vereeniging  onder  haar  beheer 
heeft,  zijn  met  namen  te  noemen: 

a.  het  ondersteuningsfonds,  dienende  om  waar  het  bestuur 
het  wenschelijk  acht,  de  opleiding  en  het  verpleeggeld  geheel 
of  gedeeltelijk  te  kunnen  overnemen; 

b.  het  bouwfonds,  dat  tot  stichting  en  instandhouding  der 
tehuizen  dient; 

c.  het  reservefonds,  waarin  toevallige  baten  en  overschotten 
worden  gestort. 

Art.  9.  Mocht  het  bouwfonds  tot  dit  doel  ontoereikend  zijn, 
dan  kan  het  bestuur  in  de  noodige  geldmiddelen  voorzien  door 
liet  uitgeven  van  obligaties  of  het  sluiten  van  hypothecaire 
geldleeningen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  personen  en 
altijd  uit  een  oneven  aantal.  De  bestuursleden  worden  uit  de 
leden,  donateurs  en  werkende  leden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gekozen. 

Elke  2  jaren  treedt  de  kleinste  helft  af  volgens  rooster;  de 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  in  alle  zaken  een  voor  de  ver- 
eenigmg  bindend  besluit  te  nemen  binnen  de  grenzen  van  statuten 
en  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maanden  Maart  of  April,  eene 
algemeene  vergadering  gehouden;  in  deze  vergadering  brengt 
het  bestuur  verslag  uit  over  de  lotgevallen  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar  en  legt  rekening  en  verantwoording  af  over 
het  gevoerde  beheer. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  wanneer  ten  minste  10  leden  hiertoe 
een  schriftelijk,  met  redenen  omkleed  verzoek  bij  het  bestuur 
indienen.  De  oproepingsbrieven  voor  de  algemeene  vergaderingen 
gaan  uit  van  het  bestuur;  zij  worden  ten  minste  8  weken  vóór 
het  houden  van  de  vergadering  rondgezonden.  Wanneer  het 
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bestuur  niet  binnen  14  dagen  aan  het  verzoek  der  leden  tot 
het  houden  eener  buitengewone  vergadering  voldaan  heeft,  dan 
kunnen  zij,  die  het  verzoek  gedaan  hebben,  zelf  tot  bijeenroe- 
ping  overgaan. 

Op  algemeene,  gewone  en  buitengewone  vergaderingen  mag 
ieder  lid  ééne  stem  uitbrengen. 

Bestuursvergaderingen  worden  zoo  dikwijls  gehouden  als  dit 
noodig  blijkt,  doch  ten  minste  eenmaal  per  kwartaal. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  vereenigings- 
zaken  nader  geregeld.  In  het  bijzonder  worden  hierbij  de  opname 
van  de  kinderen  en  de  rechten  en  verplichtingen  van  de  leidende 
hoofden  der  tehuizen  vastgesteld.  De  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  14.  Alle  voorstellen  ter  behandeling  op  de  algemeene 
vergadering  moeten  op  den  oproepingsbrief  vermeld  staan.  Andere 
voorstellen  kunnen  slechts  in  behandeling  komen,  wanneer  2/s 
van  de  aanwezige  leden  zich  hier  voor  verklaren. 

Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging,  evenals  tot  wijzi¬ 
ging  der  statuten,  moeten  ten  minste  6  weken  vóór  de  verga¬ 
dering.  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  worden  bekend 
gemaakt. 

De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
mi  der  e  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  ge¬ 
nomen  worden  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  ver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig  of 
vertegenwoordigd  is.  Over  alle  andere  voorstellen  wordt  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

In  de  vergadering,  waar  tot  ontbinding  is  besloten,  wordt 
tevens  beslist  aan  welke  der  door  het  bestuur  voorgedragen 
vereen igingen  met  gelijksoortig  doel  de  eventueele  bezittingen 
en  gelden  zullen  worden  overgedragen,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G ene? 'aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N®.  451. 


VEREENIGING  van  diaconieën  der  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk  in  de  classis  Hoorn,  voor  Gezinsver¬ 
pleging,  te  Hoorn. 


Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  diaconieën  der  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk  in  de  classis  Hoorn,  voor  Gezinsverpleging, 
stelt  zich  ten  doel  de  verpleging  van  Protestantsche  zieken,  in 
hunne  woning,  door  gediplomeerde  Protestantsche  pleegzusters. 

Niet-Protestanten  kunnen  ter  verpleging  worden  aangenomen. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hoorn. 

Hoofdstuk  II. 

Samenstelling. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  diaconieën 
van  de  Nederduitsch-Hervormde  Gemeenten  in  de  classis  Hoorn, 
welke  de  mededeeling,  bedoeld  in  art.  7  der  wet  tot  regeling 
van  het  armbestuur,  aan  het  bestuur  der  gemeente  waar  zij 
gevestigd  zijn,  hebben  gedaan. 

Leden  der  vereeniging  zijn  die  diaconieën  die  zich  verbinden 
tot  het  contribueeren  van  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  het  niet  betalen  dier  bijdrage. 

Art.  8.  De  in  art.  2,  al.  1,  bedoelde  gemeenten  worden 
ingedeeld  in  verschillende  kringen,  waarbij  rekening  wordt 
gehouden  met  plaatselijke  omstandigheden  en  behoeften,  ver¬ 
keersmiddelen  en  de  meer  of  mindere  belangstelling. 

In  eiken  kring  wordt,  zoo  mogelijk,  minstens  ééne  pleegzuster 
aan  gesteld. 
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Hoofdstuk  III. 

Gelden. 

Art.  4.  De  voor  de  vereeniging  benoodigde  gelden  worden 
gevonden  uit: 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  diaconieën,  waarvoor  de 
betrokken  gemeenten  aanspraak  hebben  op  kostelooze  hulp  voor 
hare  on-  en  minvermogenden : 

b.  bijdragen  van  personen,  in  de  classis  woonachtig,  die  zich 
daardoor,  in  geval  van  ziekte,  op  de  wijze,  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  van  de  aanspraak  op  de  hulp  eener 
zuster  verzekeren ; 

r.  schenkingen,  subsidiën,  erflatingen  ; 

d.  collecten ; 

<\  baten,  voortvloeiende  uit  de  naar  klassetarief  geheven 
vergoeding  voor  verpleging. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur. 

Art.  5.  De  leiding  der  vereeniging  in  haar  geheel  is  opge¬ 
dragen  aan  een  hoofdbestuur,  die  der  kringen  aan  kringbesturem 

Art.  6.  In  het  hoofdbestuur  hebben  zitting  2  leden  uit  eiken 
kring,  te  kiezen  door  en  bij  voorkeur  uit  de  kringbesturem 

Zij  worden  verkozen  voor  den  tijd  van  4  jaren.  De  aftreding 
geschiedt  volgens  rooster. 

Met  uitzondering  van  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den 
penningmeester  zijn  de  leden  niet  terstond  herkiesbaar. 

Voor  het  geval,  nat  geen  der  in  de  aangesloten  gemeenten 
woonachtige  en  praktizeerende  geneesheeren  in  het  hoofdbestuur 
zitting  heeft,  is  dit  verplicht  een  hunner  uit  te  noodigen  in  het 
hoofdbestuur  zitting  te  nemen. 

Art.  7.  Aan  het  hoofdbestuur  is  opgedragen: 

o.  de  algemeene  leiding  der  vereeniging: 

b.  het  beheer  der  geldmiddelen; 

c.  de  aanstelling  en  het  ontslag  der  pleegzusters,  benevens 
de  vaststelling  van  hare  instructie; 

d.  de  behandeling  van  en  de  beslissing  in  geschillen  tusschen 
de  kringbesturen  en  de  zusters  of  anderen ; 
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e.  de  vaststelling  en  wijziging  van  de  grenzen  der  kringen, 
de  belanghebbende  kringbesturen  gehoord; 

/'.  het  maken  van  propaganda  voor  de  gezinsverpleging; 

</.  de  vertegenwoordiging  der  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  verdeeld  de  functiën  onderling. 

Zijne  werkzaamheden  worden  nader  bij  algemeen  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  9.  Het  hoofdestuur  brengt  jaarlijks,  op  de  classicalé 
vergadering  te  Hoorn,  verslag  uit  over  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging,  gedurende  het  afgei  oppen  j  aar, 
en  zendt  daarvan  een  kort  verslag,  benevens  een  overzicht  van 
de  rekening  over  het  afgeloopen  jaar  aan  de  diaconieën  der  classis, 
aan  het  classicaal  bestuur,  aan  de  classicale  diaconale  conferentie 
en  aan  de  vereenigingen,  instellingen  van  weldadigheid  en 
lichamen,  die  bijdragen  of  subsidieeren. 

Art.  10.  In  de  kringbesturen  hebben  zitting  2  leden  uit  elke 
gemeente,  welker  diaconie  lid  is  van  de  vereeniging. 

Bestaat  een  kring  slechts  uit  ééne  gemeente,  dan  hebben 
hieruit  8  leden  zitting  in  het  kringbestuur. 

Zij  worden  door  de  kerkeraden  benoemd  en  wel  zoo,  dat 
minstens  1  hunner  lid  is  van  den  kerkeraad. 

Wie  als  lid  van  den  kerkeraad  is  benoemd  tot  lid  van  liet 
kringbestuur.  treedt,  bij  zijn  aftreden  als  lid  van  den  kerkeraad, 
ook  af  als  lid  van  het  kringbestuur. 

He  kringbesturen  zijn  bevoegd  uit  de  besturen  van  instellingen 
van  weldadigheid,  vereenigingen,  lichamen,  welke  de  mededeeling, 
bedoeld  in  art.  7  der  wet  tot  regeling  van  het  armbestuur,  aan 
het  bestuur  der  gemeente  waar  zij  gevestigd  zijn,  gedaan  hebben, 
en  die  de  vereeniging  financieel  steunen,  buitengewone  leden  te 
kiezen,  die  dan  als  leden  van  het  kringbestuur  zitting  nemen, 
met  dezelfde  rechten  en  plichten  als  de  overige  leden,  behoudens 
hetgeen  bepaald  is  in  art.  20. 

Van  ééne  vereeniging  mag  niet  meer  dan  1  lid  aan  het  kring¬ 
bestuur  worden  toegevoegd,  met  dien  verstande,  dat  het  geza¬ 
menlijk  aantal  dezer  buitengewone  leden  beneden  dat  der  gewone 
blijft. 

Voor  het  geval,  dat  geen  der  in  een  kring  woonachtige  en 
practiseerende  geneesheeren  lid  is  van  het  kringbestuur,  is  dit 
verplicht  een  hunner  uit  te  noodigen  als  mede-lid  zitting  te  nemen. 

De  leden  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren  benoemd.  Jaarlijks 
treedt,  zoo  na  mogelijk  1/8  gedeelte,  volgens  rooster,  af. 
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Met  uitzondering  van  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den 
penningmeester,  zijn  zij  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Aan  de  kringbesturen  is  opgedragen: 

a.  de  leiding  der  zaken  in  hun  kring ; 

b.  het  toezicht  op  de  werkzaamheid  en  het  gedrag  der 
pleegzusters,; 

c.  de  behandeling  van  en  de  beslissing  in  geschillen  tusschen 
pleegzusters  en  verpleegden,  kerkeraden  of  anderen; 

d.  liet  innen  van  alle  gelden; 

e.  het  vóór  1  April  van  elk  jaar  uitbrengen  van  een  verslag 
over  zijne  bemoeiingen  en  de  werking  der  gezinsverpleging  in 
zijn  kring,  aan  het  hoofdbestuur; 

f.  het  vóór  1  April  van  elk  jaar  zenden  van  een  afschrift 
der  goedgekeurde  rekening  van  den  penningmeester  aan  den 
algemeenen  penningmeester. 

Art.  12.  De  kringbesturen  verdeelen  de  functiën  onderling 
en  regelen  zelf  hunne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement. 
Dit  reglement  moet  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur,  dat  haar  alleen  kan  weigeren  op  grond 
van  strijd  met  de  statuten  en  het  algemeen  huishoudelijk 
reglement,  bedoeld  in  art.  24. 


Hoofdstuk  Y. 

Pleegzusters. 

Art.  18.  De  pleegzusters  worden  aangesteld  en  ontslagen 
door  het  hoofdbestuur.  Zij  worden  telkens  voor  1  jaar  benoemd. 
In  de  maand  October  ontvangen  zij  bericht  van  het  hoofdbestuur 
of  het  contract  voor  het  komende  vereen igingsj aar  al  of  niet 
wordt  hernieuwd. 

Indien  eene  zuster  van  hare  betrekking  ontslagen  wenscht 
te  worden,  geeft  zij  daarvan,  2  maanden  te  voren,  schriftelijk 
kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  Zij  genieten  een  jaarlijksch  salaris  van  minstens  f  700, 
benevens,  naar  het  oordeel  van  het  kringbestuur,  het  vrij  gebruik 
van  een  rijwiel  óf  vergoeding  daarvoor,  en  indien  zij  in  het 
belang  van  haar  werk  gebruik  moeten  maken  van  een  publiek 
middel  van  vervoer,  reiskosten. 
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f  Zij  worden  door  de  vereenigihg  tegen  ongevallen  verzekerd 
en  hebben  recht  op  eene  vacantie  van  3  weken  'sjaars,  1  vrijen 
dag  in  de  maand,  te  regelen  in  overleg  met  het  kringbestuur, 
en,  wat  de  jaarllijksche  vacantie  betreft,  ook  met  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  15.  Zij  kunnen  ontslagen  worden  wegens : 

a.  het  niet  voldoen  aan  de  eischen  die  haar  gesteld  zijn ; 

b.  onzedelijk  gedrag; 

c.  huwelijk. 

Art.  16.  Indien  eene  zuster,  dooi-  ziekte,  hare  taak  niet 
vervullen  kan,  wordt  zij,  voor  rekening  der  vereeniging,  door 
eene  andere  vervangen.  Zij  ontvangt  dan  nog  gedurende  3 
maanden  haar  salaris,  waarna  het  hoofdbestuur  naar  omstan¬ 
digheden  handelt. 

Art.  17.  Geschillen  tusschen  eene  zuster  en  het  hoofdbestuur 
kunnen,  als  de  zuster  daartoe  haar  verlangen  te  kennen  geeft, 
ter  eindbeslissing  worden  opgedragen  aan  eene  commissie  van 
arbitrage,  waarvan  1  lid  wordt  aangewezen  door  het  hoofdbe¬ 
stuur,  1  lid  door  de  belanghebbende  zuster,  het  derde  lid  door 
deze  beiden. 

Art.  18.  De  rechten  en  plichten  der  zusters  worden  nader, 
bij  instructie,  omschreven,  waarvan  afschrift  moet  worden 
gezonden  aan  alle  leden  van  het  belanghebbende  kringbestuur 
en  aan  de  geneesheeren  in  den  kring. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  de  leden  der  kiingbesturen  gehouden  en  voorts 
zoo  dikwijls  als  het  hoofdbestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  2 
kringbesturen  dit,  met  opgave  van  redenen,  verlangen. 

In  de  Meh vergadering  komen  aan  de  orde: 

a.  het  jaarverslag  van  den  secretaris; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

c.  het  verslag  van  de  propaganda-commissie ; 

d.  voorstellen  van  diaconieën,  bedoeld  in  art.  2,  al.  2.  die 
vóór  1  Mei  zijn  ingediend. 
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Art.  20.  Aan  de  stemmingen  wordt  alleen  deelgenomen  dooi¬ 
de  leden  van  het  hoofdbestuur  en  door  die  leden  van  de  kring- 
besturen,  die  door  de  kerkeraden  zijn  benoemd. 

De  zusters  der  vereeniging  en  de  personen,  bedoeld  in  art.  4.  b, 
hebben  recht  de  vergadering  bij  te  wonen  en  aan  de  besprekingen 
deel  te  nemen. 

Hoofdstuk  VII. 

Stemmingen. 

i  * 

Art.  21.  Alle  stemmingen,  personen  betreffende,  geschieden 
schriftelijk.  Ter  beslissing  wordt  gevorderd  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  behoorlijk  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  deze,  na  2  vrije  stemmingen,  bij  eene  derde,  tusschen 
de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hadden, 
blijkt  niet  verkregen  te  kunnen  worden,  zal  het  lot  beslissen. 

Hoofdstuk  VII I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  20  Januari  1908. 

Art.  24.  De  overige  aangelegenheden,  het  leven  der  vereeniging 
betreffende,  voor  zoovor  daarin  bij  deze  staten  niet  is  voorzien, 
worden  bij  algemeen  huishoudelijk  reglement  geregeld,  waarvan 
de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  batig  saldo 
worden  geschonken  aan  ééne  of  meer  vereenigingen,  die  zich, 
op  eene  of  andere  wijze,  de  verpleging  van  zieken  ten  doel 
stellen.  De  keuze  hiervan  is  aan  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  IX. 


Slotbepalingen. 

Art.  26.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
gemaakt  door  de  algemeene  vergadering. 

Voorstellen  daartoe  moeten,  minstens  6  weken  te  voren, 
worden  ingediend  bij  het  hoofdbestuur,  dat  ze,  zoo  spoedig 
mogelijk.  ter  kennis  brengt  van  de  kringbesturen  en  van  de 
diaconieën,  bedoeld  in  art.  2.  al.  2,  Over  deze  veranderingen 
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kan  slechts  een  besluit  worden  genomen,  wanneer  minstens  2/3 
der  stemhebbende  leden  ter  algemeene  vergadering  aanwezig 
zijn.  Zijn  deze  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  nieuwe  verga¬ 
dering,  voor  hetzelfde  doel  bijeengeroepen,  die  in  deze,  ook  bij 
kleiner  getal  aanwezigen,  een  besluit  kan  nemen. 

Voor  iedere  verandering  zal  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd. 

Art.  27.  Deze  statuten  en  eventueel  later  vast  te  stellen 
wijzigingen  treden  in  werking,  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

{Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

4 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N#.  452. 


VEREENIG1NG  tot  stichting  en  instandhouding  van  Scholen 
met  den  Bijbel  te  Wormerveer.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  10  wordt  de  volgende  alinea  toegevoegd: 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Febr.  1911  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Y  rij  dag  24  Maart  1911,  n°.  Tl. 


N#.  453. 


VEREENIGING :  Fanfarekorps  „Eensgezindheid”,  te  Heilo. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  8  te  wijzigen  als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de- voorzitter,  1ste- 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester.  Zij  worden 
gekozen  voor  den  tijd  van  8  jaren,  in  dier  voege,  dat  elk  jaar 
2  leden  volgens  rooster  aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  bestuursleden  kunnen  zoowel  uit  de  werkende 
als  uit  de  kunstlievende  leden  gekozen  worden,  maar  slechts 
door  de  werkende  leden.” 

Art.  7  te  wijzigen  als  volgt: 

„De  directeur,  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  werkende 
leden  benoemd  en  ontslagen,  onderricht  de  leden  in  de  muziek, 
leidt  de  oefeningen,  geeft  op  welke  stukken  beoefend  zullen 
worden  en  geniet  daarvoor  uit  de  kas  een  honorarium.  Hij 
staat  geheel  buiten  de  vereeniging  en  gedraagt  zich  geheei, 
wat  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  nuttig  en  noodzakeliik  is.” 

Art.  10  te  wijzigen  als  volgt:  ^ 

„Ieder  werkend  lid  betaalt  wekelijks  eene  vaste  contributie, 
op  de  eerste  algemeene  vergadering  in  Januari  van  elk  jaar 
nader  te  bepalen.” 

Art.  20  te  wijzigen  als  volgt: 

„De  vereeniging  neemt  kunstlievende  leden  aan.  Als  zoodanig 
zal  worden  bescdiouwd  ieder  die  zich  verbindt  tot  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage,  op  de  eerste  algemeene  vergadering  in  Januari 
van  elk  jaar  nader  te  bepalen.  Zij  hebben  geen  stemrecht, 
behalve  de  bestuursleden  uit  hun  midden  gekozen." 

Art.  23  te  wijzigen  als  volgt: 

„Leden  die  afwezig  zijn  op  de  repetitie  zonder  geldige  redenen 
betalen,  behalve  de  contributie,  eene  boete,  nader  te  bepalen. 

De  geldigheid  van  de  opgegeven  redenen  van  verzuim  wordt 
door  het  bestuur  beoordeeld.” 
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Art.  24  te  wijzigen  als  volgt: 

„Wanneer  een  lid  langer  dan  3  weken  wegens  ziekte  de  repe- 
titiën  niet  kan  bij  wonen,  wordt  hij  na  dien  tijd  vrijgesteld  van 
het  betalen  van  contributie  tot  hij  hersteld  is.  Evenwel  een 
bewijs  van  den  geneesheer  moet  overgelegd  worden,  ten  bewijze 
dat  de  ziekte  hem  verhindert  de  repetitiën  bij  te  wonen.” 

Art.  26  te  wijzigen  als  volgt: 

„In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  hiermede, 
niet  voorzien,  besluit  het  bestuur.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Febr.  1911  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  'Minister  van  Justitie  > 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

/ 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  toe  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  n°.  76. 


N°.  454. 


VEREENIGING:  Nederlandsch  Roomsch-Katholiek  Vak- 
Secretariaat  voor  Brood-,  Koek-  en  Banketbakkers, 
thans  genaamd :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Bond  van  Bakkers  en  Cacao-,  Chocolaad-  en  Suikerbe¬ 
werkers,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 


Naam  en. zetel. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Bond  van 
Bakkers  en  Cacao-,  Chocolaad-  en  Suikerbewerkers  staat  onder 
patronaat  van  den  H.  Clemens  Maria  Hofbauer  en  houdt  zijn 
zetel  te  Rotterdam. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel  de  behartiging  der  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  der  bakkers  en  cacao-,  chocolaad-  en 
suikerbewerkers  op  den  grondslag  der  R?-K.  beginselen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  samenwerken  met  andere  organisaties  vooi  een  be¬ 
paald  doel; 

c.  het  uitgeven  van  een  orgaan  en  andere  geschriften; 

d.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  het  verstrekken  van  advies  in  deze  aan¬ 
gelegenheden  aan  daarbij  betrokken  personen-  of  colleges,  hetzij 
op  aanvrage  van  deze  of  wel  uit  eigen  beweging; 

e.  het  vereffenen  van  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
vakaangelegenheden,  hetzij  door  de  bemiddeling  van  den  bond 
aan  te  brengen  of  op  verzoek  van  daarbij  belanghebbenden; 

f.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  het  verstrekken 
van  uitkeering  aan  zijne  leden  bij  werkloosheid,  werkstaking, 
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uitsluiting,  ziekte,  ongeval  en  overlijden,  waarvoor  alsdan  de 
noodige  reglementen  worden  vastgesteld ; 

g.  .het  oprichten  van  eene  arbeidsbeurs; 

h.  het  steunen  der  van  de  afdeelingen  uitgaande  bewegingen 
tot  handhaving  of  verbetering  van  arbeidsvoorwaarden,  het 
geven  van  vakonderwijs  en  tot  al  zulke  zaken,  welke  een  plaat¬ 
selijk  karakter  dragen; 

i.  de  medewerking  aan  de  totstandkoming,  uitvoering  en 
verbetering  der  sociale  wetgeving; 

j.  het  financieel  of  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak-  of 
volksbewegingen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  bond  wordt  gevormd  door  E.-K.  bakkers-  en 
cacao-,  chocolaad  en  suikerbewerkersvereenigingen,  die  kerkelijk 
zijn  goedgekeurd,  met  dien  verstande,  dat  de  bond  in  ééne  ge¬ 
meente  niet  meer  dan  eene  afdeeling  erkent,  en,  zoo  zulks  door 
het  bondsbestuur  wordt  noodig  geacht,  over  meerdere  gemeenten 
ééne  afdeeling  zich  kan  uitstrekken. 

De  aangesloten  vereenigingen  worden  in  de  statuten  afdee¬ 
lingen  genoetnd.  Zij  voeren  den  naam  van  den  bond  en  van 
hun  eigen  patroonheilige  en  van  de  gemeente,  waarin  zij  haar 
zetel  hebben  gevestigd.  . 

Art.  5.  In  gemeenten  wraar  geen  aantal  arbeiders,  behoorende 
tot  de  genoemde  bedrijven,  groot  genoeg  om  eene  afdeeling  te 
vormen,  bestaat,  worden  correspondentschappen  opgericht.  De 
leden  van  een  correspondentschap  genieten  dezelfde  rechten  als 
de  leden  der  afdeélingen.  Zij  staan  onder  leiding  van  het  bonds¬ 
bestuur  en  moeten  bij  toetreding  en  aanvaarding  van  het  lid¬ 
maatschap  een  bewijs  overleggen  van  hunnen  parochiepastoor, 
dat  zij  aan  hunne  verplichtingen  als  Katholiek  hebben  voldaan. 

De  besturen  der  afdeelingen  beschikken,  met  inachtname 
van  het  in  deze  statuten  bepaalde,  over  aanneming  of  ontslaan 
hunner  leden. 

Art.  6.  In  de  afdeelingen  worden  de  leden,  zoo  noodig,  naar 
den  aard  van  de  branche,  welke  zij  in  het  bedrijf  uitoefenen, 
ingedeeld  in  vakgroepen.  De  leden  betalen  aan  den  bond,  door 
tusschenkomst  der  afdeelingen,  eene  contributie,  waarvan  het 
minimum  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  afdeelingen  wordt  verloren  door 
opzegging,  overlijden  en  vervallenverklaring  door  het  afdeehngs- 
bestuur,  waarvan  het  beroep  in  hoogste  instantie  openstaat  bij 
het  bondsbestuur.  Opzegging  van  het  lidmaatschaap  van  den 
bond  moet  schriftelijk  geschieden,  vóór  1  October,  bij  het  afdee- 
lingsbestuur,  waarna  het  lidmaatschap  op  81  December  vervalt. 
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Indien  opzegging  na  1  October  geschiedt,  blijft  het  lidmaatschap 
voortduren  tot  en  met  31  December  van  het  jaar,  hetwelk 
volgt  op  het  jaar,  waarin  de  opzegging  plaats  had. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  geschiedt  op  grond 
van  wangedrag,  overtreding  van  eene  of  meer  bepalingen  van 
statuten,  huishoudelijk  reglement  of  van  door  den  bond  genomen 
besluiten  en.  in  het  algemeen,  het  plegen  van  handelingen  in 
strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Art.  8.  Geroyeerde  leden  kunnen  weder  tot  het  lidmaatschap 
worden  toegelaten,  indien  de  gronden,  welke  tot  hun  royement 
geleid  hebben,  naar  het  oordeel  van  het  betrokken  afdeelings- 
bestuur,  niet  meer  bestaan  en  geen  andere  redenen  tot  niet- 
toelating  zijn  gekomen  en  zij  aan  de  door  het  afdeelingsbestuur 
te  stellen  voor  waarden  voldoen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bondsbestuur  vertegenwoordt  den  bond  in  alles. 
Het  bondsbestuur  is  tevens  belast  met  de  leiding  van  den  bond, 
beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving  der 
statuten,  huishoudelijke  reglementen  en  besluiten  van  den  bond. 
voert  de  besluiten  uit  van  den  bondsraad  en  beslist,  met  inach- 
neming  van  statuten,  huishoudelijk  reglement  en  besluiten  in 
alle  den  bond  betreffende  geschillen  met  hooger  beroep 
op  den  bondsraad,  voor  zoover  omtrent  dit  laatste  niet  anders 
mocht  zijn  bepaald  in  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester,  een  2de-secretaris  en  een  2de- 
penningmeester. 

De  leden  van  het  bondsbestuur  worden  voor  den  tijd  van 
2  jaren  gekozen,  uit  de  leden  van  den  bond,  door  den  bonds¬ 
raad  en  zijn  na  aftreding  tei  stond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  bondsraad  is  de  vertegenwoordiging  van  den 
bond  bij  het  bondsbestuur. 

Hij  heeft  tot  taak,  voor  zoover  die  niet  in  eenig  ander  artikel 
is  omschreven,  met  het  bondsbestuur  te  beraadslagen  over  de 
belangen  van  den  bond  en  is  bevoegd  iii  deze  aan  het  bonds¬ 
bestuur  voorschriften  te  geven  en  controle  op  de  leiding  en  het 
beheer  van  den  bond  uit  te  oefenen.  De  bondsraad  beslist  tevens 
voorts  in  hoogste  instantie  in  alle  den  bond  betreffende  ge¬ 
schillen,  voor  zoover  de  uitspraak  in  hoogste  instantie  niet  aan 
het  bondsbestuur  is  opgedragen,  welke  bij  hem  ter  beslissing 
worden  voorgedragen  door  belanghebbenden  of  door  een  zijner 
leden. 

Art.  12.  De  bondsraad  bestaat  uit: 

1.  het  bondsbestuur  en 
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2.  voor  iedere  afdeeling  zooveel  uit  en  door  de  afdeeling  aan 
te  wijzen  bestuursleden  als  de  afdeeling  stemmen  uitbrengt. 

Art.  18.  Een  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  Haarlem  benoemde  geestelijke  adviseur  staat  den 
bond  ter  zijde.  De  adviseur  heeft  tot  taak  te  waken  voor  het 
op  volgen  der  Katholieke  beginselen  en  dat  de  besluiten  niet 
strijdig  zijn  met  godsdienst  en  zedenleer. 

De  adviseur  draagt  geenerlei  verantwoordelijkheid  voor  het 
financieel  beheer. 

Bij  verschil  van  meening  tusschen  den  geestelijken  adviseur 
'en  het  bondsbestuur,  berust  de  uitspraak  in  hoogste  instantie 
bij  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  14.  De  afdeelingen  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  8  personen.  De  besturen  der  afdeelingen 
staan  in  hunne  afdeeling  het  bondsbestuur  ter  zijde  in  beheer 
en  bestuur.  Zij  doen  na  afloop  van  elk  half  jaar  een  beknopt 
verslag  van  al  hunne  handelingen  en  van  den  stand  hunner 
afdeeling  aan  het  bondsbestuur. 

Art.  15.  Om  eenige  bestuursfunctie  te  kunnen  vervullen, 
moet  men  meerderjarig  zijn  en  in  het  bezit  van  de  aan  het 
lidmaatschap  verbonden  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bondsbestuur  en  de  bondsraad  vergaderen  zoo 
dikwijls  zij  zulks  noodig  achten. 

Het  bondsbestuur  is  bovendien  bevoegd  den  bondsraad  bijeen 
te  roepen. 

Ieder  lid  van  het  bondsbestuur  is  gerechtigd  eene  vergadering 
van  dit  . college  bijeen  te  roepen. 

Art.  17.  In  de  maand  Juni  van  elk  jaar  heeft  de  jaarver¬ 
gadering  van  den  bondsraad  plaats,  waarin  de  verslagen  over 
het  afgeloopen  hondsjaar  worden  uitgebracht  en  de  begroeting' 
voor  het  aan  vangende  jaar  wordt  ingediend  en  waarop  verder 
datgene  wordt  behandeld  wat  aan  het  belang  of  aan  het  doel 
van  den  bond  bevorderlijk  geacht  kan  worden. 

Art.  18.  Het  stemrecht  in  het  bondsbestuur  is  persoonlijk 
en  kan  niet  aan  een  ander  bestuurslid  worden  overgedragen, 
Hetzelfde  geldt  voor  de  besturen  der  afdeelingen  en  voor  den 
bondsraad.  In  den  bondsraad  geschiedt  de  stemming  naar  den 
grondslag  van  het  ledental  der  afdeelingen,  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement.  In  den  bondsraad 
kunnen  de  besturen  hun  stemrecht  niet  aan  een  ander  bestuur 
overdragen. 

Eene  stemming,  die  bedoelt  eene  beslissing  te  nemen  omtrent 
handhaving,  vaststelling  of  verbetering  van  arbeidsvoorwaarden 
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of  waarmede  een  of  meer  leden  voor  bepaalden  of  onbepaalden 
tijd  eene  zekere  taak  wordt  opgedragen,  of  hiervan  om  andere 
reden  door  het  eindigen  van  die  taak  wordt  ontslagen  of  ge¬ 
schorst,  geschiedt  steeds  schriftelijk.  Hetzelfde  is  van  toepassing 
op  herziening  van  eene  der  bepalingen  van  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevormd 
door  contributiën,  giften,  boeten,  renten  en  vruchten  van  fondsen 
of  eigendommen  van  den  bond. 

De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  belegd  bij  eene  solide 
bankinstelling  of  onderneming.  Zij  mogen  voor  geen  andere 
doeleinden  worden  besteed,  dan  die  welke  voortspruiten  uit 
art.  3  dezer  statuten. 

De  vaststelling  van  de  bestemming  der  geldmiddelen  geschiedt 
jaarlijks  door  den  bondsraad  bij  begrooting. 

Het  bondsbestuur  stelt  maatregelen  vast,  waardoor  het  be¬ 
waren  van  geldswaardige  stukken  verzekerd  moet  zijn. 

Aid.  20.  Telken  jare  kiest  de  jaarvergadering  een  der  afdee- 
lingsbesturen,  daartoe  bij  beurten  aangewezen,  die  voor  den  tijd 
van  een  jaar  als  contröle-commissie  fungeert. 

Deze  contröle-commissie  controleert  na  afloop  van  elk  halfjaar 
de  boeken  en  kassen,  welke  op  het  financieel  beheer  betrekking 
hebben,  waarna  zij  telkens  den  leden  verslag  uitbrengt  van 
hare  bevinding. 


Huishoudel  ij  k  reglement. 

Art.  21.  Nadere  bepalingen  omtrent  verkiezingen,  aftredingen, 
geldmiddelen,  vergaderingen,  controle,  uitoefening  van  het 
stemrecht  en  verdere  aangelegenheden,  in  verband  met  de  inwen¬ 
dige  organisatie  van  den  bond,  worden  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  omschreven.  Het  wordt  vastgesteld  door  den  bondsraad. 

Wijzigingen  daarin  kunnen  alleen  gebracht  worden  door  een 
uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen  bondsraad  of  op  de 
jaarvergadering  en  met  volstrekte  meerderheid  der  geldige 
stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Duur  van  den  bond. 

Art.  22,  De  bond  bestaat  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Mei  1902. 

Bij  het  ten  einde  loopen  van  dit  tijdperk  zal  de  laatste  bonds¬ 
raad.  indien  dit  niet  reeds  vroeger  mocht  zijn  geschied,  onder 
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voorbehoud  der  kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuringen,  be¬ 
sluiten  tot  het  al  of  niet  voortbestaan  van  den  bond. 

Art.  28.  Indien  de  bond  ophoudt  te  bestaan  zal  de  ontbinding 
geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  ;  het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  zal  overeenkomstig 
het  besluit  van  den  bondsraad  worden  bestemd. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  De  bond  is  niet  in  rechten  aan  te  spreken  door 
zijne  afdeelingen  of  zijne  leden. 

Alle  geschillen,  welke  zich  in  den  bond  mochten  voordoen, 
worden  opgelost  op  de  wijze  als  in  de  artikelen  9  en  11  van 
deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  25.  Onbekendheid  met  de  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  of  andere  besluiten  zal  nimmer  als  verzachtende 
omstandigheid  kunnen  worden  aan  gemerkt. 

Alle  besluiten  worden  door  middel  van  het  orgaan  van  den 
bond  of  op  andere  wijze  aan  de  belanghebbenden  bekend  ge¬ 
maakt  en  worden  uit  dien  hoofde  geacht  aan  betrokkenen  be¬ 
kend  te  zijn  onmiddellijk  na  de  bekendmaking. 

Art.  26.  Herziening  der  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
een  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  bondsraad,  nadat  de 
voorstellen  tot  wijziging  minstens  8  maanden  vóór  deze  ver¬ 
gadering  aan  de  afdeelingen  zijn  bekend  gemaakt.  De  beslissing 
van  den  bondsraad  wordt  binnen  eene  maand  aan  het 
referendum  van  den  bond,  bij  welk  referendum  de  voorstellen 
minstens  2/3  der  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  moeten 
hebben,  onderworpen. 

Deze  statuten,  alsmede  eventueele  wijzigingen  hebben  eerst 
kracht  van  wet  als  de  Koninklijke  en  de  hieraan  voorafgaande 
kerkelijke  goedkeuring  daaraan  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Febr.  1911  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , ' 
Namens  den  Minister, 

% 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


6 


Bijvoegsel  tot  de  A !  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  30  Maart  1911,  n°.  76. 


455. 


VEREENIGING:  Noord-Hollandsche  Bond  van  Kader  en 
Oud-Kaderleden  der  d.d.  Schutterij,  thans  genaamd: 
Noord-Hollandsche  Schietbond,  te  Hoorn.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel,  duur. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging,  genaamd:  Noord- 
Hollandsche  Schietbond,  die  zich  ten  doel  stelt  de  beoefening 
van  het  juist  schieten,  de  verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid, 
zoomede  kameraadschap  en  vaderlandsliefde  onder  zijne  leden 
aan  te  kweeken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

a.  het  houden  en  ondersteunen  van  schietwedstrijden; 

b.  het  beoefenen  van  het  juist  schieten,  en  wel  des  winters 
met  buks  of  cylinderge weren  en  des  zomers  met  het  geweer 
bij  het  leger  in  gebruik; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  en  voordrachten  en  het 
richten  aan  Kegeeringspersonen  en  colleges  van  verzoekschriften, 
welke  in  het  belang  van  den  bond  kunnen  strekken. 

Art.  3.  De  zetel  van  de  vereeniging  is  gevestigd  te  Hoorn. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aangevangen  1  October  1901. 

Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December 
daaraanvolgende. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  leden  van 
verdienste,  donateurs  en  eereleden. 
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Art.  6.  Zij  die  gewoon  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe,  met  juiste  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  of 
qualiteit  en  woonplaats,  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris  van 
de  vereeniging. 

Over  de  aanneming  beslist  het  bestuur  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  niet-aanneming  kan  de  afgewezene  in  beroep  komen  bij 
de  algemeene  vergadering,  die  eveneens  met  %  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  over  de  toelating  beslist. 

Art.  7.  Tot  leden  van  verdienste  en  eereleden  kunnen  door 
de  ledenvergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige- 
stemmen  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  met  enne  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene  gift  in 
eens  te  steunen  en  is  aangenomen  door  het  bestuur,  dat  over 
de  aanneming  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

De  hoegrootheid  der  bijdrage  of  der  gift  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art,  9.  Van  het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  zijn  uit¬ 
gesloten  : 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  niet  hebben  bereikt; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten ; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens  de 
wet  zijn,  of  militieplichtig  wordende,  zouden  moeten  worden 
uitgesloten,  met  uitzondering  nochtans  van  hen  die  wegens 
lichaamsgebreken  voor  den  dienst  ongeschikt  zijn  verklaard; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen. 

Art.  10.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  1  per 
jaar.  Leden  van  verdienste  en  eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  11.  De  eereleden,  leden  van  verdienste  en  donateurs 
hebben  het  recht  aan  de  vanwege  de  vereeniging  te  houden 
wedstrijden  deel  te  nemen.  In  vergaderingen  hebben  alleen 
leden  van  verdienste  en  donateurs  eene  adviseerende  stem.. 
Alleen  de  gewone  en  eereleden  hebben  recht  op  de  bezittingen 
van  de  vereeniging. 

De  gewone  en  eereleden  hebben  het  recht  tot  het  doen  van 
voorstellen  in  vergaderingen;  zij  oefenen  persoonlijk  het  stem¬ 
recht  uit  en  nemen  deel  aan  de  wedstrijden. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  houdt  onmiddellijk  op: 

cl  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  royeering  of  afschrijving  in  geval  van  wanbetaling: 
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d.  door  ontzetting',  op  voordracht  van  het  bestuur,  bij  besluit 
der  vergadering,  genomen  met  minstens  2/8  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  met  volstrekte  meerdei- 
heid  van  stemmen  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  aange¬ 
wezen;  de  functiën  van  ondervoorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  moeten  in  dezelfde  gemeente 
woonachtig  zijn. 

Art.  14.  Jaarlijks  tieedt,  volgens  een  door  het  bestuur  vast- 
gestelden  rooster,  een  gedeelte  der  bestuursleden  af,  in  de  volg¬ 
orde  van  8.  2,  2.  De  aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten, 
voor  zoover  die  uitvoering  niet  aan  een  of  meer  leden  of  aan 
eene  commissie  uit  het  midden  der  leden  is  opgedragen ;  het 
•voert  het  algemeen  beheer  en  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten 
en  reglementen  van  den  bond. 

Art.  16.  De  voorzitter,  en  bij  diens  ontstentenis  de  onder¬ 
voorzitter,  leidt  alle  vergaderingen,  teekent  met  den  secretaris 
alle  van  het  bestuur  of  de  vereeniging  uitgaande  stukken  en 
heeft  verder  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden, 
de  vereeniging  betreffende,  te  controleeren. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  , 
ter  plaatse  door  de  leden  bepaald.  Zoo  mogelijk  gaat  die  ver¬ 
gadering  gepaard  met  een  schietwedstrijd  voor  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  18.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zullen  de 
volgende  onderwerpen  worden  behandeld: 

1.  verslag  van  de  werkzaamheden  van  de  vereeniging; 

2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

3.  voorstellen  van  het  .bestuur; 

4.  voorstellen  van  de  leden; 

5.  verkiezing  van  bestuursleden; 

6.  benoeming  eener  commissie  van  3  leden  tot  het  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  bonds-  of 
vereenigingsjaar ; 
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7.  vaststelling  van  plaats,  dag  en  uur  der  volgende  jaarlijksche 
algemeene  vergadering ; 

8.  hetgeen  meer  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art,  19.  Het  bestuur  is  gerechtigd  de  leden,  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  oordeelt,  tot  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen,  en  is  daartoe  verplicht,  na  schriftelijk 
te  kennen  gegeven  verlangen  van  minstens  10  gewone  leden 
en  mits  in  dat  schrijven  de  te  behandelen  punten  duidelijk 
worden  aa ngege ven . 

Hoofdstuk  V. 

Statuten. 

Art.  20.  Alle  vereenigingsaangelegénheden,  waarin  deze  sta¬ 
tuten  niet  voorzien,  kunnen,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar 
zijn,  bij  afzonderlijke  reglementen  worden  geregeld.  Deze  regle- 
menteu  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art,  21.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  na  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wijzigingen.  Zij  behoeven  voor  hunne  aanneming  eene  meer¬ 
derheid  van  3/4  der  in  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen 
en  treden  niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
hebben  verkregen. 

Hoofdstuk  VI. 

Ontbinding. 

Art.  22.  Drie  maanden  vóór  het  einde  van  liet  tijdvak  bedoeld 

in  art.'  4.  wordt  over  het  al  of  niet  voortbestaan  van  de  ver- 

/ 

eeniging  een  besluit  genomen. 

Te  allen  tijde  kan  tot  de  ontbinding  van  de  vereeniging 
worden  besloten,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  wordt 
aangenomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Dit  voorstel  moet  schriftelijk  ingediend  zijn  en  behandeld 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  de 
helft  der  gewone  leden  aanwezig  is. 

Art.  23.  Bij  de  ontbinding  van  de  vereeniging  zullen  de  over¬ 
blijvende  leden  of  zal  het  laatst  overblijvend  lid  zich  gedragen 
naar  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Febr.  1911  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

t  7 

,  A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  30  Maart  1911,  n°.  70. 


N#.  456. 


VEREENIGING:  Diamantclub  „Concordia”,  te  Amster¬ 
dam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  3  wordt  als  volgt  gewijzigd: 

„De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg.  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  oprichten,  in  stand  houden  en  exploiteerqn  van  een 
vere e n i gi n gsgeb o u w,  waarin  'de  bijeenkomsten  der  leden,  zoo 
mogelijk  dagelijks,  plaats  vinden; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  tot  het  doel  kunnen  leiden.” 

Art.  11,  2de  lid,  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

,, Zij  die  bestuurslid  of  commissielid  van  eene  andere  vereeni¬ 
ging  met  dezelfde  strekking  als  de  vereeniging  Diamantclub  „Con¬ 
cordia”  zijn,  kunnen  niet  tevens  tot  bestuurslid  gekozen  worden, 
nn  zullen,  in  een  der  genoemde  gevallen  verkeerende,  voor  eene 
der  beide  betrekkingen  moeten  bedanken. 

Wanneer  bestuursleden  aan  elkander  tot  in  den  vierden 
graad  verwant  zijn  of  worden,  is  een  hunner  verplicht  zijne 
functie  neer  te  leggen,  bij  verschil  de  jongste  in  jaren.” 

Art.  12,  het  3de  lid  wordt  6de  lid. 

Als  (nieuw)  3de,  4de  en  5de  lid  wordt  ingevoegd: 

..Het  bestuur  is  niet  bevoegd  onroerende  goederen  der  ver¬ 
eeniging  te  vervreemden  of  te  bezwaren,  dan  met  machtiging 
der  algemeene  vergadering. 

Deze  machtiging  wordt  evenzoo  vereischt  tot  het  aangaan 
van  geldleeningen ;  geldopnemingen  voor  niet  langer  dan  3 
maanden,  ter  voorziening  in  de  kasbehoeften  der  vereeniging, 
zijn  hieronder  echter  niet  begrepen. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  welke  geldelijke 
verbintenissen  of  quiteeringen  inhouden,  moeten  door  voorzitter 
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of  vice- voorzitter,  een  secretaris  en  den  penningmeester  zijn 
onderteekend.” 

Art.  19a  (nieuw)  wordt  ingevoegd,  luidende: 

„Alle  geschillen  tusschen  de  leden  onderling,  over  zaken  den 
diamant-,  goud-  of  zilverhandel  betreffende,  onverschillig  waar 
zij  ontstaan  zijn,  worden  onderworpen  aan  en  beslist  door  een 
college  van  scheidslieden,  genaamd  commissie  van  geschillen, 
welke  commissie  hare  uitspraken  zal  geven  in  het  hoogste 
ressort,  bëhoudens  goedkeuring  harer  uitspraken  door  het  bestuur 
in  de  gevallen  bij  reglement  vast  te  stellen. 

De  wijze  van  behandeling  dier  geschillen  en  benoeming  dier 
commissie  zal  eveneens  bij  reglement  worden  geregeld.  ^ 

Deze  commissie  zal  het  recht  hebben  bij  de  uitspraak  over 
het  geschil  aan  eene  der  partijen  bovendien  eene  boete  op  te 
leggen ;  de  nadere  regeling  hiervan  zal  in  het  reglement  worden 
vastgesteld.” 

Art.  19b  (nieuw)  wordt  ingevoegd,  luidende  als  volgt: 

„Geen  lid  zal  ooit  de  vereeniging  in  rechten  kunnen  betrek¬ 
ken,  hetzij  op  grond  van  eene  der  bepalingen  van  de  statuten 
of  van  de  reglementen  der  vereeniging,  hetzij  wegens  eenig 
besluit  van  het  bestuur,  van  de  algemeene  vergadering  of  van 
eenigerlei  commissie,  benoemd  door  het  bestuur  of  de  algemeene 
vergadering.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  (Jener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1911,  n°.  64. 


N°.  457. 


YEltEENIGIN G  :  Woningbouwvereeniging  ,,Het 
Westen”,  te  Amsterdam. 


Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 


Art.  1.  De  Woningbouwvereeniging*  ,,Het  Westen”  is 
gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  20  December  1910. 

Doel  en  middelen. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  der  verbetering*  der  volkshuisvesting  te  Amster¬ 
dam  werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking*  van  haar  doel  streeft  zij  er  naar,  woningen 
die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  arbeidersgezin,  onbe¬ 
zwaard  in  eigendom  te  verkrijgen,  ten  einde  deze  bij  voor¬ 
keur  aan  hare  leden  te  verhuren. 

Toelating*. 

Art.  3.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
zijn  gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noodige  doen,  opdat 
de  vereeniging  worde  toegelaten  onder  de  vereenigingen  be¬ 
doeld  in  art.  T8  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  AVoningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  het 
bestuur  de  handhaving  als  toegelaten  vereeniging*  verzoe¬ 
ken,  zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant 
zal  zijn  gepubliceerd. 
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Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandee¬ 
len  een  kapitaal. 

De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen  enz.  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  het 
bestuur.  Zij  kunnen  niet  dan  met  goedkeuring  van  het  be¬ 
stuur  worden  overgedragen.  Yan  de  goedkeuring  van  het 
bestuur  moet  blijken  door  de  aanteekening  op  het  aandeel- 
bewjjs. 

Wanneer  het  bestuur  zijne  goedkeuring*  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering.  Over¬ 
dracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  de  ledenver¬ 
gadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen, 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen  op  deze 
wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde 
aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  liet  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewij- 
zen  af  gedrukt. 


Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen 
te  Amsterdam  of  in  eeiie  der  aangrenzende  gemeenten  woon¬ 
achtig,  die  belmoren  tot  de  arbeidende  klasse  of  daarmede 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  zijn  gelijk  te  stellen,  mits 
zij  bekwaam  zijn  tot  liet  aangaan  van  overeenkomsten.  Op 
hen  die  bij  de  oprichting  der  vereeniging  als  lid  zijn  toege¬ 
treden,  is  deze  bepaling  niet  van  toepassing. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  moet  zich  daar¬ 
toe  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende 
vergadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
led  en  ve  r  g  a  d  e r  in gv . 

Na  ontvangen  kennisgeving  der  aanneming  moet  f  1 
entréegeld  worden  betaald,  waarvan  aan  liet  nieuwe  lid  een 
bewijs  wordt  uitgereikt. 

Indien  binnen  10  weken  na  de  ontvangst  der  in  de  vorige 
alinea  bedoelde  kennisgeving,  het  entréegeld  niet  ten  volle 
is  betaald,  wordt  men  geacht  niet  te  zijn  toegetreden  tot  liet 
lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  7.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel  groot 
f  10. 
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De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  J 

Geen  lid  kan  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

Art.  8.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit¬ 
gereikt ,  door  het  bestuur  geteekend,  en  bevattend  bewijs  van 
lidmaatschap,  een  exemplaar  der  statuten,  een  exemplaar 
van  het  huishoudelijk  reglement  en  liet  aandeelbewijs. 

Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  art.  35. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  opzegging; 

c.  royement  door  de  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 
De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van  het 
vereenigingsjaar  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der  ver- 
eeniging,  het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  of  het  op  andere  wijze  bena  doelen 
der  vereeniging. 

Leden  die  een  aandeel  in  de  vereeniging  hebben  vervreemd 
of  verpand,  of  die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkom¬ 
sten  aan  te  gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring. 

Art.  12.  Bij  overlijden,  ontzetting  wegens  verlies  van  be¬ 
kwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  opzegging 
wegens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente  Amsterdam 
of  der  aangrenzende  gemeenten,  wordt  het  op  zijn  aandeel 
gestort  bedrag  van  een  lid  aan  hem  of  aan  zijne  rechtver¬ 
krijgenden  uitbetaald,  doch  niet  dan  eene  maand  nadat  de 
rekening  over  het  jaar,  waarmede  het  lidmaatschap  eindigt, 
is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het 
genoemde  bedrag'  af  ge  schreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeelbewijs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toe¬ 
stand  van  de  kas  dit  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  onge- 
wenscht  maakt. 

In  dat  geval  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in  obli¬ 
gaties  ten  laste  der  vereeniging.  Over  zulke  obligaties  wordt 
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geene  rente  uitgekeerd-;  zij  deelen,  evenals  aandeelen,  in  de 
winst,  op  den  voet  als  dit  voor  deze  in  art.  34  is  o  inschreven. 

Alleen  aan  hen  of  aan  de  rechtverkrijgenden  van  hen  die 
het  lidmaatschap  hebben  verloren  ten  gevolge  vin  verlies 
van  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  van 
overlijden,  komt  eenig  winstaandeel  toe  over  het  jaar  waar¬ 
mede  het  lidmaatschap  is  opgehouden. 

Bedra  gen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling,  het¬ 
zij  in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  gesteld, 
die  niet  binnen  10  jaar  na  deze  beschikbaarstelling  zijn  af¬ 
gehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  13.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorig  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging. 

11e  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  terugbetaling  van  deze  gelden  toe¬ 
sta  au. 

Art.  14.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind 
van  een  (  verleden  lid  binnen  6  weken  na  liet  overlijden  aan 
het  bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden, 
wordt  deze  ingewilligd,  mits  hij  of  zij  bekwaam  is  om  over¬ 
eenkomsten  aan  te  gaan,  tenzij  zich  daartegen  naar  het  oor¬ 
deel  van  het  bestuur  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  dat 
gei  al  besl  ist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  dat  het¬ 
welk  op  het  aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt 
het,  ook  ten  opzichte  van  den  rooster  van  toetreding,  geheel 
in  de  rechten  van  het  gewezen  lid. 

De  ledenvergadering  is  bevoegd,  ingeval  zij  daartoe  ter¬ 
men  aanwezig  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  Weduwe  of 
een  inwonend  kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten 
van  den  overledene  te  treden. 

Dezelfde  bevoegdheid  bezit  de  ledenvergadering  bij  het 
ophouden  van  het  lidmaatschap  van  een  lid,  ingevolge  van 
verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Bestuur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  be¬ 
stuur,  dat  de  vereeniging  tegenover  derden  vertegen¬ 
woordigt. 
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Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  7  leden, 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Leden  van  liet  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij  die  werken 
verrichten  voor  en  leveranties  doen  aan  de  vereeniging. 

Ieder  jaar  treedt  liet  bestuur  op  de  jaarvergadering  af. 
13e  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  nieuwe  be¬ 
stuur  vangt  zijn  beheer  den  dag  nadat  het  gekozen  is  aan. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Zoo  er  meer  bestuursleden  zijn,  vervullen'  die  de  functie 
van  commissaris.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  be¬ 
paald  hoe  bij  de  tijdelijke  verhindering  van  een  hunner  in 
diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  17.  13e  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  zamen  of 

afzonderlijk  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergadering  en  voor  de  wijze  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner  die 
bepaalde,  meer  tijd  vereischende  functies  bekleeden,  kan 
door  de  ledenvergadering  eene  billijke  tegemoetkoming  voor 
hunne  werkzaamheden  worden  toe  gek  end. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zooverre  deze  niet 
bij  deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of  een  door  het  bestuur  te 
berioemen  administrateur  (administratrice). 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat 
een  zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  gelde¬ 
lijk  beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt  eene  instructie  voor 
deii  administrateur,  zoo  die  er  is,  vast  en  bepaalt  zijn 
salaris,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering.  Het  heeft 
de  bevoegdheid  den  administraceur  te  schorsen  en  te  ont¬ 
slaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  een!e  billijke  vergoeding  voor  de  te 
'verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Vergaderingen. 

Art.  21.  Jaarlijks  vóór  15  Maart  heeft  de  jaarvergade¬ 
ring  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 
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1°.  dooi  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  stand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3°.  l  et  bestuur  gekozen. 

Art.  22.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  of  minstens  50  leden,  of  zoolang 
de  vereen igin'g  minder  dan  250  leden  telt,  op  zijn  minst  1/5 
der  leden  dit  ver1  angen .  Het  verzoek  tot  het  uitschrijven 
eener  ledenvergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur.  In¬ 
dien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek 
gedaan  is,  zelven  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  23.  He  wijze  van  oproeping  tot  en  van'  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  24.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent  alle 
onderwerpen  beslist  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
stemnmn,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
bij  ongeteekende  brief  jes  gestemd. 

Voor  de  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaat i  TVcrdt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft'  hei  stemming  plaats  tusschen 
de  twee  personen  u;e  hij  de  laatste  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  heoben  ve* kregen,  cf  tusschen  zooveel  meer  als  in  aan- 
tal  stemmer  met  een  dezer  twee  gelijk  staan.  Bij  deze  stem¬ 
ming  weidt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Stak  ui  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Art  25.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is  noodig 
voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  hei  koopen,  ir  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende 
fond  sen ; 

c.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendom  der  vereeniging; 

cl.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
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vereen! ging-,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud  ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

f .  het  aannemen  van  schenkingen  ; 

g.  het  treffen  van  dadingen ; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  af¬ 
schrijving  op  de  eigendommen; 

i.  liet  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meerdere 
leden  van  liet  bestuur  overeenkomstig  het  in  art.  18,  al.  2, 
bepaalde. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geene  kracht,  tenzij  zij 
zijn  goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  ge¬ 
meente  Amsterdam,  of  bij  weigering,  door  Gedeputeerde 
Staten  van  Noordholland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  2G.  Over  ontslag  van  leden  van  het  bestuur,  vast¬ 
stelling,  aanvulling  of  wijziging  van  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  een  der  in  het  vorig  artikel  genoemde  punten,  kan 
geen  besluit  worden  genomen,  wanneer  voorstellen  daartoe 
niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben  ge¬ 
staan. 


Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  27.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  aandeelenkapitaal ; 

b.  opgenomen  gelden  ; 

<i.  alle  waarden  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn  ver¬ 
kregen.  Over  van  de  leden  en  leden  van  liet  bestuur  opgeno¬ 
men  gelden  kan  nooit  meer  dan  4  pet.  rente  worden  uitge¬ 
keerd. 

Art.  28.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een  onder- 
houdsfonds  en  een  volkshuisvestingsfonds. 

Het  onderhoudsfonds  dient  om  de  onderhoudskosten  ge¬ 
lijkmatig  over  de  jaren  te  verdeelen. 

Het  volkshuisvestingsfonds  wordt  aangewend  in  liet  be¬ 
lang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

De  fondsen  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld,  en  niet  voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten 
zijn  aangegeven,  worden  gebruikt. 

Art.  29.  Da  wijze  van  belegging  van  de  in  het  vorig 
artikel  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden 
der  vereeniging,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Art.  30.  Minstens  4  weken  vóór  de  jaarvergadering*  wordt 
door  liet  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst¬ 
en  -  ver  1  i  es  re  ke  n  i  n  g  opgemaakt,  met  alle  daarbij  heimerende 
bescheiden  en  een  voorstel  tot  besteding  der  winst,  ter  inzage 
voor  de  leden  overgelegd.  Bij  de  bekendmaking  dier  ter- 
inzage-legging  wordt  de  daartoe  bepaalde  plaats  eveneens 
vermeld. 

Art.  31.  De  bedragen  die  jaarlijks  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  afgeschreven  en  het  bedrag  dat  jaar¬ 
lijks  in  het  onderhondsfonds  wordt  gestort,  worden  door  de 
jaarvergadering  vastgesteld,  op  een  voorstel  van  het  bestuur. 

De  jaarvergadering  kan  de  afschrijving  op  gezamenlijk 
voorstel  van  het  bestuur  doen  ophouden,  wanneer  en  zoolang 
het  bedrag  waarover  de  eigendommen  op  de  balans  voor¬ 
komen,  zal  zijn  teruggebracht  tot  de  verkoopwaarde,  welke 
de  eigendommen  volgens  het  rapport  van  3  onpartijdige 
deskundigen  hebben. 

Art.  32.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en-ver- 
liesrekening  geschiedt  door  de  jaarvergadering.  Een  berede¬ 
neerd  verslag  benevens  de  balans  en  de  winst -en-verliesreke- 
ning  over  het  afgeloopen  jaar,  opgemaakt  overeenkomstig  de 
wettelijke  voorschriften  daaromtrent,  worden  binnen  14 
dagen  na  die  jaarvergadering  aan  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  der  gemeente  Amsterdam  overgelegd. 

Art.  33.  Ten  laste  van  de  verliesrekening  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  brengt  het  bestuur : 

a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  goederen  of 
gelden  der  vereeniging ; 

b.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  van  de 
vereeniging ; 

c.  eene  storting  in  het  onderhondsfonds ; 

d .  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater ; 

e.  de  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging; 

f .  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden ; 

g.  den  erfpachtscanon,  zoo  de  vereeniging  gronden  in 
erfnacht  heeft ; 

h.  alle  verdere  belastingen,  waartoe  de  vereeniging  k 
verplicht  geweest,  met  uitzondering  van  aflossingen  van  ter 
leen  opgenomen  gelden  en  betalingen,  voor  aankoop  van 
grond  en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering  (niet  voor 
onderhoud)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  de  in  dit  artikel  vermelde  betalingen,  die  ten 
laste  van  liet  loopend  jaar  belmoren  te  worden  gebracht,  op 
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3  1  December  nog’  niet  gedaan  zijn,  neemt  bet  bestuur  deze 
op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  geheel e 
aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  van  de  vorige  jaren 
belast. 

Art.  34.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  het  reservefonds 
gestort.  Zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is 
dan  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies 
van  bevoegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  even- 
tueele  verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  geschiedt 
geene  storting  in  het  reservefonds. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van  4  pet. 
uit  te  keeren. 

Wanneer  over  een  of  meer  jaren,  minder  dan  dit.  bedrag 
is  uitgekeerd,  wordt  liet  daaraan  ontbrekende  bedrag  uitge¬ 
keerd,  zoodra  het  winstsaldo  van  een  volgend  jaar  dit  toelaat. 

Het  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd. 

Wanneer  ten  gevolge  van  bijzondere  omstandigheden  de 
kas  der  vereeniging  niet  over  voldoende  gelden  beschikt,  om 
de  uitkeering  in  contanten  te  doen  plaats  hebben,  kan  de 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  besluiten,  dat 
die  uitbetaling  wordt  uitgesteld. 

Voor  het  bedrag  van  het  dividend  worden  alsdan  schuld¬ 
bekentenissen  ten  laste  der  vereeniging  aan  de  leden  uitge¬ 
geven.  Het  bestuur  is  in  zulk  een  geval  verplicht  te  zorgen, 
dat  de  uitbetaling  zoo  spoedig  mogelijk  plaats  vinde. 

De  na  deze  uitkeering  overblijvende  winst  wordt  gestort 
in  het  volkshuisvestingsfonds. 

Verhuring  van  woningen. 

Art.  35.  .  Telkenmale  wanneer  een  of  meer  woningen  be¬ 
schikbaar  zijn,  wordt  dit  ter  kennis  der  leden  gebracht  en 
worden  die  woningen  toegewezen  aan  de  zich  daarvoor  aan¬ 
meldende  leden  der  vereeniging,  die  nog  geene  woningen 
der  vereeniging*  in  huur  hebben. 

De  toewijzing  geschiedt  aan  deze  leden  in  de  volgorde 
hunner  toetreding. 

Melden  zich  geene  der  laatstgenoemde  leden  aan,  dan  wordt 
elke  beschikbare  woning,  bij  wijze  van  loting,  toegewezen 
aan  een  der  overige  zich  daarvoor  aangemeld  hebbende  leden. 

Bij  gebrek  aan  gegadigden  onder  de  leden,  kunnen  de 
woningen  ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 
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De  huurprijs  voor  elke  woning  wordt  door  het  bestuur 
vastgesteld.  Het  bestuur  is  verplicht  de  woningen  te  ver¬ 
huren  tegen  een  huurprijs  die  in  het  algemeen  niet  lager, 
doch  ook  zeker  niet  hooger  is,  dan  die,  welke  voor  dergelijke 
woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te  bedin¬ 
gen  is.  Voor  zoover  het  betreft  personen  die  ten  gevolge  van 
maatregelen  tot  verbetering  der  volkshuisvesting  hunne 
huisvesting  hebben  verloren  en  niet  in  staat  zijn  den  vollen 
prijs  van  ©ene  voor  hun  gezin  geschikte  woning  te  betalen, 
zal  een  lagere  prijs  bedongen  kunnen  worden. 

Boekjaar  en  huishoudelijk  reglement. 

Art.  36.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is,  wordt  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  dooi¬ 
de  ledenvergadering,  overeenkomstig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  te  geven  regels  en  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  37.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  beslui¬ 
ten  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  liet  gevolg  zijn  van  amendemen  • 
ten  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediem', 
voor  zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  arti¬ 
kelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepings¬ 
brief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor¬ 
de  voorgestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  óf  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft 
verklaard,  óf  het  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze 
vergadering  van  toepassing,  met  dien  verstande,  dat  geen 
nieuwe  voorstellen  aangaande  statutenwijziging  op  den  op¬ 
roepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 
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Do  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Art.  28,  laatste  alinea,  en  deze  alinea  kunnen  niet  worden 
veranderd. 


Ontbinding. 

Art.  38.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  39.  Bij  tussehentijdscbe  ontbinding  der  vereeniging* 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  be¬ 
paald,  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Amsterdam. 

Art.  40.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  alvorens 
tot  vereffening  over  te  gaan,  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  ter  overname  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Amster¬ 
dam,  onder  voorwaarde : 

1°.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen  welke  de  leden 
hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  ben  even  ’  eventueel  het 
bedrag  aan  dividend,  dat  de  leden-aandeelhouders  alsnog, 
zoo  de  winst  der  vereeniging  dit  toelaat,  overeenkomstig  art. 
34,  tweede  lid,  zouden  ontvangen; 

2°.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht.  Het 
eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van 
sub  1  van  liet  vorig  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Amsterdam,  ten  einde  te  worden 
aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  41.  Zoo  de  vereeniging  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
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geen  onroerende  goederen  bezit,  komt  bet  overschot  der 
liquidatie  aan  de  gemeente  Amsterdam,  ten  einde  te  dienen 
tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  42.  Alle  geschillen  tussehen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voort  spruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging,  of  uit  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen.  Door 
elk  der  beide  partijen  zal  1  scheidsman  worden  benoemd. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  van  den  derden 
scheidsman  niet  eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming1  door 
de  meest  gereede  partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondisse¬ 
mentsrechtbank  te  Amsterdam  of  het  rechtscollege,  dat  voor 

die  rechtbank  zal  zijn  dn  de  plaats  getreden. 

* 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Kebr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  de  Minister, 

De  S  eer  etar  is -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  ii°.  76. 


N°.  458. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  Vereeniging  „Kunst  en 
Kunstnijverheid'',  te  Rotterdam. 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Rotterdamsche  Ver¬ 
eniging  „Kunst  en  Kunstnijverheid”,  en  is  gevestigd  te  Rotter¬ 
dam,  en  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  j aren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1903. 

Art.  II.  Haar  doel  is :  het  beoefenen  en  daardoor  bevorderen 
van  kunst  en  kunstnijverheid. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
tentoonstellingen  van  werken  der  leden,  het  houden  van  schets- 
avonden  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  IV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei — 30  April  daar¬ 
opvolgende. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  leden  van  verdienste, 
eereleden  en  donateurs. 

Art.  VI.  Om  tot  lid  te  worden  aangenomen  meldt  men  zich 
schriftelijk  aan  bij  den  secretaris  van  de  vereeniging  of  door 
inschrijving  op  de  lijst  welke  tijdens  tentoonstellingen  wordt 
neergelegd. 

Wanneer  een  lid  zich '  aangeeft  moet  hij  op  de  eerstvolgende 
vergadering  voorgesteld  worden  en  geballoteerd.  Deze  ballotage 
kan  van  1—8  maanden  worden  aangehouden. 

Art.  VIL  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  5,20,  te  voldoen  in  2  halfjaarlijksche  termijnen,  waarover 
in  de  maanden  Mei  en  November  zal  gedisponeerd  worden. 
Nieuwe  leden  betalen  f  2,50  entrée-geld. 

Art.  VIII.  Leden  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen,  op  voordracht  van  eenige 
leden,  door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd  tot 
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leden  van  verdienste.  Dezen  zijn  van  het  betalen  van  contributie 
vrijgesteld. 

Art.  IX.  Eereleden  worden  benoemd  door  het  bestuur. 

Art.  X.  Als  donateurs  worden  toegelaten  alle  personen  dia 
de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  2,50  steunen. 

Over  toelating  van  donateurs  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

Alleen  bestuurs-  en  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  XI.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging 
aan  den  lste-secretaris,  mits  uiterlijk  3  maanden  voor  het 
eindigen  van  het  vereenigingjaar,  en  door  royement,  uitgesproken 
door  eene  algemeen e  vergadering  op  voorstel  van  ten  minste 
3  leden.  Voor  het  nemen  van  besluiten  moeten  2/3  van  het 
aantal  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  XII.  Het  bestuur  ^bestaat  uit  minstens  5  leden,  welke 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen  worden. 

Art.  XIII.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering,  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering 
aanwezige  leden.  Deze  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan  van  het 
bestuur  of  van  ten  minste  5  leden. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  wordt  genomen  met  minstens  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  tot  dat  doel  belegde  ledenvergadering, 
waarin  ten  minste  2/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  moet  zijn. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de 
gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  bij  meerderheid  van 
stemmen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  door  de  ledenvergadering  aangegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-enei 'aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tol  dc  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  i1°.  76. 


VEREENIGING 


Roomse h  - K atliol ieke  kies veree 1 1  i g i  n  g 


Recht,  Plicht  en  Orde”,  te  Schiedam. 


Art.  E  De  Roomsch-Katholieke  kiesvereeniging  „Recht,  Plicht 
en  Orde”,  is  gevestigd  te  Schiedam  en  stelt  zich  ten  doel  het 
algemeen  belang  en  de  bijzondere  belangen  van  Schiedam  te 
behartigen,  alsmede  de  belangstelling  der  katholieken  op  te 
wekken  tot  deelneming  aan  het  politieke  leven. 

Art.  2.  Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  bevordering  van  de  samenwerking  der  katholieke 
kiezers  bij  de  verkiezingen  voor  de  Tweede  Kamer,  de  Provinciale 
Staten,  den  gemeenteraad  en  de  Kamer  van  koophandel  en 
fabrieken. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden,  die  elk  jaar  minstens  25  cents  contributie 
betalen : 

b.  donateurs,  tegen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 

f  2.50. 

Art.  4.  Ieder  mannelijk  katholiek  in  het  district  Schiedam, 
die  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt,  kan  lid  der  vereeniging 
worden,  waartoe  hij  zich  kan  aanmelden  bij  het  bestuur  of  een 
der  bestu ursleden . 

De  toetreding  tot  het  lidmaatschap  sluit  onderwerping  in 
aan  de  bepalingen  dezer  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement. 

Om  gewichtige  redenen  kan  door  het  bestuur  toelating 
geweigerd  of  verval!  ing  van  het  lidmaatschap  uitgesproken 
worden,  behoudens  beroep  van  den  betrokkene  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  den  eersten  Januari 
tot  den  laatster!  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  kiesvereeniging  bestaat  uit  zeven 
leden,  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  te  verkiezen. 
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De  verdeeling  der  bestuursfunctiën,  de  regeling  der  werk¬ 
zaamheden  en  de  wijze  van  aftreding  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  7.  Elk  jaar  in  de  maand  Januari  zal  eene  algemeene 
vergadering  van  de  leden  der  kiesvereeniging  worden  gehouden. 

Op  die  vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  uitge¬ 
bracht  over  den  toestand  der  vereeniging,  en  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art,  8.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  niet  gemaakt  worden  dan 
op  eene  speciaal  daarvoor  belegde  ledenvergadering  met  twee 
derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art,  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  ingaande  4  Mei  1899. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  10 
daalt,  houdt  zij  op  te  bestaan.  I>  eventueele  baten  worden 
dan  afgedragen  aan  het  Roomsch-Katholiek  armbestuur  te 
Schiedam. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  den  17  Febr.  1911.  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


/ 


2 


è 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  n°.  76. 


N#.  460. 


VEREENIGTNG:  Evangelisatie,  te  Doezum. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Evangelisatie  te  Doezum.  Zij  is 
gevestigd  te  Doezum. 

Art.  2.  De  Evangelisatie  staat  op  den  grondslag  van  het 
Apostolisch  Christendom,  opgevat  in  den  geest  van  de  belijdenis 
der  Nederduitsch  Hervormde  Kerk. 

Art.  3.  De  Evangelisatie  bedoelt  het  Evangelie,  omschreven 
in  art.  2,  der  gemeente  te  brengen  door  schriftuitlegging,  gods¬ 
dienstonderwijs,  huisbezoek,  verspreiding  der  Heilige  Schriften 
van  andere  lectuur. 

Art  4.  De  Evangelisatie  wenscht  daardoor  mede  te  werken 
aan  den  bloei  der  Ned.'  Herv.  Kerk,  tot  welke  zij  en  hare  leden 
behooren. 

Art.  5.  De  Evangelisatie  aanvaardt  het  lidmaatschap  van 
den  Bond  voor  Evangelisatiën  in  en  ten  bate  der  Ned.  Herv. 
Kerk  en  daarmede  alle  rechten  en  plichten,  volgens  de  statuten 
van  den  bond  gelegd  op  elke  Evangelisatie  die  by  hem  is  aan¬ 
gesloten. 

Art.  6.  De  Evangelisatie  heeft  leden,  eereleden  en  begunstigers. 

Leden  en  eereleden  moeten  zijn  leden  der  Ned.  Herv.  Kerk 
door  doop  of  door  doop  en  geloofsbelijdenis. 

Begunstigers  kunnen  tot  andere  kerkgenootschappen  behooren. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd : 

1.  de  leden  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond; 

2.  de  leden  van  het  sub-comité; 

8.  personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  maken  voor 
den  bloei  der  Evangelisatie,  ook  buiten  de  gemeente. 

Tot  lid  wordt  men  aangenomen  door  de  vergadering  van 
stemgerechtigde  leden,  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  voorwaarde  van  instemming  met  de  artt,  2 — -5. 

Het  lidmaatschap  vervalt  wanneer  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
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oordeelen,  dat  een  lid  in  strijd  handelt  met  de  artt.  2—5, 
behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur  van  den  bond. 

Art.  7.  De  leden  der  Evangelisatie  betalen  jaarlijks  minstens 
f  2  ;  begunstigers  zooveel  zij  willen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  Evangelisatie  moet  bestaan  uit 
5  leden,  die  gekozen  worden  uit  en  door  de  mannelijke  leden 
der  Evangelisatie.  Tot  bestuurslid  mag  ook  worden  gekozen 
iemand  buiten  het  dorp  Doezum  woonachtig,  doch  ingezetene 
van  de  gemeente  Grootegast.  Hunne  aftreding  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  reglement  wordt  ter  goedkeuring 
gezonden  aan  het  hoofdbestuur  van  den  bond  en  moet  zijn  in 
overeenstemming  met  de  statuten  van  dien  bond. 

Art.  9.  Indien  het  bestuur  een  vasten  evangelist  benoemt, 
zoekt  het  bij  voorkeur  een,  die  akte  heeft  als  godsdienstonder¬ 
wijzer  bij  de  Ned.  Herv.  Kerk. 

De  benoeming  geschiedt  in  overleg  met  het  hoofdbestuur 
van  den  bond  en  op  voorwaarden  door  dat  bestuur  goed  te  keuren. 

De  evangelist  of  godsdienstonderwijzer  wordt  geen  lid  van  het 
bestuur,  tenzij  dan  met  bepaalde  toestemming  van  het  hoofd¬ 
bestuur  van  den  bond. 

Art.  10.  Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  de 
werkzaamheden  van  de  bestuursleden  en  zoo  noodig  van  den 
evangelist.  Bij  verschil  tusschen  hen  en  het  hoofdbestuur  van 
den  bond  wordt  gehandeld  naar  art.  5  der  bondsstatuten. 

Art.  11.  Verandering  in  deze  statuten,  met  uitzondering  van 
de  artt.  2,  8,  4  en  5,  die  onveranderlijk  zijn  zoolang  de  bond 
bestaat,  kan  alleen  gemaakt  worden  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  en  eereleden,  met  2/3  der  aanwezige  leden 
en  onder  goedkeuring  door  de  wet  vereischt. 

Art.  12.  De  Evangelisatie-vereeniging  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar,  in  gaande  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  23  November  1910. 

Art.  13.  Bij  opheffing  der  Evangelisatie  vervallen  hare  goederen 
aan  den  Bond  van  Evangelisatiën,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
.Donderdag1  30  Maart  1911  n°.  76. 


VEREENIGING-:  De  .Vereeniging  tot  Bestrijding  der  Tuber¬ 
culose  te  Aalten. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  vereeniging  tot 
Bestrijding  der  Tuberculose  te  Aalten.  Zij  is  gevestigd  te  Aalten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  vooi  een  tijdvak  van 
29  jaren,  1  maand,  11  dagen,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting 
21  November  1910  en  alzoo  eindigende  31  December  1989. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  wordt  geacht  te  loopen  van  21 
November  1910  tot  31  December  1911  en  verder  volgens  het 
burgerlijk  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  hulp  te  verleenen  aan  lijders  aan  tuberculose,  ingezetenen 
van  de  gemeente  Aalten  zijnde,  die  ten  minste  1  jaar  hun 
domicilie  aldaar  hebben ; 

b.  door  het  nemen  van  doeltreffende  maatregelen  de  ver¬ 
spreiding  der  tuberculose  tegen  te  gaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  er  toe  mede  te  werken,  dat  de  woningen,  waarin  tuber¬ 
culoselijders  worden  verpleegd  voldoen  aan  hygiënische  eischen 
en  het  verstrekken  aan  die  lijders  van  artikelen  van  zieken¬ 
verpleging,  de  tuberculose  betreffende; 

b.  het  verschaffen  van  versterkend  voedsel; 

c.  de  kosten  van  verpleging  van  tuberculoselijders  in  een 
sanatorium  geheel  of  gedeeltelijk  te  dragen; 

d.  kinderen  uit  een  gezin,  waarin  een  lid  aan  tuberculose 
•  lijdende  is  of  geleden  heeft,  tijdelijk  naar  elders  te  zenden,  geheel 
of  gedeeltelijk  op  kosten  der  vereeniging; 
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e.  te  bevorderen  ontsmetting  van  door  tuberculose  besmette 
woningen  en  goederen ; 

/'.  het  verspreiden  van  geschriften  over  gezondheidsleer, 
voeding,  verpleging,  leefwijze  en  dergelijke; 

g.  het  bijeenbrengen  van  een  kapitaal  voor  de  stichting 
van  1  of  meer  lighallen  en  van  een  gebouw,  ingericht  tot  een 
klein  sanatorium  waarin  plaats  is  voor  ten  minste  6  tuberculose¬ 
lijders  en  uit  de  rente  van  welk  kapitaal  bovendien  de  onder¬ 
houdskosten  en  de  verplegingskosten  van  minstens' 3  patiënten 
bestreden  kunnen  worden. 

Art,  5.  Men  verkrijgt  het  lidmaatschap  door  zich  bij  1  der 
bestuursleden  op  te  geven.  Leden  der  vereeniging  worden  onder¬ 
scheiden  in  gewone  en  donateur-leden.  Zij  hebben  dezelfde 
rechten.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  60  ct.  Donateur-leden 
zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  5  betalen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt*':  door  op¬ 
zegging  of  door  niet- betaling  der  contributie. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  legaten,  schenkingen  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  worden  verdeeld  in  3  klassen  of 
fondsen  welke  behoorlijk  gescheiden  beheerd  worden  en  wel: 

fonds  A.  waaruit  de  uitgaven  benoodigd  voor  de  uitvoering 
van  art.  4  sub.  a.  b.  c.  d.  en  e.  worden  bestreden ; 

fonds  B.  benoodigd  voor  de  uitvoering  van  art.  4  sub.  f;  en 

fonds  C.  bestemd  voor  de  uitvoering  van  art.  4  sub.  g. 

Art.  9.  De  contributiën  en  andere  baten  worden  gestort  voor 
4e  helft  in  fonds  A.  voor  V20  in  fonds  B.  en  voor  9/20  in  fonds  C. 

Zij  die  bijzondere  voorkeur  voor  1  of  2  dezer  fondsen  mochten 
hebben,  kunnen  hunne  bijdragen  speciaal  daarvoor  bestemmen, 
met  dien  verstande  evenwel,  dat  van  de  jaarlijksche  bijdragen 
de  minima  contributie  volgens  het  eerste  lid  van  dit  artikel 
zullen  worden  verdeelt.  Wanneer  bij-  ’t  vaststellen  der  rekening 
blijkt  dat  op  ultimo  December  van  een  dienstjaar  bij  fonds  A. 
een  voordeelig  saldo  is  van  meer  dan  f  100  dan  wordt  dit 
meerdere  overgebracht  op  fonds  C.;  evenzoo  geschiedt  met 
hetgeen  eventueel  meer  dan  f  25  als  batig  saldo  bij  fonds  B. 
blijkt  te  resteeren. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
door  en  uit  de  leden  te  kiezen,  te  weten  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester,  en  2  leden,  die  de  genoemde 
functionarissen  zoo  noodig  vervangen.  De  bestuursleden  ver- 
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deelen  onderling  hunne  werkzaamheden.  Bij  huishoudelijk  reg¬ 
lement  kan  worden  bepaald,  dat  het  bestuur  zich  hoogstens 
4  leden  kan  assumeeren.  De  practiseerende  geneesheeren  in  de 
gemeente  Aalten  hebben,  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid 
verklaren,  krachtens  hun  ambt  zitting  in  het  bestuur. 

Art.  11.  Jaarlijks  treedt  volgens  op  te  maken  rooster  1  der 
bestuursleden  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur 
maakt  hiervoor  een  3-tal  op,  waaraan  de- algemeene  vergadering 
echter  niet  gebonden  is. 

Art.  12.  Bij  tusschentijdsche  vacature  in  het  bestuur  wordt 
daarin  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  18.  Eenmaal  per  jaar  uiterlijk  in  de  maand  Maart  wordt 
de  algemeene  vergadering  gehouden,  in  welke  de  secretaris  het 
jaarverslag  uitbrengt,  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  van  zijn  beheer  en  de  bestuursverkiezing  plaats 
heeft.  Het  bestuur  kan  meerdere  algemeene  vergaderingen  be¬ 
leggen.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  20  leden  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  eene  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen. 

Art.  14.  De  gelden  der  vereen iging  moeten  op  een  spaarbank 
te  Aalten  belegd  worden. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  kan  een  tarief  worden 
vastgesteld  —  met  verschillende  klassen  —  voor  het  gebruik 
maken  of  overnemen  van  eigendommen  der  vereeniging. 
Eveneens  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  de  wijze 
van  stemmen  op  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  de 
convocatie  ter  vergadering  en  dergelijke.  Het  huishoudelijk  reg¬ 
lement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 

buiten  rechten. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  20  leden  op  eene 
algemeene  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
2/3  der  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art,  18.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  op 
voorstel  van  het  bestuur  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der 
aanwezige  leden  in  eene  algemeene  vergadering,  tot  dat  doel 
bijeen  geroepen,  indien  echter  op  deze  vergadering  niet  de  helft 
van  het  werkelijk  aantal  leden  aanwezig  is,  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  binnen  14  dagen  belegd.  In  deze  en  evenzoo  in  eene 
voltallige  vergadering  beslissen  2/3  der  aanwezige  leden.  Bij 
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ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  ten  goede 
komen  aan  1  of  meer  inrichtingen  van  algemeen  nut  of  lief¬ 
dadigheid,  daartoe  bij  meerderheid  van  stemmen  aangewezen 
op  de  vergadering,  waarin  tot  ontbinding  der  vereeniging 
werd  besloten. 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  vo,n  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrland.sc/ie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  u0.  TG. 


VERËENIGING  :  IJsclub  Woerden,  te  Woerden. 

Art.  1.  De  vereeniging :  IJsclub  Woerden,  wier  zetel  is 
gevestigd  te  Woerden,  heeft  tot  doel  het  bevorderen  van  het 
ijsvermaak. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanleggen,  onderhouden  en  openstellen  van 
ijsbanen ; 

b.  het  organiseeren  van  wedstrijden  en  feesten  op  het  ijs. 

Bij  besluit  van  het  bestuur  zullen  de  aangelegde  ijsbanen 
worden  aangewezen  die  voor  het  publiek  zullen  zijn  opengesteld. 

Art.  3.  De  duur  der  vereeniging  wordt  bepaald  op  29  jaren, 
ingaande  op  den  dag  van  de  oprichting  der  vereeniging,  zijnde 
27  December  1910. 

Art.  4.  Ieder  die  lid  wenscht  te  worden  van  de  vereeniging, 
moet  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden,  mits  den  leeftijd 
van  16  jaar  bereikt  hebbende,  terwijl  het  bestuur  tot  al  of  niet 
toelating  beslist. 

Elk  lid,  ook  al  is  hij  in  den  loop  van  het  jaar  toegetreden, 
verbindt  zich  voor  een  geheel  vereenigingsjaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met  31 
October. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  2  en  tot  bewijs 
van  lidmaatschap  wordt  jaarlijks  eene  kaart  afgegeven,  die  tevens 
tot  quitantie  strekt. 

Elk  toegetreden  lid  betaalt  f  0,25  voor  een  reglement. 
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Art.  6.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden,  minstens  ééne  maand  vóór  den  aanvang  van  een 
nieuw  vereenigingsjaar. 

Bij  weigering  tot  het  betalen  der  contributie,  schrapt  het 
bestuur  den  weigerachtige  als  lid  der  vereeniging.  De  geroyeerde 
kan  niet  opnieuw  lid  worden,  dan  na  zijne  achterstallige  con¬ 
tributie  te  hebben  betaald. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden  der  vereeniging, 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester  en  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Jaarlijks  treden,  volgens  een  —  de  eerste  maal  bij  loting  vast 
te  stellen  —  rooster,  2  bestuursleden  af,  voor  het  eerst  in  1912. 

De  afgetredenen  zijn  terstond  herkiesbaar.  Hij  die  ter  ver¬ 
vulling  eener  buitengewone  vacature  wordt  gekozen,  treedt 
af  op  het  tijdstip,  aangewezen  voor  dengene,  in  wiens  plaats 
hij  gekozen  is. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten ;  het  is  belast  met  de  handhaving  en 
toepassing  der  statuten ;  de  zorg  en  het  beheer  van  de  door 
de  vereeniging  aan  te  leggen  ijsbanen  en  de  daarbij  behoorende 
werken ;  met  het  beheer  van  de  financiën  en  de  bezittingen 
der  vereeniging;  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
algemeene  vergadering;  met  de  regeling  der  vanwege  de 
vereeniging  te  houden  wedstrijden  en  feesten. 

Art,  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 

Tot  de  werkzaamheden  van  deze  vergadering  belmoren : 

het  controleeren  der  rekening  en  verantwoording  van  de 
ontvangsten  en  uitgaven  van  het  vorige  vereenigingsjaar; 

het  behandelen  van  een  beknopt  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  in  dat  jaar; 

het  voorzien  in  de  vacatures  van  bestuursleden,  door  periodieke 
aftreding  ontstaan ; 

het  behandelen  van  voorstellen  van  het  bestuur  en  de  leden. 

De  voorstellen  der  leden  moeten  vóór  1  November  bij  het 
bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 
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Het  bestuur  is  verplicht  eene  zoodanige  vergadering  bijeen 
te  roepen,  indien  minstens  10  leden  hiervan  hun  verlangen 
schriftelijk  te  kennen  geven,  met  duidelijke  omschrijving  van 
het  te  behandelen  voorstel  of  onderwerp. 

De  vergadering  zal  alsdan  binnen  8  dagen  gehouden  worden. 

Art.  11.  Plaats  en  tijd  van  vergadering  worden  door  het 
bestuur  bepaald,  met  inachtneming,  zooveel  noodig,  van  de 
bepalingen  dezer  statuten. 

De  leden  worden,  minstens  4  dagen  te  voren,  opgeroepen. 

Het  oproepingsbiljet  wijst,  zooveel  mogelijk,  de  te  behandelen 
punten  aan. 

Art.  12.  De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk, 
die  over  zaken  mondeling. 

Met  uitzondering  van  de  besluiten  waarvoor  deze  statuten 
anders  bepalen,  worden  de  besluiten  op  de  algemeene  vergadering 
genomen  mét  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Bij  de  benoeming  van  personen  gelden  de  volgende  regelen : 

wanneer  bij  de  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid 
wordt  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  over¬ 
gegaan.  Is  ook  door  deze  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  over  de  personen  die  bij  de 
tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen; 

hij  die  bij  deze  herstemming  de  meeste  stemmen  op  zich 
heeft  vereenigd,  is  benoemd; 

indien  bij  herstemming  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  moet  de  verevening 
harer  zaken  geschied  zijn  binnen  een  termijn  van  6  maanden, 
te  rekenen  van  den  datum  waarop  het  besluit  tot  ontbinding 
werd  genomen. 

Het  voorstel  tot  de  ontbinding  moet,  minstens  14  dagen  te 
voren,  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  onderworpen 
aan  de  volgende  voorwaarden  : 

«.  dat  bij  stemming  minstens  ]/8  van  het  getal  leden  aan¬ 
wezig  is ; 

b.  dat  minstens  2/3  van  het  getal  der  aanwezige  leden  zich 
vóór  ontbinding  verklaren; 

c.  dat,  zoo  het  onder  a  genoemd  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  is,  de  beslissing  wordt  verdaagd  tot  eene  volgende 
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vergadering,  waar  alsdan,  tot  aanneming  van  het  voorstel,  2/3 
der  dan  aanwezige  leden  hunne  stem  daar  vóór  moeten  uit¬ 
brengen. 

Door  de  algemeene  vergadering  zal,  bij  ontbinding,  alles  met 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W. ,  worden  beschikt  over  de 
eigendommen  en  eventueele  baten  der  vereeniging. 

Art.  14.  Het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet,  minstens 
14  dagen  vóór  de  behandeling  ter  algemeene  vergadering,  den 
leden  worden  bekend  gemaakt.  Zoo  tot  wijziging  der  statuten 
wordt  overgegaan,  moet  deze,  overeenkomstig  art.  8  der  wet 
van  22  April  1 855  (Staatsblad  n°.  32),  aan  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  worden  onderworpen. 

Art.  15.  Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen,  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  en  tevens  over  alle  geschillen  die  aan¬ 
gaande  de  uitlegging  hunner  bepalingen  mochten  ontstaan. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Utrechtsche  Christelijke  Jonge  Mannen 
Vereeniging,  te  Utrecht. 

Naam. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Utrechtsche  Chris¬ 
telijke  Jonge  Mannen  Vereeniging,  is  gevestigd  te  Utrecht,  eene 
afdeeling  van  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond  en  de  voort¬ 
zetting  van  de  Utrechtsche  Christelijke  Jongelingsvereeniging, 
opgericht  23  November  1875,  erkend  bij  Harer  Majesteits  besluit 
van  2  Januari  1893  n°.  50. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift 
als  Gods  Woord,  eenige  kenbron  der  waarheid  en  regel  voor 
Christelijk  leven. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  jonge  mannen,  die  Jezus 
Christus  wenschen  te  belijden  als  den  eëniggeboren  Zoon  van 
God  en  eenigen  Zaligmaker,  te  vereenigen,  ter  bevordering  van 
Christelijk  geloof  en  leven,  én  werkzaam  te  zijn  ter  vermeer¬ 
dering  van  algemeene  kennis  bij  jonge  mannen  en  jeugdiger 
personen  in  deze  stad. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten ; 

b.  het  huren  of  het  in  stand  houden  van  een  vereenigings- 
gebouw ; 

c.  het  vormen  van  afdeelingen  voor  zending,  drankbestrijding, 
letterkunde,  zang,  gymnastiek,  enz. ; 

d.  eene  afdeeling  voor  jongelieden  van  1G — 18  jaar; 

e.  eene  knapen  vereeniging; 

f.  eene  bibliotheek  en  leestafel, 

en  voorts  door  andere  wettige  ■  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  De  vereeniging  kent :  werkende  leden,  leden,  eereleden 
en  begunstigers. 

Art.  6.  Werkende  leden  moeten  door  onderteekening  instem¬ 
ming  betuigen  met  doel  en  grondslag  der  vereeniging,  en 
wensehen  deel  te  nemen  aan  den  arbeid  der  vereeniging. 
Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht  en  kunnen  in  het 
bestuur  der  vereeniging  gekozen  worden. 

Art.  7.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten 
personen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben.  Zij  moeten 
zich  onderwerpen  aan  de  verschillende  door  de  vereeniging  ge¬ 
stelde  of  te  stellen  bepalingen  en  besluiten. 

Art.  8.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  heeft  alle  recht  op  de 
bezittingen  der  vereeniging  verloren. 

Art.  9.  Als  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
tegenover  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
Zij  worden  door  de  werkende  leden  benoemd  bij  meerderheid 
van  stemmen,  op  voorstel  van  5  werkende  leden. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  die  personen,  welke  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 

Art.  11.  Eereleden  en  begunstigers  mogen  alle  vergaderingen 
bij  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Contributiën. 

Art.  ld.  De  contributie  bedraagt  minstens  25  cent  per  maand, 
verhoogd  met  eene  bijdrage  voor  het  N.  J.  V.  en  wordt  vooruit 
betaald. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het'  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris,  een 
penningmeester,  een  bibliothecaris  en  een  vice-bibliothecaris. 

Zij  worden  door  de  werkende  leden  uit  hun  midden  gekozen 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  en  ver- 
deelen  de  functiën  onderling.  Alleen  de  voorzitter  wordt  door 
de  vergadering  aangewezen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  draagt 
zorg  voor /  hare  belangen,  de  handhaving  der  statuten  en  de 
uitvoering  der  besluiten,  houdt  toezicht  op  de  afdeelingen  en 
is  belast  met  het  beheer  van  de  bezittingen  der  vereeniging 
Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  tot  het  vormen  van  een 
comité  van  bijstand,  en,  indien  noodig,  zich  commissiën  uit  de 
leden  of  begunstigers  toevoegen. 

Art.  15.  Na  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  treedt  een 
gedeelte  der  bestuursleden  af,  het  eene  jaar  de  voorzitter,  de 
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vicé-secretaris,  de  penningmeester  en  de  vice-bibliothecaris  en 
het  andere  jaar  de  vice- voorzitter  de  secretaris  en  de  bibliothecaris. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  toelating,  bevoegdheid  en  verplichtingen  der  leden? 
de  inrichting  der  vergaderingen  en  de  regeling  der  werkzaam¬ 
heden  en  der  stemmingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  180ctober  1910. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  December  tot 
ultimo  November. 

Art.  19.  Bij  alle  verschil  van  opvatting  dezer  statuten  doet 
het  bestuur  beslissende  uitspraak. 

Art.  20.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  be¬ 
handeld  worden  in  eene  vergadering  waar  minstens  3/3  der  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Voorgestelde  wijzigingen  moeten  14  dagen  van  te  voren  ter 
kennis  van  de  leden  worden  gebracht.  Elke  wijziging  moet  door 
4  5  der  aanwezige  leden  worden  goedgekeurd  en  treedt  in  werking 
op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  In  dit  artikel  en  in  de  artt.  2  en  8  dezer  statuten 
kan  geene  verandering  gebracht  worden. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  alle  eigen¬ 
dommen  ter  beschikking  gesteld  van  het  hoofdbestuur  van  het 
Nederlandsch  Jongelingsverbond,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Wt  1! 


N#.  464 


VEREENIGING :  De  Snelpost,  te  ’s  Gvaveland. 

Art.  1.  De  naara  der  vereeniging  is  De  Snelpost. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’sGraveland. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aangaande  den  dag  der  oprichting, 
11  Februari  1909. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduivensport 
te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  en  deelnemen  aan  wedvluchten: 

b.  zoo  mogelijk  ook  het  houden  van  en  deelnemen  aan 
tentoonstellingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 
leden. 

Art.  7.  Een  ieder  die  lid  van  de  vereeniging  wil  worden, 
moet  zich  daartoe  schriftelijk  aanmelden  bij  den  secretaris. 

Op  eene  eerstvolgende  vergadering  wordt  er  over  gestemd  of 
hij  wordt  aangenomen  of  niet.  Hij  moet  dan  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
fl  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f5. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  donateursgeschenken  en  toevallige  baten. 
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Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  nl.  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester,  1ste-  en  2de-commissaris,  uit  en 
door  gewone  leden  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden  alsmede  hunne 
werkzaamheden  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepaling  in 
strijd  met  deze  statuten  bevatten.. 

Art.  17.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  18.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  een  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  3  werkende  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

In  geval  van  hare  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder 
de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  n°.  76. 


N\  465. 


VEREENIGINGr :  Stierhouderij  „Rouveen”,  te  Rouveen. 

» 

Art.  1.  De  vereeniging,  waarvan  de  zetel  is  gevestigd  te 
Rouveen.  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij  „Rouveen”  en 
strekt  haren  werkkring  uit  over  Rouveen,  gemeente  Staphorst. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
6  achtereenvolgende  jaren,  aan  vangende  met  den  datum  waarop 
de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde  22  Maart  1910. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  veestapel  te  ver¬ 
beteren.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  en 
aanschaffen  van  voor  deze  streek  passende  dekstieren  van  het 
zwartbont  Hollandsch  veeslag  en  zooveel  mogelijk  afkomstig 
van  koeien  met  gecontroleerde  hooge  melk-  en  boteropbrengsten. 

De  stieren  moeten  zoo  lang  mogelijk  worden  aangehouden. 

Art.  4.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Rouveen,  gemeente 
Staphorst,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden. 

Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toelating, 
terwijl  een  niet  toegelaten  lid  zich  kan  beroepen  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  5.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  is  verplicht  een  entree¬ 
geld  te  betalen,  waarvan  jaarlijks  het  bedrag  in  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Jaarlijks,  in  de  eerste  algemeene  vergadering,  wordt  bepaald 
of  er  al  of  niet  contributie  zal  worden  betaald,  zoo  ja,  hoeveel. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt:  a.  door  vrijwillige  uit¬ 
treding  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  6-jarig  tijdvak, 
overeenkomstig  art.  2,  behalve  in  geval  van  vroegere  verhuizing 
of  afschaffing  van  den  veestapel;  b.  door  overlijden;  c.  door 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  krachtens  besluit  van  eene 
algemeene  vergadering,  waarvoor  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
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Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  den  stier  der  vereeniging. 

Koeien,  welke  ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk 
verwerpen  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigings- 
stier  worden  toegelaten. 

Art.  8.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  minstens  8  of  hoogstens  5  leden  gekozen, 
die  de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
onderling  verdeelen. 

Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  9.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten.  In 
de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar*  tenzij  deze  vóór 
22  Maart  plaats  heeft,  wordt  verslag  uitgebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  boekjaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  en  wordt 
uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  5  der  statuten. 

Ieder  lid  kan  zich  bij  ontstentenis  doen  vertegenwoordigen 
door  iemand  boven  de  18  jaar,  bij  eene  schriftelijke  volmacht. 

Art.  10.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 5 
koeien  boven  de  2  jaar  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer  koeien 
boven  de  2  jaar  2  stemmen.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten 
anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  over  personen  beslist 
in  dat  geval  het  lot. 

Art.  11.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entréegelden ;  b.  contributies;  c.  subsidiën;  d.  dekgelden; 
c.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ;  f.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
getal  vrouwelijke  runderen  boven  de  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd 
over  het  jaar. 

Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  vrouwelijke  runderen 
boven  de  2  jaar  een  stier  worden  gehouden. 

De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het  Nederlandsch  Rund- 
veestamboek  erkende  rundveerassen  belmoren. 

Art.  18.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  over¬ 
leggen,  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  14.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging. 
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Zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der  vereeniging, 
stierhouders  genaamd,  onder  voorwaarden,  vast  te  stellen  bij 
huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een 
nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art,  15.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  betaling 
van  verhoogd  dekgeld  toegelaten  en  slechts  dan  alleen,  wanneer 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  geen  overmatig  gebruik  van 
den  stier  wordt  gemaakt. 

Art.  16.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  worden  alle  zaken,  in  deze  statuten 
niet  besproken,  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  daarvoor  opzettelijk 
bijeengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  2/s 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 

30  Maart  1911,  n°.  76. 


Donderdag 


N°.  466. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Yereeniging  „Het 
Groene  Kruis”,  te  Blerick,  gemeente  Maasbree. 


Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  vereeniging  „Het  Groene 
Kruis”,  gevestigd  te  Blerick,  gemeente  Maasbree,  als  afdeeling 
van  de  Roomsch-KatholieKe  vereeniging  „Het  Limburgsche 
Groene  Kruis”,  wier  statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk 
besluit  van  31  October  1910  n°.  60,  heeft  ten  doel  het  helpen 
bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen,  daaronder  be¬ 
grepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte,  en  in  her 
bijzonder  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  in  geval  van 
ziekte  en  ongevallen.  Zij  bepaalt  hare  werkzaamheden  uitslui¬ 
tend  tot  de  gemeente  Maasbree. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die 
door  het  openbaar  gezag,  ter  voorziening  in  de  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen,  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  en  het  bevorderen  der  wijkver¬ 
pleging; 

3°.  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  ziekenver¬ 
pleegsters  en  desinfecteurs; 

4°.  het  opsporen,  aanwijzen,  en,  zoo  doenlijk,  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bijstand 
bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  en  gedurende  het  heerscnen  van  epidemieën; 

6°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  er  van  in 
het  gezin,  in  werkplaats,  scholen,  en  alle  voor  het  publiek  toe- 
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gankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan ;  het  verspreiden  van  populaire 
geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op 
andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene  kennis 
aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van 
eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders ; 

7°.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor  het  doel 
der  vereeniging  kan  bevorderd  worden,  en  het  organiseeren  van 
cursussen ; 

8°.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samenwerken  mei  vereeni- 
gingen,  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijksoor¬ 
tige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg  gedragen, 
dat  er  een  in  verhouding  tot  de  Roomsch-Katholieke  bevolking 
voldoend  aantal  Roomsch -Katholiek  personeel  gevoimd  worde, 
en  dat  de  verpleging  van  Roomschen  door  Roomschen  geschiede. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  n.1.  gewone  leden 
en  leden-begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  leden-begunstigers  kunnen  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreden  Roomsch-Katholteke  personen  en  Roomsch- 
Katholieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Niet  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kunnen 
onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden  de  vereeniging  steunen ; 
zij  missen  slechts  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  besturen  der  niet  individueele  leden  wijzen  iemand  aan, 
die,  namens  die  besturen,  de  rechten  aan  het  lidmaatschap  ver¬ 
bonden  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mede  te  deelen,  ten  minste  eene  maand  voor  den  aanvang  van 
een  nieuw  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden  van 
bestaan  of  verlies  der  rechtspersoonlijkheid; 

c.  door  het  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken  door 
het  hoofdbestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  vereeniging  het 
Limburgsche  Groene  Kruis,  zulks  na  het  bestuur  der  vereeniging 
gehoord  te  hebben. 

Art.  5.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  tot 
eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 
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a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en  begun¬ 
stigers.  De  verplichte  bijdragen,  die  niet  minder  mogen  zijn 
dan  f  0,60  per  jaai,  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toevallige 
baten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding 
betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen 
uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding  der  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  7.  Het  ■  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden  den  bijstand 
der  vereeniging  verleenen,  onder  zoodanige  voorwaarden  als  het 
noodig  zal  achten,  terwijl  deze  bijstand  aan  onvermogenden 
kosteloos  kan  worden  verstrekt,  zulks  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  allen, 
behalve  één  lid,  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden.  Zij  treden 
om  de  4  jaar  af,  telken  jare  minstens  één  lid,  volgens  een 
op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Een  lid  is  een  Roomsch-Katholiek  geestelijke  der  plaats,  aan 
te  wijzen  door  den  pastoor  der  parochie,  of,  in  dien  de  afdeeling 
zich  over  meer  dan  eene  parochie  uitstrekt,  door  de  pastoors 
dier  parochies. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters  en 
ziekenverplegers  in  te  lichten  over  hetgeen  zij  in  die  hoedanig¬ 
heid  dienen  te  weten  en  te  doen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Tot  den  aan-  en  verkoop  en  het  ruilen  van  onroerende  goede¬ 
ren,  het  aangaan  van  geldleeningen  en  hypothecair  verbinden 
van  de  onroerende  bezittingen  der  vereeniging,  heeft  het  bestuur 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functies  van  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

De  werkzaamheden  aan  het  secretaris-penningmeesterschap 
verbonden,  kunnen  door  ’t  bestuur  aan  een  persoon  buiten  het 
bestuur  worden  opgedragen. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  en  ondervoorzitter  treedt 
de  oudste  in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden  als  voorzitter  op. 

De  praktizeerende  geneesheeren,  gevestigd  in  de  gemeente 
Maasbree,  afdeeling  Blerick,  als  leden  bij  de  vereeniging  aan¬ 
gesloten,  worden  beschouwd  als  medisch  adviseur  der  vereeni¬ 
ging  en  hebben  het  recht  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen 
met  adviseerende  stem. 
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Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  de  maanden  Maart  en  October 
eene  algemeene  vergadering  plaats,  voorts  zoo  dikwijs  dit  door 
het  bestuur  wordt  noodig  geacht,  en  binnen  14  dagen  nadat 
door  minstens  15  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen 
aan  het  bestuur  is  verzocht,  zoodanige  vergadering  bijeen  te 
roepen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  15  en  17  dezer 
statuten,  en  met  uitzondering  van  besluiten  tot  wijziging  van 
het  huishoudelijk  reglement,  worden  alle  besluiten  genomen 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking 
van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  elk  lid  het 
recht  voor  elke  vacature  een  candidaat  te  stellen. 

Wordt  door  de  opgave  der  leden  geen  dubbeltal  verkregen, 
dan  geschiedt  de  aanvulling  tot  een  dubbeltal  door  het  bestuur. 

De  namen  van  dezen  moeten  vóór  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  dag  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of 
meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  De¬ 
cember. 

Art.  14.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  geacht 
wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  bij  besluit  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  worden  gedaan 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  dan  hun  voorstel 
schriftelijk  bij  het  bestuur  hebben  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Mei  1910. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegcle  algemeene  vergadering,  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 

Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  gegeven 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  die,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  uitslui¬ 
tend  zullen  besteed  worden  voor  een  weldadig  doel. 
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Art.  18.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 


( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaD 
Donderdag'  30  Maart  1911,  n°.  76. 


N°.  467. 


VEREENIGING :  Stierhouderij  vereeniging  „Vooruitgang 
zij  ons  streven”,  te  Capelle,  provincie  Noordbrabant. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij  - 
vereeniging  „Vooruitgang  zij  ons  streven”.  Zij  is  gevestigd  te 
Capelle,  provincie  Noordbrabant  en  strekt  haar  werkkring  uit 
over  de  gemeenten  Capelle.  Vrij  hoe  ven-Cappel  .  Sprang  en  Loon 
op  Zand. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
5  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Januari 
1911.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  3  Januari  van  het  eene 
tot  en  met  2  Januari  van  het  volgende  jaar. 

Doel. 

Art.  3.  De,  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  verbetering  van 
den  veestapel  harer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1".  het  zuiver  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3°.  het  inschrijven  in  het  register  van  de  door  de  leden 
daarvoor  'aan gegeven  vrouwelijke  fokdieren,  en  de  melk  hiervan 
te  doen  onderzoeken  op  hoeveelheid  en  gehalte: 

4°.  het  aanleggen  van  een  kalverboek. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  lid  zoodanig  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap 
is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  maximum 
aantal  leden  in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien  en  met 
den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt.  Over  toetreding 
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der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur.  Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stem,  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  een  gezegelde 
verklaring,  inhoudende,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  en  zich  aan  alle  bepalingen  der  statuten  zonder 
voorbeh  oud  on  derwer pen . 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  eene  en trée,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld. 

Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de  loopende 
onkosten,  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhouding  van  het  aantal 
door  hem  aangegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks  dooi'  de  alge¬ 
meene  vergadering  vastgesteld.  Begunstigers  betalen  eene  vaste 
contributie  van  minstens  f  1. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of  een 
der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan  kennis  geven 
aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van  5  jaren ; 
nieuw  toegetredenen  verbinden  zich  tot  het  einde  van  het 
loopende  5-jarig  tijdvak,  doch  kan  in  geval  van  verhuizing  of 
eindigen  van  het  bedrijf  telken  jare  bedanken,  als  hij  minstens 
2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de  ver¬ 
eeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittingen  van  het 
uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

o.  De  door  hen  voor  het  register  aangegeven  koeien  en  de 
vrouwelijke  afstammelingen  hiervan  te  doen  dekken  door  den 
stier  der  vereeniging,  of  door  een  door  het  bestuur  daartoe 
aangewezen  stier. 

b.  Bij  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  voor  het 
register  aan  gegeven  koeien  en  den  vereenigingstier,  binnen 
2-maal  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening,  of  met  opgave 
van  minstens  8  kenbare  teekens,  waaronder  niet  mag  worden 
verstaan  hol,  bles,  vlam,  enz. 


Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoovele  vergaderingen 
te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  verplicht  is 
eene  vergadering  bijeen  te  roepen,  als  minstens  3  leden  zulks 
verlangen. 
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Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  verkozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  2de- 
voorzitter  en  een  penningmeester,  terwijl  buiten  de  vergadering 
een  secretaris  kan  worden  aangesteld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten  door  het  bestuur,  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eéne  leden¬ 
vergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening 
over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  ,  en  door  het 
bestuur  het  jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet 
dan  rekenschap  van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
voor  het  einde  van  het  vereenigingsjaar. 

In  deze  vergadering  wordt  bepaald: 

1°.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  gestationneerd : 

2°.  of  koeien  zullen  worden  toegelaten,  toebehoorende  aan 
niet- leden,  en  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  springgekl 
zal  zijn; 

8°.  hoeveel  het  bedrag  van  het  entree  van  nieuw  toe  te 
treden  leden  zal  zijn; 

4°.  wat  de  vergoeding  zal  zijn,  welke  de  stierhouder  voor 
het  houden  van  den  stier  zal  ontvangen. 

In  deze  vergaderingen  hebben  bestuursverkiezingen  plaats, 
wordt  benoemd  eene  commissie  tot  aankoop  van  stieren,  worden 
nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte  gedaan, 
hoeveel  melkkoeien  zij  het  volgende  jaar  zullen  houden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  beeft  een  lid  met  1 — 5 
aangegeven  koeien  1  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer  aange¬ 
geven  koeien  2  stemmen. 

Art.  19.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken, 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen 
wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  her¬ 
stemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming 
het  hoogste  aantal,  of  het  hoogste  van  het  onmiddellijk  daarop 
volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen  ;  staken  alsdan  de 
stemmen,  dan  beslist  het  lot. 
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Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit:  1°.  een  omslag,  bedoeld 
in  art.  7  der  statuten:  2.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 
3.  dekgelden ;  4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden ; 
5.  eventueel  subsidiën  en  premiën ;  6.  toevallige  baten;  7. 
leeningen. 

Art.  21.  Ter  verkrijging  van  liet  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gelden  op  te  nemen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  dat  geen  o  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan,,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  in  eene 
bepaald  met  dat  doei  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met  de  bezittingen  der 
vereeniging  geschieden  zal,  met  het  voorbehoud  der  inachtne¬ 
ming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging,  na  den 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  genomen  worden,  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

( Volgen  de  ondertekeningen ,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Februari  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G ei leraal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vnn 
Zondag  26  en  Maandag  27  Maart  1911,  n°.  78. 


N°.  468. 


YEREENIGING:  Woningbouw  van  de  Yereeniging  van 
ambtenaren  en  werklieden  van  de  Gasfabriek  der 
gemeente  Zeist,  te  Zeist. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereèniging  opgericht  onder  den  naam: 
Woningbouw  van  de  Yereeniging  van  ambtenaren  en  werklieden 
van  de  Gasfabriek  der  gemeente  Zeist. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Zeist  en  wordt  aangegaan  voor 
-den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  op  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  19  December  1910. 

In  eene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden  vóór 
het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden  besloten, 
behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Are.  8.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel,  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in 
de  gemeente  Zeist. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  koopt  zij  gebouwde  en  ongebouwde 
•eigendommen,  verbetert  of  verwijdert  zij  gebrekkige  woningen 
en  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring. 

Art.  4.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der  vereeniging 
wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Al  hetgeen  op  de  verhuring  en  de  bewoning  der  perceelen 
van  de  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt  vastgesteld  door  de 
ledenvergadering  bij  een  reglement. 

In  niet  geregelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur  voorzien. 

Van  de  leden,  hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

o.  de  stichters; 
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b.  zij,  die  ter  bereiking  van  liet  gestelde  doel  eene  contributie 
van  f  0,25  per  maand  betalen  : 

c.  de  eigenaars  van  een  of  meer  aandeelen  op  naam : 

cl.  zij,  die  krachtens  art.  15  door  het  gemeentebestuur  van 
Zeist  en  door  het  bestuur  van  de  Vereeniging  van  ambtenaren 
en  werklieden  van  de  gasfabriek  der  gemeente  Zeist  zijn  aan 
gewezen  voor  den  duur  van  de  vervulling  van  hun  mandaat. 

Art.  6.  Ieder  lid  brengt  op  de  ledenvergadering  eene  stem  uit 
en  is  gehouden  mede  te  werken  aan  het  doel  der  vereeniging, 
in  den  geest  der  statuten. 

Art,  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  den  dood,  door 
bedanken,  door  het  niet  nakomen  van  de  bij  reglement  voor¬ 
geschreven  verplichtingen.  In  het  laatste  geval  geschiedt  dit 
door  een  besluit  van  de  ledenvergadering,  welk  besluit  moet 
zijn  genomen  door  ten  minste  de  helft  van  het  aantal  stemmen r 
dat  door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uitgebracht. 

Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden: 

a.  wanneer  het  bestuur  die  wenschelijk  acht  of.  volgens  de 
statuten  of  eenig  reglement  verplicht  is  ze  te  beleggen: 

b.  wanneer  minstens  5  leden  het  verlangen  daartoe  met 
schriftelijke  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen  aan  het 
bestuur  kenbaar  maken. 

Heeft  in  het  geval  sub  b.  het  bestuur  binnen  4  weken  na 
ontvangst  van  de  schrfftehjke  kennisgeving  geene  ledenver¬ 
gadering  uitgeschreven,  dan  zajii  de  verzoekers  zelven  tot  dn 
uitschrijving  bevoegd  en  moet  het  bestuur  hen  desgewenscht 
behulpzaam  zijn,  opdat  de  vergadering  behoorlijk  kunne  worden 
gehouden. 

Art.  9.  Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  eene  niet  door  het  bestuur  uitgeschreven’ vergadering' 
zelve  haar  voorzitter  aan  wijst. 

Art.  10.  De  leden  worden,  op  de  wijze,  bij  reglement  te 
bepalen,  tot  het  bijwonen  van  de  vergaderingen  op  geroepen, 
minstens  4  dagen  te  voren ;  in  spoedeischende  gevallen  kan  van 
dien  termijn  worden  afgewekén.  De  oproeping  vermeldt  de  te 
behandelen  punten.  Voorstellen  door  1  of  meer  leden  bij  liet 
bestuur  schriftelijk  ingediend  worden,  indien  ze  althans  tijdig 
zijn  ingekomen,  op  de  agenda  der  eerstvolgende  leden vergade ; 
ring  gebracht.  In  eene  ledenvergadering  wordt  slechts  beslist 
over  de  op  agenda  voorkomende  punten,  tenzij  minstens  2/B 
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der  aanwezige  leden  zich  voor  de  behandeling  van  niet  op  de 
agenda  geplaatste  onderwerpen  verklaart. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen,  voor  zooveel  in  deze  statuten  niet  anders  is 
bepaald.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd,  blanco  briefjes  worden  niet 
medegerekend.  Wordt  bij  stemming  niet,  als  het  personen  geldt, 
eene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt,,  behoudens 
liet  in  art.  12  bepaalde,  eene  tweede  vrije  stemming:  Wordt  dan 
nog  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  voor 
elke  benoeming  herstemming  tusschen  de  2  candidaten,  die  bij 
de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben.  Is  hét  getal  personen  die  de  volstrekte  meerderheid 
verkrijgen,  grooter  dan  het  getal  te  vervullen  plaatsen,  dan  zijn 
zij  gekozen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  12.  Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt 
geacht  te  zijn  verworpen;  staken  de  stemmen  over  personen, 
dan  beslist  het  lot.  De  wijze  van  loten  wordt  telkens  door  den 
vo( azitter  geregeld. 

Art.  13.  Jaarlijks,  vóór  de  maand  April,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering,  de  jaarvergadering,  gehouden.  Daarin  doet  liet 
bestuur  verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  ver¬ 
richtingen  in  het  met  31  December  te  voren  geëindigde  boek¬ 
jaar,  met  bijvoeging  van  eene  rekening  en  verantwoording  over 
liet  gevoerde  geldelijk  beheer  en  eene  balans.  De  balans  en  de 
overige  op  het  beheer  betrekking  hebbende  stukken  liggen  van 
de  oproeping  ter  vergadering  af  tot  den  dag  waarop  de  ver¬ 
gadering  wordt  gehouden,  ter  inzage  voor  de  leden  ter  plaatse 
bij  de  oproeping  te  vermeiden,  tenware  zij  voor  of  bij  de 
oproeping  aan  de  leden  in  afschrift  of  afdruk  waren  uitgereikt. 

Goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  14.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering  is,  onver¬ 
minderd  hetgeen  overigens  in  de  statuten  of  bij  reglement  mocht 
zijn  bepaald,  vereiseht  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleen ingen; 

b.  het  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  het  vervreemden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  van  fondsen,  met  dien 
verstande,  dat  het  bestuur  telkens  voor  den  tijd  van  een  jaar 
door  eene  ledenvergadering  kan  worden  gemachtigd  tot  aankoop 
van  bedoelde  eigendommen  en  fondsen,  die  voor  een  bepaald 
omschreven  doel  noodig  kunnen  zijn; 

e.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen; 

3 


468 


VEREEN!  GINGEN. 


d.  liet  doen  uitvoeren  van  werken  en  leverantiën  die  een 
bij  reglement  bepaald  kostenbedrag  te  boven  gaan ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het  berusten 
in  een  inge stelden  eisch. 

Het  bestuur  is  voor  al  hetgeen  tot  zijn  werkkring  behoort 
tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk.  Het  is  verplicht 
aan  die  vergadering  zooveel  mogelijk  alle  gevraagde  inlichtingen 
te  verschaffen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  15.  Behoudens  het  in  deze  statuten  of  bij  reglement 
bepaalde  ten  aanzien  van  de  ledenvergaderingen.,  is  het  beheer 
der  vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen. 

De  bestuursleden  worden  op  eene  ledenvergadering  uit  en 
door  de  leden  gekozen,  met  uitzondering  van  4,  waarvan  2 
door  het  gemeentebestuur  van  Zeist  en  2  door  het  bestuur 
van  de  Vereeniging  van  ambtenaren  en  werklieden  van  de 
gasfabriek  der  gemeente  Zeist  kunnen  worden  aangewezen. 
Hebben  deze  colleges  die  aanwijzing  niet  gedaan  binnen  drie 
maanden  nadat  zij  tot  het  doen  daarvan  schriftelijk  door  het 
bestuur  der  vereeniging  zijn  uitgenoodigd,  dan  kan  ook  in  de  plaats 
van  de  door  deze  colleges  niet  aangewezen  bestuursleden,  door 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  worden  voorzien.  Genoemde 
uitnoodiging  geschiedt  voor  de  eerste  maal  binnen  twee  maanden 
na  de  dagteekening  van  het  Koninklijk  besluit  waarbij  de  vereeni¬ 
ging  is  toegelaten  als  uitsluitend  werkzaam  te  zijn  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting  en  wel  door  de  bestuursleden 
die  alsdan  door  de  ledenvergadering  zijn  gekozen,  en  vervolgens 
telkens  binnen  eene  maand  na  of  in  geval  van  aftreding  volgens 
art  22,  uiterlijk  eene  maand  vóór  het  open  vallen  van  de 
plaatsen  van  de  door  het  gemeentebestuur  van  Zeist  en  het 
bestuur  van  de  Vereeniging  van  ambtenaren  en  werklieden  van 
de  gasfabriek  der  gemeente  Zeist  benoemde  bestuursleden.  Bij 
ontbinding  van  laatstgenoemde  vereeniging  kunnen  2  bestuurs¬ 
leden  uit  niet-leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

Art.  Ki.  Het  aantal  bestuursleden  wordt,  tot  een  minimum 
van  5  en  een  maximum  van  9,  door  eene  ledenvergadering- 
bepaald,  met  dien  verstande,  dat  de  gekozen  leden  der  vereeniging 
de  meerderheid  Vormen. 

Art.  17.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter r 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  algemeen  adjunct 
aan;  bij  gebleken  noodzakelijkheid  kunnen  de  functiën  van 
secretaris-penningmeester  of  voorzitter-penningmeester  worden 
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gecombineerd.  De  werkzaamheden  worden  onderling  tusschen 
de  bestuursleden  verdeeld. 

Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  om  zijne  vergaderingen 
bij  te  wonen  en  om  van  advies  te  dienen.  Het  is  bevoegd  zich 
door  anderen  te  doen  bijstaan,  aan  wie  het  eene  belooning  kan 
toekennen  als  door  de  ledenvergadering  bepaald. 

Art.  18.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den  secretaris  en 
aan  den  penningmeester  eene  billijke  vergoeding  voor  hunne  als 
zoodanig  verrichte  werkzaamheden  kan  worden  uitgekeerd. 
Overigens  mogen  bestuursleden  geen  betaalde  diensten  of 
leverantiön  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verrichten. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is,  behoudens  het  overigens  in  deze  statuten 
of  bij  reglement  bepaalde,  bevoegd  haar  aan  derden  en  derden 
aan  haar  te  verbinden.  Het  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  in 
art.  78  der  wret  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125)  en 
de  handhaving  daarvan  te  verzoeken. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
2  der  overige  bestuursleden  dit  noodzakelijk  achten. 

Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Overigens  zijn  de  artt.  11  en  12  op  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  van  toepassing. 

Art.  21.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Zeist  een  beredeneerd  verslag  toe¬ 
komen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende  het 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  winst-en- verliesreke¬ 
ning  en  van  de  balans,  opgemaakt  volgens  een  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model.  Het  bestuur  is 
verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven,  tenzij  de  ontbinding 
het  gevolg  is  van  het  verstrijken  van  den  in  art.  2  bedoelden 
termijn. 

Art.  22.  De  leden,  bedoeld  in  art.  15,  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tijd  van  8  jaren;  jaarlijks  treedt  1/8  der 
leden  af  volgens  nader  bij  loting  op  te  maken  rooster. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  1912. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  aftreding  en  verkiezing  geschieden,  behoudens  zooveel  be¬ 
treft  de  door  de  in  art,  15  bedoelde  colleges  aan  te  wijzen  be¬ 
stuursleden,  op  de  in  art.  18  bedoelde  jaarvergadering.  Tusschen- 
tijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
vervuld.  Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid  treedt  af  op  het 
tijdstip  van  aftreding  van  dengene  dien  hij  vervangt. 

Bestuursleden  kunnen  tusschentijds  worden  ontslagen  in  eene 
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ledenvergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  dat  ontslag 
bijeengeroepen. 

Voor  het  ontslag  als  bedoeld  in  de  vorige  alinea  zijn  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereiseht. 

Van  de  geldmiddelen. 

y 

Art,  28.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbinte¬ 
nissen  en  ter  bereiking  van  het  in  art,  3  gestelde  doel,  wordt 
een  kapitaal  gevormd,  voorloop ig  bestaande  uit  aandeelen  van 
f  25  en  f50,  waarvan  thans  geplaatst  32  aandeelen  tot  een  bedrag 
van  f1300,  welk  kapitaal  als  het  in  art,  10,  letter  b,  van  het 
Koninklijk  besluit  van  28  Juli  1902  {Staatsblad .  n".  160)  be¬ 
doelde  stamkapitaal  wordt  beschouwd.  ~ 

Het  kapitaal  is  niet  op  vorderbaar  van  de  zijde  der  aandeel¬ 
houders  en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging 
overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  al  hare 
schulden  zijn  uitbetaald. 

Art.  24.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet  anders 
worden  gebruikt  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting. 

Over  gelden  door  leem'  ng  verkregen,  wordt  in  geen  geval  meer 
den  4%  'sjaars  als  rente  vergoed. 

Op  de  aandeelen  in  het  stamkapitaal  wordt  zoo  mogelijk  eene 
rente  vergoed  van  4  %  ?s  jaars.  Kan  die  rente  over  eenig  jaar 
niet  uit  de  middelen  der  vereeniging  worden  uitgekeerd,  dan 
wordt  dit  tekort  uit  een  eventueel  saldo  van  vorige  of  volgende 
jaren  aangezuiverd. 

Behoudens  de  bovenbedoelde  rente  op  de  aandeelen  genieten 
de  leden  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der 
vereeniging. 

Art,  25.  De  aandeelen  in  het  stamkapitaal  zijn  op  naam  of 
aan  toonder. 

De  overdracht  van  de  aandeelen  op  naam  geschiedt  door  eene 
schriftelijke  verklaring  onderteekend  door  den  vervreemder  en 
den  verkrijger  en  ingeleverd  bij  den  penningmeester  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  bestuur  teekent  de  overdracht  op  het  bewijs  van  aandeel 
en  in  een  daartoe  aan  te  leggen  register  aan. 

De  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel  slechts  een  eigenaar. 

Indien  een  aandeel  aan  meerdere  personen  of  aan  eene  ver¬ 
eeniging  toebehoort,  moeten  deze  een  hunner  schriftelijk  aan 
den  penningmeester  als  lid  der  vereeniging  aanwijzen. 

Aandeelen  aan  toonder  kunnen  op  verzoek  van  den  eigenaar 
op  zijn  naam  worden  gesteld. 
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Art.  26.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  rente,  ook 
over  het  stamkapitaal,  en  na  zuivering  van  eventueele  verliezen 
over  vorige  jaren,  van  de  jaarlijksche  ontvangsten  overblijft, 
wordt  als  winst  beschouwd.  Deze  kan  worden  gestort  in  een 
reservefonds.  Het  reservefonds  dient  in  de  eeiste  plaats  om 
eventueele  tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken  en  wordt  het  overigens 
uitsluitend  gebezigd  in  het  belang  van  bet  bij  art.  3  om¬ 
schreven  doel. 

Slotbepalingen. 

Art.  27.  Vervreemding  of  bézwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereemging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeuring- 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Zeist  of  bij  weigering, 
met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  van  Utrecht,  het 
bestuur  der  gemeente  Zeist  gehoord,  overeenkomstig  het  bepaalde 
in  art.  10,  sub  c,  van  het  Koninklijk  besluit  van  28  Juli  1902 
(. Staatsblad  n°.  160). 

Art.  28.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereischt  eene 
ledenvergadering,  waarop  minstens  2/3  van  het  aantal  leden 
moet  tegenwoordig  zijn.  Is  het  vereischte  getal  leden  niet  tegen¬ 
woordig,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de  op¬ 
roeping  waartoe  het  voorstel  tot  wijziging  opnieuw  wordt  vermeld. 
In  deze  vergadering  kan  in  elk  geval  worden  beslist. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  is  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Kroon  ig. 
gehandhaafd. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is- 
gehandhaafd. 

Art.  29.  Tot  tusschentij dsche  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  warden  besloten  met  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  vergadering,  waarop  minstens  2/3  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is.  Art.  28  is,  voor  zooveel  noodig,  toepasselijk. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening,  tenzij  door  de  ledenvergadering  eene  commissie 
van  vereffening  wordt  benoemd.  Alvorens  tot  bedoelde  vereffening 
te  kunnen  overgaan,  is  het  bestuur  verplicht  de  bezittingen  der 
vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en  verplichtingen  en 
onder  den  last  van  afdoening  der  schulden  en  terugbetaling  van 
het  stamkapitaal,  de  gemeente  Zeist  aan  te  bieden,  ten  einde 
die  aan  te  wenden  in  het  belang  van  de  volkshuisvesting.  De 
na  de  vereffening  van  de  vereeniging  voorhanden  overschotten 
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boven  het  kapitaal,  zullen  zijn  ter  beschikking  van  de  gemeente 
Zeist,  ten  einde  die  te  besteden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  31.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging  heeft 
hare  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  32.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Alle  verschil  over  de  beteekenis  van  artikelen  dezer  statuten 
wordt  door  eene  ledenvergadering  beslist, 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

* 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant  van 
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_ 

VEREENKtING:  Nederlandsche  bond  van  loodgieters,  gas- 
fitters  en  aanverwante  vaklieden  afdeeling  Leeuwarden, 
te  Leeuwarden. 

I 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandsche  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden  afdeeling  Leeuwarden,  is 
gevestigd  te  Leeuwarden.  Zij  wórdt  in  deze  statuten  genaamd 
de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is,  de  behartiging  en  de  be¬ 
vordering  van  de  belangen  der  bij  de  afdeeling  aangesloten  leden. 

Art.  8.  De  afdeeling  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden: 

'  b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen : 

<1.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  loodgietersbedrijf; 

c.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of  onmiddellijk 
het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen;' 

/‘.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs : 

g.  het  zich  aansluiten  bij,  of  samenwerken  met  vereen  igingeii 
of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  arbeiders  in  het 
algemeen  of  groepen  daarvan  langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Leeuwarden 
wonende  leden  van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  bij  den 
secretaris  der  afdeeling. 

De  afdeeling  heeft  het  recht  de  personen  welke  zich  bij  haar 
voor  het  lidmaatschap  aanmelden,  aan  eene  ledenvergadering 
der  afdeeling  ter  ballotage  voor  te  dragen.  Besluit  die  vergadering 
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tot  niet- toelating,  dan  kan  de  afgewezene  in  beroep  komen  bij 
het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de  algemeene  vergadering  van  den 
bond,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  datum  welke  vermeld 
staat  in  het  boekje  van  lidmaatschap  dat  vanwege  den  bond 
wordt  verstrekt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

o.  overlijden; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
der  afdeeling.  Het.  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de 
afdeeling,  behoudens  beroep  bij  het  hoofdbestuur  en  in  laatste 
instantie  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Art.  6.  Het  beheer  en  bestuur  der  afdeeling  wordt  uitgeoefend 
door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der  afdeeling. 
Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  bestuurders 
zijn  direct,  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en  zijne 
functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Om 
lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderjarig  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harér  leden  dat  haar  door  de 
jaarvergadering  van  den  bond  wordt  toegewezen: 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  harer  leden: 

c.  rente  van  en  inkomsten  van  fondsen  en  eigendommen; 

cl.  giften,  erfstell in  gen  en  legaten  aan  de  afdeeling  geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas  hebben 
dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling  leden  telt  tot 
een  maximum  van  f  100.  Het  meerdere  moet  worden  belegd; 
dit  mag  slechts  geschieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en 
voor  het  lichten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van 
minstens  2  leden  vereischt. 

De  instelling  waarbij  de  gelden  worden  belegd  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Er  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  per  jaar  te  Leeuwarden,  waarop  door  het  bestuur 
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rekening  en  verantwoording  wordt  afgelegd  over  liet  afgeloopen 

tijdvak. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  liet  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  alsook  wanneer  het  door  ]/5  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  liet 
bepaalde  in  art.  fi,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdeeling. 
de  plaatselijke  uitkeering,  liet  beheer  en  verantwoording  der 
gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
op  de  ledenvergadering,  bij  gewone  meerderheid  van.  stemmen, 
mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  8  dagen  vóór  de 
vergadering  schriftelijk  ter  kennis  zijn  gebracht  van  de  leden. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  om  van  kracht 
te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder  - 
landschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante 
vaklieden,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Wijziging  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  behoeft 
om  van  kracht  te  zijn  eveneens  de  goedkeuring  van  voornoemd 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Art.  11.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December  daaraanvolgende. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  November  1910. 

Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  eene  zelfstandige  vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de  daardoor  noodig  geworden 
verandering  der  statuten  vereischt  mocht  zijn. 

Art,  18.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan 
wanneer  haar  ledental  beneden  5  daalt.  Bij  hare  ontbinding 
komen  al  hare  bezittingen  ten  voordeele  van  den  Nederlandschen 
bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante  vaklieden, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art,  1702  13.  W. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen, 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 
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•  Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 
vergadering  wèl  de  meerderheid  der  'aanwezigen  zich  vóór  de 
wijziging  welke  is  voorgesteld  heeft  verklaard,  maar  óf  niet 
de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone 
meerderheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/H  zich  vóór  heeft 
verklaard,  óf  het  een  en  het  ander  het  geval  is. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  do  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing,  met 
dien  verstande  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  oproepingsbrief 
mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft,  na  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die 
verlangt, 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Genei  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vau 
Donderdag  30  Maart  1911,  n°.  76. 
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VEREENIGING :  „De  Hanze”,  afdeeling  van  „De  Hanze”, 
Roomsch-Katholieke  Vereeniging  van  den  handeldrijvenden 
en  industrieelen  middenstand  te  ’s  Hertogenbosch,  te 
Loon  op  Zand. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Loon  op  Zand  eene  vereeniging, 
genaamd  :  „De  Hanze”,  afdeeling  van  „De  Hanze”,  Roomsch- 
Katholieke  Vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  indus¬ 
trieelen  middenstand  te  ’s  Llertogenboscdi. 

De  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en  hare 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  25  Sep¬ 
tember  1905  n°.  73. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  Roomsch-Katholieke  parochie  Loon  op 
Zand  en  omstreken. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  kan  bevorderen ; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen, 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen, 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprich- 
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ten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onderlinge 
of  collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante  betaling, 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen,  noodig 
voor  het  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschentrek 
kerij  en  van  beursmisbruiken; 

8°.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  welke 
het  heil  van  de  neringdoenden  en  klein -industrie  bevorderen; 

4°.  het  samenwerken  met  vereenigingen  welke  de  midden- 
standsbelangen  bevorderen ; 

5°.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen  en  uit¬ 
geven  van  geschriften,  die  handelen  over  het  middenstands- 
vraagstuk ; 

0°.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  besproken 
en  onderzocht  worden. 


Leden. 

Art,  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden:  Katholieke  nering¬ 
doenden,  wonende  in  de  Roomsch-Katholieke  parochie  Loon  op 
Zand  of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de  ver- 
eeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag 
zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deel¬ 
genoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben. 

'1.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren;  eene  zekere  jaar- 
lijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  algemeen  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofd  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  neringdoenden 
of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geene 
middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art,  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  vonrdeelen 
der  vereeniging,  op  dezelfde  voor  waarden  als  de  werkende  leden. 

Zij  hebben  alleen  een  raadgevende,  geene  beslissende  stem. 
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Art.  6.  Waar  in  liet  vervolg  gesproken  wopdt  over  leden,  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den 
leden  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren 
kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  8  dagen  vóór  de 
vergadering  geene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  ongegrond 
verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden 
geproclameerd.  Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan 
'geeft  het  bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder 
geheimhouding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de 
candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen 
aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  vergadering  en  is  het 
noodig,  dat  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op 
hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wTordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereenigïng  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 
of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4.  sub  1°; 

2, -  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

8.  door  niet-betaling  der  contributie  eene  maand  na  schrifte¬ 
lijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren; 

5.  door  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  liet  bestuur 
of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  van 
de  afdeeling  of  de  gilden,  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Art,  9.  Zij,  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal 
bestuur  der  hoofdvereeniging,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit  tot 
schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot  ontslag. 
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Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
1  i dmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Y rouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen : 
zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken, 
aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  minstens  uit  5  leden,  gekozen 
door  de  leden,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vak¬ 
verenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit  de 
vereniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Alt.  1*2.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch -Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch,  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commissiên 
benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bestuur  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributie,  de 
algëméèhe  en  bestuursvergaderingen  en  zoo  voort. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren.  ingaande  op  17  November  1910. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het 
bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  ver¬ 
gadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel  en 
in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter  zelfder 
tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist 
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met  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Wijziging  van  de  statuten  heeft 
de  goedkeuring  van  den  bisschop  noodig. 

Art.  17.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  dagelijksch 
bestuur  der  Hanze,  als  het  getal  leden  minder  bedraagt  dan  10. 
en  overigens,  wanneer  dit  bestuur  de  ontbinding  nuttig,  noodig 
of  wenschelijk  acht.  De  afdeeling  heeft  beroep  op  de  centrale 
vergadering  en  blijft  inmiddels  geschorst. 

Art.  19.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  20.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt  de 
vereen  iging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereen  iging  is  aange¬ 
gaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijzi¬ 
ging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereenigmg,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Koomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  ouderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  rem  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta i ds-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  var 
Donderdag  30  Maart  1911,  n°.  T6. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Jo.ngelings  Vereeniging 
„Obadja”  onder  de  zinspreuk:  „Gedenkt  aan  Uwen 
Schepper  in  de  dagen  Uwer  jongelingschap”,  te 
Ridderkerk. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelings  Vereeniging  „Obadja”  onder 
de  zinspreuk:  „Gedenkt  aan  Uwen  Schepper  in  de  dagen  Uwer 
jongelingschap”,  is  gevestigd  te  Ridderkerk  en  heeft  tot  grond¬ 
slag  den  Bijbel  als  Gods  Woord. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is :  jongelingen  te  vormen 
voor  hun  volgend  leven,  opdat  zij  kunnen  beantwoorden  aan 
de  roeping,  die  zij  eenmaal  te  vervullen  hebben,  op  kerkelijk, 
maatschappelijk  en  staatkundig  terrein. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door,  inzonderheid  op  den 
Zondagavond,  gemeenschappelijk  Gods  Woord  te  onderzoeken 
en  te  bespreken. 

Hierna  kunnen  ook  andere  onderwerpen  welke  met  het  doel 
der  vereeniging  overeenkomen,  ter  tafel  worden  gebracht. 

Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  psalmgezang  geopend 
en  gesloten. 

Art.  3.  Ieder  jongeling  die  den  ouderdom  van  16  jaren  be¬ 
reikt  heeft  en  instemming  betuigt  met  den  grondslag  in  art.  1 
genoemd,  kan  als  lid  der  vereeniging  worden  toegelaten,  nadat 
hierover  door  de  leden  bij  stemming  is  beslist.  Eenmaal  lid 
zijnde  heeft  men  eene  beslissende  stem. 

Art.  4.  Begunstigers  der  vereeniging  kunnen  met  toestem¬ 
ming  van  het  bestuur  zijn  zij,  die  den  ouderdom  van  25  jaren 
hebben  bereikt  of  gehuwd  zijn.  Begunstigers  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur. 
Dit  bestuur  bestaat  uit  6  leden.  Dezen  worden  uit  en  door  de 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren.  De  leden  van  het 
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bestuur  verdeelen  onderling  de  functies  van :  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  terwijl  aan  iedere  functie  een  plaats¬ 
vervanger  is  toegevoegd.  Jaarlijks  treedt  van  het  bestuur  do 
helft  der  leden  af,  volgens  rooster.  Dezen  zijn  terstond  herkies¬ 
baar.  Bij  vacature  in  het  bestuur  moet  daarin  binnen 
3  maanden  worden  voorzien. 

Art.  6.  Het  bestuur  staat  onder  toezicht  van  een  hoofd¬ 
bestuur,  dat  uit  5  leden  bestaat,  welke  instemming  betuigen 
met  grondslag  en  doel  in  artt.  1  en  2  genoemd. 

Aan  het  hoofdbestuur  moet  het  bestuur  van  alle  voorkomende 
bijzonderheden,  welke  betrekking  hebben  op  de  vereeniging, 
deszelfs  medewerking  of  raad  inroepen. 

Vacatures  in  het  hoofdbestuur  worden  door  dat  bestuur 
zelf  aangevuld. 

Art.  7.  Van  het  bestuur  is  de  voorzitter  belast  met  de 
leiding  der  vergaderingen,  de  secretaris  met  de  correspondentie, 
en  is  gehouden  het  verhandelde  op  de  vergaderingen  te  notu- 
leeren.  De  penningmeester  wordt  verantwoordelijk  gesteld  voor 
de  financiën  en  moet  iedere  3  maanden,  en  verder  zoo  dikwijls 
als  het  bestuur  dit  wenscht,  rekening  en  verantwoording  doen 
voor  zijne  medebestuurders.  De  secretaris  en  de  penningmeester 
doen  ieder  voor  zooveel  hem  betreft  op  de  te  houden  jaar¬ 
vergadering  verslag  over  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  toe  te  zien  dat  er  gedurende 
de  vergaderingen  niets  gedaan  of  gesproken  wordt  dat  met  den 
eerbied  van  Gods  Woord  of  tegen  de  goede  zeden  strijdt. 

Art.  9.  Door  het  bestuur  wordt  uit  de  leden  een  bibliothecaris 
aangewezen.  Deze  is  verplicht  zorg  te  dragen  voor  de  bibliotheek. 
Op  hem  is  toepasselijk  hetgeen  in  het  laatste  lid  van  art.  7 
aangaande  den  secretaris  en  den  penningmeester  is  bepaald. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mon¬ 
deling,  bij  hoofdelijke  oproeping,  over  personen  met  gesloten 
en  ongeteekende  briefjes.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen 
met  meerderheid,  2/3  der  stemmende  leden,  over  personen 
met  volstrekte  meerderheid  (de  helft  plus  één). 

Herstemming  geschiedt  bij  betrekkelijke  meerderheid. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  kan  door  het  bestuur  ontnomen 
worden  aan  hen,  die  na  vermaan  voortgaan  in  strijd  met  be¬ 
ginsel  en  doel  dezer  vereeniging  te  handelen  en  ergernis  ver¬ 
wekken. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  huwelijk. 

Niemand  heeft  zoo  hij  ophoudt  lid  te  zijn,  om  welke  redenen 
ook,  recht  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 


VEREENIGINGEN. 


471 


Art.  12.  Artt.  1,  2  en  dit  artikel  kunnen  niet  veranderd 
worden. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  met 
goedkeuring  van  2/3  der  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten,  van  leden  uitgaande, 
moeten  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  in  gediend  en  ver¬ 
gezeld  gaan  van  eene  schriftelijke  toelichting. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  welke  gerekend  wordt  een  aan  vang  te  nemen  op 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  December  1910. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  (5e  A red  erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  30  Maart  1911,  n°.  TG. 


N°.  472. 


VEREENIGING :  Mannen-Zangvereeniging  „Zanglust”, 
te  Zaandam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Mannen-Zang¬ 
vereeniging  „Zanglust”;  zij  is  gevestigd  te  Zaandam  en  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  November  1899. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  eene  nuttige  en  aange¬ 
name  uitspanning  te  zoeken  in  de  beoefening  der  zangkunst. 
Zij  tracht  dit  te  bereiken  door  het  houden  van  repetitiën  en 
het  geven  van  concerten. 


Inrichting. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  eere- 
leden  en  donateurs. 

Art.  4.  Zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  kun¬ 
nen  als  werkende  leden  toetreden.  Zij  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  aangenomen  door  den  voorzitter. 

Art.  5.  Leden  kunnen  wegens  wanbetaling  of  voortdurend 
wangedrag  op  repetitiën  na  voorafgaande  waarschuwing  door 
het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  6.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  maken  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de- voorzitter,  1ste- 
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en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  bibliothecaris  en 
directeur.  Deze  laatste  heeft  eene  adviseerende  stem. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  staat  de 
overige  bestuursleden  in  hunne  werkzaamheden  bij. 

Art.  11.  De  lste- secretaris  is  belast  met  alle  correspondentie 
de  vereeniging  aangaande,  terwijl  de  2de-secretaris  belast  is 
met  het  houden  der  notulen,  jaarverslag  en  andere  werkzaam¬ 
heden. 

Art.  12.  De  penningmeester  ontvangt  elke  week  de  contri- 
butiën.  Betalingen  beneden  f  10  kunnen  zonder  toestemming 
der  overige  bestuursleden  door  hem  geschieden.  Voor  hoogere 
bedragen  is  toestemming  der  overige  bestuursleden  noodig. 

Art.  13.  De  bibliothecaris  is  verplicht  de  muziekkast  in  orde 
te  maken  en  te  zorgen  voor  de  ter  repetitie  benoodigde  muziek¬ 
stukken,  waarvan  hij  een  catalogus  aanlegt  en  bij  houdt.  Deze 
wordt  bijgestaan  door  4  muziekcommissarissen. 

De  muziekcommissarissen  worden  benoemd  door  den  voor¬ 
zitter. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributie  van  de  werkende  leden  ; 

b.  bijdragen  van  donateurs  ; 

c.  schenkingen. 

Art.  15.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  f  0,10  per 
week.  Bij  noodzakèlijke  verhooging  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  16.  Donateurs  betalen  als  minimum  f  1  per  jaar.  Dezen 
hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  alle  repetitiën  en  daarvoor 
uitgeschreven  vergaderingen. 

Art.  17.  Van  de  ontvangen  gelden  worden  alle  schulden 
welke  van  de  vereeniging  zijn  en  door  haar  worden  gemaakt, 
betaald. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  heeft  eene  jaar¬ 
vergadering  plaats,  waarop  de  2de-secretaris  verslag  uitbrengt 
van  het  afgeloopen  jaar. 

De  penningmeester  doet  verantwoording  over  de  geldmid¬ 
delen  en  bestuursleden  worden  verkozen. 

De  bibliothecaris  brengt  verslag  uit  van  de  muziekkast. 

Art.  19.  De  oefeningsavonden  worden  minstens  eens  per 
week  gehouden  van  8 — 10  uur. 

Art.  20.  Wanneer  10  leden  zulks  verlangen,  kan  eene  ver¬ 
gadering  belegd  worden. 

Art.  21.  Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht. 
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Art.  22.  Herziening  der  statuten  ..kan  alleen  plaats  hebben 
op  eene  algemeene  vergadering,  doch  moet  eene  meerderheid 
van  stemmen  verwerven  van  2/B  der  leden. 

Slotbepaling. 

Zaken  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  worden  door  het 
bestuur  beslist,  waarvan  verslag  wordt  uitgebracht  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

I 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

s 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eclerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  30  Maart  1911.  n°.  76. 


N#.  473. 


VEREENIGING :  Landbo  u w vereen  igin g  „Landbouwbelang”, 
te  Hoek,  provincie  Zeeland. 


Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  en  den 
vooruitgang  van  den  landbouw  te  bevorderen.  Zij  is  opgericht 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  6  December  1910,  en  gevestigd  te  Hoek. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht,  overeenkomstig  hare  krachten, 
dat  doel  te  bereiken  door :  a.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening 
van  de  individueele  leden  aankoopen  of  aanbesteden  van  zaai¬ 
zaden,  kunstmestspeciën  en  veevoeder;  b.  het  houden  van  voor¬ 
drachten  over  onderwerpen  die  het  landbouwvak  betreffen. 

Art.  3.  Ieder  kan  lid  worden  der  vereeniging,  indien  hij  of  zij 
zich  daartoe  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmeldt,  den  leeftijd 
van  20  jaren  heeft  bereikt  en  zich  onderwerpt  aan  de  statuten. 

Art.  4.  Hij  of  zij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  is 
verplicht  daaivan  vóór  1  November  van  het  alsdan  loopend 
vereenigingsjaar  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris; 
zullende  hij  of  zij  verplicht  zijn  na  dien  tijd  de  contributie  voor 
het  volgende  jaar  te  voldoen. 

Art.  5.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toelating  een  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend  bewijs  van  lidmaatschap, 
benevens  een  exemplaar  dezer  statuten.  Hij  of  zij  is  gerechtigd 
tegenwoordig  te  zijn  bij  alles  wat  vanwege  de  vereeniging  ge¬ 
schiedt,  behalve  bij  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  6.  De  jaarïijksche  contributie  bedraagt  f  1,  bij  vooruit¬ 
betaling  te  voldoen.  Hij  of  zij  die  na  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  der  statuten  als  lid  wordt  toegelaten  betaalt  boven  en 
behalve  gemelde  contributie  f  1,50  als  entrée-geld.  Het  vereeni¬ 
gingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met  31  October  daar¬ 
aanvolgende. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  het  eerelidmaatschap  aanbieden 
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aan  personen  die  zich  jegens  dezelve  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt,  Zij  hebben  echter  geen  stem  in  de  vergadering. 

Art.  8.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  alle  schade  door  zijn 
verzuim,  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  aan  de  vereeniging 
veroorzaakt. 

Art.  9.  Hij  of  zij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  uit  hun  midden  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  7  leden,  namelijk  een 
voorzitter,  een  vice- voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  3  leden,  en  neemt  zitting  voor  3  jaren.  Jaarlijks  bij  het  doen 
der  rekening  treden  2  jaren  achtereen  2,  doch  in  het  derde  jaar 
3  der  bestuursleden  volgens  rooster  af. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  van  2  leden  heeft  plaats  in  1913. 

Art.  11.  In  vacatures,  tusschentijds  ontstaande,  wordt  binnen 
6  maanden  voorzien.  De  nieuw  benoemden  nemen  in  den  rooster 
van  aftreding  de  plaats  in  van  de  leden  die  zij  vervangen. 

Art.  12.  De  secretaris  schrijft  alle  brieven  en  stukken,  uit¬ 
gaande  van  de  vereeniging,  behoudt  hiervan  afschriften  en 
houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  het  verhandelde,  zoowel 
op  bestuurs-  als  algemeene  vergaderingen,  hetgeen  in  een  daartoe 
bestemd  notulenboek  geschreven  en  in  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  ter  goedkeuring  zal  worden  aangeboden.  Hij  draagt  zorg 
voor  het  archief  en  is  daarvoor  verantwoordelijk,  zoowel  als 
voor  alle  schade  door  zijn  verzuim  of  nalatigheid  aan  de  ver¬ 
eeniging  veroorzaakt. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  in  vorderen 
der  contributie  en  andere  baten ;  hij  draagt  zorg  dat  dit  op  den 
bepaalden  tijd  geschiedt. 

Door  hem  worden  alle  betalingen  gedaan  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging. 

Hij  zal  de  rekening,  welke  hij  in  de  maand  November  in  de 
algemeene  vergadering  moet  overleggen,  minstens  8  dagen  te 
voren  den  leden  van  het  bestuur  ter  voorloopige  goedkeuring 
moeten  aanbieden.  Hij  is  verplicht  inzage  zijner  kas  te  ver¬ 
strekken,  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  14.  Het  traktement  van  alle  leden  van  het  bestuur  wordt 
door  de  algemeene- vergadering  vastgesteld,  evenwel  met  dien 
verstande,  dat  deze  som  jaarlijks  kan  worden  verhoogd  of  ver¬ 
laagd  naar  gelang  der  werkzaamheden  en  het  oordeel  der  leden 
van  de  vereeniging. 

Art.  15.  Het  bestuur  belegt  vergadering  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  oordeelt,  doch  minstens  éénmaal  ’sjaars.  Het  is 


9 


VEREENIGINGEN. 


473 

daartoe  binnen  14  dagen  verplicht,  indien  10  leden  zulks  ver¬ 
langen,  mits  zij  schriftelijk  aan  het  bestuur  opgeven  de 
punten  die  zij  wenschen  behandeld  te  zien. 

Art.  16.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  zullen  de 
leden  minstens  2  dagen  te  voren  worden  opgeroepen. 

Art.  17.  De  voorzitter  of  die  hem  vervangt  leidt  de  verga¬ 
dering. 

Niemand  mag  op  eene  vergadering  het  woord  voeren,  zonder 
daartoe  den  voorzitter  verlof  gevraagd  en  van  hem  verkregen 
te  hebben. 

Art.  18.  Voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan,  ver- 
eischen  de  ondersteuning  van  2  aanwezige  leden  om  in  over¬ 
weging  genomen  en  in  stemming  gebracht  te  worden. 

Art.  19.  De  vergadering  neemt  geene  besluiten,  indien  niet 
minstens  1/5  der  leden  tegenwoordig  is.  Mocht  ook  in  de  daarop 
eerstvolgende  vergadering  dat  aantal  niet  tegenwoordig  zijn, 
dan  zullen  de  alsdan  aanwezige  leden  over  de  in  de  eerste  ver¬ 
gadering  aangehouden  zaken  kunnen  besluiten. 

Art.  20.  Ieder  lid  heeft  het  recht  tegenwoordig  te  zijn  bij 
alles  wat  van  de  vereeniging  geschiedt,  behalve  bij  de  bestuurs¬ 
vergaderingen.  Hij  of  zij  heeft  het  recht  zich  te  doen  vertegen¬ 
woordigen  door  een  aanverwant  mannelijk  lid  van  zijn  of  haar 
huisgezin  of  door  een  medelid  der  vereeniging,  mits  daarvan 
schriftelijk  kennis  gevende  aan  het  bestuur. 

Art.  21.  De  leden  hebben  in  de  algemeene  vergadering  ieder 

1  stem,  terwijl  hij,  die  ook  voor  anderen  optreedt,  hoogstens 

2  stemmen  kan  uitbrengen.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Benoemingen  van  personen 
geschieden  bij  ongeteekende  briefjes;  andere  stemmingen  kunnen 
geschieden  door  zitten  of  opstaan  of  hoofdelijk,  wanneer  dit 
door  een  of  meer  leden  verlangd  wordt. 

Wanneer  bij  benoemingen  van  personen  bij  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  wanneer  ook  deze  geene  volstrekte  meer¬ 
derheid  oplevert,  wordt  er  gestemd  tusschen  hen,  die  bij  de 
laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot,  indien  het  de  benoemingen  van  personen 
geldt;  in  andere  gevallen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Art.  22.  Wanneer  het  ledental  tot  10  gedaald  is  en  er  geen 
vooruitzicht  bestaat  tot  vermeerdering,  wordt  de  vereeniging 
ontbonden  geacht. 

Bij  ontbinding  wordt  door  de  algemeene  vergadering  eene 
commissie  tot  liquidatie  benoemd.  De  leden  van  het  bestuur 
zijn  daarvoor  benoembaar.  Na  liquidatie  worden  de  baten 


3 


473 


VEREENIGINGEN. 


verdeeld  onder  hen,  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding’  léden 
waren. 

Art.  28.  Voorstellen  tot  verandering  van  eene  of  andere  be¬ 
paling  in  deze  statuten  zullen  door  elk  lid  schriftelijk  bij  het 
bestuur  kunnen  worden  ingediend;  zij  zijn  onderworpen  aan 
de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  met  2/3  der  daarin 
uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  24.  Leden  die  in  2  achtereenvolgende  jaien  geen  opgaaf 
van  hulpmeststoffen  of  veevoederartikelen  of  zaaizaden  doen, 
zullen  beschouwd  worden  als  opgehouden  lid  te  zijn. 

Art.  25.  Van  alle  inkoopen  of  aanbestedingen  zal  door  de 
bestellers  van  en  boven  den  koopprijs  1  ten  100  van  de  waarde 
worden  gestort  in  de  kas  der  vereeniging,  als  het  bestuur  dit 
verlangt. 

Art.  26.  Minderjarige  weezen  van  leden  kunnen  blijven  deelen 
in  de  voordeelen,  welke  de  vereeniging  aanbiedt,  even  alsof  het 
lidmaatschap  van  hun  vader  of  hunne  moeder  voortduurde, 
mits  zij  de  contributie  voor  het  lidmaatschap  voldoen. 

Art.  27.  Voorvallen,  geschillen  of  spoedeischende  zaken, 
waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien  of  die  tot  dubbelzin¬ 
nigheden  kunnen  aanleiding  geven,  worden  door  het  bestuur 
beslist,  behoudens  hunne  verantwoordelijkheid  aan  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  28.  Deze  statuten  treden  in  werking  ten  dage  dat  op 
dezelve  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

*  J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Februari  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  het  bevorderen  van  den  bloei  van  de 
October-Paardenmarkt  te  Schagen. 

Naam. 

fArt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging  tot 
het  bevorderen  van  den  bloei  van  de  October-Paardenmarkt  te 
Schagen,  gevestigd  te  Schagen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  14  Januari  1911,  zijnde  de  datum  van 
oprichting  der  vereeniging. 


Doel. 

Art,  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  den  bloei  van  de  October-paardenmarkt  te  Schagen,  door, 
zoo  mogelijk,  jaarlijks  eene  verloting  te  houden  (na  daartoe 
verkregen  vergunning,  als  bedoeld  bij  de  wet  van  6  Juni  1905 
'{Staatsblad  n°.  171). 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  aankoopen 
van  paarden,  aangevoerd  op  de  in  het  doel  omschreven  paar¬ 
denmarkt. 


Leden. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  een  Ier  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is  lid, 
na  ballotage  der  leden. 

De  contributie  bedraagt  f  10  per  jaar. 

Het  maatschappelijk  jaar  loopt  van  1  Januari- — 31  December. 
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De  quitantie  der  betaalde  contributie  strekt  jaarlijks  tot  bewijs 
van  lidmaatschap  en  wordt  in  de  maand  Januari  van  elk 
ingetreden  jaar  geïnd. 

Die  tusschentijds  lid  wordt  betaalt  de  contributie  dadelijk. 

Tenzij  men  vóór  1  Januari  bij  den  secretaris  of  penningmeester 
schriftelijk  voor  het  lidmaatschap  bedanke,  wordt  men  stil¬ 
zwijgend  geacht  zich  voor  het  volgend  jaar  aan  de  vereeniging 
te  verbinden. 

Leden  van  verdienste  en  eereleden  kunnen  door  de  vergadering 
worden  benoemd,  mits  op  eene  door  het  bestuur  uiteengezette 
voordracht. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  De  oppermacht  berust  bij  de  vergadering  van  de- 
leden. 

Jaarlijks  zal  minstens  ééne  gewone  vergadering  worden 
gehouden,  en  wrel  in  de  maand  Augustus. 

Het  bestuur  kan  buitengewone  vergaderingen  beleggen  en  is 
daartoe  verplicht  wanneer  minstens  10  leden  der  vereeniging 
dit  verlangen. 

De  oproeping  daartoe,  met  opgave  van  redenen,  moet  minstens 
8  dagen  te,  voren  plaats  hebben. 

Het  bestuur  bepaalt  de  plaatsen  der  vergaderingen,  in  aan¬ 
merking  houdende  de  algemeene  belangen. 

De  voorstellen,  welke  de  leden  wenschen  te  zien  behandeld, 
moeten,  minstens  ééne  maand  te  voren,  bij  het  bestuur  zijn 
ingekomen. 

Het  bestuur  is  alsdan  verplicht,  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering,  de  punten  van  behandeling  aan  de  leden  kenbaar 
te  maken. 

De  voorzitter,  en  bij  ontstentenis  van  dien,  diens  plaatsver¬ 
vanger,  leidt  de  vergaderingen. 

In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt  verslag  gegeven 
van  den  staat  der  vereeniging  en  van  de  handelingen  van  het 
bestuur  en  worden  de  rekening  en  verantwoording  van  het 
vorige  jaar  en  de  begrooting  van  het  volgende  jaar  besproken 
en  vastgesteld,  nadat  eene  te  voren  benoemde  commissie  van 
onderzoek  (waarin  bestuursleden  geene  zitting  mogen  hebben> 
daarover  verslag  heeft  uitgebracht. 

Ook  worden  in  die  vergadering  de  leden  van  het  bestuur 
gekozen,  in  de  plaats  van  hen  die  op  1  Januari  daaraanvolgende 
moeten  aftreden. 

De  vergadering  besluit  en  benoemt,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  tegenwoordige  leden. 

De  verkiezing  van  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes, 
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Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
wordt  verkregen,  zal  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  hebben 
en  daarna,  zoo  noodig,  herstemming. 

Staken  de  stemmen  bij  eene  herstemming  dan  beslist  het  lot. 

Bestuur. 

Art..  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  waarvan  1  vooi- 
zitter,  1  vice- voorzitter,  1  penningmeester,  1  secretaris  en  2 
commissarissen  zijn.  ‘ 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  6  jaren  en  door  de  algemeene 
vergadering  benoemd;  1  hunner  treedt  jaarlijks  af,  doch  is 
dadelijk  herkiesbaar. 

Wie  tusschentijds  gekozen  wordt,  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

De  secretaris  geniet  eene  jaarlijksche  bezoldiging,  bij  het 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  bestaan  hoofdzakelijk  uit: 

a.  het  handhaven  der  statuten; 

b.  het  voorbereiden  van  datgene  wat  ter  vergadering  moet 
wordeii  behandeld; 

c.  het  uitvoeren  van  de  besluiten  der  vergadering,  en 

d.  het  uitvoeren  van  art.  8  der  statuten. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  belang  der  vereeniging 
zulks  vordert  en  kan,  zoo  noodig,  de  werkzaamheden  onder  de 
leden  verdeden. 

Voor  een  en  ander  zal  het  bestuur,  des  verkiezende,  een 
bijzonder  reglement  vaststellen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  kan  ook,  in 
onvoorziene  gevallen,  in  haren  naam  handelen. 

Voor  een  eventueel  optreden  in  rechten  wordt  steeds  de 
toestemming  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Slotbepalingen. 

Art.  8.  De  statuten  worden,  bij  verschil  van  opvatting,  door 
de  vergadering  der  leden  verklaard.  Zij  worden  om  de  5  jaren 
herzien.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

De  voorschriften  ter  uitvoering  der  statuten  worden  door  de 
vergadering  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden,  na  liquidatie, 
hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
leden  wraren. 
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Indien  tot  de  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnde 
bestuur  belast  met  de  liquidatie.  De  leden  der  vereenigin 
zullen  geenerlei  voordeel  genieten  uit  de  door  de  vereenigin 
te  houden  verlotingen. 

De  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Februari  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  „Jehovah  Nissi”  (De  Heere  is  mijne 
banier),  te  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  te  Rotterdam,  in  het 
gedeelte  der  stad,  genaamd  het  Noorden.  De  naam  der  ver¬ 
eeniging  is:  „Jehova  Nissi”  (De  Heere  is  mijne  banier). 

Grondslag. 

Art.  2.  De  leden  der  vereeniging  erkennen  de  Schriften  des 
Ouden  en  Nieuwen  Testaments  als  de  openbaring  Gods  tot 
zaligheid,  gelooven  in  den  Heere  Jezus  Christus  als  den  eenigen 
en  algenoegzamen  Zaligmaker,  God  geopenbaard  in  het  vleesch, 
■en  in  den  Heiligen  Geest. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  geven  van  Bijbelsch 
'onderwijs  aan  kinderen  van  5—13  jaar  in  den  geest  van  art.  2 
on  allen  arbeid  die  kan  strekken  tot  uitbreiding  van  het  Godsrijk. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten  en 
In  stand  houden  van  Zondagsscholen,  zangscholen,  knapenver- 
oeniging,  jongedochtersvereenigingen  en  huisbezoek. 

Bestuur. 

Art.  o.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  meerderjarige 
leden  en  wordt  door  de  leden  op  de  jaarvergadering  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  gekozen.  De  voorzitter  wordt  jaarlijks 
door  die  vergadering  beimemd,  terwijl  de  overige  functiën  onder¬ 
ling  verdeeld  worden.  In  vacatures,  zoowel  door  periodieke 
aftreding  of  anderszins,  wordt  ook  door  de  leden  voorzien  op 
eene  nader  in  art.  11  omschreven  vergadering. 
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Art.  6.  In  de  jaarvergadering,  in  1911  te  houden,  treedt  af 
1  lid,  en  verder  zullen  elk  jaar  2  der  leden  aftreden  volgens 
rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten,  draagt  zorg  voor  hare  belangen,  vooi  de 
handhaving  der  statuten  en  is  belast  met  het  beheer  der  be¬ 
zittingen. 

Leden. 

Art.  8.  1°.  Werkende  leden  zijn,  behalve  de  bestuursleden, 

die  leden  die  instemming  betuigen  met  doel  en  grondslag  der 
vereeniging  en  zich  bij  het  bestuur  aanmelden  of  door  het  bestuur 
zijn  aangezocht  om  de  werkzaamheden  in  art.  4  genoemd  mede 
te  helpen  verrichten,  en  van  onberispelijken  levenswandel  zijn. 

2°.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  mondeling  of  schriftelijk 
daarvoor  aanmelden  bij  het  bestuur,  waarbij,  na  kennisneming 
van  de  statuten,  de  in  art.  14  genoemde  jaarlijksche  contributie 
wordt  vastgesteld. 

3°.  Het  lidmaatschap  als  werkend  lid  gaat  verloren  bij  uit¬ 
treding  als  bestuurslid,  wanneer  men  niet  op  de  andere  wijze 
(in  lid  1)  voor  de  vereeniging  werkzaam  blijft. 

4°.  De  andere  werkende  leden  (geen  bestuurslid  zijnde)  kun¬ 
nen  door  wangedrag  in  of  buiten  de  vereeniging  door  het  bestuur 
als  werkend  lid  geroyeerd  worden;  zij  hebben  echter  het  recht 
eene  nadere  beslissing  van  de  ledenvergadering  in  te  roepen, 
op  eene  in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  wijze. 

5°.  Het  lidmaatschap  van  de  gewone  leden  eindigt:  a.  door 
schriftelijke  opzegging  bij  den  lste-secretaris,  en  in  dat  geval 
bliift  de  contributie  verschuldigd  tot  den  laatsten  werkdag  van 
de  maand  waarin  de  opzegging  plaats  had;  b.  door  vervallen¬ 
verklaring  wegens  niet-betaling  der  contributie.  Deze  vervallen¬ 
verklaring  kan  door  het  bestuur  geschieden  tegenover  die  leden 
die  in  gebreke  blijven,  binnen  eene  maand  na  daartoe  te  zijn 
aangemaand,  hunne  achterstallige  contributie  te  voldoen,  en 
gaat  in  met  den  dag  waarop  het  bestuur  van  zijn  besluit  aan 
het  betrokken  lid  heeft  kennis  gegeven. 

6°.  Hij  die  op  de  wijze  bedoeld  bij  het  5de  lid,  alinea  b,  is 
vervallen  verklaard,  kan  bij  latere  aanmelding  weder  als  lid 
worden  aangenomen,  zoo  hij  betaalt  de  vroeger  schuldig  gebleven 
contributie. 

Art.  9.  Nadere  bepalingen  voor  regeling  der  werkzaamheden,, 
bevoegdheid  en  verplichtingen  zoowel  voor  het  bestuur  als  voor 
de  leden,  worden,  zoo  noodig,  nog  nader  vastgesteld  bij  het 
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huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  bevatten  mag 

strijdende  met  deze  statuten. 

\ 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  minstens  viermaal  ’sjaars. 

Art.  11.  Minstens  eenmaal  per  jaar,  en  zeker  in  de  maand 
Februari,  wordt  eene  vergadering  gehouden  van  de  werkende 
leden  met  de  gewone  leden,  waarop  de  secretaris  voorlezing 
doet  van  de  notulen  en  verslag  uitbrengt  van  den  gang  van 
zaken,  en  de  penningmeester  verantwoording  doet  van  zijn 
gehouden  beheer. 

Stemrecht. 

Art.  12.  Alle  ter  vergadering  aanwezige  werkende  en  gewone 
leden  brengen  elk  1  stem  uit,  nadat  zij  de  presentielijst  getee- 
kend  hebben.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  kan 
mondeling  gestemd  worden.  Stemming  bij  volmacht  is  niet 
toegelaten.  Blanco  of  geteekende  stembriefjes  zijn  van  onwaarde. 

Behoudens  de  uitzondering  in  art.  19  dezer  statuten  genoemd, 
geschieden  alle  benoemingen  en  alle  besluiten  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Bij  staking  na  eene  tweede  stemming  over  personen  beslist 
het  lot. 

Inkomsten. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd : 

a.  door  collecten  op  de  Zondagsschool; 

b.  door  andere  collecten  en  giften; 

6*.  door  contributie  van  de  gewone  leden; 

d.  door  alle  geoorloofde  middelen  die  het  bestuur  noodig  of 
gewenscht  voorkomen. 

Art.  14.  De  contribiitie  bedoeld  bij  art.  13,  c,  zal  jaarlijks 
bedragen  de  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
som  en  kan  betaald  worden  in  1  tot  en  met  12  termijnen. 

De  contributie  wordt  geacht  in  te  gaan,  naar  verkiezing  van 
het  lid,  op  1  Februari  van  het  loopend  jaar  of  den  eersten 
werkdag  van  het  loopend  kwartaal. 

Art.  15.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Februari  tot  en  met 
31  Januari. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aan  vangende  op  1  Februari  1908,  behoudens  ontbin¬ 
ding  vóór  dien  tijd,  op  de  wijze  omschreven  in  art.  20  of  ver¬ 
lenging  op  wettige  wijze. 
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Verschillen. 

Art.  17.  Bij  elk  verschil  van  opvatting  omtrent  de  bedoeling 
dezer  statuten  beslist  het  bestuur. 

Art.  18.  G-eene  akte  verbindt  de  vereeniging,  tenzij  geteekend 
door  den  voorzitter  en  ten  minste  de  helft  der  overige  bestuurs¬ 
leden. 

Verandering  in  de  statuten. 

Ark  19.  In  de  artt.  2  en  8  dezer  statuten  kan  geene  veran¬ 
dering  worden  gebracht. 

Veranderingen  in  de  overige  artikelen  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  minstens  10  gewone  leden  en  aan¬ 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Alle  wijzigingen  moeten  minstens  14  dagen  vóór  de  daarom¬ 
trent  te  houden  vergadering  ter  kennis  der  werkende  en  gewone 
leden  worden  gebracht. 

Liquidatie. 

Art.  20.  Bij  liquidatie  zullen  de  aanwezige  bezittingen  zoo 
spoedig  mogelijk  en  zoo  voordeelig  mogelijk  worden  verkocht 
en  de  opbrengst  gevoegd  bij  het  kasgeld. 

Blijkt  er  dan  een  voordeelig  saldo  aanwezig  te  zijn,  dan  zal 
dit  worden  geschonken  aan  de  Unie  „Een  school  met  den  Bijbel”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  VV.  de  Vries. 
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YEREENIGING:  Algemeene  Nederlandsche  Dame^kleer- 
makêrs-Bond,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Algemeene  Nederlandsche  Dameskleermakers- 
Bond  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Beginsel. 

Art.  2.  De  bond  is  beslist  neutraal. 

Doel. 

Art.  3.  De  bond  beoogt  het  behartigen  der  belangen  der 
leden.  Het  brengen  tot  algemeene  verbetering  —  de  vaktoestand 
in  Nederland. 

Middelen. 

Art.  4.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  oprichten  van  afdeelingen  in  Nederland; 

b.  het  houden  van  collegiale  bijeenkomsten; 

c.  het  bekend  maken  van  vacante  betrekkingen  door  het 
houden  eener  arbeidsbeurs,  speciaal  voor  deze  groep  vaklieden; 

d.  het  verstrekken  van  alle  inlichtingen  en  hulp,  voor  zoover 
mogelijk,  het  vak  betreffende  aan  de  leden; 

e .  het  pogen  tot  oplossing  brengen  van  geschillen  tusschen 
h.h.  patroons  en  werklieden  door  commissiebemiddeling; 

ƒ’.  aansluiting  bij  buitenlandsche  vakbonden. 

Organistie. 

Art.  5.  Erkenning  eener  vereeniging  tot  afdeeling  geschiedt 
na  bereidverklaring  zich  aan  het  bepaalde  bij  de  statuten  en 
reglementen  van  den  bond  te  onderwerpen  en  zich  daarnaar 
te  zullen  gedragen.  De  aanvraag  daartoe  geschiedt  door  het 
bestuur  dier  vereeniging  aan  het  hoofdbestuur. 

De  aanneming  geschiedt  onder  nadere  goedkeuring  der  bonds¬ 
vergadering. 

Art.  6.  De  afdeelingen  zijn  gehouden  als  voorwaarden  aan 
de  toetreding  tot  het  lidmaatschap  te  verbinden,  dat  de  can- 
didaten  zijn: 
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a.  dameskleerniakers ; 

b.  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt; 

c.  van  onbesproken  gedrag. 

Wanneer  een  lid  oordeelt,  dat  een  candidaat  niet  aan  puilt  cr 
voldoet,  kan  hij  zulks  —  mits  ondersteund  —  schriftelijk  aan 
het  bestuur  zijner  afdeeling  mededeelen  en  zal  deze  na  volledig- 
onderzoek  de  vergadering  laten  beslissen. 

Voor  toelating  als  lid  moet  alsdan  de  candidaat  3/;>  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Bij  niet-toelating  kan  de  candidaat  in  liooger  beroep  gaan 
bij  den  bond  en  wordt  de  zaak  behandeld  op  de  eerstvolgende 
bondsvergadering. 

Art.  7.  De  candidaten  zullen,  voor  zoover  mogelijk,  op  de 
huishoudelijke  vergadering  —  volgend  op  de  candidaatstelling 
- —  worden  aangenomen. 

Art.  8.  De  'candidaatstelling  geschiedt  persoonlijk  of  schrif¬ 
telijk. 

Art.  9.  Afdeelingen  zijn  gerechtigd  tot  het  oprichten  van 
jongelieden-  of  adspirantenvereenigingen  als  onderafdeelingen,. 
onder  voorwaarden  dat: 

a.  de  afdeelingen  zulks  noodig  achten; 

b.  de  jongelieden  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt: 

c.  de  jongelieden  als  dameskleerniakers  worden  opgeleid; 

d.  de  afdeelingen  zich  verplichten  bij  het  bereiken  van  den 
18-jarigen  leeftijd  deze  jongelieden  tot  de  afdeelingen  over  te 
doen  gaan ; 

e.  de  adspiranten  onder  leiding  staan  van  een  lid  der  ver- 
antwoordelij ke  afdeeling. 

Art.  10.  De  afdeelingen  stellen  hare  eigen  statuten  en 
reglementen  vast,  welke  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  de 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  en 
moeten  ter  inzage  worden  gezonden  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  11.  Eene  afdeeling  van  den  bond  houdt  op  als  zoodanig' 
te  bestaan : 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  5; 

c.  door  niet-naleving  van  statuten ,  reglementen  of  besluiten 
zoowel  van  den  bond  als  van  de  afdeeling  zelve  —  en 

d.  door  ontbinding. 

Omtrent  het  bepaalde  bij  punt  c  zal  bij  besluit  eener  alge- 
meene  bondsvergadering  worden  beslist,  hetzij  op  voorstel  van 
het  hoofdbestuur  of  van  2  afdeelingen  en  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Aid.  12.  Elke  afdeeling  voert  den  naam  van  de  plaats,  waarin 
zij  gevestigd  is,  benevens  de  woorden :  „Dameskleermakers- 


<0 


VEREENIGINGEN. 


47<> 


l 

vereen iging  en  voorts  den  titel :  „Afdeeling  van  den  Algemeenen 
Nederlandschen  Dameskleermakers-Bond”. 

Art.  18.  Elke  afdeeling  staat  onder  haar  bestuur ;  de  gezamen¬ 
lijke  afdeelingen  onder  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  bestuursleden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  van  den  bond. 

De  wijze  van  verkiezing,  zoowel  die  van  aftreding  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepaling  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Elke  afdeeling  van  den  bond  moet  minstens  5  leden 
tellen,  die  uit  hun  midden  een  bestuur  kiezen  naar  plaatselijke 
omstandigheden. 

Art.  16.  Iedere  afdeeling  is  verplicht,  behalve  gebondenheid 
aan  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond, 
jaarlijks,  naar  verhouding  van  haar  ledental,  bij  te  dragen  in 
de  kosten  door  het  hoofdbestuur  te  maken,  welke  kosten  voort¬ 
spruiten  uit  besluiten,  door  de  algemeene  bondsvergadering  of 
per  referendum  genomen. 

De  penningmeesters  der  afdeelingen  zijn  verplicht,  deze  bij¬ 
dragen  alle  3  maanden  af  te  dragen  aan  den  bondspenning- 
meester. 

Geldmiddelen. 

Art.  1  v.  Elke  afdeeling  bepaalt  de  hoeveelheid  der  contributie, 
doch  draagt  zorg  deze  niet  minder  wordt  dan  dat  de  bijdragen 
aan  den  bond  bepaald  zijn. 

Art.  18.  De  afdeelingen  stellen  op  den  voorgrond  het  vormen 
eener  propagandakas  en  zullen  van  te  houden  propaganda¬ 
middelen  den  bond  steeds  mededeelingen  doen,  dit  in  het  belang 
tot  gunstig  slagen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevormd  als 
volgt: 

a.  contributiën ; 

b.  bijdragen ; 

c.  buitengewone  baten. 

Art.  20.  De  door  den  bond  te  ontvangen  contributiën  en 
bijdragen  worden  verdeeld  als  : 

a.  weerstandskas  voor  alle  afdeelingen  bij  eventueele  voor¬ 
komende  geschillen  ; 

b.  voor  alle  voorkomende  kosten  in  het  bondsbestuur. 

Beheer  en  controle. 

Art.  21.  De  controle  over  de  financiën  van  den  bond  berust 
bij  de  commissarissen  van  het  hoofdbestuur,  terwijl  op  de 
jaarlijksche  algemeene  bondsvergadering  eene  afdeeling  wordt 
gekozen,  uit  welker  midden  zich  eene  commissie  zal  vormen 
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om  de  kassa  en  de  boeken  van  het  hoofdbestuur  te  oontroleeren 
en  den  penningmeester  décharge  te  verleenen. 

Art.  22.  Het  hoofdbestuur  is  Verplicht  de  taak  uit  te  oefenen 
hem  in  de  statuten  opgedragen. 

Bondsvergadering.  . 

Art.  23.  Telken  j'arë,  in  de  maand  Januari,  Heeft  er  eene 
algemeene  bondsvergadering  plaats,  toegankelijk  voor  alle  leden. 

Op  deze  vergadering  worden  door  den  secretaris  en  den  penning¬ 
meester  jaarverslagen  uitgebracht  en  verder  datgene  behandeld, 
wat  in  het  belang  van  den  bond  mocht  blijken  noodzakelijk  te 
zijn.  De  regeling  omtrent  de  afgevaardigden,  het  indienen  van 
voorstellen  en  de  wijze  van  stemming  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  omschreven. 

Art.  24.  Het  hoofdbestuur  is  verplicht  op  verzoek  van  2 
afdeelingsbesturen  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
te  beleggen  en  wijst  daarvoor  tijd  en  plaats  aan. 

Art.  25.  Het  hoofdbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  zulks  noodig 
mocht  blijken. 

Art.  26.  De  Algemeene  Nederlandsche  Dameskleermakers-Bond 
is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  11 
Januari  1910  af.  i 

Het  hondsjaar  loopt  van  11  Januari  tot  10  Januari.1? 

Art.  27.  Op  de  laatste  jaarvergadering  van  het  bij  art.  26 
bedoelde  tijdperk  zal  besloten  worden  over  het  al  dan  niet 
voortbestaan  van  den  bond,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  slechts  worden 
overgegaan  indien  het  getal  der  afdeelingen  tot  2  is  gedaald  en 
bij  besluit  van  eene  algemeene  bondsvergadering  met  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  het  recht  tot  het  doen  van 
voorstellen,  ter  oplossing  van  eventueele  moeilijkheden  die  uit 
deze  ontbinding  mochten  voortspruiten. 

Art.  29.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats 
hebben  op  eene  algemeene  bondsvergadering,  met  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen  en  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  „Arboricultura”,  Yereeniging  van  leer¬ 
lingen  en  oud-leerlingen  der  Rijks-Tuinbouw-Winter- 
school,  te  Boskoop. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  „Arboricultura”, 
Yereeniging  van  leerlingen  en  oud-leerlingen  der  Rijks-Tuin- 
bouw-Winterschool,  en  is  gevestigd  te  Boskoop. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  De¬ 
cember  1908. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  belangen  van 
de  leerlingen  der  R.  T.  W.  S.  te  behartigen  en  een  nauweren 
vriendschapsband  tusschen  hen  te  vormen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  voor  hare 
leden  beschikbaar  stellen  van  vakliteratuur,  het  bevorderen  van 
hun  onderlinge n  omgang,  door  het  houden  van  gezellige  bijeen¬ 
komsten  en  excursiën  en  het  uitgeven  van  een  jaarboekje. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden,  gewone  leden, 
bijzondere  leden,  donateurs. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  of  die  het 
bestuur  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  verbinden.  De  benoeming  geschiedt  op  voorstel  van 
het  bestuur,  met  minstens  2/3  der  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  uitgebrachte  stemmen.  Eereleden  zijn  vrijgesteld  van  alle 
geldelijke  verplichtingen  jegens  de  vereeniging,  doch  hebben 
dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen  met 
een  minimum-bedrag  van  1  gulden  per  jaar. 

Art.  7.  Slechts  zij,  die  leerling  of  oud-leerling  der  R,  T.  W.  S. 
te  Boskoop  zijn,  kunnen  gewoon  lid  der  vereeniging  zijn.  Na 
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ballotage  door  het  bestuur  kunnen  jonge  lieden,  die  de  R  T.  W.  S. 
te  Boskoop  niet  bezoeken  of  bezocht  hebben,  als  bijzondere 
leden  toegelaten  worden.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone 
leden,  doch  in  de  vergadering  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Degene,  die  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe 
te  treden,  geeft  hiervan  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributie  der  gewone  en  bijzondere  leden,  donateurs  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  10.  De  jaarvergadering  der  leden  heeft  plaats  telken 
jare  in  den  loop  der  maand  September,  ter  verkiezing  van  het 
bestuur.  Op  deze  vergadering  geeft  de  secretaris  fyet  jaarverslag 
van  zijn  beheer,  waarna  de  rekening  door  2  daartoe  door  de 
vergadering  aan  te  wijzen  personen  wordt  nagezien. 

Art.  11.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
uitgeschreven  en  3  dagen  van  te  voren  per  schriftelijke  convo¬ 
catie  bekend  gemaakt.  Op  schriftelijke  aanvraag  met  opgaaf 
van  reden,  door  minstens  5  leden,  moet  het  bestuur  binnen 
14  dagen  eene  algemeene  vergadering  belegd  hebben. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten :  president, 
secretaris,  penningmeester  en  2  leden  van  bijstand,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen.  Zij  treden  aan  het  eind  van  ieder 
vereen igingsj aar  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  eigendom¬ 
men  van  de  vereeniging.  De  secretaris  voert  de  correspondentie, 
maakt  de  notulen  der  vereeniging  en  het  jaarverslag  op. 

Art.  14.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement;  het  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  15.  In  alle  questies,  gerezen  tusschen  de  leden  der  veree¬ 
niging  onderling,  tusschen  bestuursleden  onderling  en  tusschen 
leden  en  bestuursleden,  kan  beslist  worden  door  8  scheidslieden, 
van  welke  ieder  der  partijen  1  zal  benoemen,  terwijl  deze  2  te 
zamen  een  derde  buiten  de  vereeniging  zullen  aanwijzen.  Zij  zullen 
naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  krachtens  een  besluit,  genomen  bij  meerderheid 
van  2/3  van  het  geheele  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering,  welke  daartoe  bijzonder  is  belegd. 
De  oproeping  tot  deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  vóór 
het  houden  dezer  vergadering  hebben  plaats  gehad  en  vergezeld 
zijn  van  eene  schriftelijke  opgave  van  de  vporgestelde  wijzigingen. 

De  aangenomen  wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking 
vóórdat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan,  dan  met  schriftelijke  toestemming  van  2/8  van  het 
eheele  aantal  leden.  Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens 
weken  vóór  de  beslissing  schriftelijk  aan  de  leden  bekend 
worden  gemaakt.  Wordt  de  ontbinding  uitgesproken,  dan  bepaalt 
eene  algemeene  vergadering  de  wijze,  waarop  de  liquidatie  zal 
plaats  hebben. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-energal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


)  ' 


8 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING:  Fokvereeniging  „Ons  belang”  te  Voorst, 
gemeente  Gendringen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fokvereeniging 
„Ons  belang”  te  Voorst,  gemeente  Gendringen.  Zij  is  gevestigd 
te  Voorst  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  geheel  Voorst. 
Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Januari  1911, 
behoudens  vroegere  ontbinding  overeenkomstig  art.  27. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  3.  .  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  het  zuiver  fokken  van  Friesch-Hollandsch  veeslag; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3°.  het- verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren; 

c.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  goede  controle  op  de  kalveren,  in  te 
voeren. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  station neeren, 
terwijl  het  streven  zal  moeten  voorzitten  de  dekstieren  zoolang 
mogelijk  aan  te  houden,  indien  zij  naar  wensch  overerven. 
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Lidmaatschap. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij,  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het  aantal 
koeien  en  met  den  kring,  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
het  veebeslag  van  eiken  veehouder  die  zich  voor  het  lidmaat¬ 
schap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  ad- 
viseerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  8.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  om  de  5 
jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop  van 
het  tijdvak  van  5  jaar  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 

Wanneer  zij  niet  binnen  8  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  gegeven, 
dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich 
opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te  hebben  verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  25  en  26. 

Art.  9.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entree,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aan  vang  van  elk  dienstjaar  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f2,50. 

Art.  10.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  kosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige  melk¬ 
koeien  welke  ieder  lid  bezit  omgeslagen. 

Aan  het  einde  van  elk  vijfjarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats. 

Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben,  wordt  het 
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daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over  de  dan  in 
leven  zijnde  melkkoeien  welke  ieder  lid  bezit  omgeslagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereen iging 
verschuldigde  gelden  te  betalen  is,  behoudens  zijne  aansprake¬ 
lijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  0,50. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  afstammelingen 
voor.  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen  voldoen,  de  laatste 
zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen  inschrijven  bij  de 
vereeniging; 

b.  al  hunne  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstammelingen 
daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging  of  een 
door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

c.  de  geboorte  van  kalveren  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aan  gestel  den  controleur 
met  opgave  van  de  afstamming,  onder  bijvoeging  eener  schets- 
teekening  van  het  kalf  of  met  opgave  van  drie  bijzonder  kenbare 
teekenen,  tenzij  de  schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt 
wordt ; 

d.  hun  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  driemaal  24  uren  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris  der  vereeniging. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben,  dan  bij  het  einde 
van  een  vijfjarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  8,  behalve  in  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeen  e  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  einde 
van  het  vijfjarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  een  gevolg 
van  overlijden  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen  aan¬ 
wezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van 
het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art,  10  zou  zijn. 
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Het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  2de- 
voorzitter,  een  secretaris  en  penningmeester,  of  er  kan  ook  een 
secretaris  buiten  de  vereeniging  worden  aangesteld,  wien  eene 
adviseerende  stem  kan  worden  verleend. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
5  jaren.  Elk  jaar  treedt  1/5  volgens  rooster  af.  De  aftreden  den 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  eerstvolgende  vergadering 
worden  voorzien. 

De  nieuw  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voor¬ 
ganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  17.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  December,  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden.  En  in  de  maand  Februari  wordt  eene  ver¬ 
gadering  gehouden  om  rekening  te  doen  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  en  deze  vastgesteld.  Het  bestuur  is  verplicht 
alle  naar  aanleiding  van  het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen 
te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  woorden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  1/5  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  19.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs,  monsternemers 
op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  entreegelden  de  contributie,  jaarlijks  te 
heften  omslag,  aantal  te  koopen  en  te  stationneeren  stieren; 

d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien, 
toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen  dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

ƒ’.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  de  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  uit  of  buiten 
de  vereeniging  en  het  vaststellen  van  diens  instructies; 
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//.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  op¬ 
heffing  der  vereeniging; 

i.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  20.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  meer  dan  5  in¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Art.  21.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes. 

Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  stemmen  verkregen.  Staken  alsdan 
de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  22.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1°.  entréegelden ; 

2°.  contributiën  der  leden  en  begunstigers ; 

8°.  dekgelden ; 

4°.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  dezer  statuten; 

5°.  eventueele  subsidiën  en  premiën ; 

6°.  toevallige  baten ; 

7°.  opgelegde  boeten ; 

8°.  leeningen. 

Art.  28.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig  art. 
10  worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.a.  betaald  worden  de  schade,  die  de  vereeni¬ 
ging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  de(n)  vereenigings- 
stier(en)  ondervindt. 

Art.  24.  Uitlegging  ^an  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  waar  op  zijn 
minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Komt  op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden 
op.  of  is  dat  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene 
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gewone  meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8 
dagen  eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  ver¬ 
gadering  wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Art.  26.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen 
bepalingen  bevatten,  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging. 
Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen 
bepalingen. 

Art.  27.  Telkens  ten  minste  8  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  jaren  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  be¬ 
sluit  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt 
eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden  tei  beslissing  van 
de  vraag  of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit 
tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  3/4 
der  leden  aanwezig  zijn.  Is  op  deze  vergadering  het  voldoend 
aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  twreede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de  wijze 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  B.W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staats  cour  ai  van 
Donderdag  30  Maart  1.911,  nf°.  76. 


N°.  479. 


VEREENIGING : 
Friesland. 


Het  Groene  Kruis,  te  Appelscha,  provincie 


Art.  1. 

Doel. 

De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Appelscha, 
(Fr.)  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Art.  2. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 'door  een  of  meer  der  volgende 
middelen : 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door  het 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid ; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraam  verpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken ; 
het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  verspreiden  van 
geschriften  over  gezondheidsbelangen ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de  tuber¬ 
culose  ; 

f.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig* 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquètrices, 
bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen 
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ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevordering 
eener  hygiënische  leefwijze; 

h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  8. 

Duur. 

De  yereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  18  Maart  van  het  jaar  1910. 

Art.  4. 

,  \ 

Inkomsten. 

De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen ; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs: 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften : 

cl.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  5. 

Lidmaatschap. 

§  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Appelscha  die  zich 
daartoe  schriftelijk  of  mondeling  hebben  aangemeld  bij  een  van 
de  bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor  het  loopende  ver¬ 
eenigingsjaar  verschuldigde  contributie  van  minstens  f  0,50 
hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  81  De¬ 
cember  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving 
aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken,  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde 
contributie,  of  wegens  materieele  of  moreele  benadeeling  der 
vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur 
gevergde  schadevergoeding  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn  zij 
die  hiertoe,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

.Art.  ó. 

Vereen  igin  gsj  aar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  81  December  tot  en  met  31 
December  d.  a.  v. 
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Art.  7. 

Algemeene  vergadering. 

De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering,  welke  minstens  eenmaal  per  jaar  door  het 
bestuur  wördt  bijeengeroepen  volgens  regelen  bi]  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat  uit  alle  opgekomen 
beschermers,  leden  van  verdienste,  eereleden  en  gewone  leden. 

Art.  8. 

Bestuur. 

§  1.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten,  de  uitvoering 
van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de  behandeling 
van  de  belangen  der  vereeniging  gedurende  het  niet  bijeenzijn 
der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen,  en  van  wie  telken  jare  1  lid  aftreedt 
volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting  wordt 
vastgesteld;  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  'voorzien. 

§  5.  De.  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging 
vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  .al  die  maatregelen  te 
nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt.  Zij 
doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 

Art.  9. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

§  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  verworpen. 

§  2.  Over-  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement 
of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
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gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte 
meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10. 

Huishoudelijk  reglement. 

§  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten  nadere 
regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  de  statuten. 

Art.  11. 

Herziening. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit  genomen  met 
ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Voorstellen 
tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden  gedaan 
door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Art.  12. 

Ontbinding. 

§  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  welk 
besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Genera  al, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  3U  Maart  1911.  iV°.  76. 


VEREENIGINCt  :  Dorpsbelang,  te  Oosterbierum, 
gemeente  Barradeel. 

Art.  1.  De  vereen iging :  Dorpsbelang,  gevestigd  te  Ooster- 
bierum,  gemeente  Barradeel,  stelt  zich  ten  doel :  het  bevorderen 
van  al  die  belangen,  welke  tot  heil  en  welstand  van  de  bevol¬ 
king  van  Oosterbierum  en  Klooster  Lidlum  kunnen  medewerken. 

Zij  begint  hare  werkzaamheid  door  zich  toe  te  leggen  op : 

a.  het  voorstaan  van  de  gezondheidsbelangen  en  het  bevor¬ 
deren  van  goede  ziekenverpleging; 

b.  het  verschaffen  van  eene  alleszins  nette  teraardebestelling 
aan  overledenen. 

Bij  de  verdere  ontwikkeling  der  vereeniging  kunnen  andere 
belangen  in  het  bijzonder  worden  bevorderd,  voor  zoover  wettige 
middelen  daartoe  kunnen  medewerken. 

Art.  2.  Het  doel  genoemd  in  art.  1,  onder  a,  tracht  zij  te 
bereiken : 

1°.  door  het  aanschaffen,  onderhouden  en  beschikbaar  stellen 
en.  zoo  noodig,  ontsmetten  van  artikelen  ter  ziekenverpleging; 

2°.  door  het  bevorderen  van  betere  hygiënische  toestanden 
'in  huisgezinnen  en  werkplaatsen. 

Het  doel  genoemd  in  art.  1,  onder  b,  tracht  zij  te  bereiken  door : 

1°.  het  aanschaffen,  onderhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  ten  behoeve  van  teraardebestellingen ; 

2°.  het  regelen  'en  uitvoeren  van  teraardebestellingen,  naar 
daartoe  afzonderlijk  op  te  maken  regelingen. 
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Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  ingezetene  van 
Oosterbierum,  Klooster  Lidlurn  of  de  naaste  omgeving  dier 
plaatsen,  die  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmeldt  en  al  de 
verplichtingen  aan  het  lidmaatschap  verbonden,  op  zich  neemt. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

1°.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  : 

2°.  door  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  der  contributie 
of  niet  vergoeden  van  schade  toegebracht  aan  de  eigendommen 
der  vereeniging. 

Met  het  lidmaatschap  eindigen  in  beide  gevallen  alle  rechten 
en  verplichtingen  hieraan  verbonden. 

M 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1".  wanneer  een  met  dat  doel  opzettelijk  samengeroepen 
vergadering  der  leden  daartoe  met  ten  minste  4/5  der  uitgebrachte 
stemmen  besluit; 

2°.  wanneer  het  ledental  daalt  beneden  20. 

Art.  6.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen,  na  aftrek  van  de  eventueele  schulden,  gelijkelijk  aan 
de  diaconieën  van  de  Nederduitsch-Hervormde  Kerk  en  van  de 
Gereformeerde  Kerk  van  Oosterbierum. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  meerderjarige  leden,  door 
de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  de  werkzaamheden. 

Voorzitter,  secretaris  en,  bij  fmancieele  aangelegenheden,  ook 
de  penningmeester  zijn  belast  met  het  dagelijksch  bestuur  der 
vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  commissies  aan, 
in  het  bijzonder  belast  met  de  behartiging  van  elk  der  belangen 
in  art.  1  van  de  statuten  genoemd.  In  deze  commissies,  welke 
optreden  onder  machtiging  van  het  geheele  bestuur,  waar  het 
uitgaven  en  belangrijke  beslissingen  betreft,  hebben  de  voorzitter, 
de  secretaris  en  de  penningmeester  der  vereeniging  als  zoodanig 
mede  zitting. 

Art.  9.  Het  bestuur  stelt  beambten  aan  ter  uitvoering  van 
werkzaamheden.  Deze  beambten  onderwerpen  zich  aan  de  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  instructies. 

Art.  10.  Wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur 
wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  mogen  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ;  b.  schenkingen  en  erflatingen:  c.  toevallige 
baten,  ook  wegens  het  gebruik  maken  van  de  diensten  der 
vereeniging  door  niet-leden. 

Art.  13.  De  financieele  administratie  en  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  inkomsten,  alsmede  het  beheer  van  de 
andere  eigendommen  der  vereeniging  worden  geregeld  in  het 
huishoud elij k  reglement. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  op  de  algemeene  vergadering  worden 
aan  gebracht : 

a.  op  voorstel  van  het  bestuur; 

b.  op  voorstel  van  ten  minste  10  leden. 

In  beide  gevallen  is  daartoe  vereischt  instemming  van  ten 
minste  2/3  der  op  die  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  15.  Geene  bestuursvergadering  kan  wettige  besluiten 
nemen,  tenzij  ten  minste  2/3  der  bestuursleden  aanwezig  is. 

Eene  ledenvergadering,  waarin  minder  dan  25  leden  aanwezig 
zijn  is  onbevoegd  tot  het  nemen  van  besluiten,  behalve  in  het 
geval  genoemd  in  art.  5,  onder  2°.,  waar  de  helft  der  leden 
moet  aanwezig  zijn. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
6  Februari  1909. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  30  Maart  1911,  np.  76. 


( 

R#.  481. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Kerkrade  van  de  Roomsch- 
Katholieke  Vereeniging  „liet  Limburgsche  Groene 
Kruis”,  te  Kerkrade. 

Art,  1. 

Doel. 

De  afdeeling  Kerkrade  van  de  Roomsch-Katholieke  Vereeniging 
„het  Limburgsche  Groene  Kruis”  stelt  zich  ten  doel: 

a.  practische  toepassing  der  gezondsleer  en  verspreiding  der 
kennis  hiervan; 

b.  verbetering  der  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  der 
huiselijke  ziekenverpleging  in  het  bijzonder. 

Art,  2. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  één  of  meer  der  volgende 
middelen : 

a.  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen  door  het 
openbaar  gezag  genomen  of  te  nemen  in  het  belang  der  volks¬ 
gezondheid  ; 

b.  houden  van  voordrachten,  verspreiden  van  geschriften  en 
organiseeren  van  cursussen  ter  verkrijging  van  betere  denk¬ 
beelden  omtrent  gezondheidsleer  en  ziekenverpleging; 

c.  oprichten  en  in  stand  houden  van  één  of  meer  depots  van 
materieel  voor  ziekenverpleging; 

d.  steunen  van  verplegers  (verpleegsters)  en  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid ; 

e.  inrichten  van  een  ontsmettingsdienst  voor  roerende  en 
onroerende  goederen. 
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Art.  3. 
Inkomsten. 

De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  bijdragen  der  leden  en  begunstigers; 

b.  subsidies,  erflatingen  en  giften; 

c.  interest  en  opbrengst  van  bezit; 
cl.  andere  inkomsten. 


Art.  4. 

Lidmaatschap. 

1.  a.  Gewone  leden  zijn  alle  R.-K.  inwoners  van  Kerk  rade, 
die  hunne  jaarlijksche  contributie  van  minstens  60  cent  voldaan 
of  eene  som  in  eens  in  de  kas  der  vereeniging  gestort  hebben, 
die  a  4  pet.  minstens  60  cent  interest  opbrengt; 

b.  gewone  leden-begunstigers  zijn  alle  R.-K.  inwoners  van 
Kerkrade,  die  hunne  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50 
voldaan  of  eene  som  in  eens  in  de  kas  der  vereeniging  gestoit 
hebben,  die  a  4  pet.  minstens  f  2,50  interest  opbrengt; 

c.  buitengewone  leden  en  buitengewone  leden-begunstigers 
zijn  de  niet  R.-K.  inwoners  van  Kerkrade,  die  dezelfde  contri¬ 
butie  als  de  gewone  leden  en  leden-begunstigers  betaald  hebben : 

d.  eereleden  worden  benoemd  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  wegens  buitengewone  verdienste  tegen¬ 
over  de  vereeniging. 

2.  Buitengewone  leden  en  leden-begunstigers  hebben  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  als  de  gewone  leden  en  de  gewone 
leden-begunstigers,  behalve  het  actief  en  passief  stemrecht. 

8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  aan  het  bestuur  vóór  31  December  van 
het  loopende  jaar; 

b.  door  wanbetaling; 

6'.  door  schrapping; 

d.  door  vertrek  uit  de  gemeente: 

e.  door  overlijden. 

4.  Schrapping  geschiedt  door  het  bestuur  wegens  materieele 
of  moreele  benadeeling  der  R.-K.  vereeniging,  tenzij  men  de 
door  het  bestuur  gevergde  schadevergoeding  of  genoegdoening 
verschaffe. 

5.  Na  eindiging  van  het  lidmaatschap  wordt  de  voldane 
contributie  over  het  loopende  jaar  niet  teruggegeven  en  het  lid 
verliest  alle  rechten  en  aanspraken. 
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Art.  5. 

Ledenvergadering. 

Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  door  liet  bestuur  eene 
ledenvergadering'  bijeengeroepen  en  wel  in  Februari. 

Op  deze  ledenvergadering : 

cl  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  den  staat  en  de 
verrichtingen  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  legt  hij  de  in 
overleg  met  het  bestuur  opgemaakte  begrooting  voor  het  inge¬ 
treden  jaar  over,  tenzij  dit  laatste  reeds  in  eene  vergadering 
van  liet  afgeloopen  jaar  heeft  plaats  gehad; 

c.  worden  ingekomen  stukken  behandeld ; 

cl.  worden  voorstellen  van  het  bestuur  in  behandeling  ge¬ 
nomen  ; 

e.  worden  voorstellen  behandeld,  die  minstens  6  weken  vóór 
de  ledenvergadering  aan  het  bestuur  toegezonden  en  door 
minstens  20  leden  en  leden-begunstigers  onderteekend  zijn; 

ƒ'.  hebben  de  noodige  verkiezingen  plaats. 

Art.  6. 

Bestuur. 

a.  Het  afdeelingsbestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
15  leden,  waarvan  altijd  één  R.K.  priester,  aan  te  wijzen  door 
den  pastoor-deken  van  Kerkrade; 

I).  het  bestuur  verdeelt  de  functies  van  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris  van  het 
materieel  onderling  in  de  eerste  vergadering  van  elk  jaar; 

c.  het  bestuur  zorgt  voor  de  handhaving  en  toepassing  van 
statuten  en  huishoudelijk  reglement,  voor  de  uitvoering  der 
besluiten  der  ledenvergadering  en  de  behartiging  van  de  be¬ 
langen  der  vereeniging; 

cl.  het  bestuur  is  bevoegd  in  naam  der  vereeniging  te  handelen 
en  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan  de  leden¬ 
vergadering  ; 

e.  het  bestuur  kan  een  gedeelte  der  werkzaamheden  opdragen 
aan  eene  commissie,  al  dan  niet  uit  zijn  midden  gevormd; 

f.  de  bestuursleden  worden  gekozen  voor  6  jaar  met  meerder¬ 
heid  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen  uit  eene  voordracht  der 
plaatselijke  geestelijkheid;  om  de  2  jaar  treedt  een-derde  deel 
af  volgens  rooster;  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  her-* 
kiesbaar ; 

g.  voorzitter  en  secretaris  vormen  gezamenlijk  het  dagelijksch 
bestuur  der  vereeniging; 
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h.  de  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  ledenvergaderingen ; 

i.  de  secretaris  is  belast  met  de  correspondenten,  houdt  de 
notulen  van  bestuurs-  en  andere  vergaderingen  en  bewaakt  liet 
archief ; 

j.  de  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden  en 
doet  alle  inningen  en  betalingen  in  naam  der  vereeniging; 

k.  de  commissaris  van  het  materieel  houdt  toezicht  op  de 
magazijnen  en  hulpdepots  en  bericht  hierover  geregeld  in  de 
bestuursvergaderingen ; 

l.  practiseerende  geneesheeren,  leden  der  vereeniging.  doch 
niet  bestuursleden,  kunnen  de  bestuursvergaderingen  bijwonen, 
daar  van  advies  dienen  en  afzonderlijk  of  in  onderlinge  samen¬ 
werking  voorstellen  doen. 


Art.  7. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

a.  Alleen  gewone  leden  en  gewone  leden-begunstigers  zijn 
stemgerechtigd-; 

b.  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd; 

c.  over  personen  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd; 

d.  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  beslist.  Staken 
de  stemmen  over  zaken,  dan  is  het  voorstel  verworpen ;  staken 
de  stemmen  over  personen,  dan  volgt  herstemming ;  staken  bij 
herstemming  de.  stemmen  weer,  dan  beslist  het  lot.  Heeft  bij 
eene  benoeming  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  volgt 
eene  nieuwe  vrije  stemming;  wordt  nu  nog  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  volgt  herstemming  tusschen  hen, 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Staken  bij  de 
eindstemming  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot; 

e.  deze  bepalingen  gelden  voor  bestuurs-,  commissie-  en 
leden  vergaderingen. 

Art.  8. 

Statutenwijziging. 

De  statuten  kunnen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  alleen  worden  gewijzigd  door  eene  opzettelijk  daartoe 
met  8/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  belegde  vergadering. 
.Voorstellen  tot  statutenwijziging  kunnen  alleen  uitgaan  van 
het  bestuur  of  van  minstens  20  leden  en  leden-begunstigers. 
Wijzigingen  worden  alleen  aangenomen  geacht,  als  2/8  der 
aanwezige  stemgerechtigden  er  voor  stemden. 
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Art.  9. 

Huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  vast  in  over¬ 
eenstemming  met  deze  statuten :  daarin  wordt  alles  geregeld, 
wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten  nadere  regeling 
behoeft. 

Art.  10. 

Algemeene  bepalingen. 

1.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  d.  a.  v. 

2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Kerkrade  en  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  ;30  September  1910. 

3.  De  vereeniging  kan  alleen  worden  ontbonden  bij  besluit 
eener  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  en  met  minstens 
4/5  der  aanwezige  stemgerechtigden;  door  deze  vergadering 
worden  tevens  de  bezittingen  der  vereeniging  besteed  voor  een 
weldadig  doel.  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  B.  W. 

4.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist 
het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar  is -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  n°.  76. 
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VEREENIGING:  Sociëteit  „Ons  Genoegen”,  te  Oude  Tonge. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Sociëteit  „Ons  Genoegen”  is  gevestigd 
te  Oude  Tonge. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  den  vriendschappelijken  omgang 
tusschen  bewoners  van  die  gemeente  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
bijeenkomsten. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  13  December  1910. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  meerderjarige 
mannelijke  inwoners  der  gemeente  Oude  Tonge. 

Bij  uitzondering  kunnen  inwoners  van  omliggende  gemeenten 
als  buitengewoon  lid  worden  aangenomen. 

_  Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  het  feit,  dat 
minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  zich 
vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren.  Het  wordt 
verloren,  behalve  bij  vertrek  uit  de  gemeente,  door  opzegging 
of  door  rovement. 

o 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden :  president,  secretaris, 
penningmeester  en  algemeene  secundus,  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  overal 
en  ten  allen  tijde,  zoo  in  als  buiten  rechten,  behoudens  vooraf¬ 
gaande  machtiging  door  de  algemeene  vergadering  tot  het 
sluiten  van  contracten  en  verbintenissen. 

Art.  9.  Na  elk  vereenigingsjaar,  1  Januari — 31  December, 
treedt  het  bestuur  af;  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  entrée-gelden  en  con- 
tributiën. 

Art.  11.  Vergaderingen  kunnen  worden  belegd  door  den 
voorzitter,  op  verzoek  van  2  bestuursleden  of  schriftelijk  verzoek 
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van  1/3  der  gewone  leden ;  deze  vergaderingen  worden  binnen 
eene  maand  belegd. 

Behoudens  spoedeischende  gevallen  worden  de  leden  2  maal 
24  uren  te  voren  opgeroepen. 

Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voorzitter  of 
op  verzoek  van  2  bestuursleden. 

Art.  12.  Tot  het  nemen  van  besluiten  is,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  18,  vereischt  aanwezigheid  van  minstens 
8  bestuursleden  voor  bestuursvergaderingen,  van  de  helft  der 
leden  voor  algemeene  vergaderingen. 

Steeds  beslist  de  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  6.  Bij  staken  van  stemmen  over  eenig  voorstel 
wordt  dit  geacht  verworpen  te  zijn 

Art.  18.  Voor  statutenwijziging  wordt  vereischt,  dat  het  * 
besluit  daartoe  worde  genomen  in  vergadering,  waar  minstens 
2/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn;  minstens  2/3  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen  moet  zich  vóór  de  wijziging 
verklaren. 

Art.  14.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan 
indien  2/3  van  het  aantal  leden  zich  voor  ontbinding  uitspreekt, 
in  welk  geval  het  bestuur  of  de  overgebleven  leden  de  zaken 
der  vereeniging  zullen  vereffenen  op  den  voet  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1911  n°.  42 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  n°.  70. 


N#.  483. 


VERDEDIGING :  Roomsch-Katholieke  Vereeiiiging 
tot  verbetering'  van  liet  geitenras  ,  ,Sint  Genoveva" 
te  Beek,  te  Beek,  gemeente  Princenliage. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeiiiging  draagt  den  naam  van:  Roomsch- 
Katliolieke  Vereeiiiging  tot  verbetering  van  liet  geitenras 
,,Sin't  Genoveva"  te  Beek,  en  is  gevestigd  te  Beek,  gemeente 
Princenliage.  De  vereeiiiging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  ja  ren,  te  beginnen  4  December  1910. 

Doel. 


Art.  2.  De  vereeiiiging  stelt  zich  ten  doel  de  verbete¬ 
ring  van  liet  gei  ten  ras. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  te  zorgen,  dat  de  leden  de  beschikking  hebben  over 
goede  mannelijke  fokdieren ; 

b.  de  uitbreiding  der  geitenfokkerij  te  bevorderen ; 

c.  nauwkeurig  aanteekening  te  houden  omtrent  afstam¬ 
ming  der  geiten ;  • 

d.  de  kennis  der  leden  omtrent  verzorging,  voeding  en 
fokkennis  te  vermeerderen ; 

e.  de  leden  bij  te  staan  bij  den  verkoop  van  geiten  en 
producten  der  geitenteelt; 

f.  liet  houden  van  geitententoonstellingen  en  onderlinge 
geitenverzekering ; 

(j.  zich  bij  andere  geitenfokvereenigingen  aan  te  sluiten, 
wanneer  en  zoolang  het  wenschelijk  voorkomt,  en  zoodoende 
mede  te  werken  aan  de  bevordering  der  gemeenschappelijke 
belangen  der  geitencultuur. 
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Vereen  igingsj  aa  r . 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  3]  December. 

Leden . 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  door 
wie  worden  verstaan  de  bezitters  van  geitenstallen,  en  uit 
begunstigers,  door  wie  worden  aangeduid  zij  die  de  vereeni- 
ging  met  raad  en  daad  bij  staan. 

De  leden  zijn  Boomsch-Katholieken  van  goed  zedelijk 
gedrag. 

Ook  van  andere  gezindten  worden  leden  toegelaten  onder 
den  naam  van  hospit  anten.  Dezen  hebben  alleen  stemrecht 
in  de  vergaderingen,  voor  zoover  het  zaken  betreft,  die  be¬ 
trekking  hebben  op  het  naaste  doel  der  vereeninging,  nl.  de 
veredeling  en  de  verbetering  der  geit.  Zij  kunnen  niet  tot 
bestuurslid  gekozen  worden. 

Bestuur. 

Art.  6.  De  vereen iging  wordt  geleid  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  president,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  2  of  meer  commissarissen.  Dit  bestuur  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur.  De  zeereerw.  heer 
pastoor  van  Beek  of  een  door  hem  aan  te  wijzen  geestelijke 
is  van  rechtswege  adviseur  der  vereeniging. 


Benoem  i  n  g  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
uit  een  voordracht  van  2  personen  voor  elk  te  kiezen  lid. 
Deze  voordracht  wordt'  opgemaakt  „door  het  bestuur.  In 
geval  van  periodieke  aftreding  zullen  de  aftredende  leden 
niet  deelnemen  aan  het  opmaken  der  voordracht. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  af  om  de  3  jaar  op  de 
Januari- vergadering  volgens  een  door  liet  bestuur  op  te 
maken  rooster.  Het  lot  bepaalt  den  tijd,  waarop  elk  bestuurs¬ 
lid  volgens  rooster  aftreedt.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Wanneer  er  tusschentijds  eene  plaats  van  bestuurs¬ 
lid  openvalt,  kan  aan  een  ander  bestuurslid  tijdelijk, 
hoogstens  tot  aan  het  tijdstip  waarop  de  plaats  op  de  gewone 
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wijze  zou  moeten  vervuld  worden,  de  vervulling*  van  de  open¬ 
gevallen  plaats  door  liet  bestuur  worden  opgedragen. 

Wordt  een  bestuurslid  tusschentijds  benoemd  dan  treedt 
bij  af  op  bet  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  zou  b ebben 
moeten  aftreden. 

\ V  erk k ring  best u  u r . 

Art.  9.  De  president  roept  de  vergadering  bijeen,  leidt 
ze  en  treedt  verder  overal  op  waar  liet  belang  der  vereeniging 
dit  vereiscbt. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie.  De  penningmeester 
houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  door  hem  gedaan  en  bewaart  de  kas.  Daarenboven 
wordt  aan!  ieder  bestuurslid  eene  wijk  aangewezen,  waarin 
de  belangen  der  vereeniging  in  bet  bijzonder  aan  zijne  zorgen 
z  ii  n  t  o  e v  e  rt  r  o  uwd . 

Art.  10.  Het  bestuur  draagt  nauwlettend  zorg*,  dat  de 
bokken,  welke  kosteloos  ter  beschikking  van  de  leden  worden 
gesteld,  goed  verzorgd  en  onderhouden  worden. 

Art.  11 .  Om  gewichtige  redenen  kan  het  bestuur  leden 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaren. 

Vergaderingen . 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  gehouden.  Op  deze  vergadering 
wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  het  laatst 
verloopen  jaar  der  vereeniging  en  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  geldelijk  beheer. 

Op  deze  vergadering  worden  verder  alle  zaken  besproken, 
die  de  vereeniging  betreffen. 

Art.  13.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  een 
groep  van  minstens  10  leden  bij  schriftelijke  en  onder- 
tee kende  aanvrage,  met  opgave  der  punten  waarover  be¬ 
spreking*  verlangd  wordt,  het  wenscht,  is  de  voorzitter 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  buitengewone  vergadering 
bijeen  te  roepen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  voor 
de  orde  en  den  goeden  gang  van  zaken  wenschelijk  is. 

Stemmen. 

Art.  15.  Besluiten  worden  in  de  vergadering  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling, 
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over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd.  Bij  staking' 
van  stemmen  beslist  terstond  bet  lot. 

De  werkende  leden  hebben  een©  beslissende,  de  begun¬ 
stigers  een©  adviseerende  stem. 

Art.  16.  Tiet  bestuur  beslist  over  bet  al  of  niet  toelaten 
van  nieuwe  leden. 

Indien  iemand  tot  de  vereeniging  als  werkend  lid  wordt 
toegelaten,  moet  bij  f  0,50  in  de  kas  der  vereeniging  als 
entrée-geld  betalen. 


Contributie. 

Art.  17.  De  jaarlijksche  contributie  der  werkende  leden 
wordt  op  de  jaarvergadering  van  Januari  vastgesteld.  De 
jaarlijksche  bijdrage  der  begunstigers  wordt  door  ben  zelf 
bepaald. 

O ïtd e r t eeke n i n g  van  stukken. 

Art.  18.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  moeten 

onderteekend  worden  door  den  president  en  den  secretaris. 

* 

Eindigen  van  bet  lidmaatschap.. 

Art.  19.  Leden  die  bedanken  of  geschrapt  worden,  ver¬ 
liezen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

H  u  i  sh  o  u  d  e  l  ij  k  re  gl  e  m  e  n  t . 

Art.  20.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging,  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  worden'  zooveel  mogelijk  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Ontbinding  van  de  vereeniging. 

Art.  21.  Mocht  de  vereeniging  ontbonden  worden,  dan 
vervallen  de  in  kas  zijnde  gelden  aan  de  ©ene  of  andere 
liefdadige  instelling,  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
geestelijken  adviseur,  aan  te  wijzen,  behoudens  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 


Wijzigingen. 

Art.  22.  Over  voorgestelde  wijzigingen  in  deze  statuten 
wordt  allereerst  het  advies  ingewonnen  van  den  geestelijken 
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adviseur,  en  wanneer  de  vereeniging  is  toegetreden  tot  den 
Eersten  Nederlandschen  Bond  van  Geiten  fokvereenigingen 
in  de  baronnie  van  Breda,  ook  van  den  geestelijken  advi¬ 
seur  van  dien  bond.  Zij  kunnen  worden  aangebracht  indien 
zich  2/3  der  aanwezige  leden  daarvoor  verklaren  en  treden 
niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke  en  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Eebr.  1911  n°.  42. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  de  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  pe  VniES. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  n°.  76. 


N°.  484. 

\ 


VEREENIGING :  Parochiaal  Kruisverbond  ,  ,de 
Posthoorn”,  onder  den'  titel  van  Onze  Lieve 
Vrouw  Onbevlekt  Ontvangen,  te  Amsterdam. 

Aard  der  vereeniging. 

I.  Te  Amsterdam  is  in  de  parochie  van  Onze  Lieve 
Vrouw  Onbevlekt  Ontvangen  opgericht  eene  Roomsch-Katho- 
lieke  drankbestrijdersvereeniging,  genaamd  :  Parochiaal 
Kruisverbond  ,,de  Posthoorn”,  onder  den  titel  van  Onze 
Lieve  Vrouw  Onbevlekt  Ontvangen. 

Doel. 

II.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  alcoholisme, 
hetwelk  het  godsdienstig,  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  van 
het  volk  ondermijnt,  krachtdadig  te  bestrijden. 

» 

Middelen. 

III.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  die  de  Katho¬ 
lieke  Kerk  aan  de  hand  doet ; 

h.  de  verbintenis  van  hare  leden,  om:  of  zich  geheel  te 
onthouden  van  alcoholhoudende  dranken  (klasse  A),  óf  zich 
te  onthouden  van  gedistilleerd  en  matig  te  zijn  in  het  ge¬ 
bruik  van  de  overige  alcoholhoudende  dranken  (klasse  B) ; 

c.  voorlichting  van  de  openbare  meening  door  woord  en 
geschrift,  omtrent  de  onheilen  die  het  alcoholisme  sticht  ; 

cl.  samenwerking  met  gelijkgezinde  vereenigingen. 
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Leden,  eereleden,  donateurs (trices). 

IV,  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden:  alle 
Katholieke  mannen  en  jongelingen  woonachtig  in  deze 
parochie,  die  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag 
blijken  te  zijn,  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en 
zich  verbinden  de  verplichtingen  bedoeld  bij  art.  III,  stipt 
te  volbrengen. 

Tot  eereleden  kunnen1  door  het  bestuur  benoemd  worden 
zij  die  door  z  edel  ij  ken  steun  het  doel  der  vereeniging  be¬ 
vorderen. 

Donateurs(trices)  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  gelde¬ 
lijke  bijdrage  van  minstens  f  0,50  de  vereeniging  financieel 
steunen. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Ar.  Om  lid  te  worden  der  vereeniging  moet  men  zich  bij 
het  bestuur  aanmelden.  Wie  zich  voor  het  lidmaatschap  aan¬ 
meldt,  wordt  na  een  proeftijd  van  minstens  eene  maand  door 
het  bestuur  toegelaten,  wanneer  dit  oordeelt,  dat  de  adspi- 
rant  aan  de  bepalingen  van  art.  IA"  voldoet. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

VI.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  persoonlijk 
bedanken,  door  verhuizing  buiten  de  parochie,  door  niet 
naleving  van  de  verbintenis  bedoeld  bij  art.  III,  door  ver¬ 
zuim  van  godsdienstplichten  en  door  wanbetaling  van  con¬ 
tributie,  behoudens  ziekte,  werkloosheid  en  dienstplicht. 

Het  bestuur. 

AAI.  Het  bestuur,  dat  uit  en  door  de  leden  wordt  geko¬ 
zen  en  waarvan  de  1ste- voorzitter  en  de  lste-secretaris  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigen,  bestaat 
uit  ten  hoogste  T  leden,  te  weten:  lste- voorzitter,  2de-voor- 
zitter,  lste-  en  2de-secretaris,  lste-  en  2de-penningmeester 
en  een  commissaris.  Hunne  verkiezing,  wijze  van  aftreden 
enz.,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Het  be¬ 
stuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  te  be¬ 
noemen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bis- 
schop  van!  Haarlem. 

Geldmiddelen . 

VIII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 
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b.  bijdragen  van  donateurs(trices) ; 

c.  giften,  erflatingen  enz. 

Vergaderingen . 

IX.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  de  meerderheid  van  liet  bestuur  dit  noodig  acht,  doch 
minstens  zoo  dikwijls  als  er  eene  ledenvergadering  op  han¬ 
den  is  en  uiterlijk  8  dagen  daarvóór.  Ledenvergaderingen 
worden  zoo  mogelijk  iedere  maand  gehouden. 


'Wettigheid  van  genomen  besluiten. 

X.  Alle  besluiten  worden  door  de  vergaderingen  geno¬ 
men  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  en 
zijn  geldig,  mits  niet  in  strijd  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen. 

XI.  De  vereenigiug  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  T  Maart  1910. 

XII.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  in 
eene  opzettelijk  met  dat  doel  belegde  vergadering.  Elke  wijzi- 
gin'g  vereischt  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  dan  in  werking, 
wanneer  daarop  de  bisschoppelijke  en  zoo  noodig  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

XIII.  De  baten  bij  ontbinding  der  vereenigiug  aanwe¬ 
zig,  worden,  na  aftrek  der  schulden,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  uitgekeerd  aan  eene 
nader  te  bepalen  liefdadigheidsinstelling,  door  den  bisschop 
aan'  te  wijzen. 

XIV.  Xadere  bepalingen  de  vereenigiug  betreffende, 
worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

In  spoedeischende  gevallen,  waarin  deze  statuten,  noch 
het  huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist  het  bestuur 
naar  goedvinden  in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Eebr.  1911  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Veies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  n°.  70. 


V  BK  MKXKtINCj  :  Utree litsclie  Vereeniging  voor 
Fabrieks-  en  ïlandwerks-Aij  verheid,  te  Utrecht. 
(Ge  wij  zigde  sta  tuten .) 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Vereeniging  voor  Fabrieks-  en 
Hand  werks-7\  ij  ver  heid,  op  7  Augustus  18G4  door  ambachts¬ 
lieden  te  Utrecht  opgericht,  stelt  zich  ten  doel  de  bevorde¬ 
ring  van  het  gezellig  verkeer  onder  en  de  algemeene  ontwik¬ 
keling  van  hare  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
de  volgende  middelen : 

a.  het  geven  van  eene  gelegenheid  waar  de  leden  onder¬ 
ling  gezellig  samen  kunnen  zijn  ; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten; 

c.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  onderaf  deel  in- 
gen,  welke  het  gezellig  verkeer  onderlin'g  bevorderen. 

Art.  3.  Ieder  kan  lid  worden  die  den  ouderdom  van  18 
jaar  bereikt  heeft,  van  goed  gedrag  is  en  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  persoonlijk  of  schriftelijk  aanmeldt;  over  de  toe¬ 
lating  tot  het  lidmaatschap  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

De  contributie  bedraagt  minstens  f  0,10  per  maand.  Tot 
de  vereeniging  kunnen  ook  behooren'  buitengewone  en  eere- 
leden . 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  hunne  belangstelling 
liet  doel  der  vereeniging  helpen  bevorderen,  zonder  dat  zij 
evenwel  een  direct  aandeel  in  de  werkzaamheden  wenschen 
te  nemen.  Zij  betalen  minstens  f  2,50  per  jaar. 

Door  eereleden  verstaat  men  hen  die  door  bijzondere  daden 
eene  buitengewone  belangstelling  voor  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  hebben  getoond  en  op  voordracht  van!  het  bestuur  als 
zoodanig  worden  aangenomen. 
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Door  dezen  wordt  geene  contributie  betaald. 

Het  aantal  leden  is  onbepaald. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door: 

a.  wangedrag; 

I).  door  gedurende  3  maanden  niet  voldoen  der  contri¬ 
butie,  na  schriftelijk  door  den  penningmeester  tot  betaling 
te  zijn  aangemaand; 

r.  het  plegen  van  handelingen  waardoor  de  belangen 
der  vereeniging  worden  geschaad. 

Over  ro veering  in!  dergelijke  gevallen  beslist  de  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging*  bestaat  uit  7  leden. 
Zij  moeten  minstens  een  half  jaar  lid  zijn  der  vereeniging  en 
den  ouderdom  van  21  jaar  bereikt  hebben.  Zij  worden  uit  en 
door  de  leden  gekozen.  Jaarlijks  treden  in  de  maand  Augus¬ 
tus  volgens  rooster  4  of  3  bestuursleden  af,  zoodat  om  de  2 
jaar  het  geheele  bestuur  is  af  getreden.  Zij  zijn  echter  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  leden  van  bijzondere  inrichtingen,  die  onder 
den  naam  van  onderafdeelingen  zijn  opgericht,  moeten  lid 
zijn  van  de  hoofd  vereeniging.  Zij  verkiezen  hun  eigen  be¬ 
stuur  en  regelen  hunne  eigen  zaken  ;  zij  zijn  echter  verant¬ 
woording  verschuldigd  aan  het  bestuur 'der  hoofdvereeniging. 

Art.  6.  In  een!  huishoudelijk  reglement  worden  alle  zaken 
der  vereeniging  geregeld,  voor  zoover  de  statuten  daarin 
niet  voorzien. 

Art.  7.  Het  bestuur  moet  om  de  6  maanden  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uitschrijven,  alwaar  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  doet  van  zijn  gehouden  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  over  liet  geheele  jaar 
moet  in  de  maand  October  worden  uitgebracht  en  worden 
nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Zij  teekenen  voor  gezien  en  akkoord  bevonden  en  brengen 
in  eene  volgende  algemeene  vergadering  verslag  uit. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Utrecht,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  26  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  7  Augustus  1864.  Bij  het  verstrijken 
van  dat  tijdvak  werd  de  vereeniging*  opnieuw  aangegaan 
voor  29  jaren. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt  worden 
op  eene  voor  dat  doel  expresselijk  belegde  algemeene  verga¬ 
dering,  waarop  1/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  moet 
zijn,  en  goedgekeurd  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 
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Zoo  op  deze  vergadering  liet  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  is,  moet  binnen  eene  maand  eene  algemeene 
vergadering  belegd  worden,  waarin,  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  de  wijziging*  moet  worden 
goedgekeurd,  onafhankelijk  van  liet  aantal  tegenwoordige 
1  eden . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Are.  9.  Ingeval  bet  ledental  der  vereeniging  gedaald  is 
tot  beneden  12,  wordt  de  vereeniging  als  ontbonden  be¬ 
schouwd. 

Hare  baten  die,  na  aftrek  der  schulden,  mochten  over¬ 
blijven,  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  binnen  Utrecht 
bestaande  en  door  de  meerderheid  der  overblijvende  leden 
aan  te  wijzen  vereeniging  of  instelling,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in*  art,  1717  B.  W. 

(Volgen  cle  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Febr.  1911  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -Ge  n  eraa  l , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911,  np.  76. 


VEREENIGING  tot  stichting’  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel,  te  Bennekom.  (Gewij- 
zig’de  statuten.) 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en 
instandhouding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Bennekom. 


vertolkt. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  liet  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den 
Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Ieder  die  minstens  t  l  ’s  jaars  bij  draagt  en  in¬ 
stemt  met  de  statuten,  is  lid  der  vereeniging.  Alleen  manne¬ 
lijke  leden  boven  20  jaar  hebben  stemrecht.  Alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig 
zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte 
meerderheid  en  met  gesloten  briefjes.  Het  lidmaatschap 
wordt  verloren,  wanneer,  ter  oorzake  van  onchristelijken 
levenswandel,  een  voorstel  van  het  bestuur  daartoe  in  eene 
ledenvergadering  wordt  aangenomen  met  2/3  van  de  stem¬ 
men  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden,  die  door 
en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de 
werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  er  2  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het 
beheer  van  liet  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene 
vergadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  5.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging’ 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeni- 
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ging.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  liet  bepalen  van 
schoolgelden,  enz',  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Aid.  6.  Mocht  de  vereeniging  ooit  worden  ontbonden,  dan 
is  zij  verplicht  om  al  hare  bezittingen  over  te  geven  aan  de 
diaconie  der  Gereformeerde  Kerk  te  Bennekom,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  en 
aangenomen  met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezig 
zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bennekom  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  7  Juni 
1887. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Febr.  1911  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister j 
De  Secretaris- Generaa l , 

i  * 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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te  ’s  Gravenhage.  ( Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Avt.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3, 
luidende  als  volgt: 

,,l)e  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  vakbelangen  in  liet 
verzekeringsbedrijf  in  liet  algemeen  en  de  belangen  van  bare 
leden  ais  zoodanig  te  behartigen,  te  bevorderen  en  te 
steunen.” 

In  art.  4  wordt  weggelaten  liet  woord  ,, levens”  vóór  „ver¬ 
zekeringsbedrijf”  en  de  woorden  „geven  en”  vóór  „be¬ 
vorderen”  . 

Art.  5  vervalt. 

In  art.  (>  vervallen  de  woorden  „correspondeerende  leden”. 

Het  eerste  lid  van  art.  T  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuw  eerste  lid,  luidende  als  volgt: 

„Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  meerderjarige  ambte¬ 
naars  en  beroepsassuradeurs  in  den  buitendienst  van  binnen- 
of  buitenlandsclie  maatschappijen  van  verzekering  minstens 
een  jaar  werkzaam.” 

Het  derde  lid  van  art.  T  vervalt. 

Hei  vijfde  lid  van  art.  T  vervalt. 

Lu  art.  9,  derde  lid,  wordt  vóór  liet  woord  „verzekering” 
gevoegd  liet  woord  „levens”. 

Aan  liet  derde  lid  van  art.  9  wordt  eene  zinsnede  van  den 
volgenden  inbond  toegevoegd:  „Yoor  andere  verzekering- 
branches  is  deze  bepaling  niet  van  toepassing.” 

tn  bet  vierde  lid  van  art.  9  vervalt  bet  woord  „levensver¬ 
zekering’  ’ . 

Art.  10  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  10, 
luidende  als  volgt: 

„Yoor  liet  gewone  lidmaatschap  moet  men  zich  aanmelden 
bij  den  secretaris.  De  namen  der  candidaat-leden  worden  ten 
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spoedigste  aan  alle  leden  medegedeeld,  die  gedurende  14 
dagen  gelegenheid  zullen  hebben  hunne  bezwaren,  schrifte- 
jijk  en  met  redenen  omkleed,  bekend  te  maken.  Zijn  geene 
bezwaren  ingekomen,  dan  is  de  oandidaat  aangenomen,  en 
anders  besluit  het  bestuur  over  do  toelating  na  onderzoek  van 
de  ingébrachte  bezwaren.  ])e  afgewezene  kan  zich  bijroepen 
op  de  algemeene  vergadering.  Elk  nieuw  lid  onderteekent  de 
statuten .  ’ ' 

Art.  11,  r,  eerste  en  tweede  lid,  vervalt  en  wordt  vervangen 
door  een  nieuw  artikel  11,  r,  luidende  als  volgt: 

,,door  royeering,  die  plaats  heeft  bij  geheime  stemming 
van  het  bestuur  en  met  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Een  lid  kan  geroyeerd  worden 
wegens  ernstige  overtreding  van  deze  statuten  en  van  het  na 
te  noemen  huishoudelijk  reglement,  wegens  handelingen, 
waardoor  de  belangen  van  het  bedrijf  of  van  de  vereeniging 
ernstg  geschaad  worden  ;  wegens  niet-betaling  der  contri¬ 
butie  na  een  respijt  van  3  maanden. 

De  royeering  onder  r  bedoeld  kan  alleen  plaats  hebben 
minstens  eene  maand  nadat  aan  het  lid  in  quaestie  de  geïncri¬ 
mineerde  feiten  zijn  ter  kennis  gebracht  en  hem  gelegenheid 
gegeven  is  zich  schriftelijk  of  mondeling  te  verdedigen.  Geen 
feiten  kunnen  ten  laste  gelegd  worden  welke  bedreven  zijn 
vóór  het  in  werking  treden  dezer  statuten,  vóór  de  toetreding 
tot  het  lidmaatschap  of  een  jaar  of  meer  vóór  de  aanklacht. 
Een  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering.  Van  het  uittreden  van  gewone 
leden,  alsmede  van  royeering,  wordt  zoodra  mogelijk  door 
het  bestuur  aan  alle  leden  kennis  gegeven ,  zoo  mogelijk  met 
opgaaf  van  redenen.” 

In  art.  11,  laatste  lid,  vervallen  de  laatste  woorden  ,,of 
daarvoor  worden  voorgedragen'  ’ . 

In  art.  13,  eerste  lid,  vervallen  de  woorden  ,, nadat  dit 
zich  overtuigd  heeft,  dat  eene  benoeming  hun  welgevallig 
zou  zijn”. 

Art.  14  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  14, 
luidende  als  volgt: 

,,Het  raadgevend  lidmaatschap  vervalt  op  dezelfde  wijze 
als  is  .aangegeven  in  de  punten  a  en  c  van  art.  11.  ” 

In  art.  18,  a,  vervallen  de  woorden  ,, gewone,  raadgevende 
en  correspondeerende” . 

In  art.  20  vervallen  de  woorden  ,, provinciale  en  plaatse¬ 
lijke”  en  de  woorden  ,,het  houden  van  wetenschappelijke 
bijeenkomsten,  het  geven  van  vakonderwijs”. 
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Art.  21,  eerste  lid,  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  eerste  lid,  luidende  als  volgt: 

,,Het  bondsbestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  8  andere 
leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden.” 

Achter  art.  21  wordt  ingevoegd  een  nieuw  art.  22,  luidende 
als  volgt: 

,, Besluiten  van  de  algemeene  vergadering  betreffende 
zaken  (uitgezonderd  de  begrooting)  met  minder  dan  3/5  van 
de  uitgebrachte  stemmen  genomen,  moeten,  die  met  meer 
dan  3/5  van  de  uitgebrachte  stemmen  kunnen  aan  een  refe¬ 
rendum  worden  onderworpen.  In  het  laatste  geval  moet 
minstens  1/5  der  uitgebrachte  stemmen  of  het  bestuur  zich 
vóór  liet  referendum  verklaren.  Het  bestuur  is  bevoegd  voor 
spoedeischende  gevallen  een  referendum  uit  te  schrijven.  Het 
referendum  beslist  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  :  de  uitspraak  is  beslissend.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  regelt  tijd  en  wijze  van  stemming  eu  stemopneming. 

Art.  22  wordt  art.  23. 

Art.  23  wordt  art.  24. 

Art.  24  wordt  art.  25. 

Art.  25  wordt  art.  2(1. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Febr.  1911  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Se c retaris-Gene ra a I , 

A.  I).  W,  de  Vries. 
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Hij  voegsel  tot  de  /V cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1911.  n°.  76. 


N°.  488. 


VEREENIGING  :  Eene  School  met  den  Bijbel,  te  Driebergen. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Het  nieuwe  lid,  dat  aan  het  slotartikel  is  toegevoegd  luidt: 
„Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  20  Febr.  1911  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ■, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 


VEREENIGING  tot  liet  onderhouden  van  eene  kost¬ 
en  dagschool  voor  dochters  van  hoofden  en  aanzien¬ 
lijken  in  de  Minahassa,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde 
statuten . ) 


Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  onderhouden 
van  eene  kost-  en  dagschool  voor  dochters  van  hoofden  en 
aanzienlijken  in  de  Minahassa. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haar  zetel  te  Rotterdam. 


persoonlijkheid  i$  toegekend,  zijnde  21  Juli  1882.  Rij  het 
verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging*  opnieuw  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  ja  ar. 

Art.  d.  De  middelen  van  de  vereeniging  worden  ge¬ 
vonden  uit: 

1°.  giften,  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  en  andere 
toevallige  baten; 

2° .  j aa rlij  ksolie  bij  dragen  ; 

8°.  schoolgelden ;  • 

1°.  alles  wat  verder  tot  de  vaste  inkomsten  van  de  vereeni¬ 
ging  kan  worden  gerekend. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaar¬ 
lijke  bijdrage  van  minstens  f  2,50  betalen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  T  en  ten 
hoogste  15  leden.  Twee  leden  moeten  tevens  lid  zijn  van  het 
hoofdbestuur  van  het  Nederlandsch  Zendelinggenootschap. 

Bij  vacature  geschiedt  telkenmale  de  benoeming  door  de 
aanwezige  bestuursleden.  De  wijze  van  aftreding  wordt  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bij  de  verplichte  benoeming*  van  een  lid  uit  liet  hoofd¬ 
bestuur  van  het  Nederlandse!)  Zendelinggenootschap  wordt 
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vooraf  eene  voordracht  gevraagd  van  liet  hoofdbestuur  van 
dat  genootschap. 

xVrt.  6.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden, 
een  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 
De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  T.  Zij  die  zich  in  bijzondere  mate  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging,  kunnen  door  het  bestuur 
tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  8.  Geen  wettige  besluiten  kunnen  genomen  worden 
in  eene  bestuursvergadering  wanneer  niet  ten  minste  5  be¬ 
stuursleden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  in  zijne  werkzaamheden  bijge¬ 
staan  en  in  de  Minahassa  vertegenwoordigd  door  eene  com¬ 
missie  van  bijstand,  wier  samenstelling  en  werkzaamheden 
in  een  afzonderlijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  den  directeur 
of  de  directrice  en  liet  onderwijzend  personeel  van  de  school 
en  stelt  hunne  instructie  vast. 

Art.  11.  Mocht  door  ondervinding  blijken,  dat  de  school 
niet  aan  de  verwachting  beantwoordt  of  niet  langer  uit  de 
voorhanden  middelen  kan  worden  bekostigd,  dan  kan  door¬ 
liet  bestuur  tot  de  ontbinding  van  de  vereeniging  besloten 
worden,  echter  niet  dan  na  gepleegd  overleg  met  liet  hoofd¬ 
bestuur  van  het  Nederlandsch  Zendelinggenootschap.  Het 
bestuur  is  alsdan  gehouden  de  baten  van  de  vereeniging  te 
gelde  te  maken,  en  na  afbetaling  van  de  schulden  over  het 
voordeel ig  saldo  te  beschikken,  voor  zooveel  noodig  ter  tege¬ 
moetkoming-  aan  het  personeel  van  de  inrichting,  en  voor  het 
overige  ten  behoeve  van  de  zendingsscholen  in  de  Minahassa. 

Mocht  het  wen  sol  iel  ijk  voorkomen  ten  behoeve  van  laatst¬ 
genoemd  doel  over  sommige  baten  in  natura  te  beschikken, 
dan  kan  daartoe  door  het  bestuur  worden  overgegaan. 

Art.  12.  Blijkt  te  eeniger  tijd,  dat  de  school  buiten  be¬ 
moeienis  van  de  vereeniging  hier  te  lande  bestaan  kan,  dan 
kan  de  zorg  voor  hare  instandhouding  met  de  alsdan  aan¬ 
wezige  baten  door  het  bestuur,  na  overleg  met  het  hoofd¬ 
bestuur  van  het  Nederlandsch  Zendelinggenootschap,  aan 
eene  vereeniging  in  Indië  worden  overg-edragen,  als  zijnde 
dan  het  oorspronkelijke  doel  van  de  vereeniging  hier  te  lande 
opgericht  bereikt,  tot  welker  ontbinding  daarna  wordt  over¬ 
gegaan  . 

Art.  18.  Het  bepaalde  bij  artt.  5,  11  en  12,  betreffende  de 
betrekkingen  tusschen  het  hoofdbestuur  van  het  Neder¬ 
landse  h  Zendelinggenootschap  met  de  vereeniging,  is  slechts 
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van  kraclit  voor  zoolang  liet  genoemde  genootschap  bestaat 
en  van  de  aan  hetzelve  toegekende  rechten  gebruik  wenscht 
te  maken. 

Art.  14.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  het  houden  van 
vergaderingen,  het  beheer  der  financiën,  de  wijze  van  aftre¬ 
den  der  leden  van  het  bestuur,  de  regeling  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  bestuursleden  en  wat  verder  regeling  behoeft, 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  be¬ 
palingen  bevatten  mag  in  strijd  met  deze  statuten  en  vast¬ 
gesteld  wordt  door  het  bestuur. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  te  allen  -tijde  in  eene 
daartoe  samengeroepen  ledenvergadering  worden  herzien. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

/ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Febr.  1911  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

\ .  D.  W.  de  Wies. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


van  Eigen  Woningen,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  9,  alinea  1,  te  lezen: 

Heeft  een  lid  zijne  jaarlijkscdie  contributie  betaald,  dan 
wordt  hem  na  afloop  van  dat  jaar  een  bedrag  van  f  5,50  in 
de  boeken  der  maatschappij  tegoed  geschreven. 

Art.  14,  voorlaatste  alinea,  te  lezen: 

Zij  die  stemrecht  hebben  en  gebruik  maken  van  het  recht 
in  art.  12  omschreven,  verliezen  het  stemrecht,  als  hun  saldo 
tegoed  van  hun  loopend  lidmaatschap,  in  de  boeken  der  maat¬ 
schappij  ingeschreven,  minder  is  dan  de  contributie  over  2 
jaren. 

Art.  15.  Eene  nieuwe  alinea  wordt  toegevoegd: 

De  gemeenschappelijke  vergadering  van  bestuur  en  raad 
van  vertegenwoordiging  kan,  behoudens  de  goedkeuring  van 
de  commissie  van  toezicht,  besluiten,  dat  de  beslissing  over 
een  voorstel  zal  worden  onderworpen  aan  eene  stemming 
door  de  leden.  De  wijze  waarop  deze  stemming  zal  worden 
gehouden,  wordt  in  liet  besluit  bepaald. 

Art.  39,  wordt  gelezen: 

Behalve  de  vergadering  bedoeld  in  art.  36,  vergadert  de 
laad  van  vertegenwoordiging  minstens  eenmaal  in  de  3  maan¬ 
den  en  noodigt  desverkiezende  het  bestuur  tot  bijwoning 
dier  vergadering  uit.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  die  uit¬ 
nood  iging  gevolg  te  geven. 

Art.  53.  Indien  de  maatschappij  in  eenig  jaar,  nadat 
de  Z%  rente,  in  art.  9  omschreven,  op  renterekening  is  over¬ 
geboekt,  eene  winst  maakt  grooter  dan  25  %  van  het  in  dat 
jaar  tegoed  geschreven  contributiebedrag,  wordt  aan  de  le¬ 
den,  die  minstens  5  achtereenvolgende  jaren  lid  der  maat- 
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schappij  zijn,  in  plaats  van  de  genoemde  3 %  rente,  4%  rente 
vergoed. 

Schenkingen,  van  welken  aard  ook,  mogen  nimmer  als 
winst  worden  beschouwd,  doch  moeten  worden  afgeboekt 
op  het  hierna  genoemde  ,, Fonds  vrijmaking  huizen”. 

De  winst  die  na  verboeking  van  het  geheele  rentebedrag 
overblijft,  wordt  voor  50  %  overgeboekt  op  ,, Fonds  vrijma¬ 
king'  huizen”  en  voor  de  wederhelft  op  ,  .  Reserve  voor  waarde¬ 
vermindering  der  onroerende  goederen”. 

Wordt  er  in  eenig  jaar  eene  kleinere  winst  gemaakt  dan 
in  alinea  1  is  omschreven,  dan  wordt  de  geheele  winst  af  ge¬ 
boekt  als  in  de  voorgaande  alinea  is  omschreven. 

Het  bepaalde  in  art.  9  over  de  njet-opeisehbaarheid  der 
rente  en  het  bepaalde  in  art.  13  over  het  vervallen  van  rente 
aan  de  maatschappij,  geldt  ook  voor  de  4  %  rente. 

Gedurende  het  bestaan  der  maatschappij  mag  de  in  dit 
artikel  bedoelde  reserve  noch  het  ,, Fonds  vrijmaking  huizen” 
worden  verdeeld  of  uitgekeerd. 

<j .  (Oud  art.  62.) 

In  het  geval  bij  liet  vorig  artikel  bedoeld,  behoudt  de 
door  het  lot  aangewezene  het  recht  om  eene  der  woningen 
zelf  te  betrekken,  zoodra  de  huur  dier  woning  door  den 
huurder  geëindigd  en  door  den  huurder  ontruimd  is,  mits 
hij  van  hei  voornemen  om  van  dat  recht  gebruik  te  maken 
bijtijds  aan  het  bestuur  heeft  kennis  gegeven. 

h.  (Oud  art.  63.) 

Het  saldo  tegoed,  dooi'  een  lid  gedurende  zijn  lidmaat¬ 
schap  reeds  verkregen  of  nog  te  verkrijgen,  uitgenomen  dat 
van  anderen  is  overgenomen,  kan  elk  jaar  in  betaling  ge¬ 
geven  worden,  als  afschrijving  op  de  op  zijn  perceel  lig¬ 
gende  hypothecaire  schuld.  Hierdoor  vervalt  het  in  artt.  9 
eii'50  genoemde  recht  op  rente. 

/<:.  (Oud  art.  65.) 

.  Bij  overlijden  van  een  door  het  lot  aangewezene  tot  ver¬ 
krijging  van  den  eigendom  van  een  huis,  blijft  den  erfge¬ 
naam  of  den  erfgenamen  de  keuze,  het  lidmaatschap  en  de 
daaraan  verbonden  rechten  over  te  neenin  of  uitbetaling 
te  vorderen.  De  kosten  van  overschrijving  bedragen  2  percent. 
Zij  die,  winners  zijnde,  door  bedanken  of  wanbetaling  der 
contributie,  hun  lidmaatschap  hebben  verloren,  verliezen 
tevens  het  recht  op  verwerving  in  eigendom  van  het  hun 
bij  loting  toegewezen  perceel,  en  zal  den  erfgenamen  het 
saldo  tegoed  worden  uitgekeerd,  dat  gedurende  liet  lidmaat¬ 
schap  is  verkregen . 
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O  verga  1 1  gsbep al  ingen . 

In  aansluiting  aan  art.  9  wordt  den  leden  voor  elk  jaar, 
dat  hun  lidmaatschap  bij  liet  in  werking  treden  dezer  over¬ 
gangsbepaling  loopende,  onafgebroken  beeft  geduurd,  een 
bedrag  van  f  0,50  tegc/ed  geschreven 

Alle  bepalingen  in  vroeger  van  kracht  zijnde  statuten  en 
huishoudelijke  reglementen  over  het  niet  opeischbaar  zijn 
van  tegoed  geschreven  contributiën  gedurende  het  bestaan 
der  maatschappij,  worden  in  zooverre  vervallen  verklaard, 
dat  thans  wordt  bepaald,  dat  die  contributiën  kunnen  wor¬ 
den  terugbetaald,  indien  daartoe  door  de  algemeene  verga¬ 
dering*  van  bestuur  en  raad  van  vertegenwoordiging  wordt 
besloten  en  op  de  wijze  als  door  haar  daarbij  vast  te  stellen. 
Dit  besluit  moet  worden  goedgekeurd  door  de  commissie  van 
toezicht. 


f  Vol  gen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Febr.  1911  n°.  88. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  et  avis  -Genera  al, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


* 


* 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscouravt  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N#.  491. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Oud-Beijerland  van  de  Zuid- 
Hollandsche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Oud- 
Beijerland.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  1  wordt  onder  2°.  toegevoegd: 

„in  het  bijzonder  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte”. 

Aan  art.  2  wordt  toegevoegd: 

„d.  het  uitoefenen  van  geregeld  hygiënisch  en  prophylactisch 
toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende  tuberculose¬ 
lijders  ; 

het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen 
zyn,  van  de  bestrijding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in 
werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke 
plaatsen  tegen  te  gaan ; 

het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  wijze  bevorderen  van 
de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 

het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders.” 

Aan  art.  8  wordt  toegevoegd: 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose-be- 
strijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieel 
beheer  der  afdeeling  van  de  Zuid-Hollandsche  Vereeniging  „Het 
Groene  Kruis”.  Rijkssubsidiën  zullen  uitsluitend  tot  bestrijding 
der  tuberculose  worden  aangewend”. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Febr.  1911  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  G  April  1911,  n°.  82. 


YEREENIGING:  Nederlandsclie  Roomsch-Katko- 
lieke  Yolksbond,  afdeeling  Watergraafsmeer, 
thans  genaamd:  Nederlandsclie  Roomseh-Katho- 
lieke  Yolksbond,  afdeeling  Watergraafsmeer, 
Diemen  en  Omstreken,  te  Watergraafsmeer.  (Ge- 
wij  zigde  statuten . ) 


Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsclie  Roomsch-Katko- 
lieke  Yolksbond,  afdeeling  Watergraafsmeer,  Diemen  en 
Omstreken,  gevestigd  te  Watergraafsmeer,  maakt  deel  uit 
van  den  Nederlandsehen  Roomsch-Katholieken  Yolksbond, 
waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijke  be¬ 
sluiten  van  29  September  1888  n°.  19,  30  Augustus  1893 
n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  76,  en  welks  lioofdzetel  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  beeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen 
de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevor¬ 
deren  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond 
als  zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

b.  het  streven  om  die  leden  welke  dezelfde  belangen 
voorstaan  en  hetzelfde  doel  benogen,  in  den  bond  te  ver- 
eenigen  tot  vakorganisaties  en  het  bevorderen  en  steunen 
van  vakorganisaties  van  vrouwen ; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan ; 

d.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 
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e.  liet  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voordrach¬ 
ten  en  lezingen ; 

/.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  dege¬ 
lijke  lectuur; 

g.  het  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken , 
zoo  mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 

h.  het  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij 
ziekte,  h o ogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  ge¬ 
motiveerde  werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk 
uit  door  de  leden  zelven  gevormde  kassen ; 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden  overal  waar 
zulks  voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn; 

j.  en  het  vanwege  den  bond  bezorgen  van  een  of  meer 
H.H.  missen  voor  de  afgestorven  leden,  in  de  parochiekerk 
waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toege¬ 
laten  alle  Eoomsch-Katholieken  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en 
godsdienstig'  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij 
besluit  van  liet  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een 
of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en 
onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdee¬ 
ling  jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen 
bedrag  aan  de  centrale  kas  zal  moeten  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met  einde 
Maart. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoo¬ 
danig  niet  het  recht  lot  het  uitbrengen  eener  beslissende 
stern  op  de  vergaderingen  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  «'eregeld  bij  een  door  de  afdeeling 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschep  van  Haarlem 
aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid 
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en  verhouding'  tot  de  velschillende  vak-  en  onderaf deelingen 
zijn  t>ij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Neder  landschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling 
Watergraafsmeer,  Diemen  en  Omstreken  deel  uitmaakt,  zal: 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten ; 

b.  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling,  zoo 
deze  geen  bestuur  of  geestelijken  adviseur  heeft,  of  zoo  deze 
verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin  de  gees¬ 
telijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oor¬ 
deelt  ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  be¬ 
stuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt 
verzocht. 

Art.  7.  Alle  geschillen  de  afdeeling  betreffende  zullen 
—  voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk 
recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onder¬ 
worpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  raads¬ 
man  der  afdeeling*.  Zelfs  waar  die  meent  te  moeten  opkomen 
tegen  een  maatregel  door  een  der  afdeelingsvergaderingen 
met  algemeene  of  meerderheid  van  stemmen  genomen,  Lal 
de  uitvoering  van  het  genomen  besluit  moeten  worden  ge¬ 
schorst  en  de  zaak  aan  de  beslissing  van  den  bisschep  van 
Haarlem  worden  voor  gelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  on  voor¬ 
waardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaesties  in  vakzaken,  die  vakvereenigingen  betreffen 
aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing  hij 
het  bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk  :n 
overleg  met  het  bestuur  der  bondsafdeeling. 

Art.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onderaf- 
deelingen  vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling. 

Deze  onderaf  deelingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring'  aanvragen,  zoo  zij  dit  wenschem 

Elke  vak-  en  onderaf  deelihg  heeft  een  eig’en  bestuur: 
mannen  en  vrouwen  vereenigen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  eenzelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te 
zarnen  emie  va  kaf  deel  ing  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vakafdee- 
ling  waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gerekend 
kunnen  worden  te  belmoren,  aan  te  sluiten 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
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moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het 
afdeelingsbestimr. 

Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  het  recht  in  de  aangelegen¬ 
heden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tusschenbeide  te  treden. 

Voor  de  finaneieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onder¬ 
afdeelingen  is  het  afdeelingsbestimr  alleen  aansprakelijk, 
wanneer  het  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van 
gelden  de  aansprakelijkheid  op  zich  neemt. 

In  geen  geval  kan  het  afdeelingsbestuur  beschikken  over 
de  gelden  der  vak-  en  onderafdeelingen,  uitgenomen  bij 
schuld  aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  artt.  3,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over  de 
wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren; 
over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdra¬ 
gen  ;  over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur;  over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der 
stemmen  en  het  regelen  der  baten  van  stof felij ken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  Maart  1903.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen 
niet  gebracht  worden,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe 
expresselijk  beroepen  huishoudelijke  vergadering  en  met 
2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veran¬ 
deringen  bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daar¬ 
aan  voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem  en  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt 
tot  9,  houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal 
geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  Het  in  dat  artikel  bedoeld  voord eelig  slot  wordt 
alsdan  uitgekeerd  aan  eene  K.-K.  instelling  of  vereeniging, 
in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

( Volgen  de  onder feekeninq en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Febr.  1911  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag.  6  April  1911,  n°.  82. 


N°.  493. 


VEREENIGING:  Roomsch  Katholieke  Kleermakers- 
vereeniging  St.  Martinus,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Nijmegen,  als  afdeeling  van 
den  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  eene  Roomsch-Katho- 
lieke  vakvereeniging  van  kleermakers,  onder  den  naam  van 
Roomsch  Katholieke  Kleermakersvereeniging  St.  Mar¬ 
ti  nu  s. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  eendracht  en  ver¬ 
broedering  onder  hare  leden  aan  te  kweeken  en  te  onder¬ 
houden  en  door  alle  gepaste  en  wettige  middelen  zoowel  hun 
godsdienstig  leven  als  hunne  stoffelijke  welvaart  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  onderlinge  samenwerking  door  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen  en  besprekingen  het  vak  betreffende,  daardoor  de 
vakbelangen  te  bevorderen  en  nauwere  aaneensluiting  te 
krijgen  tusschen  patroon  en  gezel; 

b.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  verschaffen  van 
werk  en  anderszins ; 

c.  behoeftige  leden  zooveel  mogelijk  te  steunen;, 

d.  pogingen  aan  te  wenden  tot  het  verkrijgen  van  een 
doelmatig  leerlingstelsel ; 

e.  bij  genoegzame  deelname,  een  cursus  te  openen  in  een 
of  ander  onderdeel  van  het  vak ; 

ƒ.  samenwerking  met  andere  Roomsch-Katholieke  vak- 
vereenigingen  en  in  bepaalde  gevallen  en  voor  zoover  de  Ka¬ 
tholieke  beginselen  zulks  toelaten,  met  andere  dan  Katholieke 
vakvereenigingen . 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  in 
Nijmegen  of  omliggende  gemeenten  woonachtig,  18  jaar  oud 
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zijn,  Roomsch-Katholiek  en  als  zoodanig  liunne  plichten  ver¬ 
vullend. 

Als  adspirant-leden  kunnen  worden  aangenomen  Roomsch- 
Katholieke  kleermakersleerlingen,  die  16  jaar  oud  zijn. 

Om  lid  te  worden  kan  men  zich  persoonlijk  of  schriftelijk 
bij  het  bestuur  aanmelden,  of  zich  door  een  ander  lid  laten 
aanmelden.  Als  het  bestuur  geen  geldige  reden  tegen  zijn 
lidmaatschap  heeft,  zal  op  de  eerstvolgende  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen,  over  al  of  niet  aanneming,  worden 
beslist. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  of 
door  Nijmegen  of  omliggende  gemeenten  metterwoon  te  ver¬ 
laten,  alsmede  door  onbetamelijk  gedrag  en  liet  niet  waar¬ 
nemen  van  zijn  godsdienstplichten. 

Het  lidmaatschap  wordt  eveneens  verloren,  wanneer  men 
3  maanden  contributie  achterstallig  is. 

Wie  ophuodt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken  en  rechten 
op  geldelijke  en  andere  bezittingen  der  vereeniging.  Gelden 
gestort  voor  coöperatieven  aankoop  of  dergelijke  zijn  hier 
niet  onder  begrepen. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden,  voorzitter,  ondervoorzitter,  Iste-secretaris,  2de- 
secretaris,  penningmeester,  allen  gekozen  uit  en  door  de 
leden. 

De  bestuursfunctiën  worden  verdeeld  door  het  bestuur  zelf. 

Zoo  gewenscht  kan  liet  bestuur  uitgebreid  worden  met  meer¬ 
dere  leden.  Minstens  de  meerderheid  der  bestuursleden  moe¬ 
ten  leden  zijn  van  den  Roomscb -Katholieken  Volksbond.  Niet- 
leden  van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  kunnen  wel 
tot  bestuurslid,  niet  tot  voorzitter  worden  «’ekozen. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  7s  Hertogen- 
boscli. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributie  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Fe¬ 
bruari  1910.  Zij  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoor¬ 
digd  door  den  voorzitter  en  den  lste-secretaris  of  2  andere, 
door  het  bestuur  daartoe  aan  te  wijzen  personen. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  regelt  de  verkie¬ 
zing  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  vergaderin¬ 
gen,  de  contributie  en  verdere  werking  en  inrichting  der 
vereeniging. 
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Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoo¬ 
lang  6  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Wanneer  de  vereen iging  ophoudt  te  bestaan  vervallen  de 
aanwezige  gelden,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek  de  schulden  der  ver eeni ging  zullen  zijn  vol¬ 
daan,  aan  de  afdeeling  ,,Hulp  in  Nood”  van  den  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  te  Nijmegen,  en  de  bezittingen,  boe¬ 
ken,  geschriften,  teekenbehoeften  worden  in  deposito  gege¬ 
ven  aan  denzelfden  Roomsch-Katliolieken  Volksbond. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  worden 
gemaakt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  met  2/3 
der  aanwezige  stemmen  en  treden  niet  in  werking,  voordat 
hierop  de  Koninklijke  en  daaraan  voorafgaande  bisschoppe¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N#.  494. 


VEREENIGI1N  G .  Gemengde  Zangvereeniging  ,,Cae- 
cilia”,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Gemengde  Zangvereeniging  ,,Caecilia”  is 
gevestigd  te  Zwolle. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  October  1909. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  September  en 
eindigt  31  Augustus  daaropvolgend. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening 
van  den  koorzang  ;  zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te 
bereiken,  en  wel  door  bet  geven  van  uitvoeringen  van  orato¬ 
riums  en  groote  koorwerken. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden, 
eereleden,  donateurs  en  kunstlievende  leden. 

Alleen  de  werkende  leden  hebben  stemrecht ;  voor  zoover 
daarop  bij  volgende  artikelen  geen  uitzondering  is  gemaakt, 
beslist  bij  elke  stemming  de  meerderheid  der  aanwezige 
leden . 

Eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een 
president,  een  vice-president,  een  secretaris,  een  penningv- 
meester,  een  bibliothecaris  en  4  commissarissen,  te  kiezen 
door  de  werkende  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

De  president  belegt  alle  vergaderingen,  leidt  dezelve, 
handhaaft  de  orde,  geeft  en  ontneemt  het  woord. 

De  vice-president  treedt  bij  ontstentenis  van  den  president 
n  diens  plaats  op  en  heeft  dan  dezelfde  verplichtingen  als  de 
president. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt  behoorlijk 
aanteekening  van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen. 

De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen,  is  verant¬ 
woordelijk  voor  de  onder  hem  berustende  gelden  en  houdt 
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nauwkeurig1  aanteekening  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven. 

De  bibliothecaris  is  belast  met  het  zorgvuldig  bewaren  der 
muziek. 

De  commissarissen  verleenen  hunne  assistentie  daar  waar 
deze  wordt  verlangd. 

Elk  jaar  treden  3  der  bestuursleden  af,  volgens  op  te 
maken  rooster,  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  muzikale  leiding  wordt  opgedragen  aan  een 
directeur,  die  tegen  een  te  voren  vastgesteld  salaris  door  de 
ledenvergadering,  uit  eene  door  het  bestuur  opgemaakte 
voordracht,  wordt  benoemd. 

De  directeur  heeft  g'een  zitting  in  het  bestuur,  doch  kan  op 
verzoek  van  het  bestuur  de  vergaderingen  bij  wonen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  of  donateurschap  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  of  mondelinge  mededeeling  bij  den 
secretaris. 

Om  als  werkend  lid  toegelaten  te  worden  kan  bovendien 
een  blijk  van  genoegzame  muzikale  kennis,  ter  beoordeeling 
van  den  directeur,  gevorderd  worden. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt: 

1°.  door  opzegging,  welke  moet  geschieden  vóór  1  Sep¬ 
tember  van  het  aan  te  vangen  jaar,  bij  schriftelijke  mede¬ 
deeling'  aan  den  secretaris.  Verzuimde  of  vertraagde  opzeg¬ 
ging  doet  de  leden  voor  het  eerstvolgend  jaar  verbonden 
blijven; 

2°.  door  in  gebreke  te  blijven  de  verschuldigde  contributie 
tijdig  te  voldoen. 

Hij  wiens  lidmaatschap  eindigt,  verliest  van  af  dat  oogen- 
bl  ik  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  eerelidmaatsckap  wordt  opgedragen  aan  hen 
die  om  hunne  verdiensten  jegens  de  vereeniging,  op  voor¬ 
dracht  van  minstens  10  werkende  leden,  door  de  ledenver¬ 
gadering  worden  benoemd. 

Art.  10.  Door  de  werkende  leden,  kunstlievende  leden  en 
donateurs  wordt  eene  jaarlijksche  contributie  betaald,  waar¬ 
van  het  bedrag  nader  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
geregeld. 

De  betaling'  der  contributie  moet  geschieden  vóór  1  Januari 
van  elk  vereenigingsjaar,  op  quitantie,  door  den  penning¬ 
meester  onderteek  end. 

Art.  11.  Behalve  uit  contributiën  bedoeld  bij  het  vorig 
artikel,  bestaan  de  inkomsten  der  vereeniging  uit:  entree¬ 
gelden  der  uitvoeringen,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen 
en  toevallig'e  baten. 
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Art.  12.  Het  bij  deze  statuten  behandelde  wordt  verder, 
voor  zoover  noodig,  bij  huishoudelijk  reglement  aangevuld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Aid.  13.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  der 
ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  14.  *  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  in  eene  ledenvergadering  door  eene 
meerderheid  van  minstens  3/4  der  aanwezige  leden  wordt 
besloten,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  worden  bij  ontbinding  der  vereeniging  hare  bezit¬ 
tingen  onder  de  laatst  overgebleven  werkende  leden  ver¬ 
deeld,  tenzij  in  eene  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen,  aan  die  bezittingen  eene  andere  be¬ 
stemming  wordt  gegeven. 

(Volgen  de  onderteek  ening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


1 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N#.  495. 


VEREENIGING  van  Werkgevers  in  de  Metaalindustrie 
te  Dordrecht  en  omstreken,  te  Dordrecht. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeni- 
ging  van  Werkgevers  in  de  Metaalindustrie  te  Dordrecht  en 
omstreken,  en  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  onderlinge  samen¬ 
werking  de  gemeenschappelijke  nijverheidsbelangen  der 
leden  te  behartigen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door 
het  plegen  van  onderling  overleg  en  het  overwegen  en  nemen 
van  maatregelen  in  gevallen,  waarin  hunne  gemeenschappe¬ 
lijke  nijverheidsbelangen  bevorderd  kunnen  worden. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  24  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  December  1910. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging'  zijn  alle  fabrikanten  of 
bouwmeesters  in  de  metaalindustrie,  gevestigd  op  het  eiland 
Dordrecht  en  de  naburige  gemeenten  tot  en  met  de  gemeen¬ 
ten  Sliedrecht,  Nieuw-Lekkerland  en  Ridderkerk,  die  hun 
wenscli  hebben  te  kennen  gegeven  tot  de  vereeniging  toe  te 
treden  en  die  worden  toegelaten  door  het  bestuur. 

Alleen  firma’s  of  vennootschappen,  die  in  het  laatst  ver- 
loopen  jaar  minstens  f  5000  aan  arbeidsloon  volgens  de  be- 
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rekening  van  art.  15  hebben  betaald,  kunnen  lid  der  veree- 
niging  zijn. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  doch  het  eerste  jaar  van  den  dag  der  oprichting 
tot  31  December  1911.  Een  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht 
te  treden,  kan  dit  slechts  doen  bij  het  einde  van  een  vereeni- 
gingsjaar  en  moet  daarvan  vóór  1  Juli  daaraan  voorafgaande, 
bij  aangeteekend  schrijven,  aan  den  secretaris  kennis  geven 
en  verbeurt  bij  uittreden,  om  welke  reden  ook,  zijn  belang 
bij  of  aanspraak  op  de  fondsen  der  vereeniging. 

Het  bestuur  heeft  echter  de  bevoegdheid  om,  wanneer  dit 
uittreden  geschiedt  om  redenen  onafhankelijk  van  den  wil 
van  het  uittredend  lid,  dezen,  zijne  weduwe  of  rechtverkrij¬ 
genden  eene  uitkeering  uit  de  kas  te  doen  tot  hoogstens  zijn 
belang  bij  de  fondsen  der  vereeniging. 

Een  uitgetreden  lid  zal,  wanneer  het  zijne  wederopname 
in  de  vereeniging  wenscht,  zich  tot  het  bestuur  moeten 
wenden. 

Wanneer  het  bestuur  de  wederopname  wenschelijk  oor¬ 
deelt,  kan  een  dusdanig  lid  weder  opgenomen  worden,  doch 
is  verplicht  weder  opnieuw  entrée-geld  te  betalen. 

Art.  5.  Een  lid  dat  eenige  bepaling  van  de  statuten  over¬ 
treedt,  in  gebreke  blijft  zijne  contributie  of  bijdragen  te 
betalen,  op  eenige  wijze  handelt  in  strijd  met  de  belangen 
der  vereeniging,  of  in  gebreke  blijft  de  besluiten  der  alge- 
meene  vergadering  of  van  het  bestuur  uit  te  voeren,  kan  door 
het  bestuur  worden  geschorst  bij  met  redenen  omkleed  be¬ 
sluit,  hetwelk  den  betrokkene  moet  worden  medegedeeld. 

Minstens  T  en  hoogstens  14  dagen  daarna  moet  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  worden,  waarin  zal  worden 
besloten  tot  opheffing  zijner  schorsing  of  tot  vervallenver¬ 
klaring  van  zijn  lidmaatschap,  welk  laatste  besluit  echter 
slechts  kan  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  bestuur  kan  ook  zonder  voorafgaande  schorsing  op  de 
algemeene  vergadering  een  voorstel  tot  vervallenverklaring 
van  een  lid  indienen,  in  de  gevallen  in  de  eerste  alinea  van 
dit  artikel  genoemd,  doch  moet  van  haar  voornemen  om  dit 
voorstel  te  doen  minstens  T  dagen  te  voren  aan  het  betrokken 
lid  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  kennis  geven,  terwijl 
ook  dezelfde  stemmenmeerderheid  als  in  de  vorige  alinea 
wordt  vereischt. 

Hij  die  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  is,  ver¬ 
beurt  al  zijn  rechten  op  de  fondsen  der  vereeniging  en  ver- 
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clere  recliten  uit  liet  lidmaatschap  voortvloeiend  en  kan  binnen 
één  jaar  na  de  vervallenverklaring  niet  opnieuw  als  lid  wor¬ 
den  aangenomen,  en  dan  slechts  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

Bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  pen¬ 
ningmeester  en  2  leden. 

Aan  het  bestuur  worden  bovendien  toegevoegd  twee  plaats¬ 
vervangende  leden. 

Jaarlijks,  doch  voor  het  eerst  in  de  eerste  vergadering  na 
1  Februari  1912,  treedt  één  bestuurslid  en  één  plaatsvervan¬ 
gend  bestuurslid  volgens  hiervan  bij  loting  op  te  maken 
rooster  af  en  wordt  in  dezelfde  vergadering  in  de  vacature 
voorzien. 

De  afgetredene  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  kiezen  jaarlijks  uit  hun  midden  voor¬ 
zitter,  ondervoorzitter  en  penningmeester. 

Voor  het  nemen  van  een  besluit  door  het  bestuur  is  de 
tegenwoordigheid  van  minstens  3  leden  vereischt. 

Er  wordt  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen ;  bij  sta¬ 
king  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

De  voorzitter  moet  woonachtig  zijn  te  Dordrecht. 

Bij  voorziening  in  de  tusschentij  dsche  vacaturen  heeft  het 
voor  deze  vacature  gekozen  lid  zitting  voor  den  tijd  gedu¬ 
rende  welken  zijn  voorganger  nog  zitting  zou  gehad  hebben. 

Art.  7.  Indien  een  bestuurslid  door  naar  het  oordeel  van 
den  voorzitter  eenigszins  langdurige  ontstentenis  verhinderd 
is  zijne  functie  waar  te  nemen,  of  indien  hij  persoonlijk  bij 
eene  te  behandelen  aangelegenheid  betrokken  is,  wijst  de  voor¬ 
zitter,  of  indien  het  den  voorzitter  zelf  betreft,  de  ondervoor¬ 
zitter,  een  der  leden-plaatsvervangers  aan  om  tijdelijk  de 
bestuursfunctie  waar  te  nemen. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  onderworpen  aan  het  toezicht  en 
de  controle  der  algemeene  vergadering. 

De  behandeling  van  alle  zaken  bij  de  vereeniging  aanhan¬ 
gig  gemaakt,  geschiedt  door  het  bestuur,  tenzij  dit  het  wen- 
schelijk  oordeelt  de  behandeling  aan  de  algemeene  vergade¬ 
ring  voor  te  leggen. 

Ieder  vereenigingslid  kan  van  een  besluit  van  het  bestuur 
in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering. 

Dit  beroep  geschiedt  bij  aangeteekend  schrijven  aan  den 
secretaris  en  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring  behandeld. 
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Secretaris. 

Art.  9.  Op  voordracht  van  het  bestuur  benoemt  de  alge- 
meene  vergadering  een  secretaris  en  een  plaatsvervangend 
secretaris,  welke  te  Dordrecht  woonachtig  moeten  zijn,  voor 
den  tijd  en  op  de  voorwaarden  als  door  haar  te  bepalen. 

Art.  10.  De  secretaris  of  zijn  plaatsvervanger  woont  de 
vergaderingen  bij,  houdt  de  notulen  en  heeft  eene  advisee- 
rende  stem. 

Art.  11.  Vergaderingen  van  het  bestuur  worden  bijeen¬ 
geroepen  door  den  secretaris,  op  verzoek  van  den  voorzitter, 
den  ondervoorzitter  of  3  leden  van  het  bestuur. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  worden  in  den  regel  minstens  4  alge¬ 
meene  vergaderingen  van  leden  gehouden,  wraartoe  de  leden 
minstens  7  dagen  te  voren  schriftelijk  door  den  secretaris 
worden  opgeroepen.  / 

Op  de  eerste  algemeene  vergadering,  telken  jare  na  1  Fe¬ 
bruari,  voor  het  eerst  na  1  Februari  1912,  gehouden,  worden 
een  bestuurslid,  een  plaatsvervangend  bestuurslid  en  2  reke- 
ningopnemers  gekozen. 

Op  de  daarop  volgende  gewone  algemeene  vergadering 
brengen  de  rekeningopnemers  verslag  uit  over  de  rekening 
van  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  daarna  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  13.  Bijzondere  algemeene  vergaderingen  worden 
door  den  secretaris  uitgeschreven  op  verzoek  van  den  voor¬ 
zitter,  den  ondervoorzitter  of  van  5  leden  der  vereeniging. 

Een  zoodanig  verzoek  van  leden  der  vereeniging  moet 
schriftelijk  aan  den  secretaris  worden  ingediend  en  moet 
vermelden  de  zaak  die  aan  de  vergadering  zal  worden  voor¬ 
gelegd. 

Art.  14.  Eene  algemeene  vergadering  kan  alleen  een  be¬ 
sluit  nemen,  indien  minstens  1/3  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging  tegenwoordig  is,  tevens  uitbrengende  1/3  van  het 
aantal  stemmen,  dat  door  de  gezamenlijke  leden  kan  worden 
uitgebracht. 

Stemrecht. 

Art.  15.  Het  stemrecht  van  ieder  lid  staat  in  verhouding 
tot  het  door  hem  over  het  laatste  kalenderjaar  betaalde  ar¬ 
beidsloon,  volgens  den  door  de  algemeene  vergadering  vast- 
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gestelden  staat.  Als  arbeidsloon  wordt  voor  de  toepassing  van 
dit  reglement  beschouwd  het  verzekeringsplichtig  jaarloon, 
volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet. 

De  leden  zijn  verplicht  aan  den  secretaris  het  door  hen  aan 
de  Rijksverzekeringsbank  opgegeven  verzekeringsplichtig 
jaarloon  over  het  laatste  jaar  mede  te  deelen  en  hem  desver- 
langd  inzage  te  geven  van  de  daarop  betrekking  hebbende 
bescheiden. 

Art.  16.  Alle  leden,  directeuren  of  procuratiehouders  van 
firma’s  of  vennootschappen,  die  lid  zijn  der  vereeniging,  of 
zoodanige  vertegenwoordiger  eener  firma  of  vennootschap  als 
van  te  voren  door  het  bestuur  zal  worden  goedgekeurd, 
kunnen  de  vergaderingen  bij  wonen  en  deelnemen  aan  de  be¬ 
raadslagingen,  maar  slechts  1  vertegenwoordiger  eener  firma 
of  vennootschap  zal  ter  vergadering  haar  stemrecht  uit¬ 
oefenen. 

Art.  17.  Indien  op  eene  vergadering  over  eenige  zaak  ge¬ 
stemd  is,  zal  de  minderheid  of  één  der  in  de  minderheid  ge¬ 
bleven  leden  het  recht  hebben  te  doen  vaststellen,  hoeveel 
stemmen  ter  vergadering  vertegenwoordigd  zijn,  en  indien 
dit  getal  minder  mocht  bedragen  dan  60  %  van  het  totaal 
aantal  stemmen  aan  alle  leden  der  vereeniging  gezamenlijk 
toekomende,  staande  die  vergadering  kunnen  verlangen,  dat 
eene  nadere  vergadering  wordt  bijeengeroepen  om  deze  zaak 
opnieuw  te  overwegen  en  af  te  doen. 

Art.  18.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk. 

Bij  stemming  over  personen  wordt  bij  eerste  stemming 
slechts  geacht  te  zijn  gekozen  degene  die  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  heeft  ver- 
eenigd.  Is  dit  niet  het  geval  dan  volgt  herstemming  tusschen 
de  2  personen  welke  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  heeft  de  voorzitter  of 
degene,  die  het  voorzitterschap  waarneemt,  behalve  zijne 
stem  of  stemmen  als  lid,  eene  beslissende  stem. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Entrée. 

Art.  19.  Elk  lid  betaalt  bij  toetreding  tot  de  vereeniging 
entrée-geld,  naar  den  in  art.  15  aangegeven  maatstaf  en 
volgens  den  door  de  algemeene  vergadering  vastgestelden 
staat. 

Nochtans  heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid  om  bij  latere 
toetreding  van  firma’s  of  vennootschappen,  welke  reeds  ge- 
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durende  meer  dan  6  maanden  te  voren  hun  bedril  f  uitoefen- 
den,  een  verhoogd  en  tree -geld  te  vorderen. 

J aarlij ksclie  contributie. 

Art.  20.  Om  te  voorzien  in  de  loopende  uitgaven,  betaalt 
elk  lid  j  aarlijks  op  of  vóór  1  Februari  op  aanvraag  van  liet 
bestuur  aan  den  penningmeester  eene  j  aarlij  ksclie  contributie 
naar  den  in  art.  15  aangegeven  maatstaf  en  volgens  den  door 
de  algemeene  vergadering  vastgestelden  staat. 

Art.  21.  In  dringende  gevallen,  ter  uitsluitende  beoor- 
deeling  van  het  bestuur,  zal  de  algemeene  vergadering  het 
recht  hebben  hoogstens  driemaal  in  1  boekjaar,  met  tusschen- 
ruimte  van  1  maand,  van  elk  lid  eene  buitengewone  bijdrage 
te  vorderen,  per  maand  gelijk  aan  zijne  contributie  volgens 
art.  20  over  het  loopende  jaar. 

Art.  22.  Indien  na  die  periode  van  3  maanden  meerdere 
fondsen  noodig  zijn,  zal  het  bestuur  eene  algemeene  vergade¬ 
ring'  bijeenroepen,  welke  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  stemmen  aan  de  leden  eene  verdere  bijdrage 
kan  opleggen,  in  verhouding  tot  hunne  laatste  j aarlij  ksclie 
contributies. 

Art.  23.  Het  bestuur  stelt  volgens  de  instructiën  der 
algemeene  vergadering  regels  vast  omtrent  liet  beheer  van  de 
fondsen  der  vereeniging. 

Geschillen,  stakingen,  enz. 

Art.  24.  Binnen  2  maal  24  uur  na  de  uitbreking  eener 
staking,  waaronder  moet  worden  verstaan  een  nederleggen 
van  het  werk  door  den  werknemer  op  zoodanige  schaal,  dat 
eene  of  meer  afdeelingen  moeten  worden  stopgezet,  of  na  het 
afkondigen  eener  uitsluiting,  is  het  betreffende  lid  verplicht 
onder  overlegging  van  eene  volledige  lijst  van  zijn  stakend 
of  uitgesloten  personeel,  het  gerezen  geschil  ter  kennis  van 
het  bestuur  te  brengen. 

Het  betreffende  lid  is  bovendien  gerechtigd,  doch  niet 
verplicht,  om  den  bijstand  der  vereeniging  in  te  roepen. 

Wenscht  hij  van  dit  recht  gebruik  te  maken,  dan  deelt  hij 
dit  zoo  spoedig  mogelijk  bij  het  dreigen  van  geschillen,  doch 
uiterlijk  binnen  2  maal  24  uur  na  uitbreking  van  staking  of 
afkondiging  van  uitsluiting,  aan  het  bestuur  mede. 

Het  betreffende  lid  pleegt  over  het  aanhangig  geschil  over¬ 
leg  met  het  bestuur  en  zal  de  hem  door  het  bestuur  voorge¬ 
schreven  handelwijze  en  maatregelen  betrekkelijk  het  aan¬ 
hangig  geschil  volgen. 
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Het  bestuur  hoort  dan,  indien  liet  dit  noodig  oordeelt,  de 
partijen  en  tracht  het  geschil  in  der  minne  te  regelen. 

Art.  25.  Indien  het  bestuur  zulks  bepaalt,  mag  gedurende 
eene  staking  of  uitsluiting,  of  voor  zooveel  langer  termijn 
als  het  bestuur  zal  voorschrijven,  geen  lid  een  slakenden  of 
uitgesloten  werkman  of  jongen  in  dienst  nemen. 

Art.  26.  Een  lid  dat  krachtens  art.  24  den  bijstand  der 
vereeniging  heeft  ingeroepen  en  schade  mocht  lijden  door 
eene  staking  of  een  geschil  met  werklieden,  of  door  het  op¬ 
volgen  van  een  maatregel  voorgeschreven  of  aanbevolen  door 
het  bestuur  of  door  de  algemeene  vergadering,  kan,  als  hij  dit 
verlangt,  door  de  vereeniging  worden  gesteund,  in  de  mate  en 
op  de  wijze  door  het  bestuur  wenschelijk  te  oordeelen. 

In  geen  geval  vergoedt  de  vereeniging  schade  ontstaan  door 
te  late  levering. 

Art.  27.  Het  bestuur  kan  geldelijken  of  anderen  steun 
toekennen  aan  werklieden,  die  benadeeld  worden  door  de 
willekeurige  gedragingen  van  eene  vakvereeniging  of  van 
eene  vereeniging  of  groep  van  personen. 

Art.  28.  Het  bestuur  vergoedt  aan  zijne  leden  en  aan  den 
secretaris  alle  uitgaven  of  kosten  in  elke  zaak  door  hen  ver¬ 
richt  met  machtiging  van  het  bestuur  of  van  de  algemeene 
vergadering,  met  bovendien  (indien  billijk  geacht)  eene 
redelijke  vergoeding  voor  tijd  en  moeite. 

Het  bestuur  kan  verder  aan  zich  zelf  en  aan  elk  zijner  leden 
terugbetalen  de  door  hen  in  het  belang  der  vereeniging  voor- 
geschoten  uitgaven. 

Bij  verschil  over  het  bedrag  dezer  uitgaven  beslist  de  al¬ 
gemeene  vergadering. 

Ontbinding. 

Art.  29.  De  vraag  of  de  vereeniging  tusschentij ds  zal  ont¬ 
bonden  worden,  zal  op  de  volgende  wijze  beslist  worden: 

Op  verzoek  van  1/3  der  leden  zal  de  secretaris,  door  middel 
van  eene  aan  elk  lid  per  post  verzonden  circulaire,  eene  bij¬ 
zondere  algemeene  vergadering  bijeenroepen,  welke  circu¬ 
laire,  vermeldende  het  doel  der  vergadering,  minstens  21 
dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  moet  verzonden  worden. 

Deze  vergadering  kan  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging  be¬ 
sluiten. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  worden  de  fondsen  der  yereeni- 
ging  overblijvend  na  de  voldoening  van  al  hare  wettige  ver¬ 
plichtingen,  verdeeld  onder  die  leden  die  aan  hunne  ver- 
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plichtingen  tegenover  de  vereeniging  hebben  voldaan,  in 
verhouding  tot  het  totaal  bedrag  hunner  stortingen. 

Wanneer  bij  ontbinding  de  fondsen  der  vereeniging  onvol¬ 
doende  blijken  te  zijn  voor  het  nakomen  harer  verplichtingen, 
met  inbegrip  der  kosten  van  liquidatie,  zal  het  ontbrekende 
worden  bijgepast  door  hen  die  bij  de  ontbinding  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn,  in  verhouding  tot  het  totaal  bedrag  hunner 
stortingen. 

Wijziging  van  de  statuten. 

Art.  31.  Tot  eene  wijziging  in  bovenstaande  bepalingen 
kan  worden  besloten  in  eene  tot  dat  doel  belegde  algemeene 
vergadering  of  in  elke  andere  algemeene  vergadering, 
wanneer  van  de  voorgestelde  wijzigingen  minstens  8  dagen  te 
voren  aan  de  leden  is  kennis  gegeven. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  alsdan  is 
vereischt,  is  verkregen. 

Voor  wijziging  van  de  bepaling  in  artt.  5  en  29  dezer  statu¬ 
ten  is  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
noodig. 

Art.  32.  In  alle  onvoorziene  gevallen  beslist  het  bestuur. 

(  Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

A.  D.  Wr.  de  Vries. 
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N°.  496 


YEBEENIGING :  Haarlemsclie  Dames  Hockeyclub 
Bood  en  Wit”,  te  Haarlem. 


Naam. 

Art.  1.  Op  1  November  1899  is  opgericht  de  vereeniging: 
Haarlemsclie  Dames  Hockeyclub  Mllood  en  Wit”. 


Zetel . 


Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente 
Haarlem. 


Doel. 


Art.  3.  De  vereeniging  beoogt  het  bevorderen  van  de 
beoefening  van  het  Hockeyspel ;  zij  tracht  dit  doel  te  berei¬ 
ken  door : 

a.  het  gezamenlijk  beoefenen  van  het  Hockeyspel; 

b.  het  houden  van  wedstrijden. 


Yereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  met  1  Octo- 
ber  en  eindigt  30  September. 


Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jareiï,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden: 
a.  eereleden. 
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Dit  zijn  leden  welke  zich  buitengewoon  verdienstelijk  heb¬ 
ben  gemaakt  voor  de  vereeniging ;  zij  worden  door  de  a  1  ge¬ 
in  eene  vergadering  gekozen  en  hebben  recht  van  stern  ; 

h.  wérkende  leden. 

Dit  zijn  leden  die  aan  het  Hockeyspel  deelnemen ;  zij  heb¬ 
ben  stemrecht ; 

c.  donatrices. 

Dit  zijn  zij  die  eene  jaarlijksclie  contributie  betalen ;  zij 
hebben  vrijen  toegang  tot  terrein  en  clubgebouw,  doch  geen 
stemrecht ; 

d.  donateurs. 

Dit  zijn  heeren  die,  uitgenoodigd  door  het  bestuur  der 
vereeniging,  aan  het  spel  kunnen  deelnemen ;  zij  betalen 
eene  jaarlijksclie  contributie,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Men  kan  slechts  lid  der  vereeniging  worden  na  daartoe 
door  het  bestuur  te  zijn  uitgenoodigd  en  na  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  in  eene  vergadering  te  zijn  aange¬ 
nomen. 


Middelen. 

Art  7.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  met  de  vol¬ 
gende  middelen  te  dekken  : 

a.  contributies; 

b.  en  tree’ s  bij  wedstrijden; 

c.  vrijwillige  bijdragen. 

Contributie. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden,  donateurs  en  donatri¬ 
ces,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  is  invorder¬ 
baar  bij  den  aanvang  van  elk  vereenigingsjaar  en  is  steeds 
voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Beëindiging  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigings¬ 
jaar  eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling ;  alle 
aanspraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan 
daarmede  verloren. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  of 
meer  personen,  nl.  presidente,  vice-presidente,  secretaresse- 
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penningmeesteresse  enz.,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement,  te  kiezen  uit  en  door  de  stemhebbende  leden. 
De  presidente  wordt  door  de  algemeene  vergadering  geko¬ 
zen ;  de  andere  funetiën  worden  onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af;  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de 
besluiten  der  vergaderingen. 

Bestuursvergadering' . 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  de 
presidente,  in  overleg  met  de  secretaresse,  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  be¬ 
handeld  : 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  vereen  igings  ja  ar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem ; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

d.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

B uitengewone  vergadering . 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  eene 
buitengewone  vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen 
14  dagen  verplicht  indien  minstens  8  van  liet  aantal  stem¬ 
hebbende  leden  dit  verlangen,  met  opgaaf  van  redenen. 

Oproeping. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  het  bijwonen  der  vergaderin¬ 
gen  geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Besluiten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Alle 
besluiten  op  eene  algemeene  vergadering  genomen,  zijn  ver¬ 
bindend  voor  de  leden. 
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Stemmen. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
steeds  bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  met 
min'stens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  worden  gekozen. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  moge¬ 
lijk  rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaar¬ 
bank  daartoe  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  heb¬ 
ben  bij  besluit  eener  bijzondere  daartoe  belegvde  algemeene 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen; 
het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort 
of  de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  19.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  ontvangen;  tot  wijziging  in  de  statuten 
kan  slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijzi¬ 
ging  bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

H  u  i  s  h  o  u  de  1  ij  k  regl  e  m  en  t . 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling'  in  deze  statuten  ter 
goede  uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  rege¬ 
ling  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  alle  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement 
niet  voorziet,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  4T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vrtes. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N°.  497. 


VERREENIGrlN G :  Algemeene  Arbeidersvereeni- 

lUm 

ging,  te  Blija. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Algemeene  Arbei- 
dersvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Blija.  Zij  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  10  Januari  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  werkloosheid  te  voor¬ 
komen  en  verder  de  belangen  der  leden  en  die  der  arbeiders 
in  liet  algemeen  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel :  door  het  voor  gezamenlijke  rekening*  verbouwen 
of  aankoopen  en  aan  de  leden  ter  bewerking  verstrekken  van 
vlas ;  het  houden  van  onderlinge  bespreking  van  arbeiders¬ 
belangen,  en  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Als  lid  kan  worden  aangenomen  iedere  garde¬ 
nier  of  arbeider  in  het  dorp  Blija,  die  den  leeftijd  van  18 
jaren  heeft  bereikt. 

Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  aan  bij  liet  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap,  moet  ge¬ 
schieden  bij  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a .  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging ; 

b.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

c.  bij  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  van  contri¬ 
butie  of  wegens  handelingen  strijdig  met  het  belang  der 
vereeniging. 

Art.  6.  Het*  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar.  Elk  jaar 
treden  2  bestuursleden  af,  die  dadelijk  herkiesbaar  zijn.  De 
bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën.  Het  be¬ 
stuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 
behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  vertegen¬ 
woordigers  worden  aangewezen. 

Art.  8.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastge¬ 
steld  over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wTijze  van 
stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na 
aftrek  van  alle  schulden',  overblijvende  saldo,  aan  de  Alge- 
meene  Begrafenisvereeniging  ,,De  laatste  eer’’,  gevestigd 
te  Blïja. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Eebr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  Je  Nederland 'sche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  April  1911,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Stierhonderij  Alteveer,  te  Alte- 
veer  bij  Hoogeveen  (Dr.). 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier - 
houderij  Alteveer,  is  gevestigd  te  Alteveer  bij  Hoogeveen 
(Dr.),  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang 
nemende  op  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  31  Januari 
1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van 
den  veestapel,  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de 
streek  passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag,  zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecon 
troleerde  melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo¬ 
lang  mogelijk  aangehouden. 

/ 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Alteveer  en  om¬ 
streken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur 
aanmelden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren  dat  door 
den  vereen igingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  k  geschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

AH.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

i)e  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet  ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering 
geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen  mo¬ 
gen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging* 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan  pre- 
miën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het 
bestuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden 
een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-peniiingmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  liet  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 
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Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1  tot 
5  ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 


Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  dervereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier ; 

e.  subsidiën  ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en 
de  verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door 
eene  commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan 
te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jong  vee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle 
zaken  geregeld,  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  1T.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met. 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

2de  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N°.  499. 


YEREENIGING:  „de  Hanze”,  afdeeling  van  „de  Hanze”, 
R.-C.  Yereeniging  van  den  Handeldrijvenden  en  Indu- 
strieelen  Middenstand,  te  Moergestel. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Moergestel  eene  vereeniging,  genaamd 
„de  Hanze”,  afdeeling  van  „de  Hanze”,  R.-C.  Yereeniging  van 
den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen  Middenstand. 

Re  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en  hare 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  25  Sep¬ 
tember  1905  n°.  78. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Moergestel. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  kan  bevorderen ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschot- 
kassen;  het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs; 
het  oprichten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s, 
onderlinge  of  collectieve  verzekeringen;  het  streven  naar  con- 
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tante  betaling,  Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grond¬ 
stoffen  noodig  voor  het  bedrijf;  b.  bestrijding  van  oneerlijke 
concurrentie  en  flesschentrekkerij  en  van  beursmisbruiken ; 

3.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke 
het  heil  van  de  neringdoenden  en  kleinindustrie  bevorderen; 

4.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  welke  de  midden- 
standsbelangen  bevorderen ; 

5.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen  en 
het  uitgeven  van  geschriften  die  handelen  over  het  midden- 
standsvraagstuk ; 

6.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  besproken 
en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  neringdoenden, 
wonende  in  de  gemeente  Moergestel,  die  met  de  beginselen  der 
vereeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk 
gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei 
wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  met  de  beginselen  der 
vereeniging  instemmen,  daarvoor  ijveren  en  zekere  jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3°.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  nering¬ 
doenden  of  kleinindustrieelen,  waarvoor  in  hunne  woonplaats 
geen  middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag 
bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur.  Om  toegelaten  te  worden  moeten 
zij  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de 
aanneming  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  voordeelen  en  instellingen 
der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarde  ais  de  werkende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 


2 


VEREENIGINGEN. 


4<H) 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich  bij 
het  bestuur  aan.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de 
eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden 
eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren 
kunnen  indienen  bij  het  bestuur. 

Zijn  er  3  dagen  vóór  die  vergadering  geene  bezwaren  inge¬ 
diend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur,  dan 
zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding  van 
den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te 
worden,  dan  moet  hij  'zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het  noodig,  dat  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen.  Wordt  hij  gede- 
balloteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  worden  toe¬ 
gelaten,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 
of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1 ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3°.  door  niet-betaling  der  contributie  ééne  maand  na  schrif- 
telijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4°.  in  geval  van  fallissement  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren ; 

5°.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  van 
de  afdeeling  of  gilde,  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal 
bestuur  der  hoofd  vereeniging,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Het  besluit  der  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het 
besluit  tot  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 
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Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Yrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen ; 
zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken, 
aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  geven. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  de  leden,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vakver- 
eenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit  de  ver- 
eeniging. 

Bij  de  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  1/3  der  bestuursleden  aftreden  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  bestuursleden  hebben  het  recht  zich  2  bestuursleden  toe 
te  voegen: 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functies  van:  voor¬ 
zitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Boomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig 
adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributiën, 
de  algemeene-  en  bestuursvergaderingen,  enz. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  op  1  Januari  1909. 

Art.  16.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  verkregen  worden 
op  een  voorstel  van  1/3  der  leden,  of  van  het  bestuur,  te  behan¬ 
delen  in  eene  bijzonder  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
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uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijziging  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna,  voor  zoover 
noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  dagelijksch 
bestuur  der  Hanze,  als  het  getal  leden  minder  bedraagt  dan  10 
en  overigens,  wanneer  dit  bestuur  de  ontbinding  nuttig,  noodig 
of  v^enschelijk  acht. 

De  afdeeling  heeft  beroep  op  de  centrale  vergadering  en  blijft 
inmiddels  geschorst. 

Art.  19.  De  vereeniging  brengt  elk  j aar  verslag  uit  van  haren 
toestand  en  hare  werkzaamheden  aan  het  dagelijksch  bestuur 
der  Hanze. 

Art.  20.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  21.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  zal  zijn  gedaald, 
houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan, 
kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijziging 
der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Roomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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lUi voegsel  tot  de  A' ecLerl a na sciie  Staatscourant  van 
Donderdag*  G  April  1911,  n°.  82. 


VEIiEENIGING:  De  Middenstand,  te  Leerdam. 

Naam. 

.  Art.  1.  De  vereeniging*  is  genaamd  De  Middenstand,  en 
is  gevestigd  te  Leerdam. 

Duur. 


Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  16  Februari 

1910. 

Doel . 


Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  de  algemeene 
belangen  van  handelaren,  neringdoenden  en  patroons  der 
onderscheidene  ambachten  in  den  meest  uitgebreiden  zin 
te  bevorderen. 

Middelen. 

r 

Art.  4.  De  vereeniging*  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  voorstaan  van  de  belangen  der  leden,  zoo  bij 
particulieren  als  bij  de  regeering  van  stad,  provincie  en  land ; 

b.  door  het  aanleggen  met  behulp  van  onderlinge  infor¬ 
maties  van  een  register  van  slechte  betalers,  van  welk  register 
alleen  leden  der  vereeniging  inzage  mogen  nemen  en  welks 
inrichting  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  ; 

c.  door  liet  gratis  verstrekken  van  onderlinge  informaties 
betreffende  het  kredietgeven  aan  hier  en  in  de  omgeving 
wonende  of  zich  metterwoon  vestigende  personen ; 

'  T 

l 


m ) 


VEREENIGINGEN. 

d.  door  schuldinvordering ; 

e.  door  het  tegengaan  met  alle  gepaste  en  niet  met  de 
wet,  publieke  orde  of  goede  zeden  in  strijd  zijnde  middelen, 
van  oneerlijke  of  uit  zedelijk  of  economisch  oogpunt  afkeu- 
xenswaardige  concurrentie ; 

/.  door  er  naar  te  streven  om  langs  geleidelijken  weg  en 
voor  zoover  zulks  met  den  aard  der  verschillende  zaken  zal 
overeen  te  brengen  zijn,  de  sluitingsuren  van  winkels  des 
avonds  omleiding  te  regalen  en  den  verkoop  op  afbetaling 
tegen  te  gaan. 

De  vereen iging  zal  zich  onder  geen  voorwaarden  mengen 
in  verkiezingen  ;  zij  zal  te  allen  tijde  de  striktste  onpar¬ 
tijdigheid,  zoowel  op  kerkelijk  als  op  politiek  gebied,  in 
acht  nemen. 

Van  de  leden,  eere leden  en  donateurs. 

Y 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eer  el  eden  en  gewone 
leden.  Wanneer  in  deze  statuten  van  ,, leden”  gesproken 
wordt,  worden  daarmede  uitsluitend  de  gewone  leden  bedoeld. 

Als  donateur  of  donatrice  worden  aangemerkt  zij  die 
mmder  lid  te  zijn,  jaarlijks  minstens  f2  bijdragen. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  mannen 
en  vrouwen,  mits  sinds  minstens  6  maanden  woonachtig  in 
Leerdam  of  omgeving  en  zijnde  hoofd,  waarnemend  hoofd 
of  bestuurder  van  eene  handelszaak,  nering  of  ambacht,  en 
te  goeder  naam  en  faam  bekend. 

Gezegde  termijn  van  6  maanden  is  niet  geldend  bij  over¬ 
name  van  reeds  bestaande  zaken. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  worden  be¬ 
noemd  alleen  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  T.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich 
daartoe  schriftelijk  aan  met  juiste  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats,  bij  den  eerste- 
secretaris.  In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  om¬ 
trent  de  toelating  door  de  leden  beslist  bij  gesloten  briefjes 
en  bij  meerderheid  van  stemmen.  Hetzelfde  geldt  bij  de 
benoeming  van  eereleden. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn:  / 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  eerste-secretaris ; 

2°.  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergade- 
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ring,  op  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  10  leden,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen : 

3°.  door  faillissement. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  jaariijkschè  contributie  voor  de  leden  be¬ 
draagt  minstens  f  1,  te  voldoen  bij  vooruitbetaling,  tegen 
afgifte  van  eene  door  den  penningmeester  geteekende 
ijuitantie. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  personen,  op  eene 
algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Men  zal  er  bij  die  verkiezing1  naar  streven,  dat  zooveel 
mogelijk  verschillende  beroepen  en  bedrijven  in  het  bestuur 
vertegenwoor  digd  zij n . 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 


Yan  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  bestuursleden,  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid,  gneft  nadere  voorschriften  voor  de 
inrichting  van  het  in  art.  4,  sub  6,  genoemd  register  en 
de  wijze  van  stemmen  op  de  algemeene  vergaderingen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


Boekjaar. 

\ ' 

Art.  12.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
Januari  tot  en  met  den  laatsten  December. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  wmrden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  mits  de  voor¬ 
gestelde  wij zi gong  vóóraf  den  leden  op  het  eonvoeatiebiljet 
is  medegedeeld. 
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Ontbinding*  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  althans 
voor  de  eerste  maal  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is  en  het  voorstel  tot  ontbinding  vooraf  den 
leden  op  het  convocatiebiljet  is  medegedeeld.  In  eëne  eerst 
daarop  volgende  vergadering  is  2/3  der- geldig  uitgebraehte 
stemmen  voldoende. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  der  algemeene  armen  der  gemeente 
Leerdam,  behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  in 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteèkeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911,  n°.  47 

Mij  bekend, 

J)e  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gcneraa  1 . 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N#.  501. 


VEREENIGING  :  Geitenfokvereeniging,  te  Zaandam. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Geitenfokver¬ 
eeniging,  en  is  gevestigd  te  Zaandam.  Zij  is  aangegaan  voor 
een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  29  Augustus  1910. 


Doel  en  middelen. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  bevordering  en  verbetering  van  de  geitenfokkerij  te  Zaan¬ 
dam,  opdat  aldaar  een  geitenstapel  worde  verkregen,  die 
uitmunt  door  gezondheid  en  overvloedig  melk  levert  van 
goede  qualiteit,  en  het  houden  van  geiten,  vooral  onder  de 
arbeiders,  meer  algemeen  worde. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

1°.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden 
van  de  fokdieren  die  aan  de  leden  toebehooren,  volgens  de 
voorschriften  van  den  Provin'cialen  Bond  van  geitenfokver- 
eenigingen ; 

2°.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren  die,  naar  het 
oordeel  van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie,  boven 
andere  uitmunten  in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt 
voor  het  onder  art.  2  genoemde  doel; 

3°.  springbokken  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koo- 
pen  en  te  stationneeren  en  gedurende  de  eerste  5  jaren  alleen 
te  gebruiken  Saanenbokken ; 

4°.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  gewone  leden,  dona¬ 
teurs  en  eereleden. 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  vereeniging 
wonende,  kunnen  door  liet  bestuur  op  bun  verzoek  als  ge¬ 
woon  lid  of  als  donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwij¬ 
zing  van  liet  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der 
leden. 

Donateurs  zijn  diegenen,  die  zich  verbinden  tot  jaarlijk- 
sclie  betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  ge¬ 
wone  leden.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  bet  bestuur 
door  de  ledenvergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  kunnen 
door  de  algemeene  vergadering  van  bet  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  worden  verklaard ;  vrijwillige  uittreding  geschiedt 
door  middel  van  eene  kennisgeving  aan  bet  bestuur ;  bet  lid¬ 
maatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari,  volgende 
op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  ver¬ 
plichten  zich  door  liet  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de 
bepalingen  der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergade¬ 
ring,  voor  zoover  deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende, 
berust  binnen  de  grenzen  der  statuten  de  beslissing  bij  de 
ledenverga  dering . 

Art.  9.  Ieder  gewoon  lid,  donateur  of  eerelid  beeft  in 
de  ledenvergadering  1  stem. 

Art.  10.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenver¬ 
gadering  bijeen,  als  bet  in  bet  belang  van  de  zaak,  waar¬ 
voor  de  vereeniging  werkt,  noodig  acht,  of  5  of  meer  leden 
daartoe  den  wensch  schriftelijk  te  kennen  geven.  Blijft  bet 
bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek  te  vol¬ 
doen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  bet  recht  zelf  de 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Juni  van 
ieder  jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder 
andere  de  volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden 
gesteld  : 

a.  bet  benoemen  van  een  lid  van  bet  bestuur  en,  zoo 
noodig,  van  een!  voorzitter,  in  de  plaats  van  dengene  die 
met  1  Januari  van  bet  volgende  jaar  volgens  den  door  de 
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eerste  ledenvergadering  bij  loting  opgemaakten  rooster 
aftreedt : 

b.  liet  nazien  der  rekening  van  liet  afgeloopen  jaar; 

c.  liet  vaststellen  van  de  begrooting  voor  liet  loopende 
jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  liet  afge¬ 
loopen  jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  12.  De  uitnood i ging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden,  donateurs,  eereleden  en  adviseerende 
leden  van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  cir¬ 
culaire  toegezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten 
ter  behandeling  worden  vermeld.  Over  andere  dan  genoem¬ 
de  punten  kan  geen  beslissing  worden  genomen ;  indien  5 
of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergadering  bij¬ 
eenroepen,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene  adver¬ 
tentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die 
advertentie  geldt  overigens  al  liet  bovenstaande. 

Art.  13.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  advi- 
seerend  lid  van  het  bestuur  heeft  recht  schriftelijk  punten 
op  te  geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het 
bestuur  is  verplicht  het  punt  op  te  nemen'  onder  de  punten 
van  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  eene 
week  na  de  ontvangst  van  liet  schrijven,  waarin  het  punt 
is  aangegeven,  wordt  verzonden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Voor  zoover  de  algemeene  vergadering  nadere 
regeling  van  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  ver- 
eeniging  noodig  acht,  geschiedt  deze  bij  huishoudelijk 
reglement.  Alle  besluiten  van  blijvend  karakter  worden 
bijeengevoegd  in  dit  huishoudelijk  reglement,  dat  daartoe 
telkens  voor  zoover  noodig  wordt  aangevuld.  Het  huishoude¬ 
lijk  regiem eht  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 


Bestuur. 

zkrt.  15.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden, 
donateurs  en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen,  dat  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  en  een  ondervoorzitter  verkiest. 
De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de 
plaats  komt  van  een  lid,  dat  tusschentijds  aftreedt,  heeft 
zoolang  zitting,  als  dat  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 
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De  ledenvergadering*  kan  1  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  liet  bestuur.  De  ledenvergadering  kan 
een  bestuurslid  uit  zijne  functie  ontslaan  op  grond  van  niet- 
naleving  der  statuten. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdee- 
ling,  zorgt  voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement  en  voor  de  uitvoering  van  de  overige 
besluiten  der  ledenvergadering  en  beijvert  zich  verder  steeds 
om  de  vereeniging  aan  haar  doel  te  doen  beantwoorden. 

Art.  17.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  ver¬ 
eeniging  uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend,  uitgezonderd  de  quitantiën  wegens 
betaalde  contributie  door  leden  en  donateurs,  die  alleen  door 
den  penningmeester  behoeven  te  worden  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen  door 
het  bestuur  bijeengeroepen.  Bij  afwezigheid  van  den  voor¬ 
zitter  wordt  hij  vervangen  door  den  ondervoorzitter,  bij 
afwezigheid  van  den  ondervoorzitter  treedt  het  langst  in 
functie  zijnd  bestuurslid  in  zijne  plaats. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door 
den  voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt 
geoordeeld ;  de  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats, 
voor  zoover  niet  door  het  bestuur  anders  is  besloten. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet 
meer  dan  2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige 
meerderheid,  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur 
en  als  hiervan  ook  de  stemmen  staken,  de  voorzitter.  Voor 
het  wijzigen  der  statuten  en  het  ontbinden  der  vereeniging 
worden  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Stemmen 
over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes.  Wordt  bij 
eerste  stemming  geen  meerderheid  grooter  dan  de  helft 
der  uitgebrachte  stemmen  verkregen  dan  volgt  eene  her¬ 
stemming  tusschen  de  2,  die  de  meeste  stemmen  op  zicli 
hebben  vereenigd ;  staken  hierbij  de  stemmen  dan  beslist 
liet  lot.  Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een 
persoon,  die  voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag 
komen,  worden  buiten  rekening  gelaten ;  omtrent  de  waarde 
van  onduidelijk  ingevulde  briefjes  beslist  de  vergadering, 
die  tevens  den  persoon  aanwijst,  aan  wien  de  stem  behoort  te 
worden  toegekend . 
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Art.  20.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later 
besluit  worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  21.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  liet  archief, 
het  notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  en  voorts  alle  administratie,  die  uit  de  werk¬ 
zaamheid  van  de  vereeniging  of  haar  bestuur  voortspruit, 
berust  bij  den  secretaris  onder  leiding  van  het  bestuur  en 
wel  in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht 
gerechtigd  zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven.  Het 
bestuur  stelt  eene  instructie  vast,  waarin  zijne  werkzaam¬ 
heden  nader  worden  geregeld  en  hem  desgewenscht  ook 
andere  werkzaamheden  dan  de  genoemde  kunnen  worden 
opgedragen. 

De  secretaris  ontvangt  een  salaris,  door  de  ledenvergadering 
vast  te  stellen. 

Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 
Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld  kunnen  ook  andere 
ambtenaren  worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  22.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vormd  door : 

a.  bijdragen  van  den  Provincialen  Bond  van  geitenfok- 
vereenigingen  in  Noordholland ; 

1).  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waar¬ 
van  het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  ; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  24.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt 
elke  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  25.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging 
worden  na  de  liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten 
pondspondsgewijs  verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de 
personen,  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding  leden  waren. 
De  leden  van'  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie 
zijnd  bestuur  zijn  belast  met  de  liquidatie. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


o 


Ëijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vah 
Vrijdag  24  Maart  1911,  n°.  71. 


N*.  502. 


VEHEENIG  IN  G :  On  deroffi  ei  ers- W  on  i  ngbou  w  vereen  i  gi  n  g, 

te  Harderwijk. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Onderofficiers- Woningbouw vereeniging  is  gevestigd 
te  Harderwyk. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
ingegaan  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  15  Augustus  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  der  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Harderwijk 
werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  streeft  zij  er  naar,  woningen, 
die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  m  bescheiden  financieele 
omstandigheden  verkeerend  gezin,  in  eigendom  te  verkrijgen, 
ten  einde  deze,  bij  voorkeur  aan  hare  leden,  te  verhuren. 

Toelating. 

Art.  8.  Zoodra  de  statuten  in  de  Staatscourant  zullen  zijn 
gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noodige  doen,  opdat  de  ver¬ 
eeniging  worde  toegelaten  onder  de  vereenigingen  bedoeld  in 
art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125). 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet.  In  geval  van 
wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  het  bestuui  de  hand¬ 
having  als  toegelaten  vereeniging  verzoeken,  zoodra  de  wijziging 
of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal  zijn  gepubliceerd. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandeelen 
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een  kapitaal.  De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen  enz.  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  een 
lid  van  het  bestuur  en  door  een  commissaris. 

Zij  kunnen  niet  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden 
overgedragen. 

Van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  moet  blijken  door  aari- 
teekening  op  het  aandeelbewijs. 

Wanneer  het  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht  wei¬ 
gert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  de  leden¬ 
vergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen, 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen  op  deze  wijze  overgedragen,  verpande,  of  op  andere 
wijze  bezwaarde  aandeelen  vervallen  van  rechtswege  aan  de 
vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
afgedrukt. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden :  onderofficieren 
en  militaire  geëmployeerden  in  den  rang  van  onderofficier, 
behoorende  tot  de  Nederlandsche  landmacht  en  zij  die  daarmede 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  zijn  gelijk  te  stellen,  mits 
zij  bekwaam  zijn  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  aan  de  beslissing  der  leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd,  wanneer  1/\  gedeelte  der  leden 
zich  daartegen  verklaart. 

Art.  7.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel,  groot 
f50.  De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Geen  lid  kan  meer  dan  1  aandeel  hebben. 

Art.  8.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid.een  boekje  uitgereikt, 
door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris  geteekend, 
en  bevattend  een  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exemplaar  der 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  en  het  aandeelbewijs. 

Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  40. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloien  door: 

a.  overlijden; 

b.  opzegging; 

c.  royement  door  de  ledenvergadering. 
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Art.  10.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te  zeggen, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van  het 
vereenigingsjaar  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglement  der  vereeniging, 
het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen  tegenover  de 
vereeniging  of  het  op  andere  wijze  benadeelen  der  vereeniging. 

Leden  die  een  aandeel  in  de  vereeniging  hebben  vervreemd 
of  verpand,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergadering. 

Art.  12.  Bij  overlijden  en  opzegging  wegens  het  metterwoon 
verlaten  der  gemeente  (behalve  bij  vestiging  in  eene  der  aan¬ 
grenzende  gemeenten)  wordt  het  op  zijn  aandeel  gestort  bedrag 
van  een  lid  aan  hem  of  zijne  rechtverkrijgenden  uitbetaald,  doch 
niet  dan  eene  maand  nadat  de  rekening  over  het  jaar  waarmede 
het  lidmaatschap  eindigt,  is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan  wij  zen, 
wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het  genoemde 
bedrag  af  geschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van  het 
aandeelbewijs.  De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij 
de  toestand  van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
ongewenscht  maakt.  In  dit  geval  kan  de  terugbetaling  plaats 
hebben  in  obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Over  zulke 
obligaties  wordt  geene  rente  uitgekeerd;  zij  deelen  evenals  aan- 
deelen  in  de  winst,  op  den  voet  als  dit  voor  deze  in  art.  39  is 
omschreven. 

Alleen  aan  de  rechtverkrijgenden  van  hen  die  het  lidmaat¬ 
schap  hebben  verloren  ten  gevolge  van  overlijden,  komt  eenig 
winstaandeel  toe  over  het  jaar  waarmede  het  lidmaatschap  is 
opgehouden. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling,  hetzij 
in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  gesteld,  die 
niet  binnen  10  jaar  na  deze  beschikbaarstelling  zijn  afgehaald, 
vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen  recht 
op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  vereeniging. 

Art.  13.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het  vorig 
artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden  aan  de 
vereeniging. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  terugbetaling  van  deze  gelden  toestaan. 

Art.  14.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  het  overlijden,  aan  het 
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bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  ingewilligd,  mits  hij  of  zij  bekwaam  is  om  overeenkomsten 
aan  te  gaan,  tenzij  zich  daartegen,  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur,  ernstige  bezwaren  verzetten. 

In  dat  geval  beslist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  dat  hetwelk 
op  het  aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt  het,  ook 
ten  opzichte  van  de  volgorde  van  toetreding,  bedoeld  in  art.  40, 
geheel  in  de  rechten  van  het  gewezen  lid. 

De  ledenvergadering  is  bevoegd,  ingeval  zij  daartoe  termen 
aanwezig  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of  een  in¬ 
wonend  kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten  van 
den  overledene  te  treden. 

Bestuur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
dat  de  vereeniging  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  op  zijn  minst  5  en  op  zijn  hoogst 
7  leden,  die  gekozen  worden  door  de  leden. 

Eén  der  leden  kan  in  bijzondere  gevallen  uit  niet-leden 
gekozen  worden. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij  die  werken  ver¬ 
richten  voor  en  leveranties  doen  aan  de  vereeniging. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op 
den  tijd  waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten 
aftreden. 

Art.  16.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald,  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  een 
hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen 
binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den 
geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich 
te  verantwoorden,  en  waarin  over  de  handhaving  der  schorsing 
of  over  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  1  maand 
nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is  verlengd. 


4 


VEREENIGINGEN. 


502 


De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing  van 
een  of  meer  bestuursleden  al  te  maatregelen  te  nemen  welke 
noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrijwaren. 

De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo  noodig,  het  geheele. 
bestuur  overnemen. 

Art,  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld 
voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop  het 
bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner  die 
bepaalde,  meer  tij dvereischende  functies  bekleeden,  kan  door  de 
ledenvergadering  eene  billijke,  door  burgemeester  en  wethouders 
van  Harderwijk  goed  te  keuren,  tegemoetkoming  voor  hunne 
werkzaamheden  worden  toegekend. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  deze  niet  bij  deze 
statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  op  te 
dragen  aan  een  zijner  leden  of  aan  een  door  het  bestuur  te 
benoemen  administrateur  (administratrice). 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijkheid 
voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  één  zijner 
leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  zal 
uitoefenen.  Het  stelt  eene  instructie  voor  den  administrateur, 
zoo  die  er  is,  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder  goedkeuring 
der  ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid  den  admini¬ 
strateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te  verrichten 
werkzaamheden  te  vormen. 

Raad  van  commissarissen. 

Art  21.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door 
een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  leden,  gekozen 
door  de  leden. 

De  artt.  15,  alinea  3,  en  18,  alinea  2,  zijn  op  de  commissarissen 
van  toepassing.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn 
midden  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  22.  Elk  jaar  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster,  af. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af 
op  het  tijdstip  waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had 
moeten  aftreden. 
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Art.  23.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  hebben 
toegang  tot  alle  bestuur s-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  de  leden  van  den  raad 
van  commissarissen  eene  adviseerende  stem ;  desgelijks  op 
de  ledenvergaderingen,  voor  zoover  zij  niet  zelven  lid  der  ver- 
eeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping,  op  de 
wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  24.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dikwijls 
één  zijner  leden  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geeft. 

Hij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  drie  maanden  de 
boeken  van  den  penningmeester  en  van  den  administrateur, 
zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen.  ■ 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig  oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en  eventueele 
verdere  beambten  der  vereeni ging  zijn  verplicht  alle  inlichtingen 
te  geven,  die  door  den  raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 

Vergaderingen. 

Art.  25.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  heeft  eene  ledenvergadering  plaats. 

In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad' van 
commissarissen. 

Art.  26.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  20  leden, 
of  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  100  leden  telt,  op  zijn 
minst  ]4  der  leden  dit  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  van  eene  ledenvergadering 
wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  in  het  eerste  lid  aangewezen  personen, 
door  wie  het  verzoek  is  gedaan,  zelven  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  27.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling  der 
zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaangaande  bij 
deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  28.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent  alle  onderwerpen 
beslist  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in 
deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk,  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 
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Voor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de 
laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of 
tusschen  zooveel  meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer 
twee  gelijk  staan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  be¬ 
trekkelijke  meerderheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen  over 
zaken,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art.  29.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is  noodigvoor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreemden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  ren tegevende  fondsen ; 

c.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zakelijke 
rechten  op  eigendommen  of  rechten  der  vereeniging; 

cl.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen  van 
onderhoud : 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of  legaten ; 

f  het  aannemen  van  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  afschrijving 
op  de  eigendommen; 

i.  het  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meerdere  leden 
van  het  bestuur  of  den  raad  van  commissarissen,  overeen¬ 
komstig  het  in  art.  18,  alinea  2,  en  art.  21,  alinea  2,  bepaalde. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Harderwijk,  of,  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Staten  van 
Gelderland,  het  gemeentebestuur  van  Harderwijk  gehoord. 

Art.  80.  Over  het  ontslag  -  van  de  leden  van  het  bestuur, 
vaststelling,  aanvulling  of  wijziging  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  een  der  in  het  vorig  artikel  genoemde  punten 
kan  geen  besluit  worden  genomen,  wanneer  voorstellen  daartoe 
niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben  gestaan. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  81.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  : 

a.  het  aandeelenkapitaal ; 

b.  opgenomen  gelden ; 
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c.  alle  waarden  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn  verkregen. 

Over  van  de  leden,  le'den  van  het  bestuur  en  commissarissen 
opgenomen  gelden  kan  nooit  meer  dan  4  °/0  worden  uitgekeerd. 

Art.  32.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een  onder  - 
houdsfonds  en  een  volkshuisvestingsfonds. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  verliezen 
der  vereeniging. 

Het  onderhoudsfonds  dient  om  de  onderhoudskosten  gelijk¬ 
matig  over  de  jaren  te  verdeelen. 

Het  volkshuisvestingsfonds  wordt  aangewend  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

De  fondsen  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden,  verdeeld 
en  niet  voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten  zijn  aan¬ 
gegeven,  worden  gebruikt. 

Art.  33.  De  wijze  van  belegging  van  de  in  het  vorige  artikel 
genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden  der  ver¬ 
eeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  34.  Uiterlijk  6  weken  vóór  de  vergadering  genoemd 
in  art.  25,  wordt  door  het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  model  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld,  met  alle  daarbij 
behoorende  bescheiden  en  een  voorstel  tot  besteding  der  winst 
aan  den  raad  van  commissarissen  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen  welke  deze  omtrent  de  stukken 
mocht  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken, 
ui  terlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met 
een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring 
daarvan. 

Art.  35.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken  met  het 
daarbij  behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen 
worden  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  ledenver- 
vergadering  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden 
ter  inzage  gelegd.  Bij  de  bekendmaking  dier  ter-inzagelegging 
wordt  de  daartoe  bepaalde  plaats  eveneens  vermeld. 

Art.  36.  De  bedragen  die  jaarlijks  van  de  eigendommen  der 
vereeniging  worden  afgeschreven  en  het  bedrag  dat  jaarlijks 
in  het  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden  door  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld  op  een  voorstel  van  het  bestuur,  waarover 
de  raad  van  commissarissen  advies  uitbrengt. 

De  ledenvergadering  kan  de  afschrijving  op  gezamenlijk  voorstel 
van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen  doen  ophouden, 
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wanneer  en  zoolang  het  bedrag,  waarvoor  de  eigendommen  op 
de  balans  voorkomen,  zal  zijn  teruggebracht  tot  de  verkoops- 
waarde,  welke  de  eigendommen  volgens  rapport  van  3  onpar¬ 
tijdige  deskundigen  hebben. 

Art.  37.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en-verlies- 
rekening  geschiedt  door  de  ledenvergadering. 

Een  beredeneerd  verslag,  benevens  de  balans  en  de  winst-en- 
verliesrekening  over  het  afgeloopen  jaar,  bedoeld  in  art.  34, 
lste  lid,  worden  binnen  14  dagen  na  die  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  Harder¬ 
wijk  overgelegd. 

Art.  38.  Ten  laste  van  de  verliesrekening  over  het  afgeloopen 
jaar  brengt  het  bestuur: 

a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  goederen  of 
gelden  der  vereeniging; 

b.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  van  de  ver¬ 
eeniging: 

c.  eene  storting  in  het  onderhoudsfonds ; 

(Z.  do  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater  ; 

e.  de  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging; 

/’.  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden ; 

g.  alle  verdere  belastingen,  waartoe  de  vereeniging  is  verplcht 
geweest,  met  uitzondering  van  aflossingen  van  ter  leen  opgenomen 
gelden  en  betalingen,  voor  den  aankoop  van  grond  en  voor 
stichting,  uitbreiding  of  verbetering  (niet  voor  onderhoud)  van 
gebouwen. 

Voor  zoover  de  in  dit  artikel  vermelde  betalingen,  die  ten 
laste  van  het  loopend  jaar  belmoren  te  worden  geboekt,  op  31 
Decembei  nog  niet  gedaan  zijn,  neemt  het  bestuur  deze  op  de 
balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  geheele 
aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  van  vorige  jaren  belast.. 

Art.  39.  Van  de  winst  wordt  10  percent  in  het  reservefonds 
gestort.  Zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan 
naar  het  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commissarissen 
en  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskundigen, 
uoodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele  verliezen  zullen  kunnen 
worden  gedekt,  geschiedt  geene  storting  in  het  reservefonds. 

De  overige  winst  wordt  bestemd,  om,  voor  zoover  dit  mogelijk 
is,  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van  4  percent 
uit  te  keeren. 

Wanneer  over  één  of  meer  jaren  minder  dan  dit  bedrag  is 
uitgekeerd,  wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag  uitbetaald, 
zoodra  het  winstsaldo  van  een  volgend  jaar  dit  toelaat. 

Het  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd. 
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Wanneer  ten  gevolge  van  bijzondere  omstandigheden  de  kas 
der  vereeniging  niet  over  voldoende  gelden  beschikt,  om  de 
uitkeering  in  contanten  te  doen  plaats  hebben,  kan  de  leden¬ 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  besluiten,  dat  die 
betaling  wordt  uitgesteld- 

Voor  het  bedrag  van  het  dividend  worden  alsdan  schuldbe¬ 
kentenissen  ten  laste  der  vereeniging  aan  de  leden  uitgegeven, 
lïet  bestuur  is  in  zulk  geval  verplicht  te  zorgen,  dat  de  uit¬ 
betaling  zoo  spoedig  mogelijk  plaats  vinde. 

De  na  deze  uitkeering  overblijvende  winst  wordt  gestort  in 
het  volkshuisvestingsfonds. 

Verhuring  der  woningen. 

Art.  40.  Telkenmale  wanneer  eene  of  meer  woningen  beschik¬ 
baar  zijn,  wordt  dit  ter  kennis  der  leden  gebracht  en  worden 
die  woningen  toegewezen  aan  de  zich  daarvoor  aanmeldende 
leden  der  vereeniging  die  nog  geene  woningen  der  vereeniging 
in  huur  hebben. 

Deze  toewijzing  geschiedt  aan  de  leden  in  de  volgorde  hunner 
toetreding,  met  dien  verstande,  dat  leden  der  vereeniging  van 
onderofficieren  „Ons  Belang”,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  15  Augustus  1899  n°.  40,  15  Juli  1904  n°.  66,  4  Juli  1906 
n°.  67,  en  14  December  1907  n°.  106,  mits  één  jaar  lid  zijnde, 
den  voorrang  hebben.  Hiervan  kan  in  bijzondere  gevallen,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur,  worden  afgeweken. 

Bij  gebreke  van  gegadigden  onder  de  leden  kunnen  de  woningen 
ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

Hij  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen,  is  verplicht  die  te 
bewonen  en  de  regelen  welke  voor  de  huur  en  de  wijze  van 
bewoning,  bij  den  aanvang  der  bewoning  of  later,  gesteld  zijn, 
stiptelijk  na  te  komen. 

De  huurprijs  voor  elke  woning  wordt  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld.  De  door  de  vereeniging  gebouwde  woningen  worden 
door  haar  als  regel  verhuurd  tot  de  huurprijzen  die  daarvoor 
te  bedingen  zijn.  Eene  uitzondering  kan  op  dezen  regel  tijdelijk 
worden  gemaakt  ten  behoeve  van  personen  die,  ten  gevolge  van 
maatregelen  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  Harderwijk, 
hunne  woning  verlaten  moeten  en  niet  in  staat  zijn  den  boven¬ 
bedoelden  huurprijs  van  eene  voor  hun  gezin  bewoonbare  woning 
aldaar  te  bekostigen. 


Boekjaar. 

Art.  41.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81 
December. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  42.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is,  wordt  vastgesteld,  aan  gevuld  en  gewijzigd  door  de 
ledenvergadering  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  43.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze  ver¬ 
gadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor  de  voor¬ 
gestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  öf  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  was,  öf  slechts  eene  gewone  meerderheid 
en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  voor  heeft  verklaard,  öf 
het  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  ver¬ 
gadering  van  toepassing,  met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe 
voorstellen  aangaande  statutenwijziging  op  den  oproepingsbrief 
mogen  worden  geplaatst. 

De  veranderingen  en  aanvullingen  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gede¬ 
puteerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging 
of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  32,  laatste  alinea,  en  deze  alinea  kunnen  niet  worden, 
veranderd. 

Ontbinding. 

Art.  44.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  veran¬ 
dering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet  heeft 
ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art,  45.  Bij  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken,  voor  zoover  de  wet  n;et  anders  heeft  bepaald,  door  het 
bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering  en  aan  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Harderwijk. 

Art.  46.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  alvorens 
tot  vereffening  over  te  gaan,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Harderwijk, 
onder  voorwaarde: 

1°.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liquidatie- 
kosten  der  vereeniging  en  de  bedragen  welke  de  leden  hebben 
gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens  eventueel  het  bedrag  aan 
dividend,  dat  de  leden-aandeelhouders  alsnog,  zoo  de  winst  der 
vereeniging  dit  toeliet,  overeenkomstig  art.  89,  vierde  lid,  zouden 
ontvangen ; 

2°.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot  verbe¬ 
tering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueel  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van 
de  sub  1°  van  het  vorig  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Harderwijk,  ten  einde-  te  worden 
aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  47.  Zoo  de  vereeniging  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
geen  onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot  der  liquidatie 
aan  de  gemeente  Harderwijk,  ten  einde  te  dienen  tot  verbetering 
der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  48.  Alle  geschillen  tusschen  .de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  8  scheidslieden,  die  als 
goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

[Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING 


Landbouwvereeniging  voor  Zuidliorn 


en  omstreken,  te  Zuidhorn. 


Zetel  en  doel. 


Art.  1.  De  vereeniging*  is  gevestigd  te  Zuidliorn  en  draagt 
den  ïiaain  van :  Landbouwvereeniging  voor  Zuidliorn  en 
omstreken. 

Art.  2.  Zij  beeft  ten  doel  bevordering  van  den  landbouw. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen  ter  bespreking  van  landbouwbelangen,  het  ten 
behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden  aankoopen 
van  kunstmeststoffen,  veevoederartikelen  en  zaaizaden  en 
het  stellen  dier  benoodigdheden  onder  controle  van  een  der 
Dij  kspr  oef  stations. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  leden. 
De  jaarlijksche  contributie  zal  ten  hoogste  f  2  bedragen. 

Art.  4.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  aan¬ 
geven  bij  den  secretaris  en  wordt  geacht  lid  te  zijn  als  de 
meerderheid  van  de  bestuursleden  zich  er  vóór  verklaart  en 
zoodra  hij  door  het  teekenen  van  zijn  naam  de  ledenlijst 
heeft  bekrachtigd. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  aan  • 
den  secretaris ; 

b.  door  royement  van  de  ledenlijst  bij  besluit  van  het 
bestuur,  met  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  leden¬ 
vergadering*,  ingeval  de  verschuldigde  contributie  niet  wordt 
betaald  of  om  andere  gewichtige  redenen. 
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De  verplichting'  tot  het  betalen  van  de  loopende  contri¬ 
butie,  zoomede  van  het  aandeel  in  de  bestaande  of  aanhangig 
gemaakte  schulden  op  het  tijdstip  waarop  de  beëindiging 
van  het  lidmaatschap  intreedt,  blijft  bestaan. 


Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  tè  verkiezen 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
5  jaren.  Öp  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering,  die 
gehouden  wordt  in  de  maand  Januari,  treedt  een  lid  van  het 
bestuur  af  volgens  den  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 
Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoodra  mogelijk 
aangevuld.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 

Art.  9.  De  vereeniging"  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  of  diens 
plaatsvervanger. 


Agent. 

Art.  10.  De  werkzaamheden  verbonden  aan  de  bestellin¬ 
gen,  het  onderzoek,  de  levering,  de  betaling  enz.,  worden 
opgedragen  aan  een  bezoldigd  agent. 

Art.  11.  De  ag*ent  wordt  voor  den  tijd  van  een  jaar,  op 
voordracht  van  het  bestuur,  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  gekozen.  Het  bestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd 
den  agent  te  schorsen  met  stilstand  van  zijne  bezoldiging. 
De  schorsing  kan  door  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering*  worden  opgeheven. 

Art.  12.  De  agent,  die  de  werkzaamheden  verricht,  zal 
zich  moeten  onderwerpen  aan  de  instructie  hem  door  het 
bestuur  opgegeven  en  is  tot  zekerheid  van'  de  nakoming 
zijner  verplichtingen  gehouden  borgtocht  te  stellen  ten  ge¬ 
noegen  van  het  bestuur.  Hij  doet  rekening  aan  het  bestuur 
zoo  dikwijls  dit  gevraagd  wordt. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  13.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  zal  worden  gehouden  in  de  maand  Januari.  Buitengewone 
vergaderingen  worden  gehouden  indien  het  bestuur  dit  noo- 
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dig*  vindt,  of  zqodra  het  door  ten  minste  10  leden  sch riftelijk 
wordt  gevraagd.  Het  beleggen  der  vergaderingen  geschiedt 
door  den  voorzitter.  De  agenda  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  zal  den  leden  minstens  8  dagen  te  voren  moeten  worden 
toegezonden. 

Art.  14.  Op  de  algemeene  vergadering  zullen  aan  de 
orde  worden  gesteld  : 

a.  verkiezingen; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris¬ 
penningmeester  over  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging ; 

d .  punten  van  behandeling,  hetzij  deze  door  het  be¬ 
stuur,  hetzij  deze  door  de  leden  ter  behandeling  worden 
voorgedragen. 

Art.  15.  De  vaststelling  van  de  rekening  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  strekt  den  secretaris-penningmeester  en 
den  agent  tot  décharge,  behoudens  later  in  rechten  gebleken 
valsohheid  in  bewijsstukken. 

Art.  16.  Het  nemen  van  besluiten  omtrent  wijziging  der 
statuten,  kan  slechts  plaats  hebben  door  eene  vergadering 
waarin  meer  dan  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is.  Ont¬ 
breekt  het  vereischte  aantal  leden  en  is  dit  nPgmaals  het 
geval  in  de  eerstop volgende  vergadering,  zoo  wordt  in  deze 
vergadering  het  besluit  genomen  door  de  aanwezige  leden. 
Alle  andere  besluiten  worden  opgemaakt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Over  personen 
wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd.  Bij  sta¬ 
king  van  stemmen  beslist  in  het  eerste  geval  het  lot,  in 
het  laatste  geval  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aan¬ 
genomen. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaren,  in'  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  Januari  1911. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  de  statuten  zijn  alleen  dan  van 
kracht,  indien  de  voorgestelde  veranderingen  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  met  2/3  van  het  aantal  der  uitgebrachte 
stemmen  zijn  aangenomen  en  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  in  art 
17  genoemden  tijd  kan  slechts  plaats  hebben  bij  besluit  van 
eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  van  het 
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aantal  leden  tegenwoordig  is,  waarvan  zicli  ten  minste  2/3 
gedeelte  vóór  liet  nemen  van  liet  besluit  verklaart. 

Art.  20.  Voorkomende  geschillen,  waarin  bij  deze  sta¬ 
tuten  niet  is  voorzien,  worden  beslist  door  bet  bestuur. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREEAIGING:  Kennemer  Golfclub,  te  Yelsen. 


X  ai 


aam  en  ze 


üetel. 


Art.  1 


De  naam  der  vereeniging  is:  Kennemer  Golfclub;  zij  is 


gevestigd  te  Yelsen. 


Doel .  _ 

Art.  2. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doei  de  beoefening  van  liet 
golfspel  en  eventueel  andere  openluchtspelen  in  den  meest 
uitgebreiden  zin  van  liet  woord.  Zij  tracht  dit  doel  te  be¬ 
reiken  door  het  houden  van  oefeningen  en  het  geven  van 
en  het  deelnemen  aan  wedstrijden. 

-  *  _  .* 
Duur. 

Art.  3. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Decem¬ 
ber  1910. 

Art .  4 . 

Minstens  1  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  tijd  in  art.  3 
vermeld,  wordt  over  eene  verlenging  van.  dien  termijn  in 
eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 
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]  /eden . 

Art.  5. 

De  vereen iging  bestaat  uit: 

(i.  gewone  leden ; 

b.  eereleden; 

r.  temporaire  leden. 

Om  gewoon  lid  te  worden  geeft  men  zich  op  bij  het  be¬ 
stuur,  bij  wie  ballotage  berust. 

Eereleden  zijn  personen,  door  eene  algemeene  vergadering 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  als  zoodanig  be¬ 
noemd  op  voordracht  van  het  bestuur,  wegens  buitengewone 
aan  de'  Kennemer  Golfclub  bewezen  diensten. 

Men  wordt  temporair  lid  door  introductie  door  een  ge¬ 
woon  lid. 

Temporaire  leden  kunnen  zijn  : 

1°.  vreemdelingen  die  geacht  kunnen  worden  slechts 
tijdelijk  in  Nederland  te  vertoeven : 

2.  alle  Nederlanders,  slechts  eenmaal  voor  den  tijd  van 
14  dagen. 

Art.  6. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  en  ver¬ 
loren  door  overlijden,  opzegging  of  vervallenverklaring 
door  de  algemeene  vergadering,  op  de  wijze  als  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  zal  worden  bepaald. 

In  het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  eene  nadere 
regeling  worden  gemaakt. 

Art.  T. 

De  leden  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  10  per 
jaar.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  nader  de  contri¬ 
butie  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  8. 

Uit  de  gewone  leden  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een  voorzitter,  een 
secretaris, een  penningmeester  en  minstens  2  commissarissen. 

Art.  9. 

De  wijze  van  verkiezing  van  het  bestuur  wordt  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Art.  10. 

Het  bestuur  is  met  de  leiding  der  zaken  belast  en  schrijft 
«de  algemeene  vergaderingen  uit.  Het  is  belast  met  de  uit¬ 
voering  der  besluiten  door  de  algemeene  vergadering  geno¬ 
men  en  beeft  de  bevoegdheid  desverkiezende  aan  gewone 
leden,  voor  bepaalden  termijn,  speciale  functiën  op  te  dra¬ 
gen,  een  en  ander  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  11. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in 
nis  buiten  rechten. 


Vergaderingen . 

Art.  12. 

Ieder  ja  ar  wordt  in  de  maand  Januari  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waar,  behalve  hetgeen  ter  tafel  ge¬ 
bracht  mocht  worden  : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  en  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur 
wordt  gedaan ; 

b.  een  bestuur  voor  het  loopende  jaar  wordt  gekozen. 

Art.  13. 

Uitsluitend  eereleden  en  die  gewone  leden  welke  de  volle 
-contributie  betalen,  hebben  het  recht  te  stemmen  over  alle 
zaken  welke  betrekking  hebben  op  het  bestaan  en  de  belan¬ 
gen  der  vereeniging. 

Art.  14. 

Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  de  statuten  niet 
eene  nadere  verhouding  is  aangegeven. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling1  bij  rond¬ 
vraag. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  de  betreffende 
zaak  als  verworpen  beschouwd. 

Bij  benoeming  is  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met  ongeteekende 
briefjes. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming 
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geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats,  daarna  zoo  noodig  eene  her¬ 
stemming  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  tweede  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
.Indien  dan  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  15. 

De  wijze  van  toelating  van  candidaat-leden,  de  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  en  alle  bepalingen  betrekking 
hebbende  op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  voor  zoover 
deze  statuten  zulks  niet  doen. 

De  inbond  van  het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door  de 
algemeene  vergadering  en  vereischen  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Zij  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Art.  17.  "  \  ete  | 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  is  een  besluit  van  eene 
speciaal  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  ver- 
eischt.  Dat  besluit  zal  door  minstens  3/4  der  op  die  alge- 
.meene  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden  geno¬ 
men  moeten  worden. 

Art.  18. 

Deze  statuten  treden  in  werking  wanneer  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  &  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N edertandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING  van  sigarenfabrikanten  ,,Het 
Oosten”,  te  Deventer. 

Naam,  plaats  en  duur. 

Art.  1 .  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Yereeniging 
van  sigarenfabrikanten  ,,Het  Oosten”  en  heeft  haar  zetel  te^ 
Deventer. 

Ze  is  aangeg*aan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  T  December  1910. 

Het  v  er  een  ig  i  n  g\s  j  a  ar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
d  a  ara  an  vol  geilde. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  gemeenschap¬ 
pelijke  samenwerking  de  belangen,  zoowel  van  patroon  als 
van  gezellen,  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

1°.  op  hare  vergaderingen  onderwerpen  te  behandelen 
betrekking  hebbende  op  de  sigarenfabricage ; 

2°.  geschillen  die  tusschen  patroon  en  gezellen  mochten 
ontstaan,  desverlangd  ,  onpartijdig  te  onderzoeken  en  op 
vredelievende  wijze  uit  den  weg  te  ruimen,  om  daardoor 
werkstakingen  of  gedwongen  sluitingen  te  voorkomen ; 

3°.  de  patroons  te  steunen  bij  wie  werkstaking  of  ge¬ 
dwongen  sluiting  voorkomt,  indien  na  onderzoek  aan  het 
bestuur  of  aan  eene  door  het  bestuur  gekozen  commissie  is 
gebleken,  dat  het  recht  aan  hunne  zijde  is. 

c  Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Gewoon  lid  kan  worden  hij  die  minstens  6  maanden  is 
sigarenfabrikant  of  directeur  eener  sigarenfabriek,  geves- 
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tigd  in  het  rayon  van  Kampen — Ommen  als  noordelijke- 
grens,  Kampen — -Apeldoorn — Arnhem — Nijmegen  als  weste¬ 
lijke  en  zuidelijke  grens. 

Tot  eerelid  kan  worden  benoemd  hij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  heeft  gemaakt. 

De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

De  eereleden  kunnen  aan  de  algemeene  vergaderingen 
deelnemen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  4.  De  wijze  van  balloteeren,  zoowel  als  het  bepalen 
van  boeten,  entree-  en  contributiegelden  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  welk  reglement  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  zijne  aanneming  deze 
statuten  zoowel  als  het  huishoudelijk  reglement  te  teekenen. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris, 
uiterlijk  6  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereen igingsj aar  ; 

b.  door  het  verlies  van  het  volledig  genot  der  burgerlijke 
rechten ; 

c.  door  royement. 

Art.  7.  Alleen  de  gewone  leden  komen  in  geval  van  ont¬ 
binding  der  vereeniging  bij  de  verdeeling  der  goederen  in 
aanmerking. 

-  Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur,  verkozen  uit  en  door  de  leden  door 
de  algemeene  vergadering,  is  belast  met  de  uitvoering  en 
handhaving  van  de  bepalingen  in  deze  statuten  en  bestaat 
uit  5  leden  (met  recht  van  assumptie). 

De  bestuursleden  verdeden  hunne  functiën  onderling. 

Art.  9.  De  secretaris  geeft  direct  kennis  aan  den  voor¬ 
zitter  van  alle  bij  hem  ingekomen  stukken. 

Art  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  beheert  hare  bezittingen.  Van  dit  beheer 
doet  het  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  aan  de  leden 
op  de  eerste  vergadering  van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Van  het  bestuur  treden  jaarlijks  op  de  eerste 
vergadering  2  leden,  eventueel  een  lid,  af  volgens  rooster. 
Op  deze  vergadering  wordt  het  bestuur  aangevuld. 

Art.  12.  De  aftredende  leden  zijn  niet  dadelijk  herkies¬ 
baar,  tenzij  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op 
een  aftredend  lid  hebben  vereenigd. 

Art  13.  Om  bestuurslid  te  kunnen  worden,  moet  men 
minstens  3  jaar  sigarenfabrikant  of  directeur  eener  sigaren¬ 
fabriek  zijn  geweest.  ■  - 
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Art.  14.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  van  de  ver¬ 
gadering  tot  aankoop  en  vervreemding  van  onroerend  goed 
en  tot  het  opnemen  van  gelden. 

,  Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  oordeelt. 

Art.  16.  Ingeval  een  der  bestuursleden  is  betrokken  in  een 
geschil  dat  aan  het  bestuur  ter  beslissing  is  overgelaten, 
wordt  hij  tijdelijk  vervangen  door  een  gewoon  lid  der  ver- 
eenigmg,  daartoe  door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

Vergaderingen . 

Art.  17.  Elk  jaar  zullen  er  op  nader  te  bepalen  plaatsen 
2  algemeene  vergaderingen  door  het  bestuur  worden  belegd 
en  wel  de  eerste  in  het  voorjaar,  de  tweede  in  het  najaar. 

Art.  IS.  Tot  deze  vergaderingen  worden  de  leden  ten 
minste  8  dagen  te  voren  namens  het  bestuur  opgeroepen. 

Art.  19.  .Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden: 

1°.  zoodra  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt: 

2°.  zoodra  5  gewone  leden  daartoe  schriftelijk  aanvrage 
doen  bij  den  secretaris,  met  opgave  van  redenen,  welke  het 
bestuur  voldoende  acht  om  de  leden  samen  te  roepen. 

Het  bestuur  bepaalt  de  pla'ats  en  tijd  der  vergadering; 
deze  moet  echter  binnen  14  dagen  na  aanvrage  plaats  hebben. 

Art.  20.  He  voorzitter  of  die  hem  vervangt  leidt  de  ver¬ 
gadering.  Hij  brengt  achtereenvolgens  aan  de  orde: 

In  gewone  vergaderingen :  a.  notulen  der  vorige  vergade¬ 
ringen  ;  b.  ingekomen  stukken;  c.  rapporten;  d.  voorstellen 
van  het  bestuur;  e.  voorstellen  van  de  leden;  ƒ.  ballotage. 

In  buitengewone  vergaderingen :  behandeling  der  zaken 
voor  welke  de.  vergadering  is  belegd. 

Art.  21.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk 
en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wanneer  deze  niet  dadelijk  wordt  verkregen,  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wanneer  ook  dan  die  meerderheid  niet  wordt  verkregen, 
moet  er  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  8  per¬ 
sonen  die  bij  deze  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

Indien  bij  deze  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  beslist 
bij  meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  28.  Blanco  uitgebrachte  stemmen  zijn  ongeldig  en 
worden  van  het  getal  der  uitgebrachte  stemmen  afgetrokken. 
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Slotbepalingen. 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd,  onder 
voorbehoud  van  Koninklijke  goedkeuring,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  in  deze  statuten  veranderingen  te 
brengen . 

^  Elk  voorstel  tot  verandering  moet  minstens  14  dagen  te 
voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  de  ver- 
eeniging  te  ontbinden. 

Zoodanig  besluit  kan  slechts  worden  genomen  op  eene  ver¬ 
gadering  waar  minstens  2/4  der  stemgerechtigde  leden  aan¬ 
wezig  zijn,  met  eene  meerderheid  van  2/4  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Mochten  op  deze  vergadering  2/4  der  stemgerechtigde  leden 
niet  aanwezig  zijn,  dan  zal  op  eene  tweede  vergadering  tot 
ontbinding  kunnen  overgaan  worden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  leden. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  ver¬ 
gadering  welke  bestemming  aan  het  batig  saldo  zal  worden 
gegeven,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

De  liquidatie  wordt  opgedragen  aan  het  bestuur  of  aan 
eene  te  benoemen  commissie. 

Art.  27.  Deze  statuten  worden  geacht  te  zijn  ingegaan 
1  Januari  1911,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(  Volgen  de  onderte  ekenin  gen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

T)e  Secretaris-Generaal . 

A.  D.  W.  de  Vries 
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VEREENIGIN 

Nispen. 


11. -K.  Spaarkas, 


te  Roosendaal  en 


I. 

Naam,  zetel,  duur,  doel  en  middelen  der 

vereeniging. 

Alt.  1.  Er  is  opgericht  te  Roosendaal  eïf  'Nispen  eene 
vereeniging  genaamd:  R.-K.  Spaarkas.  De  vereeniging  is 
gevestigd  te  Roosendaal  en  Nispen. 

Art.  2.  De  vereeniging’  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  te  weten  1  Mei  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging’  stelt  zich  ten  doel,  in  het  belang 
der  stoffelijke  en  zedelijke  welvaart,  de  spaarzaamheid  op 
de  krachtig’ste  wijze  te  bevorderen.- 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  in  ont¬ 
vangst  nemen  van  spaarpenningen  tegen  afgifte  van  een 
spaarboekje  ten  name  der  spaarders,  waarin  iedere  inlage 
en  terugbetaling  wordt  aangeteekend ;  door  het  solied  be¬ 
leggen  dezer  gelden  en  het  vergoeden  eener  vast  te  stellen 
rente. 

II. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  Roomsch- 
Katholieken  van  goed  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  en 
te  Roosendaal  en  Nispen  woonachtig. 

Art.  6.  De  leden  worden  door  het  bestuur  aangenomen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt: 

1°.  door  bedanken ; 

2°.  indien  men  op  de  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
royeerd.  Reden  tot  royement  is  wangedrag,  alsmede  het  door 
woord  of  daad  schade  berokkenen  aan  de  vereeniging. 
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Art.  8  Alle  leden  zijn  stipte  geheimhouding*  verschul¬ 
digd  omtrent  de  aangelegenheden  der  spaarders,  zoover  die 
in  verhand  staan  met  de  belangen  welke  de  vereeniging 
bevordert . 

III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  leden  betalen  geene  contributie,  doch  er  kan 
bij  besluit  der  algemeene  vergadering  boete  geheven  wor¬ 
den  voor  liet  niet  bij  wonen  der  vergadering. 

Aid.  10.  Van  de  netto  winst  zal  een  reservefonds  ge¬ 
vormd  worden,  om  eventueel e  verliezen  te  dekken. 

Art.  11.  Wanneer  dat  fonds  eene  som  van  25  %  der  totale 
saldo’s  tegoed  bereikt  heeft,  zullen  de  overblijvende  gelden 
pondspondsgewijze  naar  de  rente  van  het  voorafgaande  jaar 
onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Art.  12.  Binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  het 
boekjaar  zal  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
met  daaraan  toegevoegde  balans  en  winst-en-verliesrekening 
ter  inzage  worden  gelegd,  ter  plaatse  waar  zitting'  tot  ont¬ 
vangst  en  terugbetaling  der  gelden  wordt  gehouden. 

Art.  13.  De  effecten  en  andere  waarde  hebbende  papieren 
zullen  op  de  balans  voorkomen  volgens  den  koers  welken  zij 
hebben  bij  het  eindigen  van  het  boekjaar. 

Art.  14.  Het  vereenigings-  en  boekjaar  loopt  van  1  Mei 
tot  en  met  30  April. 

IV. 

Van  liet  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur,  dat  door  en  uit  de  leden  wordt 
gekozen,  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  lste-seeretaris,  een  2de-seeretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  16.  De  bestuursleden  hebben  2  jaar  zitting,  met 
dien  verstande,  dat  in  de  evene  jaren  de  voorzitter  en  de 
2de-secretaris,  in  de  onevene  jaren  de  ondervoorzitter,  de 
lste-seeretaris  en  de  penningmeester  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar  en  van  rechts¬ 
wege  eandidaat. 

Zij  blijven  hunne  functie  waarnemen  tot  het  nieuwe  be¬ 
stuur  optreedt. 

Art.  1T.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen 


VEREENIGINGEN . 


506 

de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  terwijl  voor  het  koopen, 
verkoopen  of  bezwaren  van  roerende  of  onroerende  goederen, 
onverschillig  van  welken  aard,  de  goedkeuring  der  algemeen© 
vergadering  geëischt  wordt  met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Indien  echter  bijzondere  omstandigheden  het  naar  de 
meening  van  het  bestuur  ónmogelijk  of  bezwaarlijk  doen 
zijn  tot  het  koopen,  verkoopen  of  bezwaren  van  roerende  of 
onroerende  goederen  eerst  de  machtiging  der  vergadering 
van  leden  te  vragen,  kan  het  bestuur  daartoe  zonder  die 
machtiging  overgaan,  mits  het  besluit  om  dit  te  doen  ge¬ 
nomen  is  in  eene  bestuursvergadering  per  convocatieoiljet 
bijeengeroepen,  met  opgave  der  te  behandelen  zaak  en  met 
goedkeuring  van  minstens  3/4  der  aanwezige  bestuursleden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  effecten  en  andere  waarden  der 
spaarkas  in  bewaring  te  geven,  terwijl  de  penningmeester 
alleen  gerechtigd  is  de  coupons  of  hare  waarde  in  ontvangst 
te  nemen  en  daarvoor  te  quiteeren. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
It.-K.  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  II. 
den  bissehop  van  Breda. 

He  geestelijke  adviseur  kan  deelnemen  aan  alle  vergade¬ 
ringen,  zonder  uitzondering.  Kan  de  adviseur  zich  niet  met 
genomen  besluiten  vereenigen,  omdat  hij  deze  in  strijd  acht 
met  den  godsdienst  of  de  zedenleer,  zoo  heeft  hij  het  recht 
te  eischen  dat  de  uitvoering  dier  besluiten  worde  opgeschort 
en  de  beslissing  aan  Z.  H.  H.  den  bissehop  van  Breda  worde 
overgelaten.  Het  bestuur  is  verplicht  den  geestelijken  advi¬ 
seur  alle  gevraagde  inlichtingen  te  verstrekken. 

Y. 

Yan  den  raad  van  toezicht. 

Art.  19.  Aan  het  bestuur  zal  toegevoegd  worden  een 
raad  van  toezicht,  welke  op  geregelde  en  ongeregelde  tijden, 
doch  minstens  ééns  per  3  maanden,  liet  bestuur  zal  con- 
troleeren. 

Art.  20.  De  raad  van  toezicht  wordt  uit  en  door  de  leden 
gekozen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  en  zal  uit 
minstens  3  personen  bestaan.  Hij  heeft  liet  recht  een  accoun¬ 
tant  of  ander  deskundige  aan  te  wijzen  tot  liet  uitoefenen  van 
controle.  Leden  van  het  bestuur  kunnen  geen  lid  van  den 
raad  van  toezicht  zijn.  Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  een 
der  leden  van  den  raad  van  toezicht  af,  welke  voor  dezelfde 
vacature  terstond  herkiesbaar  is. 
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VI.  .  ‘Y 

Van  de  besluiten. 

Art.  21.  Zoover  de  statuten  niet  anders  bepalen,  worden 
besluiten  aangenomen  met  gewone  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd.  Indien  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

VIL. 


Van  de  wijziging. 

Art.  22.  Tot  wijziging  der  statuten  wordt  vereischt  eene 
meerderheid  van  2/8  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Geene  wijziging  is  van  kracht,  dan  nadat  daarop,  na  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  door  Z.  I).  H.  den  bisschop  van  Breda, 
ook  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

VIII. 

Van  het  voortbestaan. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  overgegaan,  wanneer  8/4  van  de  stemmen  der  aanwezige 
leden  daartoe  besluiten. 

In  geval  van  ontbinding  belast  zich  het  bestuur  en  de 
raad  van  toezicht  met  de  liquidatie. 

Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  te 
gelde  worden  gemaakt  en  de  opbrengst,  gevoegd  bij  het 
reservefonds,  onder  de  leden  naar  rato  hunner  saldo’s  te¬ 
goed  worden  verdeeld,  behoudens  inachtneming  van  de  bepa¬ 
lingen  van  art.  1 702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

IX. 

Slotbepaling. 

Art.  24.  Al  wat  niet  bij  deze  statuten  mocht  zijn  vast¬ 
gesteld  of  waarin  niet  mocht  zijn  voorzien,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  gveregeld. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  4T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

>,  Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-Gene raai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGIN G :  Sociëteit  ,  ,de  Yereeniging”,  te 
( )  is  ter  wijk.' 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Oisterwijk  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd  :  Sociëteit  ,,de  Yereeniging”. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering 
van  het  gezellig  samenzijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  beschikbaar  stellen  van  een  sociëteitslokaal,  door 
het  houden  van  tooneeluitvoeringen,  lezingen  en  het  geven 
van  muziekuitvoeringen . 


Leden. 

Art.  3.  De  sociëteit  bestaat  uit:  a.  gewone  leden;  h. 
buitenleden,  en  c.  honoraire  leden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  in  de  gemeente  wonen  en  de  ge- 
heele  contributie  betalen  en  den  leeftijd  van  18  jaren  be¬ 
reikt  hebben  ;  aan  hen  is  uitsluitend  het  recht  van  stemming. 

Buitenleden  zijn  zij  die  buiten  de  gemeente  wonen  en  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  4.  Om  lid  of  buitenlid  te  worden,  moet  men  zich 
aanmelden  bij  het  bestuur  en  met  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen. 

Honoraire  leden  zijn  zij  die  wegens  bijzondere  verdiensten 
voor  de  sociëteit  door  de  leden  op  voordracht  van  het  bestuur 
als  zoodanig  worden  benoemd. 

Rechten  en  plichten  der  leden  worden  nader  omschreven 
in  het  reglement. 
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Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  commissarissen;  zij 
bepalen  onderling  wie  hunner  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  zal  zijn.  ■:  - 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

I)e  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  worden  geregeld  door 
het  reglement. 

Art.  b.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  sta¬ 
tuten  en  reglement  en  beslist,  bij  verschil  van  meening,  over 
den  uitleg  daarvan. 

Art.  7.  He  voorzitter  van  het  bestuur  vertegenwoordigt 
de  vereen iging  in  en  buiten  rechten. 

Geldmiddelen. 

Art.  (S.  He  geldmiddelen  der  sociëteit  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen  en  andere  baten. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  door  den  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  gedaan  van  de  inkomsten  en  uitgaven 
over  het  afgeloopen  jaar,  en  deze  rekening  minstens  8  dagen 
vóór  de  behandeling  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  alge- 
meene  vergadering,  bij  besluit  genomen  met  ten  minste  2/3 
der  geldige  stemmen. 

In  deze  vergadering  moeten  minstens  3/4  van  al  de  leden 
der  sociëteit  tegenwoordig  zijn. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  moeten  gedaan  worden 
door  2/3  van  het  ledental  en  moeten  in  hun  geheel  in  den 
oproepingsbrief  tot  de  betrekkelijke  vergadering  worden  opge¬ 
nomen. 

Art.  11.  He  sociëteit  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  24 
jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Juli  1910. 

Art,  12.  Met  de  aanneming  dezer  statuten  vervallen  alle 
daarmede  in  strijd  zijnde  bepalingen  in  vorige  reglementen 
en  notulen  opgenomen. 

Art.  13.  He  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering,  met  ten  minste 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
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Op  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  worden 
gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  in  de  Staatscourant 
is  verschenen. 


-  -  (V dLg.cn  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mïj^  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N#.  508. 


VEREENIGING:  St.  Elisabeth- Vereeniging,  te 
Deventer. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van:  St.  Elisa- 
beth-Vereeniging ;  zij  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is: 

a.  liet  verleenen  van  steun  aan  behoeftige  vrouwelijke 
zieken,  ouden  van  dagen  en  gehuwde  kraamvrouwen ; 

b.  het  kleeden  van  behoeftige  kinderen  die  hunne  eerste 
H.  Communie  doen ; 

c.  de  verzorging  van  de  kerkelijke  benoodigdheden  voor 

het  altaar.  \ 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  huisbezoek ; 

b.  door  het  verstrekken  van  kleedingstukken  en  verster¬ 
kende  middelen ; 

c.  door  het  aanschaffen,  vervaardigen  en  herstellen  van1 
kerkelijke  benoodigdheden  voor  het  altaar. 

Art.  4,  Het  lidmaatschap  is  toegankelijk  voor  Katholieke 
dames  wonende  in  de  gemeente  Deventer. 

Art.  5.  Tot  aanneming  als  lid  wordt  vereischt: 

a.  dat  men  zich  door  het  bestuur  aan  de  vereeniging  als 
lid  laat  voordragen ; 

b.  dat  men  met  eene  meerderheid  van  5  stemmen  als 
zoodanig  wordt  aangenomen. 

Art.  6.  Men  verliest  liet  lidmaatschap: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  door  ontslag  vanwege  bet  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  gekozen  op  eene 
vergadering*  van  werkende  leden,  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 
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Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  honoraire  leden  die  jaarlijks  eene  gift  schenken  van 
f  5  of  meer ; 

b.  werkende  leden  die  jaarlijks  eene  bijdrage  geven  van 
minstens  f5; 

c.  donatrices  die  jaarlijks  eene  gift  schenken  van  min¬ 
stens  f  0,50. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  een  gedrukt  verslag  over  het  afge- 
loopen  jaar  der  vereeniging  uitgegeven. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalen¬ 
derjaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  15  Januari  1894 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  in¬ 
stemming’  vereischt  van  2/3  der  bestuursleden  en  der  leden 
art.  8,  sub  b. 

In  dat  geval  vervallen  de  eventueele  eigendommen  aan 
de  R.-K.  kerkbesturen  en  het  (of  de)  armbestuur  (of  be¬ 
sturen)  te  Deventer,  om  zooveel  mogelijk  te  besteden  in  den 
geest  van  het  doel  der  vereeniging. 

Ark  13.  Voor  wijziging  der  statuten  wordt,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  de  meerderheid  van 
stemmen  van  de  leden  genoemd  art.  8,  sub  b. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
alle  burg’errech telijke  handelingen  en  treedt  eischende  en 
verwerende  in  rechten  op. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  4T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  April  1911,  n°.  82. 


N#.  509. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Herveld,  pro¬ 
vincie  Gelderland. 

Eerste  hoofdstuk. 

.  Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Herveld,  provincie  Gelderland, 
en  'strekt  zich  uit  over  de  dorpen  Herveld  en  Andelst  der 
gemeente  Valburg. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; • 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelij ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  — 
als  gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  ^wier  wixmplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voor*  vloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  tn  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding'  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 


2 


VEREENIGINGEN . 


509 


Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn, om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be- 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  He  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  He  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
t  eek  end. 

Art.  19.  He  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Hit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

4 


VEREENIGINGEN. 


509 


Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

*  Zoow  el  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
toekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

.5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen  ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  ^an 
géwichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Aid.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keer  en ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  Van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5Q.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegena 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien  * 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gaddling  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.»  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge- 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  Februari  1911. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  liet 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereen iging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Moch-*  ~ok  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(  Volgen  de  onderte elzenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretans-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Muziekvereeniging  „Ido’s  Fanfare”,  te 
Hendrik-Ido- Ambacht. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
instrumentale  fanfaremuziek. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  men  te  bereiken  door  het  houden 
van  wekelijksche  repetitiën. 

Van  de  leden,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  eereleden 
en  begunstigers. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  6  April  tot  6  April  daaraan¬ 
volgende. 

Art.  4.  Hij  die  als  werkend  lid  wenscht  toe  te  treden  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur. 

Het  nieuwe  lid  moet  den  leeftijd  van  15  jaren  bereikt  hebben. 

Omtrent  toelating  wordt  beslist  door  de  vereeniging,  na 
ingewonnen  advies  van  den  directeur. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur 
bij  acclamatie  of  met  minstens  3/4  van  het  aantal  geldige 
stemmen  als  zoodanig  zijn  gekozen. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging 
verbonden  hebben  tot  eene  bijdrage  per  jaar  van  minsten  f  2,50. 

Art.  7.  Eereleden  en  begunstigers  hebben  vrijen  toegang  tot 
alle  uitvoeringen  en  bovendien  op  iedere  eerste  repetitie  in  de 
maand. 

Zoowel  dezen  als  de  leden  ontvangen  voor  de  uitvoeringen 
eene  vrijkaart  voor  eene  dame. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter-directeur, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 
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Zij  worden  gekozen  voor  2  jaren. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Voor  het  eerst  heeft  eene  aftreding  plaats  op  5  April  1912. 

Art.  9.  De  voorzitter-directeur  belegt  en  leidt  alle  vergade¬ 
ringen  en  bijeenkomsten. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  heeft  hij  eene  beslis¬ 
sende  stem. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en  boeking¬ 
en  het  opmaken  en  bij  houden  van  den  inventaris  der  bezittingen 
van  de  vereeniging,  alsmede  met  het  opmaken  van  het  jaar¬ 
verslag.  Hij  houdt  de  notulen  van  het  verhandelde  in  de  ver¬ 
gaderingen. 

De  penningmeester  zorgt  voor  de  ontvangsten  en  uitgaven 
der  vereeniging  en  houdt  daarvan  nauwkeurig  boek. 

Aan  het  einde  van  elk  kwartaal  doet  hij  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  aan  zijne  medebestuurders  en  in  de 
jaarvergadering  tegenover  de  geheele  vereeniging. 

Hij  doet  slechts  uitgave  op  last  van  het  bestuur. 

De  commissarissen  zorgen  voor  de  instrumenten,  de  lessenaars 
en  verderen  inventaris,  voor  de  toepassing  der  boete,  het  in 
orde  brengen  der  localiteit  voor  repetities  en  uitvoeringen  en 
voor  de  werkzaamheden  na  den  afloop  daaraan  verbonden. 

Art.  10.  Elk  kwartaal  wordt  eene  bestuursvergadering  ge¬ 
houden. 

Éénmaal  per  jaar,  en  wel  in  de  maand  April,  wordt  eene 
ledenvergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  heeft  de  gewone  aftreding  en  verkiezing 
van  het  bestuur  plaats  en  wordt  mede  door  het  bestuur  een 
uitvoerig  verslag  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ten  allen  tijue 
hun  ontslag  nemen. 

Zij  blijven  echter  zitting  houden  totdat  hunne  opvolgers 
zitting  genomen  hebben.  Die  in  de  plaats  van  een  bestuurslid 
is  gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  die  vervangen 
wordt  zou  moeten  aftreden. 

Na  indiening  van  het  ontslag  moet  binnen  6  weken  in  de  te 
ontstane  vacature  zijn  voorzien. 

Yan  de  stemmingen. 

Art.  12.  Bij  stemming  over  personen  geschiedt  deze  bij  ge¬ 
sloten  en  ongeteekende  briefjes,  welke  duidelijk  den  persoon 
aan  wij  zen. 

Bij  eerste  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid.  Is  bij 
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eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan 
wordt  overgegaan  tot  eene  tweede  vrije  stemming.  Is  ook  dan 
de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  zoo  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Alsdan  beslist  de  meerderheid  van  stemmen. 

Indien  bij  eene  twTeede  vrije  stemming  gelijkheid  van  stemmen 
bestaat  tusschen  2  of  meerdere  personen,  zoo  heeft  eene 
tusschenstemming  over  die  personen  plaats,  ter  bepaling  van 
het  tweetal,  waaruit  eene  keuze  zal  moeten  geschieden.  Staken 
alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Wanneer  het  lot  moet  beslissen  worden  de  namen 
van  hen,  tusschen  wie  eene  beslissing  moet  plaats  hebben, 
door  den  voorzitter  op  afzonderlijke  briefjes  van  gelijke  grootte 
geschreven. 

Deze  briefjes,  gelijkvormig  gevouwen,  worden  in  de  bus  gedaan 
en  omgeschud. 

Door  den  voorzitter  wordt  buiten  het  bestuur  een  lid  aan¬ 
gewezen  voor  het  trekken  van  een  briefje.  Hij,  wiens  naam 
op  het  getrokken  briefje  staat,  is  de  gekozene. 

Na  afloop  der  stemmingen  worden  de  stembriefjes,  staande 
de  vergadering,  door  den  voorzitter  vernietigd. 

Geschillen  ontstaan  uit  de  stemmingen,  worden  dadelijk 
door  het  bestuur  beslecht. 

Van  de  repetitiën  en  uitvoeringen. 

Art.  14.  De  repetitiën  worden  zooveel  mógelijk  gehouden 
des  Donderdagavonds,  van  8  tot  10  uur. 

De  tijd  voor  de  buitengewone  repetitiën  wordt  door  het 
bestuur  bepaald. 

Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  uitvoering  gegeven. 

Van  de  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  15.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  opname  in  de  vereenigihg 
e<m  reglement  tegen  den  kostenden  prijs  en  verbindt  zich  tegen¬ 
over  de  vereeniging  tot  de  betaling  van  eene  wekelijksche 
contributie  van  f  0,20. 

Als  inleggeld  wordt  f  2,50  gestort. 

Van  het  betalen  der  contributie  wrordt  vrijgesteld  een  lid, 
dat  5  achtereenvolgende  weken  ziek  is  geweest. 

Art.  16.  Ieder  lid  verbindt  zich  door  zijne  toetreding  tot  stipte 
nakoming  van  de  in  dit  reglement  vervatte  bepalingen  en 
zorgt  voor  het  schoonhouden  en  poetsen  van  het  hem  toe- 
gewrezen  instrument. 
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Blijkt  het  dat  door  achteloosheid  of  moedwil  het  instrument 
is  beschadigd,  dan  moet  het  betrokken  lid  de  herstellings¬ 
kosten  betalen. 

In  alle  andere  gevallen  worden  die  kosten  door  de  vereeniging 
gedragen. 

Art.  17.  Ieder  lid  is  verplicht  de  wekelijksche  repetitiën  bij 
te  wonen. 

Wordt  van  de  afwezigheid  op  de  repetitiën  geen  kennis  ge¬ 
geven  aan  het  bestuur,  dan  is  eene  boete  verschuldigd  van 
f  0,10  per  keer. 

Voor  het  niet  medewerken  op  eene  uitvoering  zonder  daarin 
door  wettige  redenen  verhinderd  te  zijn,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  is  eene  boete  verschuldigd  van  f  1,50  per  keer. 

De  leden  mogen  op  den  openbaren  weg  hun  instrument  niet 
gebruiken,  noch  laten  gebruiken,  op  verbeurte  eener  boete  van 
f  1  per  keer. 

Art.  18.  Wanneer  een  lid  4  achtereenvolgende  repetitiën 
niet  bij  woont,  tenzij  daarin  verhinderd  te  zijn  door  wettige 
redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  heeft  het  bestuur 
het  recht  hem  uit  zijn  lidmaatschap  te  ontzetten  en  hem  zijn 
instrument  te  ontnemen. 

Art.  19.  Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn  verliest 
al  zijne  rechten  en  aanspraken  op  de  vereeniging. 

Van  het  bedanken  als  lid  der  vereeniging  moet  minstens 
8  weken  ie  voren  schriftelijk  aan  het  bestuur  worden  kennis 
gegeven. 

Art.  20.  Een  lid,  dat  blijken  geeft  ongeschikt  te  zijn  voor 
de  muziek,  wordt  op  voordracht  van  den  directeur  door  het 
bestuur  van  zijn  lidmaatschap  ontheven. 

Art.  21.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  kan  schaden.  Hij  die 
zich  aan  verzet  of  wangedrag  schuldig  maakt,  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Algemeen e  bepalingen. 

Art.  22.  Alle  contributiën  en  bijdragen  geschieden  bij  vooruit¬ 
betaling. 

De  bijdragen  worden  in  de  maand  October  geïnd  tegen 
quitantie,  door  den  penningmeester  te  teekenen. 

Teruggave  van  contributiën  en  bijdragen  heeft  niet  plaats. 

Art.  23.  Van  de  gesloten  geldleening  tot  den  aankoop  van 
instrumenten  wordt  jaarlijks  3  pet.  rente  betaald. 

De  aflossing  dier  leening  geschiedt  zoo  spoedig  mogelijk,  in 
termijnen  van  minstens  f  100. 
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De  geldschieters  behouden  als  preferente  schuldeischers  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  der  vereen iging,  voor  zoover  hunne 
vordering  strekt. 

Art.  24.  Over  het  geven  eener  uitvoering  buiten  de  gemeente 
wordt  beslist  door  het  bestuur. 

Op  den  dag  dier  uitvoering  is  het  gebruik  van  sterken  drank 
verboden. 

Art.  25.  Indien  het  ledental  tot  5  is  verminderd,  kan  door 
de  overblijvende  leden  de  vereeniging  ontbonden  worden  ver¬ 
klaard  en  zullen  de  baten  der  vereeniging,  na  betaling  van  alle 
schulden,  worden  aangewend  ter  bevordering  van  een  liefdadig 
doel. 

Art.  26.  Dit  reglement  kan,  met  uitzondering  van  art.  1, 
worden  herzien  en  gewijzigd.  Daartoe  is  de  goedkeuring  noodig 
van  2/3  van  het  aantal  ieden  der  vereeniging.  De  leden  worden 
minstens  4  dagen  te  voren  ter  vergadering  schriftelijk  opge¬ 
roepen,  onder  vermelding  van  het  te  behandelen  onderwerp. 
Is  dan  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
binnen  10  dagen  weder  eene  vergadering  op  dezelfde  wijze 
belegd.  Is  in  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig,  dan  kan  daarin  herziening  en  wijziging  van  het 
reglement  plaats  hebben  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  27.  In  gevallen,  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  28.  Deze  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  zijnde  de  dag  der  oprichting  6  April  1900. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Laren  van  den  Centralen  Bond 
van  Bouwvakarbeiders,  te  Laren,  provincie  Noordholland. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeling  Laren 
van  den  Centralen  Bond  van  Bouwvakarbeiders,  en  is  gevestigd 
te  Laren.  (N.  H.) 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  als  afdeeling  van 
den  Centralen  Bond  van  Bouwvakarbeiders  de  belangen  der  arbeiders 
in  het  algemeen  en  die  der  bouwvakarbeiders  te  Laren  in  het 
bijzonder  te  behartigen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

1°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen, 
het  organiseeren  van  cursussen,  lezingen  en  voordrachten; 

2°.  het  indienen  van  adressen  en  verzoekschriften ; 

8°.  het  streven  naar  hervormingen  bevorderlijk  aan  het  doel 
der  vereeniging; 

4°.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  hare  leden; 

5°.  het  ijveren  tegen  drankmisbruik; 

6°.  alle  andere  wettige  middelen. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  kunnen  toetreden  alle  leden 
van  den  Centralen  Bond  van  Bouwvakarbeiders  die  te  Laren 
(N.  H.)  woonachtig  zijn.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt 
verkregen  door  toelating  up  de  ledenvergadering,  die  daarvoor 
bij  meerderheid  van  stemmen  besluit. 

Art.  5.  Leden  die  in  strijd  met  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  handelen,  of  de  organisatie  op  eenigerlei 
wijze  benadeelen,  kunnen,  terwijl  zij  die  6  weken  achterstallig 
zijn  met  het  betalen  hunner  contributie,  door  het  bestuur  moeten 
geroyeerd  worden  als  lid.  Van  dit  royment  staat,  behalve  in 
het  geval  van  wanbetaling,  gedurende  een  maand  beroep  open 
op  de  ledenvergadering. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
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door  contributiën  der  leden,  giften  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  7.  Telt  de  vereeniging  50  leden  of  minder,  dan  bestaat 
het  bestuur  uit  7  personen  en  daarboven  uit  9  personen. 

De  bestuursleden  worden  door  de  ledenvergadering  in  de  maand 
Maart  gekozen,  de  overige  bestuursleden  verdeelen  hunne 
functiën  onderling.  Jaarlijks  treden  alle  bestuursleden  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  vereeniging  heeft  eene  werkloozenkas,  waarvan 
de  geldmiddelen  geheel  afgescheiden  van  de  overige  geldmiddelen 
der  vereeniging  worden  beheerd  en  waaraan  de  deelname  van 
alle  leden  der  vereeniging  tusschen  20  en  50  jaren  verplichtend  is. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de 
contributie,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur,  het  beheer  der 
werkloozenkas,  het  bedrag  dier  bijdragen  aan  die  kas  en  de 
verdere  werking  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  2  December  1910. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
gemaakt  op  eene  daartoe  bepaaldelijk  belegde  vergadering;  zij 
treden  eerst  in  werking  na  het  verkrijgen  der  Koninklijke 
goedkeuring. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.'  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Amsterdam  van  de  Neder- 
landsche  Yereeniging  van  Fabrieksarbeiders,  te 
Amsterdam. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naaih  van:  Afdeeling 
Amsterdam  van  de  Nederlandsche  Yereeniging  van  Fabrieks¬ 
arbeiders,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  1  December  1910. 

Doel. 

Art,  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  der  stof- 
••  lelijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
•wettigen  weg  en  in  overeenstemming  met  en  binnen  de  grenzen 
van  de  statuten  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  van  Fabrieks¬ 
arbeiders,  en  wel  door: 

a.  het 'houden  van  vergaderingen  en  cursussen; 

b.  het  verspreiden  en  uitgeven  van  geschriften; 

c.  het  alleen  of  in  samenwerking  met  andere  vereenigingen, 
comité’s,  bonden  of  personen  streven  naar  de  behartiging  der 
belangen  van  de  arbeidersklasse  in  haar  geheel  of  van  groepen 
van  deze,  langs  wettigen  weg,  voor  zoover  een  en  ander  bevor¬ 
derlijk  kan  worden  geacht  aan  het  in  art.  2  omschreven  doel; 

•  d.  het  aangesloten  zijn  bij  de  in  sub  c  bedoelde  comité’s  of 

bonden ; 

e.  het  uitvoeren  van  de  besluiten  en  bepalingen  die  voort¬ 
vloeien  uit  de  s'tatuaire  voorschriften  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging  van  Fabrieksarbeiders; 
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f.  het  alleen  of  in  samenwerking  met  liet  hoofdbestuur  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  van  Fabrieksarbeiders  tot  uit¬ 
voering  brengen  van  het  program  van  actie  ter  verbetering  van 
arbeidstoestanden  der  Amsterdamsche  fabrieksbevolking. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  fabrieksarbei¬ 
ders  die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
of  mondelinge  aanmelding  bij  het  bestuur  der  vereeniging. 

Zoodra  men  zich  als  lid  bij  het  bestuur  heeft  aangemeld,  een 
bewijs  van  lidmaatschap  heeft  ontvangen  of  door  het  bestuur 
de  aanmelding  van  het  lidmaatschap  is  aanvaard,  wordt  de 
contributie  verschuldigd. 

Art.  6.  Bij  ontvangst  van  statuten  van  deze  vereeniging  en 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  van  Fabrieksarbeiders  be¬ 
talen  de  leden  de  kosten  hiervan  en  bovendien  de  eerste  week 
contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  opzegging: 

b.  royement ; 

c.  overlijden. 

Het  royement  wordt  in  geval  van  wanbetaling  uitgesproken 
door  het  bestuur,  in  andere  gevallen  door  de  ledenvergadering. 

Tot  royement,  in  het  laatste  geval  bedoeld,  wordt  niet  over¬ 
gegaan  alvorens  de  betrokkene  in  .de  gelegenheid  is  gesteld 
zich  voor  de  huishoudelijke  vergadering  te  verantwoorden. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  aangaande  een  en  ander 
nadere  regels  vaststellen. 

Bij  royement  is  van  toepassing  het  desbetreffend  artikel  van 
de  statuten  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  van  Fabrieks¬ 
arbeiders. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur,, 
bestaande  uit  9  leden. 

De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen,  de  secretaris  is  belast 
met  de  zorg  van  het  archief;  hij  houdt  notulen,  voert  de  cor¬ 
respondentie  en  houdt  het  ledenregister  bij ;  de  penningmeester 
voert  de  administratie  en  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 

De  overige  leden  van  het  bestuur  zijn  dé  eerste  functionarissen 
behulpzaam  en  kunnen  met  bepaalde  opdrachten  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  belast. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter,  den  secre¬ 
taris  en  den  penningmeester.  Zij  worden,  evenals  de  andere 
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leden  van  het  bestuur,  gekozen  uit  en  door  de  ledenvergadering, 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 

1  jaar. 

De  afgetredenen  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Liet  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  zoo'  in  als  buiten  rechten. 

Financiën  en  controle. 

Art.  11.  De  financiën  der  vereeniging  worden  gevonden  door  : 

a.  contributiën ; 

b.  legaten,  giften  en  andere  toevallige  baten. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  belegd  door  den  penning¬ 
meester  bij  de  Rijkspostspaarbank  of  bij  eene  andere  bank¬ 
instelling.  Voor  het  afhalen  der  gelden  beneden  een  bedrag 
van  f  10  is  de  teekening  van  den  penningmeester  voldoende; 
voor  bedragen  boven  eene  som  van  f  10  is  ook  de  handteekening 
van  den  voorzitter  vereischte. 

Art,  12.  Elke  3  maanden  wordt  uit  en  door  de  ledenverga¬ 
dering  eene  commissie  gekozen,  bestaande  uit  3  leden,  die  kas 
en  boeken  van  den  penningmeester  naziet  en  aan  de  leden¬ 
vergadering  verslag  uitbrengt  van  hare  bevindingen  of  zulks 
doet  in  het  blad  van  de  Nederland sche  Vereeniging  van  Fabrieks¬ 
arbeiders  of  andere  arbeidersbladen. 

Jaarverslag  en  jaarvergadering. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  door  den  secretaris  en  door  den 
penningmeester  een  jaarverslag  uitgebracht  aan  de  ledenverga¬ 
dering;  het  verslag  van  dén  secretaris  bevat  een  overzicht  van 
de  werkzaamheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  dat 
van  den  penningmeester  bevat  een  overzicht  van  den  stand  der 
financieele  zaken  van  de  vereeniging  en  van  de  inkomsten  en 
uitgaven  van  het  afgeloopen  jaar. 

Jaarlijks  heeft,  in  de  maand  Januari,  eene  jaarvergadering 
plaats,  waarop  de  jaarverslagen  worden  uitgebracht,  het  bestuur 
geheel  gekozen  wordt  en  voorstellen  de  vereeniging  betreffende 
kunnen  worden  besproken. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Zoo  vaak  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  10  leden 
zulks  aanvragen,  heeft  er  eene  ledenvergadering  plaats. 

Eene  bestuursvergadering  heeft  plaats  zoo  vaak  het  dagelijksch 
bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Vergaderingen  worden  door  den  secretaris  geconvoceerd. 

Art.  15.  Alle  besluiten,  hetzij  die  in  eene  bestuurs-  dan  wel 
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in  eene  ledenvergadering  worden  behandeld,  worden  genomen 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  behalve  die  omtrent 
ontbinding  der  vereeniging,  waarvoor  2/3  der  stemmen  van 
aangegoten  leden  noodig  zijn. 

Art.  16.  Leden  zoowel  als  bestuursleden,  welke  handelingen 
plegen  strijdig  met  de  belangen,  de  besluiten  of  de  reglementen 
der  vereeniging,  kunnen  door  de  ledenvergadering  van  het  lid¬ 
maatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  17.  Indien  de  practijk  dit  noodzakelijk  maakt,  kunnen 
afzonderlijke  fabrieksgroepen  worden  gevormd.  De  organisatie 
hiervan  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  18.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  reglement 
en  een  program  van  actie  toegevoegd,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Statuten  en  huishoudelijk  reglement  behoeven  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  van 
Fabrieksarbeiders. 

Aft.  19.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  het  ledental 
tot  7  is  gedaald. 

De  bezittingen  van  de  vereeniging  worden  bij  ontbinding,  na 
aftrek  der  schulden  en  in  verband  met  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  bestemd  voor  de  Nederlandsche  Vereeniging  van 
Fabrieksarbeiders. 

Wanneer  bij  ontbinding  der  vereeniging  genoemde  bond  niet 
meer  mocht  bestaan,  zal  de  ledenvergadering  eene  nadere  be¬ 
stemming  voor  het  vermogen  der  vereeniging  aanwijzen. 

Art.  20.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  onder  nadere  verantwoordelijkheid  aan  de 
ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D,  W.  de  Vries. 
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Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 
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VEREENIGING :  De  Nieuwe  Vereeniging  in  de  Diamant- 
nij verheid,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Nieuwe  Ver¬ 
eeniging  in  de  Diamantnijverheid,  en  is  te  Amsterdam  gevestigd. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  beschermen  de 
vrijheid  van  beroepskeuze  in  de  diamantnijverheid  en  te  be¬ 
hartigen  de  zedelijke  en  de  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  navolgende 
middelen : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  voordrachten,  cursussen 
en  lezingen; 

b.  het  uitgeven  van  een  orgaan; 

c.  het  oprichten  van  een  bureau  van  rechtskundig  advies; 

d.  het  stichten  van  eene  vakschool; 

e.  het  verzekeren  van  behoorliike  arbeidsvoorwaarden,  waar¬ 
onder  door  de  leden  het  diamantbewerkersbedrijf  wordt  uitge¬ 
oefend  ; 

het  stichten  van  ondersteuningsfondsen  voor  ongevallen, 
ziekte,  sterfgevallen,  invaliditeit,  werkloosheid  en  tegen  de 
nadeelige  gevolgen  door  hinder  of  belemmering  in  de  uitoefe¬ 
ning  van  het  diamahtbewerkersbedrijf  ondervonden. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die  zich 
rechtstreeks  inlaten  met  de  diamantnijverheid. 
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Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  de  volgens  bepalingen  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  samen  te  stellen  commissie  van  onderzoek.  De  commissie 
brengt  omtrent  haar  onderzoek  verslag  uit  aan  het  bestuur, 
hetwelk  over  de  toelating  van  dat  candidaat-lid  bij  meerderheid 
van  stemmen  besluit,  terwijl  dat  candidaat-lid  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  openstaat. 

Art.  6.  Om  tot  eerelid  te  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  20  der  leden,  waarbij 
men  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  7.  Donateur  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum- bedrag  door  het 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  opzegging; 

8°.  door  vervallenverklaring. 

Een  vrouwelijk  lid,  tijdens  haar  lidmaatschap  in  het  huwelijk 
tredend,  behoudt  dat  lidmaatschap  onder  voorwaarde  dat  haar 
echtgenoot  haar  de  daartoe  vereischte  machtiging  verstrekt. 

Art.  9.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  heeft  schriftelijk  te 
geschieden  aan  het  bestuur  minstens  1  maand  voor  het  eindigen 
van  het  vereenigingsjaar,  bij  gebreke  waarvan  het  lidmaatschap 
blijft  voortduren. 

Van  rechtswege  vervalt  het  lidmaatschap,  wanneer  het  lid 
niet  meer  in  reehtstreeksche  betrekking  tot  de  diamantnijver¬ 
heid  staat. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  meer¬ 
derheidsbesluit  van  het  bestuur  m  één  of  meer  der  navolgende 
gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid,  behoudens  de  ten  genoegen  van  het 
bestuur  aan  te  toonen  hem  persoonlijk  betreffende  omstandig¬ 
heid  van  algeheele  werkloosheid  over  dit  tijdperk,  gedurende 
minstens  4  weken  zijne  contributie  niet  heeft  betaald; 

2°.  wanneer  een  lid  eenige  bepalingen  van  de  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  overtreedt; 

8°.  wanneer  een  lid  eenig  besluit  van  de  vereeniging  niet 
nakomt. 

De  vervallenverklaring  moet  binnen  3  dagen  schriftelijk  aan 
het  betrokken  lid  worden  medegedeeld,  die  tegen  deze  beslis¬ 
sing  bij  de  eerstkomende  algemeene  vergadeiing  in  hooger  be¬ 
roep  kan  komen. 
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Art.  10.  De  leden  en  eereleden  hebben  het  recht  tot  bijwo¬ 
ning  van  de  algemeene  vergaderingen,  alleen  de  leden  hebben 
stemrecht,  de  eereleden  hebben  recht  van  advies. 

Vertegenwoordiging  of  stemming  bij  volmacht  wordt  niet 
toegestaan. 


Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur,  waarin  zooveel  mogelijk  iedere  tak 
van  de  diamantnijverheid  vertegenwoordigd  is,  bestaat  uit 
minstens  7  meerderjarige  leden,  zijnde  een  'voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  minstens  2  commissarissen,  gekozen  uit  en  door 
gewone  leden. 

Jaarlijks  treden  volgens  een  vooraf  op  te  maken  rooster 
2  leden  van  het  bestuur  af,  welke  terstond  herkiesbaar  zijn. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  aange¬ 
wezen,  de  overige  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling 
verdeeld. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  niet  tot  elkander  staan  in 
de  rechte  lijn  van  bloed-  of  aanverwantschap,  in  de  zijlinie  in 
den  tweeden  graad. 

Binnen  14  dagen  na  het  tusschentijdsch  open  vallen  van  eene 
plaats  in  het  bestuur  wordt,  ten  einde  in  deze  vacature  te 
voorzien,  eene  algemeene  vergadering  belegd. 

De  wijze  van  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
voor  zoover  daarin  niet  door  de  statuten  voorzien,  geschiedt  in 
het  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten;  voor  den  aan-  en  verkoop  van  vaste  eigendommen 
behoeft  het  bestuur  de  toestemming  van  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  alle  beambten ,  bepaalt 
hunne  bezoldiging,  hunnen  werkkring  en  zoo  noodig  de  te 
stellen  borgtochten. 

Art.  12.  De  commissie  van  geschillen  bestaat  uit  5  leden, 
wier  werkkring  nader  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  gere¬ 
geld  en  waarvan  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  gelijk  is 
aan  die  van  het  bestuur. 

Van  eene  uitspraak  der  commissie  van  geschillen  staat  beroep 
open  op  de  algemeene  vergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Het  bestuur  schrijft  ten  minste  eens  per  jaar  eene 
algemeene  vergadering  uit,  welke  in  de  maand  Februari  te 
Amsterdam  wordt  gehouden,  waarin  verslag  wordt  uitgebracht 
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over  de  lotgevallen  van  de  vereeniging  van  het  afgeloopen  jaar. 
alsmede  over  het  beheer  en  den  stand  der  geldmiddelen  over 
hetzelfde  tijdsverloop. 

Telkens  wanneer  het  bestuur  dat  noodig  acht,  is  het  gerech¬ 
tigd  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen  en  is  dat 
binnen  8  dagen  verplicht,  wanneer  minstens  25  leden  schrif¬ 
telijk  hun  wensch  daartoe  hebben  kenbaar  gemaakt. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  ïeden  en  donateurs ; 

b.  hoofdelijken  omslag  : 

c.  boete ; 

d.  rente  van  kapitalen  of  vruchten  van  andere  eigendommen  ; 

e.  giften,  erfstellingen,  legaten  ; 

f.  toevallige  baten. 

De  wijze  van  geldbelegging  en  opvraging  der  gelden  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten  en  waarin  zullen  worden 
geregeld  de  bedragen  der  contributiën,  de  verdeeling  der  werk¬ 
zaamheden  en  wijze  van  verkiezing  van  het  bestuur,  samen¬ 
stelling,  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de  commissie 
van  onderzoek  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  blijkt 
noodig  te  zijn. 

Duur. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  op 
elkaai  volgende  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af 
1  Januari  1911,  den  datum  van  oprichting. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  81  December. 

Ontbinding. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  het  aantal  leden  beneden  25  is  gedaald  ; 

2°.  wanneer  op  eene  opzettelijk  voor  dat  doel  bijeengeroepen 
vergadering,  vertegenwoordigende  minstens  3/4  van  het  aantal 
leden,  minstens  3/4  van  het  aantal  geldige  stemmen  op  het 
voorstel  tot  ontbinding  zijn  uitgebracht. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  belast  met 
de  liquidatie.  Na  beëindiging  der  liquidatie  legt  het  bestuur  op 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  af. 
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Art.  19.  Besluiten  tot  herziening  of  wijziging  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  .stemmen  in  eene  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd 
zijn;  zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  deze  herziening  of  wijziging  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N#.  514. 


VEREENIGING:  Geitenfokvereeniging  „Smilde”, 
te  S milde. 

I.  Van  de  vereeniging. 

Art.  1..  De  vereeniging  draagt  den  naam:  G  eitenf  okver- 
eeniging  „Smilde”.  Zij  is  gevestigd  te  Sinilde  en  kan  liaren 
werkkring  uitstrekken  over  het  geheele  grondgebied  der 
gemeente 

Dit  grondgebied  wordt  daartoe  verdeeld  in  wijken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van 
oprichting,  zijnde  3  November  1910,  behoudens  vroegers 
ontbinding  overeenkomstig  art.  35  dezer  statuten. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en 
in  et  30  September. 


II.  Van  bet  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering 
en  verbetering  van  bet  geitenras. 

Art.  5.  Zij  tracht  bet  doel,  genoemd  in  art.  4,  bevor¬ 
dering  en  verbetering  van  bet  geitenras,  te  bereiken  door: 

a.  bet  stationneeren  van  beste  springbokken,  zoo  moge¬ 
lijk  van  bet  echte  Saanenras ; 

b.  bet  verspreiden  —  door  bet  houden  van  lezingen  of 
bet  uitreiken  van  vlugschriften  —  van  gezonde  begrippen 
omtrent  geitenvoeding  en  verpleging; 

c.  liet  houden  van  keuringen ; 

d.  bet  bij  houden  van  een  geitenstamboek ; 

e.  bet  collectief  inzenden  van  geiten  en  bokken  op  land¬ 
bouwtentoonstellingen. 
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Art.  6.  Bij  afzonderlijke  reglementen  worden  geregeld: 

1°.  de  bokliouderij  ; 

2°.  de  bij  bonding"  van  liet  stamboek; 

3°.  de  vereenigingskeuringen ; 

4°.  bet  bonden  van  markten  ;  dit  laatste  alleen  wanneer 
daaraan  behoefte  bestaat. 

III.  Van  de  leden. 

Art.  7.  Be  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Leden  kunnen  zijn  eigenaars  of  houders  van  geiten  of 
bokken  in.  de  gemeente  Smilde;  zij  betalen  bij  hunne  toe¬ 
treding  een  entrée-geld  van  f  0,10  en  bovendien  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  0,10. 

Donateurs  kunnen  zijn  niet-geitenb ouders  die  de  vereeni¬ 
ging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50 
geldelijk  steunen;  zij  hebben  bij  stemmingen  geen  en  op 
de  vergaderingen  slechts  eene  aclviseerende  stem. 

Art.  8.  Leden  en  donateurs  worden  door  het  dagelijksch 
best  uur  a  angenom  en . 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  dagelijksch  be¬ 
stuur,  mits  ministens  3  maanden  vóór  liet  einde  van  het  ver¬ 
een  igingsj  aar  ; 

b.  door  overlijden  en  vertrek  uit  de  gemeente; 

r.  door  schrapping  bij  nalatigheid  gedurende  langer  dan  3 
maanden  om  aan  zijne  geldelijke  verplichting  te  voldoen  ;  deze 
schrapping  kan  door  het  dagelijksch  bestuur  plaats  hebben; 

d.  door  ontzetting  door  de  algemeen e  ledenvergadering, 
waartoe  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
vereiseht  wordt.  Het  voorstel  tot  ontzetting  moet  op  den 
oproepingsbrief  vermeld  staan  en  uitgaan  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  of  van  minstens  10  leden. 

Art.  10.  De  leden  zijn  — -  op  straffe  van  f  1  boete,  te 
storten  in  de  veieenigingskas  —  verplicht  alle  hun  toebe- 
hoorende  geiten  en  bokken  aan  te  bieden  tot  opneming  in 
een  register  en  de  geiten  niet  te  doen  dekken  dan  door  spring- 
bokkem  der  vereeniging.  Yan  deze  laatste  verplichting  kan 
het  dagelijksch  bestuur  —  den  betrokken  wijkmeester  ge¬ 
hoord  — -  ontheffing  verleenen,  welke  ontheffing"  in  het 
register  wordt  aangeteekend. 

IY.  Yan  het  bestuur. 
a .  8  a  men  stel  ling\ 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  dagelijksch  en  een 
algemeen  bestuur. 
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Art.  12.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  5  leden, 
welke  op  de  in  art.  16  te  omschrijven  wijze  door  de  leden 
der  vereeniging  gekozen  worden. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  5  achtereen¬ 
volgende  jaren,  doch  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar.  Elk  jaar 
treedt  een  hunner  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster  af. 

Bij  tusschentiidsche  vacature  treedt  het  nieuwbenoemde 
lid  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij 
werd  benoemd,  zou  moeten  aftreden. 

Art.  13.  Het  dagelij kscli  bestuur  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

De  hierboven  genoemde  titularissen  treden  ambtshalve 
mede  in  hunne  functies  op  bij  het  algemeen  bestuur. 

Art.  14.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  het  dagelijksch 
bestuur  in  gecombineerde  vergadering  met  de  in  art.  15  te 
n  oeinen  wijkmeesters . 

Art.  15.  In  elke  wijk,  waarin  de  gemeente,  ingevolge 
art.  1,  verdeeld  is,  wordt  door  de  in  die  wijk  woonachtige 
leden,  op  de  wijze  in  art.  17  te  omschrijven,  een  wijkmeester 
benoemd. 

Wanneer  eene  wijk  minder  dan  20  leden  telt,  kan  liet  dage¬ 
lijksch  bestuur  bepalen,  dat  daarin,  zoolang  het  ledental  niet 
tot  20  stijgt,  geen  wijkmeester  zal  optreden  en  worden  de 
leden  alsdan  tijdelijk  in  eene  aangrenzende  wijk  ingedeeld. 

De  wijkmeesters  treden  om  de  5  jaren  af,  doch  zijn  ter- 
s  t  o  n  d  her  k  i  e  s  ba  a  r . 

De  laatste  alinea  van  art.  12  is  op  hen  van  toepassing. 

Art.  16.  De  leden  van  liet  dagelijksch  bestuur  worden 
gekozen  door  de  algemeen©  ledenvergadering.  Voor  elke 
vacature  maakt  het  algemeen  bestuur  eene  aanbeveling  van 
2  personen  op. 

De  verkiezing  heeft  schriftelijk  plaats  bij  ongeteekende 
briefjes  en  wel  met  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen.  Wordt  door  niemand  eene  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming 
plaats  tusschen  tweemaal  zooveel  personen  als  het  aantal 
vaceerende  plaatsen  bedraagt  en  wel  tusschen  hen  die  bij 
de  eerste  stemming  liet  grootste  aantal  stemmen  op  zich 
vereen igden.  Bij  de  herstemming  zijn  zij  gekozen  die  het 
grootste  aantal  stemmen  verkregen.  Bij  gelijk  aantal  beslist 
het  lot. 

Art.  17.  De  verkiezing  van  wijkmeesters  heeft  plaats 
door  de  in  art.  24  te  noemen  wijkvergadering  en  wel  op 
dezelfde  wijze  als  in  art.  16  ten  aanzien  van  de  leden  van 
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Let  dagelijksch  bestuur  is  bepaald,  met  dien  verstande,  dat 
er  geene  aanbevelingslijst  wordt  opgemaakt. 

Bij  ontstentenis  van  den  wijkmeester  kan  Let  dagelijksch 
bestuur  tijdelijk  een  plaatsvervanger  aanwijzen. 

b.  Werkkring. 

Art.  18.  Het  dagelijkscL  bestuur  Leeft  de  dagelijksche 
leiding  van  zaken.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  van  alle 
besluiten,  zoowel  van  liet  algemeen  bestuur  als  van  de  alge- 
m  eene  ledenvergadering . 

Het  draagt  zorg*  voor  al  hetgeen  Let  in  deze  statuten  en 
in  de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  is  opge¬ 
dragen  . 

Het  vergadert  zoo  dikwerf  het  dit  noodig  acht  en  kan  zich 
in  zijne  vergaderingen  doen  voorlichten  door  één  of  meer 
wijkmeesters. 

Art.  19.  De  werkzaamheden  van  Let  dagelijksch  bestuur 
worden  zoo  noodig  bij  huishoudelijk  reglement  —  door  het¬ 
zelve  vast  te  stellen  — -  geregeld.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen 
mogen  geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze 
statuten . 

Art.  20.  Het  algemeen  bestuur  heeft  de  algèmeene 
leiding  der  vereeniging. 

Bij  Let  algemeen  bestuur  berust: 

de  beslissing  over  de  jaarlijksche  aanwending  der  geld¬ 
middelen,  met  dien  verstande,  dat  over  bedragen  van  hoog¬ 
stens  f  10  door  het  dagelijksch  bestuur  en  over  bedragen  van 
hoogstens  f  2,50  door  den  penningmeester  uit  eigen  Loofde 
beschikt  kan  worden,  behoudens  behoorlijke  verantwoording 
en  mits  uitsluitend  uitgaven  van  huishoudelijken  aard; 

de  naleving  van  hetgéen  het  in  de  in  art.  6  bedoelde 
afzonderlijke  reglementen  wordt  opgedragen  ; 

de  beslissing  over  het  houden  van  lezingen  en  over  het 
uitreiken  van  vlugschriften  ; 

het  organiseer  en  van  collectieve  inzendingen  op  land¬ 
bouwtentoonstellingen  ; 

de  benoeming  van  de  in  art.  34  bedoelde  commissie  tot 
het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  pen¬ 
ningmeester  ; 

de  beraadslaging  en  beslissing  over  de  voorstellen  door 
de  in  art.  24  te  noemen  wijkvergaderingen  ingébracht; 

de  opmaking  van  de  aanbevelingen,  bedoeld  in  art.  16; 
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liet  doen  van  voorstellen  aan  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering. 

Het  vergadert  in  den  regel  tweemaal  ’s  jaars  en  wel  in 
de  maanden  Februari  en  September  en  overigens  zoo  dik: 
wij  Is  de  voorzitter  of  3  leden  liet  noodig  acbten. 

Art.  21.  He  voorzitter  beeft  de  leiding  der  vergaderin¬ 
gen,  zoo  van  bet  dagelijkscli  en  algemeen  bestuur  als  van 
de  algemeene  ledenvergadering. 

Hij  doet  voor  die  vergadering  de  oproepingen  uitguan  en 
toekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken,  die  de 
vereeniging  binden. 

Art.  22.  De  secretaris  houdt  aanteekenirig  van  bet  ver¬ 
handelde  in  de  vergaderingen  van  bet  dagelijkscli  en  van 
bet  algemeen  bestuur  en  in  de  algemeene  ledenvergadering. 
De  notulen  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  na  voor¬ 
lezing  aan  de  goedkeuring  onderworpen. 

Hij  is  belast  met  de  zorg  voor  de  briefwisseling  en  met 
de  bewaring  van  bet  archief. 

Hij  leeft  na  al  hetgeen  hem  in  de  in  art.  6  bedoelde  afzon¬ 
derlijke  reglementen  wordt  opgedragen. 

Bij  ontstentenis  wordt  bij  vervangen  door  den  penning¬ 
meester. 

Art.  23  De  penningmeester  is  belast  met  bet  beheer 
der  geldmiddelen,  zoo  van  de  vereeniging'  in  bet  algemeen 
als  van  de  bijzondere  fondsen,  welke  krachtens  de  in  art.  6 
bedoelde  afzonderlijke  reglementen  worden  in  bet  leven 
geroepen . 

Hij  doet  geene  uitgaven  dan  tegen  behoorlijke  quitantie; 
hiervan  zijn  uitgezonderd  kleine  huishoudelijke  uitgaven  de 
f  0,50  niet  te  boven  gaande  en  frankeerkosten. 

Hij  legt  elk  jaar  zijne  rekening  en  verantwoording  —  voor 
elk  beheer  afzonderlijk  —  over  aan  de  in  art.  34  bedoelde 
commissie  en  geeft  haar  alle  gewenschte  inlichtingen  zijn 
beheer  betreffend. 

Hij  leeft  na  al  hetgeen  hem  in  de  in  art.  6  bedoelde  afzon¬ 
derlijke  reglementen  wordt  opgedragen. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  secretaris. 

V.  Yan  de  wijkvergadering. 

Art.  24.  In  elke  wijk  waarin  de  gemeente  krachtens 
art.  1  verdeeld  is  —  behoudens  liet  bepaalde  in  art.  15, 
al.  2  —  heeft  elk  jaar  ééne  wijkvergadering  plaats  van  de 
in  die  wijk  woonachtige  leden  en  wel  in  Januari.  De  leden 
zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen  op  straffe  van 
f  0,10  boete,  ten  voordeele  van  de  vereen igingskas.  Zij  die 
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wettig*  verhinderd  zijn,  worden  van  deze  boete  vrijgesteld. 

Bovendien  kunnen- buitengewone  wijkvergaderingen  plaats 
hebben,  indien  de  wijkmeester  of  minstens  5  leden,  met 
opgave  van  redenen,  zulks  noodig  achten. 

Art.  25.  De  wijkvergaderingen  worden  uitgeschreven 
door  den  wijkmeester,  bij  wien  de  leiding  en  het  secretariaat 
berusten. 

Art.  26.  Tot  de  wijkvergaderingen  bebben  de  leden  van 
het  dagelijkseh  bestuur  ambtshalve  toegang  met  adviseeren- 
de  stem.  De  wijkmeester  zendt  hun  mede  een  oproepingsbrief. 

Art.  27.  In  de  wijkvergaderingen  worden  de  bijzondere 
belangen  der  wijk  besproken.  Door  haar  kunnen  deswege 
voorstellen  gedaan  worden  aan  het  algemeen  bestuur,  welke 
voorstellen  de  wijkmeester  verplicht  is  op  de  eerstvolgende 
vergadering  van  dat  bestuur  ter  tafel  te  brengen,  toe  te 
lichten  en  te  verdedigen. 

De  wijkvergadering  is  mede  bevoegd  algemeene  belangen 
der  vereeniging  in  behandeling  te  nemen  en  op  dezelfde 
wijze  als  in  alinea  1  omschreven  deswege  voorstellen  aan 
het  algemeen  bestuur  te  doen. 

TI.  Yan  de  algemeene  vergadering. 

A rt .  28.  I  aa  r  1  ij  ks ,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  ge¬ 
wone  algemeene  ledenvergadering  gehouden  van  alle  leden 
der  vereeniging. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  algemeen  bestuur  of  min¬ 
stens  20  leden  zulks,  met  opgave  van  redenen,  onder  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  30,  wenschelijk  achten. 

Art.  29.  In  de  algemeene  ledenvergaderir~:  in  het  vorig 
artikel  bedoeld  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

5.  door  de  commissie,  bedoeld  in  art.  34,  verslag  uit¬ 
gebracht  ; 

c .  voorzien  in  de  vacature  wegens  periodieke  aftreding 
van  één  lid  van  het  dagelijkseh  bestuur; 

d.  voorzien  in  de  in  den  loop  van  het  jaar  ontstane 
buitengewone  vacatures  in  het  dagelijkseh  bestuur. 

Art.  30.  Behoudens  het  in  art.  29  bepaalde,  behoort  uit¬ 
sluitend  tot  de  bevoegdheid  van  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering: 

ci.  het  vaststellen  van  statutenwijzigingen,  waarvan  het 
voorstel  behoort  uit  te  gaan  van  het  algemeen  bestuur  of 
van  minstens  20  leden  en  behoorlijk  moet  zijn  toegelicht; 
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b.  liet  vaststellen  en  wijzigen  van  de  in  art.  6  bedoelde 
afzonderlijke  reglementen;  ook  hiervan  behoort  het  voorstel 
uit  te  gaan  van  het  algemeen  bestuur  of  van  minstens  20 
leden  en  behoorlijk  te  zijn  toegelicht; 

c.  het  ontzetten  uit  het  lidmaatschap  van  een  lid,  inge¬ 
volge  art.  9,  sub  d ; 

d.  het  beslissen  omtrent  beroep,  ingesteld  op  uitspraken 
van  liet  algemeen  bestuur  betreffende  gevallen,  waarin  deze 
statuten  of  de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen 
niet  voorzien ; 

e.  liet  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging,  inge¬ 
volge  art.  35. 

VII.  Van  het  stemrecht  en  de  stemmingen. 

Art.  31.  Bij  de  stemmingen  brengt  elk  lid  1  stem  uit. 
Stemmen  bij  volmacht  is  niet  toegestaan. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  behoudens  afwijkingen  in  deze  sta¬ 
tuten  bepaald;  bij  staking  van  stemmen  wordt  liet  voorstel 
waarover  gestemd  wordt  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  met 
ongeteekende  briefjes  en  overigens  op  de  wijze  als  in  art.  16, 
al.  2,  ten  aanzien  van  de  verkiezing*  van  de  leden  van  het 
dagelijkse!)  bestuur  is  bepaald. 

VIII.  Van  de  geldmiddelen  en  het  geldelijk  beheer. 

« 

Art.  32.  Van  de  in  art.  6  sub.  1°.  bedoelde  bokliouderij 
heeft  een  afzonderlijk  geldelijk  beheer  plaats,  afgescheiden 
van  dat  der  vereeniging. 

Het  geldelijk  beheer  van  de  bokliouderij  wordt  geregeld 
in  het  betreffende  afzonderlijk  reglement  in  art.  6  sub.  1°. 
genoemd.  De  rekening  en  verantwoording’  wordt  echter  ge¬ 
daan  op  dezelfde  wijze  als  en  gelijktijdig  met  die  van  liet  ge¬ 
wone  geldelijk  beheer  der  vereeniging,  in  art.  34  omschreven. 

Art.  33.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  entréegelden  der  leden; 

2°.  de  contributie  der  leden; 

3°.  de  bij  dragen  der  donateurs  ; 

4°.  verleende  subsidies ; 

5°.  behaalde  geldprijzen  of  premies  op  tentoonstellin- 
o'en  • 

6°.  de  inschrijvingsgelden  van  liet  stamboek; 

7°.  de  baten  der  gehouden  keuringen; 

8°.  andere  toevallige  baten  en  boeten. 

De  uitgaven  —  behalve  die  voor  frankeerkosten  en  voor 
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schrijf  beL  oef  ten  tot  een  gelijktijdig  bedrag  van  niet  meer 
dan  f  0,50  —  moeten  behoorlijk  door  quitantie  gedekt  wor¬ 
den. 

Art.  34.  In  de  gewone  vergadering  van  Februari  benoemt 
het  algemeen  bestuur  eene  commissie  van  3  leden  uit  de 
leden  der  vereeniging,  aan  wie  wordt  opgedragen  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over  de 
door  hem  gehouden  geldelijke  beheeren  na  te  zien,  deswege 
in  de  algemeene  ledenvergadering  van  Maart  verslag  te  doen 
omtrent  het  al  of  niet  décharge  verleenen  aan  den  penning¬ 
meester. 


IX.  Van  de  ontbinding. 

Art.  35.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden, 
zoolang  er  nog  25  leden  zijn. 

Het  voorstel  tot  ontbinding’,  dat  uit  kan  gaan  van  het 
algemeen  bestuur  of  van  1/5  van  het  aantal  leden,  behoort 
op  den  oproepingsbrief  der  algemeene  vergadering  vermeld 
te  zijn  en  behoeft  om  aangenomen  te  worden  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

In  dezelfde  vergadering  wordt  een  besluit  genomen  ten 
opzichte  van  de  schulden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

X.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  36.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven,  onver¬ 
minderd  het  bepaalde  in  art.  30,  om  te  worden  vast'gesteld 
eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering 
aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen . 

Art.  37.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  algemeen  bestuur,  behoudens  beroep  op  de 
algemeene  ledenvergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING  Groningsch-Belgisch  trekpaard,  te 
Groningen . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging 
Groningsch-Belgisch  trekpaard.  Bij  verkorting*  G.  B.  T. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Groningen,  en  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt  bevordering  en  verbetering 
van  het  koudbloedige  paardenras  in  de  provincie  Groningen, 
in  het  bijzonder  van  het  Belgische  trekpaard. 

Zij  hoopt  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanleggen  en  bij  houden  van  een  stamboek  en 
hulp-  of  aansluitingsboek ; 

b.  door  het  aanleggen  en  bijhouden  van  een  veulenboek ; 

c  door  het  houden  van  keuringen ; 

d.  door  het  maken  van  oorbare  reclame,  o.m.  beoogend  de 
bevordering  van  invoer  van  het  voorgestane  paard  zoo’ang 
zulks  gewenscht  geacht  wordt,  en  den  afzet  van  het  jong 
gefokte  product. 

Art.  4.  Paarden,  uit  België  ingevoerd,  of  de  eerste  of 
tweede  generatie  van  deze,  kunnen  direct  in  het  stamboek 
worden  opgenomen,  terwijl  die  paarden  die  het  Belgisclio 
type  gelijken,  doch  zonder  af stammingsbéwij zen  zijn,  in  een 
register  of  hulpboek  kunnen  worden  ingeschreven. 

De  afstammelingen  dezer  beide  categorieën  worden  in  het 
veulenboek  ingeschreven,  doch  moeten  natuurlijk  een  Belgi¬ 
schen  hengst  tot  vader  hebben. 

Art.  5.  Jaarlijks  kunnen  er,  door  de  vergadering  te  be¬ 
palen,  eene  of  meer  keuringen  worden  gehouden  van  stam- 
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boekpaarden  en  van  de  in  het  veulenboek  ingeschreven  exem¬ 
plaren.  Mede  mogen  voorloopig  aan  de  keuringen  deelnemen 
dieren  van  erkende  Belgische  afstamming,  uit  den  vreemde 
ingevoerd. 

Geldmiddelen. 

,  Art  6.  De  geldmiddelen  worden  gevonden: 

a.  door  de  heffing  van  contributiën ; 

b.  door  inschrijvingsgelden  van  de  paarden  der  leden  in 
het  stamboek  en  in  het  hulpboek ; 

c.  door  eventueele  aansluiting  van  donateurs ; 

d.  door  eventueele  subsidies; 

e.  door  eventueele  schenkingen. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Ieder  is  lid  der  vereeniging,  die,  zijne  contributie 
betalend,  zich  bij  den  secretaris-penningmeester  der  vereeni¬ 
ging  aanmeldt  en  instemming  betuigd,  met  haar  doel. 

Deze  gewone  leden  verplichten  zich  zoo  mogelijk  binnen 
3  jaar  een  paard  in  het  stamboek  of  hulpboek  te  hebben 
ingeschreven. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  minstens  een  bedrag,  op  de 
huishoudelijke  algemeene  vergadering  te  bepalen,  in  de  kas 
der  vereeniging  storten. 

Deze  beide  laatste  categorieën  hebben  alléén  adviseerende 

o 

stemmen. 

Rechten  der  leden. 

Art.  8.  Ieder  gewoon  lid  heeft  recht  op  1  stem,  terwijl 
alle  leden  jaarlijks  zooveel  mogelijk  kosteloos  ontvangen 
afschriften  van  het  stamboek,  hulp-  en  veulenboek.  Even¬ 
eens  hebben  zij  vrij  entrée  op  de  te  houden  keuringen. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  door 
royement  en  door  bedanking. 

Royement  kan  toegepast  worden  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  ledenvergadering,  die  daarvoor  mede  spe¬ 
ciaal  is  opgeroepen. 

Bedanking  wordt  alleen  aangenomen,  wanneer  4  maanden 
vóór  het  einde  van  liet  boekjaar  daarvan  schriftelijk  bij  den 
secretaris  kennis  is  gegeven. 
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Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  nl.  een 
voorzitter,  een  secretaris-penningmeester,  een  loco-voorzitter, 
een  loco-secretaris-penningmeester  en  een  bestuurslid ;  het 
regelt  de  functiën  onderling.  Het  bestuur,  dat  benoemd  wordt 
door  de  leden  der  vereeniging,  ontvangt  met  uitzondering  van 
den  secretaris,  dat  jaarlijks  op  de  huishoudelijke  vergadering 
wordt  vastgesteld,  geen  salaris.  Naast  de  noodige  onkosten, 
ten  behoeve  der  vereeniging  gemaakt,  mag  het  bestuur  de 
reis-  en  verteri  ngskosten  eerst  in  rekening  brengen ,  wanneer 
de  vereeniging  minstens  50  leden  telt. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

0 

V  er  ga  d  erin  gen . 

Aid.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  vaak  het  zulks  noodig 
oordeelt. 

Door  de  vereeniging  wordt  minstens  één  keer  in  het  jaar 
vergaderd. 

Op  een  dezer  vergaderingen,  aan  het  einde  van  het  boek¬ 
jaar  te  houden,  moet  rekening  en  verantwoording  door  den 
secretaris-penningmeester  geschieden,  een  verslag  van  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  door  hem  worden  uitge¬ 
bracht. 

Zijn  salaris  en  dat  van  een  eventueel  te  benoemen  inspec¬ 
teur  -worden  vastgesteld. 

Bestuursleden,  keuring\scommissieleden  en  juryleden  wor¬ 
den  benoemd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  der  bestuursleden  en  de  regeling  hunner  werkzaam¬ 
heden,  het  houden  der  vergaderingen,  de  wijze  van t stemming _ 
het  beheer  der  financiën  en  de  keuring  en  inschrijving  der 
paarden.  Het  mag  niet  zijn  strijdig  met  de  statuten. 

Tijdvak  van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  1 
Maart;  het  eerste  jaar  tot  1  Maart  1911. 

Statutenwijziging. 

Art.  14.  Tot  statutenwijziging  kan  -worden  overgegaan  op 
eene  daarvoor  speciaal  belegde  vergadering,  met  minstens  2/3 
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der  aanwezige  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Ontbinding.  « 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  op  eene 
buitengewone  vergadering  van  leden,  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen,  waar  2/3  der  ge¬ 
wone  leden  tegenwoordig  moet  zijn.  Is  2/3  der  leden  niet 
tegenwoordig,  dan  kan  eene  daaropvolgende  vergadering  eene 
beslissing  nemen  zonder  inachtneming  van  de  aanwezigheid 
van  2/3  der  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen,  na 
verrekening  van  het  verschuldigde  aan  crediteuren,  aan  de 
provinciale  Groninger  vereeniging  ter  bevordering  der  paar¬ 
denfokkerij,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
B urgerlij  k  Wetboek . 

Slotbepaling. 

Eventueele  geschillen  waarin  deze  statuten  onvoldoende 
voorzien,  worden  door  het  bestuur  beslecht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Hengsten  Associatie  ,,Gendrin- 
gen",  te  Gend  ringen . 

.  Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  ïiaam  van:  Hengsten 
Associatie  ,,Gendringen”,  en  is  gevestigd  te  Gendringen. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maan  den,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
8  Maart  1910,  behoudens  vroegere  ontbinding  overeenkom¬ 
stig  art.  20. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  der 
paardenfokkerij,  door  tegen  betaling  ter  dekking  beschik¬ 
baar  te  stellen  een  of  meer  door  haar  aan  te  koopen  volgens 
keuringsreglement  goedgekeurde  dekhengsten. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig’  worden  aangenomen. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men  zijn 
meerderjarig  en  bekwaam  om  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  verga¬ 
dering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  5.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegel¬ 
de  verklaring,  inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel 
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der  vereeniging,  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder 
voorbehoud  onderwerpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aan¬ 
maning  alle  gelden  aan  de  vereeniging  te  betalen  die  zij 
aan  deze  op  grond  van  bepalingen  der  statuten  of  reglemen¬ 
ten  verschuldigd  mochten  zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat 
zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle  wijzigingen,  welke  in 
de  statuten  of  reglementen  mochten  worden  gemaakt,  over¬ 
eenkomstig  artt.  18  en  19. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzegging,  overlijden  of  ontzetting*. 

Ontzetting  heeft  alleen  gevolg,  indien  zij  geschiedt  met 
goedkeuring  bij  algemeene  stemmen  der  ledenvergadering. 

Het  bestuur  kan!  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten 
op  grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  regle¬ 
menten  of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan 
het  betrokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene 
algemeene  vergadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te 
roepen . 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  den  omslag  over 
het  loopende  jaar  te  voldoen. 

He  ledenvergadering  kan  bij  het  ophouden  van  het  lid¬ 
maatschap  geh ee le  of  gedeeltelijke  vrijstelling  verleenen!  van 
betaling  van  genoemden  omslag. 

Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  liet  dit 
noodig  acht,  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen 
van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voor¬ 
zitter  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging*  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  9.  Be  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
3  achtereenvolgende  jaren,  met  dien  verstande,  dat  de  hun 
gegeven  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  h  er  roep  en . 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  een  of  2  der  bestuursleden  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  be¬ 
stuur  mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  worden  voorzien.  De  nieuw  benoemde 
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treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had  moeten 
aftreden . 

Art.  11.  De  onkosten  door  liet  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereen iging  vergoed. 

» 

Vergaderingen . 


Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maanden  Februari  en  Novem¬ 
ber,  wordt  eene  leden-  of  algemeene  vergadering  gehouden. 
In  de  Februari -vergadering  wordt  de  rekening  over  het 
afgeloopen  boekjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  een 
jaarverslag’  uitgebracht.  In  de  Novembervergadering  worden 
nieuwe  bestuursleden  benoemd.  Het  bestuur  is  verplicht  alle 
naar  aanleiding  van  het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen 
te  geven. 

Buitengewone  of  algemeene  vergaderingen  worden  gehou¬ 
den  wanneer  het  bestuur  of  1/5  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  13.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden  : 

a.  goedkeuring  van  de  rekening; 

b.  vaststelling  van  inleggelden,  contributie,  te  heffen 
omslag  en  het  aantal  te  koopen  dekhengsten ; 

c.  vaststelling  van  de  dekgelden : 

cl.  benoeming  van  bestuursleden  ; 

e.  vaststelling  van  instructies,  vergoedingen  en  sala¬ 
rissen  ; 

f.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en 
opheffing  der  vereeniging ; 

e/.  te  beslissen  over  zaken,  de  vereeniging  betreffende, 
voor  zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  14.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Ieder  lid  dat  verhinderd  is  eene  vergadering  bij  te  wonen,, 
kan  zich  alleen  door  een  schriftelijk  gevolmachtigde  laten 
vertegenwoordigen.  Niemand  mag  ter  vergadering  als  last¬ 
hebber  van  meer  dan  één  lid  optreden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes.  Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 


Geldmiddelen. 

Art.  15.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bed  rijf skapi- 
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taal  is  liet  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  leden¬ 
vergadering,  gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  kosten  worden  jaarlijks  over  de  leden  omge¬ 
slagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  ver¬ 
eeniging  verscliuldigde  gelden  te  betalen,  is,  beboudens  zijne 
aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd 
van  f  10. 

Art.  16.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1 .  inleggelden ; 

2.  contributies  van  leden; 

3.  dekgelden ; 

4.  omslag  bedoeld  in  art.  15  ; 

5.  toevallige  baten; 

6.  opgelegde  boeten. 

Uitlegging  der  statuten. 

Art.  17.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
er  van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waar¬ 
op  op  zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  19.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregel¬ 
de  zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig 
met  de  statuten  der  vereeniging-.  Wijzigingen  en  aanvullin¬ 
gen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden  aange¬ 
bracht  volgens  hij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  20.  Indien  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeni- 
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ging*  mocht  worden  gedaan,  zal  er  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden  worden  ter  beslissing  van  de  vraag,  of  de 
vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  der  ontbin¬ 
ding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  op  eene  algemeene  vergadering1  waar  minstens  3/4  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen, 
onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld, 
op  de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt, 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vau 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N°.  517. 


YEREENIGING :  Amsterdamsche  Yereeniging  van 
Lood-  en  Zinkwerkers,  Fitters  en  aanverwante  vak¬ 
lieden,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Yereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en 
dra-agt  den  naam  van:  Amsterdamsche  Yereeniging  van  Lood- 
en  Zinkwerkers,  Fitters  en  aanverwante  vaklieden. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging,  vreemd  aan  richtingen  van  gods¬ 
dienst  of  politiek,  tracht  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen 
harer  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  : 

a.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergade¬ 
ringen,  voordrachten,  lezingen  en  cursussen; 

b.  het  in  stand  houden  van  zieken-  en  werkloozenfondsen  ; 

c.  zoo  noodig  en  mogelijk  het  uitgeven  van  geschriften; 

d.  daar,  •waar  het  verkrijgen  van  eene  of  andere  verbete¬ 
ring  in  het  vak  zulks  noodig  maakt,  den  steun  in  te  roepen 
van  andere  vereenigingen. 

Leden. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  ingeschreven  werklieden 
in  het  lood-  en  zinkwerkersbedrijf,  alsmede:  houtcement-  en 
mastiekwerkers,  liernurwerkers,  sanitairwerkers  en  gasaan- 
leggers  in  dienst  van  particuliere  patroons,  welke  zich  met 
deze  statuten  homogeen  verklaren  en  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

Over  het  toetreden  van  adspirantleden  tusschen  de  16  en 
18  jaar  beslist  de  huishoudelijke  vergadering. 

IJ  itkeeringskassen . 

Bij  gebleken  mogelijkheid  vormt  de  vereeniging 
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eene  weerstandskas,  ©ene  kas  tot  uitkeering  bij  werkloosheid, 
eene  ziekenkas  of  een  fonds  tot  het  oprichten  van  eene  vak-  of 
teekenschool. 

Bij  oprichting  dier  kassen  worden  de  rechten  en  de  contri¬ 
butie  der  leden  bi.j  afzonderlijk  reglement  bepaald. 

Contributie. 


Art.  6.  De  contributie  bedraagt  15  cent  per  week  en  kan 
door  de  huishoudelijke  vergadering  worden  verhoogd,  wan¬ 
neer  dit  voor  eventueel©  gevallen  noodig  blijkt  te  zijn. 

Yerhooging  is  slechts  tijdelijk,  welke  termijn  door  de 
huishoudelijke  vergadering  vooraf  wordt  vastgesteld.  De  be- 
"tTaling  der -contributie  geschiedt  bij  het  aanvangen  van  het 
lidmaatschap  en  wordt  als  vooruitbetaling  gerekend. 

Art.  T.  Wanneer  een  lid  4  weken  contributie  ten  achter 
is,  zonder  daarvoor  geldige  reden  te  hebben  opgegeven  aan 
het  bestuur,  dan  is  het  bestuur  verplicht,  dien  persoon  schrif¬ 
telijk  aan  zijne  verplichtingen  te  herinneren. 

....  Bij  niet.  nakoming  zal  aan  de  huishoudelijke  vergadering 
royement  worden  voorgesteld. 

Bij  royement  zal  hem  het  lidmaatschap  voor  den  tijd  van 
6  maanden  ontzegd  worden. 

Art.  8.  Vrijstelling'  van  betaling  der  contributie  wordt 
verleend  bij  ziekte  en  werkloosheid.  Het  boekje  wordt  dan 
kosteloos  af  gestempeld.  Ieder  werkloos  lid  is  verplicht  op  het 
zittingsuur  van  den  penningmeester  zijn  boekje  te  laten  af¬ 
stempelen. 

Bij  ziekte  geeft  men  hiervan  kennis  aan  het  bestuur  of  laat 
zijn  boekje  afstempelen.  Bij  verzuim  van  voorgaande  bepa¬ 
lingen  moet  de  contributie  worden  betaald. 

Militieplichtigen  zijn  van  contributie  vrijgesteld,  doch 
hebben  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  perso¬ 
nen,  te  weten:  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris, 
lste-  en  2de-penningmeester  en  3  commissarissen. 

Verkiezingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  op  eene  huishoudelijke  ver¬ 
gadering,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  met  ge¬ 
heime  stemming  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar  en  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Het  eerste  halfjaar  treden  af:  2de-voorzitter,  lste-secre- 
taris,  2de-penningmeester  en  1  commissaris ;  het  tweede  half¬ 
jaar  treden  af:  lste-voorzitter,  2de-secretaris,  lste-penning- 
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meester  en  2  commissarissen,  verder  jaarlijks  volgens  boven¬ 
staande  regeling. 

Bes  t  u  u  r  s  w  e  rkz  a  a  m  lied  e  n . 

Art.  11.  De  voorzitter  leidt  alle  door  de  vereeniging  te 
houden  vergaderingen.  De  lste-secretaris  voert  de  correspon¬ 
dentie  en  brengt  per  3  maanden  verslag  uit  van  de  werkzaam¬ 
heden  en  stand  der  organisatie  en  zorgt  voor  het  ter  behande¬ 
ling  komen  van  alle  ingekomen  stukken,  welke  hij  daarna 
verplicht  is  in  het  archief  te  bewaren. 

De  2de-secretaris  houdt  de  notulen  bij  en  doet  daarvan  voor¬ 
lezing  op  iedere  huishoudelijke  vergadering;  na  voorlezing 
en  goedkeuring  der  notulen  worden  deze  door  den  voorzitter 
onderteekend.  Vervolgens  assisteert  hij  den  lste-secretaris. 

Art.  12.  De  lste-penningmeester  beheert  de  in  kas  zijnde 
gelden  en  geeft  per  3  maanden  verslag  van  zijn  beheer  aan 
de  huishoudelijke  vergadering.  Hij  zal  niet  meer  dan  f  25  in 
kas  mogen  houden;  het  restant  zal,  in  overleg  met  de  leden, 
worden  belegd. 

De  2de-penningmeester  is  in  alle  opzichten  verplicht  den 
lste-penningmeester  bij  te  staan  en,  zoo  noodig,  dezen  te 
vervangen,  en  is  mede  verantwoordelijk. 

Art.  13.  Op  verzoek  van  2  bestuursleden  moet  eene  be¬ 
stuursvergadering  worden  belegd ;  10  leden  kunnen  het  be¬ 
stuur  verplichten,  eene  huishoudelijke  vergadering  uit  te 
schrijven. 

Art.  14.  De  commissarissen  zijn  verplicht,  beurtelings  bij  de 
ontvangst  der  contributie,  enz.  ter  controleering  tegenwoordig 
te  zijn,  zorgen  voor  het  bijhouden  der  presentielijst,  welke  zij 
na  afloop  der  vergadering  overdragen  aan  den  lste-secretaris. 

Zij  moeten  bij  ontstentenis  het  bestuur  vervangen  en  zijn 
verplicht,  alle  zaken  voor  het  verslag  te  controleeren . 

Art.  15.  Alle  3  maanden  moeten  3  leden  door  de  huis¬ 
houdelijke  verg'adering  worden  aangewezen,  welke  het  ver¬ 
slag,  de  boeken,  quitantiën  en  de  kas  moeten  controleeren  en 
daarvan  op  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering  ver¬ 
slag  moeten  doen. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  verplicht  minstens  eenmaal  per 
maand  eene  huishoudelijke  vergadering’  bijeen  te  roepen  per 
convocatie,  waarop  de  agenda  is  vermeld. 

Algemeene  bepalingen. 

AH.  17.  Bij  geschillen  tusschen  werklieden  en  patroons 
dient  het  bestuur  onverwijld  in  kennis  gesteld  te  worden, 
opdat  dit  met  de  betrokkenen  de  zaak  onderzoekt  en  onver¬ 
wijld  eene  huishoudelijke  vergadering  worde  belegd,  waarin 
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de  geschillen  in  den  breede  worden  besproken,  en,  indien  deze 
vergadering  iets  daaromtrent  besluit,  is  ieder  verplicht,  zich 
daarnaar  te  gedragen. 

Art.  18.  Vóórdat  men  tot  het  neerleggen  van  den  arbeid 
overgaat,  is  het  wenschelijk  het  bestuur  der  vereeniging'  hier¬ 
van  in  kennis  te  stellen.  Indien  zulks  niet  kan  geschieden, 
wordt  onverwijld  kennis  gegeven  aan  het  bestuur. 

Art.  19.  Door  de  leden  der  vefeeniging  worde,  bij  voor¬ 
keur,  gewerkt  met  georganiseerden,  en  moeten  het  eerst  aan 
werk  geholpen  worden. 

Art.  20.  De  leden  zullen  voorstellen  van  ingrijpenden  ol 
omvangrijken  aard  minstens  8  dagen  vóór  iedere  vergadering 
bij  het  bestuur  moeten  indienen.  In  spoedeischende  gevallen 
beslist  de  vergadering. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Zaken,  waarin  het  reglement  niet  voorziet, 
worden  bij  besluit  eener  huishoudelijke  vergadering  geregeld 
en  zijn  alsdan  van  kracht. 

Art.  22.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  ge¬ 
schieden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring.  Het  besluit  daartoe  kan  niet  worden  genomen  dan  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  behou¬ 
dens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Voorstellen  van  leden  tot  statutenwijziging  komen  in  be¬ 
handeling  minstens  14  dagen  nadat  ze  bij  het  bestuur  zijn 
ingediend. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot 
30  November. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  1  December  1909  en  kan  alleen  tusschentijds 
eindigen,  doordat  zij  minder  dan  5  leden  telt. 

Mocht  zulks  onverhoopt  geschieden,  alsdan  zullen  de  over¬ 
blijvende  gelden,  na  aftrek  van  eventueel  loopende  schulden, 
worden  gestort  in  de  kas  van  eene  vakvereeniging,  die  blijkt 
het  naaste  aan  deze  vereeniging  verwant  te  zijn. 

(V  olgen  de  onder  te  ekenin gen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Feb.  1911  n°.  4T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlcmdsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N°.  518. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  landbouw, 
veeteelt,  te  's  Heer- Arend skerke. 

Art.  1  Er  bestaat  eene  vereeniging  onder  den  naam  van  : 
Vereeniging  ter  bevordering  van  landbouw  en  veeteelt.  Deze 
vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Heer- Ar ends kerke. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aanvangende  met  den  dag  van  de  oprichting,  zijnde 
24  December  1910. 

Aid.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  wetenschappe- 
lijke  en  practische  ontwikkeling  van  landbouw  en  veeteelt  te 
’s  Heer-Arendskerke  en  omstreken. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen 
op  het  gebied  van  landbouw  en  veeteelt  worden  behandeld ; 

b.  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen  of  voor¬ 
drachten  over  genoemde  onderwerpen  ;  ' 

c.  het  doen  g'even  van  voorbereidend  landbouwonderwijs; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden ,  aankoopen  van  meststoffen,  zaden  enz. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  instemming  met  het  doel  der  vereeniging  betuigt, 
is  lid  der  vereeniging. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Iemand,  die  als  lid  geroyeerd  is,  kan  binnen  een 
jaar  na  dagteekening  van  het  besluit,  waarbij  dit  is  ge¬ 
schied,  niet  opnieuw  lid  der  vereeniging  worden. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  wan  25  cent. 
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Deze  contributie  is  voor  een  geheel  jaar  verschuldigd,  on¬ 
verschillig  op  welk  tijdstip  van  het  jaar  men  lid  wordt. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de  leden 
voor  den  tijd  van  3  jaar  worden  gekozen.  Ieder  jaar  treedt 
met  1  Januari,  volgens  op  te  maken  rooster,  een  gedeelte  af 
eii  wel  het  1ste  jaar  2,  het  2de  jaar  2  leden  en  het  3de  jaar 
1  lid.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een vioe- voorzitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris  aan. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen  van  de  "leden  en  van  het  bestuur.  Deze  vergade¬ 
ringen  worden  door  hem  geopend  en  gesloten.  Hij  geeft  het 
woord  aan  hem,  die  het  vraagt  en  ontneemt  het  den  spreker, 
die  buiten  de  orde  gaat.  Hij  heeft  het  recht  de  discussiën  te 
sluiten  ,  als  hij  dit  in  het  belang  der  vergadering  raadzaam 
oordeelt.  Bij  ziekte,  afwezigheid  of  ontstentenis  wordt  hij 
door  den  vice-voorzitter  vervangen. 

Art.  11.  De  secretaris  verricht  het  schrijfwerk.  Hij  is  met 
den  voorzitter  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  door  het 
bestuur  of  ledenvergadering  genomen  en  onderteekent  met 
dezen  de  uitgaande  stukken,  voor  zoover  die  volgens  bestuurs¬ 
besluiten  niet  uitsluitend  door  hem  alleen  worden  verzonden. 

De  penningmeester  voert  de  geldelijke  administratie  der 
vereeniging. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
dit  noodig  oordeelt  of  2  leden  dit  schriftelijk  verzoeken. 

Elk  jaar  wordt  er  minstens  eene  algemeene  vergadering  der 
leden  gehouden.  Buitengewone  vergaderingen  woorden  bijeen¬ 
geroepen,  als  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  het  door 
minstens  5  leden  schriftelijk  wordt  verzocht. 

Art.  13.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  bij 
besloten  brief  jes ;  alle  overigve  stemmingen  mondeling  en  bij 
hoofdelijke  oproeping1.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  der  stemmende  leden  opgemaakt. 

Herstemming  heeft  plaats,  wanneer  die  meerderheid  bij 
eerste  stemming  niet  is  bereikt. 

Bij  staking  van  stem n] en  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Staken  de  stemmen  bij  eene  stemming  met  besloten  brief¬ 
jes,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Het  vereehigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December.  - 
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De  penningmeester  doet  elk  jaar  vóór  1  Februari  rekening 
over  het  laatst  verloop  en  jaar. 

Art.  15.  Basluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven 
om  geldig*  te  zijn  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  in  eene  algemeene 
vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is,  met  2/3  der  uitgebraclite  geldige  stemmen. 

In  de  vergadering,  waarin  tot  ontbinding  besloten  wordt, 
wordt  eene  bestemming  aan  de  baten  dèr  vereeniging  gé- 
-geven,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde,  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
'Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Volkshuisvesting,  te  Workum. 


I.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Volks¬ 

huisvesting,  en  is  gevestigd  te  Workum. 

2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de 
volkshuisvesting  te  Workum. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken,  hetzij  door  stichting  van 
woningen  ten  einde  deze  aan  minder  gegoeden  te  verhuren, 
hetzij  op  zoodanige  wijze  als  met  het  oog  op  het  bij  uitsluiting 
gemelde  doel  wensehelijk  voorkomt. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  27  October  1910. 

Art.  3.  1.  De  huurprijs  van  ieder:  soort  woningen  der  ver- 

•eeniging  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  in  dier  voege, 
dat  hij  zooveel  mogelijk  wordt  bepaald  op  den  normalen 
huurprijs  van  gelijksoortige  woningen  te  Workum. 

2.  Zoo  noodig  wordt  eene  uitzondering  op  laatstbedcelden 
regel  gemaakt  ten  behoeve  van  personen  die  ten  gevolge  van 
maatregelen  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  Workum 
hunne  woning  hebben  moeten  verlaten. 

3.  Al  hetgeen  overigens  op  de  verhuring  en  de  bewoning  der 
perceelen  van  de  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt  ge¬ 
regeld  bij  een  reglement,  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld.  In  niet  geregelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur 
voorzien. 


II.  Van  de  leden,  hunne  rechten  en  hunne 

verplichtingen. 

Art.  4.  1.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  zij  op  wier  naam  1  of  meer  aandeelen  in  het  stam¬ 
kapitaal  staan  : 
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2°.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  benoemd, 
deze  benoeming  hebben  aangenomen;  om  op  deze  wijze  lid  te 
kunnen  worden,  moet  moet  men  ten  minste  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd ; 

3°.  zij  die  krachtens  art.  13  door  den  raad  der  gemeente 
Workum  als  bestuursleden  zijn  aangewezen. 

2.  Onder  „aandeel”  wordt  in  deze  statuten  verstaan  een 
aandeel,  groot  nominaal  f  25. 

Art.  5.  1.  Ieder  lid  heeft,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 

schriftelijk  gemachtigde,  toegang  tot  de  ledenvergadering 
en  heeft  het  recht  aldaar  1  stern  uit  te  brengen,  tenzij  er  4  of 
meer  aandeelen  te  zijnen  name  staan,  in  welk  geval  hij  2 
stemmen  uitbrengt . 

Hetzelfde  geldt  voor  een  gemachtigde. 

He  gemachtigde  moet  lid  der  vereeniging  zijn. 

Ieder  lid  dat  geen  stemrecht  aan  eenig  aandeel  kan  ont- 
leenen,  heeft  liet  recht  1  stem  uit  te  brengen  of  te  doen  uit¬ 
brengen. 

2.  Ieder  lid  is  gehouden  op  eerlijke  wijze  mede  te  werken 
aan  het  doel  der  vereeniging,  in  den  geest  der  statuten. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

o.,  door  den  dood; 

b.  door  bedanken; 

c .  door  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen  in 
de  leening  waarop  het  lidmaatschap  berustte^ 

d.  door  einde  van  liet  door  den  gemeenteraad  van  W  or- 
kum  opgedragen  mandaat,  voor  zooveel  aangaat  in  art.  4, 
sub  3,  bedoelde  leden ; 

e.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit 
moet  zijn  genomen  door  ten  minste  1/2  van  het  aantal  stem¬ 
men  dat  door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uitge¬ 
bracht. 

HL  Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  T.  1.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden: 

a.  wanneer  het  bestuur  haar  wenschelijk  acht  of  volgens 
de  statuten  of  eenig  reglement  verplicht  is  haar  op  te  roepen; 

1).  wanneer  ten  minste  10  leden  het  verlangen  daartoe, 
met  aanduiding  der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

2.  Heeft  in  het  geval  sub  b  liet  bestuur  binnen  4  weken  na 
ontvangst  van  de  schriftelijke  kennisgeving  geene  leden ver- 

2 


VEHEENIGINGEN. 


519 


gadering  uitgeschreven,  dan  zijn  de  verzoekers  zelven  tot  de 
uitschrijving  bevoegd  en  moet  het  bestuur  hen  desgewenscht 
behulpzaam  zijn,  opdat  de  vergadering  in  behoorlijke  orde 
kunne  worden  gehouden. 

3.  Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter 
van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger,  met  dien  verstande, 
dat  eene  niet  door  het  bestuur  uitgeschreven  vergadering 
zelve  haren  voorzitter  aanwijst. 

Art.  8.  1.  De  leden  worden,  op  de  wijze  bij  reglement  be¬ 

paald,  tot  het  bij  wonen  van  de  vergaderingen  opgeroepen 
ten  minste  8  dag*en  te  voren ;  in  spoedeischende  gevallen  kan 
van  dien  termijn  worden  af  geweken. 

2.  De  oproeping  vermeldt  de  te  behandelen  punten. 

Voorstellen  door  1  of  meer  leden  bij  het  bestuur  schriftelijk 
ingediend,  worden,  indien  zij  althans  tijdig  zijn  ingekomen, 
op  de  agenda  der  eerstvolgende  ledenvergadering  gebracht. 

3.  In  eene  ledenvergadering  wordt  slechts  beslist  over 
op  de  agenda  voorkomende  punten,  tenzij  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  zich  vóór  behandeling  van  niet  op  de  agenda 
geplaatste  onderwerpen  verklaart. 

Art.  9.  1.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerder¬ 

heid  van  stemmen  genomen,  voor  zooveel  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald  . 

2.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  briefjes  worden 
niet  medegerekend. 

3.  W  ordt  bij  stemming  over  personen  niet  aanstonds  eene 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt,  behoudens  het 
in  art.  10  bepaalde,  eene  tweede  vrije  stemming.  Wordt  dan 
nog’  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  voor 
elke  benoeming  herstemming  tusschen  de  2  candidaten  die 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

4.  Is  liet  getal  personen  die  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
krijgen  grooter  dan  het  getal  te  vervullen  plaatsen,  dan  zijn 
zij  gekozen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  10.  Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt 
geacht  te  zijn  verworpen;  staken  de  stemmen  over  personen, 
dan  beslist  het  lot. 

De  wijze  van  loten  wordt  telkens  door  den  voorzitter  der 
vergadering  geregeld. 
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Art.  11.  1.  Jaarlijks,  vóór  de  maand  Mei,  wordt  eene 

ledenvergadering*  gehouden . 

2.  Aldaar  doet  het  bestuur  verslag  over  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  met  31  December 
te  voren  geëindigd  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  gevoerde  geldelijk  beheer 
en  eene  balans.  De  balans  benevens  de  overige  op  het  geldelijk 
beheer  betrekking  hebbende  stukken,  liggen  van  de  oproeping 
der  vergadering  af  tot  den  dag  waarop  de  vergadering  wordt 
gehouden,  ter  inzage  voor  de  leden,  ter  plaatse  bij  de  op¬ 
roeping*  te  vermelden,  tenware  zij  vóór  of  bij  de  oproeping 
aan  de  leden  in  af  druk  of  afschrift  waren  uitgereikt. 

3.  De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening  en 
verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  12.  1.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is,  onver¬ 

minderd  hetgeen  overigens  in  de  statuten  of  bij  reglement 
mocht  zijn  bepaald,  vereischt  voor: 

a.  liet  aangaan  van  geldleeningen  ; 

b.  liet  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  liet  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  van  fondsen, 
met  dien  verstande,  dat  het  bestuur  telkens  voor  den  tijd  van 
1  jaar  door  eene  ledenvergadering  kan  worden  gemachtigd 
tot  aankoop  van  bedoelde  fondsen ; 

o.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen ; 

d.  liet  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën  die  een 
bij  reglement  bepaald  kostenbedrag  te  boven  gaan  ; 

g.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het  be¬ 
rusten  in  een  ingestelden  eisch. 

2.  Het  bestuur  is  voor  al  hetgeen  tot  zijn  werkkring  behoort 
tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk.  Het  is  ver¬ 
plicht  aan  die  vergadering  zooveel  mogelijk  alle  gevraagde 
inlichtingen  te  verstrekken. 

IV.  Van  het  bestuur. 

Art.  13.  1.  Behoudens  het  in  deze  statuten  of  bij  regde- 

ment  ten  aanzien  van  de  ledenvergadering  bepaalde,  is  het 
beheer  der  vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen. 

2.  De  bestuursleden  worden  op  eene  ledenvergadering  uit 
en  door  de  leden  gekozen  met  uitzondering  van  2,  welke  door 
den  gemeenteraad  van  Workum  kunnen  worden  aangewezen, 
voor  den  tijd  door  hem  te  bepalen. 
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Heeft  de  gemeenteraad  die  aanwijzing  niet  gedaan  binnen 
3  maanden  nadat  hij  tot  het  doen  daarvan  schriftelijk  door 
het  bestuur  der  vereen i ging  is  uitgenoodigd,  dan  kan  ook  in 
de  plaatsen  van  deze  bestuursleden  door  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  worden  voorzien. 

3.  De  in  alinea  2  bedoelde  uitnoodiging  geschiedt  voor  de 
eerste  maal  binnen  2  maanden  na  de  dagteekening  van  het 
Koninklijk  besluit  waarbij  de  vereeniging  is  toegelaten  als 
uitsluitend  werkzaam  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  en  wel  door  de  bestuursleden  die  alsdan  door  de 
ledenvergadering  zijn  gekozen  en  vervolgens  telkens  binnen 
1  maand  na,  of  in  geval  van  aftreding  volgens  alinea  1  van 
art.  20,  uiterlijk  1  maand  vóór  het  openvallen  van  de  plaats 
van  een  door  den  gemeenteraad  benoemd  bestuurslid. 

Art.  14.  1.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  tot  een  mini¬ 

mum  van  ö  en  een  maximum  van  9  door  de  ledenvergadering 
bepaald. 

Art.  15.  1.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voor¬ 

zitter,  een  ondervoorzitter,  een  penningmeester  en  een  secre¬ 
taris  aan.  De  werkzaamheden  worden  onderling  tusschen  de 
bestuursleden  verdeeld.  Bij  ontstentenis  van  een  bestuurs¬ 
lid  kan  de  waarneming  van  zijn  ambt  door  den  voorzitter 
tijdelijk  aan  een  der  overige  bestuursleden  worden  opge¬ 
dragen. 

2.  Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  om  zijne  ver¬ 
gadering  bij  te  wonen  of  om  van  advies  te  dienen.  Het  is 
bevoegd  zich  door  anderen  te  doen  bij  staan,  aan  wie  het 
eene  belooning  kan  toekennen  als  door  de  ledenvergadering 
bepaald. 

Van  deze  bezoldigde  personen  kan  zekerheid  worden 
gevraagd  tot  een  bedrag  en  op  de  wijze  als  door  de  ledenver¬ 
gadering'  geregeld,  tot  dekking  van  door  hun  schuld  of 
toedoen  door  de  vereeniging  geleden  schade. 

Art.  16.  1.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke 

voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan 
den  secretaris  en  den  penningmeester  eene  billijke  vergoe¬ 
ding  voor  hunne  als  zoodanig  verrichte  werkzaamheden 
kan  worden  toegekend.  Overigens  mogen  bestuursleden  geen 
betaalde  diensten  of  leverantiën  ten  behoeve  van  de  ver¬ 
eeniging  verrichten . 

Art.  17.  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 

in  en  buiten  rechten,  en  is,  behoudens  het  overigens  in  deze 
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statuten  of  bij  reglement  bepaalde,  bevoegd  baar  aan  derden 
en  derden  aan  baar  te  verbinden. 

2.  Het  is  bevoegd  de  toelating',  bedoeld  in  artikel  78  der 
wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125)  en  de  hand¬ 
having  daarvan  te  verzoeken. 

Art.  18.  1.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voor¬ 

zitter  of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodzakelijk  achten. 

2.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  voor 
zijne  werkzaamheden  vast,  dat  aan  de  ledenvergadering 
wordt  medegedeeld. 

3.  Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Overigens  zijn  de  artikelen  9  en  10 
op  de  bestuursvergaderingen  van  toepassing. 

Art.  19.  1.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester 

en  wethouders  der  gemeente  Workum  een  beredeneerd  ver¬ 
slag  toekomen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  ge¬ 
durende  liet  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  de 
winst-en-verliesrekening  en  van  de  balans,  opgemaakt  vol¬ 
gens  een  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  opge¬ 
maakt  model. 

2.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie 
van  de  ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te 
geven,  tenzij  die  ontbinding  liet  gevolg  is  van  het  ver¬ 
strijken  van  den  in  art.  2  bedoelden  termijn. 

Art.  20.  1.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  een 
door  liet  bestuur  op  te  maken  rooster  en  voor  het  eerst  in 
1912.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

2.  De  aftreding  en  de  verkiezing  geschieden,  behoudens 
voor  zooveel  betreft  de  door  den  gemeenteraad  aangewezen 
bestuursleden,  op  de  in  art.  11  bedoelde  ledenvergadering. 

3.  Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  vervuld.  Een  tussehentijds  gekozen  be¬ 
stuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  dengene 
dien  hij  vervangt. 

4.  Bestuursleden  kunnen  tussehentijds  worden  ontslagen, 
in  eene  ledenvergadering  opzettelijk  tot  behandeling  van  dat 
ontslag  bijeengeroepen. 

5.  Voor  het  ontslag  als  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea 
zijn  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereisclit. 

V.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  1.  Ter  bereiking  van  het  in  art.  1  gestelde  doel 
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wordt  een  kapitaal  gevormd  voorloop ig  bestaande  uit  f  2000,. 
welk  kapitaal  als  liet  in  art.  10,  letter  b,  van  liet  Koninklijk 
besluit  van  28  Juli  1902  (Staatsblad  n°.  160)  bedoelde  stam¬ 
kapitaal  wordt  beschouwd. 

2.  Het  kapitaal  is  niet  op  vorderbaar  van  de  zijde  der  aan¬ 
deelhouders  en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de 
vereeniging  overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  af  gelost 
en  al  hare  schulden  zijn  afbetaald. 

Art.  22.  1.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet 

anders  worden  gebruikt  dan  in  het  belang  der  verbetering 
der  volkshuisvesting. 

2.  Over  gelden  door  leening  verkregen  wordt  in  geen  geval 
meer  dan  4  %  ’s  jaars  als  rente  vergoed. 

3.  Op  de  aandeelen  in  bet  stamkapitaal  wordt  zoo  mogelijk 
eene  rente  vergoed  van  4  %  ’s  jaars.  Kan  die  rente  over  eenig* 
jaar  niet  uit  de  middelen  der  vereeniging  worden  uitgekeerd, 
dan  wordt  dit  tekort  uit  een  eventueel  saldo  van  vorige  of 
een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  aangezuiverd. 

4.  Behoudens  de  bovenbedoelde  rente  op  de  aandeelen  ge¬ 
nieten  de  leden  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen  uit 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  23.  1.  De  aandeelen  in  het  stamkapitaal  zijn  op  naam 
of  aan  toonder.  De  overdracht  van  de  aandeelen  op  naam  ge¬ 
schiedt  door  eene  schriftelijke  verklaring,  onderteekend  dooi¬ 
den  vervreemder  en  den  verkrijger,  en  ingeleverd  bij  den 
penningmeester  der  vereeniging. 

Het  bestuur  teekent  de  overdracht  op  het  bewijs  van  aan¬ 
deel  en  in  een  daartoe  aan  te  leggen  register  aan. 

2.  De  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel  slechts  één 
eigenaar. 

3.  Aandeelen  aan  toonder  kunnen  op  verzoek  van  den 
eigenaar  op  zijn  naam  worden  gesteld. 

Art.  24.  1.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  rente, 
ook  over  bet  stamkapitaal  en  na  aanzuivering  van  eventueel e 
verliezen  over  vorige  jaren  van  de  jaarlijksche  ontvangsten 
overblijft,  wordt  als  winst  beschouwd.  Deze  kan  worden  ge¬ 
stort  in  een  reservefonds. 

2.  Het  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  om  eventueel© 
tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken  en  wordt  overigens  uit¬ 
sluitend  gebezigd  in  liet  belang  van  het  bij  art.  1  omschreven 
doel  der  vereeniging. 

Y I .  Slotbepalingen. 

Art.  25.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende 
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goederen  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden,  dan 
overeenkomstig  liet  bepaalde  in  art  10,  sub  c,  van  bet 
Koninklijk  besluit  van  28  Juli  1902  ( Staatsblad  n°.  160), 
bepalende  dat  hiervoor  worde  vereisclit  de  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  waarin  die  goede¬ 
ren  zijn  gelegen,  enz.  of,  bij  weigering  dier  goedkeuring, 
niets  anders  dan  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten, 
het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  26.  1.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereisclit 

eene  ledenvergadering,  waarop  ten  minste  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  zijn  en  met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Is  het  vereisclite  getal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  voor¬ 
stel  tot  wijziging  opnieuw  wordt  vermeld. 

In  deze  vergadering  kan  in  elk  geval  worden  beslist. 

2.  Deze  bepalingen  zijn  niet  van  toepassing  op  een  besluit 
tot  verlenging  van  den  duur  der  vereen iging  na  het  ver¬ 
strijken  van  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  ,  tot  welke  ver¬ 
lenging  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  kan  worden 
besloten. 

Elke  wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten  of  van  de 
akte,  daarin  aangebracht  nadat  de  toelating  is  verleend  of 
gehandhaafd,  zal  telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  af 
den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating,  Gedeputeerde 
Staten  gehoord,  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  27.  1.  Tot  binnenlij  dsche  ontbinding  der  vereeni- 

ging  kan  slechts  worden  besloten  met  2/3  van  de  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  vergadering,  waarop  ten  minste  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  is;  art.  26,  alinea  1ste,  2de  en  3de 
zinsnede,  is  hierbij  toe  te  passen. 

Art.  28.  1.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 

belast  met  de  vereffening. 

2.  Het  bestuur  is  verplicht,  vóór  het  tot  vereffening  over¬ 
gaaf,  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende 
lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  der 
schulden  en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  %  aan  de 
leden  is  uitgekeerd,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Workum, 
ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der 
vol  ksh  u  i  s  ve  s  ting . 

3.  Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  van  de  vereeniging  voorhanden  overschotten, 
boven  het  kapitaal  eventueel  vermeerderd  met  de  in  de  2de 
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alinea  bedoelde  som,  uitgebeeld  aan  de  g'emeente  Workum, 
ten  einde  die  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting. 

Art.  29.  Intrekking  van  de  toelating  der  vereeniging 
heeft  hare  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  30.  1.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen  be¬ 

vatten  strijdig  met  deze  statuten. 

2.  Alle  verschil  over  de  beteekenis  van  artikelen  dezer 
statuten  wordt  door  eene  ledenvergadering  beslist. 

(Volgen  de  onderteeJeningen. ) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  24  Februari,  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  vaii  Justitie , 

Namens  den  Minister5 
De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de'  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N°.  520. 


VEREEN [GING:  Het  Limburgsch  Paardenstamboek,  te 
Maastricht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  I,  eerste  alinea,  wordt  toegevoegd  achter  de  woorden : 
„Belgisch  paard”  tusschen  twee  haakjes :  „(cheval  de  trait  Beige)”. 

Art.  II,  eerste  alinea,  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

De  vereeniging  bestaat  uit: 

«.  eereleden  ; 

b.  leden,  en 

c  donateurs. 

Art.  II,  tweede  alinea,  bij  te  voegen  en  te  wyzigen  als  volgt: 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  by zonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  voor  de  vereeniging;  zij  worden  door  de  algemeene 
vergadering  benoemd. 

Leden  zijn  zij  die  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris  aanmelden, 
door  het  bestuur  zijn  aangenomen  en  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  f2  betalen. 

Art.  XIII,  eerste  alinea,  tweede  lid,  te  veranderen  in : 

Op  die  keuringen  kunnen  de  paarden  worden  ingeschreven 
tegen  betaling  van  f  2,50  voor  de  merriën  en  van  f  10  voor 
de  hengsten. 

Art.  XIII,  alinea  drie,  worden  de  woorden:  „kosteloos  afge- 
geven”  vervangen  door:  „afgegeven  op  vertoon  der  quitantie  van 
het  in  art.  XIII,  alinea  een,  tweede  lid,  genoemd  bedrag.” 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1911  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Gen  er  aal, 

A.  D.  Wr.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N#.  521. 


VEREENIGING  van  Fabrikanten  van  Gouden  en  Zilveren 
Werken  in  Nederland,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 


Art.  19  wordt  gewijzigd,  en  thans  als  volgt  vastgesteld: 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  fabrikanten,  welke 
in  verband  met  hun  bedrijf  in  dienst  hebben: 

minder  dan  5  personen.  .  .  .  f  2,50; 

van  5  tot  10  „  ....  5,' — ; 

„  10  „  20  „  .  .  .  .  10,-; 

„  20  „40  „  .  .  .  .  15,-: 

meer  dan  40  „  ....  20, — , 

De  contributie  moet  voldaan  zijn  vóór  1  April  van  elk  jaar. 
De  quitantie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1911  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-G-eneraal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82.  , 


VEREENIGING:  Delftsche  Handelsvereeniging,  te 
Delft. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Delftsche  Handels¬ 
vereeniging,  en  is  gevestig'd  te  Delft. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden,  welke  gerekend  worden  te  zijn 
ingegaan  op  den  dag  der  verkregen  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  6  September  1886. 

Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  het  kalenderjaar.  In  het 
vereenigingsjaar  waarin  de  termijn  voor  den  duur  der  ver- 
-eeniging  gesteld,  eindigt,  wordt  over  de  voortzetting  dér 
vereeniging  beslist  door  eene  daartoe  bijeen  te  roepen 
algemeene  vergadering,  behoudens  de  formaliteiten,  aan  het 
behouden  van  rechtspersoonlijkheid  verbonden. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  van 
handel  en  industrie  in  het  algemeen,  en  van  de  leden  in 
het  bijzonder,  te  bevorderen. 

Zij  zal  de  striktste  onpartijdigheid,  zoo  op  kerkelijk  als 
politiek  gebied,  in  acht  nemen,  en  zich  niet  mengen  in 
verkiezingen,  met  uitzondering  echter  van  die  voor  de 
Kamers  van  koophandel  en  fabrieken  en  van1  arbeid,  waar¬ 
voor  zij  bij  eventueel  e  vacaturen  candidaten  stellen  zal. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  het  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door : 
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a.  het  steunen  van  elke  maatschappelijke  handeling,, 
welke  de  welvaart  van  den  handel  en  industrie  kan  be¬ 
vorderen  ; 

b.  het  oprichten1  en  in  stand  houden  van  instellingen  van 
algemeen  nut  voor  handeldrijven  den  en  industrieelen ; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereen  i  gin  gen  welke 
handel  en  industrie  kunnen'  bevorderen; 

d.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  mid¬ 
delen  nader  onderzocht  en  besproken  worden ; 

e.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  zijn. 

Leden . 

Art,.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
meerderjarige  leden,  welke  onderscheiden  worden  in  gewone 
en  buitengewone. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  voor  eigen  rekening  of  voor 
anderen  handel  drijven,  hoofden  zijn  van  industrieele  onder¬ 
nemingen  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens 
hunne  of  hare  zonen  die  in  het  bedrijf  hunner  ouders  werk¬ 
zaam  zijn  en  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  zich  uit  belangstelling 
aamsluiterL 

Art.  6.  Iemand  verlangende  lid  te  worden,  moet  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Over  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  bij  eenvoudige 
meerd  er  heid  besl  i  st . 

Bij  niet-aanneming  kan  een  candidaat-lid  zich  beroepen! 
op  de  algemeen  e  vergadering,  waar  hij  zich  aan  eene 
ballotage  moet  onderwerpen,  en  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  moet  vereenigen. 

Art.  T.  Waar  in  het  vervolg  gesproken'  wordt  van  leden,, 
zijn  bedoeld  gewone  leden. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  1/5  van  de  leden 
kan  een  lid  worden  geschorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
in  art.  5 ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  vóór 
1  December  des  jaars ; 

c.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  .na 
schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur ; 
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d.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden ; 

e.  bij  overlijden. 

die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
liezen  alle  rechten,  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Contributie. 

Art.  9.  De  contributiën  worden  vastgesteld  bij  huis-r 
houdelijk  reglement. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  ver¬ 
kiezing  en  samenstelling  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
geregeld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in 
en  buiten  rechten. 

nvt.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  het 
beheer  der  gelden,  en  alles  wat  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  betreft. 

Het  mag  geene  bepalingen,  in  strijd  met  deze  statuten, 
inkouden. 

Stemgerechtigden. 

Art.  12.  Stemgerechtigden  zijn  alleen  de  leden.  Zij 
hebben  toegang  tot  de  vergaderingen  of  kunnen  aan  een 
zoon  of  procuratiehouder,  in  hun  bedrijf  werkzaam,  en  den 
leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebbende,  schriftelijke  volmacht 
geven  de  vergaderingen  bij  te  wonen,  en  hebben  mede  Techt 
van  stemmen. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  en  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  kunnen  alleen  verkregen  worden  op 
voorstel,  van  20  leden  of  van  het  bestuur,  te  behandelen  in 
eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen'  in  haar 
geheel,  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de 
leden  ter  zelfder  tijd  wmden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  14.  Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  wnrking, 
dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  zal  ontbonden  zijn,  wanneer 
bet  aantal  leden  tot  10  verminderd  is,  doch  kan  ook  worden 
ontbonden  op  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene 
vergadering,  waarop  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig 
is,  en  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  het  voorstel 
tot  ontbinding  wordt  aangenomen.  Dit  voorstel  moet 
minstens  14  dagen  van  te  voren  bij  het  bestuur  schriftelijk 
zijn  ingediend  en  8  dagen  na  de  indiening  aan  de  leden  zijn 
medegedeeld. 

Wanneer  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  led'ëh 
niet  tegemvoordig  is,  wordt  binnen  eene  maand  eene  tweede 
vergadering  uitgeschreven.  In  die  vergadering  kan  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  der  dan  aanwezige  leden 
tot  de  ontbinding  worden  besloten. 

In  beide  gevallen  zal  het  bestuur  belast  zijn  met  de 
liquidatie  der  zaken  en  moeten  de  middelen  worden  aange¬ 
wezen  tot  dekking*  van  een  eventueel  tekort,  of  moet  worden 
heslist  over  een  eventueel  batig  saldo,  een  en  ander  in 
verband  met  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  onder 
verantwoording  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
txoegekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 

. .  .  *  i 
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Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 
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VEREENIGING:  Vissclierijvereeniging  van  Inge¬ 
landen  van  den  polder  Snelrewaard — Zuid-Lin- 
schoten,  te  Snelrewaard. 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Visscherij  - 
vereeniging  van  Ingelanden  van  den  polder  Snelrewaard — 
Zuid-Linsclioten,  en  is  gevestigd  te  Snelrewaard. 

Art.  2.  Zij  is  opgericlit  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  ingaande  op  1  Januari  1911  en  alzoo  eindigende 
ultimo  November  1940,  behoudens  nadere  verlenging  over¬ 
eenkomstig  art.  37. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  verbetering  der  visscherij  in  voormeld  waterschap. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  eener  doelmatige  inrichting  van  het 
visscherij  bedrijf ; 

b.  het  beschermen  en  poten  van  waardevolle  vischsoorten 
ter  vermeerdering  en  verbetering  van  den  vischstand,  zulks 
hetzij  in  eigen  beheer,  hetzij  door  het  visch water  te  ver¬ 
pachten  aan  personen  of  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  of  lichamen  welke  bereid  zijn  deze  taak  op 
zich  te  nemen : 

c.  het  houden  van  vergaderingen  betreffende  visscherij - 
aangelegenheden ; 

d.  het  zenden  van  adressen  aan  de  bevoegde  autoriteiten; 

e.  andere  wettige  middelen. 
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Hoofdstuk  II. 

Van  het  lidmaatschap  en  de  daaruit  voortvloeiende 

rechten  en  plichten. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  eigenaars,  erfpachters  en  vruchtgebruikers  van  in 
voornoemden  polder  gelegen  perceelen. 

Art.  6.  De  personen  die  na  de  oprichting  als  lid 
wenschen  op  te  treden,  richten  daartoe  een  schriftelijk  ver¬ 
zoek  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  de  wel  of  niet  toelating  binnen  4 
weken  nadat  de  aanvrage  is  ingekomen  en  geeft  van  zijne 
beslissing  binnen  2  weken,  nadat  die  genomen  is,  schriftelijk 
kennis  aan  den  betrokken  persoon. 

Art.  7.  Elk  lid  doet  door  het  enkel  feit  zijner  toetreding 
zoo  voor  zich  als  voor  zijne  rechtverkrijgenden  afstand  van 
het  recht  om  te  visschen,  voor  zoover  hij  daarvoor  de  beschik¬ 
king'  heeft,  betreffende  vischwater  binnen  voornoemden 
polder  gelegen  en  voortspruitende  uit  eigendom,  erfpacht  of 
vruchtgebruik  en  wel  ten  bate  der  vereeniging  en  van  af  den 
datum  zijner  toetreding  tot  ultimo  November  1940  of  bij 
tusschentijdsche  ontbinding  tot  op  het  oogenblik  daarvan, 
met  dien  verstande,  dat  hij  gehouden  is  de  vereeniging  te 
vrijwaren  tegen  en  te  vergoeden  de  schade  geleden  door  het 
bestaan  of  ontstaan  van  aanspraken  die  anderen  op  het  visch- 
recht  mochten  kunnen  doen  gelden. 

Onder  visschen  in  dit  artikel  genoemd  wordt  begrepen  alle 
vorm  van  vangen  van  waterdieren,  als  visschen,  kikvorschen, 
enz.  (uitgezonderd  z.g.  waterwild),  hetzij  met  den  hengel  in 
de  hand,  met  netten  of  op  welke  wijze  ook. 

Art.  8.  Men  verplicht  zich  voorts  door  als  lid  toe  te 
treden  om  aan  den  pachter  of  de  pachters  van  het  vischwater 
en  de  voor  hen  werkzame  personen,  steeds  vrijen  toegang  te 
verleenen  tot  de  perceelen  waarover  men  de  beschikking 
heeft,  voor  zoover  die  weiland  zijn,  en  tot  de  hooilanden, 
buiten  de  maanden  Mei,  Juni,  Juli  en  Augustus,  alsmede 
om  den  hier  genoemden  personen  te  vergunnen  van  de  oevers 
langs  het  vischwater  gebruik  te  maken  tot  het  plaatsen,  heb¬ 
ben  of  vastmaken  van  vischtuig  en  zoo  noodig  over  de  per¬ 
ceelen  waartoe  zij  toegang  hebben  verkregen  eene  schuit, 
door  hen  bij  de  visscherij  gebezigd,  over  te  halen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  verlies  van  de  hoedanigheid  in  welke  men  zijn  recht 
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ep  vischwater  aan  de  vereeniging  heeft  overgedragen ; 

h.  overlijden. 

Art.  10.  Als  een  lid  op  eenigerlei  wijze  in  het  water  waar¬ 
van  hij  eigenaar,  erfpachter  of  vruchtgebruiker  is,  de  vis- 
scherij  uitoefent  of  doet  uitoefenen,  is  hij  bij  de  eerste  maal 
dat  zoodanige  handeling-  wordt  geconstateerd  eene  boete  ver¬ 
schuldigd  van  f  25. 

Bij  herhaald  plegen  van  dit  feit  is  het  dubbele  van  dit 
bedrag  verschuldigd. 

Bij  niet-nakoming  van  art.  8  is  een  lid  telkenmale  eene 
boete  verschuldigd  van  f  2,50. 

Art.  11.  De  boeten  worden  opgelegd  door  het  bestuur  en 
kunnen,  indien  zij  niet  binnen  14  dagen  na  de  eerste  aan¬ 
maning  zijdens  het  bestuur  gedaan,  aan  den  penningmeester 
zijn  afgedragen,  met  f  10  worden  verhoogd. 

Art.  12.  De  leden  verbinden  zich  door  hunne  toetreding- 
tot  het  betalen  der  boeten  en  machtigen  den  penningmeester 
onherroepelijk  dezelve  met  de  hun  overeenkomstig  de  artt.  31, 
32  en  36  toekomende  uitkeeringen  te  verrekenen. 

Art.  13.  Door  het  bestuur  wordt  een  register  bij  gehouden, 
behelzende  de  statuten  dezer  vereeniging  en  het  tijdstip  van 
toetreding  van  leden. 

Dit  register  moet  door  iederen  na  de  oprichting'  als  lid  toe¬ 
tredenden  persoon  worden  geteekend,  verklarende  hij  daar¬ 
door  zich  aan  de  statuten  en  de  daarop  gebaseerde  besluiten 
van  het  bestuur  en  de  algemeene  vergadering  te  onder¬ 
werpen. 


Hoofdstuk  III. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  2  andere  leden,  welke  door  de 
alg-emeene  vergadering  bij  voorkeur  uit  de  leden  worden 
gekozen. 

Art.  15.  Het  bestuur  treedt  om  de  3  jaar  in  zijn  geheel  af. 
In  eventueele  tusschentijds  ontstaande  vacaturen  wordt  voor¬ 
zien  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  bestuursleden  bekleeden  hun  ambt  zonder 
eenige  bezoldiging.  Bureaukosten  en  huishoudelijke  uitgaven 
kunnen  in  rekening  worden  gebracht. 

In  afwijking  van  het  vorenstaande  kan  door  de  algemeene 
vergadering  aan  den  secretaris  en  den  penningmeester  een 
vast  jaarlijksch  salaris  worden  toeg-ekend. 
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Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  met  dien  verstande,  dat  het  geene  overeen¬ 
komst  als  bedoeld  in  art.  3  vermagv  af  te  sluiten,  dan  na 
alvorens  in  ieder  bijzonder  geval  daartoe  de  machtiging  te 
hebben  verkregen  'van  de  algemeene  vergadering. 

Echter  zal  het  bestuur  de  eerste  maal  dat  vischwater  kan 
worden  verpacht  zonder  nadere  machtiging  tot  het  aangaan 
der  daartoe  strekkende  overeenkomst  bevoegd  zijn. 

Alle  pachtcontracten  moeten  met  een  termijn  van  6  maan¬ 
den  opzegbaar  zijn  tegen  1  Januari  1931  en  1  December  1940. 

Gelijke  machtiging  is  vereischt  voor  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen. 

Art.  18.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergadering. 
Hij  teekent  met  den  secretaris  alle  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande  stukken.  Echter  zal  geene  overeenkomst  van  verpach¬ 
ting'  van  vischwater  voor  de  vereeniging  verbindend  zijn, 
tenzij  dezelve  geteekend  is  door  alle  bestuursleden. 

Art.  19.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  vergade¬ 
ringen  en  draagt  zorg,  dat  het  ledenregister  conform  art.  12 
dezer  statuten  wordt  bij  gehouden. 

Art.  20.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer, 
onder  "toezicht  en  verantwoordelijkheid  van  het  geheele  be¬ 
stuur  en  legt  telken  jare  rekening  en  verantwoording  af  van 
de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  af  gelegd  in  de  ge¬ 
wone  bijeenkomst  der  algemeene  vergadering  in  art.  25  be¬ 
doeld.  Het  goedkeuren  der  rekening  en  verantwoording'  strekt 
het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  21.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  voorzitter 
wordt  deze  vervangen  door  den  oudste  in  jaren  der  overige 
bestuursleden  welke  geene  functie  hebben. 

De  secretaris  en  de  penningmeester  vervangen  zoo  noodig 
elkander. 

Art.  22.  Besluiten  worden  g'enomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

In  eene  vergadering  waar  niet  minstens  3  bestuursleden 
tegenwoordig  zijn,  kunnen  geene  besluiten  worden  genomen. 

Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  23.  De  bijeenkomsten  der  algemeene  vergadering' 
worden  belegd  door  den  voorzitter,  zoo  dikwijls  deze  dit 
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wen  schel  ijk  acht,  of  binnen  eene  maand  nadat  10  leden  der 
vereeniging  hem  daartoe  liet  verzoek  hebben  gedaan. 

Mocht  binnen  dien  tijd  aan  bedoeld  verzoek  geen  gevolg 
zijn  gegeven,  zoo  kunnen  deze  leden  zelven  tot  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  24.  De  algemeene  vergaderingen  worden  onderschei¬ 
den  in  gewone  en  buitengewone. 

Art.  25.  De  gewone  vergadering  wordt  ééns  per  jaar  ge¬ 
bonden  en  wel  vóór  1  Juni  van  elk  jaar. 

Art.  26.  De  leden  ontvangen  minstens  2  maal  24  uren 
vóór  de  vergadering  eene  schriftelijke  oproeping. 

In  den  oproepingsbrief  worden  alle  punten  vermeld,  die 
behandeld  zullen  worden. 

Over  onderwerpen  niet  met  name  in  dezen  oproepingsbrief 
vermeld,  kan  geene  stemming  plaats  vinden  dan  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering. 

Art.  27.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  het  stem¬ 
recht  uitgeoefend  als  volgt: 

Voor  elke  hectare  land  en  water,  gelegen  binnen  den  kring 
waarover  het  vischrecht  is  afgestaan,  wordt  1  stem  uitge- 
bracht,  met  dien  verstande,  dat  leden  wier  terrein  eene  ge¬ 
ringere  oppervlakte  heeft  dan  van  1  hectare,  recht  hebben 

op  1  stem. 

Indien  van  de  personen  die  eigenaar,  erfpachter  of  vrucht¬ 
gebruiker  ten  aanzien  van  eenzelfde  perceel  zijn,  meer  dan 
één  lid  is,  kan  het  stemrecht  slechts  door  één  hunner  voor  dat 
perceel  worden  uitgeoefend. 

Hierbij  gaat  de  erfpachter  en  vruchtgebruiker  vóór  den 
eigenaar  en  de  vruchtgebruiker  vóór  den  erfpachter. 

Elk  lid  kan  het  stemrecht  en  de  overige  bevoegdheden  hem 
uit  deze  statuten  toekomende  geheel  of  ten  deele  doen  uit¬ 
oefenen  door  een  daartoe  schriftelijk  gevolmachtigd  persoon. 

Art.  28.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  liet  voorstel  aangehou¬ 
den  tot  de  volgende  vergadering.  Staken  dan  de  stemmen 
opnieuw,  dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  29.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd. 

Art.  30.  Wanneer  bij  eene  benoeming  niet  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  verkregen, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  bij  deze  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen  die  een  der  beide  hoogste  stem- 
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mencijfers  hebben  verkregen.  Bij  deze  herstemming. is  vol¬ 
strekte  meerderheid  geen  vereischte,  doch  wordt  als  gekozen 
beschouwd  hij  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
heeft. 

Wanneer  bij  de  herstemming  twee  of  meer  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  verkrijgen,  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Financieel  beheer. 

Art.  31.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  33,  genieten  de 
leden  over  elk  dienstjaar  voor  die  perceelen  waarvoor  zij 
volgens  de  gaderlijst  van  het  waterschap  Snelrewaard — Zuid- 
Linschoten,  Schagen  en  den  Engh  over  dat  dienstjaar  in  den 
omslag*  hebben  te  betalen,  het  bedrag  per  hectare,  hetwelk  in 
te  sluiten  pachtcontracten  moet  worden  gestipuleerd,  en  het¬ 
welk  nimmer  voor  onderscheidene  deel  en  van  den  polder  zal 
mogen  verschillen. 

Art.  32.  Leden  wier  terrein  eene  geringere  oppervlakte 
iheeft  dan  van  J  hectare,  genieten  eene  uitkeering  over  een 
halve  hectare,  hetgeen  eveneens  in  de  eventueele  pachtcon¬ 
tracten  moet  worden  gestipuleerd. 

Art.  33.  De  algemeene  vergadering  is  echter  bevoegd 
telken  jare  te  bepalen,  dat  een  zeker  percentage  van  hetgeen 
door  den  pachter  op  deze  wijze  over  het  loopende  jaar  wordt 
betaald,  niet  aan  de  leden  zal  worden  uitgekeerd,  doch  zal 
strekken  tot  bestrijding  der  uitgaven  bedoeld  in  art.  16,  lid 
2.  alsmede  van  die  welke  anderszins  door  het  belang  der  ver- 
eeniging  worden  geëischt.  De  bedoelde  korting  wordt  niet 
toegepast,  indien  zij  ten  gevolge  zoude  hebben,  dat  de  uit¬ 
keering  daalde  beneden  het  minimum-bedrag  overeenkomstig 
arr.  32. 

Art.  34.  Voor  zoover  daaromtrent  met  de  belanghebbenden 
overeenstemming  kan  worden  verkregen,  geschiedt  de  ver¬ 
rekening  van  een  en  ander  gelijktijdig  met  de  betaling  van 
den  omslag  aan  het  waterschap. 


Hoofdstuk  YI. 

Statutenwijziging  en  ontbinding. 

Art.  35.  Eventueele  wijzigingen  in  deze  statuten  moeten 
voorgesteld  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden 
op  eene  daartoe  uitgeschrevene  vergadering. 

Voor  liet  aannemen  dier  wijzigingen  is  het  noodig,  dat 
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miustens  2/3  deel  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er 
vóór  verklaren.  Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  36.  De  vereeniging  zal  vóór  den  in  art.  2  genoemden 
datum  slechts  kunnen  worden  ontbonden  tegen  1  Januari 
1931.  Alsdan  worden  de  aanwezige  baten  verdeeld  naar  den 
maatstaf  in  de  artt.  31  en  32  aangegeven.  Het  bestuur  is  be¬ 
last  met  de  liquidatie. 

Op  het  besluit  tot  ontbinding  is  art.  35  van  toepassing, 
terwijl  het  zal  moeten  worden  genomen  minstens  6  maanden 
vóór  den  datum  aangegeven  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel. 

Art.  37.  Wanneer  er  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  van  deze  statuten,  en  in  alle  gevallen  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  38.  Over  voortzetting  der  vereeniging  wordt  beslist 
op  eene  vergadering,  te  houden  minstens  6  maanden  vóórdat 
de  vereeniging  krachtens  deze  statuten  zoude  eindigen. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Maart  1911,  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ; 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911  n°.  82. 


N°.  524. 


YEREENIGING:  Nederlandsche  vereenigung  Comité 
tot  behartiging  der  belangen  van  vrijwillig  gediend 
hebbende  militairen  van  Land-  en  Zeemacht  ,,Voor 
Vaderland  en  Oranje”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereen iging  is:  Nederlan dsclie  ver¬ 
eeniging  Comité  tot  behartiging  der  belangen  van  vrijwillig 
gediend  hebbende  militairen  van  Land-  en  Zeemacht  ,,Voor 
Vaderland  en  Oranje”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  achtereenvolgende  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  April  1909. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

1°.  toewijding  aan  liet  vaderland  en  liet  Huis  van  Oranje; 

2°.  behartiging  der  stoffelijke  en  maatschappelijke  be¬ 
langen  van  vrijwillig  gediend  hebbende  militairen  beneden 
den  rang  van  officier  in  het  algemeen,  alsmede  dat  der 
weduwen  en  weezen  van  dezelven. 

Art.  L  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

1°.  de  geboortedagen  van  het  Vorstelijke  Huis  en  andere 
nationale  feestdagen  op  waardige  wijze  te  vieren  of  te  doen 
vieren ; 

2°.  het  door  ópenbare  en  huishoudelijke  vergaderingen, 
lezingen,  besprekingen,  enz.  onderhouden  van  de  liefde  voor 
het  vaderland  en  het  Huis  van  Oranje; 

3°.  het  ondersteunen  van  in  behoef  tigen  staat  verkeerende 
vrijwillig  gediend  hebbende  militairen  beneden  den  rang  van 
officier  van  land-  en  zeemacht  in  het  algemeen  en  van 
weduwen  en  weezen  derzelven ; 

4°.  het  daarstellen  en  in  stand  houden  van  betrekking*- 
bureau’s  ten  dienste  van  meergenoemde  vrijwillig  gediend 
hebbende  militairen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

1°.  jaarlijksche  bijdragen  van  eere-comitéleden,  eere- 
leden,  donateurs,  donatrices,  enz. ; 
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2°.  legaten,  schenkingen  of  vrijwillige  bijdragen; 

3°.  contributiën  van  leden  ; 

4°.  collecten. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  worden  verdeeld  in: 

1°.  algemeen  weduwen-  en  weezen-  en  ondersteunings¬ 
fonds  ; 

2°.  gewone  kas. 

Art.  7.  De  gelden  worden  belegd  in  Rijkspostspaarbank, 
spaarbank  tot  Nut  van  ’t  Algemeen  te  Rotterdam  en  in  direct 
verkoopbare  effecten  van  stads-  of  ’s  Rijks  leeningen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eere-comitéleden, 
eereleden,  gewone  leden  en  donateurs  en  donatrices. 

Art.  9.  Als  lid  kan  worden  toeg'elaten  elkeen  die  den 
lande  vrijwillig  heeft  gediend  of  nog  dient,  hetzij  bij  leger 
of  marine  hier  te  lande,  dan  wel  in  de  koloniën,  allen  beneden 
den  rang  van  officier.  De  eerstgenoemden  moeten  voorzien 
zijn  van  een  goed  paspoort. 

Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  geeft  men 
daartoe  den  wensch  te  kennen  aan  een  der  leden ;  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering'  daarop  wordt  door  de  leden  beslist  over 
de  al  dan  niet  toelating. 

Eereleden  kunnen  zijn  personen  welke  zich,  hoewel  geen 
lid  zijnde,  bijzonder  verdienstelijk  maken  ten  opzichte  der 
vereeniging. 

Eere-comitéleden  bestaan  uit  autoriteiten  of  notabelen  van 
stad  en  land. 

Eereleden  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de 
leden  benoemd. 

Eere-comitéleden  worden  door  het  bestuur  aangezocht  en 
door  de  gewone  leden  op  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd. 

Donateur  of  donatrices  zijn  zij  welke  aan  de  vereeniging 
eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  storten. 

Art.  10.  De  g'ewone  leden  zijn  stemgerechtigd,  terwijl  de 
eere-comitéleden  in  verschillende  gevallen  eene  adviseerende 
stem  hebben,  daartoe  uitgenoodigd  door  het  bestuur. 

Stemmingen  g'eschieden  over  zaken  mondeling,  over  per¬ 
sonen  te  allen  tijde  met  gesloten  stembiljetten. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  kan  men  verliezen: 

1°.  indien  zij,  welke  nog'  in  ’s  lands  dienst  zijn  en  tevens 
lid,  den  dienst  verlaten  met  een  minderwaardig  paspoort; 

2°.  door  wangedrag  in  de  maatschappij,  als  openbare 
dronkenschap,  misdaad  en  zulke  handelingen  welke  den  goe¬ 
den  naam  der  vereeniging  zouden  kunnen  schaden;  de  beslis¬ 
sing  hieromtrent  is  overgelaten  aan  het  bestuur. 
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Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  namelijk:  voor¬ 
zitter,  eerste-secretaris,  penningmeester,  tweede-secretaris  en 
3  commissarissen. 

Zij  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  benoemd  en  worden 
vervangen  door  vrijwillige  aftreding  of  noodzakelijk  te  geven 
ontslag. 

Art.  13.  Her  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voor¬ 
zitter,  eerste-secretaris  en  penningmeester;  bet  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  is  verantwoor¬ 
delijk  voor  de  eigendommen  daarvan  bekeert  de  gelden  en  is 
belast  met  de  behandeling  en  afdoening  der  dagelijksche 
zaken. 

Art.  14.  He  tweede-secretaris  vervangt,  zoo  noodig,  den 
eerste-secretaris  of  penningmeester.  He  commissarissen  zijn 
belast  met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  dagelijksch 
bestuur;  zij  zijn  bevoegd  alle  inzagen  en  inlichtingen  te 
vorderen  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben.  Overige 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  15,  TTitkeeringen  of  ondersteuningen  worden  gedaan 
naar  gelang  der  omstandigheden  van  hen  die  daarvoor  in 
aanmerking*  komen,  alsmede  naar  den  stand  van  het  algemeen 
weduwen-  en  weezen-  en  ondersteuningsfonds. 

Art.  16.  Zoolang  de  vereeniging  3  leden  telt  kan  zij  niet 
ontbonden  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezittingen 
ten  bate  van  behoeftige  weduwen  en  weezen  van  vrijwillig 
gediend  hebbende  militairen,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  als  2/3  der  leden  dit  wenschelijk  achten,  mits 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  Heze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
harer  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

A.  H.  W.  de  Ysies. 
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Donderdag  G  April  1911,  n°.  82. 


Nwc  525. 


YEREENIGIAG:  Boerenvereeniging  ,,Notter-Zuna”, 
te  Wierden. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Boerenvereeniging  „Notter-Zuna”  is  gevestigd 
in  de  gemeente  TV  ierden  en  stelt  zich  ten  doel  de  belangen 
van  den  landbouw,  inzonderheid  de  practische  ontwikkeling, 
en  de  welvaart  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  onderling  overleg,  vriendschappelijke  besprekingen  en 
mededeelingen  in  hiertoe  belegde  vergaderingen ; 

2°.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  kunstmeststoffen,  zaaizaden,  veevoeder 
en  lan dbouwwerktuigen . 

Yan  de  leden. 

Art.  3.  Ieder  kan  lid  der  vereeniging  worden.  Men  meldt 
zich  daartoe  bij  het  bestuur  of  een  der  leden  aan.  In  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  wordt  gestemd  of  hij  al  of  niet  als  lid 
zal  worden  aangenomen. 

Art.  4.  VYie  als  lid  wenscht  te  bedanken  geeft  daarvan 
vóór  1  December  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris.  Het 
lidmaatschap  eindigt  dan  bij  het  einde  van  het  vereenigings- 
jaar. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  ook  als  een  lid,  na  eene 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester,  vóór  1 
Maart  de  contributie  niet  heeft  betaald. 

Art.  6.  VYie  opgnhouden  heeft  lid  te  zijn,  verliest  alle 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 
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Yan  de  jaarvergadering*. 

Art.  7.  De  eerste  vergadering  in  het  vereenigingsjaar 
wordt  gehouden  in  de  maand  Januari.  Zij  wordt  genoemd  de 
j  aarverga  de  ring . 


Yan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  een  vice-voorzitter,  tevens  alge¬ 
meen  secundus.  Zij  worden  voor  2  jaar  gekozen,  op  de  jaar¬ 
vergadering,  bij  gesloten  briefjes,  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af. 

Yoor  de  eerste  maal  worden  de  aftredenden  door  het  lot 
aangewezen. 

Elk  aftredend  bestuurslid  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Ingeval  één  of  meer  bestuursleden  tusschentij  ds 
aftreden,  wordt  op  gelijke  wijze  als  in  art.  8  bepaald  is,  in 
de  eerstkomende  vergadering  in  de  vacatures  voorzien.  Elk 
bestuurslid,  dat  anders  dan  door  vertrek  of  overlijden  ophoudt 
bestuurslid  te  zijn,  is  verplicht  zijne  functie  waar  te  nemen 
tot  zijn  opvolger  verkozen  is. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt,  in 
overleg  met  de  andere  bestuursleden,  dat  belangrijke  punten 
op  de  agenda  komen. 

Art.  11.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  elke  vergade¬ 
ring  bij,  zorgt  voor  eene  nauwkeurige  ledenlijst,  voert  namens 
het  bestuur  de  correspondentie  en  brengt  telkens  in  de  jaar¬ 
vergadering  verslag  uit  van  den  toestand  en  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer.  Hij  zorgt  voor  de  inning  der  contributiën  en  voor  de 
ten  laste  der  vereeniging  komende  uitgaven.  In  de  jaarver¬ 
gadering  doet  hij  van  zijn  beheer  rekening  en  verantwoor¬ 
ding’,  die  door  het  bestuur  wordt  nagezien  en  goedgekeurd. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  13.  De  vergaderingen  worden  gehouden  op  een  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  tijd  en  plaats. 

Minstens  2  dagen  vóór  het  houden  van  eene  vergadering 
worden  de  leden  door  den  secretaris  hiervan  schriftelijk  in 
kennis  gesteld,  met  opgave  van  de  voornaamste  punten  van 
behandeling. 
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Het  bestuur  is  ook  verplicht  eene  vergadering  uit  te 
schrijven,  als  dit  door  minstens  10  leden  schriftelijk  is  aan¬ 
gevraagd. 

Minstens  3  leden  hebben  het  recht  een  punt  op  de  agenda 
te  plaatsen,  mits  gezorgd  wordt  voor  tijdige  indieningen. 

Art.  14.  Alle  stemmingen  over  personen  moeten  schrifte¬ 
lijk  geschieden.  Voorstellen,  geen  personen  betreffende, 
worden  mondeling  beslist,  tenzij  het  bestuur  of  minstens 
3  leden  eene  schriftelijke  stemming  noodig  achten. 

Minstens  1/3  der  leden  moet  ter  vergadering  aanwezig  zijn 
om  een  wettig  besluit  te  kunnen  nemen.  Is  het  vereischte 
aantal  niet  aanwezig,  dan  beslist  de  volgende  vergadering  in 
elk  geval.  Alleen  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  hebben 
stem. 

Als  ten  gevolge  van  staking  der  stemmen  men  geen  besluit 
kan  nemen,  wordt  over  de  zaak  in  de  volgende  vergadering 
opnieuw  gestemd.  Staken  de  stemmen  nogmaals,-  dan  wordt 
het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Van  den  aankoop. 

Art.  15.  Op  de  jaarvergadering  wordt  door  aanbesteding 
bij  gesloten  briefjes  uitgemaakt,  wie  belast  worden  met  de 
werkzaamheden  welke  voortvloeien  uit  den  aankoop  in  art.  2 
bedoeld. 

Art.  16.  Ieder  lid  is  verplicht  het  door  hem  bestelde  te 
ontvangen  en  op  den  vastgestelden  tijd  te  betalen.  Bij  over¬ 
treding  van  dit  laatste  wordt  het  bedrag  opgehaald  door  den 
penningmeester  met  15  cent  verhooging. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden ; 

b.  andere  baten. 

De  contributie  wordt  elk  jaar  in  de  jaarvergadering  vast- 
gesteld  en  in  de  maand  Januari  geheven.  Nieuw  toegetreden 
leden  betalen  de  volle  contributie  bij  het  begin  van  hun 
lidmaatschap. 

Art.  18.  Elke  2  jaar  wordt  op  de  jaarvergadering*  eene 
commissie  van  2  personen  benoemd,  die  belast  is  met  liet 
nazien  van  het  beheer  van  den  penningmeester. 

Algemeen e  bepalingen. 

Art.  19.  Voor  elke  wijziging*  in  deze  statuten  zal  opnieuw 
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de  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd,  ingevolge 
art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (S taatsblad  n°.  32). 

Tot  wijziging  in  de  statuten  kan  slechts  worden  overgegaan 
als  3/4  der  aanwezige  leden  er  zicli  vóór  verklaren. 

Om  de  vereeniging  te  kunnen  oplieffen  is  dezelfde  meerder¬ 
heid  vereischt. 

Art.  20.  Het  jaar  der  vereenig'ing*  begint  1  Januari  en 
eindigt  31  December. 

Art.  21.  De  vereeniging'  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Januari  1903. 

Art.  22.  Het  besluit  van  de  opheffing  der  vereeniging 
moet  tevens  bevatten : 

a.  de  benoeming  van  de  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  van  de  vereeniging ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het 
eventueel  tekort  of  de  beschikking  over  liet  eventueel  batig 
saldo. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  IV  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1911,  n°.  82. 


N°.  526. 


VEREENIGING:  Contrölevereeniging  ,, Excelsior” , 
te  Roden,  gemeente  Roden. 

Naam,  doel,  duur  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Contröle- 
vereeniging  , , Excelsior’  ’ . 

Zij  is  gevestigd  te  Roden,  gemeente  Roden. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  23  Januari  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  Contrölevereeniging  is:  liet  ver¬ 
krijgen  van  betrouwbare  gegevens  betreffende  de  melk-  en 
boteropbrengst  van  de  melkgevende  koeien  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
liet  g'eregeld  bepalen  van  de  hoeveelheid  en  liet  vetgehalte 
der  melk  van  de  afzonderlijke  koeien  der  leden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  zijn  veehouders  te  of  in 
den  omtrek  van  Roden  woonachtig. 

Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt  zich 
aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  met  opgave  van  het 
aantal  koeien  waarvan  hij  de  opbrengst  wenscht  te  laten  con- 
troleeren. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  der 
vereeniging,  ten  minste  3  maanden  vóór  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar ; 

b.  door  vervallenverklaring,  krachtens  besluit  der  alge- 
meene  vergadering  der  leden,  genomen  met  ten  minste  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  verloren,  verliest  onmid¬ 
dellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  ver¬ 
bonden  en  betaalt  aan  de  vereenigdng*  eene  schadevergoeding 
door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Deze  schadevergoeding  mag  in  geen  geval  meer  bedragen 
dan  f  1  per  koe  door  hem  aangegeven,  indien  de  opzegging 
of  de  vervallenverklaring  plaats  heeft  in  het  eerste  vereeni- 
gingsjaar  en  niet  meer  dan  f  1  per  koe  indien  de  opzegging 
(of  vervallenverklaring)  plaats  heeft  in  het  tweede  vereeni- 
gingsjaar. 

Indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt,  omdat  hij  ophoudt 
veehouder  te  zijn,  of  omdat  hij  van  woonplaats  verandert 
naar  eene  plaats  meer  dan  8  K.M.  van  de  gemeente  Roden 
gelegen,  is  voormelde  schadevergoeding  niet  verschuldigd. 

Art.  7.  De  weduwe  en  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
hebben,  indien  de  boerderij  niet  wordt  opgeheven,  gedu¬ 
rende  het  loopende  jaar  dezelfde  rechten  op  de  controle  als 
de  overledene  had,  doch  daarentegen  ook  dezelfde  verplich¬ 
tingen  als  waartoe  de  leden  gehouden  zijn. 

Art.  8.  De  kosten  van  de  controle  worden  over  de  leden 
omgeslagen  naar  verhouding*  van  ten  minste  het  aantal  koeien 
waarvoor  zij  zich  bij  toetreding  tot  de  vereeniging  hebben 
verbonden,  of  van  zooveel  meer,  als  zij  geregeld  hebben  doen 
controleeren  boven  het  aantal  waarvoor  zij  zich  verbonden 
hebben,  behoudens  bijzondere  omstandigheden,  ter  beoordee- 
ling  van  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  De  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
wordt  opgedragen  aan  een  bestuur,  bestaande  uit  3  leden. 

Zij  worden  gekozen  door  de  leden  en  verdeelen  onderling 
de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  is  in  zijn  geheel  belast  met  de  uitvoering  der 
besluiten  der  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt,  na  overleg  met  de  leden, 
den  controleur,  stelt  diens  instructie  vast  en  heeft  liet  recht 
hem  te  ontslaan,  wanneer  hij  zich  niet  houdt  aan  de  gegeven 
instructiën,  of  wanneer  dat  ontslag  om  andere  redenen  ter 
beoordeel  ing*  van  eene  ledenvergadering  wenschelijk  mocht 
blijken. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
1  Januari  des  middags  12  uur. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  bepaald 
de  wijze  van  aftreden  der  bestuursleden,  worden  de  werk- 
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zaamlieden  der  bestuursleden  geregeld  en  voorts  alles  wat 
betreft  bet  houden  van  vergaderingen. 

Art.  13.  Besluiten  ter  uitvoering  dézer  statuten  worden 
genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  vergaderingen,  waartoe  de  leden  minstens  2  dagen  vooraf 
worden  opgeroepen. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  beslo¬ 
ten  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  verga¬ 
dering  aanwezige  leden,  behoudens  goedkeuring*  volgens 
de  wet. 

De  voorstellen  daartoe  moeten  teu  minste  14  dagen  vooraf 
aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

Art.  15.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering 
worden  beslist. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  ten  minste  2/3 
der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene  ledenvergadering, 
waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Eene  tweede  ledenvergadering  kan  omtrent  ontbinding  der 
vereeniging*  besluiten  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  der  aanwezige  leden,  indien  eene  eerste 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  tot  besluiten 
onbevoegd  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
onder  de  laatst  overgebleven  leden  worden  verdeeld,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGIN  G :  Stierliouderij  Excelsior,  te  Leu¬ 
tingewolde,  gemeente  Roden. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Stier- 
houderij  Excelsior,  is  gevestigd  te  Leutingewolde,  gemeente 
Roden,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang 
nemende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  23  Januari 

1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van 
den  veestapel,  door  liet  houden  en  aanschaffen  van  voor  de 
streek  passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag,  zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecon¬ 
troleerde  melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo¬ 
lang  mogelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Leutingewolde,  ge¬ 
meente  Roden,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur 
aanmelden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren  dat  door 
den  vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  cle 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

J)e  opzegging  van  liet  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

I).  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noödig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering 
geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen  mo¬ 
gen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten,  kunnen  alsdan  pre- 
miën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het 
bestuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden 
een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording'  van  zijn 
geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 
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Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1  tot 
5  ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  3temmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 


Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der vereeni ging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier ; 

c.  subsidiën  ; 

cl.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

c.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en 
de  verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden . 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door 
eene  commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan 
te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jong  vee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
gaarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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VEREENIGINGEN. 


Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle 
zaken  geregeld,  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing1  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  April  19.1.1,  n°.  83. 


N#.  528. 


VEREEN  Kr]  AG  :  Stierhouderij  Uns  Belang,  te 
Roderwolde,  gemeente  Roden. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Stier- 
houderij  Ons  Belang,  is  gevestigd  te  Roderwolde,  gemeente 
Roden,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang 
nemende  op  den  dag  liarer  opricliting,  zijnde  6  Februari 

1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van 
den  veestapel,  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de 
streek  passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag,  zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecon¬ 
troleerde  melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo¬ 
lang  mogelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Roderwolde  en 
omstreken,  kan  zich  voor  liet  lidmaatschap  bij  liet  bestuur 
aanmelden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren  dat  door 
den  vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Aid.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge- 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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VEUEENIGINGEN. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

I).  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering 
geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen  mo¬ 
gen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan  pre- 
miën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het 
bestuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden 
een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het- bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 
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Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1  tot 
5  ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming*  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 


Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  dervereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

✓  *  •  •  i 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en 
de  verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden . 

Art.  12.  Het  aanköopen  van  de  stieren  geschiedt  door 
eene  commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan 
te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jong  vee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  nooclig  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle 
zaken  geregeld,  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsen e  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  April  1911,  n°.  83. 


N°.  529. 


YEREENIGINGr:  Stierliouderij  Landbouwbelang,  te 
Roden,  gemeente  Roden. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier- 
liouderij  Landbouwbelang,  is  gevestigd  te  Roden,  gemeente 
Roden,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang 
nemende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  23  Januari 

1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van 
den  veestapel,  door  liet  houden  en  aanschaffen  van  voor  de 
streek  passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag,  zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecon¬ 
troleerde  melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo¬ 
lang  mogelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Roden,  gemeente 
Roden,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur 
aanmelden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren  dat  door 
den  vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
oene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Aid.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  liet  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering 
geregeld . 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen  mo¬ 
gen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  wrorden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  -  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan  pre- 
miën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het 
bestuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden 
een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

2 


VEREEJNIG'  INGEN. 


529 


Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1  tot 
5  ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

cl.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en 
de  verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door 
eene  commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan 
te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jong  vee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  g'ebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
gaarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle 
zaken  geregeld,  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  1T.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(  Volgen  de  onder  teelt  enin  gen.) 

\ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris ~ Generaal. 

A.  11.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatcourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


« 


VEREENIGING:  Bond  voor  Nederlandsche  liand- 

weefkunst,  te  Js  Gravenhage. 

**  <• 

Art.  1.  Naam  van  den  bond  is:  Bond  voor  Nederlandsche 
H  an  d  wee  f  kunst. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  liandweef kunst  in 
Nederland  te  bevorderen  en  de  belangen  der  Nederlandsche 
weefsters  te  behartigen  door: 

1°.  het  aanschaffen  en  verkoopen  zonder  het  doel  winst  te 
behalen  van  weefmateriaal,  weefgetouwen  en  onderdeelen 
van  weefgetouwen  bij  voorkeur  uit  Nederland  betrokken; 

2°.  het  doen  ontwerpen  van  weef  patronen  door  Neder¬ 
landsche  kunstnij veren,  welke  patronen  in  huur  of  verkoop 
zullen  worden  afgestaan ; 

3°.  het  inrichten  van  tentoonstellingen  zoowel  van  het 
werk  der  bondsleden  onderling  als  van  weefwerk  uit  andere 
landen ; 

4°.  gelegenheid  te  geven  tot  verkoop  van  weefsels ; 

5°.  liet  houden  van  lezingen  en  kunstbeschouwingen  in 
verschillende  plaatsen  des  lands,  om  de  hand  weefkunst  meer 
algemeen  bekend  te  maken  ; 

6°.  het  handweven  op  het  leerprogram  te  brengen  der 
meisjesscholen  ; 

7°.  het  uitzenden  van  leeraressen  tot  het  geven  van  cur¬ 
sussen  in  verschillende  plaatsen  des  lands; 

8°.  het  geven  van  de  meest  uitgebreide  inlichtingen  om¬ 
trent  mogelijk  te  geven  lessen  en  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  hoofdzetel  van  den  bond  is  gevestigd  te  ’s  Gra¬ 
venhage. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden  en  donateurs.  De  leden 
bepalen  zelf  het  bedrag  hunner  jaarlijksche  bijdrage,  die 
echter  minstens  f  1,50  moet  bedragen.  Donateurs  dragen 
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minstens  f  10  bij.  Lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
aanmelding  bij  het  bestuur  der  afdeeling  of  liet  correspon¬ 
dentschap  waartoe  het  lid  behoort  of  bij  de  secretaresse  van 
het  hoofdbestuur.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royeering  uit  te  spreken  door  het  hoofdbestuur. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  vóór  1 

September. 

Art.  5.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  3  leden,  woonachtig 
te  ’s  Gravenhage  of  omstreken,  aangevuld  door  de  presi¬ 
denten  der  verschillende  afdeelingen  of  de  correspondenten, 
tot  een  maximum  getal  van  9,  en  vertegenwoordigt  den  bond 
in  en  buiten  rechten.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden 
gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren,  treden  volgens  rooster  af 
en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  In  verschillende  plaatsen  van  ons  land  kunnen 
gevestigd  worden  afdeelingen  en  correspondentschappen.  Af¬ 
deelingen  kunnen  gevormd  worden  door  minstens  10  leden 
uit  dezelfde  plaats  of  naastbij  gelegen  gemeenten.  Corres¬ 
pondentschappen  worden  gevestigd  in  plaatsen  waar  het  getal 
leden  minder  dan  10  bedraagt.  Tot  het  vormen  van  eene  af¬ 
deeling  of  correspondentschap  wordt  de  toestemming  van  het 
hoofdbestuur  vereischt. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  in  de  eerste  helft  van  November 
eene  algemeene  ledenvergadering  belegd.  Op  deze  vergadering 
wordt  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  van  den  bond 
en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  gedaan  van  het  beheer  der  geldmiddelen,  begrooting  en 
werkplan  opgesteld  voor  het  volgend  hondsjaar. 

Art.  8.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December.  De  bond  is  opgvericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
6  Februari  1911. 

Art.  9.  Voorstellen  tot  wijziging  van  statuten  of  ontbin¬ 
ding  van  den  bond  kunnen  alleen  op  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  ledenvergadering  worden  behandeld.  Een  dusdanig 
voorstel  is  aangenomen,  wanneer  3/4  der  aanwezige  leden  zich 
er  voor  hebben  verklaard.  Wijzigingen  der  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  wordt  voorzien  in  alles  wat  bij  deze 
statuten  niet  is  geregeld,  met  inachtneming  van  hetgeen  in 
de  statuten  vermeld  staat. 
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Art.  11.  Bij  ontbinding*  van  den  bond  wordt  door  de  dona¬ 
teurs  en  leden  in  overleg  met  liet  hoofdbestuur  beslist  hoe 
met  de  eigendommen  van  den  bond  gehandeld  zal  worden, 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

Art.  12.  Deze  statuten  bedoelen  met  hare  terminologie 
geenszins  onderscheid  te  maken  tusschen  mannelijke  en 
vrouwelij ke  leden . 


( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 


Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 


A.  D.  W.  de  Vries. 


/ 


a 


Bij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  April  1911,  n°.  83. 


531. 


VEREENIGING:  Alkmaarscke  Roei-  en  Zeilver- 
eeniging,  te  Alkmaar. 

Naam  en  duur. 

1.  De  vereeniging'  draagt  den  naam  van :  Alkmaarscke 
Roei-  en  Zeilvereeniging  en  is  gevestigd  te  Alkmaar.  Zij 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende 
met  den  dag  van  oprichting,  18  April  1910. 

net  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 


Doel. 


II.  Zij  stelt  ziek  ten  doel  ket  bevorderen  van  water¬ 
sport  onder  kare  leden  door  middel  van  ket  beschikbaar 
stellen  van  roei-  en  zeil  vaartuigen. 

Vlag. 

III.  De  vlag  der  vereeniging  is  de  Nederlandscke  vlag, 
de  standaard  der  vereeniging*  is  driehoekig,  wit  van  kleur 
met  roode  ruit,  waarin  een  witte  burcht. 

Leden. 


IV.  Alinea  I.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  ©ereled  ent; 

b .  gewone  leden  ; 

c.  buitenleden; 

d.  tijdelijke  leden  ; 

e.  buitengewone  leden ; 

ƒ.  houders  van  een  of  meer  aandeel  en  der  in  V  2  ver- 
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melde  rentelooze  leening,  zoolang*  dat  aandeel  niet  is  of  die 
aandeelen  niet  zijn  uitgeloot. 

Alinea  2.  Eereleden  zijn  zij  die  wegens  buitengewone 
diensten  jegens  de  vereeniging,  daartoe  op  voordracht  van 
bet  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Gewone,  buiten-  en  tijdelijke  leden  zijn  zij  die  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  als  zoodanig  door  ballo¬ 
tage  tot  het  lidmaatschap  zijn  toegelaten. 

Gewone  leden  kunnen  tevens  voor  hunne  huisgenooteh, 
mits  geen  mannelijke  boven  21  jaar,  recht  verkrijgen  tot  het 
gebruik  maken  van  het  materieel  der  vereeniging,  tegen  eene 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  contributie. 

Buitenleden  zijn  zij  wier  domicilie  buiten  deze  of  aan¬ 
grenzende  gemeenten  is  gevestigd. 

Tijdelijke  leden  zijn  zij  die,  tijdelijk  in  deze  of  aangren¬ 
zende  gemeenten  vertoevende,  slechts  gedurende  een  of  meer 
maanden  lid  wenschen  te  worden. 

Buitengewone  leden  zijn!  zij  die  den  leeftijd  van  15  jaar 
hebben  bereikt  en  als  zoodanig  door  ballotage  tot  het  lid¬ 
maatschap  zijn  toegelaten.  Zij  worden  op  hun  18de  jaar 
gewoon  lid. 

Alinea  3.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der 
led  en  v  erg  aderi n  g . 

Geldmiddelen. 

/ 

Y.  Alinea  1.  De  jaarlijksche  onkosten  der  vereeniging 
zullen  worden  bestreden  uit  de  te  innen  contributiën  en 
bijdragen,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alinea  2.  De  oprichtingskosten  worden  bestreden  door 
uitgifte  eener  rentelooze  leening,  welke  schuld  door  uitlo- 
tins*  moet  worden  gedelgd,  te  beginnen  iri  1911. 

Houders  van  een  of  meer  aandeelen  dezer  leening  kunnen 
zoolang  hun  aandeel  (hunne  aandeelen)  niet  is  (zijn)  uitge¬ 
loot,  de  algemeene  vergaderingen  van  leden  bijwonen  en 
daar,  evenals  gewone  leden,  hunne  stern  uitbrengen. 

Zij  hebben  het  recht  steeds  geïntroduceerd  te  kunnen 
worden. 

Bestuur. 

% 

Y I.  Alinea  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  de 
functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  commissarissen  onderling  verdeel  en,  en 
wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden. 
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Alinea  2.  In  liet  eerste  en  tweede  jaar  treden  telkens  2 
hunner  af,  in  het  derde  jaar  1,  volgens  daarvoor  vast  te  stel¬ 
len  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Alinea  3.  De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  in 
de  na  te  melden  jaarlijksche  of  in  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering.  Yoor  elke  vacature  wordt  eene  afzon¬ 
derlijke  stemming  vereischt.  Hij  die  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  heeft,  is  ge¬ 
kozen.  Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  zoo  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
het  tweetal  dat  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
heeft.  Yoor  het  geval  dat  meer  dan  2  can'didaten  het  hoogst 
aantal  stemmen  verkrijgen,  of  meer  dan  1  candidaat  als  op 
I  na  de  hoogste  in  aanmerking  komt,  komen  deze  allen  in 
herstemming  en  wordt  hij  als  gekozen  beschouwd  die  de 
gewone  meerderheid  der  stemmen  heeft  verkregen.  Wanneer 
de  stemmen  staken’,  beslist  het  lot. 

Alinea  4.  Het  bestuur  heeft  de  leiding  der  zaken  van  de 
vereeniging  overeenkomstig  de  statuten  en  het  daarop  ge¬ 
gronde  huishoudelijk  reglement  en  zorgt  voor  de  uitvoering 
der  besluiten  op  de  algemeen©  vergadering  genomen ;  het 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Yergaderingen . 


YII.  Alin  ea  1.  Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden  gehouden  worden  in  de  maand  April. 

Alinea  2.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  door  den  secretaris  een  verslag  van  den  toestand, 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar 
worden  g*edaan,  vooraf  nagezien  door  eene  commissie  van  3 
leden,  aan  te  wijzen  door  het  bestuur; 

c.  door  de  commissarissen  een  nauwkeurige  inventaris 
overgelegd  en  een  verslag  van  den  toestand  van1  het  mate¬ 
rieel  uitgebracht  worden ; 

cl.  de  verkiezing  van  2  (1)  bestuursleden  gehouden 

worden. 

Alinea  3.  Het  bestuur  roept  de  leden  bijeen  zoo  dikwerf 
het  dit  noodig  oordeelt. 

Alinea  4.  Op  schriftelijk  en  behoorlijk  gemotiveerd  ver¬ 
zoek  van  minstens  10  gewone  leden  is  het  bestuur  gehouden 
binnen  4  weken  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
van  leden  en  houders  van  rentelooze  aandeelen  te  beleggen. 
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Alinea  5.  Aan  de  gewone  leden  en  houders  van  rentelooze 
aandeelen  wordt  door  liet  bestuur  minstens  8  dagen  te  voren 
kennis  gegeven  van  het  houden!'  der  jaarlijkscke  algemeene 
vergadering.  Het  houden  eener  buitengewone  algemeene 
vergadering  wordt  8  dagen  en  in  spoedeischende  gevallen  2 
dagen  te  voren  aan  hen  bekend  gemaakt.  Zij  ontvangen  eene 
oproeping,  bevattende  de  te  behandelen  punten,  welke  even¬ 
eens  in  het  vereenigingsgebouw  ter  visie  liggen. 

Alinea  6.  Alleen  gewone  leden  en  houders  van  rentelooze 
aandeelen  (volgens  art.  V,  alinea  2)  hebben  het  recht  hunne 
stem  uit  te  brengen.  Meervoudige  stem  is  uitgesloten.  Hou¬ 
ders  van  rentelooze  aandeelen  kunnen  niet  hunne  stern  uit¬ 
brengen  over  het  aannemen  van  candidaat-leden. 

Alinea  7.  Het  stemmen  over  personen  geschiedt  met  ge¬ 
sloten  briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Besluiten  worden  steeds  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,»  tenzij  eenig  artikel  dezer 
statuten  daaromtrent  andere  voorschriften  bevat. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen,  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot. 

Alinea  8.  Bestuursleden  vergaderen  zoo  dikwijls  hun  dit 
noodig  voorkomt.  Y oor  het  nemen  van  een'ig  besluit  wordt 
de  meerderheid  der  uitgebrachte  .stemmen  vereischt. 


Wedstrijden. 

VIII.  Alinea  1.  Het  bestuur  kan  open  en  onderlinge 
wedstrijden  uitschrijven . 

Alinea  2.  Aan  leden,  deelnemende  aan  eenigen  wedstrijd 
buiten  de  gemeente,  en  aan  een  der  leden  van  het  bestuur, 
die  op  zoodanige n  wedstrijd  de  vereeniging  vertegenwoor¬ 
digt,  kan  tot  een  bedrag,  door  het  bestuur  te  bepalen,  ver¬ 
goeding  van  reis-  en  verblijfkosten  worden  verstrekt. 

Alinea  3.  I)e  prijzen  en  premiën,  welke  behaald  worden, 
blijven  het  eigendom  der  vereeniging.  Het  bestuur  wijst  de 
plaats  aan  waar  deze  bewaard  worden.  Persoonlijke  medail¬ 
les  blijven  het  eigendom  van  de  roeiers  en  stuurlieden. 

Materieel- 

IX.  Alinea  1.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  aanschaffing 
en  het  onderhoud  van  materieel. 

Alinea  2.  Het  gebruik  der  wedstrijds-  en  andere  vaartui- 
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gen  is  onderworpen  aan  de  voorwaarden!  vastgesteld  in  liet 
huishoudelijk  reglement. 

Alinea  3.  Alle  eere-,  gewone,  buiten-,  tijdelijke  en  bui¬ 
tengewone  leden  zijn  verantwoordelijk  voor  de  schaden  door 
hen  aangericht. 

Alinea  4.  Vaartuigen  van  leden  zal,  voor  zoover  er 
beschikbare  ruimte  is,  door  het  bestuur  eene  ligplaats  wor¬ 
den  gegeven  tegen  betaling  van  een  daartoe  vastgesteld 
tarief.- 


Ontzegging  van  lidmaatschap. 

X.  Alinea  1.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht 
iemand  die  zich  onwelvoeglijk  gedraagt  van  het  terrein  der 
vereeniging  te  verwijderen  en  hem  den  toegang  tijdelijk  te 
ontzeggen. 

Alinea  2.  De  leden  die  door  hun  gedrag  of  handelin¬ 
gen!  ergernis  geven,  zullen,  indien  het  bestuur  meent  dat 
daartoe  genoegzame  gronden  bestaan,  in  eene  algemeene  of 
buitengewone  algemeene  vergadering  tot  ontzegging  van 
hun  lidmaatschap  worden  voorgedragen. 

Ontbinding. 

XI.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
1/4  der  gewone  leden  en  houders  van  rentelooze  aandeelen 
(art.  V,  alinea  2)  zich  daartegen  verklaart. 

Bij  ontbinding  zullen  de  goederen  in  geen  geval  verdeeld 
mogen  worden.  Eene  algemeene  vergadering  zal  evenwel,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  beslissen  hoe  er  met  de  roerende 
en  onroerende  goederen  gehandeld  zal  worden. 

Indien  er  sprake  is  van  ontbinding,  wordt  hiervan  min¬ 
stens  eene  maand  vóór  liet  beleggen  der  algemeene  vergade¬ 
ring,  waarin  een  voorstel  daartoe  behandeld  zal  worden, 
schriftelijk  aan  de  in  art.  IV,  sub  alinea  1,  genoemde  per¬ 
sonen  kennis  gegeven. 

Wijziging  der  statuten. 

XII.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  in  eene  algemeene  vergadering  van!  leden  en  houders 
van  rentelooze  aandeelen.  Besluiten  tot  wijziging  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daar- 
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op  is  verkregen.  Zoowel  do  voorgestelde  veranderingen  als 
de  daarop  in  te  dienen  amendementen  moeten  respectieve¬ 
lijk  14  en  7  dagen  voor  de  leden  en  houders  ter  visie  liggen. 

Geen  andere  dan  ter  visie  gelegen  hebbende  voorstellen 
en  amendementen  worden  in  behandeling  genomen. 

«  * 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

,  De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 
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VEREENIGING:  Het  Suppletiefonds,  te  Kampen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Kampen  eene  vereeniging  genaamd 
,,Het  Suppletiefonds”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  ouders,  welke  niet  in 
staat  zijn  liet  volle  schoolgeld  te  betalen  voor  hunne  kinderen, 
die  liet  onderwijs  genieten  uitgaande  van  de  Hervormde 
Schoolvereeniging  te  Kampen,  hierin  zooveel  mogelijk  te 
steunen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn:  de  onderteekenaars 
dezer  statuten  en  zij  die  later  op  voordracht  van  een  der 
leden  door  hen  met  meerderheid  van  stemmen  daartoe  ge¬ 
kozen  worden.  Men  verliest  het  lidmaatschap,  wanneer  men 
vijfmaal  de  vergadering  zonder  wettige  reden  niet  bezoekt. 

Art.  4.  Zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt 
hebben  jegens  de  vereeniging,  kunnen  door  de  vereeniging 
tot  eereleden  benoemd  worden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden; 
voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  vice-penningmeester  en  een  gewoon  bestuurslid. 

Art.  6.  He  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  o.  a.  uit: 
contributiën,  collecten,  giften,  erflatingen,  legaten  en  andere 
baten. 

Art.  7.  He  leden  van  het  bestuur  worden  door  en  uit  de 
leden  gekozen,  waarvan  volgens  door  het  bestuur  te  maken 
rooster  elk  jaar  een  lid  aftreedt.  He  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  vergadering  gehouden, 
waarop  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  en  van  het  bestuur,  en  verder  al  dat¬ 
gene  wat  tot  uitvoering  dezer  statuten  noodig  is. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Augus¬ 
tus  tot  ultimo  Juli. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten,  behalve  artt.  2 
en  11  (welke  niet  mogen  veranderd  worden),  kunnen  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  6  leden.  Voor¬ 
stellen  daartoe  behooren  uiterlijk  14  dagen  vóór  de  eerst¬ 
komende  vergadering  schriftelijk  bij  het  bestuur  te  worden 
ingediend  en  moeten  door  niet  minder  dan  2/3  der  tegenwoor¬ 
dig  zijnde  leden  worden  aangenomen,  behoudens  Koninklijke 
goédkeurig. 

Art.  12.  Besluiten  worden  door  de  vereeniging  genomen, 
wanneer  2/3  der  leden  op  de  vergadering  tegenwoordig  zijn. 

Art.  13.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Kampen,  wordt 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  te  reke¬ 
nen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Juli  1909. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreiaris-Generaaly 
A.  D.  W.  de  Vries. 


o 


Bijvoegsel 


tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  April  1911,  n°.  83. 


o 


Oöó 
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YEREENIGING:  Landbou wbond ,  afdeeling  Baarlo, 
te  Baarlo,  gemeente  Maasbree. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Aid.  1.  Be  Landbouwbond,  afdeeling  Baarlo,  strekt  zich 
uit  over  bet  dorp  Baarlo  en  dat  gedeelte  der  gemeente 
Kessel,  bekend  onder  de  namen  van  Oeijen,  Hout  en  Donk. 
Hij  is  gevestigd  te  Baarlo. 

Art.  2.  De  bond,  bet  Christendom  als  grondslag  der 
maatschappij  erkennend  en  huldigend,  heeft  ten  doel  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  den  landbouwenden 
stand . 

Art.  3.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  aansluiting  bij  den  Limburgschen  Landbouwbond  ; 

b.  door  verbreiding  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

c.  door  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  heer- 
schende  misbruiken ; 

d.  door  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  onder¬ 
ling  ; 

e.  door  het  stichten  of  steunen  van  boerenleenbanken  en 
verzekeringen ; 

ƒ.  door  ouderlingen  steun  bij  den  aan-  en  verkoop  van 
landbouwproducten  en  het  waken  tegen  aankoop  van  minder¬ 
waardig  of  vervalscht  veevoeder  en  meststoffen. 

Art.  4.  De  afdeeling  wil  dit  doel  niet  bereiken  door 
winkelnering.  Deze  blijft  in  eiken  vorm  uitgesloten. 

Art.  6.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


De  leden. 

Art.  6.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden  en  eereleden.  Om 
als  lid  te  worden  aangenomen  wordt  vereischt: 
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a.  dat  men,  in  Christelijken  geest,  God,  huisgezin  en 
eigendom  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij 
eerbiedige ; 

b.  dat  men  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leidt; 

c.  dat  men  wone  in  Baarlo,  Oeijen,  Hout  of  Donk. 

Art.  7.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  be¬ 
stuur;  het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag’. 

Dit  laatste  wordt  gegeven  door  het  bestuur,  zopdra  een 
lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  bij  a,  b  en  c  van 
art.  6;  door  de  leden  in  alle  andere  gevallen. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur 
van  minstens  3  leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen.  Uit  de 
bestuursleden  wordt  benoemd:  door  de  leden  een  voorzitter; 
door  het  bestuur  een  secretaris-penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft,  behoudens  het  bepaalde  bij 
liet  volgend  artikel,  zitting  voor  den  tijd  van  4  jaren;  tus- 
schèntijdsche  vacatures  worden  aangevuld  binnen  3  maanden. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  af  op  den  2den  Dinsdag  in 
Januari  van  het  jaar  waarin  het  hoofdbestuur  van  den  Lim- 
burgschen  Landbouwbond  aftreedt.  Op  denzelfden  dag  heeft 
de  verkiezing  van  het  bestuur  plaats. 

Art.  11.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  ontslagen 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  tot  dat  einde  spe¬ 
ciaal  belegd. 

Art.  12.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  slechts  bij  uitzondering  kan  hun  eene  matige  ver¬ 
goeding  worden  toegekend. 

Art.  13.  De  voorzitter  vertegenwoordigd  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  14.  Aan  hem  is  opgedragen  de  oproeping  en  de 
leiding  der  algemeene  en  der  bestuursvergaderingen.  Hij 
zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten  m  aie  vergaderingen 
genomen,  ontvangt  en  opent  de  aan  de  afdeeling  en  het 
bestuur  gerichte  stukken,  en  brengt  ze  in  de  vergadering' 
waar  zij  belmoren. 

Art.  15.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij 
vervangen  door  liet  bestuurslid  het  oudste  in  jaren. 

Art.  16.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het 
houden  der  notulen  en  alle  schrijfwerk,  draagt  zorg  voor  de 
inning  van  alle  baten,  voor  het  doen  der  door  het  bestuur 
bevolen  uitgaven  en  voor  eene  nauwgezette  boekhouding. 
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Art.  1T.  De  secretaris-penningmeester  geeft  in  de  eerste 
algemeene  vergadering*  van  elk  afdeelingsjaar  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  en  inzage  van  boeken  en 
kas  aan  het  bestuur  en  aan  den  voorzitter,  wanneer  dit 
gevraagd  wordt. 


De  vergaderingen. 

Art.  18.  De  voorzitter  belegt  eene  vergadering  zoo  dik¬ 
wijls  hij  dit  noodig  acht,  of  binnen  10  dagen  nadat  dit  ge¬ 
motiveerd  en  schriftelijk  wordt  gevraagd  door  de  grootste 
helft  der  leden  van  het  bestuur  of  door  1  /  5  der  gewone 
leden. 

Zoo  hij  aan  dit  laatste  niet  voldoet,  is  de  eerste  ondertee- 
kenaar  der  aanvrage  bevoegd  de  gevraagde  vergadering  te 
beleggen  en  te  leiden. 

Art.  19.  Zoolang  de  oproeping  ter  vergadering  niet  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering  is  geregeld,  geschiedt  zij, 
onder  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen,  bij  schrifte¬ 
lijke  kennisgeving  aan  de  leden,  minstens  3  dagen  te  voren, 
spoed eischende  gevallen  uitgezonderd. 

Art.  20.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  22,  23,  28  en 
29,  besluit  de  algemeene,  zoowel  als  de  bestuursvergadering*, 
bij  meerderheid  van  stemmen,  over  zaken  mondeling,  over 
personen  en  persoonlijke  aangelegenheden  met  gesloten 
briefjes. 

Art.  21.  In  eene  algemeene  vergadering,  waarin  niet  de 
grootste  helft  der  bestuursleden  en  1/3  der  overige  leden 
tegenwoordig  is,  kan  geen  geldig  besluit  genomen  worden. 

Art.  22.  Een  besluit  tot  wijziging  van  dit  reglement,  tot 
ontslag  van  een  lid  ingevolge  de  slotbepalingen  van  de  3de 
alinea  van  art.  7,  of  tot  aanneming*  van  een  voorstel,  staande 
eene  algemeene  vergadering  gedaan,  behoeft,  om  geldig*  te 
zijn,  een  stemmental  dat  grooter  is  dan  de  helft  van  het 
aantal  af deelingsleden . 

Art.  23.  Omtrent  voorstellen  die  wegens  het  niet  aan¬ 
wezig  zijn  van  het  noodige  aantal  leden  in  eene  gehouden 
vergadering  niet  in  stemming  zijn  gebracht,  wordt  in  de 
eerste  daaropvolgende  vergadering*  met  eenvoudige  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist. 

■  % 

'•*  jr  *  > 

Alg*emeene  bepalingen. 

Art.  24.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
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van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag*  der 
oprichting,  zijnde  J  3  Februari  1901. 

Art.  25.  De  beschikking  over  de  bezittingen  van  de 
afdeel  ing  behoort  aan  de  algemeen©  vergadering.  De  rech¬ 
ten  der  leden  zijn  persoonlijk.  Zij  vervallen  met.  het  lid¬ 
maatschap  . 

Art.  20.  Tot  het  doen  van  uitgaven  of  van  handelingen 
die  geldelijke  verplichtingen  kunnen  ten  gevolge  hebben, 
wordt  niet  overgegaan  dan  krachtens  besluit  in  eene  alge- 
meene  vergadering  genomen. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  van  de  afdeeling  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  vergadering  waar  3/4  der  leden  aan¬ 
wezig*  zijn,  en  met  een  stemmental  van  3/4  der  aanwezige 
leden.  Bij  dat  besluit  worden,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  tevens 
de  gevolgen  der  ontbinding  geregeld. 

Art.  28.  Is  in  de  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig,  dan  heeft  binnen  14  dagen  daarna  eene  ver¬ 
gadering*  plaats  welke  met  2/3  der  aanwezig*©  stemmen  om¬ 
trent  de  ontbinding  besluit.  De  besluiten  in  dit  en  in  art.  2T 
bedoeld,  worden  niet  genomen  dan  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  daartoe  speciaal  belegd. 

Art.  29.  Omtrent  alles  wat  bij  dit  reglement  niet  Is 
geregeld,  beslist  de  algemeene  vergadering,  tot  aan  die  be¬ 
slissing  liet  bestuur,  in  spoedeischende  gevallen  de  voor¬ 
zitter.  Die  beslissingen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  dit 
reglement  of  met  de  statuten  van  den  Limburgschen  Land¬ 
bouwbon  d. 

Art.  30.  Wijzigingen  als  bedoeld  in  art.  22  van  dit  regle¬ 
ment,  1ste  alinea,  treden  niet  in  werking*  vóórdat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

•V 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Utrechtsche  Visck-Club  ^Vogelen¬ 
zang”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Utrechtsche  Visch- 
Club  ,, Vogelenzang”,  en  heeft  haren  zetel  gevestigd  te 
Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  eereleden, 
begunstigers  en  donateurs. 

a.  Indien  een  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 

4  wordt  het  verzoek  hiertoe  aan  het  bestuur  gedaan  en  wordt  in 

de  vergadering  over  de  aanneming  beslist. 

b.  Een  lid  verliest  het  lidmaatschap  wanneer  hij  zich 
schuldig  maakt  aan  wangedrag,  door  schriftelijke  opzegging 
vóór  iedere  maandelijksche  vergadering  en  bij  2  achtereen¬ 
volgende  maanden,  na  aangemaand  te  zijn,  achterstallige 
contributieschuld. 

c .  Eereleden  kunnen  worden  zij  die  zich  voor  de  vereeni¬ 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  worden  door  het 
bestuur  benoemd. 

d.  Als  begunstigers  worden  beschouwd  diegenen  die  de 
vereeniging  op  de  een  of  andere  manier  steunen. 

e.  Donateurs  zijn  diegenen  die  de  vereeniging  steunen 
en  minstens  f  2,50  per  jaar  contribueeren ;  zij  worden  door 
het  bestuur  benoemd. 

Art.  3.  De  vereeniging  beweegt  zich  in  geen  geval  op 
kerkelijk  of  staatkundig  gebied. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  speciaal  de 
hengelsport  te  beoefenen  en  de  liefhebberij  daarvoor  te 
bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  jaarlijks  doen  houden  van  een  of  meer  hengel- 
wedstrij  den  ; 
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2°.  door  liet  zoo  noodig  koopen,  pachten,  verpachten, 
inrichten  en  bevolken  van  vischwater ; 

3°.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking 
der  belangen  der  visscherij  of  club,  en 

4°.  door  alle  die  wettige  middelen,  welke  ter  zake  dienstig' 
kunnen  zijn. 

Art.  G.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  het  be¬ 
stuur,  bestaande  uit  7  leden:  lste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en 
2de  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen  van 
toezicht. 

Art.  7.  ])e  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  de 

op  de  jaarvergadering  aanwezige  leden  en  wel  voor  den  tijd 
van  1  jaar.  Jaarlijks  treden  2  hunner  af,  volgens  rooster, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar,  terwijl  bij  gebleken  onge¬ 
schiktheid  van  een  of  meer  bestuursleden  deze  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  kunnen  worden  geschorst. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  geroepen  om  zijne  belangen  voor  te 
staan.  Het  draagt  zorg  voor  de  handhaving  der  statuten, 
reglementen  en  besluiten  en  is  belast  met  het  productief 
maken  der  bijeengebrachte  gelden  (zooals  in  de  vergadering 
zal  worden  uitgemaakt)  en  met  de  voorbereiding  van  maat¬ 
regelen  die  strekken  zullen  tot  bevordering  van  het  doel  der 
vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  zal  zijne  leden  ter  vergadering 
oproepen,  telkens  als  het  dit  noodig  acht,  doch  zal  dit  maan¬ 
delijks  regel  zijn. 

Art.  10.  I  n  g'evallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
handelt  voorloopig  het  bestuur,  doch  worden  deze  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  gereglementeerd. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging,  alsmede 
de  in  art.  8  dezer  statuten  bedoelde  reglementen,  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  zijn  gewone  en 
buitengewone  contributiën,  boeten,  giften  en  verdere  ont¬ 
vangsten. 

Art.  12.  De  TJtrechtsche  Yisch-Club  ,, Vogelenzang”  is 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  af  15  Augustus  1909. 

Art.  13.  Zoolang  er  nog  3  leden  aangesloten  zijn,  blijft 
de  TJtrechtsche  Yisch-Club  „Vogelenzang”  bestaan;  mochten 
er  minder  dan  3  leden  overblijven,  zoo  zal  de  club  ontbonden 
worden  en  zullen  de  overblijvende  bezittingen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  ten  bate  komen 
d er  overblij  ven d en . 
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Art.  14.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
plaats  vinden  in  eene  jaarvergadering  der  vereeniging  en 
wel  bij  meerderheid  van  stemmen,  welke  stemming  echter 
alleen  zal  geschieden  wanneer  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  zijn,  en  voorts  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ee re taris -Gener aa  1 , 

A.  1).  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel 


tot  de  Nederland sche  Staatscourant 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  85. 


van 


YEKEENIGING:  Afdeeling  Nijemirdum  en  Omstre¬ 
ken  van  liet  Nederlandscli  Werklieden-Verbond 
„Patrimonium”  (Vaderlijk  Erfdeel),  te  Nijemirdum. 


Naam  en  grondslag. 


Art.  1.  De  vereeniging :  Afdeel  in  g  Nijemirdum  en  Om¬ 
streken  van  liet  Nederlandscli  Werklieden-Verbond  „Patri¬ 
monium”  (Vaderlijk  Erfdeel),  dat  als  rechtspersoon  is  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  van  12  Maart  1906  n°.  50,  is  gevestigd 
te  Nijemirdum. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  èn 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
28  Februari  1908. 

Bij  ontbinding  van  het  Nederlandscli  Werklieden-Verbond 
„Patrimonium”  (Vaderlijk  Erfdeel)  vóór  dien  tijd,  wordt 
de  vereeniging  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging 
onder  den  naam  van  „Patrimonium”,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  op  de  wijziging  der  statuten,  welke  daar¬ 
van  het  gevolg  mocht  zijn. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  overeenkom¬ 
stig  liet  doel  en  den  grondslag  van  het  verbond,  de  belan¬ 
gen  der  werklieden,  naar  den  eisch  van  Gods  Woord  en 
onder  Zijnen  onmisba,ren  zegen,  door  na  te  melden  middelen 
te  bevorderen . 


Middelen. 

Aid.  3,  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  door : 

a.  verbreiding  van  liet  beginsel  des  verbonds  bij  monde 
en  geschrifte ; 

b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en 
onderlinge  besprekingen  over  onderwerpen  van  zedelijken, 
staathuishoudkundigen  en  maatschappelijken  aard ; 

c.  bevordering  der  oprichting  eener  volksbibliotheek  ter 
verbreiding  van  positief  Christelijke,  zuiver  historische  en 
degelijk  wetenschappelijke  kennis; 
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(1 .  bevordering  van  theoretisch  en  practisck  ambachts- 
on  der  wijs ; 

e.  bevordering  der  afschaffing  van  allen  niet  noodzake- 
lijken  arbeid  op  Zondag; 

f.  oprichting  van  onderlinge  fondsen  ter  voorziening  in 
de  behoeften  der  arbeiders  bij  ziekte,  ongevallen  of  over¬ 
lijden  ; 

g.  bevordering  van  vakorganisatie; 

h.  het  richten  van  petities  in  zake  arbeid s-  en  arbeiders¬ 
belangen  aan  de  Regeering  en  de  Volksvertegenwoordiging ; 

i.  bevordering  van  Christelijk  onderwijs  ; 

j.  en  verder  elk  wettig  middel,  dat.  met  onderwerping 
aan  Gods  Woord,  tot  bereiking  van  het  doel  van  deze  ver¬ 
een  i  ging  kan  worden  aangewend. 

Toetreding  en  uittreding. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  personen  die  instemming 
betuigen  met  de  beginselen  van  het  verbond  en  van  onbe¬ 
sproken  levensgedrag  zijn. 

De  leden  moeten  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  be¬ 
reikt  hebben. 

Art.  5.  De  ledenvergadering  beslist,  overeenkomstig 
regelen,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  geven,  over 
toetreding  als  lid. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  overlijden ; 

b.  opzegging; 

e.  schrapping. 

Schrapping  geschiedt,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
de  ledenvergadering . 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  rege¬ 
len  geven. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
9  leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  om  en  om  de  grootste  en  de  kleinste  helft 
af.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regelen  geven  omtrent 
schorsing  en  ontzetting  der  bestuurders. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  is  belast  met  het  besturen  en 
het  behartigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  liet  bestuur  voor 
de  vereeniging  op. 
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Commissie  van  advies. 

Art.  8.  Er  kan  eene  commissie  van  advies  worden  be¬ 
noemd,  die  liet  bestuur  dient  van  voorlichting,  indien  dit 
zulks  verlangt. 

Geldmiddelen. 

Art.  1).  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  eontributiën : 

2°.  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeniging ; 

8°.  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

o 

•T  aarvergad  ering . 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  Maart,  zal  eene  vergadering  wor¬ 
den  gehouden,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aflegt. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  statuten  of  huishoudelijk  reglement  van  het 
Nederlandsch  Werklieden- Verbond  ,, Patrimonium”  (Vader¬ 
lijk  Erfdeel),  als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  be¬ 
sluit  van  12  Maart  1906  n°.  50,  noch  met  deze  statuten,  regelt 
de  zaken,  de  huishouding  der  vereeniging  betreffende.  Het 
wordt  in  de  ledenvergadering  vastgesteld  bij  besluit,  geno¬ 
men  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot 
einde  Februari. 

Sta  tutenwij  ziging . 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  be¬ 
sluit,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de 
voorgestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal 
tot  geen  andere  wijziging  kunnen  worden  besloten  dan  die 
op  den  oproepingsbrief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt 
niet  voor  wijziging  in  de  artikelen  tot  welker  wijziging  in 
den  oproepingsbrief  reeds  voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  is  en  de  meerderheid  der  opgekomen 
leden  (onverschillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  van 
2/3  vormt)  vóór  verandering*  is,  zal  binnen  eene  maand  eene 

3 


535 


VEKE  EN  I  GING  EN . 


tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarop  de  gewone 
meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering 
wel  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  voor  verandering  verklaart. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de 
voorgestelde  wijzigingen  inbonden,  op  straffe  van  nietigheid 
van  het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  en  deze  alinea  van  dit  artikel  mogen  niet  veranderd 
worden. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  vereen iging  kan  niet  worden  ontbonden  zoo¬ 
lang  nog  10  leden  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereen  iging  is  va  n  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  8  daalt. 

Bij  ontbinding  zal  het  vermogen  der  vereeniging  aan  het 
Nederlandsch  Werklieden- Verbond  , , Patrimonium1'  (Vader¬ 
lijk  Erfdeel)  worden  afgedragen  en  mocht  dit  niet  meer 
bestaan,  dan  zal  door  de  ledenvergadering  daaraan  eene 
bestemming  worden  gegeven  zooveel  mogelijk  in  overeen¬ 
stemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

Alles  met  inachtneming*  van  het  bepaalde  bij  art.  1102 
Burgerlijk  Wetboek.  In  geen  geval  zal  het  onder  de  leden 
mogen  worden  verdeeld. 

Deze  laatste  bepaling  g’eldt  niet,  voor  zoover  door  de  ver¬ 
eeniging  of  een  van  haar  afhankelijk  fonds  eene  uitkeering 
hij  overlijden  mocht  zijn  toegezegd . 

Het  in  dat  g*eval  bij  ontbinding  aan  ieder  lid  te  verstrek¬ 
ken  bedrag  mag  dan  echter  niet  grooter  zijn  dan  de  helft 
der  toegezegde  uitkeering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  toe  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83.  1 


VEREEN IGING  :  Protestantsch  Christelijke  Vereeni- 
ging  van  Rijkswerklieden  ,  ,Gidion”,  te  Amsterdam. 

Art.  1. 

Grondslag. 

De  grondslag  van  de  vereeniging  is  liet  geloof  in  Gods 
onfeilbaar  Woord,  als  het  eenig  richtsnoer  voor  's  menschen 
eeuwig  en  tijdelijk  geluk. 

Art.  2. 

Naam  en  zetel. 

De  naam  van  de  vereeniging  is :  Protestantsch  Christelijke 
Vereeniging  van  Rijkswerklieden  „Gidion”,  is  gevestigd  te 
Amsterdam,  en  verder  in  deze  statuten  verkort  aangeduid 
als  vereeniging. 


Art.  3. 

Doel. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  der  Rijkswerklieden  te  bevorderen. 

Art.  4. 

Middelen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wetti¬ 
gen  weg,  en  wel  door : 

a.  het  verbreiden  der  kennis  van  Gods  Woord ; 

b.  het  houden  van  huishoudelijke  vergaderingen : 
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e.  het  houden  van  lezingen  over  geestelijke  en  sociale 
onderwerpen. 

De  middelen  mogen  nooit  in  strijd  zijn!  met  art.  1. 

Art .  5 . 


Leden. 

De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  eereleden ; 

b.  gewone  leden ; 

c.  begunstigers, 

die  allen  moeten  voldoen  aan  de  door  de  ledenvergadering 
gemaakte  bepalingen,  waarbij  dan  tevens  de  contributie  zal 
worden  geregeld  voor  gewone  leden. 

a.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  maken  en,  op  voordracht  van  liet  bestuur,  door 
de  ledenvergadering  als  zoodanig  worden  benoemd. 

b.  Gewone  leden  kunnen  zijn  Rijkswerklieden  boven  de 
17  jaar,  die  instemming  betuigen  met  art.  1  der  statuten. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door :  overlijden,  bedan¬ 
ken,  ontslag  uit  \s  Rijks  dienst,  of  door  handelingen  in  strijd 
met  het  reglement.  Stemrecht  hebben  alle  gewone  leden. 

c.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel 
steunen  met  een  bedrag  van  ten  minste  f  1  per  jaar. 

Art.  6. 

Bestuur. 

De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het  bestuur,  dat  uit 
en  door  de  leden  wordt  gekozen  en  wiens  aantal  en  werking- 
door  de  leden  wordt  bepaald. 

Art .  7 . 


Samenwerking  met  andere  vereenigingen 

en  bonden. 


De  vereeniging  kan  met  andere  vereenigingen  of  bonden 
samenwerken.  De  voorstellen  daartoe  worden  tijdig  bij  de 
ledenvergadering  ingediend  en  na  aanneming  door  het  be¬ 
stuur  ten  uitvoer  gebracht. 

Art.  8.  < 


De  vereeniging 


Duur  van  de  vereeniging. 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
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tereenvolgende  j aren ,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting, 
zijnde  1  Juni  1910. 

Art.  9. 

Slotbepalingen. 

Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  in  eene  daartoe 
uitgesckreven  ledenvergadering  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezig  zijnde  leden  worden  goedgekeurd  en  zijn 
van  kracht  van'  af  den  datum  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Voor  het  stemmen  over  personen  en  zaken  is  de  volstrekte 
meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  noodig 
om  ze  te  doen  aannemen. 

Art.  10. 

Bij  geschillen  wordt  door  de  ledenvergadering  eene  com¬ 
missie  benoemd,  aan  welker  uitspraak  partijen  zich  hebben 
te  o  n  der  werp  en . 


Art.  11. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  eventueele 
baten  gestort  in  de  kas  van  de  3  bonden,  als  er  van  ,  ,Gidion” 
geen  invaliden  zijn. 

Art.  12. 

Tot  regeling  van  de  in  deze  statuten  niet  geregelde  zaken, 
wordt  door  de  ledenvergadering  een  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld,  dat  niet  mag  zijn  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  bij  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  worden  gewijzigd  en  aangevuld. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
A.  T)  Wh  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staats  c  oui  ant  van 
Vrijdag  T  April  1911,  n°.  83. 


N#.  537. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Nederlandsche 
Geitenfokvereeniging,  te  Den  Hout,  provincie  Noord  - 
brabant. 


Naam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch- 
Katliolieke  Nederlandsche  Geitenfokvereeniging.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Den  Hout,  provincie  Noordbrabant,  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  17  Januari  1911. 


Doel. 


Art.  2.  De  vereeniging’  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
der  geit.  ’  » 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

I.  a.  te  zorgen,  dat  de  leden  de  beschikking  hebben  over 
goede  mannelijke  fokdieren ; 

b.  de  uitbreiding  der  geitenfokkerij  te  bevorderen; 

c.  nauwkeurig  aanteekening  te  houden  omtrent  afstam¬ 
ming  der  geiten ; 

d.  de  kennis  der  leden  omtrent  verzorging,  voeding  en 
fokkennis  te  vermeerderen ; 

e.  de  leden  bij  te  staan  bij  den  verkoop  van  geiten  en 
producten  der  geitenteelt ; 

II.  zich  bij  andere  geitenfokvereenigingen  aan  te  sluiten, 
wanneer  en  zoolang  het  wenschelijk  voorkomt  ën  zoodoende 
mede  te  werken  aan  de  bevordering  der  g’emeenschappelijke 
langen  der  geiten  cultuur. 

Vereenigingsjaar. 


Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 
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Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  door 
wie  worden  verstaan  de  bezitters  van  geitenstallen  en  be¬ 
gunstigers,  door  wie  worden  aangeduid  zij  die  de  vereeniging 
met  raad  en  daad  bij  staan. 

De  leden  zijn  Roomsch-Katholieken  van  zedelijk  gedrag. 
Ook  van  andere  gezindten  worden  leden  toegelaten  onder  den 
naam  van  hospitanten.  Dezen  hebben  alleen  stemrecht  in  de 
vergaderingen,  voor  zoover  het  zaken  betreft  die  betrekking 
hebben  op  het  naaste  doel  der  vereeniging',  nl.  de  veredeling 
en  de  verbetering  der  geit. 

Bestuur. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  geleid  door  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  2  of  meer  commissarissen.  De  zeer  eerw.  heer  pastoor  van 
Den  Hout  of  een  door  hem  aan  te  wijzen  geestelijke  is  van 
rechtswege  adviseur  dezer  vereeniging. 

Benoeming  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden, 
uit  eene  voordracht  van  2  personen  voor  elk  te  kiezen  lid. 

De  voordracht  wordt  opgemaakt  door  het  bestuur.  In  geval 
van  periodieke  aftreding  zullen  de  aftredende  leden  niet 
deelnemen  aan  het  opmaken  der  voordracht. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  af  om  de  3  jaar,  op  de 
Januari-vergadering,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  7.  Wanneer  er  tusschentijds  eene  plaats  van  bestuurs¬ 
lid  openvalt,  kan  aan  een  ander  bestuurslid  tijdelijk  de  ver¬ 
vulling  van  de  opengevallen  plaats  door  het  bestuur  worden 
opgedragen. 

Wordt  een  bestuurslid  benoemd,  dan  treedt  hij  af  op  het 
tijdstip  waarop  zijn  voorg'anger  zou  hebben  moeten  optreden. 

Werkkring  bestuur. 

Art.  8.  De  president  roept  de  vergaderingen  bijeen,  leidt 
ze  en  treedt  overal  op  waar  het  belang  der  vereeniging  dit 
vereischt. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie.  De  penningmeester 
houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  ontvangsten  en  uitgaven 
en  bewaart  de  kas. 
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Art.  9.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  de  bokken,  welke 
kosteloos  ter  beschikking  van  de  leden  worden  geplaatst, 
goed  verzorgd  en  onderhouden  worden. 

Art.  10.  Om  gewichtige  redenen  kan  het  bestuur  leden 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaren. 

Y  ergaderingen . 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  alge- 
nieene  vergadering  worden  gehouden.  Op  deze  vergadering 
wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  het  laatst 
verloopen  jaar  der  vereeniging  en  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer. 

Art.  12.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  een 
groep  van  minstens  10  leden  bij  schriftelijke  en  ondergetee- 
kende  aanvrage,  met  opgave  der  punten  waarover  bespreking 
verlangd  wordt,  het  wenscht,  is  de  voorzitter  verplicht  binnen 
14  dagen  eene  buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  voor  de 
orde  en  den  goeden  gang  van  zaken  wenschelijk  is. 

Stemmen . 

Art.  14.  Besluiten  worden  in  de  vergadering  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  terstond  het  lot. 

De  werkende  leden  hebben  eene  beslissende,  de  begunstigers 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  15.  Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  toelaten 
van  nieuwe  leden.  Indien  iemand  tot  de  vereeniging  als 
werkend  lid  wordt  toegelaten,  moet  hij  f  0,50  in  de  kas  der 
vereeniging  als  entrée-geld  betalen. 

Contributie. 

Art.  16.  De  jaarlijksche  contributie  der  werkende  leden 
wordt  op  de  jaarvergadering  van  Januari  vastgesteld. 

Onderteekening  van  stukken. 

Art.  17.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten 
onderteekend  worden  door  den  president  en  den  secretaris. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  18.  Leden  die  bedanken  of  geschrapt  worden  ver¬ 
liezen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  worden  zooveel  mogelijk  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement,  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Ontbinding*  der  vereeniging. 

Art.  20.  Mocht  de  vereeniging  ontbonden  worden,  dan 
vervallen  de  in  kas  zijnde  gelden  aan  de  eene  of  andere  lief¬ 
dadige  instelling,  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
geestelijken  adviseur,  aan  te  wijzen,  behoudens  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  B._W. 

Wijzigingen. 

Art.  21.  Over  voorgestelde  wijzigingen  in  deze  statuten 
wordt  allereerst  advies  ingewonnen  van  den  geestelijken 
adviseur,  en  wanneer  de  vereeniging  is  toegetreden  tot  den 
Eersten  Nederlandschen  Bond  van  Geitenfokvereenigingen 
in  de  baronie  van  Breda,  ook  van  den  geestelijken  adviseur 
van  dien  bond.  Zij  kunnen  worden  aangebracht,  indien  zich 
2/3  der  aanwezige  leden  daarvóór  verklaren  en  treden  niet 
in  werking,  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke  en  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  DE  Vu  CES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N°.  538. 


VEREENIGING:  Zierikzeesche  Lawn-Tennisclub 
,,Swift”  (snel),  te  Zierikzee. 

Naam,  doel,  middelen  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Zierik- 
zeesclie  Lawn-Tennisclub  ,,Swift”  (snel),  en  is  gevestigd  te 
Zierikzee. 

Het  doel  der  vereeniging  is  liet  bevorderen  van  de  gezond¬ 
heid,  bet  gezellig1  samenzijn  en  de  sport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  beoefenen  van  het 
lawn-tennisspel  en  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  1  Augustus  1900, 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 
eereleden. 

Art.  4.  Om  lid  of  donateur  der  vereeniging*  te  kunnen 
worden  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Men  kan  slechts  lid  of  donateur  worden  op  uitnoodiging 
van  het  bestuur.  Dit  is  tot  die  uitnoodiging  verplicht  na  eene 
daartoe  uitgeschreven  ballotage,  die  minstens  8  dagen  te 
voren  aan  alle  leden  is  aangekondigd  en  waarbij  de  candidaat 
niet  meer  dan  ééne  stern  tegen  heeft  gehad.  De  ballotage 
wordt  geheim  gehouden. 

Art.  5.  De  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering' 
bij  te  wonen  en  daarin  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  6.  Donateurs  hebben  recht  van  toegang  tot  liet 
tennisterrein  der  vereeniging  en  hebben  recht  de  leden-ver- 
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gaderingen  bij  te  wonen ;  zij  mogen  echter  niet  aan  het 
tennisspel  deelnemen  en  hebben  geen  stemrecht. 

Art  7.  Eereleden  zijn  zij  die  op  eene  ledenvergadering' 
met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  als  zoodanig  worden 
benoemd.  Zij  betalen  geene  contributie,  doch  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  leden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  of  donateurschap  der  ver¬ 
eeniging  eindigt  door  overlijden,  bedanken  of  ontzetting. 
Voor  de  eereleden  geldt  dezelfde  bepaling. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  op  eene  leden¬ 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  de 
leden  of  eereleden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  belegt  eene  ledenvergadering'  zoo 
dikwijls  het  dit  noodig  acht,  en  is  daartoe  verplicht  op 
schriftelijke  aanvrage  van  minstens  4  leden. 

Minstens  eenmaal  ’s  jaars  zal  liet  bestuur  op  eene  leden¬ 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doen  en  verslag 
uitbrengen  over  het  afgeloopen  jaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  donateurs  en  uit  toevallige  baten. 

Besluiten. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  be¬ 
hoeven  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  der  ter 
vergadering  stemmende  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  onder  meer 
de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  geeft 
voorschriften  omtrent  de  contributiën  der  leden  en  omtrent 
de  introductie  van  vreemdelingen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 
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Ontbinding1. 

Art.  15.  Tot  ontbinding-  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  ledenvergadering  met  goedvinden 
van  minstens  3/4  der  leden. 

Na  ontbinding  der  vereenig’ing  worden  hare  eigendommen 
verdeeld  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702 
rau  het  Burgerlijk  Wetboek. 

C Volgen  de  onderteehenitigen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  DE  VrRIES. 
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Bijvoegsel  tot  de  A 7  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N°.  539 


VEREENIGING:  Delftsclie  Gemengde  Hockey  Ver¬ 
eeniging,  te  Delft. 

Hoofdstuk  I. 

Van  den  naam,  de  plaats  van  vestiging  en  liet  doel 

\ 

der  vereeniging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Delftsclie  Gemengde 
Hockey  Vereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Delft  en  aangegaan  voor  den  duur  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  liarer 
oprichting,  zijnde  12  November  1910.  Over  de  vernieuwing 
van  dezen  termijn  wordt  een  jaar  te  voren  op  eene  algemeen e 
vergadering  beslist. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  Hockeyspel 
door  hare  leden  te  doen  beoefenen.  Zij  tracht  dat  doel  te  be¬ 
reiken  door  het  huren  van  terreinen,  door  deel  te  nemen  aan 
door  de  N ederlandsche  Hockey-  en  Bandybond  en  anderen 
uitgeschreven  wedstrijden  en  door  zelf  wedstrijden  te  organi- 
seeren. 

Hoofdstuk  II. 

_  4» 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  begunstigende  leden; 

c.  werkende  leden ; 

d.  buitenleden; 

e.  adspirant-leden ; 

ƒ.  niet  werkende  leden. 

Art.  4.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering 
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worden  benoemd  zij  die  zieli  bijzonder  verdienstelijk  jegens 
de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Begunstigende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  met  in  liet  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bij¬ 
dragen  . 

Art.  6.  Werkende  en  niet  werkende  leden  zijn  zij  die 
volgens  het  huishoudelijk  reglement  als  zoodanig  zijn  toe¬ 
gelaten  en  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  T.  Buitenleden  zijn  zij  wier  werkelijke  verblijfplaats 
buiten  de  in  liet  huishoudelijk  reglement  te  noemen  gemeen¬ 
ten  is  gelegen. 

Art.  8.  Adspirant-leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  16 
jaar  nog  niet  hebben  bereikt. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  ballotage, 
welke  nader  geregeld  wordt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris: 

c.  door  royeering  wegens  wanbetaling  of  om  andere 
redenen,  nader  te  regelen  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Alle  leden  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Stemgerechtigd  zijn  eereleden  en  werkende  leden,  terwijl 
niet  werkende  leden  uitsluitend  stemgerechtigd  zijn  in 
quaesties  over  personen. 

Begunstigende  en  adspirant-leden  hebben  adviseerende 
stem. 


Hoofdstuk  III. 

Van  liet  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens 
7  leden.  Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Minstens  1  en  hoogstens  2  dames  nemen  zitting  in  het 
bestuur. 

Art.  13.  Verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur  worden 
in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  met  de  leiding  der  zaken  belast, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  is 
bevoegd  alle  overeenkomsten  vóór  en  namens  de  vereeniging 
met  derden  aan  te  gaan. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt,  in  begin  September,  eene 
verificatie-commissie  van  3  leden  door  de  leden  gekozen. 
Deze  verkiezing  wordt  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk 
reglement.  Zij  brengt  op  de  jaarvergadering,  in  October, 
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verslag  uit  omtrent  liet  beheer  van  den  penningmeester  en 
<len  fiscalen  toestand  van  de  vereeniging  gedurende  het 
af  geloop  en  seizoen. 


Hoofdstuk  IY. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributies  der  leden  en  toevallige  baten. 

Hoofdstuk  Y. 

S 1  o  tb  ep  a  1  i  n  g  e  n . 

Art.  17.  Met  de  bepalingen  van  deze  statuten  mag  het 
huishoudelijk  reglement  niet  in  strijd  zijn. 

Art.  18.  Tot  verandering  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  op  eene  algemeene  vergadering,  waarop  2/3  van  het 
aantal  leden  aanwezig  is,  met  2/3  der  aldaar  uitgebrachte 
stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
volgens  de  wet. 

Art.  19.  Een  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden 
genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergade¬ 
ring  die  door  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  wordt 
bij  gewoond. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tor  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N#.  540. 

VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis”,  Vereeniging 
voor  ziekenzorg,  te  Valtliermond. 

Art.  1.  De  vereeniging:  ,,Het  Groene  Kruis”,  Vereeni- 
ging  voor  ziekenzorg,  is  gevestigd  te  Valtliermond,  en  stelt 
zich  ten  doel: 

a.  liet  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten  ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  epidemieën 
en  gewone  ziektegevallen  ; 

c.  liet  helpen  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbe¬ 
langen  ; 

d.  het  bestrijden  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
van  materieel  voor  ziekenverpleging ; 

b.  het  instellen,  zoo  mogel  ijk  van  wijkverpleging ; 

c.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

d.  het  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  of  vanwege 
het  openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid 
zijn  of  worden  genomen; 

e.  het  opsporen  en  ter  kennis  van  het  openbaar  gezag 
brengen  van  invloeden  die  de  gezondheid  der  ingezetenen 
kunnen  benadeelen  ; 

ƒ.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  van  cursussen,  en 
het  verspreiden  van  populaire  geschriften  waardoor  het  doel 
der  vereeniging  kan  worden  bevorderd. 

Art.  3.  a.  1.  Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  betalen  waarvan  het  minimum  bedrag  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  vastgesteld  ; 

2.  donateurs  en  donatrices,  die  jaarlijks  eene  som  bijdra¬ 
gen  van  minstens  f  2,50 ; 
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3.  eereleden,  daartoe  wegens  hunne  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  de  vereeniging,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door 
de  ledenvergadering  benoemd. 

b.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  heeft  men  zijn  wil 
daartoe  aan  het  bestuur  kenbaar  te  maken.  Het  lidmaatschap 
gaat  in  —  behoudens  in  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur  - — -  ééne  maand  na  datum  van  aangifte  en 
wanneer  de  contributie  voor  het  loopende  jaar  voldaan  is. 

Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  schriftelijke 
opzegging  aan  het  bestuur  of  door  het  niet  nakomen  zijner 
verplichtingen  jegens  de  vereeniging,  in  welk  geval  het  be¬ 
stuur  beslist. 

c.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden,  en  der  donateurs  en  donatrices,  uit 
erfstellingen,  legaten,  schenkingen,  subsidiën  en  toevallige 
baten. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden ;  het  verdeelt  telken  jare  onderling  de  functiën 
van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  vice-voorzitter,. 
vice-secretaris,  en  vice-penningmeester. 

Art.  6.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester y 
die  het  dagelijksch  bestuur  vormen,  zijn  bevoegd  gezamenlijk: 
al  die  maatreeglen  te  nemen  waartoe  het  belang  van  liet 
oogenblik  noopt. 

Art.  T.  Jaarlijks,  in  de  eerste  door  het  bestuur  belegde 
algemeene  vergadering  treedt  1/3  deel  van  de  leden  van  het 
bestuur  af  (de  eerste  maal  3)  volgens  op  te  maken  rooster.  De 
afgetredenen  zijn  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  behoudens  verantwoording  aan  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  26 
Februari  1910. 

Art.  10.  De  vereeniging  heeft  een  door  de  ledenvergade¬ 
ring  vastgesteld  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  11.  a.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  wor¬ 
den  gedaan* door  het  bestuur  of  door  10  leden. 

D  eze  voorstellen  mogen  pas  in  behandeling  genomen  wor¬ 
den  in  eene  algemeene  vergadering,  volgende  op  die  waarin 
ze  zijn  ingediend. 
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b.  Deze  voorgestelde  wijzigingen  kunnen,  behoudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  slechts  aangenomen  worden  op  eene 
algemeene  vergadering  door  ten  minste  3/4  van  het  getal  der 
stemmende  leden. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  be¬ 
sluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring’,  welk  besluit  genomen  moet  worden  door  minstens  4/5 
van  het  getal  der  stemmende  leden. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  ge¬ 
geven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  13.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  vol- 
g’ende  op  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal 
zijn  gekregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vetes. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N°.  541. 


VEKEENIGING:  Plaatselijk  Eoomsch-Katholiek 
Hanze-Gilde  van  Winkeliers,  Patrones  ,,St. 
Lucia”,  te  Goirle. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Goirle  eene  vereeniging,  genaamd: 
Plaatselijk  Roomsch-Katboliek  Hanze-Gilde  van  winkeliers, 
Patrones  ,,St.  Lucia”. 

Het  gilde  bepaalt  zicb  tot  de  gemeente  Goirle  en  naaste 
omstreken  en  beeft  zijnen  zetel  te  Goirle.  Het  gilde  vormt 
eene  afdeeling  van  De  Hanze,  Poomsch-Katholieke  Vereeni¬ 
ging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
te  Goirle. 


Doel. 

Art.  2.  Het  gilde  stelt  zicb  ten  doel  de  zedelijke  en  stof¬ 
felijke  belangen  van  de  winkeliers  in  liet  algemeen  en  van 
de  leden  in  bet  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de 
beginselen  van  den  Poomsch-Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  Het  gilde  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

] ,  bet  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  middenstand  kan  bevorderen 

2.  bet  bevorderen  in  bet  algemeen  en  in  bet  bijzonder 
van  vak-  en  handelsonderwijs; 

3.  bet  bevorderen  van  goed  geregeld  kredietwezen,  han¬ 
delsbanken,  spaar-  en  voorschotkassen ; 
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4.  bestrijding*  van  oneerlijke  concurrentie  en  beursmis- 
bruiken ; 

5.  liet  bevorderen  van  contante  betaling; 

6.  gebruik  te  maken  van  liet  Schuldinvorderingsbureau 
der  Hanze ; 

T.  desgewenscht  gezamenlijk  aankoopen  van  verbruiks- 
artikelen ; 

8.  bet  bevorderen  van  Zondagsrust  en  Zondagsheiliging ; 

9.  vergaderingen ,  waarop  doel  en  middelen  nader  bespro¬ 
ken  en  onderzocht  worden ; 

10.  samen  te  werken  met  andere  Itoomsch-Katholieke  ver- 
eenigingen  en  in  bijzondere  gevallen  ook  met  niet  Katho¬ 
lieke  vereenigingen,  om  een  gemeenschappelijk  doel  te  berei¬ 
ken,  niet  in  strijd  met  de  beginselen  der  Hanze. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  winkeliers, 
leden  der  hoofdvereeniging  ,,De  Hanze”,  wonende  in  de 
gemeente  Goirle  of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  begin¬ 
selen  der  vereeniging  instemmen  en  van  voldoend  gods- 
dienstig-zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven 
of  op  eenigerlei  wijze  in  eene  zaak  deelgenoot  zijn,  benevens 
hunne  of  hare  zonen,  die  meerderjarig  en  in  hetzelfde  bedrijf 
werkzaam  zij  n . 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  het  bestuur  worden 
aangeboden  aan  hen  die  zich  jegens  het  gilde  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  winke¬ 
liers,  die  meerderjarig  zijn  en  in  de  economische  voordeel  en 
van  het  gilde  wenschen  te  deelen. 

Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  5.  Om  als  lid  van  het  gilde  te  worden  toegelaten, 
meldt  men  zich  bij  het  bestuur  aan,  onder  overlegging  van 
het  bewijs  van  lidmaatschap  der  hoofdvereeniging.  Op  de 
eerstvolgende  vergadering  wordt  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  over  de  aanneming  beslist.  Wordt  iemand  gedeballo- 
teerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet  meer  toegelaten. 
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W  ie  als  lid-begunstiger  van  liet  gilde  wil  toegelaten  worden, 
meldt  zich  bij  liet  bestuur  aan.  Om  als  liospitant-lid  toege¬ 
laten  te  worden,  meldt  men  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur 
aan,  overeenkomstig  de  eerste  en  tweede  zinsnede  van  art.  5. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  kunnen  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen  worden.  Voor  schorsing  of  ontslag  is 
2/3  van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden 
vereischt.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  liet  bepaalde 
in  art.  4,  sub  1 ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  liet  bestuur; 

3°.  door  niet-betaling  der  contributie  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4°.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100 
oct .  uit  te  keeren ; 

5°.  door  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  1/4  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  liet  be¬ 
stuur  van  het  Diocesane  Hanze  Gilde,  en  vervolgens  op  het 
bestuur  der  Diocesane  Hanzevereeniging,  maar  blijven  inmid¬ 
dels  Q*eschorst.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  dan  vooraf¬ 
gegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Ophou¬ 
dende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden. 

Art.  7.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden.  Vrouwelijke 
leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergadering ;  zij  moeten, 
om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken,  aan  een 
mannelijk  lid  van  het  gilde  schriftelijk  volmacht  verleenen. 
Hospitant-leden  hebben  stemrecht  over  zaken  die  volgens 
liet  oordeel  van  het  bestuur  handel  of  nijverheid  betreffen. 
Zij  kunnen  deelnemen  aan  de  instellingen  en  voordeelen  van 
het  gilde  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende  leden, 
doch  zij  kunnen  niet  kiezen  voor  het  bestuur  van  het  gilde, 
noch  in  liet  bestuur  gekozen  worden. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  als  leden:  een  voorzitter,  ren 
ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Zij 
worden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gilde.  Bij 
eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt,  bij 
herstemming  eenvoudige  meerderheid  van  de  stemmende 
leden.  De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te 
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kiezen  leden,  niet  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmer¬ 
king  komen  zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  hebben  behaald. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten. 

Art.  9.  De  bestuursleden  treden  om  de  2  jaren  af.  Vol¬ 
gens  een  door  het  bestuur  bij  loting  vast  te  stellen  rooster 
van  aftreding  moet  jaarlijks  de  helft  aftreden.  De  af  treden¬ 
den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  den  geeste¬ 
lijken  adviseur  der  plaatselijke  Hanzevereeniging  en  (des- 
gewenscht)  daarenboven  door  een  rechtskundig  adviseur  naar 
eigen  keuze.  De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  ver¬ 
gaderingen  van  het  gilde  en  van  het  bestuur  en  hebben 
daar  eene  raadgevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur 
zich  niet  vereenigen  met  de  ter  vergadering  genomen  be¬ 
sluiten,  omdat  hij  deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke 
beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen,  dat  de  uit¬ 
voering  dier  besluiten  worde  geschorst  en  de  beslissing 
worde  ingeroepen  van  den  hoofdadviseur  der  Diocesane 
Hanzevereeniging,  welke  beslissing  bindend  is  voor  het 
gilde. 

Art.  11.  Het  gilde  brengt  elk  jaar  verslag  uit  van  zijn 
toestand  en  werkzaamheden  aan  de  plaatselijke  Hanze¬ 
vereeniging  en  aan  het  dagelijksch  bestuur  der  Diocesane 
Hanzevereeniging. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  leden,  de  taak  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  de 
benoeming  en  de  werkzaamheden  van  commissiën,  de  alge- 
meene  en  bestuursvergaderingen,  de  regeling  der  gelden, 
en  zoo  voort. 


Slotbepalingen . 

Art.  13.  Dit  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingaande  1  Januari  1911. 

Art.  14.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  Hanzevereeniging  als  het  getal  leden 
minder  dan  T  bedraagt  en  overigens,  wanneer  genoemd  be¬ 
stuur  de  ontbinding  noodig  of  wenschelijk  acht. 

Het  gilde  heeft  beroep  op  de  ledenvergadering  der  plaatse¬ 
lijke  Hanzevereeniging,  doch  blijft  inmiddels  geschorst. 
Het  gilde  kan  niet  van  de  Hanze  gescheiden  worden  zoolang 
4  leden  zich  hiertegen  verzetten.  Bij  ontbinding  zullen  de 
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bezittingen  van  liet  gilde,  in  overleg  met  de  diocesane 
overheid,  aan  de  plaatselijke  Hanze  worden  nitgekeerd, 
nadat  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  alle  schulden  voldaan  zijn. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  ver¬ 
kregen  worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van 
het  bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  vergadering 
daarvoor  belegd.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen 
te  voren  worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzi¬ 
ging  in  haar  geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen 
aan  de  leden  ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over 
de  wijziging  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  bestuur 
der  plaatselijke  Hanzevereeniging,  vervolgens  de  goedkeu¬ 
ring  van  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  en  daarna  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Deze  statuten  behoeven  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  Hanzevereeniging  en  van  den  bis- 
schop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Nederlandsche  Staatscourant  van 
g  7  April  1911,  n°.  83. 


N°.  542. 


YEREENIGING:  Politiehonden  dressuur  YereenL 
ging,  te  Loon  op  Zand. 

Naam,  zetel  en  dienstjaar. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Loon  op  Zand  eene 
vereeniging  tot  liet  dresseeren  van  politiehonden,  onder  deu 
naam  van:  Politiehonden  dressuur  Vereeniging,  bij  verkor¬ 
ting  te  schrijven  ,,P.  H.  D.  Y.” 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting  1  October  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  politiebeambten  door 
elkander  behulpzaam  te  zijn  om  honden  te  dresseeren  voor 
politiediensten. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van  de 
belangen  der  leden ; 

b.  het  dresseeren  en  af  richten  van  honden  der  leden  voor 
politiediensten. 

Leden  en  contributiën. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en 
donateurs.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  politie¬ 
beambten  door  geheel  Nederland;  donateurs  zijn  degenen, 
die  het  bestaan  en  doel  der  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Art.  5.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  ten  minste  f  1.  De  jaarlijksche  bijdragen  der  doria- 
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teurs  en  de  jaarlijksche  contributiën  der  leden  moeten 
jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  den  penningmeester  worden 
betaald. 

Wie  na  1  Juli  gewoon  lid  worden,  volstaan  met  de  beta¬ 
ling  van  de  helft  der  contributie,  zijnde  50  cent. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  bij  schriftelijke  opzegging  van  minstens  eene  maand 
voor  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar ; 

b.  krachtens  een  bestuursbesluit  bij  nalatigheid  in  het 
voldoen  der  contributie  na  aanbieding  van  quitantie  en  aan¬ 
maning  ; 

c.  door  royeering  krachtens  een  besluit  eener  algemeen© 
vergadering  met  eene  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Wie  gewoon  lid  of  donateur  wenschen  te  worden, 
wenden  zich  hiertoe  schriftelijk  tot  den  secretaris  der  ver- 
eeniging. 

Art.  8.  Wie,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  te  zijn, 
verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging 
en  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen.  Het  benoemt 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  1ste- 
secretaris,  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  10.  Elk  jaar  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af, 
volgens  een  door  dat  bestuur  op  te  maken  rooster;  een  af¬ 
tredend  lid  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Wie  in  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  benoemd 
neemt  terstond  zitting  en  treedt  af  op  het  tijdstip  bepaald 
voor  hem  in  wiens  plaats  hij  gekomen  is. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  dit  noodig  oordeelt. 

Alle  stukken  van  belang  worden  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris  onderteekend. 

Art.  13.  De  leden  ontvangen  teruggaaf  van  werkelijk 
gedane  uitgaaf  wegens: 

reiskosten,  porto’s,  schrijfbehoeften  en  andere  uitgaven 
voor  en  in  het  belang  der  vereeniging  gedaan. 

Art.  14.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen 
en  zorgt  voor  den  regelmatigen  gang  van  zaken. 
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De  vice-voorzitter  treedt  op  bij  ongesteldheid,  afwezig¬ 
heid  of  ontstentenis  van  den  voorzitter. 

Art.  15.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der 
notulen,  het  opmaken  van  het  jaarverslag,  het  voeren  der 
correspondentie  en  administratie,  het  verzenden  van  stukken 
en  de  bewaring  van  het  archief. 

De  penningmeester  zorgt  vcor  de  inning  der  contributiën 
en  bijdragen,  het  voldoen  van  alle  gewettigde  vorderingen 
en  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  jaarlijks  aan 
het  bestuur  en  de  algemeene  vergadering. 

Hij  geeft  het  bestuur  kennis  van  wanbetaling ;  hij  is  per¬ 
soonlijk  voor  de  onder  hem  berustende  gelden  der  vereeni- 
ging  aansprakelijk  en  brengt  elk  jaar  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  het  verslag  uit. 

Algemeene  vergaderingen.  * 

Art.  16.  Er  wordt  jaarlijks  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden.  Deze  wordt  uitgeschreven  door  den  secretaris  en 
moet  minstens  8  dagen  te  voren  ter  kennis  der  leden  worden 
gebracht. 

Op  de  algemeene  vergadering  wordt  liet  jaarverslag  door 
den  secretaris  uitgebracht,  de  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  vorige 
dienstjaar  door  den  penningmeester,  de  begrooting  vast¬ 
gesteld  voor  het  loopend  dienstjaar,  en  verder  de  belangen 
van  vereeniging  en  leden  behandeld. 

Art.  1T.  Voor  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
worden  door  het  bestuur  3  leden  aangewezen,  die  hieromtrent 
rapport  uitbrengen  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Ieder  lid  is  verplicht  de  vergaderingen  en  de 
oefeningen  bij  te  wonen,  uitgenomen  zij  die  door  dienst, 
verlof  of  ziekte  verhinderd  zijn. 

Art.  19.  Stemgerechtigd  zijn  alle  leden,  ter  vergadering 
tegenwoordig.  Donateurs  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  20.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  en  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Besluiten  worden 
genomen  en  verkiezingen  geschieden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen  ;  wanneer  bij  eene  stemming  over  personen  geene 
volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  wordt  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden.  Is  ook  daarbij  geene  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  over 


3 


542 


VEREENIGINGEN. 


hen,  die  bij  de  tweede  stemming'  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden. 

Wanneer  bij  deze  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Art.  21.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  op 
verzoek  van  minstens  8  leden. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere 
bepalingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  de  vergaderingen  en  de  werking  der  ver- 
eeniging. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten,  zoolang  7  leden  de  vereeniging  in  stand  wenschen 
te  houden. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen 
onder  de  leden  worden  verdeeld,  nadat  overeenkomstig  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek  dp  schulden  der  vereeniging  zul¬ 
len  zijn  voldaan. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENT  GING  voor  Ambaclitsonderwijs,  te  Haaks¬ 
bergen. 

Art.  1.  Be  Vereen iging  voor  Ambaclitsonderwijs  is  ge¬ 
vestigd  te  Haaksbergen. 

Zij  heeft  ten  doel  het  geven  van  ambaclitsonderwijs. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Januari  1911. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden  en  door  hetzelve 
als  lid  worden  geagreëerd.  Niet-toegelatenen  hebben  appèl 
op  de  algemeen e  vergadering. 

He  leden  betalen  hetzij  eene  bijdrage  in  eens,  hetzij  eene 
jaarlijksche  contributie,  waarvan  de  minima  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  worden  bepaald. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging, 
door  overlijden,  door  liet  niet  betalen  der  contributie  en  door 
royement. 

Royement  van  een  lid  kan  om  gewichtige  reden  geschieden 
door  het  bestuur ;  daartegen  bestaat  appèl  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  ter  ledenver¬ 
gadering  worden  gekozen.  Jaarlijks  treden  2  hunner  af  vol¬ 
gens  op  te  maken  rooster.  He  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Tusschentij  ds  ontstane  vacatures  worden  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  aangevuld. 

Art.  5.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president, 
een  vice-president,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Het 
kan  uit  de  leden  sub-commissies  benoemen,  met  zoodanige 
opdracht  als  het  wenschelijk  acht. 

Art.  6.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  den 
directeur  en  de  leeraren  die  met  het  onderwijs  worden  belast, 
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en  liet  overige  personeel  der  vereeniging,  en  regelt  hunne 
bezoldiging. 

Tot  het  aanvaarden,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroe¬ 
rend  goed,  alsmede  tot  aangaan  van  geldleeningen  wordt 
een  besluit  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Alle  stukken  die  de  vereeniging  verbinden,  worden  ge tee¬ 
lt  end  door  den  president  en  den  secretaris. 

Art.  7.  Het  reglement,  het  leerplan  en  de  instructies  voor 
het  te  geven  onderwijs  worden  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Van  de  leerlingen  wordt  een  gelijkmatig  schoolgeld  ge¬ 
heven,  dat  door  het  bestuur  wordt  bepaald.  Minvermogenden 
worden  gedeeltelijk,  onvermogenden  geheel  van  de  betaling 
van  schoolgeld  vrijgesteld. 

Art.  8.  Bij  de  toelating  of  weigering  van  leden  der  ver¬ 
eeniging,  de  benoeming  van  directeur,  leeraren  of  ander 
personeel  en  de  toelating  of  weigering  van  leerlingen  wordt 
niet  gelet  op  godsdienstige  of  politieke  richting. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maanden  April  of  Mei, 
alsmede  in  October  of  November,  en  voorts  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dit  noodig  acht  of  minstens  10  leden  het  vragen, 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Het  bestuur  ver¬ 
gadert  zoo  dikwijls  de  president  het  noodig  acht  of  ten  minste 
3  leden  het  aanvragen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  ter  vergadering  worden  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Stemming  over 
zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen  schriftelijk.  Bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  is  liet  voorstel  verworpen ; 
over  personen  beslist  het  lot.  s 

Art.  11.  In  de  voorjaarsvergadering  wordt  door  het 
bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  verslag  uitgebracht 
omtrent  den  staat  en  den  omvang  van  het  onderwijs,  en 
wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar.  De  rekening  met  de  betref¬ 
fende  bescheiden  worden  14  dagen  vóór  deze  vergadering  in 
handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  vooraf  te  benoemen,  welke  daar¬ 
omtrent  in  de  voorjaarsvergadering  verslag-  uitbrengt.  De 
ter  algemeene  vergadering  goedgekeurde  rekening  strekt  het 
bestuur  tot  finale  décharge. 

Art.  12.  Een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stel¬ 
len  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  van  oproeping 
ter  vergadering  en  al  wat  verder  regeling  behoeft  ;  het  mag 
geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

In  alle  gevallen,  waarin  noch  door  de  statuten,  noch  door 
het  huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 
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Art.  13.  Wijziging*  dezer  statuten  en  ontbinding'  der  ver- 
eeniging  kunnen  alleen  plaats  hebben  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  ten  minste  1/5  der  leden  in  eene  opzettelijk 
daartoe  opgeroepen  algemeene  vergadering,  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Eventueel e  wijzigingen  dezer  statuten  treden  pas  in  wer¬ 
king  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ver¬ 
kregen,  voor  zoover  deze  alsdan  nog*  wordt  vereischt. 

(  Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
iSamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaD 
Vrijdag  T  April  1911,  n°.  83. 


544. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Vereeniging  voor 
Zending  onder  Israël,  genaamd  ,,Elim”,  te  Rot¬ 
terdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  die  vroeger  eene  afdeeling  was 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  medewerking  aan  de 
uitbreiding  van  liet  Christendom  onder  de  Joden,  draagt  den 
naam:  Nederlandsche  Vereeniging  voor  Zending  onder  Israël, 
genaamd  ,,Elim”,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  Israël  tot 
Christus  te  brengen  en  de  Christenen  op  hunne  roeping  ten 
opzichte  van  Israël  te  wijzen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  in  stand  houden  van  een  tehuis,  waar  zij 
emigreerende  en  Nederlandsche  Joden  kan  ontvangen,  om 
hun  geestelijke  en  materieele  hulp  te  verschaffen; 

b.  door  in  Nederland  het  evangelie  aan  Joden  te  prediken. 

Samenstelling. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  laat  begunsti¬ 
gers  toe.  Zij  tracht  ook  in  andere  plaatsen  afdeelingen  te 
stichten. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  2,50  betalen.  Begunstigers  zijn  zij  die  minder 
bijdragen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  overlijden  of  op- 
zpo'o'irio’ 

ob  b  * 
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Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  contributies  der  leden  en  begunstigers ; 

b.  giften,  legaten,  en  andere  bijzondere  inkomsten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  ge¬ 
kozen  uit  dubbeltallen,  die  door  bet  bestuur  zijn  opgemaakt. 

De  bestuursleden  verdeden  de  functiën  van  lste- voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling. 

Het  bestuur  beeft  bet  recht  personen,  die  zicb  ten  opzichte 
der  vereeniging  verdienstelijk  bebben  gemaakt,  te  benoemen 
tot  eere-bestuurders. 

De  bestuursleden  bebben  3  jaar  zitting,  treden  volgens  een 
door  bet  bestuur  te  maken  rooster  af  en  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 


Vergaderingen. 

Art.  T.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  bet  dit 
noodig  acht. 

Art.  8.  Eens  in  het  jaar,  in  de  maand  Januari  of  Febru¬ 
ari,  wordt  te  Botterdam  eene  vergadering  van  de  leden  ge¬ 
houden,  waarin  onder  andere  behandeld  worden:  jaarverslag, 
rekening  en  verantwoording,  bestuursverkiezing  en  voor¬ 
stellen  van  bestuur  en  leden.  Op  deze  algemeene  vergadering 
mogen  slechts  die  zaken  behandeld  worden  die  per  convocatie 
aan  de  leden  bekend  gemaakt  zijn.  Op  voorstel  van  bet  be¬ 
stuur  kan  hiervan  worden  af  geweken,  indien  2/3  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zicb  daarvoor  verklaren. 

Art.  9.  Alle  leden  hebben  stemrecht.  Stemmingen  over 
personen  geschieden  schriftelijk,  over  zaken  mondeling.  Alle 
besluiten  moeten *  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen 
worden ;  staken  de  stemmen  over  een  voorstel,  dan  is  het 
verworpen ;  over  personen,  dan  wordt  de  oudste  gekozen 
geacht. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  Zij,  die  tot  heden  eene  jaarlijksche  contributie, 
hoe  klein  ook,  aan  ,,Elim”  schonken,  worden  als  leden-op- 
richters  beschouwd. 

Art.  11.  Onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
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voorzien,  kunnen  worden  geregeld  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
zijnde  17  September  1901.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van 
1  Januari  tot  31  December. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging'  vóór  den  bepaal¬ 
den  tijd  of  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
besloten,  als  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  zich 
daar  voor  verklaren. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  aan  de  bezittingen  en  een  eventueel  batig  saldo 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  eene  bestemming  gegeven,  in  overeenstemming 
niet  den  aard  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Vereeniging 
,,Het  Groene  Kruis”,  te  Heerlen. 

Art.  1.  De  Roomsch -Katholieke  Vereeniging  ,,Het 
Groene  Kruis”,  gevestigd  te  Heerlen,  als  afdeeling*  van  de 
Roomsch-Katholieke  Vereeniging  Het  Limburgsclie  Groene 
Kruis,  wier  statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit 
van  31  October  1910  n°.  60,  beeft  ten  doel  liet  helpen  bevor¬ 
deren  der  algeineene  gezondheidsbelangen,  daaronder  begre¬ 
pen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte,  en  in  het 
bijzonder  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  in  geval 
van  ziekte  en  ongevallen.  Zij  bepaalt  hare  werkzaamheden 
uitsluitend  tot  de  gemeente. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die 
door  liet  openbaar  gezag  ter  voorziening*  in  de  algemeene 
gezondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging  en  het  bevorderen  der 
wij  kverplegin  g ; 

3°.  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  zieken¬ 
verpleegsters  en  desinfecteurs ; 

4°.  het  opsporen,  aanwijzen  en,  zoo  doenlijk,  helpen 
opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van 
bijstand  bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  be¬ 
smettelijke  ziekten  en  g*edurende  het  heerschen  van 
epidemieën ; 

6°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig,  hygiënisch 
en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  in 
het  gezin,  in  werkplaats,  scholen  en  alle  voor  het  publiek 

1 


545 


VEREENIGINGEN. 


toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan  ;  het  verspreiden  van 
populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrach¬ 
ten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van  de 
algemeene,  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding, 
het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behan¬ 
deling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 

Th  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven 
Aan  prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor 
het  doel  der  vereeniging  kan  bevorderd  worden,  en  het 
organiseeren  van  cursussen ; 

8°.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samenwerken  met  ver- 
eenigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijk¬ 
soortige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg  gedragen, 
dat  er  een  in  verhouding  tot  de  Roomsch-Katholieke  bevol¬ 
king  voldoend  aantal  R  oo  msch-  K ath ol i ek  personeel  gevormd 
Avorde,  en  dat  de  verpleging  van  Roomschen  door  Roomschen 
geschiede. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  namelijk  gewone 
leden  en  leden-begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  leden-begunstigers  kunnen  tot  de 
vereeniging  toetreden  Roomsch-Katholieke  personen  en 
Roomsch-Katholieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeni- 
gingen. 

Niet  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kun¬ 
nen  onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden  de  vereeniging 
steunen ;  zij  missen  slechts  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  besturen  der  niet-individueele  leden  wijzen  iemand 
aan,  die  namens  die  besturen,  de  rechten  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden,  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mede  te  deel  en,  ten  minste  eene  maand  Amor  den  aanvang  van 
een  nieuAv  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden 
van  bestaan  of  verlies  van  rechtspersoonlijheid ;  , 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 

cl.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken 
door  het  hoofdbestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  vereeniging 
Het  Groene  Kruis,  zulks,  na  het  bestuur  der  vereeniging 
gehoord  te  hebben. 

Art.  5.  Personen  die  zich  jegens  de  A^ereeniging  ver- 
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dienstel  ijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en 
begunstigers.  De  verplichte  bijdragen  die  niet  minder  mogen 
zijn  dan  f  0,60  per  jaar,  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculosebestrij¬ 
ding'  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer 
der  vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Hij kssubsidiën 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding*  der 
tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden  den  bijstand 
der  vereeniging  verleenen,  onder  zoodanige  voorwaarden  als 
het  noodig  zal  achten,  terwijl  deze  bijstand  aan  onvermogen  - 
den  kosteloos  kan  worden  verstrekt,  zulks  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die 
allen,  behalve  één  lid,  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden. 

Zij  treden  om  de  4  jaren  af,  telken  jare  minstens  één  lid, 
volgens  een  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Eén  lid  is  een  Hoomsch-Katholiek  geestelijke  der  plaats, 
aan  te  wijzen  door  den  pastoor  der  parochie  of,  indien  de 
afdeeling  zich  over  meer  dan  eene  parochie  uitstrekt,  door 
de  pastoors  dier  parochies. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters 
en  ziekenverplegers  in  te  lichten  over  hetgeen  zij  in  die 
hoedanigheid  dienen  te  weten  en  te  doen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
on  buiten  rechten,  tot  den  aan-  en  verkoop  en  het  ruilen  van 
onroerende  goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen  en 
hypothecair  verbinden  van  de  onroerende  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  heeft  het  bestuur  machtiging  der  algemeene  ver¬ 
gadering*  noodig*. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functie’ s  van  den  voor¬ 
zitter,  secretaris,  pennigmeester  en  magazijnmeester. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  een  der  aanwe¬ 
zige  bestuursleden  als  voorzitter  op. 

De  practiseerende  geneesheeren  gevestigd  in  de  gemeente, 
Heerlen,  als  leden  bij  de  vereeniging  aangesloten,  worden 
beschouwd  als  medisch  adviseur  der  vereeniging,  en  hebben 
het  recht,  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen  met  advi- 
seerende  stem. 
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Art.  10.  Minstens  één  maal  per  jaar  wordt  door  het  be¬ 
stuur  eene  ledenvergadering  bijeen  geroepen  en  wel  in  de 
maand  Februari;  voorts  zoo  dikwijls  dit  door  het  bestuur 
wordt  noodig  geacht,  en  binnen  14  dagen,  nadat  door  min¬ 
stens  25  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen  aan 
het  bestuur  is  verzocht,  zoodanige  vergadering  bijeen  te 
roepen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  16  en  18 
dezer  statuten  en  met  uitzondering  van  besluiten  tot  wijzi¬ 
ging  van  het  huishoudelijk  reglement,  worden  alle  besluiten 
genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  hebben  min¬ 
stens  10  leden  het  recht  om  schriftelijk  een  candidaat  te 
stellen. 

Wordt  door  de  opgave  der  leden  geen  dubbeltal  verkregen, 
dan  geschiedt  de  aanvulling  tot  een  dubbeltal  door  het  be¬ 
stuur. 

De  namen  van  dezen  moeten  voor  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  dag  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  het 
dubbeltal  dat  het  meest  aantal  stemmen  op  zich  heeft  ver- 
eenigd. 

Bij  staken  van  stemmen  beslist  liet  lot. 

Art.  13.  Het  ver eenigings jaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  14.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  der  statuten  noodig 
geacht  wordt. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  besluit,  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijzi¬ 
ging  kunnen  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door 
minstens  25  leden,  die  dan  hun  voorstel  schriftelijk  bij  het 
bestuur  hebben  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar-  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  Januari  1911. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit 
een  er  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
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met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
genomen. 

Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming 
gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  die,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  uitsluitend  zullen  besteed  worden  voor  een  wel¬ 
dadig  doel. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag’ 
na  dien,  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verleend. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N#.  546. 


VEBEENIGING:  Postduivenvereniging  ,  ,De  Post¬ 
duif”,  te  Kampen. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jam,  aanvangende  13  November  1910. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen 
van  postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitenge¬ 
wone  leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  o.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  vóór  of 
staande  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk 
aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  verval¬ 
len  verklaard: 

a  .  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereni¬ 
ging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te  weten: 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Het  treedt  jaarlijks 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  liet  beheer  der  vereeni- 
ging  en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoor¬ 
digt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht 
over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat 
reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der 
statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  verga¬ 
dering,  met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wijzigingen. 

Art.  14.  Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4 
der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet 
in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  ver¬ 
kregen  . 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgeekurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N#.  547. 


VEK  LENIGING  van  Militaire  Kleermakers  behoo- 
rende  tot  de  Nederlandsche  Landmacht,  te  Amers¬ 
foort. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
van  Militaire  Kleermakers  behoorende  tot  de  Nederlandsche 
Landmacht.  Zij  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  naast  het  aan- 
kweeken  van  vakkennis,  de  behartiging  der  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  in  zich  opnemen  als  lid  van  zooveel  mogelijk  alle 
kleermakers  van  de  Nederlandsche  landmacht; 

b.  door  met  bij  de  wet  geoorloofde  middelen  elkander 
onderling  te  steunen  ; 

c.  zich  te  verzekeren  van  den  steun  en  medewerking  van 
hooggeplaatste  militaire  en  burgerlijke  autoriteiten ; 

d.  door  het  doen  van  billijke  verzoeken  aan  de  betrokken 
autoriteiten  of  lichamen. 


Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden. 
Hiertoe  kunnen  worden  aangenomen  kleermakers  van  de 
Nederlandsche  landmacht. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 
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Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  honden  aan  de 
bepalingen  die  in  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 
voorkomen ;  elk  lid  wordt  geacht  ze  te  kennen  en  te  helpen 
handhaven. 

Art.  6.  Elk  lid  betaalt  bij  toetreding  als  contributie  voor 
het  loopende  halfjaar  en  voorts  bij  den  aanvang  van  elk  'vol¬ 
gend  halfjaar  een  gelijk  bedrag. 

Alle  voor  de  vereeniging  gemaakte  kosten  worden  uit  de 
in  kas  zijnde  geiden  bestreden. 

Royeering  van  leden. 

Art.  7.  Elk  lid  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
algemeene  vergadering  geroyeerd,  indien  het  door  ongepast 
gedrag,  onbehoorlijke  handelwijze  of  wanbetaling  de  belan¬ 
gen  der  vereeniging  benadeelt. 

Een  in  staat  van  beschuldiging  gesteld  lid  kan  vóór  de 
beslissing  in  zijne  zaak  niet  voor  het  lidmaatschap  bedan¬ 
ken.  Doet  het  dit  evenwel  toch,  dan  zal  het  als  geroyeerd 
worden  beschouwd. 


Het  geldelijk  beheer. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  gelden. 

Jaarlijks  wordt  van  het  geldelijk  beheer  verslag  gedaan 
aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Mocht  de  vereeniging  worden  ontbonden,  dan 
zullen  de  in  kas  zijnde  gelden,  na  alle  gemaakte  en  alsnog 
daardoor  te  maken  onkosten  te  hebben  gedekt,  worden  ge¬ 
stort  in  de  kas  van  „Het  fonds  voor  den  gewapenden  dienst” . 


Van  het  bestuur. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  het  bestuur. 

De  president  wordt  voor  zijne  functie  gekozen. 

De  overige  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit:  1  president,  1  secreta¬ 
ris,  1  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  12.  De  behandeling  en  afdoening  der  dagelijksche 
zaken  geschiedt  door  den  president  en  den  secretaris.  (Dage- 
lijksch  bestuur.) 

Art.  13.  Het  dagelijksch  bestuur  is  voor  zijne  handelin¬ 
gen  verantwoordelijk  aan  de  overige  bestuursleden. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  aan  de  leden. 
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Art.  15.  Elk  jaar  treden  2  leden  van  liet  bestuur  af,  bij 
rooster  aan  te  wijzen. 

De  president  en  de  secretaris  treden  nimmer  gelijktijdig 
af.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Tusschentij ds  gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop 
de  vervangenen  zouden  af  getreden  zijn. 

Art.  16.  Elet  bestuur  heeft  het  recht  om  de  hulp  van 
deskundigen  in  te  roepen. 

Van  de  leden. 

Art.  17.  In  plaatsen  waar  meerdere  leden  aanwezig  zijn 
kan  door  dezen  een  hunner  tot  correspondent  worden  be¬ 
noemd. 

AW  18.  De  rechten  van  alle  leden  zijn  gelijk. 

Elk  lid  brengt  1  stem  uit. 

Waar  meerdere  leden  in  ééne  plaats  aanwezig  zijn,  kunnen 
dezen  elkander  hunne  stem  overdragen,  mits  op  vertoon  van 
eene  volmacht. 


Van  de  vergaderingen. 

Art.  19.  Eens  per  jaar,  zoo  mogelijk  in  Februari,  wordt 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  gehouden,  terwijl  ook 
door  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
belegd,  wanneer  de  meerderheid  der  leden  hiertoe  schriftelijk 
haar  verlangen  te  kennen  heeft  gegeven.  In  de  jaarlijksche 
vergadering  worden  de  leden  van  het  bestuur  gekozen. 

Met  goedvinden  van  de  meerderheid  der  leden  kan  het 
bestuur  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  niet  doen 
plaats  hebben. 

Wordt  geen  algemeene  vergadering  gehouden,  of  is  eene 
tusschentij  dsche  verkiezing  noodig,  dan  geschiedt  het  kiezen 
van  leden  voor  het  bestuur  door  middel  van  een  referendum. 
Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen  genomen. 

Art.  20.  Elk  lid  is  verplicht  ter  algemeene  vergadering 
tegenwoordig  te  zijn,  of  zich  te  doen  vertegenwoordigen  met 
inachtneming  van  art.  18. 

De  gemaakte  reiskosten  van  alle  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  aanwezige  leden  worden  door  alle  leden  gezamenlijk 
gedragen. 

Bij  verhindering  tot  bijwoning  der  algemeene  vergadering 
wordt  hiervan  schriftelijk  te  voren  met  redenen  aan  het 
bestuur  kennis  gegeven. 

Art.  21.  Vergaderingen  van  het  bestuur  worden  door  den 
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president,  of  op  verlangen  van  minstens  2  leden  van  liet 


bestuur,  door  liem  belegd. 


Slotbepalingen. 


Art.  22.  Allen  geschillen  waarin  bij  vorenstaande  arti¬ 
kelen  niet  is  voorzien,  worden  overgelaten  aan  de  beslissing 
van  het  bestuur. 

Art.  23.  Elke  verordening  of  bepaling  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  wordt  opgenomen  in  een  bij  deze 
statuten  behoorend  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  mag 
worden  gewijzigd  of  uitgebreid  dan  met  goedvinden  der 
leden  en  niet  in  strijd  met  de  statuten  mag  wezen. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  eene 
algemeene  vergadering  slechts  worden  besloten  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aan  te  vangen  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  December  1910. 


( Volgen  de  onderteekeniingen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Maart  1911  n°.  3. 


Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


van 


N°.  548. 


y  EREENIGING:  Vrije  Vrouwen vereeniging, 
Amsterdam. 


te 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vrije  Vrou¬ 
wen  vereeniging,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Ee  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 

7-  ’ia  o1^  ,  maaü(len,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  29  October  1889.  ‘ 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  ontwikkeling 
der  vrouw  en  de  verbetering  harer  maatschappelijke,  econo¬ 
mische  en  politieke  positie. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  beleggen  van  vergaderingen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  en 

c.  het  in  dienen  van  verzoekschriften. 

A,rt-  ?•  De  vereeniging-  zal  tot  geene  partij,  van  welken 
aard  ook,  belmoren. 

Alt.  6.  Iedere  vrouw  kan  lid  worden  der  vereenigino*  mits 
zii  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbe,  door  zich  *schrif- 
teiijk  op  te  geven  aan  eene  der  bestuursleden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  ontbinding  der  vereeniging : 

c.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  November  van  het 
loopende  jaar; 

(t.  door  ïoyement,  uit  te  spreken  door  de  ledenverga¬ 
dering.  ^ 

Eet  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden:  eene 
piesidente,  eene  eerste-  en  —  zoo  noodig  —  eene  tweede- 
secretares,  eene  eerste-  en  —  zoo  noodig  —  eene  tweede- 
penning meesteres  en  een  of  twee  zaalcommissaressen. 
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De  bestuursleden  worden  gekozen  op  de  jaarvergadering, 
voor  den  tijd  van  3  jaar.  Elk  jaar  treedt  een-derde  —  of  zoo 
na  mogelijk  een-derde  —  af;  de  aftredenden  zijn  niet  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

De  presidente  wordt  aangewezen  door  de  vergadering ;  de 
overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  ten  minste  6  vergaderingen 
per  jaar. 

Op  gemotiveerde,  schriftelijke  aanvrage,  onderteekend  door 
ten  minste  10  leden,  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen 
eene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  11.  De  jaarvergadering  der  vereeniging  moet  plaats 
hebben  in  de  maand  November.  Op  die  vergadering  wordt 
door  secretares  en  penningmeesteres  verslag  uitgebracht  om¬ 
trent  het  werken  en  de  geldmiddelen  der  vereeniging  over  het 
afgeloopen  jaar. 

Stemmingen,  zoowel  over  personen  als  over  zaken,  geschie¬ 
den  met  gewone  meerderheid.  Over  personen  wordt  schrif- 
telük  gestemd. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a .  contributiën ; 

b.  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  13.  De  contributie  bedraagt  ten  minste  f  0,50  per  jaar. 

Art.  14.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  plaats 
hebben  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden.  Het  voor¬ 
stel  tot  wijziging  mag  niet  in  behandeling  worden  genomen, 
wanneer  het  niet  op  de  agenda  heeft  gestaan.  Om  te  worden 
aangenomen  behoeft  het  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  ontbinding  der  vereeniging  zal  op  dezelfde 
wijze  geschieden.  De  vergadering  mag  echter  alleen  overgaan 
tot  ontbinding,  wanneer  ten  minste  1/4  der  leden  aanwezig  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N°.  549. 


VEREENIGING  „Zierickzee”,  te  Zierikzee. 

Art.  1.  De  Vereeniging  „Zierickzee”,  gevestigd  te  Zie¬ 
rikzee,  stelt  ziek  ten  doel  de  beoefening  der  geschiedenis 
van  Zierikzee  en  omstreken  en  tracht  deze  uit  de  bronnen 
te  leeren  kennen  en  te  doen  kennen. 

Dit  laatste  poogt  zij  te  bereiken: 

n.  door  het  op  richten,  in  stand  houden  en  uitbreiden 
een  er  verzameling  van  kunst  en  oudheden ; 

b.  door  het  aanleggen  en  bij  houden  van  liggers  of  reper¬ 
toria  van  hetgeen  daarvoor  van  belang  is ; 

c.  door  het  publiceeren  van  geschriften; 

d.  door  het  zoo  mogelijk  doen  houden  van  lezingen, 
kunstbeschouwingen  en  tentoonstellingen; 

e.  door  het  helpen  behouden  van  alle  zoodanige  zaken 
die  zij  meent  dat  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  doel  der 
vereeniging. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zierikzee. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  November  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden; 
h.  donateurs  en  donatrices  ;  c.  correspondee rende  leden. 

Gewoon  lid  is  hij  of  zij  die  jaarlijks  bij  draagt  f  1. 

Donateur  of  donatrice  wordt  men  door  eene  som  van  ten 
minste  f  50  in  eens  aan  de  vereeniging  te  schenken  of  ten 
minste  f  2,50  jaarlijks  aan  haar  bij  te  dragen. 

Correspondee  rende  leden  zijn  zij  die,  elders  wonende,  zich 
op  de  eene  of  andere  wijze  voor  de  vereeniging  verdienste- 
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lijk  gemaakt  hebben  of  verdienstelijk  kunnen  maken  en  door 
het  bestuur  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Zij  hebben  eene  adviseerende  stem  en  betalen  geene  con¬ 
tributie. 

Het  lidmaatschap  van  gewone  leden  wordt  verloren:  o.  door 
bedanken;  b.  door  overlijden;  c.  door  royement  bij  wanbe¬ 
taling. 

Het  lidmaatschap  van  correspondeerende  leden  wordt  ver¬ 
loren  op  de  sub  a  en  b  aangeduide  wijze.  Het  sub  c  bedoelde 
royement  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  en  uit  de 
gewone  leden,  donateurs  en  donatrices  te  kiezen. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris. 

Art.  5.  He  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  7  jaren.  Ieder  jaar  treedt  een  der  bestuursleden 
af  volgens  een  rooster  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  voorzitter  zal  eene  bestuursvergadering 
bijeenroepen,  zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig  zal  achten. 

Ook  is  hij  daartoe  verplicht,  zoodra  2  leden  van  het 
bestuur  daartoe  schriftelijk  een  verzoek  hebben  gedaan. 

Art.  7.  Aan  het  bestuur  is  de  beoordeeling  of  geschrif¬ 
ten  geschikt  zijn  om  uitgegeven  te  worden,  en,  zoo  ja,  de 
wijze  waarop  dit  zal  geschieden. 

Art.  8;  Behalve  het  archief  der  vereeniging  en  zaken 
die  daartoe  minder  geschikt  zijn,  zullen  voorwerpen  door 
koop,  schenking  of  legaat  verkregen  of  in  bruikleen  be¬ 
komen,  worden  bijeengebracht  in  eene  daartoe  geschikte 
localiteit,  of  daar  waar  zij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur 
het  best  op  hunne  plaats  zullen  blijken. 

Geene  voorwerpen  of  zaken  welke  door  schenking  het 
eigendom  der  vereeniging  zijn  geworden,  zullen  mogen  wor¬ 
den  verkocht  of  vervreemd,  dan  met  toestemming  van  de(n) 
ge  ver  (s) . 

Art.  9.  De  uit  te  geven  werken  worden  voor  de  sub  art.  3 
genoemde  personen  tegen  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
verminderden  prijs  verkrijgbaar  gesteld. 

De  vóór  het  tijdstip  van  hunne  toetreding  uitgegeven 
werken  zijn  voor  hen  verkrijgbaar,  voor  zoover  de  voorraad 
strekt,  tegen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  prijs. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal,  in  November  of  December,  eene 
algemeene  vergadering  van  de  gewone  leden  en  donateurs 
en  donatrices  worden  gehoudem  waartoe  ook  de  correspon¬ 
deerende  leden  door  het  bestuur  kunnen  worden  uitgenoodigd. 
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Op  die  vergadering*  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over 
den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  sedert 
de  laatst  gehouden  vergadering  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
brief  j  es  ge  stem  d . 

Wordt  bij  eene  eerste  stemming  over  personen  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats;  zoo  er  dan  nog  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen  is,  heeft  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden  eene  herstemming  plaats. 
Staken  daarbij  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Algemeene  vergaderingen  zullen  voorts  zoo  dik¬ 
werf  worden  belegd,  als  de  voorzitter  of  het  bestuur  het 
noodig  zal  achten. 

Ook  zal  binnen  14  dagen  na  het  inkomen  der  aanvraag 
eene  algemeene  vergadering  door  den  voorzitter  worden 
belegd,  wanneer  5  der  gewone  leden  of  donateurs  of  dona¬ 
trices  dit  schriftelijk,  onder  opgave  van  hetgeen  zij  op  die 
vergadering  zouden  wenschen  te  behandelen,  aanvragen. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
alleen  gedaan  worden  door  gewone  leden,  donateurs  en 
donatrices. 

Zij  moeten  minstens  eene  maand  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  het  bestuur  worden  ingeleverd  en  minstens 
8  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  gewone  leden,  donateurs 
en  donatrices  worden  medegedeeld  en  vereischen  voor  hunne 
aanneming  eene  meerderheid  van  2/3  der  door  de  aanwe¬ 
zigen  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  eerder  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Alleen  gewone  leden,  donateurs  en  donatrices  kunnen  voor¬ 
stellen  doen  tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging 
of  tot  ontbinding  daarvan. 

Deze  voorstellen  kunnen  alleen  behandeld  worden  op  eene 
daartoe  belegde  vergadering,  nadat  zij  8  dagen  te  voren  den 
leden  der  vergader  in  g  zijn  medegedeeld. 

Tot  hunne  aanneming  is  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

Op  die  vergadering  moeten  ten  minste  de  helft  der  te 
Zierikzee  wonende  leden,  donateurs  en  donatrices  tegen¬ 
woordig  zijn. 
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Ts  die  helft  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  14  dagen  daarna 
eene  tweede  vergadering  belegd.  In  die  vergadering  beslis¬ 
sen  dan  de  aanwezige  leden. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten, 
worden,  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  geschonken  aan  de  gemeente  Zierikzee.  Het  archief 
wordt  gedeponeerd  op  het  ge  meen  te- archief. 

Een  eventueel  batig  saldo  der  kas  komt  ten  goede  aan  de 
algemeene  armen  van  Zierikzee. 

( Volgen  de  onderteelzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  de  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  t» e  Vries. 
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Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N°.  550. 


YEPEEINIGING:  Centrale  Israëlietisclie  Ziekenver¬ 
pleging,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Centrale 
Israëlietische  Ziekenverpleging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet  verplegen 
van  zieken  in  eene  door  de  vereeniging  te  Amsterdam  te  be- 
heeren  ziekenverpleging,  waar  de  J  oodsche  ritus  zal  worden 
gehandhaafd. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging'  zijn: 

1.  de  oprichters  der  vereeniging  ; 

2.  zij  die  als  zoodanig  door  liet  bestuur  der  vereeniging 
zullen  zijn  aangenomen,  met  inachtneming'  van  het  bepaalde 
bij  art.  8. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  den  dood,  door 
bedanken  en  door  royement. 

Art.  6.  Personen  welke  zich  buitengewoon  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt,  kunnen,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  tot 
eereleden  worden  benoemd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden  der 
vereeniging,  van  welken  3  geneesheer  moeten  zijn.  De  werk¬ 
zaamheden  en  functiën  worden  bij  onderling  goedvinden 
verdeeld. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
van  leden,  voor  den  tijd  van  3  jaar,  en  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Leden  van  het  bestuur  tusschentijds  gekozen  treden  af  in 
het  jaar  van  aftreding  der  leden  wier  plaats  zij  vervullen. 

Elk  jaar,  te  beginnen  met  1912,  treden  ten  minste  2  leden 
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van  liet  bestuur  af,  volgens  een  rooster,  voor  de  eerste  maal 
bij  loting  vast  te  stellen. 

Art.  8.  Het  geheele  inwendige  belleer  der  instelling,  de 
bepalingen  van  liet  lidmaatschap,  zoowel  als  de  verdeeling 
c!er  werkzaamheden  van  het  bestuur,  en  alle  verdere  verrich¬ 
tingen  der  vereeniging  worden  geregeld  door  huishoudelijke 
reglementen,  door  de  algemeene  vergadering  van  leden,  met 
inachtneming  van  de  bepalingen  dezer  statuten,  vast  te 
stellen. 

Art.  9.  Eens  per  jaar  worden  de  leden  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  opgeroepen.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  ge¬ 
nomen. 

In  geval  van  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de 
voorzitter. 

In  geval  van  staking  van  stemmen  over  petsonen  beslist 
liet  lot. 

In  die  vergadering  wordt  een  verslag  door  het  bestuur 
uitgebracht  over  den  staat  der  inrichting  gedurende  het  afge- 
loopen  jaar  en  voorts  voorzien  in  de  vacaturen  in  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  of  indien  10  leden  der  vereeniging  een  met  redenen 
cmkleede  aanvrage  daartoe  gedaan  hebben,  een  o  buiten¬ 
gewone  vergadering  der  leden,  waartoe  dezen  minstens  8 
dagen  vóór  den  dag  waarop  zij  wordt  gehouden,  opgeroepen 
worden,  op  de  wijze  als  bij  het  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald. 

Art.  11.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  daaropvolgende;  terwijl  liet  eerste  dienstjaar  zal 
loopen  van  af  den  dag  der  oprichting  der  vereeniging  tot  en 
met  31  December  1911. 

De  rekening  van  ontvangsten  en  uitgaven  wordt,  binnen 
6  maanden  na  afloop  van  het  jaar  waarop  zij  betrekking* 
heeft,  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden  ter  goedkeu¬ 
ring  voorgelegd. 

Art.  12.  De  vergadering  der  leden  besluit  over  de  ver¬ 
lenging  of  ontbinding  der  vereeniging. 

Het  voorstel  tot  verlenging  der  vereeniging,  alsmede  tot 
wijziging  dezer  statuten,  moet  genomen  worden  in  eene 
expresselijk  tot  dat  doel  bijeengeroepen  vergadering,  met 
minstens  2/3  der  stemmen  der  aanwezige  leden,  alles  behou¬ 
dens  de  Koninklijke  goedkeuring,  in  de  gevallen  dat  deze 
mocht  worden  vereischt. 

Voor  wijziging  van  art.  3  is  toestemming  van  2/3  aller 
leden  der  vereeniging  vereischte. 
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Het  voorstel  tot  ontbinding*  der  vereeniging  moet  genomen 
worden  in  eene  expresselijk  tot  dat  doel  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering*,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  tegenwoordig  is, 
met  2/3  der  uitgebrackte  stemmen.  Wanneer  in  eene  der¬ 
gelijke  vergadering  niet  2/3  der  leden  tegenwoordig  is,  wordt 
binnen  3  weken  eene  nieuwe  vergadering  gehouden,  waarin, 
ongeacht  het  aantal  leden,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
der  aanwezige  leden,  een  dergelijk  besluit  kan  worden 
genomen . 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  met  ingang  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  6  Februari  1911,  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden  aangegaan. 

Art.  14.  De  bepalingen  van  den  tienden  titel  van  het 
derde  boek  van  het  Burgerlijk  Wetboek  zijn,  voor  zooverre 
daarvan  bij  deze  statuten  niet  is  af  geweken,  op  deze  vereeni¬ 
ging  van  toepassing. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsché  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Vereeniging  voor  Thalasso- 
therapie,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche 
Vereeniging  voor  Thalassotherapie. 

Zij  stelt .  zich  ten  doel  de  bestudeering  en,  waar  noodig,  de 
bevordering  der  behandeling  van  zieken  aan  en  op  zee. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen  en  voordrachten; 

2.  het  uitgeven  van  geschriften  ; 

3.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 
Vergaderingen  kunnen  echter  ook  elders  worden  gehouden. 
Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  4  Juni  1905,  den  dag  harer  oprichting. 
Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1.  hare  oprichters; 

2.  zij  die  als  zoodanig  door  de  algemeene  vergadering  worden 
aangenomen ; 

3.  de  medici  die  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden, 
behoudens  bevoegdheid  van  dit  laatste  om  omtrent  hunne  toe¬ 
lating  de  algemeene  vergadering  te  laten  beslissen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

1.  opzegging; 

2.  overlijden; 

3.  niet-betaling  der  jaarlijksche  bijdrage; 

4.  ontzetting. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  leden;  ' 

2.  erfstellingen,  legaten  en  giften ; 

3.  subsidiën ; 

4.  toevallige  baten. 


1 


551 


VEREENIG1NGEN. 


Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  het  bedrag  der 
jaarlijksche  bijdragen,  de  samenstelling  en  de  taak  van  het 
bestuur  en  verder  alles,  waarin  bij  de  statuten  niet  is  voorzien. 

Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  komt, 
na  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  het  eventueel 
voordeelig  slot  der  eindrekening  aan  eene  door  de  algemeene 
vergadering  aan  te  wijzen  instelling. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend,' 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar is- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEHEENIGLNG:  Visscherij  vereeniging  van  Inge¬ 
landen  van  liet  Waterschap  N oo r d - L i n sclio ten,  te 
Linsclioten. 


Hoofdstuk  I. 

Algemeen  e  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Visscherij - 
vereeniging  van  Ingelanden  van  bet  Waterschap  Noord- 
Linschoten,  en  is  gevestigd  te  Linsclioten. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  11 
maanden  en  29  dagen,  ingaande  op  1  Januari  1911  en  alzoo 
eindigende  29  December  1940,  behoudens  nadere  verlenging 
overeenkomstig  art.  37. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  verbetering  der  visscherij  in  voormeld  waterschap. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  eener  doelmatige  inrichting  van  het 
visscherijbedrijf ; 

b.  het  beschermen  en  poten  van  waardevolle  vischsoorten 
ter  vermeerdering  en  verbetering  van  den  vischstand,  zulks 
hetzij  in  eigen  beheer,  hetzij  door  het  vischwater  te  ver¬ 
pachten  aan  personen  of  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  of  lichamen  welke  bereid  zijn  deze  taak  op 
zich  te  nemen ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  betreffende  visscherij  - 
aangelegenheden ; 

d.  het  zenden  van  adressen  aan  de  bevoegde  autoriteiten ; 

e.  andere  wettige  middelen. 
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Hoofdstuk  II. 

Van  liet  lidmaatscliap  en  de  daaruit  voortvloeiende 

recliten  en  plichten. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  eigenaars,  erfpachters  en  vruchtgebruikers  van  in 
voornoemd  waterschap  gelegen  perceelen. 

Art.  6.  De  personen  die  na  de  oprichting  als  lid 
wenschen  toe  te  treden,  richten  daartoe  een  schriftelijk  ver¬ 
zoek  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  de  wel  of  niet  toelating  binnen  4 
weken  nadat  de  aanvrage  is  ingekomen  en  geeft  van  zijne 
beslissing  binnen  2  weken,  nadat  die  genomen  is,  schriftelijk 
kennis  aan  den  betrokken  persoon. 

Art.  7.  Elk  lid  doet  door  het  enkel  feit  zijner  toetreding 
zoo  voor  zich  als  voor  zijne  rechtverkrijgenden  afstand  van 
het  recht  om  te  visschen,  voor  zoover  hij  daarvoor  de  beschik¬ 
king  heeft,  betreffende  vischwater  binnen  voornoemd  water¬ 
schap  gelegen  en  voortspruitende  uit  eigendom,  erfpacht  of 
vruchtgebruik  en  wel  ten  bate  der  vereeniging  en  van  af  den 
datum  zijner  toetreding  tot  29  December  1940  of  bij 
tussehentijdsche  ontbinding  tot  op  het  oogenblik  daarvan, 
met  dien  verstande,  dat  hij  gehouden  is  de  vereeniging  te 
vrijwaren  tegen  en  te  vergoeden  de  schade  geleden  door  het 
bestaan  of  ontstaan  van  aanspraken  die  anderen  op  het  visch- 
reclit  mochten  kunnen  doen  gelden. 

Onder  visschen  in  dit  artikel  genoemd  wordt  begrepen  alle 
vorm  van  vangen  van  waterdieren,  als  visschen,  kikvorschen, 
enz.  (uitgezonderd  z.g.  waterwild),  hetzij  met  den  hengel  in 
de  hand,  met  netten  of  op  welke  wijze  ook. 

Art.  8.  Men  verplicht  zich  voorts  door  als  lid  toe  te 
treden  om  aan  hen  die  daartoe  door  het  bestuur  zijn  aan¬ 
gewezen,  den  pachter  of  de  pachters  van  het  vischwater 
en  de  voor  hen  werkzame  personen,  steeds  vrijen  toegang  te 
verleenen  tot  de  perceelen  waarover  men  de  beschikking 
heeft,  voor  zoover  die  weiland  zijn,  en  tot  de  hooilanden, 
buiten  de  maanden  Mei,  Juni,  Juli  en  Augustus,  alsmede 
om  den  hier  genoemden  personen  te  vergunnen  van  de  oevers 
langs  het  vischwater  gebruik  te  maken  tot  het  plaatsen,  heb¬ 
ben  of  vastmaken  van  netten  en  zoo  noodig  over  de  per¬ 
ceelen  waartoe  zij  toegang  hebben  verkregen  eene  schuit, 
door  hen  bij  de  visscherij  gebezigd,  over  te  halen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  verlies  van  de  hoedanigheid  in  welke  men  zijn  recht 
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op  vischwater  aan  de  vereeniging  lieeft  overgedragen ; 

b.  overlijden. 

Art.  10.  Als  een  lid  op  eenigerlei  wijze  in  het  water  waar¬ 
van  hij  eigenaar,  erfpachter  of  vruchtgebruiker  is,  de  vis- 
scherij  uitoefent  of  doet  uitoefenen,  is  hij  bij  de  eerste  maal 
dat  zoodanige  handeling  wordt  geconstateerd  eene  boete  ver¬ 
schuldigd  van  f  25. 

Bij  herhaald  plegen  van  dit  feit  is  het  dubbele  van  dit 
bedrag  verschuldigd. 

Bij  niet-nakoming  van  art.  8  is  een  lid  telkenmale  eene 
boete  verschuldigd  van  f  2,50. 

Art.  11.  De  boeten  worden  opgelegd  door  het  bestuur  en 
kunnen,  indien  zij  niet  binnen  14  dagen  na  de  eerste  aan¬ 
maning  zijdens  het  bestuur  gedaan,  aan  den  penningmeester 
zijn  afgedragen,  met  f  10  worden  verhoogd. 

Art.  12.  De  leden  verbinden  zich  door  hunne  toetreding 
tot  het  betalen  der  boeten  en  machtigen  den  penningmeester 
onherroepelijk  dezelve  met  de  hun  overeenkomstig  de  artt.  31, 
32  en  36  toekomende  uitkeeringen  te  verrekenen. 

Art.  13.  Door  het  bestuur  wordt  een  register  bijgehouden, 
behelzende  de  statuten  dezer  vereeniging  en  het  tijdstip  van 
toetreding  van  leden. 

Dit  register  moet  door  iederen  na  de  oprichting  als  lid  toe¬ 
tredenden  persoon  worden  geteekend,  verklarende  hij  daar¬ 
door  zich  aan  de  statuten  en  de  daarop  gebaseerde  besluiten 
van  het  bestuur  en  de  algemeene  vergadering  te  onder¬ 
werpen. 


Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  De  personen,  welke  de  functiën  van  voorzitter, 
heemraden,  secretaris  en  penningmeester  (of  secretaris-pen- 
ningmeester)  van  het  waterschap  vervullen  zijn  van  rechts¬ 
wege  bestuursleden  dezer  vereeniging. 

Art.  15.  Als  voorzitter  van  het  bestuur  fungeert  de  voor¬ 
zitter  van  het  waterschapsbestuur,  terwijl  de  secretaris  en 
de  penningmeester  van  het  waterschap  de  betrekkingen  van 
secretaris  en  penningmeester  dezer  vereeniging  vervullen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  bekleeden  hun  ambt  zonder 
eenige  bezoldiging.  Bureaukosten  en  huishoudelijke  uitgaven 
kunnen  in  rekening  worden  gebracht. 

In  afwijking  van  het  vorenstaande  kan  door  de  algemeene 
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vergadering*  aan  den  secretaris  en  den  penningmeester  een 
vast  jaarlijksch  salaris  worden  toegekend. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  met  dien  verstande,  dat  het  geene  pacht¬ 
overeenkomst  als  bedoeld  in  art.  4,  sub  b,.  vermag  af  te 
sluiten,  dan  na  alvorens  in  ieder  bijzonder  geval  daartoe  de 
machtiging  te  hebben  verkregen  van  de  algemeene,  ver¬ 
gadering. 

Echter  zal  het  bestuur  de  eerste  maal  dat  vischwater  kan 
worden  verpacht  zonder  nadere  machtiging  tot  het  aangaan 
der  daartoe  strekkende  overeenkomst  bevoegd  zijn. 

Alle  pachtcontracten  moeten  met  een  termijn  van  6  maan¬ 
den  opzegbaar  zijn  tegen  1  Januari  1931  en  30  December 
1940. 

Gelijke  machtiging  is  vereischt  voor  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen. 

Art.  18.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergadering. 
Hij  teekent  met  den  secretaris  alle  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande  stukken.  Echter  zal  geene  overeenkomst  van  verpach¬ 
ting  van  vischwater  voor  de  vereeniging  verbindend  zijn, 
tenzij  dezelve  geteekend  is  door  minstens  4  bestuursleden. 

Art.  19.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  vergade¬ 
ringen  en  draagt  zorg.  dat  het  ledenregister  conform  art.  12 
dezer  statuten  wordt  bij  gehouden. 

Art.  20.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer, 
onder  toezicht  en  verantwoordelijkheid  van  het  geheele  be¬ 
stuur  en  legt  telken  jare  rekening  en  verantwoording  af  van 
de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  af  gelegd  in  de  ge¬ 
wone  bijeenkomst  der  algemeene  vergadering  in  art.  25  be¬ 
doeld.  Het  goedkeuren  der  rekening  en  verantwoording  strekt 
het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  21.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  voorzitter 
wordt  deze  vervangen  door  den  oudste  in  jaren  der  overige 
bestuursleden  welke  geene  functie  hebben. 

Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  secretaris  of  den 
penningmeester  wordt  deze,  zoo  noodig,  vervangen  door  den 
jongste  in  jaren  der  bestuursleden  zonder  functie. 

Art.  22.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

In  eene  vergadering  waar  niet  minstens  3  bestuursleden 
tegenwoordig  zijn,  kunnen  geene  besluiten  worden  genomen. 
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Hoofdstuk  IV. 

Algemeen e  vergadering. 

Art.  23.  De  bijeenkomsten  der  algemeene  vergadering 
worden  belegd  door  den  voorzitter,  zoo  dikwijls  deze  dit 
wensehelijk  acht,  of  binnen  eene  maand  nadat  10  leden  der 
vereeniging  hem  daartoe  het  verzoek  hebben  gedaan. 

Mocht  binnen  dien  tijd  aan  bedoeld  verzoek  geen  gevolg 
zijn  g*egeven,  zoo  kunnen  deze  leden  zelven  tot  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  24.  De  algemeene  vergaderingen  worden  onderschei¬ 
den  in  gewone  en  buitengewone. 

Art.  25.  De  gewone  vergadering  wordt  ééns  per  jaar  ge- 
.  houden  en  wel  vóór  1  Juni  van  elk  jaar. 

Art.  26.  De  leden  ontvangen  minstens  2  maal  24  uren 
vóór  de  vergadering  eene  schriftelijke  oproeping. 

In  den  oproepingsbrief  worden  alle  punten  vermeld,  die 
behandeld  zullen  worden. 

Over  onderwerpen  niet  met  name  in  dezen  oproepingsbrief 
vermeld,  kan  geene  stemming  plaats  vinden  dan  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering. 

Art.  27.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  het  stem¬ 
recht  uitgeoefend  als  volgt: 

Voor  elke  hectare  land  en  water,  gelegen  binnen  den  kring 
waarover  het  viscKrecht  is  afgestaan,  wordt  1  stem  uitge¬ 
bracht,  met  dien  verstande,  dat  leden  wier  terrein  eene  ge¬ 
ringere  oppervlakte  heeft  dan  van  1  hectare,  recht  hebben 
op  1  stem. 

Indien  van  de  personen  die  eigenaar,  erfpachter  of  vrucht¬ 
gebruiker  ten  aanzien  van  eenzelfde  perceel  zijn,  meer  dan 
één  lid  is,  kan  het  stemrecht  slechts  door  één  hunner  voor  dat 
perceel  worden  uitgeoefend. 

Hierbij  gaat  de  erfpachter  en  vruchtgebruiker  vóór  den 
eigenaar  en  de  vruchtgebruiker  vóór  den  erfpachter. 

Indien  meerdere  personen  gemeenschappelijk  gerechtigd 
zijn  hebben  zij  het  recht  een  hunner  tot  uitoefening  van  het 
stemrecht  aan  te  wijzen. 

Elk  lid  kan  het  stemrecht  en  de  overige  bevoegdheden  hem 
uit  deze  statuten  toekomende  geheel  of  ten  deele  doen  uit¬ 
oefenen  door  een  daartoe  schriftelijk  gevolmachtigd  persoon. 

Art.  28.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  (gel¬ 
dige)  .  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehou¬ 
den  tot  de  volgende  vergadering’.  Staken  dan  de  stemmen 
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opnieuw,  dan  wordt  liet  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  29.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
scL  rif  telijk  gestemd. 

Art.  30.  Wanneer  bij  eene  benoeming  niet  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  verkregen, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  bij  deze  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen  die  een  der  beide  hoogste  stem¬ 
mencijfers  hebben  verkregen.  Bij  deze  herstemming  is  vol¬ 
strekte  meerderheid  geen  vereischte,  doch  wordt  als  gekozen 
beschouwd  hij  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
heeft. 

Wanneer  bij  de  herstemming  twee  of  meer  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  verkrijgen,  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Financieel  beheer. 

Art.  31.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  33,  genieten  de 
leden  over  elk  dienstjaar  voor  die  perceelen  waarvoor  zij 
volgens  de  gaderlijst  van  het  waterschap  ISToord-Linschoten 
over  dat  dienstjaar  in  den  omslag  hebben  te  betalen, 
het  bedrag  per  hectare,  hetwelk  in  te  sluiten  pachtcontracten 
moet  worden  gestipuleerd,  en  hetwelk  nimmer  voor  onder¬ 
scheidene  deelen  van  het  waterschap  zal  mogen  verschillen. 

Art.  32.  Leden  wier  terrein  eene  geringere  oppervlakte 
heeft  dan  van  J  hectare,  genieten  eene  uitkeering  over  een 
halve  hectare,  hetgeen  eveneens  in  de  eventueele  pachtcon¬ 
tracten  moet  worden  gestipuleerd. 

Art.  33.  De  algemeene  vergadering  is  echter  bevoegd 
telken  jare  te  bepalen,  dat  een  zeker  percentage  van  hetgeen 
door  den  pachter  op  deze  wijze  over  het  loopende  jaar  wordt 
betaald,  niet  aan  de  leden  zal  worden  uitgekeerd,  doch  zal 
strekken  tot  bestrijding  der  uitgaven  bedoeld  in  art.  16,  lid 
2.  alsmede  van  die  welke  anderszins  door  het  belang  der  ver- 
eeniging  worden  geëischt.  De  bedoelde  korting  wordt  niet 
toegepast,  indien  zij  ten  gevolge  zoude  hebben,  dat  de  uit¬ 
keering  daalde  beneden  het  minimum-bedrag  overeenkomstig 
arr.  32. 

Art.  34.  Voor  zoover  daaromtrent  met  de  belanghebbenden 
overeenstemming  kan  worden  verkregen,  geschiedt  de  ver¬ 
rekening  van  een  en  ander  gelijktijdig  met  de  betaling  van 
den  omslag  aan  het  waterschap. 
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Hoofdstuk  VI. 

Statutenwijziging  en  ontbinding. 

Art.  35.  Eventueel  e  wijzigingen  in  deze  statuten  moeten 
voorgesteld  worden  door  liet  bestuur  of  door  minstens  10  leden 
op  eene  daartoe  uitgeschrevene  vergadering. 

Voor  het  aannemen  dier  wijzigingen  is  het  noodig,  dat 
minstens  2/3  deel  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er 
vóór  verklaren.  Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  36.  De  vereeniging  zal  vóór  den  in  art.  2  genoemden 
datum  slechts  kunnen  worden  ontbonden  tegen  1  Januari 
1931.  Alsdan  worden  de  aanwezige  baten  verdeeld  naar  den 
maatstaf  in  de  artt.  31  en  32  aangegeven.  Het  bestuur  is  be¬ 
last  met  de  liquidatie. 

Op  het  besluit  tot  ontbinding  is  art.  35  van  toepassing, 
terwijl  het  zal  moeten  worden  genomen  minstens  6  maanden 
vóór  den  datum  aangegeven  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel. 

Art.  37.  Wanneer  er  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  van  deze  statuten,  en  in  alle  gevallen  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  38.  Over  voortzetting  der  vereeniging  wordt  beslist 
op  eene  vergadering,  te  houden  minstens  6  maanden  vóórdat 
de  vereeniging  krachtens  deze  statuten  zoude  eindigen. 

( Volgen  de  onderteelzeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Maart  1911,  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gene  raai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 
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VEREENIGING  van  den  tïandeldrijvenden  en  Industrieelen 
Middenstand,  te  Weert. 


Doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Weert  e'ene  Vereeniging  van  den  Handel¬ 
drijven  den  en  Industrieelen  Middenstand. 

Zij  heeft  ten  doel  om  de  gemeenschappelijke  belangen  te 
behartigen  van  de  geheele  Weertsche  burgerij  en  meer  in  het 
bijzonder  van  den  middenstand  dier  burgerij. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  zullen 
dienen : 

1°.  bijeenkomsten  harer  leden; 

2°.  het  doen  geven  van  vak-  en  handelsonderwijs,  in  het  belang 
van  handel  en  nijverheid; 

8°.  het  vormen  van  vakafdeelingen ; 

4°.  verbetering  van  het  kredietwezen ; 

5°.  het  steunen  van  de  belangen  der  leden  bij  de  openbare  over¬ 
heid  en  volksvertegenwoordiging  en  bij  de  directies  van  vervoer; 

6°.  het  bestrijden  der  oneerlijke  concurrentie,  colportage, 
waren  ver  valsching  en  kwade  handelspraktijken; 

7°.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  welke  gelijksoortig 
doel  beoogen; 

8°.  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  zijn. 
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Leden. 


Art.  8.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden. 

Art.  4.  G-ewone  leden  kunnen  worden  personen,  behoorende 
tot  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand,  meer¬ 
derjarig  en  van  onbesproken  gedrag,  die  hunne  zaak  zelfstandig 
drijven  of  daarin  werkend  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  zonen 
die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt.  Deze  leden  zijn 
stemgerechtigd. 

Zij  worden  door  het  bestuur  en  eene  ballotagecommissie  van 
5  leden  toegelaten. 

Art.  5.  Als  buitengewone  leden  kunnen,  op  gelijke  wijze  als  de 
gewone  leden,  worden  aangenomen  Weertsche  burgeis  uit  den 
middenstand,  die  zich  verdienstelijk  maken  voor  het  doel  der 
vereeniging. 

Onder  buitengewone  leden  worden  verstaan : 

de  begunstigers,  die  de  vereeniging,  door  eene  zekere  jaar- 
lijksche  bijdrage,  steunen; 

de  eereleleden,  die  daartoe  door  de  algemeene  ledenvergadering 
worden  benoemd,  als  erkenning  van  bijzondere  verdiensten. 

Zij  kunnen  alle  ledenvergaderingen  bij  wonen  en  hebben  daarin 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Van  de  gewone  leden  worden  geheven  een  entréegeld 
en  eene  jaarlijksche  contributie;  boeten  kunnen  worden  opgelegd; 
alles  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  den 
laatsten  December. 

Art.  8.  Om  ernstige  en  herhaalde  inbreuk  op  de  reglementen 
kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard, 
te  beoordeelen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  op 
de  rechten,  de  bezittingen  en  baten  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Zij  worden, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  gekozen  uit  en  door 
de  leden  der  vereeniging. 


2 


VEREENIGINGEN. 


553 


De  leden  der  vereeniging  kiezen,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  uit  de  leden  van  het  bestuur  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris-penningmeester. 

Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  3  jaar  af,  volgens  rooster, 
te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegen¬ 
woordigheid  van  de  grootste  helft  der  leden. 

Art.  12.  De  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  13.  Om  de  2  maanden  wordt  er  minstens  ééne  bestuurs¬ 
vergadering  gehouden. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  15  Februari  1911,  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Vóór  dien  tijd  kan  tot  geene  ontbinding  worden  overgegaan, 
dan  door  een  besluit  van  3/4  der  aanwezige  leden  op  eene 
algemeene  vergadering,  waarop  minstens  2/3  der  gewone  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  zullen  al  hare 
bezittingen  en  baten,  na  voldoening  van  de  schulden,  overeen¬ 
komstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde, 
overgaan  aan  eene  instelling  of  vereeniging,  door  de  laatste 
algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Art.  16.  Voor  zoover  eenig  geval  niet  in  de  statuten  of  in 
het  huishoudelijk  reglement  of  in  de  bijzondere  reglementen  is 
voorzien,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  of,  in  spoed- 
eischende  omstandigheden,  door  het  bestuur  beslist,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  14. 

Art.  17.  Een  huishoudelijk  reglement  en  bijzondere  regle¬ 
menten  regelen  de  wijze  waarop  aan  de  bepalingen  dezer  statuten 
gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  18.  Jaarlijks,  binnen  het  eerste  kwartaal,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door  den  secretaris¬ 
penningmeester  verslag  benevens  rekening  en  verantwoording 
van  het  afgeloopen  jaar  wordt  uitgebracht. 
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Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  in  eene 
algemeene  vergadering,  door  een  besluit  van  3/4  der  aanwezige 
leden.  Dit  besluit  is  slechts  van  kracht,  indien  minstens  de 
helft  der  gewone  leden  aan  de  stemming  deelnemen. 

Is  echter  deze  helft  in  eene  eerste  vergadering  niet  opgekomen, 
dan  is,  na  de  vereischte  waarschuwing,  het  bestuur  gerechtigd 
om  in  eene  tweede  vergadering  over  de  wijziging,  volgens  de 
lste  alinea  van  dit  artikel,  te  doen  beslissen. 

(' Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1911  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  April  1911,  n°.  83. 


N®.  554. 


VEREENIGING:  Textielonderwijs  voor  Eindhoven  en 
Omstreken,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Textielonderwijs  voor 
Eindhoven  en  Omstreken,  is  gevestigd  te  Eindhoven,  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  10  maanden  en  17  dagen, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Februari  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  belanghebbenden  bij 
de  textielindustrie  en  arbeiders  bij  het  textielbedrijf  eene  degelijke 
opleiding  te  verschaffen,  zoowel  theoretisch  als  practisch. 

Art.  3.  Zij  dracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  vakonderwijs,  zoowel 
theoretisch  als  practisch ; 

b.  het  verstrekken  van  schoolonderwijs  overeenkomstig  de 
behoeften  van  het  textielbedrijf; 

c.  het  geven  van  aanmoedigingsprijzen  ; 

d.  het  verleenen  van  een  diploma  aan  leerlingen  die  den 
geheelen  cursus  hebben  afgemaakt  en  bij  het  eindexamen  blijken 
geven,  zoowel  het  school-  als  het  vakonderwijs  met  vrucht  te 
hebben  gevolgd. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  subsi- 
diën,  bijdragen  van  leden,  begunstigers,  donateurs  en  andere 
personen,  schoolgelden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden,  b.  begunstigers, 
c.  donateurs,  d.  eereleden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  de  leden  van  het  bestuur  der  Vereeniging  Ambachtsonder- 
wijs,  zoolang  het  textielonderwijs  in  het  gebouw  der  ambachts¬ 
school  wordt  gegeven ; 

2°.  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  storten  van  minstens 
f  35  en  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  als  lid  zijn 
aangenomen ; 
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3°.  zij  die  aan  de  vereeniging  hebben  gedaan  eene  gift  in 
eens  van  minstens  f  200; 

4°.  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  de  burge¬ 
meesters  der  gemeenten  van  welke  de  vereeniging  minstens 
f  100  subsidie  in  het  jaar  ontvangt. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
geven  van  minstens  f  2,50;  donateurs  zijn  zij  die  minder  dan 
f  2,50  per  jaar  geven. 

Art.  8.  Door  de  vergadering  der  leden  kunnen  tot  eereleden 
worden  benoemd  zij,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Art.  9.  Alleen  leden  hebben  stemrecht.  Eereleden  hebben  als 
zoodanig  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  leden  bedoeld 
onder  art.  6,  1°.,  wanneer  zij  ophouden  lid  van  dat  bestuur  te 
zijn;  door  leden  bedoeld  onder  art.  6,  2°.,  door  het  niet  betalen 
der  toegezegde  bijdrage;  door  leden  bedoeld  onder  art.  6,  4°., 
door  het  niet  verleenen  van  het  bedoelde  gemeentelijke  subsidie. 

De  algemeene  vergadering  kan  vervallenverklaring  van  het 
lidmaatschap  uitspreken  met  2/3  van  het  aantal  stemgerechtigde 
leden  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  9  leden. 

Het  bestaat  uit: 

a.  het  bestuur  der  Vereeniging  Ambachtsonderwijs  voor 
Eindhoven  en  omstreken  te  Eindhoven; 

b.  2  leden,  benoemd  door  de  algemeene  vergadering  der  ver¬ 
eeniging,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  of 
een  secretaris  tevens  penningmeester. 

Het  bestuur  stelt  vast  een  huishoudelijk  reglement  voor  zijne 
werkzaamheden  en  maakt,  waar  noodig,  reglementen  om  in 
alles  te  voorzien  wat  in  deze  statuten  niet  geregeld  is. 

Art.  13.  Alle  in  deze  statuten  bedoelde  afzonderlijke  regle¬ 
menten  mogen  geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  14.  De  aftreding  der  bestuursleden  zal  plaats  hebben  als 
volgt : 

a.  de  bestuursleden  van  het  ambachtsonderwijs  volgens  den 
rooster  van  aftreding  van  genoemd  bestuur,  en  zijn  gekozen  tot 
lid,  indien  zij  door  de  algemeene  vergadering  der  Vereeniging 
Ambachtsonderwijs  als  bestuurslid  zijn  gekozen; 

b.  de  2  leden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen, 
hebben  zitting  voor  6  jaar,  met  dien  verstande  dat  om  de  3  jaar 
1  lid  aftreedt,  van  welke  aftreding  een  rooster  wordt  opgemaakt. 
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Het  aftredende  lid  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  nieuw  benoemd  bestuurslid  neemt,  wat  den  tijd  zijner 
aftreding  betreft,  de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  De  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  im  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  de  school. 

Art.  16.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  den  directeur, 
de  leeraren  en  beambten,  behoudens  de  goedkeuring  van  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken,  voor  zoover  die  wordt 
vereischt. 

Art.  17.  Het  bestuur  stelt,  na  overleg  met  den  directeur, 
vast  een  huishoudelijk  reglement  voor  de  school,  een  reglement 
voor  de  examens  of  de  eischen  van  toelating  en  van  bevorde¬ 
ring  der  leerlingen,  alsmede  zoodanige  reglementen  als  verder 
noodig  mochten  zijn. 

Art.  18.  Het  bestuur  stelt,  in  overleg  met  den  directeur,  de 
jaarlijksche  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  vast,  onder¬ 
werpt  die  aan  het  oordeel  der  algemeene  vergadering,  vraagt 
daarop  zoo  noodig  de  goedkeuring  van  den  Minister  van  Bin¬ 
nenlandsche  Zaken,  en  deelt  ze  mede  aan  den  gemeenteraad 
van  Eindhoven. 

Art.  19.  Uiterlijk  in  de  maand  October  belegt  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering,  waarin  zal  worden  overgelegd  de 
opgemaakte  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar  en  waarin 
wordt  voorzien  in  de  periodieke  aftreding  van  bestuursleden ; 
tevens  worden  dan  8  leden  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening 
over  het  loopende  dienstjaar. 

Art.  20.  Uiterlijk  in  de  maand  Maart  maakt  het  bestuur  op 
de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

Het  bestuur  legt  in  een  der  lokalen  der  textielschool  deze 
rekening  minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  ter 
onderzoek  voor  de  8  leden  volgens  art.  19  benoemd  tot  het 
nazien  der  rekening  en  geeft  hun  van  die  nederlegging  kennis. 

Na  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  wordt  de 
rekening,  zoo  noodig,  aan  de  goedkeuring  van  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  onderworpen  en  medegedeeld  aan  den 
gemeenteraad  van  Eindhoven. 

Art.  21.  Uiterlijk  in  de  maand  April  maakt  het  bestuur  op 
een  verslag  van  den  toestand  en  werkzaamheden  van  de  ver- . 
eeniging. 

Dit  verslag  wordt  gedrukt  en  aan  de  leden  en  begunstigers 
toegezonden. 

Art.  22.  De  regeling  van  het  door  de  leerlingen  te  betalen 
schoolgeld  berust  bij  het  bestuur. 

Onvermogenden  worden  van  de  betaling  vrijgesteld. 
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Art.  23.  Tot  wijziging  van  déze  statuten  of  ontbinding  der 
vereeniging  kan  slechts  worden  besloten  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  aanwezige  leden,  op  eene 
vergadering,  gehouden  minstens  8  etmalen  nadat  het  voorstel 
er  toe  aan  alle  leden  is  toegezönden  per  aangeteekenden  brief. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  ver¬ 
kregen,  zoolang  die  nog  vereischt  wordt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezittingen  der 
vereeniging  besteed  op  eene  wijze,  die  zooveel  mogelijk  met 
haar  doel  overeenstemt,  te  beslissen  door  de  vergadering  der 
leden,  onder  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  den  3  Maart  1911  n°.4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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II  ij  voedsel 


tol  de  A  ederlandsche 
Vrij  cl a«'  T  A p ril  1911, 


Staatscourant 
n°.  83. 


vai: 


VEREENIGING  :  Boerenleenbank, 
in  de  statuten.) 


te  Overscdiie.  (Wijzigingen 


Art.  2,  sub  cc,  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„aan  vertrouwbare  medeleden  liet  noodige  geld  vooi  te  schieten 
of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van  geldschieters,;”. 
Art. -26,  sub  3.  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  yerleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de  grenzen 
door  de  algémeene  vergadering  bepaald.  Zie  artt,  46.  50.  60  en  70.” 
Art.  85,  sub  2,  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten  of 
zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als 
borg  mag  worden  toegelaten;”. 

Art.  36,  alinea  1,  toe  te  voegen  achter  „bij wonen”  :  „of  zich  doen 
vertegen  woord  i  gen  ‘ ' . 


Art.  46,  sub  7.  zal  voortaan  luiden  als  volgt 


„den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of  uitgegeven, 
alsmede  de  voor  waarden  vast  te  stellen,  waaronder  voor  de 
leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve  van  geldschieters;”. 
De  eerste  alinea  van  art.  47  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 
„De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich  beperken 
tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  doormiddel 
van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zekerheid,  niet  om 
winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijke!)  en  zedelijken 
toestand  der  leden  te  verbeteren.'' 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart.  1911  n°.  7u. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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bijvoegsel 


tot  de  Neder  la  ndsche  Staatscourant 
Vrijdag  T  April  1911,  n°.  83. 


van 


N#.  556. 


VEREEN! GING  tot  behartiging  van  de  belangen  der 
Christelijke  Scholen  voor  meer  uitgebreid  lager  onder¬ 
wijs  in  Nederland,  te  Utrecht.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Gewijzigd  art.  9 : 

^Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  die  onder¬ 
ling  de  werkzaamheden  verdeelen.  Zij  worden  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering.  Elke  2  jaren  treedt  volgens  rooster  1 
lid  af.” 

(  Volgen  'de  onderteek^) ringen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1911  n°.  79. 

Mij  beken d7 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-G-eneraal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  April  1911,  n°.  83. 


N°.  557, 


VEREENIGINCt :  Het  Groene  Kruis,  te  Workum. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Workum,  stelt  zich  ten  doel  in  de  gemeente  Workum  en  in  de 
onmiddellijke  nabijheid  daarvan  de  ziekenverpleging  te  bevor¬ 
deren,  het  daartoe  benoodigde  materieel  beschikbaar  te  stellen  en 
het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen,  daaronder 
begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer  enz. ; 

b.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen 
en,  zoo  noodig,  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtrices, 
bakers,  huisverzorgsters  enz.,  en  het  uitoefenen  van  geregeld 
deskundigen  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen 
van  tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen  die  dienstig  kunneh  zijn  om  de  verspreiding  van  tuber¬ 
culose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor 
het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan  ;  het  verspreiden 
van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevor¬ 
deren  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on¬ 
en  minvermogende  tuberculoselijders; 

d.  door  al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Ieder  ingezetene,  alsmede  instellingen  van  weldadig¬ 
heid  en  diaconieën  van  Workum,  en  zoo  noodig  uit  de  onmid¬ 
dellijke  nabijheid,  kunnen,  voor  zoover  zij  bevoegd  zijn  als  rechts¬ 
persoon  op  te  treden,  lid  worden  door  zich  aan  te  melden  bij 
een  der  bestuursleden. 
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Art.  3.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schrif¬ 
telijk  geschieden  bij  een  der  bestuursleden  vóór  1  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  der 
algemeene  vergadering,  genomen  met  4/5  der  uitgebrachte 
stemmen.  Deze  vergadering  moet  afzonderlijk  worden  belegd. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van  Workum. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden;  zij  worden  in  eene 
algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributie  der  leden; 

b.  geschenken,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën; 

c.  collecten. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieel 
beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goedvinden  van 
ten  minste  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  November  1902. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1911  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N°.  558. 


VEREENIGING :  De  School  met  den  Bijbel,  te  ’sGraven- 
hage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  's  Gravenhage. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel,  het  onveranderlijk  Woord  van  God. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  opvoeding  en  het  onderwijs  in  over¬ 
eenstemming  moeten  zijn  met  het  Woord  van  God  en  moeten 
strekken  om  de  kinderen  te  leiden  tot  Jezus,  den  Verlosser  van 
zondaren.  * 

Art.  2.  Alleen  zij  diè  Jezus  als  hun  Verlosser  hebben  aan¬ 
genomen,  kunnen  als  lid  der  vereeniging  worden  toegelaten. 
Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  door  hen  zelf  te  bepalen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Bij 
overlijden  of  bedanken  van  een  lid  benoemen  de  overigen, 
indien  noodig,  zoo  spoedig  mogelijk  een  ander  in  zijne  plaats. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  de  gezamenlijke 
leden,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester  kiezen,  welke  gezamenlijk  het  dagelijksch  bestuur 
vormen. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  Rijkssubsidiën,  contributiën,  giften, 
erfstellingen,  legaten,  schoolgelden,  enz.,  te  zamen  gebracht, 
staan  onder  het  beheer  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  6.  Het  schoolgeldtarief  wordt  door  de  leden  vastgesteld, 
waarbij  echter  in  het  oog  wordt  gehouden,  dat  het  behalen  van 
winst  door  de  vereepiging  of  hare  leden  is  uitgesloten. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de 
voorzitter. 
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Art.  8.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  worden 
gebracht  dan  na  al  de  leden  gehoord  te  hebben  en  met  toe¬ 
stemming  van  4/5  van  al  de  leden  en  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring.  De  artt.  1  en  2  kunnen  evenwel  niet  worden 
veranderd. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  6  Juni  1882. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
op  nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1911  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


559. 


VEREENIGING:  De  Gemengde  Zangvereeniging  „Nieuw 
Leven’',  thans  genaamd:  Zangvereeniging  „Nieuw 
Leven  met  Mannenkoor  Oipheus”,  te  Alkmaar.  (Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten.) 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Zangvereeniging 
„Nieuw  Leven  met  Mannenkoor  Orpheus”. 

Zij  is  gevestigd  te  Alkmaar  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  harer 
oprichting,  19  November  1904. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  September  tot  en  met  14 
September  daaraanvolgende. 

Leden,  kunstlievende,  eereleden,  donateurs. 

Art.  3.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moeten 
dames  den  leeftijd  van  17,  heeren  dien  van  18  jaren  bereikt 
hebben. 

Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  geven  daarvan  per¬ 
soonlijk  of  door  een  der  leden  kennis  aan  het  bestuur.  De 
directeur  doet  daarna  onderzoek  naar  de  geschiktheid  van  de(n) 
betrokken  persoon  als  zanger(es)  en  brengt  daarvan  rapport  uit 
aan  het  bestuur.  Is  dit  rapport  gunstig,  dan  wordt  den  leden 
hiervan  kennis  gegeven  en  op  de  volgende  bijeenkomst  wordt 
over  de(n)  candidaat  gestemd. 

Heeft  deze  2/3  of  meer  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigd,  dan  wordt  hij  (zij)  als  lid  aangenomen. 

Kunstlievend  lid  is  ieder  die  jaarlijks  f  2  aan  contributie 
betaalt. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  bij  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  worden  benoemd  zij  die  jegens  de  vereeniging  bijzon¬ 
dere  verdiensten  hebben. 


1 


559 


VEREENIGINGEN. 


Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 

te  steunen  met  eene  bijdrage  van  minstens  f  8  per  jaar. 

*  * 

Bes  tui  r. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  leden:  1ste- voorzitter, 
2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  lste-penningmeester, 
2  2de-penningmeesters,  4  bibliothecarissen  en  4  commissarissen, 
uit  en  door  de  leden  te  kiezen  in  eene  algemeene  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  3/4  der  stemmen  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  gelijkelijk 
onder  de  laatstovergeblevene  leden  verdeeld,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(’ Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  6  Maart  1911  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

/ 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  April  1911,  n°.  83. 


W.  560. 


VEREENIGING:  Het  Muziekcorps  „Bolsward”,  te  Bolsward. 
(Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1, 
luidende  als  volgt: 

Art.  1.  De  yereeniging,  genaamd :  Het  Muziekcorps  „Bolsward”, 
gevestigd  te  Bolsward,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  Baar  en 
11  maanden,  aangevangen  op  den  dag  der  oprichting  zijnde  4 
Mei  1881,  en  loopende  dus  tot  4  April  1911,  wordt  voortgezet 
voor  een  gelijk  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3, 
luidende  als  volgt: 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal  leden, 
die  zich  onderscheiden  in : 

a.  werkende  leden ; 

b.  adspirant-leden ; 

c.  kunstlievende  leden ; 

d.  donateurs,  en 

e.  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  geregelde  repetitiën  en 
werkzaamheden  der  vereeniging  deelnemen. 

Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  leden  zijn  benoemd. 

Zij  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  0,10  per  week. 

Zij  alléén  hebben  kies-  en  stemrecht,  en  komen,  in  geval  van 
ontbinding  der  vereeniging  bij  de  verdeeling  der  goederen  in 
aanmerking. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 
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Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Adspirant-leden  zijn  zij,  die,  aan  de  vereeniging  verbonden 
muziekschool  onderwijs  ontvangen  in  de  muziek  en  het  bespelen 
van  een  instrument,  om  later  tot  werkend  lid  te  worden  voor¬ 
gedragen. 

Zij  betalen  eene  contributie  van  f  0,05  per  week. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij,  die  alleen  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  0,50  het  doel  der  vereeniging  helpen 
bevorderen. 

Donateurs  zijn  zij,  die  dit  doel  helpen  bevorderen,  door  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  2,50. 

Eereleden  zijn  zij,  die  uit  hoofde  hunner  verdiensten  als  zoo¬ 
danig  door  de  vereeniging  zijn  benoemd. 

Allen  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  door  de  vereeniging  te 
houden  repetitiën. 

Art.  4  vervalt,  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4, 
luidende  als  volgt: 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit-  en  door  de 
werkende  leden  te  kiezen.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  twee 
der  bestuursleden  af,  die  dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

Art.  7  vervalt,  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  7, 
luidende  als  volgt: 

Art.  7.  Jaarlijks  in  de  maand  April,  zal  eene  algemeene 
ledenvergadering  plaats  hebben,  waarin : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging; 

b.  in  de  plaats  van  de  beide  aftredende  bestuursleden,  twee 
nieuwe  bestuursleden  worden  verkozen ; 

c.  de  rekening  van  het  afgeloopen  boekjaar  door  het  bestuur 
wordt  overgelegd. 

Deze  rekening  wordt  door  eëne  commissie  van  3  leden,  door 
het  bestuur  te  benoemen,  onderzocht;  de  goedkeuring  dezer 
commissie  déchargeert  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1911  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

i 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 


Vrijdag  7  April  1911,  n°.  83. 


N°.  561. 


VEREËNIGING:  Algemeene  Heldersche  Winkeliersver- 
eeniging,  te  den  Helder.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  het  tweede  lid  van  art.  15  komt  het  woordje-  „niet”  te 
vervallen,  benevens  de  5  woorden  in  hetzelfde  lid :  uitgezonderd 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

■  \  .  •  }  •  '■  t  *  ,  .  '  ,  ,  .  i 

(  Vólgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1911  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- (Tener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  Anril  1911,  n°.  83. 


N°.  562. 


VEREEN1GING:  Resjied  Tob  (goed  begin),  te  Amsterdam. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  2  wordt  eene  tweede  alinea  toegevoegd,  die  aldus 
luidt: 

.Bij  het  beëindigen  van  liet  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel 
genoemde  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.’’ 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1911  n°.  79. 

\ 

Mij  bekend . 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N°.  563. 

VEREENIGING:  Afdeeling  Zwolle  van  den  Nederlandschen 
Christelijken  Bouwarbeidersbond,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Zwolle  van 
den-  Nederlandschen  Christelijken  Bouwarbeidersbond,  en  is 
gevestigd  te  Zwolle. 

Zij  is  eene  afdeeling  van  den  Nederlandschen  Christelijken 
Bouwarbeidersbond,  als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk 
besluit  van  29  Januari  1909  n°.  10.  Zij  wordt  in  deze  statuten 
genaamd  :  afdeeling. 

Art.  2.  De  grondslag  van  de  afdeeling  is  de  geopenbaarde 
wil  van  God,  vervat  in  de  Heilige  Schrift,  het  richtsnoer  voor 
de  menschelijke '  samenleving,  waarin  gehandhaafd  behoort  te 
worden  het  privaat  bezit,  het  Christelijk  gezins-  en  familie¬ 
leven  en  eene  Christelijke  leefwijze. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  afdeeling  is  de  handhaving  en  ver¬ 
betering  van  het  maatschappelijk  bestaan  harer  leden,  opdat  de 
rechtspositie  in  de  bedrijven  waarin  zij  werkzaam  zijn,  in  Chris 
telijken  geest  verbeterd  worde  en  zij  door  hun  arbeid  zullen 
kunnen  verwerven  wat  zij  noodig  hebben  tot  de  vervulling 
hunner  plichten  tegenover  hun  gezin  en  Kerk,  de  school  en  de 
Christelijke  liefdadigheid,  en  dat  niet  alleen  tijdens  hunne 
validiteit,  doch  ook  tijdens  ziekte,  werkloosheid  of  andere 
invaliditeit. 

Art.  4.  De  afdeeling  tracht  haar  doel  te  bereiken  lang  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  de  propaganda  voor  haar  doel; 

b.  het  bedingen  van  zoodanige  arbeidsvoorwaarden,  mede  door 
het  sluiten  van  wettelijke  collectieve  arbeidscontracten,  dat  daar¬ 
door  de  bestaansvoorwaarden  harer  leden  verbeterd  worden  en  ver¬ 
kregen  wordt  een  rechtvaardig  loon,  een  normale  arbeidsdag, 
voldoende  veiligheid  tijdens  den  arbeid  en  goede  hygiënische 
toestanden  ter  plaatse  waar  hare  leden  werkzaam  zijn,  opdat 
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de  welvaart,  het  leven  en  de  gezondheid  harer  leden  bij  hun 
arbeid  voldoende  verzekerd  zijn  en  de  veredeling  van  hun  levens¬ 
stand  mogelijk  worde; 

c.  het  zenden  van  adressen  aan  de  overheden,  de  volksver¬ 
tegenwoordiging  en  tot  de  bouwvakken  in  betrekking  staande 
personen  en  lichamen,  als  patroonsorganisaties  enz. ; 

cl.  het  doen  van  uitkeeringen  aan  hare  leden  tijdens  onvrij¬ 
willige  werkloosheid ;  N 

r.  het  verzekeren  van  rechtskundigen  bijstand  aan  hare  leden 
door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  bureau ’s  van 
arbeidsrecht  als  anderszins; 

f.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eigen  informatie- 
bureauts  voor  werkzoekenden ; 

g.  het  verzamelen  van  statitische  gegevens  betreffende  de 
toestanden  in  de  bouw-  en  aanverwante  vakken; 

h .  het  doen  houden  van  voordrachten  en  cursussen ;  het  op 
gemakkelijke  wijze  onder  het  bereik  harer  leden  brengen  van 
lectuur,  waardoor  vakkundige  ontwikkeling  kan  worden  ver¬ 
kregen,  en  van  zulke  waardoor  een  ruimer  inzicht  kan  worden 
geopend  in  de  grondwaarheden  onzer  Christelijke  volkshuis¬ 
houdkunde  ; 

i.  het  deelnemen  aan  verkiezingen  voor  leden  voor  de  Kamers 
van  arbeid,  raden  van  beroep  voor  de  ongevallenverzekeringen 
enz.,  met  uitzondering  van  politieke  verkiezingen; 

j.  het  geven  van  practische  voorlichting  omtrent  de  be¬ 
staande  en  eventueel  komende  sociale  wetten; 

k.  door  samenwerking  met  andere,  gelijk  doel  beoogende 
organisaties,  op  vooraf  bepaalde  voorwaarden; 

l.  en  voorts  door  alle  wettige  middelen,  die,  met  bijzondere 
inachtneming  van  art.  2  dezer  statuten,  aan  het  belang  harer 
leden  of  dat  van  de  afdeeling  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Lid  van  de  afdeeling  kunnen  worden  zij  die: 

a.  als  werknemer  zijn  betrokken  bij  een  der  bouw-  of  aan¬ 
verwante  vakken  als :  timmerlieden,  ook  die  in  den  scheepsbouw 
werkzaam  zijn;  metselaars,  schilders,  stukadoors,  loodgieters 
en  zinkwerkers,  opperlieden,  heiers,  beton-  of  monierwerkers, 
machinale  houtbewerkers,  grondwerkers,  fundeeringwerkers  en 
bouwvak-sjouwerlieden  of  andere  bij  een  der  bouwvakken  be¬ 
trokkenen  ; 

b.  hunne  instemming  betuigen  met  de  statuten  en  reglementen 
van  de  afdeeling  en  van  den  bond; 

c.  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt; 

d.  den  wensch  daartoe  te  kunnen  geven  aan  het  bestuur 
der  afdeeling. 
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Art.  6.  Plet  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  bedanken ; 

c.  door  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  bij  den  secretaris  der  afdeeling 
geschieden. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling,  be* 
houdens  beroep  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  7.  De  afdeeling  heeft  een  bestuur  van  minstens  5  leden, 
te  weten:  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  een  lste- en  2de-secretaris 
en  een  penningmeester.  Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijdsehe  ontstane 
vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

Art.  8.  De  lste-voorzitter  treedt  op  als  eerste  vertegenwoor¬ 
diger  van  de  afdeeling,  zoowel  in  als  buiten  rechten.  De  1ste- 
secretaris  onderteekent  met  den  voorzitter  alle  uitgaande  stukken, 
de  notulen  enz.;  zijn  adres  is  tevens  het  adres  der  afdeeling. 

Art.  9.  De  inkomsten  van  de  afdeeling  worden  verkregen 
uit  de  centrale  kas  van  den  Nederlandschen  Christelijken  Bouw- 
arbeidersbond,  volgens  op  de  algemeene  vergadering  vastgestelde 
begrooting.  De  inkomsten  van  het  werkloozenfonds,  dat  eigen¬ 
dom  der  afdeeling  is,  worden  verkregen  door  afzonderlijke  con¬ 
tributie  en  geheel  afgescheiden  van  de  overige  geldmiddelen 
der  afdeeling  beheerd. 

Art.  10.  Alle  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  ge¬ 
opend  met  het  voorlezen  van  een  daartoe  vastgesteld  formulier¬ 
gebed  en  gesloten  met  een  daartoe  vastgesteld  dankgebed. 

Op  Zondag  mag  niet  worden  vergaderd. 

Confessioneele  geschilpunten  of  zaken  van  politieleen  aard, 
waarover  geen  eenstemmigheid  van  gevoelen  bestaat  tusschen 
de  Christelijke  politieke  partijen,  mogen  in  de  vergaderingen 
niet  worden  besproken.  Alleen  die  politieke  aangelegenheden, 
die  geacht  kunnen  worden  van  direct  en  overwegend  belang 
voor  de*  afdeeling  of  hare  leden  te  zijn,  kunnen  worden  be¬ 
handeld,  ook  zonder  dat  daarover  eenstemmig  wordt  gedacht 
door  de  Christelijke  politieke  partijen,  tenzij  in  betrekking  tot 
bepaalde  zaken  door  het  bestuur  een  hiervan  afwijkend  besluit 
is  genomen. 

Art.  11.  Het  boekjaar  der  afdeeling  loopt  van  1  April  tot 
31  Maart.  Op  dezen  datum  worden  de  boeken  afgesloten. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald :  de  hoogte 
der  contributie,  de  stemmingen  en  voorts  alles  wat  blijkt  rege¬ 
ling  te  behoeven,  alles  overeenkomstig  deze  statuten  en  de  sta¬ 
tuten  van  den  Nederlandschen  Christelijken  Bouwarbeidersbond. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen 
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worden  gemaakt  op  eene  algemeene  ledenvergadering  en  be¬ 
hoeven,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  14.  De  vereen iging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  17  Augustus  1908. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  zoodra  zij  minder 
dan  10  leden  telt.  De  bezittingen  vervallen  dan,  na  aftrek  der 
schulden  en  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  aan  den  Nederlandschen  Christelijken  Bouw- 
arbeidersbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Genera  al, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


564. 


V EKEEKIGING:  Kruisverbond,  te  Ba  kl luizen.  ~ 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Kruisverbond, 
en  is  gevestigd  te  Bakhuizen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding 
der  drinkgewoonte. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  de  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard, 
welke  de  Katholieke  kerk  aan  de  hand  doet ; 

b.  door  het  woord  en  voorbeeld  der  leden  in  eigen  kring; 

c.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  door  de  verspreiding  van  geschriften  met  betrekking 
tot  het  drankvraagstuk ; 

e.  door  alle  wettige  middelen  die  rechtstreeks  aan  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  Koomsek- 
Katholieke  mannen,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben 
bereikt.  De  wijze  van  toetreding  en  de  duur  van  het  lidmaat¬ 
schap  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  4.  De  leden  verbinden  zich  tot  geheelonthouding  of 
tot  onthouding  van  sterke  dranken,  en  tot  betaling  van  con¬ 
tributie,  tot  een  bedrag  als  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
vast  gesteld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  niet-nale- 
ving  van  art.  4  der  statuten,  en  in  het  algemeen  door  alle 
handelingen  in  strijd  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  uit  en  door 
de  leden  gekozen.  Jaarlijks  treedt  de  helft  der  bestuursleden 
af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  T.  Eenmaal  ’s  jaars,  in  de  maand  Januari,  houdt 
de  vereeniging  eene  algemeene  vergadering,  waarop  verslag 
over  het  afgeloopen  jaar  wordt  uitgebracht.  Voorts  worden 
vergaderingen  gehouden,  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  wen- 
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schelijk  oordeelt,  of  indien  liet  verzoek  daartoe  door  minstens 
5  leden  wordt  ingediend. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting.  31  Mei 

1903.  v 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  te  houden 
algemeene  vergadering  en  met  2/3  van  de  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  10.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen 
de  aanwezige  baten,  behoudens  de  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ten  voordeele  van  de 
Roomsch-Katholieke  kerkgemeente  van  den  H.  Odulphus  te 
Bakhuizen. 

Art.  11.  In  gevallen  waarin  door  de  statuten  niet  is  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur  naar  goedvinden. 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

,  Namens  den  Minister, 

De  Seer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N°.  565. 


VEKEENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Oudega 
(gemeente  Wij mbritseradeel) . 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  te  Oudega 
(gemeente  Wij  mbritseradeel)  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verleenen  van  hulp  in  ziektegevallen,  inzonderheid 
het  in  gebruik  geven  van  artikelen  voor  ziekenverpleging ; 

b.  het  bevorderen  der  hygiëne  door  het  houden  van 
lezingen  en  het  verspreiden  van  hygiënische  geschriften. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oudega  (gemeente  Wijm- 
britseradeel) . 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  daling  van 
het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  alge- 
meene  vergadering  welke  bestemming  gegeven  zal  worden 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  door  zich  daartoe  bij  het  bestuur 
aan  te  melden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  te  bedanken  ; 

b.  bij  bestuursbesluit,  met  beroep  op  de  algemeen e  ver¬ 
gadering. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
de  statuten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden. 

De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  door 
de  algemeene  vergadering  gekozen  en  treden  volgens  rooster 
af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement. 
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Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen  of  legaten. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  worden  gemaakt  met  3/4  der 
aanwezige  stemmen. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  Januari  1910. 


( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911.  n°.  88. 


N°.  566. 


VEREENIGING:  SchietVereeniging  ,, Prinses  Juliana”, 
te  Nunspeet,  gemeente  Ermelo. 


Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Schietvereeni- 
ging  ,, Prinses  Juliana”,  en  is  gevestigd  te  Nunspeet. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  ’s  lands  weer¬ 
baarheid  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefeningen 
in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  niet  de 
geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met 
de  revolver. 

Zij  zullen  in  geen  enkelen  vorm  worden  gehouden  op  Zon¬ 
dag,  op  algemeen  erkende  Christelijke  feestdagen,  noch  op 
den  Goeden  Vrijdag. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

h.  leden-begunst.igers ; 

c.  eereleden. 

Aid.  5.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aange¬ 
nomen,  moet  men  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt 
en  lid  zijn  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

De  aanneming  van  gewone  leden  geschiedt  na  aanmelding 
daartoe  bij  een  der  bestuursleden,  in  en  door  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Leden-begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  zich  be¬ 
reid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijk- 
sche  bijdrage  of  met  eene  gift  in  eens,  naar  een  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vast  te  stellen  minimum. 

Art.  T.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die 
zich  Jegens  de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  hebben 
verd ienstel ij k  gemaakt . 

Deze  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  eene  algemeene  vergadering,  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldig  uitgebrachte!  stemmen. 
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Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet-eervolle  wijze  den  militairen  of 
den  scliutterlijken  dienst  hebben  verlaten, 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke 
toestemming  opgerichte  of  nog  op  te  richten  schiet-  of  weer- 
b  a  a  r  h  e  i  d  s  v  e  r  een  i  g  i  n  g . 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door: 

a.  tijdige  opzegging ; 

I).  op  te  houden  lid  te  zijn  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid  ; 

c.  royeering  krachtens  een  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering,  alwaar  ten  minste  3/4  van  het  aantal  gewone 
leden  volgens  de  prsentielijst  tegenwoordig  is  en  mits  daar¬ 
toe  in  zulk  eene  vergadering  besloten  wordt  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Wanneer  het  vereischte  getal  leden  niet  is  opgekomen, 
dan  wordt  binnen  8  dagen  opnieuw  eene  algemeene  verga¬ 
dering  belegd.  In  deze  laatste  vergadering  zijn  de  tegen¬ 
woordige  leden  gerechtigd  een  besluit  in  zake  royement  te 
nemen  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen; 

<7.  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c  of  d 
van  art.  8. 

Art.  10.  Gewone  leden  die  voor  het  lidmaatschap  wen¬ 
schee  te  bedanken,  zijn  verplicht  hiervan  vóór  1  Januari 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  11 .  De  gewone  leden,  leden-begunstigers  en  eere- 
leden  hebben  het  recht  tot  bijwoning  der  algemeene  verga¬ 
deringen. 

Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

De  leden-begunstigers  en  eereleden  hebben  eene  raadge¬ 
vende.  stem. 

De  gewone  leden  hebben  het  recht  de  schietoefeningen  bij 
te  wonen,  waarbij  zij  zich  hebben  te  onderwerpen  aan  de 
voorschriften  vastgesteld  of  vast  te  stellen  bij  liet  reglement 
voor  de  schietoefeningen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

n.  de  contributies  der  gewone  leden  ; 

b.  de  jaarlijksohe  bijdragen  en  giften  in  eens  der  leden- 
begunstigers  : 

<'.  erfstellingen,  legaten,  toevallige  baten  en  eventueele 
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iinaneieelë  ondersteuning  van  liet  bestuur  der  plaatselijke 
afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 

Het  bedrag  dat  minstens  «door  de  gewone  leden  moet  wor¬ 
den  bijgedragen,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
vastgesteld. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  namelijk  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  4  com¬ 
missarissen  voor  de  schietoefeningen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden 
verkozen . 

De  taak  der,  bestuursleden  alsmede  de  wijze  hunner  aftre¬ 
ding  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  14.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld.  Hierin  mogen  geen  bepa¬ 
lingen  voorkomen  in  strijd  met  «deze  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

Art.  16.  De  vereeniging*  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29 

Juli  1910. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden 
op  eene  algemeene  vergadering,  alwaar  ten  minste  3/4  van 
liet  aantal  gewone  leden  volgens  de  presentielijst  tegen¬ 
woordig  is,  en  mits  daartoe  in  zulk  eene  vergadering  be¬ 
sloten  wordt  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

W  anneer  het  vereischte  getal  leden  niet  is  opgekomen, 
dan  wordt  binnen  8  dagen  opnieuw  eene  algemeene  verga¬ 
dering'  belegd.  In  deze  laatste  vergadering  zijn  de  tegen¬ 
woordige  leden  gerechtigd  een  besluit  te  nemen  over  de  aan 
de  orde  zijnde  wijzigingen  met  minstens  2/3  «der  geldig 
uitgebrachte  stemmen . 

Een  zoodanig  besluit  behoeft  de  goedkeuring  van  het  be¬ 
stuur  der  afdeeling  Nunspeet  van  de  vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid  en  treedt  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald. 

Zij  kan  evenwel  ook  worden  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  in  eene  algemeene  vergadering,  alwaar  ten 
minste  3/4  van  het  aantal  gewone  leden  volgens  de  presentie¬ 
lijst  tegenwoordig  is,  en  mits  daartoe  in  zulk  eene  verga- 
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dering  besloten  wordt  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  gemeente  Ermelo,  alles  behoudens  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  19.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan 
H.  M.  de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeni- 
ging  worden  aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goed¬ 
gekeurd  door  het  bestuur  der  Afdeeling  Nunspeet  van  de 
vereeniging  Volksweerbaarheid . 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  dit  bestuur  zullen  ten 
bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onder- 
teekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  even¬ 
tueel  in  deze  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  ond  erteekening  en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°<  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cdcidandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


567. 


VEREENIGING:  Gemert’ s  Belang,  te  Gemert. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Gemert’s 
Belang,  is  gevestigd  te  Gemert  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  23  December  1919.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel. 

« 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen 
der  gemeente  Gemert,  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  hare  bijzondere  aandacht  te  wijden  aan  het  verbeteren 
van  wegen-  en  waterlossingen,  de  dienstregelingen  der  open¬ 
bare  middelen  van  vervoer,  de  straatverlichting,  de  volkshuis- 
ting,  het  onderwijs,  de  werkverschaffing  en  in  het  algemeen 
alles  te  doen  wat  strekken  kan  tot  bloei  en  tot  verfraaiing  der 
gemeente : 

b.  voorlichting  der  ingezetenen  bij  het  stellen  der  candi- 
daten  en  bij  de  stemming  van  leden  voor  den  raad  der  ge¬ 
meente  Gemert; 

c.  het  op  touw  zetten  van  gepaste  nationale  volks-  en 
andere  feesten; 

d .  het  bevorderen  van  het  vreemdelingenverkeer. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  eereleden. 
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Art.  o.  Gewone  leden  zijn  alleen  meerderjarige  inge¬ 
zetenen  der  gemeente  Gemert,  die  zich  voor  liet  lidmaatschap 
bij  het  bestuur  hebben  opgegeven  en  door  de  vereeniging  zijn 
erkend.  Zij  betalen  eene  contributie  van  ten  hoogste  f  1 
’s  jaars.  Voor  de  buitengewone  leden  gelden  dezelfde  bepa¬ 
lingen,  alleen  betalen  zij  eene  contributie  van  ten  minste 
f  3  \s  jaars. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt  en  door  de  algemeene  vergadering  zijn 
erkend. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging 
en  door  schrapping  krachtens  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring’  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  leden.  Zij  worden  sre- 
kozen  uit  en  door  de  gewone  leden  en  de  buitengewone  leden. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 


Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  en  boeten  der  gewone  leden  en  der  buitengewone 
leden  en  toevallige  baten. 


Wijzigingen . 


Art.  9.  Tot  wijziging»  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
op  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  behoudens  nadere  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  met  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  In  geval  van  ontbinding 
kan  liet  oudste  lid  van  liet  bestuur  de  boeken  en  bescheiden 
opeischen  terwijl  alle  andere  bezittingen  vervallen  aan  de 
armen  van  Gemert,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 
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H  u  i  s  h  o  u  d  el  i j  k  r  egl  em  en  t . 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  elk  bestuurslid,  de  vergaderingen,  het  indienen 
van  voorstellen  en  de  wijze  van  stemming,  terwijl  de  toepas¬ 
sing  der  boeten  bij  het  begin  van  elk  nieuw  vereenigingsjaar 
opnieuw  wordt  vastgesteld. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

D.  W.  de  Yeies. 


r 
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Bijvoegsel  tnt  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


568. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholiek  Muziekgezelschap 
,, Eendracht”,  te  Oudenbosch. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel  en  middelen  der  vereeniging. 

Art.  1. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch-Katholiek 
Muziekgezelschap  „Eendracht”,  en  is  gevestigd  te  Ouden¬ 
bosch. 

Het  doel  der  vereeniging  is:  beoefening  der  toonkunst  en 
bevordering*  van  het  vriendschappelijk  verkeer  en  onderling 
genoegen  harer  leden.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  re  petitiën  voor  hare  werkende  leden,  het 
geven  van  uitvoeringen  voor  de  contribueerende  leden  en 
begunstigers,  en  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Hoofdstuk  II. 

Grondslagen  en  werkkring. 

A.  Van  de  leden. 

Art.  2. 

De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden ;  eere-  werkende 
leden  ;  contribueerende  leden  en  begunstigers. 

1°.  Werkende  leden  zijn  zij  die  door  practische  beoefe¬ 
ning  der  muziek  tot  het  doel  der  vereeniging  medewerken. 
Om  tot  werkend  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen,  moet  men:  1°.  Roomsch-Katholiek  zijn  en  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  ;  2°.  door  het  afleggen  van 
een  examen  tegenover  den  directeur,  eventueel  onderdirec- 
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teur,  en  den  commissaris  van  do  muziek,  blijken  van  vol¬ 
doende  bekwaamheid  in  de  muziek  gegeven  hebben;  3°.  min¬ 
stens  één  jaar  als  adspirant-lid  in  liet  gezelschap  hebben 
medegewerkt.  Men  verkrijgt  het  lidmaatschap  door  ballotage 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

2°.  Eere- werkende- leden  zijn  zij  die  door  hoogen  ouder¬ 
dom  of  invaliditeit  ongeschikt  worden  als  werkend  lid  aan 
het  gezelschap  te  blijven  deelnemen.  Dit  eerelidmaatschap 
wordt  aangeboden  op  voordracht  van  het  bestuur,  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  op 
eene  daartoe  belegde  vergadering. 

3°.  Contribueerende  leden  en  begunstigers  zijn  zij  die 
door  hunne  jaarlijksche  bijdragen  de  vereeniging  steunen. 

4°.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  ontslagname; 

b.  in  gevaJ  van  deballotage ; 

c.  bij  wanbetaling. 

5°.  Stemgerechtigd  zijn  de  werkende  leden  en  de  eere- 
werkende  leden. 

B.  Bestuur. 

Art.  3. 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  als:  pre¬ 
sident,  vice-president,  commissaris  van  orde,  commissaris 
van  muziek  en  secretaris-penningmeester. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  werkende  en  eere- 
werkende  leden.  De  wijze  van  verkiezing  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  4. 

Het  gezelschap  heeft  een  directeur,  een  onderdirecteur, 
welke  functies  vereenigbaar  zijn  met  het  lidmaatschap  van 
het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement  en  is  belast  met  het 
beheer  van  al  hetgeen  de  vereeniging  behoort. 

C.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  6. 

Jaarlijks  in  de  maand  December  heeft  eene  vergadering 
plaats  voor  het  kiezen  van  het  bestuur,  het  doen  van  reke¬ 
ning  en  verantwoording  door  den  secretaris-penningmeester, 
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liet  behandelen  van  zaken  het  gezelschap  betreffende.  Buiten¬ 
gewone  vergaderingen  worden  alleen  belegd  in  bijzondere, 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  gevallen. 

Art.  T. 

Voor  geldigheid  der  besluiten  van  de  jaarlijksche  of 
buitengewone  vergaderingen  is  noodig: 

a.  aanwezigheid  van  minstens  3/4  der  werkende  leden; 

b.  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Kan  wegens  ontstentenis  van  meer  dan  1/4  der  werkende 
leden  geen  besluit  genomen  worden,  zoo  zal  op  eene  daartoe 
binnen  3  weken  te  beleggen  vergadering  over  de  betrokken 
onderwerpen  bij  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  leden 
worden  beslist.  Tndieii  bij  stemming  over  eenig  onderwerp 
de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  als  verworpen  be¬ 
schouwd. 

D.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  8. 


14e  uitgaven  der  vereeniging  worden  bestreden  uit: 

a.  contributie  der  eonbribueerende  leden; 

b.  giften; 

c.  andere  baten. 

De  geldmiddelen  worden  beheerd  door  den  secretaris¬ 
penningmeester,  die  inzage  zal  geven  der  gehouden  admi¬ 
nistratie,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht. 


Art.  9. 


Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  December  tot  en  met 
14  December. 


Hoofdstuk  III. 
Aigemeene  bepalingen. 


Art.  10. 

De  leden  verbinden  zich  om  geen  besluiten  te  nemen  of 
buitengewone  muziekuitvoeringen  te  doen  plaats  hebben, 
zonder  het  gevoelen  en  de  goedkeuring  van  den  pastoor  der 
parochie  Oudenbosch  gevraagd  en  bekomen  te  hebben. 
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De  j aarlij ksche  contributiën,  de  verdere  verplichtingen 
en  rechten  der  leden  en  alle  andere  bepalingen  betrekking 
hebbende  op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk 
geen  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  12. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  18  November  1909.  Minstens  één  jaar  voor 
het  einde  van  gemeld  tijdvak  wordt  over  het  al  of  niet 
voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  lo. 

Deze  statuten  zullen  voor  de  leden  bindend  zijn,  zoodra 
daarop  de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  ge¬ 
vraagd  en  verkregen  zal  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staats. courant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N°.  569. 


VEREENIGING:  Consultatiebureau  voor  Alcoholisme 
(Bureau  voor  Raad  en  Hulp  aan  Drankzuchtigen), 
te  \s  Gravenhage. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Consultatie¬ 
bureau  voor  Alcoholisme  (Bureau  voor  Raad  en  Hulp  aan 
Drankzuchtigen),  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Doel  en  middel. 

Art.  2.  De  vereèniging  stelt  zich  ten  doel  door  het  op¬ 
richten  en  in  stand  houden  van  een  consultatiebureau: 

a.  het  bevorderen  van  herstel  van  drankzuchtigen ; 

b.  het  verleenen  van  raad  en  hulp  aan  allen  die,  direct  of 
indirect,  lijden  door  het  alcoholisme; 

c.  het  verzamelen  van  materiaal  voor  de  bestudeer ing*  van 
liet  alcoholvraagstuk. 

Samenstelling. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

De  leden  worden  onderscheiden  in:  I.  collectieve  leden; 
II,  individueel©  leden. 

Collectieve  leden. 

Art.  4.  Collectieve  leden  zijn  rechtspersoonlijkheid  be¬ 
zittende  afdeelingen  van  drankbestrijdingsvereenigingen  en 
die  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  welke  door 
het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 
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De  collectieve  leden  doen  zicli  als  volgt  in  de  vereeniging 
vertegenwoordigen : 

eene  afdeeling  met  niet  meer  dan  20  leden  wijst  1  afgevaar¬ 
digde  aan; 

eene  afdeeling  met  meer  dan  20  en  niet  meer  dan  50  leden 
wijst  2  afgevaardigden  aan; 

eene  afdeeling  met  meer  dan  50  en  niet  meer  dan  100  leden 
wijst  3  afgevaardigden  aan; 

eene  afdeeling  met  meer  dan  100  leden  wijst  voor  elke  100 
leden  (of  gedeelte  daarvan)  boven  liet  eerste  honderdtal 
1  afgevaardigde  meer  aan. 

Tot  grondslag  voor  de  berekening  van  liet  aantal  afgevaar¬ 
digden  wordt  genomen  het  aantal  leden  der  aangesloten  af¬ 
deeling  bij  den  'aanvang  van  het  vereenigingsjaar  van  het 
consultatiebureau. 

De  collectieve  leden  storten  jaarlijks  in  de  kas  der  ver- 
eeniging  zooveel  keer  f  1,50,  als  bet  aantal  hunner  afgevaar¬ 
digden  bedraagt. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  ontbinding  der  af¬ 
deeling  of  opzegging. 

Individueele  leden. 

Art.  5.  Individueel  lid  is  ieder  die  zich  als  zoodanig  aan¬ 
meldt  bij  het  bestuur  en  jaarlijks  minstens  f  2,50  in  de  kas 
der  vereeniging  stort. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  den  dood,  door  op¬ 
zegging  en  door  royement  bij  besluit  van  liet  bestuur. 

% 

Begunstigers. 

Art.  G.  Begunstigers  zijn  zij  die,  zonder  lid  te  zijn,  de 
vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  1  of  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  25. 

Kies-  en  stemrecht. 

Art.  7.  De  afgevaardigden  der  collectieve  leden  en  de 
individueele  leden  hebben  kies-  en  stemrecht,  echter  met  dien 
verstande,  dat  een  zelfde  persoon  slechts  1  stern  mag  uit¬ 
brengen  . 

De  begunstigers  mogen  de  algemeene  vergadering  bij  wo¬ 
nen,  doch  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
door  de  stemgerechtigde  personen  gekozen;  de  bestuursleden 
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verdeelen  de  functiën  van  voorzitter,  vice-voorzitter,  lste-  en 
2de-secretaris  en  penningmeester  onderling. 

De  bestuursleden  hebben  2  jaren  zitting,  treden  volgens 
rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar;  voorzitter  en  1ste- 
secretaris  treden  nimmer  gelijktijdig  af. 

Leiding  bureau. 

Art.  9.  De  dagelijksche  leiding  van  het  eigenlijk  consul¬ 
tatiebureau  en  van  hetgeen  daarmede  direct  verband  houdt, 
wordt  toevertrouwd  aan  een  of  meer  doctoren,  bijgestaan 
door  een  of  meer  ervaren  drankbestrijders  (bij  voorkeur 
geheelonthouders),  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
op  voordracht  van  het  bestuur  te  benoemen.  Het  bestuur  ver¬ 
zekert  zich  verder  de  medewerking  van  een  rechtskundigen 
adviseur,  tot  wien  bedoelde  leiders  zich  zoo  noodig  kunnen 
wenden.  De  leiders  vervullen  hunne  taak  zelfstandig  en  zijn 
slechts  wegens  den  algemeenen  gang  van  zaken  en  het  door 
hen  gevoerd  financieel  beheer  verantwoording  schuldig  aan 
de  algemeene  vergadering;  voor  het  doen  van  belangrijke  of 
niet  bij  de  begrooting  voorziene  uitgaven  behoeven  de  leiders 
machtiging  van  het  bestuur. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  de  gewone  jaarlijk- 
sche  algemeene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  o.a.  be¬ 
handeld  worden:  jaarverslag,  rekening  en  verantwoording, 
bestuursverkiezing,  begrooting  en  voorstellen  van  bestuur  en 

leden. 

Het  bestuur  kan  steeds  buitengewone  algemeene  ledenver¬ 
gaderingen  beleggen,  wanneer  het  zulks  noodig  acht. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  den  tijd  van  eene  maand 
zulk  eene  vergadering  te  beleggen,  wanneer  dit,  met  schrif¬ 
telijke  opgave  van  redenen,  wordt  verzocht  door  minstens  5 
collectieve  of  minstens  25  individueele  leden. 

Algemeene  vergaderingen  mogen  slechts  besluiten  nemen 
over  zaken  welke  per  convocatiebiljet  ter  kennis  van  de  leden 
zijn  gebracht.  Op  voorstel  van  het  bureau  kan  hiervan  wor¬ 
den  af  geweken,  indien  geen  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden  er  zich  tegen  verzet. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28 
November  1910. 
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Het  vereen  igdngsj  aar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Art.  12.  Onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  kunnen  worden  geregeld  in  eene  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 


de  statuten. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  be¬ 
paalden  tijd  of  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
besloten,  als  meer  dan  de  helft  van  het  aantal  stemge¬ 
rechtigde  personen  der  vereeniging  of  wel  als  in  eene  tweede 
vergadering  meer  dan  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stem¬ 
men  zich  daarvóór  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  moet,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de 
bezittingen  en  een  eventueel  batig  saldo  eene  bestemming 
worden  gegeven  ten  bate  der  drankbestrijding*. 


(  Volgen  de  ond erteeJ ening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Gen  er  au  l , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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U ij  voegsel  lot  de  N edevlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N°.  570. 


V E HE ENIGING:  Duitenbedrijf ,  te  Leiden, 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Leiden  eene  vereeniging,  genaamd: 
Lnitenbedrijf. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericbt  13  Februari  .1911, 
voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  liet  onder 
leiding  buiten  te  doen  vertoeven  van  jongens  en  meisjes  uit 
arbeiders-  en  daarmede  gelijk  te  stellen  kringen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  organi- 
seeren  en  leiden  van  jongenskampen,  het  inrichten  en  be- 
lieeren  van  buitenverblijven  en  door  alle  der  vereeniging* 
verder  ten  dienste  staande  wettige  middelen,  die  aan  liet  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  o.  liet  ver  eenigings  jaar  loopt  van  1  Januari  tot 
1  Januari  d.a.v. 

Art.  G.  lieden  der  vereeniging  zijn  zij  die,  bereid  het 
streven  der  vereeniging  te  steunen,  zich  schriftelijk  opgeven 
bi,i  den  secretaris  van  het  bestuur.  Het  bestuur  beslist  over 
de  toelating  en  geeft  aan  den  aanvrager  schrif telijk  kennis 
van  zijne  al  of  niet  toelating.  De  contributie  der  leden 
bedraagt  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  opzegging  van  liet  lidmaatschap  bij  den  secre¬ 
taris  van  liet  bestuur; 

2°.  door  niet-betaling  der  contributie  8  dagen  nadat  men 
vanwege  het  bestuur  schriftelijk  is  aangemaand. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  berust  bij  een  be¬ 
stuur,  bestaande  uit  ten  minste  5  leden,  door  de  aïgemeene 
vergadering  te  kiezen.  Deze  aïgemeene  vergadering  wordt 
uiterlijk  in  de  maand  October  gehouden.  Ieder  jaar  treedt 
een  van  de  leden  van  dit  bestuur  af,  volgens  een  vooraf  vast 
te  stellen  rooster.  Dij  tussclientijdsche  verkiezing  van  een 
bestuurslid  treedt  de  gekozene  af  op  het  tijdstip  waarop 
degene  zou  aftreden  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen.  De  afge- 
tredenen  zijn  binnen  den  tijd  van  een  jaar  niet  herkiesbaar. 
De  bestuursfunctiën  worden  onderling  door  de  gekozenen 
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verdeeld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  iu 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  leiding  der  verschillende  afdeel ingen  der  ver¬ 
eeniging  berust  telkens  bij  eene  commissie  van  3  personen, 
door  het  bestuur  uit  de  leden  voor  den  tijd  van  1  jaar  aan  te 
wijzen.  Leden  van  het  bestuur  kunnen  tevens  in  deze  com¬ 
missies  zitting  hebben.  Indien  in  een  dezer  commissies  geen 
lid  van  het  bestuur  is  benoemd,  wijst  dit  een  zijner  leden  aan 
om  als  vierde  lid  met  adviseerende  stem  in  die  commissie 
zitting  te  nemen. 

Art.  10.  De  werkkring  van  het  bestuur  en  van  de  com¬ 
missies  bedoeld  in  art.  9  dezer  statuten,  wordt  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen  en  welk  reglement  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  contributies  der  leden  ; 

2Q.  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen; 

3°.  bijdragen  der  jongens  en  meisjes  in  de  onkosten; 

4°.  toevallige  baten. 

Voor  zooverre  bij  alle  bijdragen  geen  bijzondere  bepalin¬ 
gen  zijn  gemaakt,  worden  de  middelen  door  de  algemeene 
vergadering  over  de  verschillende  afdeelingen  der  vereeni¬ 
ging  verdeeld. 


Art.  12.  Er  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden,  uiterlijk  in  de  maand  October.  Alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover 
bij  deze  statuten  daarvan  niet  wordt  af  geweken.  Ieder  lid 
brengt  1  stem  uit.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  bij  staking 
van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
kunnen  deze  statuten  alleen  gewijzigd  worden  bij  besluit  van 
de  algemeene  vergadering,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  op  de  vergadering  uitgebrachte 
stemmen . 


(Volgen  de  onderteek  erna  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  ran  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Seeretaris-Oenernal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N°.  571. 


VEREENIGING:  Sneeker  Voetbalclub  ,,Lycurgus- 
Sparta  Combinatie”,  te  Sneek. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Sneeker  Voetbal¬ 
club  „Lycurgus-Sparta  Combinatie”. 

Zij  is  gevestigd  te  Srieek. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
ongeveer  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag'  der  oprichting, 
22  September  1907  en  eindigende  31  December  1930. 


Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  voetbal¬ 
spel  te  beoefenen  en  kracht  en  vlugheid  bij  de  leden  aan 
te  kweeken. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  het  houden  van  oefeningen  op  bepaalde  dagen; 

2.  door  het  houden  van  wedstrijden; 

3.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen!  zijn. 


Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  werkende 
leden,  buitenleden  en  kunstlievende  leden. 

Eereleden. 

Art.  5.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  de  werkende  leden 
in  eene  huishoudelijke  vergadering  met  minstens  3/4  der 
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aanwezige  stemmen  worden  opgedragen  aan  personen  aan 
wie  de  vereeniging  bijzondere  verplichtingen  heeft.  Zij  heb¬ 
ben  geenerlei  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  en  genie¬ 
ten  dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden. 

We  rke  n  de  1  e  d  e  n . 

Art.  6.  Werkende  leden  moeten  den  leeftijd  van  12  jaren 
bereikt  hebben.  Zoolang  de  vereeniging  aangesloten  blijft 
bij  den  Frieschen  Voetbalbond,  moeten  zij  tevens  lid  van  dien 
bond  worden.  De  voetbalclub  is  echter  eenie  op  zich  zelf 
staande  vereeniging  en  vormt  niet  een'  onderdeel  van  even- 
gen  o  e  m  de  n  b  on  d . 

Art.  7.  Hij  die  zich  als  werkend  lid  wenscht  aan  te 
sluiten,  moet  daartoe  zelf  een  schriftelijk  verzoek  bij  een 
der  bestuursleden  indienen.  Het  bestuur  beslist  binnen1  14 
dagen  over  zijne  toelating,  tenzij  daartegen  binnen  dien  tijd 
bezwaren  worden  ingébracht. 

In  dat  geval  zal  op  de  eerstvolgende  vergadering  door  de 
stemgerechtigde  leden  over  de  al  of  niet  toelating  worden 
gestemd.  Verklaren  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  vóór  toelating,  dan  is  de  adspirant  als  lid  aangenomen. 

Art.  8.  Werkende  leden  hebben  zoowel  het  actief  als  het 
passief  kies-  en  stemrecht. 

Buitenleden. 

Art.  9.  Buitenleden  zijn  zij  die,  buiten  Sneek  wonende, 
de  oefeningsdagen  niet  geregeld  kunnen  bijwonen.  De  artt. 
6  en  7  zijn  ook  op  hen  toepasselijk.  Zij  missen  zoowel  hef 
actief  als  het  passief  kies-  en  stemrecht,  doch  hebben  wTel 
toegang  tot  de  huishoudelijke  vergaderingen.  Werkende* 
leden  kunnen  bij  het  verlaten  van  Sneek  dadelijk  als  buiten¬ 
leden  worden  overgeschreven. 

Het  lidmaatschap  van  de  werkende  leden  en  van  de  bui¬ 
tenleden  eindigt  door  schriftelijke  opzegging  en  door  roye¬ 
ment  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Kunstlievende  leden. 

Art.  10.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging 
jaarlijks  met  minstens  50  cent  steunen. 

Zij  hebben  het  recht  de  oefeningen  en  wedstrijden  der  ver¬ 
eeniging  bij  te  wonen. 
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Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
entrée-gelden  en  oontributiën  der  leden  en  uit  toevallige 
baten. 


Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende 
leden  gekozen  en  bestaat  uit  5  leden,  namelijk :  een!  presi¬ 
dent,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  commissaris 
van  materieel  en  een  waarnemend  bestuurslid.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
kan  allerlei  besluiten  en  maatregelen  nemen  welke  het  tot 
verzekering  der  orde  en  van  den  geregelden  loop  van  zaken 
der  vereeniging  noodig  acht. 

Bi]  staking  van!  stemmen  en  in  niet  voorziene  gevallen 
beslist  het  bestuur. 

Huishoudelij  k  reglement . 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen 
vastgiesteld  omtrent : 

a.  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur 
en  de  voorziening  in  tusschentij  ds  ontstane  vacatures; 

b.  de  werkzaamheden,  bevoegdheden  en  verplichtingen 
van  ieder  bestuurslid ; 

c.  het  bedrag  der  entrée-gelden  en  oontributiën  van  wer¬ 
kende  en  van  de  buitenleden ; 

d.  het  opleggen  van  boeten  ; 

e.  de  controle  op  het  beheer  van  den  penningmeester ; 

f .  de  benoeming  van  wedstrijdaan voerders ; 

g.  het  houden  van  bestuurs-  en  huishoudelijke  vergade¬ 
ringen  ; 

h.  het  costuum  van  de  leden; 

i.  het  houden  van  oefeningen  en  wedstrijden; 

j.  het  introduceeren  van  niet-leden  bij  de  oefeningen ; 

Jc.  zoodanige  verdere  onderwerpen  als  noodig  zullen 

blijken. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Y  e  reeiïig  ings  j  a  ar . 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  September 
tot  15  September. 
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Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  15.  Geene  besluiten  mogen  genomen  worden  dan  op 
eene  vergadering  waarin'  de  belft  der  werkende  leden  tegen¬ 
woordig  is.  Voor  een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten 
en  tot  ontbinding1'  der  vereeniging  wordt  de  tegenwoordig¬ 
heid  van  3/4  der  werkende  leden  en  eenJe  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebraclite  stemmen  vereiseht.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  bare  bezittingen 
onder  de  laatst  overblijvende  werkende  en  buitenleden  ver¬ 
deeld,  tenzij  de  vergadering,  waarin  tot  ontbinding  wordt 
besloten,  daaraan  eene  andere  bestemmin'g  mocht  geven  en 
behoudens  de  inachtneming  van  liet  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  era  cd, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N®.  572. 


VEltEEN IGING:  Zangvereen iging  ^Polyliymnia”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  iis  genaamd:  Zangvereeniging 
,,Polyhymnia”,  en  gevestigd  te  Amsterdam,  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting’,  zijnde  10  September  1909. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
van  den  zang,  zoowel  voor  gemengd,  mannen-  als  vrouwen¬ 
koor. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  organiseeren  van  concerten ; 

b.  het  deelnemen  aan  zangwedstrij den ; 

c.  medewerking  te  verleenen  voor  liefdadige  doeleinden ; 

d.  het  opluisteren  van  vergaderingen,  festiviteiten,  in 
geval  van  uitnoodiging. 

Art.  4.  De  vereeniging  laat  tot  liet  lidmaatschap  toe 
hem  of  haar  die  den  wensch  aan  haar  kenbaar  maakt  en  den 
leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt,  alsmede  door  den  directeur 
is  goedgekeurd  en  de  meerderheid  er  zich  niet  tegen  heeft 
verklaard. 

Art.  5.  De  vertegenwoordiging  der  vereeniging,  de 
leiding  van  de  algemeen©  zaken,  het  beheer  der  geldmid¬ 
delen  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen 
is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Aid.  6.,  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen  en 
wordt  voor  den  tijd  van  één  jaar  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  gekozen.  Zij  zijn  na  aftreden  onmiddellijk  herkiesbaar. 
Het  vereenigings j a ar  loopt  van  1  September  tot  31  Augustus. 

Art.  T.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden;  b.  buitengewoon  werkende  leden; 
c.  ©ereleden;  d.  kunstlievende  leden. 
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Werkende  leden  zijn  zij  die  steeds  op  alle  concerten  mede¬ 
werken  en  geregeld  contribueeren. 

Buitengewoon  werkende  leden  zijn  zij  die  hunne  krachten 
bij  enkele  concerten  of  andere  gelegenheden  aan  de  vereeni- 
ging  geven,  ter  completeering  van  het  koor.  Dezen  zijn  vrij 
van  contributie. 

Eereleden  zijn  zij  welke  zich  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt  tegenover  de  vereeniging.  Dezen  zijn  vrij  van  contri¬ 
butie. 

Buitengewone  en  eereleden  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  leden  benoemd. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  bijdrage  in  eens  of  in  jaarlijksche  termijnen  te 
schenken. 

Art.  8.  Inkomsten  der  vereeniging  zijn:  a.  contributie 
van  de  leden;  b.  donatiën ;  c.  andere  baten.  De  gelden  wor¬ 
den  geadministreerd  door  den  penningmeester,  onder  toezicht 
van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  stemrecht  wordt  alleen  uitgeoefend  door  de 
gewone  leden.  Buitengewone  en  andere  leden  hebben  eene 
adviseerende  stern.  Eveneens  de  directeur.  Bij  huishoudelijk 
reglement  worden  bepalingen  vastgesteld  over  het  houden 
van  vergaderingen  en  repetities,  alsook  over  de  wijze  van 
stemmen.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  directeur,  welke  belast  is  met  de  leiding  der 
repetities  en  concerten,  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  leden  in  huishoudelijke  vergadering  voor  onbepaal- 
den  tijd  gekozen. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  wanbetaling 
der  contributie  of  indien  een  lid  door  zijn  of  haar  gedrag 
de  belangen  der  vereeniging  schaadt.  Zulk  een  lid  kan  pas 
na  6  maanden  weder  toetreden  als  lid,  doch  alleen  bij  besluit 
eener  huishoudelijke  vergadering. 

Art.  12.  Indien  zulks  noodig  blijkt,  kunnen  er  wijzigin¬ 
gen  in  deze  statuten  gebracht  worden  door  de  gewone  leden¬ 
vergadering,  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen.  Zij 
zijn  niet  van  kracht  dan  voor  zoover  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen  is. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  overgegaan  op  voorstel  van  10  leden  en  is  alleen  eene 
huishoudelijke  vergadering  bevoegd  welke  bezocht  is  door 
3/4  gedeelte  van  het  gaheele  ledenaantal  en  moet  het  voor- 
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stel  om  aangenomen  te  worden  eene  meerderheid  hebben  van 
4  /  5  der  '  u  itgebr ach  te  stemmen . 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  het  saldo  aan  liefdadige  instellingen  te 
Amsterdam. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

\ 

'Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 
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VEREENIGING:  R.  C.  Kalk-  en  Steenbewerkersgilde 
,,St.  Jan”,  afdeeling  van  den  Neder]  andschen 
R.  C.  Kalk-  en  S t e enbe  w e r k e r sbo n d  ,,St.  Joan- 
nes  (Apostel)”,  en  onderaf  deeling  van  den 
’s  Gravenhaagseken  R.-C.  Volksbond,  te  ’s  Gra- 
venhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  R.  C.  Kalk¬ 
en  Steenbewerkersgilde  ,,St.  Jan”,  afdeeling  van  den  Neder- 
landsclien  R.  C.  Kalk-  en  Steenbewerkersbond  ,,St.  Joannes 
(Apostel)”,  en  onderaf  deeling'  van  den  ’s  Gravenhaagschen 
R.  C.  Volksbond,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  2.  Doel  van  de  vereeniging  is:  liet  bevorderen  der 
godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen  liarer  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  bespreking  van  stoffelijke  en  zedelijke  belangen; 

c.  samenwerking  met  andere  vereenigingen,  welke  het 
in  art.  2  dezer  statuten  genoemde  doel,  met  dezelfde  of  soort¬ 
gelijke  middelen  trachten  te  bereiken. 

Art.  4.  Om  tot  lid  dezer  vereeniging  te  worden  aange¬ 
nomen  moet  men  zijn: 

a.  metselaar,  steenhouwer,  stukadoor  of  opperman ; 

h.  Roomsch -Katholiek  en  zijn  plichten  als  zoodanig  ver¬ 
vullen  ; 

c.  woonachtig  zijn  in  de  gemeente  ’s  Gravenhage  en  ver¬ 
klaren  het  in  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 
bepaalde  te  zullen  nakomen.  Over  de  aanneming  tot  lid 
beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  liet  niet  vervullen  zijner  godsdienstplichten; 

d.  door  niet  naleving  van  deze  statuten,  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  of  van  de  door  de  vereeniging  genomen 
besluiten. 

Over  toepassing  van  royement  beslist  de  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  6.  Als  donateurs  dezer  vereeniging  kunnen  worden 
aangenomen  personen  welke  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  financieel  willen  steunen.  Aanneming  van 
donateurs  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  7.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  van  de  leden  te  heffen  contributie ; 

b.  donatie-gelden ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  perso¬ 
nen,  nl.  voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  penningmeester 
en  commissaris  van  toezicht.  Deze  worden  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  De  regeling  van  verkiezing  en  aftreding  van 
het  bestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  waakt  voor  de  naleving  dezer  statuten. 

Art.  10.  In  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten,  zullen  worden  opgenomen 
nadere  regelingen  omtrent  de  taak  van  het  bestuur,  van  de 
vergaderingen,  van  de  financiën  en  alle  zaken  de  vereeniging 
betreffende,  welker  regeling  noodzakelijk  is.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  wordt  vastgesteld  in  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  11.  Geschillen  in  de  vereeniging  ontstaan,  welke 
binnen  den  kring  der  vereeniging  niet  tot  af  doende  oplossing 
kunnen  gebracht  worden,  zullen  aan  de  beslissing  der  bonds- 
besturen,  in  art.  1  dezer  statuten  genoemd,  worden  onder¬ 
worpen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
en  met  31  October. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21 
April  1910. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
slechts  worden  genomen  in  eene  daartoe  uitsluitend  belegde 
algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering,  met  ten  minste 
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3/4  van  liet  aantal  ter  vergadering  uitgebraclite  stemmen. 
Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  de  aangevraagde  en 
verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  Ingeval  liet  aantal  leden  der  vereeniging  daalt 
tot  5  leden,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  nog 
in  kas  zijnde  gelden,  met  inachtneming  van  liet  bij  art.  1702 
Burgerlijk  AVetboek  bepaalde,  gestort  worden  in  de  kas  van 
den  Nederlandschen  Koomsch-Katholieken  Kalk-  en  Steen- 
bewerkersbond  ,,St.  Joannes  (Apostel)”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Maart  1911  n°.  10. 

Al ij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

l  m 

Namens  den  Aiinister, 

De  Secr  et  ar  is  -  G  en  er  aal, 

A.  D.  AV.  de  Vries. 
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N°.  574. 


VEREENIGING:  Vereeniging  tot  Bevordering  van 
liet  Vreemdelingenverkeer,  te  Warmond. 

Doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  door  bevordering 
van  liet  vreemdelingenverkeer,  bij  te  dragen  tot  verliooging 
van  de  welvaart  en  den  bloei  der  gemeente  Warmond. 

Zij  is  gevestigd  te  Warmond  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  32  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  29  November  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  aanmoedigen,  ondersteunen  of  zelf  uitvoeren  van 
zaken  en  handelingen  die  strekken  kunnen  tot  het  veraan¬ 
genamen  van  het  verblijf  voor  vreemdelingen  te  Warmond; 

2.  vreemdelingen,  desverlangd,  met  raad  en  daad  bij  te 
staan ; 

3.  het  maken  van  propaganda  om  daardoor  de  aandacht 
te  vestigen  op  hetgeen  Warmond  aantrekkelijks  aanbiedt 
voor  vreemdelingen,  vooral  met  het  oog  op  de  watersport; 

4.  te  strijden  tegen  misbruiken  waaraan  zij  die  duurzaam 
of  tijdelijk  hier  verblijven  mochten  blootstaan; 

5.  het  medewerken  met  andere  vereenigingen  die  in  de 
richting  der  vereeniging  werkzaam  zijn; 

6.  het  aanwenden  van  alle  wettelijke  middelen  welke 
kunnen  dienen  om  liet  doel  te  bereiken. 

Art.  3.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  openbare 
feestelijkheden  of  festiviteiten  op  Zon-  en  feestdagen  zoowel 
van  algemeen  erkend  Christelijken  als  Katholieken  aard. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden,  donateurs 
en  leden. 


1 


574 


VEREENIGINGEN . 


Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  hebben  zich  bij  een  der 
bestuursleden  aan  te  melden. 

Over  het  al  of  niet  toelaten  tot  het  lidmaatschap  wordt  in 
de  eerstvolgende  bestuursvergadering  beslist. 

Indien  de  belangen  der  vereeniging  het  royeeren  van  een 
lid  wenschelijk  maken,  geschiedt  zulks,  op  voordracht  van 
liet  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering, 

Wie  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  geeft  daarvan  uiter¬ 
lijk  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar 
kennis  aan  het  bestuur. 

Het  lid  dat  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  zijne 
jaarlijksche  contributie  niet  betaald  heeft,  wordt,  behoudens 
buitengewone  omstandigheden,  door  het  bestuur  aan  de 
algemeene  vergadering  tot  ontslag  van  het  lidmaatschap 
voorgedragen. 

Art.  5.  Alle  leden,  ingezetenen  van  Warmond  zijnde, 
hebben  het  recht  ter  algemeene  vergadering  stemrecht  uit  te 
oefenen. 

Tot  bestuurslid  zijn  verkiesbaar  alleen  niet-belangheb- 
benden. 

Is  een  niet-ingezetene  van  Warmond  in  het  bestuur  geko¬ 
zen,  dan  heeft  deze  stemrecht  op  de  algemeene  vergadering. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden.  Deze 
worden,  met  inachtneming  van  art.  5,  gekozen  door  de 
a  Igemeene  vergadering. 

Wanneer  over  een  of  meerdere  personen  te  gelijk  gestemd 
wordt,  is  hij  of  zijn  zij  gekozen,  die  bij  eene  volstrekte  meer¬ 
derheid  het  grootste  aantal  stemmen  verkreeg  of  verkregen. 
Blijkt  het,  dat  geen  voldoend  aantal  personen  eene  volstrekte 
meerderheid  verkreeg,  dan  volgt  eene  tweede  stemming, 
waarbij  alleen  in  aanmerking  komen  die  personen  op  welke 
hij  de  eerste  stemming  stemmen  zijn  uitgebracht. 

Mocht  na  die  stemming  blijken,  dat  nog  geen  voldoend 
aantal  personen  met  volstrekte  meerderheid  is  gekozen,  dan 
volgt  eene  derde  stemming,  waarbij  van  bovengenoemde^ 
personen  die  gekozen  worden  verklaard,  welke  thans  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Bij  alle  drie  bovengenoemde  stemmingen  beslist,  zoo 
noodig,  het  lot. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 
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Vacatures  in  liet  bestuur  worden  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  vervuld. 

Art.  7.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  volgens  een 
rooster,  die  de  eerste  maal  door  liet  lot  wordt  vastgesteld.  De 
altredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  vereeni- 
ging  en  Let  toezicht  op  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Voor  opneming  van  gelden,  vervreemding  of  bezwaring 
van  goederen  of  van  rechten  en  om  eischend  in  rechtsgedin¬ 
gen  op  te  treden,  wordt  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  gevorderd. 

Tot  verwerend  optreden  is  de  machtiging  van  liet  bestuur 
noodig. 

De  voorzitter  of  een  der  andere  bestuursleden,  daartoe  door 
liet  bestuur  aangewezen,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
rechten. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  huishoudelijk 
reglement  vast. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  contributies  der  leden  en  donateurs,  waarvan  liet 
bedrag  geregeld  wordt  bij  huishoudelijk  reglement; 

2.  giften,  legaten  en  andere  inkomsten. 

Art.  11.  De  penningmeester  voert  liet  beheer  over  de 
gelden. 

Hij  belegt  ze  onder  goedkeuring  van  den  voorzitter  ën  doet 
jaarlijks  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden 
beheer  in  eene  algemeene  vergadering. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  12.  In  gevallen  niet  voorzien  in  deze  statuten,  beslist 
het  bestuur ;  evenzoo  in  de  gevallen  die  aanleiding  geven  tot 
verschil  van  opvatting  van  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  13.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Konink¬ 
lijke  bewilliging  is  verkregen;  tot  wijziging  in  de  statuten 
kan  slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige 
v  ij ziging  bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  g’oede  uitvoe¬ 
ring  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij  liuis- 
1 1  oudel ij  k  regl  ement . 
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Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten  der  ver- 
eeniging. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  Voor  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  wordt  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering  de  aanwezigheid  van  ten 
minste  de  helft  van  het  aantal  leden  vereischt.  Is  dit  aantal 
niet  aanwezig,  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot  eene 
volgende  algemeene  vergadering>,  binnen  eene  maand  te 
houden.  In  deze  vergadering  wordt  eene  beslissing  genomen, 
ongerekend  het  aantal  aanwezige  leden.  Een  besluit  tot 
ontbinding  kan  alleen  genomen  worden  met  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen. 

De  alsdan  in  kas  aanwezige  gelden  zullen  onder  de  te 
Warmond  bestaande  liefdadige  vereenigingen  worden  ver¬ 
deeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  M  mist  er, 

De  S ecre taris- Generaa l , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Stieren-  en  fokvereeniging  „Lint- 
velde”,  te  Lintvelde. 

Naam,  duur  en  doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stieren-  en 
fokvereeniging  ,, Lintvelde’  ’ . 

Zij  is  gevestigd  te  Lintvelde  en  strekt  haar  werkkring  uit 
over  Lintvelde. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaar,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  December  1910. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  Januari  tot  Januari. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  verbetering  van 
den  veestapel  harer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  zuiver  fokken  van  het  roodbont  Rijn-,  Maas-, 
IJsselveeslag ; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3°.  het  inschrijven  in  een  register  van  de  door  de  leden 
daarvoor  aangegeven  vrouwelijke  fokdieren  (en  de  melk  hier¬ 
van  te  doen  onderzoeken  op  hoeveelheid  en  gehalte)  ; 

4°.  het  aanleggen  van  een  kalverenboek. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum-aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging 
werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 
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Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  bun  toetreden  eene  gezegelde 
verklaring,  inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  en  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder 
voorbehoud  onderwerpen . 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  een  entree,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld. 

Het  bedrag  van  een. omslag  ter  bestrijding  van  de  loopende 
onkosten  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhouding  van  het 
aantal  door  hem  aangegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of  een 
der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan  kennis 
geven  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van  5  jaar; 
nieuw  toegetreden  leden  verbinden  zich  tot  het  einde  van 
het  loopend  vijfjarige  tijdvak,  doch  kan  in  geval  van  ver¬ 
huizing  of  eindigen  van  het  bedrijf  telken  jare  bedanken,  als 
tij  minstens  2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan 
het  bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  v^erga- 
dering'  bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittingen 
van  het  uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  door  hen  voor  het  register  aangegeven  koeien  en  de 
vrouwelijke  afstammelingen  hiervan  te  doen  dekken  door  den 
stier  der  vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aange¬ 
wezen  stier ; 

b.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  voor  het 
register  aangegeven  koeien  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
2  x  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris,  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  of  met 
opgave  van  minstens  drie  kenbare  teekens,  waaronder  niet 
mag  worden  verstaan  kol,  bles,  enz. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergaderin¬ 
gen  te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  ver¬ 
plicht  is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens  3 
leden  zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
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2de-voorzitter  en  een  penningmeester,  terwijl  buiten  de  ver- 
eeniging  een  secretaris  kan  worden  aangesteld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten  door  liet  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  in  Januari  wordt  eene  ledenvergadering* 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  liet 
afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur 
liet  jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet  dan 
rekenschap  van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  liet  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  bepaald: 

1°.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  gestationneerd  ; 

2°.  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten  toebehoorende 
aan  niet-leden,  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  liet  springgeld 
zal  zij  n ; 

3°.  hoeveel  liet  bedrag  van  het  entree  van  nieuw  toe  te 
treden  leden  zal  zijn; 

4°.  wat  de  vergoeding  zal  zijn,  welke  de  stierenhouder 
voor  het  houden  van  den  stier  zal  ontvangen. 

In  deze  vergadering  hebben  bestuursverkiezingen  plaats, 
wordt  benoemd  eene  commissie  voor  aankoop  van  stieren, 
worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte 
gedaan  hoeveel  melkkoeien  zij  het  volgende  jaar  zullen 
houden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  aangegeven  koeien  1  stern  en  een  lid  met  6  of  meer 
aangegeven  koeien  2  stemmen. 

Art.  19.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij 
de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  van 
liet  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen  ;  staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 
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Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

1.  een  omslag  bedoeld  in  art.  7  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden ; 

4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden ; 

5.  eventueel  e  subsidiën  en  premiën ; 

6.  toevallige  baten ; 

7.  leeningen. 

Art.  21.  Ter  verkrijging  van  liet  noodige  bedrijfskapitaal 
is  bet  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring  gelden  op  te  nemen. 

Slotbepalingen . 

Art.  22.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  in 
eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  verga¬ 
dering.  ' 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  alge¬ 
meene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  geschieden  zal,  met  het  voorbehoud 
der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der- vereeniging  na 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring',  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel 
uitgeschreven  algemeene  vergadering  genomen  worden,  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen.  - 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  — 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  DE  VïtIES. 
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VEItEENIGING  tot  Oprichting  en  Instandhouding 
van  een  Wijkgebouw  in  Wijk  II  der  Evangelisch 
Luthersche  Gemeente  te  Amsterdam. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  staande  op  den  grondslag  der 
Luthersche  Kerk,  die  is  uitgedrukt  in  hare  Belijdenis¬ 
schriften,  draagt  den  naam:-  Vereeniging  tot  Oprichting  en 
Instandhouding  van  een  Wijkgebouw  in  Wijk  II  der  Evan¬ 
gelisch  Luthersche  Gemeente  te  Amsterdam. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  7  November  1910. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  Getob  er. 


Doel. 

\ 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  oprichting  en 
instandhouding  van  een  wijkgebouw  ten  dienste  van  het  werk 
van  den  wijkpredikant  en  ten  dienste  van  den  wijkarbeid. 

Leden. 

Art.  5.  Er  zijn  leden,  buitengewone  leden  en  leden  van 
»  verdienste. 

Art.  6.  Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  1,20  betalen  en  lidmaat  der  Evangelisch 
Luthersche  Kerk  zijn. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  minstens  f  1,20  betalen  en  lidmaat  van  een  ander 
kerkgenootschap  zijn,  of  door  den  doop  tot  de  Evangelisch 
Luthersche  Kerk  belmoren. 


1 


576 


VEREENIGINGEX . 


Leden  van  verdienste  worden  met  algemeen e  stemmen  be¬ 
noemd  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  liet 
bestuur. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  8.  Leden  worden  ter  vergadering  opgeroepen  telkens 
wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht,  doch  minstens  eens  per 
jaar  en  dat  in  de  maand  November.  Ook  kunnen  20  leden  te 
zamen  eene  vergadering  aanvragen,  die  dan  wordt  uitge¬ 
schreven  nadat  de  aanvraag  daartoe,  met  redenen  omkleed, 
namens  de  20  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  is  in  gediend. 

Art.  9.  Buitengewone  leden  hebben  toegang  tot  de  alge¬ 
meene  vergaderingen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

De  leden  en  buitengewone  leden  betalen  eene  jaarlijkscke 
contributie.  Door  het  geven  van  eene  gift  in  eens  van  min¬ 
stens  f  100  is  men  lid  voor  liet  leven. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat,  behalve  uit  den  wijkpredi- 
kant  (die  als  zoodanig  voorzitter  des  bestuurs  is),  uit  min¬ 
stens  6  leden,  en  wel:  vice-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris, 
lste-  en  2de-penningmeester  en  een  commissaris,  die  belast 
is  met  de  zorg  voor  het  materiaal. 

Om  voor  bestuurslid  in  aanmerking  te  komen  moet  men 
den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt  hebben  en  woonachtig  zijn  in 
wijk  II. 

De  bestuursleden  worden  in  de  Novembervergadering  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door  de 
leden,  uit  een  te  voren  door  het  bestuur  ingediend  tweetal. 

In  tusschentijdsche  vacaturen,  door  overlijden  en  bedanken 
van  1  of  meer  bestuursleden  ontstaan,  wordt  op  gelijke  wijze 
voorzien  in  eene  extra  vergadering,  door  het  alsdan  onvol¬ 
tallig  bestuur  uitgeschreven. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  De  rechtshandelingen  kunnen  dan  desver- 
langd  door  voorzitter  en  secretaris  namens  liet  bestuur  wor¬ 
den  uitgevoerd. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten. 


Ontbinding. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  dan  in 
eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  aanwezige  stemmen,  worden  besloten,  behoudens  ont¬ 
binding  ingevolge  de  wet. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  komt  de  helft 
van  het  batig  saldo  der  geldmiddelen  en  der  bezittingen  aan 
de  kerkekas  der  Envangelisch  Luthersche.  gemeente  te  Am¬ 
sterdam  en  de  andere  helft  aan  de  diaconie  derzelfde  ge¬ 
meente,  behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijzigingen. 

xlrt.  15.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten 
gemaakt  worden  dan  met  toestemming  van  2/3  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  en  nadat  op  eene  vorige  ledenver¬ 
gadering  een  voorstel  tot  wijziging  schriftelijk  is  ingediend. 

De  kosten  van  oprichting  komen  ten  laste  van  de  veree¬ 
niging. 

(Volgen  de  on der  fee k e nit i g e n . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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577. 


VEREENIGINGr :  Tooneelvereeniging  „Leidsche 
Dilettanten  club",  te  Leiden. 

Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  Tooneelvereeniging'  ,,Leidsche  Dilettanten 
club"  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar,  te  rekenen'  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  December  1910. 


Doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  bevorderen  der 
welsprekendheid  en  ontwikkeling  van  den  geest. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door  het  geven’  van  tooneelvoor- 
stellingen  voor  de  leden  en  geïntroduceerden  met  hunne 
dames  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  werkende, 
buiten-  en/  eereleden,  leden  van  verdienste,  donatrices  of 
donateurs.  Onder  gewone  en  werkende  leden  worden  ver¬ 
staan  respectievelijk  leden  die  niet  en  leden  die  wel  bij  eene 
tooneeliiitvoering  wenschen  mede  te  werken;  buitenleden 
zijn  zij  die  hunne  woonplaats  buiten  Leiden  hebben.  Dona¬ 
trice  of  donateur  is  zij  of  hij  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f  2,50.  Tot  leden  van  verdienste  en  eereleden 
kunnen  worden  benoemd  personen  die  zich  ten  opzichte  der 
vereeniging  min  of  meer  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij 
worden  benoemd,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de 
ledenvergadering,  waartoe  minstens  de  helft  van  het  aantal 
leden  aanwezig  moet  zijn. 
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Art.  6.  Om  gewoon,  werkend  en  buitenlid  te  kunnen 
worden,  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,, 
behoudens  uitzondering,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur.. 
Militairen  beneden  den  rang  van  onderofficier  kunnen  als- 
lid  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Als  gewoon,  werkend  en  buitenlid  wordt  aange¬ 
nomen  ieder  die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  ver- 
eenigt.  Donatrices  of  donateurs  worden,  evenals  leden,  bij 
meerderheid  van  stemmen  aangenomen  en  zijn  verplicht  de 
vergaderingen  bij  te  wonen  waarop  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  plaats  heeft. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  wanbetaling  van  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digde  gelden ; 

c.  door  het  besluit  eener  algemeene  vergadering,  geno¬ 
men  op  eene  met  redenen  omkleede  voordracht  van  het 
bestuur. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  con¬ 
tributie  der  leden  en  donateurs(trices),  erfstellingen,  lega¬ 
ten,  geschenken  en  toevallige  baten.  De  contributie  bedraagt 
10  cent  per  week :  9  cents  voor  de  kas  der  vereeniging  en 
1  cent  voor  den  bode.  Buitenleden  betalen  hunne  contributie 
3  maanden  vooruit.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  be¬ 
talen  geene  contributie  indien  zij  zulks  verlangen. 

Stemmingen. 

Art.  10.  Kiezen  van  bestuur  en  balloteer  en  geschiedt 
geheim,  huishoudelijke  zaken  mondeling.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  bestuur.  In  hetzelfde  geval  onder  be¬ 
stuursleden  is  de  stem  van  den  president  beslissend.  In  het 
algemeen  worden  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen . 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  welke  geene  contributie 
betalen  en  dus  niet  meer  direct  tot  de  vereenigin'g  behooren„ 
hebben,  evenals  donateurs,  eene  raadgevende  stern. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  en  wel:  presi¬ 
dent,  vice-president-secretaris,  penningmeester,  regisseur- 
bibliothecaris,  tooneelmeester,  1ste-  en  2de-commissaris. 

Hetzelve  treedt  jaarlijks  voor  de  helft  af,  en  wel :  het  eene 
jaar  de  president,  penningmeester,  tooneelmeester  en  lste- 
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commissaris,  en  bet  andere  jaar  de  vice-president- secretaris, 
regisseur  en  2de-commissaris.  Aftredende  bestuursleden  zijn 
weder  herkiesbaar.  De  president  en  vice-president-secretaris 
vertegenwoordigen  de  vereenigïng  in  en  buiten  rechten  en 
treden  voor  de  belangen'  der  vereeniging  op. 

Art.  12.  De  president  opent,  leidt  en  sluit  de  vergade¬ 
ringen  en  zal  datgene  voorstellen  wat  in  het  belang  der  ver- 
•eeniging  is  en  strekken  kan  tot  genoegen  der  leden ;  hij 
geeft  en  nJeemt  het  woord,  heeft  bij  staking  der  stemmen 
eene  beslissende  .stem  en  zal  bovendien  in  overleg  met  het 
overige  bestuur  ontstane  geschillen  uit  den  weg  ruimen.  Bij 
afwezigheid  van  hem  de  vice-president-secretaris  en  zoo  op¬ 
volgend. 

Art.  13.  De  vice-president-secretaris  is  belast  met  de  cor¬ 
respondentie  der  vereeniging,  het  bijhouden  der  notulen  en 
is  verplicht  bij  buitengewone  vergaderingen  de  leden  zoo 
spoedig  mogelijk  hiervan  te  verwittigen.  Hij  houdt  aantee- 
kening'  van  het  aankomen  en  afgaan  van  leden,  alsmede  van 
de  verschillende  boeten.  In  spoedeischende  gevallen  kan  hij 
in  het  belang  der  vereeniging  op  eigen  gezag  handelen,  mits 
hiervan  zoo  spoedig  mogelijk  kennis  gevende  aan  den  presi¬ 
dent.  Ook  blijft  hij  dezen  steeds  verantwoording  verschul¬ 
digd  voor  zijne  handelingen.  Bij  afwezigheid  vervangt  de 
2de-commissaris  zijne  plaats. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen 
der  contributie  en  geeft  aan  den  vice-president-secretaris 
kennis  van  elk  lid  dat  in  gebreke  blijft  hieraan  te  voldoen. 
Hij  zal  hiervan  nauwkeurig  boek  houden  en  zijne  admini¬ 
stratie  zoodanig  inrichten  dat  zij  altijd  den  toestand  der  kas 
aanduidt.  Bij  afwezigheid  van  hem  zal  de  lste-commissaris 
zijne  functie  waarnemen. 

Art.  15.  De  regisseur  leidt  de  repetitiën.  Hij  zorgt  dat 
hij  voor  elke  voorstelling*  keuze  van  stukken  heeft,  ten  einde 
die  met  het  bestuur  te  bespreken  en  dat,  na  het  kiezen  der 
op  te  voeren  stukken,  zoo  spoedig  mogelijk  elk  werkend  lid 
zijne  rol  bekomt.  Zoo  noodig,  kan  hij  vorderen  dat  binnen 
een  bepaalden  tijd  deze  door  den  belanghebbende  wordt  uit¬ 
geschreven.  Hij  heeft  het  recht  werkende  leden  die  niet 
aan  hunne  verplichtingen  voldoen,  hunne  rol  af  te  nemen 
of  hen  bij  latere  uitvoeringen  uit  te  sluiten.  Een  werkend 
lid  dat  2  achtereenvolgende  repetitiën  zonder  voorkennis 
verzuimt,  kan  door  den  regisseur  zijne  rol  ontnomen  worden, 
terwijl  een  lid  dat  weigert  eene  hem  opgedragen  rol  aan  te 
nemen  en  daarvoor  geen  overwegende  reden  heeft,  niet  meer 
als  werkend  lid  wordt  beschouwd. 
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Tevens  is  hij  belast  met  bet  bewaren  van  alles  wat  tot 
liet  archief  der  vereen i gang  behoort,  en  houdt  hiervan  aan- 
teekening*.  Hij  is  hiervan  verantwoording  schuldig  aan  de 
overige  bestuursleden. 

Art.  16.  De  tooneel meester  zorgt,  dat  de  requisieten  en 
het  toon'eel  in  orde  zijn  en  bij  afwezigheid  van  den  regis¬ 
seur  vervangt  hij  dien,  terwijl  hij  hem  bij  uitvoeringen 
steeds  ter  zijde  staat. 

Art.  17.  De  commissarissen  zijn  belast  met  het  toezicht 
op  de  goede  orde  bij  vergaderingen  en  uitvoeringen ;  op 
laatstbedoelde  worden  zij  ter  zijde  gestaan  door  feestcommis- 
sarissen. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten.  Er  zullen 
alleen  bepalingen  in  gemaakt  worden  van  meer  onderge¬ 
schikt  belang. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Geene  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  ge¬ 
bracht  worden  dan  op  eene  algemeene  vergadering*  en  met 
goedkeuring  van  de  meerderheid  der  aanwezige  leden ;  zij 
kunnen  zoowel  door  een  lid  als  door  het  bestuur  worden 
voorgesteld. 

Een  voorstel  tot  wijziging  moet  aan  alle  leden  bekend 
gemaakt  worden  minstens  8  dagen  vóór  de  daarvoor  te  hou¬ 
den  vergadering.  Deze  wijzigingen  behoeven,  om  van  kracht 
te  zijn,  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  20.  Zoolang  de  vereeniging  10  of  meer  leden  telt, 
kan  zij  nimmer  ontbonden  worden,  behoudens  ook  ontbin¬ 
ding  ingevolge  de  wet.  Bij  ontbinding  zullen  de  gelden  en 
eigendommen  der  vereeniging  aan  een  algemeen  nuttig  doel 
besteed  worden,  volgens  beslissing  der  overgebleven  leden, 
na  vooraf  voldaan  te  hebben  alle  op  de  vereeniging  rustende 
schulden,  volgens  voorschrift  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Zaken  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  wor¬ 
den  naar  het  beste  weten  van  het  bestuur  geregeld. 

(Volgen  de  onderteelteningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aa l , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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♦ 

N°.  578. 


VEREENIGING:  Js  Gravelandsclie  Boerenbond  voor 
’s  Graveland  en  Omstreken,  te  ’s  Graveland. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  ’s  Gravelandsclie  Boerenbond  voor  ’s  Grave¬ 
land  en  Omstreken  is  gevestigd  te  ’s  Graveland;  zij  is  eene 
afdeeling  van  den  Stichtschen  Boerenbond,  gevestigd  te 
Utrecht,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  5  Augustus 
1905  n°.  81. 

Duur. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  22  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Februari  1911. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging*  beeft  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  hare  leden  te  behartigen,  met  den 
Sticlitsclien  Boerenbond  samen  te  werken  en  de  belangen  der 
werklieden  niet  uit  het  oog  te  verliezen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg*  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  ter  bespreking  van  de 
vakbelangen ; 

b.  liet  onderling  hulp  verleunen  bij  ziekte; 

c.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  of  reclame; 

cl.  het  verbeteren  van  landbouwkrediet; 
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e.  voorts  door  alle  andere  soortgelijke  wettige  middelen 
die  aan  liet  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
begunstigers  en  eereleden. 

Vereischt  wordt: 

a.  dat  men  Christendom  en  huisgezin  als  noodzakelijke 
grondslagen  der  maatschappij  erkent ;  voorts  dat  men  geene 
omverwerping  beoogt  van  de  tegenwoordige  orde  van  zaken 
in  de  maatschappij  en  het  recht  van  bestaan  en  de  wensche- 
lijkheid  van  den  particulieren  eigendom  van  het  kapitaal 
erkent ; 

b.  dat  men  grondeigenaar  of  pachter,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  gronden  zij  of  het  land-  of  tuinbouwbedrijf 
uitoef  ene,  alles  van  gronden  gelegen  te  ’s  Graveland  en 
omstreken ; 

c.  dat  men  meerderjarig  zij  en  te  ’s  Graveland  of  om¬ 
streken  woonachtig.  Ook  meerderjarige  vrouwelijke  personen 
kunnen  lid  van  de  vereeniging  zijn; 

cl.  begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  niet  in  de  termen 
van  lidmaatschap  vallen,  maar  de  vereeniging  financieel  of 
op  andere  wijze  steunen; 

e.  eereleden  kunnen  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeni- 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  het  bestuur 
daartoe  waardig  gekeurd  worden. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  zich  bij  het 
bestuur  aanmelden ;  over  de  al  of  niet  toelating  wordt  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  en  bij  schriftelijke  stemming 
beslist ;  ééne  stem  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen 
is  voldoende  om  als  lid  te  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Schorsing  kan  plaats  vinden  wanneer: 

a.  een  lid  bij  tweede  aanbieding  van  de  quitantie  voor  de 
contributie  deze  weigert  te  betalen  ; 

b.  een  lid  handelingen  verricht  die  in  strijd  zijn  met  het 
doel,  de  statuten  of  het  reglement  van  de  vereeniging’  of  van 
den  Stichtschen  Boerenbond  ; 

c.  een  lid  in  staat  van  faillissement  verklaard  is ; 

cl.  het  bestuur  vermeent,  in  liet  belang  van  de  vereenging 
daartoe  te  moeten  besluiten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

ci .  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
in  art.  5,  sub  a  en  b ; 
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b.  door  sclirif telijke  opzegging*  2  maanden  voor  liet  einde 
van  liet  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  zijn  geworden,  kunnen  zich  be¬ 
roepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  doch  blijven 
inmiddels  geschorst.  Geen  ontslag  kan  volgen  anders  dan 
voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  ten  minste  3  maanden. 

Art.  10.  De  leden  hebben  over  alle  onderwerpen  stem¬ 
recht  ;  begunstigers  en  eereleden  hebben  geen  recht  van 
stemmen. 

Over  personen  moet  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd  worden.  Bij  staking  der  stemmen  is  liet  voorstel 
vervallen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributie  der  leden  en  begunstigers,  erfstellingen,  legaten 
en  toevallige  baten. 

De  gelden  der  vereeniging  zullen  ten  name  van  de  ver- 
eeniging*  bij  een  solied  bekend  staande  bank  belegd  worden. 

De  penningmeester  mag  nooit  meer  dan  f  25  in  kas  houden. 

Bij  overlijden  of  vertrek,  of  door  ophouden  in  de  termen 
van  lidmaatschap  te  staan,  zal  aan  hem  (haar)  of  hunne 
rechtverkrijgenden  hun  deel  uit  de  kas  worden  terugbetaald. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de 
leden  op  eene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  de 
aanwezige  stemmen  gekozen  worden  en  3  jaar  zitting  hebben. 

Jaarlijks,  op  de  jaarvergadering,  treedt  een  deel  van  bet 
bestuur  af,  maar  is  terstond  weder  herkiesbaar;  liet  eerste 
jaar  treedt  af  de  voorzitter  en  de  tweede-secretaris,  het  tweede 
jaar  de  vice-voorzitter  en  de  eerste-secretaris  en  het  derde 
jaar  de  penningmeester. 

Zij  die  tusschentij ds  ontslag  nemen  blijven  in  functie 
totdat  in  hun  vervangen  voorzien  is. 

Zij  die  ter  vervulling  eener  opengevallen  plaats  gekozen 
worden  hebben  zitting*  voor  den  tijd  dat  degene  in  wiens 
plaats  zij  g'ekozen  zijn,  nog  zitting  zou  hebben. 

Leden  van  liet  bestuur  die  de  helft  van  de  bestuurs-  of 
ledenvergaderingen  in  één  jaar  niet  hebben  bij gewoond, 
houden  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  gekozen  ;  overigens 
worden  de  bestuursfunctiën  verdeeld. 

Art.  13.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Om  in  rechten  te  kunnen  optreden 
behoeft  hij  de  machtiging  van  het  bestuur. 
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De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  moet  van  iedere 
vergadering  notulen  houden. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  van  alle  gelden 
en  moet  daarvan  nauwkeurig  aanteekening  doen ;  alle  te 
betalen  rekeningen  moeten  door  den  voorzitter  of  den  secre¬ 
taris  (voor  de  betaling")  gewaarmerkt  zijn. 

Op  de  jaarvergadering  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

De  vice- voorzitter  treedt  bij  ontstentenis  van  den  voorzitter 
in  diens  plaats.  De  tweede-secretaris  moet  den  secretaris  in 
de  werkzaamheden  behulpzaam  zijn. 

Y  erga  delingen . 

Art.  14.  Om  de  3  maanden  zal  er  ledenvergadering  ge¬ 
houden  worden  en  waaraan  eene  bestuursvergadering  vooraf¬ 
gegaan  is. 

Tot  het  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  1/3  van  het 
aantal  leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn. 

Minstens  3  dagen  vóór  de  vergadering  moet  de  beschrij¬ 
vingsbrief  van  die  vergadering'  in  het  bezit  der  leden  zijn. 

Buitengewone  bestuursvergaderingen  worden  door  den 
voorzitter,  in  overleg  met  secretaris  en  penningmeester,  uit¬ 
geschreven  ;  buitengewone  ledenvergaderingen  door  het  be¬ 
stuur  of  op  verzoek  van  10  leden,  met  schriftelijke  indiening 
van  reden  waarom  die  vergadering  gewenscht  wordt. 

Binnen  14  dagen  na  dat  verzoek  zal  de  buitengewone 
ledenvergadering  moeten  plaats  hebben. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  die  van  den 
S t i ch tsc hen  Bo e r e nb o n d . 

Geschillen. 

Art.  16.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot 
31  Januari. 

W  ij  zigingen . 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 
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De  oproeping  voor  de  vergadering  waarin  statuten  wij  ziging 
behandeld  zal  worden,  moet  minstens  14  dagen  te  voren  in 
bet  bezit  van  de  leden  zijn  en  waarbij  de  verlangde  wijzi¬ 
gingen  in  haar  geheel  en  in  verband  met  de  artikelen, 
benevens  eene  duidelijke  toelichting,  aan  de  leden  wordt 
kenbaar  gemaakt. 

Art.  19.  Alle  stukken  uitgaande  van  de  vereeniging, 
moeten  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend 

zijn. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  1/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente 
’s  Graveland,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschrif¬ 
ten  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  boekerij  wordt  dan  het  eigendom  van  den  Stichtschen 
Boerenbond  te  Utrecht. 


(Volgen  de  on  der  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A 1  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N#.  5T9. 


VEREENIGING:  Ijsclub  ITiterweg,  te  Aalsmeer. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  imam  van-  Ijsclub 
TJiterweg,  en  is  gevestigd  te  Aalsmeer. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  houden  van  ij svermakelij klieden  onder  de  leden; 

b.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

c.  het  zooveel  moge  lijk  afbakenen  van  gevaarlijke 
plaatsen ; 

d.  het  daarstellen  en  in  voorraad  hebben  van  reddings- 
materiaal. 


Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b .  begunstigers ; 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt  en  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  f  0,50. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  doen  van  f  10 
of  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f2,50 
bijdragen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt;  zij  worden  op  voordracht  van  het 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen  benoemd. 

Art.  4.  Ieder  die  lid  of  begunstiger  wenscht  te  worden 
en  den  gevorderden  leeftijd  heeft  bereikt,  deelt  zulks  mede 
aan  een  der  leden  van  het  bestuur,  dat  over  de  toelating 
beslist. 
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Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  als:  een  eerste¬ 
en  een  tweede-voorzitter  een  eerste'-  en  een  tweede- secretaris r 
een  penningmeester  en  2  commissarissen ;  zij  worden  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  6.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  die 
aangelegenheden,  waaromtrent  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten . 


Geldmiddelen. 

Art.  7.  I)e  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  giften  van  de  begunstigers,  als¬ 
mede  entreegelden  op  de  ijsbanen  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  beheer  der  geldmiddelen  is  opgedragen  aan 
den  penningmeester. 

Het  bestuur  heeft  het  toezicht  over  het  kapitaal  en  de 
belegging  daarvan . 

De  wijze  van  beheer  en  toezicht  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld . 

Geene  vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goede¬ 
ren  zal  kunnen  geschieden  dan  met  toestemming  van  min¬ 
stens  3/4  ven  het  aantal  op  eene  daartoe  belegde  vergadering' 
aanwezige  leden. 

Materiaal . 

Art.  9.  Bij  het  bestuur  berust  de  verantwoordelijkheid 
voor  liet  aanschaffen  van  materiaal. 

Vergaderingen . 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  November  of  December,  * 
heeft  eene  algemeene  vergadering  der  leden  plaats,  waarin 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet  en  de 
bestuursverkiezingen  plaats  hebben. 
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Art.  11.  Het  bestuur  is  bevoegd  ten  allen  tijde  eene 
buitengewone  ledenvergadering  uit  te  schrijven  en  is  daartoe 
verplicht  op  schril' telijk  verzoek  van  20  leden. 


Wijzigingen. 


Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Duur. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  9  Januari 
1889. 

« 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  dan 
ingeval  het  aantal  leden  is  gedaald  op  20.,  behoudens  ontbin¬ 
ding  ingevolge  de  wet. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  met  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  het  saldo 
worden  aangewend  voor  een  liefdadig  doel,  uitsluitend  ten 
behoeve  van  de  bewoners  van  den  II  i  ter  we  g  in  de  gemeente 
Aalsmeer. 

(Volgen  de  ondcrteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N°.  580. 


VEREENIGING:  Algemeene  Specialisten-Polikliniek 
voor  Amsterdam  (A.S.P.A.),  te  Amsterdam. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Algemeene 
Specialisten-Polikliniek  voor  Amsterdam  (A.S.P.A.),  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Arf.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1911. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bieden  van  hulp 
door  specialisten.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
inrichten  en  in  stand  houden  van  eene  of  meer  inrichtingen 
waar  loopende  patiënten  hulp  van  specialisten  kunnen  ver¬ 
krijgen  . 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  artsen  die  lid 
zijn  van  de  Nederlandsche  Maatschappij  tot  bevordering  der 
geneeskunde  en,  te  Amsterdam  gevestigd,  aldaar  een  onder¬ 
deel  der  geneeskunde  bij  uitsluiting  beoefenen. 

De  oprichters  dezer  vereeniging  en  zij  die  zich  op  hunne 
uitnoodiging  bij  de  oprichting  als  leden  hebben  aangemeld, 
zijn  zonder  eenige  andere  formaliteit  leden  der  vereeniging. 

Men  wordt  als  lid  aangenomen  als  men  in  de  ledenverga¬ 
dering,  waarin  omtrent  de  toelating  wordt  beslist,  niet  meer 
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dan  2  stemmen  tegen  zich  lieeft ;  voor  het  toelaten  van  een 
specialist,  wiens  vak  in  de  vereeniging  nog  niet  is  verte¬ 
genwoordigd,  moet  de  vergadering  bezocht  zijn  door  3/4  van 
het  aantal  leden  om  over  de  toelating  te  mogen  stemmen. 

Iemand  die  zich  aanmeldt  voor  het  lidmaatschap  wordt 
niet  aangenomen  als  een  collega-specialist  zich  tegen  zijne 
aanneming  als  lid  verzet. 

Een  nieuw  lid  draagt  bij  in  de  kosten  gerekend  van  af  den 
aanvang  der  maand  waarin  hij  lid  is  geworden  en  betaalt 
ent  ree -geld . 

Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  daaropvolgend . 

Art.  5.  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  de  vergaderingen 
der  vereeniging  te  verschijnen  en  daar  aan  de  beraadslagin¬ 
gen  en  stemmingen  deel  te  nemen ;  voorts  om  in  eene  der 
inrichtingen  van  de  vereeniging  spreekuren  te  houden,  welke 
spreekuren  in  onderling  overleg  worden  geregeld,  terwijl  bij 
niet-overeen, stemming  de  uitspraak  der  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  ingeroepen. 

Art.  6.  Ieder  lid  is  aan  den  inbond  dezer  statuten  en 
van  het  geldende  huishoudelijk  reglement  onderworpen. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  van  het 
bestuur,  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  ver- 
eenigingsjaar ; 

b.  verlies  van  de  hoedanigheid,  volgens  art.  4,  alinea  1, 
voor  het  lidmaatschap  vereischt ; 

c.  niet-voldoening  der  contributie  binnen  30  dagen  na 
schriftelijke  aanmaning  door  den  penningmeester  van  het 
bestuur : 

cl.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

De  contributie  over  het  loopende  vereen  igingsj  aar  moet 
echter  altijd  worden  betaald. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  een  lid  van  zijn 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard  bij  besluit  op  eene 
algemeene  vergadering  genomen  met  meerderheid  van  het 
uitgebrachte  aantal  stemmen. 

Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaat¬ 
schap  wordt  in  behandeling  genomen  dan  nadat  het  minstens 
6  dagen  te  voren  gemotiveerd  door  het  bestuur  aan  de  leden 
is  rondgezonden. 
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Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  Het  bestuur  verdeelt  de 
functiën  onderling.  Een  bestuurslid  mag  niet  tevens  be¬ 
stuurslid  van  eenige  andere  soortgelijke  vereeniging  zijn. 

He  voorzitter,  en  bij  ontstentenis  van  dezen  de  penning¬ 
meester,  leidt  de  vergaderingen.  He  secretaris  voert  dé  cor¬ 
respondentie  en  houdt  notulen  der  vergaderingen.  He  pen¬ 
ningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  financiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  bestuur  regelt  alle  zaken  van  huishoudelijken  aard  en 
voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 

Art.  10.  Telken  jare  treedt  een  der  bestuursleden  af, 
volgens  een  vooraf  op  te  maken  rooster,  te  beginnen  met  het 
jaar  1913.  Een  aftredende  bestuurder  is  direct  herkiesbaar. 
He  bestuursleden  worden  uit  de  leden  gekozen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  11.  In  afwijking  van  het  beoaalde  bij  art.  9  worden 
voor  de  eerste  maal  tot  bestuursleden  benoemd  de  heeren: 
dr.  J.  van  der  Hoeven  Leonhard,  wonende  te  Amsterdam, 
tot  voorzitter;  dr.  C,  V.  van  de  Poll,  wonende  te  Amsterdam, 
tot  secretaris;  prof.  J.  W.  Langelaan,  wonende  te  Vogelen¬ 
zang,  tot  penningmeester. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  leden,  waarvan  het  bedrag  telkens 
door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld; 

b.  entrée-gelden  van  nieuwe  leden; 

c.  verdere  baten. 

Vergaderingen . 

Art.  13.  Er  worden  jaarlijks  2  gewone  algemeene  verga¬ 
deringen  gehouden,  de  eerste  in  de  eerste  helft  van  Januari, 
de  tweede  in  de  eerste  helft  van  October. 

In  de  Januarivergadering  wordt  verslag  gedaan  door  den 
secretaris  van  liet  bestuur  van  de  lotgevallen  der  vereeni¬ 
ging  gedurende  het  af  geloop  en  vereenigingsjaar  en  wordt 
door  den  penningmeester  van  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  van  het  belleer  der  geldmiddelen  der 
vereeniging.  Hoor  de  goedkeuring  dier  rekening  en  verant- 
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woording  wordt  liet  bestuur  gedechargeerd  voor  zijn  beheer 
over  het  vereenigingsjaar,  waarover  de  rekening  en  verant¬ 
woording  loopt. 

Op  de  gewone  algemeen e  vergaderingen  worden  vastgesteld 
de  bedragen,  bedoeld  in  art.  12,  welke  de  leden  aan  het 
bestuur  zullen  hebben  af  te  dragen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht  of  minstens  3  leden, 
bij  gemotiveerd  voorstel,  hun  wensch  hiertoe  aan  het  bestuur 
te  kennen  geven. 

Oproepingen  tot  de  algemeene  vergaderingen,  bevattende 
vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen,  geschieden 
schriftelijk  door  het  bestuur,  minstens  6  dagen  te  voren. 

Art.  14.  Besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  voor 
zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Blanco  stemmen  gelden  als  niet  uitgebracht.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter,  over  personen 
het  lot. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  in  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  in¬ 
gevolge  de  wet. 

Eene  statutenwijziging  moet  door  het  bestuur  of  door 
minstens  3  leden  worden  voorgesteld. 

Ontbinding. 

Art.  16.  De  vereen iging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  door  een  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarin 
3/4  van  het  ledental  der  vereeniging  vertegenwoordigd  is, 
genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Indien 
liet  vereischte  aantal  leden  niet  vertegenwoordigd  mocht 
wezen,  wordt,  minstens  8  dagen  ra  het  houden  der  verga¬ 
dering',  eene  tweede  vergadering  gehomlen.  waarin  ormieuw 
over  de  ontbinding  wordt  gestemd.  Verklaart  zich  alsdan 
eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  vóór  de  ontbinding,  dan  wordt  de  vereeniging  daardoor 
ontbonden. 

Art.  1T.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  ge¬ 
schiedt  de  vereffening  van  de  ontbonden  vereeniging  — 
buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van  23  April 
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1855  (Staatsblad  n°.  32)  —  door  het  laatst  aanwezig1  bestuur 
en  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  over  blijvende 
leden  verdeeld,  behoudens,  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  atrt.  1702  B.  W. 

Huishoudelij k  regleinent . 

Art.  18.  De  inwendige  organisatie  der  vereeniging  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Dit  reglement  zal  echter  geene  bepalingen  mogen  bevat¬ 
ten,  welke  strijdig  zijn  met  hetgeen  bij  deze  statuten  is 
vastgesteld. 


( Volgen  de  onderteekeningen. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 
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VEREENIGÏNG: 

,, Vakbelang”,  te 


B  e  ha  n ge  r  sp  a  t  r  o  o  nsveroeniging 
Groningen. 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  Behanger  spatroonsvereeniging’ 
,, Vakbelang”,  gevestigd  te  Groningen,  is  de  bevordering 
van  de  goede  verstandhouding  en  steun  van  de  leden 
onderling. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  cursussen  over  nieuwigheden  het  vak 
betreffende ; 

b.  door  verschillende  zaken  met  het  vak  in  verband 
staande  te  bespreken. 

Van  de  leden’. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  buitengewone  leden ; 

c.  donateurs. 

Art.  4.  Om  te  kunnen  worden  aangenomen 

a.  als  gewoon'  lid,  moet  men  zich  aanmelden  bij  het 
bestuur  en  door  de  meerderheid  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  worden  aangenomen,  benevens  eene  entrée 
van  f  3  betalen  ; 

b.  als  buitengewoon  lid,  moet  men  zich  schriftelijk 
wenden  tot  het  bestuur,  moet  men  2  vergaderingen  voor¬ 
hangen  en  door  de  meerderheid  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  worden  aangenomen',  benevens  eene  entrée  van 
f  3  betalen.  Buiten  de  gemeente  Groningen  wonenden  be¬ 
talen  eene  enfrée  van  f5.  Leden  die  zich  uit  zaken  terug¬ 
trekken  en  schriftelijk  bij  het  bestuur  daartoe  den  wensch 
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te  kennen  geven,  kunnen  buitengewoon  lid  worden,  zijn 
niet  aan  ballotage  onderworpen  en  betalen  geene  entrée ; 

c.  als  donateur  moet  men  zich  schriftelijk  wenden  tot 
bet  bestuur,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  5.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  oud-leden,  die 
zicb  uit  zaken  hebben  teruggetrokken  en  bebangerspatroons 
die  niet  in  de  gemeente  Groningen  woonachtig  zijn. 

Art.  6.  Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  minstens  f5  per 
jaar  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden  en  buitengewone  leden 
bedraagt  per  jaar  f4. 

Aid.  8.  Men  houdt  op  lid  of  buitengewoon  lid  te  zijn 
door  scbriftelijk  te  bedanken  of  door  royement,  dat  plaats 
beeft  wegens  wangedrag  of  wanbetaling,  op  voorstel  van 
bet  bestuur  of  minstens  10  leden,  door  2/3  der  leden,  ter 
vergadering  tegenwoordig,  aangenomen1. 

Art.  9.  Men  houdt  op  donateur  te  zijn  door  scbriftelijk 
te  bedanken. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  worden  gekozen.  Het  bestuur  ^vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  vergadert  eenmaal  per  maand, 
gedurende  bet  gebeele  jaar. 

Art.  12.  In  de  maand  Januari  wordt  de  verplichte  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  verslag  wordt  uit¬ 
gebracht  omtrent  den  toestand  der  vereeniging.  Leden  die 
deze  vergadering  niet  bij  wonen,  vervallen  in  eene  boete 
van  f  0,50. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Buitengewone  leden  en  donateurs 
hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  mogen  alleen  gedaan  worden  of  door 
het  bestuur  öf  door  ten  minste  1/3  der  gewone  leden. 

Het  besluit  daartoe  mag1  alleen  worden  genomen  in  eene 
algemeene  vergadering  waar  minstens  2/3  der  gewone  leden 
aanwezig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  3/4  van  de  door 
hen  uitgebrachte  stemmen.  Is  het  aantal  van  2/3  der  gewone 
leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  de  vergadering  8  dagen 
verdaagd  en  in  deze  voortgezette  vergadering  geldt  het 
besluit  genomen  met  een'e  meerderheid  van  ten  minste  2/3 
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der  alsdan  aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  deze  statuten 
behoeven  om  resultaat  te  hebben  do  nadere  Koninklijke 
goedkeuring.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel 
als  verworpen  beschouwd. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
van  eene  algemeene  vergaderig.  Het  besluit  daartoe  mag 
.alleen  worden  genomen  in  eene  algemeene  vergadering, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  het  laatste  lid  van 
art.  13. 

Het  saldo  der  kasgelden  wordt  alsdan  geschonken  aan 
eene  instelling  van  weldadigheid,  volgens  besluit  dier  alge- 
meene  vergadering,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

De  afwikkeling  van  zaken  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  op¬ 
richting,  zijnde  1  Augustus  1910. 

Art.  17.  Nadere  bijzonderheden  de  vereeniging  betref¬ 
fende,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen . 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN  IGIN  G :  Zutpliensclie  Voetbalvereenigin 
,,Be  Quick  (Weest  vlug)”,  te  Zutplien. 


O* 


N  aam . 


Art.  1.  De  naani  der  vereeniging  is:  Zutpliensclie  Voet- 
balvereeniging  ,,Be  Quick  (Weest  vlug)”. 

Art.  2.  De  Zutpliensclie  Voetbalvereeniging  is  gevestigd 
te  Zutplien. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der 
oprichting,  2  April  1902. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  liet  voetbalspel  in 
Zutplien  te  bevorderen.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  oefeningen,  liet  geven  van  en  deelnemen  aan 
wedstrijden  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

A.  werkende  leden; 

B.  adspirant  werkende  leden  ; 

C.  buitenleden; 

1).  ondersteunende  leden; 

E.  eereleden. 
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Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij  die  liet  recht  hebben  het 
spel  in  de  vereeniging  te  beoefenen  ;  zij  betalen  eene  contri¬ 
butie  van  f5  ’s  jaars. 

Art.  7.  Adspirant- werkende  leden  zijn  zij  die  op  1  Sep¬ 
tember  den  leeftijd  van  17  jaar  nog  niet  bereikt  hebben;  zij 
betalen  eene  contributie  van  f  3  ’s  jaars. 

Art.  8.  Buitenleden  zijn  zij  die,  werkend  lid  zijnde,  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur  hunne  woonplaats  buiten  de 
gemeenten  Zutphen,  Warnsveld,  Voorst  of  Gorsel  hebben ; 
zij  betalen  eene  contributie  van  f3  ’s  jaars. 

Art.  9.  Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1,50  de  vereeniging 
steunen. 

Art.  10.  Eereleden  zijn  zij  die  wegens  bijzondere  ver¬ 
diensten  jegens  de  vereeniging  door  de  algemeene  vergader 
ring  bij  acclamatie  als  zoodanig  worden  gekozen.  Op  hen 
rusten  geen  financieele  verplichtingen. 

Art.  11.  Waar  verder  in  deze  statuten  wordt  gesproken 
van  leden,  worden  daarmede  bedoeld:  werkende,  adspirant- 
werkende,  buiten-  en  ondersteunende  leden. 

Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  geven  zich 
daartoe  schriftelijk  op  aan  den  secretaris,  met  opgaaf  van 
naain,  geboortejaar  en  nauwkeurig  adres. 

Art.  12.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  der  leden. 
Ingeval  er  door  minstens  5  leden  binnen  14  dagen  na  de 
opgave  schriftelijk  bezwaar  tegen  de  toelating  is  ingebracht, 
is  eene  schriftelijke  stemming  der  algemeene  vergadering 
noodig,  waarbij  de  candidaat  minstens  2/3  deel  der  stemmen 
op  zich  moet  vereenigen. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  over¬ 
lijden  of  vervallenverklaring  volgens  de  regelen  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Stemmingen . 

Art.  13 a.  Werkende  leden  en  adspirant-werkende  leden, 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt,  zijn  stemgerech¬ 
tigd. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  lste-voorzitter, 
2de-voorzitter,  secretaris-penningmeester,  2def$ecretaris, 
commissaris  van  materiaal,  twee  commissarissen. 
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Art.  15.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  voor  den 
tijd  van  een  jaar  gekozen.  Plet  vertegenwoordigt  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur,  en  regelt  de 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


Y  ergaderingen . 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  alge¬ 
meen  e  en  bestuursvergaderingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  wanneer  zij  zullen 
plaats  hebben. 


Wijzigingen. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/8  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijd  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste 
3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder 
de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  ovderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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13 ij  voegsel  tot  ‘ie  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  De  Punt,  te  de  Punt, 
gemeente  Vries. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier- 
liouderij  De  Punt,  is  gevestigd  te  de  Punt,  gemeente  Vries, 
en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang  nemen¬ 
de  op  den  dag  har  er  oprichting,  zijnde  1  Juli  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van 
den  veestapel,  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de 
streek  passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag,  zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecon¬ 
troleerde  melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo¬ 
lang  mogelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  de  Punt  en  omstre¬ 
ken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren  dat  door  den 
vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
bet  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering 
geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke* 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen  mo¬ 
gen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan  pre- 
miën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het 
bestuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden 
een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoe 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij, 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 
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Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1  tot 
5  ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen  ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 


Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en 
de  verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door 
eene  commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan 
te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jong  vee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  net  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle 
zaken  geregeld,  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  1T.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


VEREENIGING :  Bouwvereeniging  ,  ,Üns  tehuis”, 
te  Hengelo,  provincie  Overijssel. 

Art.  1.  He  vereeniging:  Bouwvereeniging  ,,Ons  tehuis” 
is  gevestigd  te  Hengelo  (Overijssel),  en  heeft  ten  doel  gelden 
bijeen  te  brengen,  ten  einde  lieden  uit  den  arbeidenden  stand 
eene  eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12 
februari  1911. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

Het  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd  wanneer  de  helft  der  stem¬ 
mende  leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten,  is  verplicht 
binnen  14  dagen  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naam  te 
teekenen  in  een  ledenregister,  te  houden  in  een,  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  vorm.  Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de 
toelating. 

Door  teekening  op  het  ledenregister  verbindt  het  lid  zich 
de  verplichtingen  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde 
reglement  hem  opleggen,  getrouw  na  te  komen.  Van  bedan¬ 
ken  voor  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  op  dit 
register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens  2  leden  uit 
het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  der 
statuten,  benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
van  het  bestuur  onderteekend  bewijs  dat  zij  als  zoodanig  zijn 
aangenomen . 
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Art.  5.  Xïeuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als 
de  oudere. 

Art.  6.  Het  benoodigde  voor  den  aankoop  van  grond  en 
den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van  geld- 
loeningen  ten  laste  der  vereeniging,  welk  kapitaal  weer 
wordt  afgelost  uit  de  gelden  bijeengebracht  uit  de  huren  der 
huizen. 

Art.  T.  Wanneer  de  woningen  in  aanbouw  zijn,  wordt 
door  bestuurders  in  eene  algemeenc  vergadering  bij  loting 
beslist,  welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aan¬ 
merking  komt,  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen . 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  op¬ 
houdt,  verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der 
vereeniging,  die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aan¬ 
namen,  welk  lid  de  door  de  andere  reeds  betaalde  gelden  moet 
aanzuiveren. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de 
huurders  worden  veranderd. 

Zij  mogen  in  die  woning  geen  bedrijf  uitoefenen  zonder 
schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  poldert  asten,  de  premiën  van  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade,  liet  verven  van  het  buitenwerk 
en  de  kosten  van  liet  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud,  zoowel  gewone  als 
buitengewone,  komen  ten  laste  der  huurders,  ieder  voor 
zooveel  liet  door  hem  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  TT it  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders, 
een  president,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  2 
commissarissen  gekozen . 

Jaarlijks  treedt  één  bestuurder,  volgens  vastgestelden 
rooster,  en  een  commissaris  af. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden 
vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissarissen  nemen  hunne 
werkzaamheden  zonder  eenige  belooning  waar.  Al  wat  zij  als 
bestuurders  en  commissarissen  ontvangen,  moet  door  hen  in 
de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure,  het  opnemen 
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van  gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  ver¬ 
eeniging  moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen 
algemeene  vergadering*  worden  gemachtigd. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  geldleeningen  onder  hypo- 
trecaire  verbanden  van  de  12,  door  de  vereeniging  te  bouwen 
huizen  met  erven,  welke  gelden  kunnen  worden  genegotieerd 
onder  gemelde  verbanden,  zonder  machtiging  van  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  16.  De  commissarissen  zijn  speciaal  belast  met  het 
innen  der  huurpenningen. 

Zij  dragen  die  wekelijks  af  aan  den  penningmeester. 

Verder  zien  zij,  zoo  dikwijls  zij  het  nuttig  achten,  de 
rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en  brengen 
daarover  rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van 
leden,  welke  de  rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  ver¬ 
band  van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen,  uit  hun 
midden  eene  commissie  benoemen,  om  voor  hunne  belangen 
te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der 
boeken  te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflos¬ 
singen  der  schulden  te  eontroleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd. 

Zonder  hare  goedkeuring  mag  het  bestuur  geene  gronden 
of  huizen  koopen  of  verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of  hare 
voortzetting  na  den  bepaalden  tijd  wordt  niet  besloten  dan 
in  eene  algemeene  vergadering  der  leden,  waarin  meer  dan 
de  helft  der  leden  tegenwoordig  is  en  wel,  wat  hare  voort¬ 
zetting  betreft,  met  volstrekte  meerderheid  en  wat  hare 
ontbinding  betreft  met  2/3  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  voor¬ 
gesteld  worden  door: 

n.  het  bestuur; 

b.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen,  indien  niet  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

W  ijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  vóór 
dat  zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij 
Koninklijk  besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  alge¬ 
meene  en  buitengewone  vergaderingen,  het  stemrecht  der 

3 


5S4 


VEREEN IGINGEÏN . 


leden,  de  wijze  van  benoeming  van  bestuurders,  commis¬ 
sarissen  en  commissiën,  de  bevoegdheid  en  verplichting  van 
huurders  en  verder  alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging 
nuttig  of  noodig  wordt  geoordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opge- 
numen  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare 
bezittingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder 
de  leden  verdeeld,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft 
bij  gedragen. 

Art.  22.  Wanneer  alle  op  het  blok  rustende  obligatie- 
schuld  is  afgelost,  kan  ieder  huurder  die  een  huis  daarvan 
bewoont,  vorderen,  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen  en 
onbezwaarden  eigendom  wordt  overgedragen  en  wordt  ge¬ 
rekend,  dat  in  hetgeen  door  hem  aan  huur  betaald  is,  de 
koopsom  begrepen  is  geweest. 

De  kosten  der  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den 
verkrijger. 


(Volgen  de  onderteelieningen. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N°.  585. 


VEREENIGING- :  Utrechtsche  Postduiven  vereeniging 
,, Eerlijk’  .,  te  Utrecht. 


Naam  en  plaats  van  vestiging. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Utrechtsche 
Postduiven' vereeniging  ,, Eerlijk”.  Ze  is  gevestigd  te  Utrecht 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af 
den  dag  narer  oprichting,  1  Januari  1911. 

Doel  en  middelen. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  postdu i  ven  sport . 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  1°.  de  postduiven  af 
te  richten  uit  alle  oorden;  2°.  het  houden  van  wedvluchten 
en  tentoonstellingen  ;  3°.  het  houden  van  vergaderingen. 

Organisatie. 

Art.  3.  D  e  vereeniging  bestaat  uit  buitengewone  leden, 
donateurs  en  werkende  leden. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  hunne  verdienste 
ten  opzichte  der  vereeniging  op  eene  algemeen  e  vergadering 
als  zoodanig  worden  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

Buitengewone  leden  en  donateurs  hebben  toegang  tot  alle 
vergaderingen,  zij  hebben  echter  eene  adviseerende  stem. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  met  hunne  duiven  aan  wed¬ 
vluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen,  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben  en  geen  lid  van  andere  plaatselijke 
postduiven  vereenigingen  zijn . 
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De  vereeniging  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  der 
c  a  n  d  i  d  a  a  t  -leden. 

Men  verliest  bet  lidmaatschap  door  schriftelijke  opzegging' 
aan  den  secretaris,  door  bedanken  op  eene  vergadering  of 
door  royement. 

Royement  wordt  uitgesproken  :  a.  wegens  wangedrag  ten 
opzichte  der  vereeniging;  b.  wegens  wanbetaling. 


Bestuur. 


Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen  . 

Zoo  noodig  kan  een  dubbel  bestuur  gekozen  worden. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar.  De  aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de 
eerste  algemeene  ledenvergadering  in  Januari  van  elk  jaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in 
als  buiten  rechten. 


Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen!  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  eene  maandelijkse he  contributie  der  werkende  leden : 

b.  bijdragen  der  donateurs;  c.  toevallige  baten. 

H  ui  sh  oud  el  ij  k  regl  ement . 

Art.  6.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt : 

1°.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ; 

2°.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  der 
hesluiten  ; 

3°.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen  waaromtrent 
voorziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 


Vereen  igingsjaar . 


Art.  T.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari 
31  December  van  elk  jaar. 


en  eindigt 
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Ontbinding. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  3  leden  bare  instandhouding  wenschen.  Bij  ontbinding 
wordt  in  eene  vergadering  beslist  boe  met  de  bezittingen 
der  yereeniging  zal  worden  gehandeld. 

Wijzigingen. 


Art.  9.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kun¬ 
nen  in  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden.  Zij 
behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  der 
aanwezig  zijnde  leden  en  treden  niet  in  werking*  dan  nadat 
op  die  wijzigingen  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ver¬ 
kregen  . 

( Volgen  de  onderteekeningen. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 
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YEREENIGING:  Midden  Limburgsclie  Yereeniging 
ter  bevordering  der  Geitenfokkerij  in  Limburg,  te 
Tegelen . 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Midden-Limburg  eene  vereeniging 
ter  bevordering  der  geitenfokkerij . 

De  vereeniging  beeft  haar  zetel  te  Tegelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  der  geitenfokkerij  en  het  verbeteren 
van  het  geitenras ; 

b.  het  verspreiden  van  nuttige  kennis; 

c.  het  stichten  of  steunen  van  fokstations,  bokhouderijen, 
fokvereenigingen  en  geitenverzekeringen ; 

( I .  het  aanschaffen  van  goede  fokdieren  ; 

e.  het  houden  van  tentoonstellingen  en  markten; 

f.  het  onderling  verwisselen  der  bokken. 

II.  Samenstelling. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  ingedeeld  in  afdeelingen  of 
plaatselijke  vereenigingen.  De  leden  der  afdeelingen  bestaan 
uit  gewone  leden  en  eereleden. 

CD 

III.  Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  aangenomen  door  de  besturen 
der  afdeelingen.  Niemand  kan  lid  zijn  der  Midden  Limburg- 
sclie  Yereeniging  zonder  tot  eene  afdeeling  te  behooren  en 
omgekeerd. 

Onder  gewone  leden  worden  verstaan  houders  of  bezitters 
van  geiten. 
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Art.  5.  De  gewone  leden  der  afdeelingen  betalen  jaarlijks 
in  de  maand  Januari  eene  bijdrage  van  5  en  ten  hoogste 
20  cent.  Eereleden  betalen  jaarlijks  eene  bedrage  van  f  1. 

Art.  6.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  in  de  afdee- 
ling  waartoe  zij  belmoren.  Zij  hebben  het  recht  in  de  alge- 
meene  vergaderingen  der  Midden  Limburgsche  Yereeniging 
aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen. 

De  eereleden  hebben  geen  stemrecht,  doch  kunnen  aan  de 
beraadslagingen  deelnemen. 

IV.  Afdeelingen. 

Art.  T.  Iedere  afdeeling  bestaat  uit  minstens  10  leden. 

Art.  8.  Iedere  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  het  kiezen  van  het  bestuur  en  haar  werkkring,  met 
inachtneming  van  de  navolgende  regelen: 

a.  het  huishoudelijk  reglement  is  aan  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  onderworpen ; 

b.  het  bestuur  der  afdeeling  heeft  zitting  voor  den  tijd 
van  4  jaar  en  treedt  af  op  hetzelfde  tijdstip  als  het  hoofd¬ 
bestuur  ; 

c.  tusschentijds  opengevallen  bestuursplaatsen  worden 
binnen  3  maanden  aangevuld  voor  het  nog  overige  gedeelte 
van  bovengenoemden  4- jarigen  termijn. 

Art.  9.  Iedere  afdeeling  int  van  hare  gewone  en  eereleden 
de  bij  art.  5  bepaalde  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  10.  De  afdeelingven  zenden  jaarlijks  in  de  maand 
Januari  aan  het  hoofdbestuur: 

a.  opgave  van  de  samenstelling  van  haar  bestuur  en  van 
het  aantal  harer  gewone  en  eereleden; 

b.  verslag  van  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar. 

Het  verslag  wordt  ingericht  op  de  wijze  door  het  hoofd¬ 
bestuur  te  bepalen. 

Art.  11.  De  afdeelingen  zenden  jaarlijks,  in  de  maand 
Januari,  aan  den  penningmeester  der  vereeniging  2  cent  per 
gewoon  en  50  cent  per  eerelid  van  de  bij  art.  5  bepaalde 
bij  dra  ge. 


Y.  Hoofdbestuur. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  is  samen¬ 
gesteld  uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden,  die  door  de  alge- 
meene  vergadering  voor  den  tijd  van  4  jaren  uit  de  voor- 
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zitters  der  afdeelingen  worden  gekozen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  18,  2de  lid.  De  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  zijn  steeds  herbenoembaar. 

Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
ondervoorzitter.  Het  benoemt  uit  de  leden  een  secretaris¬ 
penningmeester. 

Deze  laatste  geniet  eene  bezoldiging,  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen. 

Elke  tusschentijdsche  vacature  wordt  in  de  eerstvolgende 
daartoe  bevoegde  vergadering  aangevuld.  De  benoemde  treedt 
af  op  hetzelfde  tijdstip  als  de  andere  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  13.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  vergaderen  een¬ 
maal  ’s  jaars,  vóór  het  einde  der  maand  Maart,  en  verder 
zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  het  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht. 

De  plaats  dier  vergaderingen  wordt  op  voorstel  van  den 
voorzitter  in  de  voorafgaande  vergadering  bepaald. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  staat  de  afdeelingen  bij  in 
haar  werken  en  streven,  zoowel  door  raadgevingen  als  voor 
zoover  de  algemeene  kas  het  toelaat,  met  g*elijke  bedragen. 

Art.  15.  Aan  het  hoofdbestuur  is  verder  opgedragen: 

a.  de  zorg  voor  de  goede  orde  in  de  vereeniging  en  hare 
onderdeelen  ; 

1).  het  benoemen,  schorsen  en  ontslaan  der  leden  van  conti- 
missiën,  het  houden  van  toezicht  op  allen  die  met  eenig 
beheer  belast  zijn,  en 

c.  het  aanbieden  van  begrooting  en  rekening*  en  het  uit¬ 
brengen  van  verslag*  omtrent  de  werking  der  vereenigdng*  in 
de  eerste  algemeene  vergadering  van  het  jaar. 

Art.  16.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  heeft  de  leiding  der  algemeene  en 
bestuursvergaderingen  en  is  met  de  handhaving  der  orde  in 
die  vergadering  belast. 

YI.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  De  voorzitter  belegt  ten  minste  éénmaal  ’s  jaars, 
vóór  het  einde  der  maand  Mei,  eene  algemeene  vergadering* 
en  voorts  in  al  de  gevallen  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  18.  Aan  de  stemmingen  wordt  alleen  door  de  voor¬ 
zitters  der  afdeelingen  of  hunne  plaatsvervangers  deel¬ 
genomen. 
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De  voorzittter  van  elke  afdeeling  of  zijn  plaatsvervanger 
heeft  het  recht  op  1  stem'  voor  elk  40-tal  of  begonnen  40-tal 
leden  zijner  afdeeling,  berekend  naar  de  opgave  in  Januari. 

Art.  19.  Behoudens  de  uitzonderingen  bij  volgende 
artikelen  of  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald,  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  20.  De  stemming  geschiedt  over  zaken  mondeling, 
over  personen  of  persoonlijke  aangelegenheden  met  gesloten 
briefjes. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  besluit  tot  het  be¬ 
noemen  van  commissiën  en  bepaalt  derzelver  werkkring.  Tot 
hare  bevoegdheid  behoort  de  beslissing  over  alle  aangelegen¬ 
heden  die  bij  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  reglement 
niet  aan  anderen  zijn  opgedragen. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  22.  Telkens  bij  het  eindigen  van  een  4-jarigen  ter¬ 
mijn  waarvoor  de  leden  van  liet  hoofdbestuur  gekozen  zijn, 
kiezen  de  afdeelingen  vóór  1  Februari  haar  bestuur. 

De  gekozen  voorzitters  der  afdeelingen  vergaderen  vóór  den 
25sten  dier  maand,  in  de  door  het  hoofdbestuur  of  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  aan  te  wijzen  gemeente,  ter  verkiezing 
van  het  hoofdbestuur.  De  bepalingen  in  art.  18,  tweede  lid, 
zijn  op  die  verkiezing  van  toepassing. 

Het  aftredend  bestuur  blijft  echter  in  functie  tot  de  consti¬ 
tutie  van  het  nieuwe  bestuur,  waardoor  het  vervangen  wordt. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  wordt  niet 
genomen  dan  met  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  volgens  de  wet. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  met  een  stemmental  dat  gelijk  is  aan  3/4 
van  al  de  stemmen  die  in  de  vereeniging  kunnen  worden  uit- 
gebracht,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  18  en  met 
inachtneming  van  het  voorgeschrevene  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Bij  dat  besluit  worden  tevens  de  gevolgen  der  ontbinding 
geregel  d . 

Art.  25.  Is  in  de  vergadering  bij  het  vorig  artikel  be¬ 
doeld  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  heeft 
binnen  14  dagen  daarna  eene  nieuwe  vergadering  plaats, 
welke  met  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  beslist. 

De  besluiten  in  dit  en  in  de  2  voorafgaande  artikelen 
bedoeld,  worden  niet  genomen  dan  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  bepaaldelijk  belegd. 
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Art.  26.  Het  huishoudelijk  reglement  voorziet  in  alles 
wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  daarmede  in  strijd 
zijn. 

Art.  27.  De  Midden  Limburgsche  Yereeniging  ter  be¬ 
vordering  der  Geitenfokkerij  in  Limburg  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaar,  aanvangende  met  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  11  September  1910. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911,  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING : 


te  Heerlen . 


Nederlandsclie 


Mij  nwerkersbond , 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Nederlandsclie  Mijn- 
werkersbond,  en  is  gevestigd  te  Heerlen. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zicli  ten  doel  om,  door  krachtige 
organisatie,  de  belangen  van  zijne  leden  te  bevorderen  en 
hunne  bestaansvoorwaarden  zoo  gunstig  moge  lijk  te  maken. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wetti¬ 
gen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  uitgeven  van  een  bondsorgaan,  waarvan  titel,  uit¬ 
gaaf,  redactie,  enz.  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vast¬ 
gesteld,  en  zoo  noodig’  het  uitgeven  van  andere  geschriften; 

e.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  zijne  leden  in  die 
gevallen  welke  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zijn  om¬ 
schreven  of  door  de  jaarvergadering  zijn  vastgesteld ; 

f.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  bedrijf; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegenwoor¬ 
digende  lichamen  of  personen  ; 

h.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  orga¬ 
nisaties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  cf 
onmiddellijk  het  doel  van  den  bond  bevorderen  ; 
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i.  liet  zicli  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereen i- 
gingen  of  personen  die  zicli  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders  in  liet  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg,  ten  doel  stellen; 

j.  het  oprichten  van  arbeidsbeurzen. 

Leden. 

Art.  4.  Tot  den  bond  kunnen  als  lid  toetreden  arbei¬ 
ders  die  werkzaam  zijn  in  het  mijnbedrijf.  De  leden  belmo¬ 
ren  tot  de  afdeeling  hunner  woonplaats ;  zoo  aldaar  geen 
afdeeling  gevestigd  is,  zijn  zij  verspreide  leden. 

Invaliden  en  personen  die  den  leeftijd  van'  50  jaren  heb¬ 
ben  bereikt,  kunnen  geen  lid  worden  van  den  bond,  tenzij 
het  hoofdbestuur  daartoe  wegens  bijzondere  redenen  toe¬ 
stemming*  verleent. 

Art.  5.  Zij  die  lid  weitschen  te  worden  van  den  bond, 
melden  zich  bij  den  secretaris  der  afdeeling  aan  waartoe  zij 
zullen  belmoren  of,  zoo  zij  verspreid  lid  worden,  bij  den 
secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

De  afdeelingen  hebben  liet  recht  de  personen  welke  zich 
bij  haar  voor  het  lidmaatschap  aanmelden,  aan  de  vergade¬ 
ring  hunner  afdeeling  tot  ballotage  voor  te  dragen.  Besluit 
die  vergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan  de  afgewezene 
in  beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de  alge- 
meene  vergadering,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Zij.  die  verspreid  lid  worden,  kunnen  door  liet  hoofd¬ 
bestuur  aan  de  algenieene  vergadering  tot  ballotage  worden 
voorgedragen. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  de  in  ontvangstname  van 
het  boekje  van  lidmaatschap,  dat  vanwege  den  bond  wordt 
verstrekt  na  betaling’  van  het  entrée-geld  en  ééne  week  con¬ 
tributie. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden ; 

b.  bedanken'; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  door 
een  lid  eener  afdeeling  bij  den  secretaris  zijner  afdeeling, 
door  een  verspreid  lid  bij  den  secretaris  van  liet  hoofdbestuur. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling, 
behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur  en  irt  de  laatste 
instantie  op  de  algemeene  vergadering ;  van  een  verspreid 
lid  door  het  hoofdbestuur,  met  in  de  laatste  instantie  be¬ 
roep  op  de  algemeene  vergadering. 
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Afdeelingen. 

Art.  7.  Op  plaatsen  waar  meer  dan  8  leden  zijn,  vormen 
dezen  eene  afdeeling ;  in  iedere  gemeente  kan  slechts  ééne 
afdeeling  zijn.  Met  toestemming  van  het  hoofdbestuur  kan 
hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  8.  De  afdeelingen  hebben  een  eigen  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement  van  den  bond. 

Zulk  een  reglement  en  later  daarin  plaats  hebbende  ver¬ 
anderingen  behoeven  vóór  hare  inwerkingtreding  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur. 

Hoofdbestuur. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  5  perso¬ 
nen  ;  liet  aantal  bestuurders  en  de  functies  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behar¬ 
tigen  der  belangen  van  den  bond  en  treedt  zoowel  in  als 
buiten  rechten  voor  hem  op. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  op  de  algemeene  vergadering 
de  afdeeling  of  afdeelingen  aangewezen1  door  wie  het  hoofd¬ 
bestuur  moet  worden  gekozen. 

Bezoldigde  bestuurders  van  den  bond  worden  op  de  jaar¬ 
vergadering’  in  functie  gekozen.  De  wijze  van  verkiezing  en 
van  aftreding  worden  door  het  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 


Al  gemeente  vergadering. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  schrijft  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  uit,  welke  in  eene  in  het  huishoudelijk 
reglement  aan  te  wijzen  maand  wordt  gehouden. 

Overigens  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden 
zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur  dit  noodig  oordeelt,  alsmede 
indieri  1/4  der  afdeelingen  liet  verlangen  daartoe  schrifte¬ 
lijk  te  kennen  geven. 

Art.  12.  Door  die  jaarvergadering  wordt  de  persoon  aan¬ 
gewezen  welke  zich  belast  met  de  redactie  van  het  in  art.  3, 
sub  (1 ,  genoemde  bondsorgaan. 

Tevens  worden  op  die  vergadering  de  door  secretaris  en 
penningmeester  uitgebrachte  jaarverslagen  behandeld  en 
verder  die  voorstellen  welke  door  leden  en  hoofdbestuur  zijn 
in  gediend. 
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Art.  13.  De  regeling  omtrent  liet  indienen  van  voorstel¬ 
len  voor  de  algemeene  vergadering,  alsmede  het  aantal 
afgevaardigden  der  afdeelingen,  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Ieder  afgevaardigde  brengt  1  stem  uit. 

Bindend  mandaat  is  niet  toegelaten. 

Art.  14.  Het  recht  om  aan  discussies  op  de  algemeene 
vergadering  deel  te  nemen  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  15.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  zijn 
direct  geldig,  tenzij  1/3  der  aanwezige  afgevaardigden  het 
verlangen  uitspreekt,  dat  het  genomen  besluit  aan  een  refe¬ 
rendum  wordt  onderworpen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  aan¬ 
gelegenheden  van  den  bond,  behoudens  liet  in  art.  15  be¬ 
paalde. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a .  gewone  en  buitengewone  contributiën  der  leden  ; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente; 

c.  entrée-gelden ; 

cl.  bijzondere  baten. 

Jaarlijks  wordt  de  door  ieder  lid  te  betalen  contributie 
op  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  18.  De  jaarvergadering  wijst  de  afdeeling  aan  waar¬ 
uit  eene  commissie  van  3  personen  moet  worden  gekozen, 
welke  commissie  zich  belast  met  het  controleeren  van  de 
boeken  van  den  bondspenningmeester. 

Bij  het  einde  van  ieder  kwartaal  geeft  zij  van  hare  be¬ 
vindingen  blijk  door  middel  van  een  rapport  in  het  in  art.  3, 
sub  d,  genoemd  bondsorgaan. 

Op  de  jaarvergadering  brengt  deze  commissie  eindrapport 
uit  over  het  in  het  afgeloopen  jaar  gevoerd  geldelijk  beheer 
van  den  bond. 

Zoo  deze  commissie  bij  hare  controle  de  boeken  en  gelden 
hij  den  bondspen nin gmeester  niet  akkoord  bevindt,  heeft 
zij  het  recht  een  gemotiveerd  voorstel  tot  schorsing  van  den 
penningmeester  bij  het  hoofdbestuur  in  te  dienen,  waarover 
in  eene  gemeenschappelijke  vergadering  van  commissie  en 
hoofdbestuur  bij  gewone  stemming  wordt  beslist. 

Art.  19.  De  jaarvergadering  wijst  de  afdeeling  aan  waar¬ 
uit  eene  commissie  van  arbitrage,  bestaande  uit  3  personen, 
moet  w'orden  benoemd. 


4 


VEREEN  IGINGEN . 


OCW 

De  commissie  heeft  tot  taak  geschillen  in  <len  bond  tus- 
schen  hoofdbestuur  en  de  afdeel  in  gen  en  leden,  alsmede  ge¬ 
schillen  tusschen  de  in  art.  3  bedoelde  redactie  en  leden  aan 
een  onderzoek  te  onderwerpen  en  hierover  uitspraak  te  doen. 

Van  deze  uitspraak  kan  men  in  hooger  beroep  gaan  bij 
de  jaarvergadering,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Als  de  commissie  noodig  oordeelt  partijen  mondeling1  te 
hooren,  zijn  de  daaruit  voortvloeiende  kosten  voor  rekening 
van  den  bond. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalen¬ 
derjaar. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten  van  den  bond,  regelt  de  huishou¬ 
ding  van  den  bond  en'  wordt  vastgesteld  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  be¬ 
sluit  van  de  algemeene  vergadering,  behoudens  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  dit  vereischt. 

De  voorstellen  tot  wijziging  derzelve  moeten  worden  inge¬ 
diend  op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk  reglemeilt  bepaald. 

In  die  artikelen,  tot  welker  wijziging  voorstellen  worden 
gedaan,  kunnen  ook  op  de  vergadering  zelve  voorgestelde 
wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk 
verband  houden  met  de  te  voren  ingediende  voorstellen. 

Art.  23.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Augustus  1909. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  van  den  bond  vóór  den  in  art. 
23  genoemden  datum  kan  niet  worden  besloten  zoolang’  nog 
2  afdeelingen  van  den  bond  bestaan  en  dan  alleen  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering. 

Aan  de  bezittingen  die,  met  inachtneming  van  art.  1702 
E.  W.,  overblijven,  wordt  door  de  vergadering  welke  tot 
ontbinding  besluit,  eene  bestemming  gegeven,  zooveel  moge- 
lijk  in  overeenstemming  met  het  doel  van  den  bond. 

( Volgen  de  onderteekeningen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vin 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


VEREENIGING  van  Veehandelaren,  te  Rotterdam. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
van  Veehandelaren,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam.  Zij  heeft 
kaar  domicilie  aldaar  ten  huize  van  den  secretaris  van  het 
bestuur,  of  ter  plaatse  waar  de  secretaris  in  Rotterdam  zit¬ 
ting  houdt. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen 
zijner  leden  als  veehandelaar  te  behartigen: 

a.  door  het  vaststellen  en  deponeeren  van  marktvoor- 
waarden,  waarop  door  de  leden  op  de  veemarkten  vee,  waar¬ 
onder  voor  deze  statuten  worden  verstaan  koeien,  vaarzen, 
hokkeiingen,  kalveren  en  ossen,  zal  worden  verkocht ; 

b.  door  te  bevorderen  dat  geschillen  tusschen  de  leden 
onderling  en  tusschen  de  leden  en  hunne  afnemers  of  leveran¬ 
ciers,  uit  veehandel  voortspruitende,  in  der  minne  of  door 
scheidslieden  worden  geregeld  ; 

c.  en  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  veehande- 
aren,  die  er  hun  bedrijf  van  maken  op  veemarkten  vee  te 
knopen  en /of  te  verkoopen. 

Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  onderteekening  van 
een  daartoe  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  aangewezen 
en  gewaarmerkt  exemplaar  der  statuten.  Het  bestuur  beslist 
of  iemand  zal  worden  toegelaten  om  als  lid  de  statuten  te 
teekenen . 

Art.  4.  Wanneer  leden  in  voortdurende  compagnieschap 
hun  handel  uitoefenen  zullen  alle  leden  der  vennootschap 
leden  der  vereeniging  moeten  zijn  en  zullen  zij  als  zoodanig 
beschouwd  worden. 
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Ditzelfde  geldt  voor  inwonende  zoons  van  leden,  voor  zoo¬ 
ver  zij  in  huns  vaders  handel  werkzaam  zijn. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

I  °.  door  den  dood  ; 

'Z'\  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  van  het 
bestuur,  welke  opzegging  echter  uitsluitend  zal  kunnen  ge¬ 
schieden  in  de  maand  December  van  elk  jaar,  tegen  1  Januari 
daaraanvolgend,  behalve  in  het  geval  bedoeld  in  art.  7  ; 

3°.  door  een  besluit  van  het  bestuur,  in  geval  van  wan¬ 
betaling  van  contributie  of  boete  of  indien  dit  oordeelt  dat 
een  lid  door  woord  of  daad  het  streven  der  vereeniging  tegen¬ 
werkt,  in  welk  laatste  geval  de  door  het  besluit  getroffene 
binnen  eene  maand  nadat  hem  dit  besluit  is  meegedeeld, 
daartegen  een  recht  van  beroep  heeft  op  de  algemeen©  ver¬ 
gadering.  Dit  beroep  wordt  aanhangig  gemaakt  door  eene 
schriftelijke  mededeeling  aan  den  secretaris. 

Art.  6.  Alle  leden  verbinden  zich  noch  direct  noch 
indirect  op  andere  voorwaarden  op  de  daartoe  aangewezen 
markten  vee  te  Verknopen  dan  op  die  welke  door  de  alge¬ 
meen©  vergadering'  zullen  worden  vastgesteld  en  door  het 
bestuur  gedeponeerd  ter  griffiën  van  de  rechtbanken  en 
kantongerechten  die  de  algemeene  vergadering  zal  voor¬ 
schrijven  of  die  liet  bestuur  zal  wenschelijk  achten.  De  ver¬ 
plichting  van  de  leden  om  op  bedoelde  voorwaarden  te  ver¬ 
knopen  geldt  alleen  op  die  veemarkten  waarvoor  zij  door  de 
algemeene  vergadering  zijn  toepasselijk  verklaard. 

Art.  7.  Bij  toepasselijkver klaring  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  voorwaarden 
op  veemarkten  buiten  die  te  Rotterdam,  zal  het  elk  lid 
vrijstaan  binnen  14  dagen  nadat  die  toepasselijkheid  is  in 
werking  getreden  bij  aangeteekend  schrijven  aan  den  secre¬ 
taris  onmiddellijk  voor  zijn  lidmaatschap  te  bedanken. 

Art.  8.  Aan  elk  lid  dat  handelt  in  strijd  met  of  niet 
opvolgt  de  toepasselijk  verklaarde  inarktvoor waarden,  kan 
door  het  bestuur  worden  opgelegd  eene  boete  van  f  25  voor 
elk  stuk  vee  dat  verkocht  wordt  op  andere  voorwaarden  dan 
de  in  het  vorig  artikel  bedoelde,  welke  boete  op  eerste  aan¬ 
vrage  van  liet  bestuur  moet  worden  voldaan  en  in  de  kas 
der  vereeniging  wordt  gestort 

Art.  9.  De  leden  hebben  het  recht: 

a.  tot  het  bij  wonen  van  de  algemeene  vergadering: 

b .  tot  het  doen  van  voorstellen  en  het  deelnemen  aan  de 
beraadslagingen  in  die  vergadering ; 

c.  tot  liet  deelnemen  aan  de  stemmingen  in  die  verga¬ 
dering  : 
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d.  tot  introductie  onder  goedkeuring  van  liet  bestuur. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd,  geleid 
en  bestuurd  door  een  bestuur,  bestaande  uit  T  personen, 
waarvan  6  uit  en  door  de  leden  worden  gekozen  op  eene 
algemeene  vergadering,  terwijl  de  secretaris  als  zevende  lid 
wordt  benoemd  door  de  aldus  gekozenen. 

De  leden  van  liet  bestuur  hebben  3  jaar  zitting;  ieder 
jaar  treden  2  leden  af ;  elk  lid  is  dadelijk  weer  herkiesbaar. 
De  rooster  van  aftreding  wordt  door  het  bestuur  voor  dé 
eerste/  maal  bij  loting  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester;  ook  een  niet- lid  der  vereeniging  kan 
tot  secretaris  worden  benoemd.  De  secretaris  kan  tevens 
belast  worden  met  de  functie  van  penningmeester.  Hij  zal 
te  Rotterdam  moeten  wonen  of  althans  aldaar  i  ede  ren  Dins¬ 
dag  zitting  moeten  houden.  De  secretaris,  geen  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijnde,  krijgt  door  zijne  benoeming  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  voor  de  leden  verbonden.  De  secretaris 
geniet  eene  toelage,  welke  door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 
Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  in  het  algemeen  tot  taak  om, 
met  inachtneming  van  de  bepalingen  dezer  statuten,  al  dat- 
gene  te  verrichten  wat  noodig  is  om  het  nemen  van  besluiten 
door  de  algemeen©  vergadering  voor  te  bereiden  en  de  ge¬ 
nomen  besluiten  uit  te  voeren,  alles  behoudens  bij  bijzon¬ 
derlijk  in  deze  statuten  aan  Het  bestuur  toegekende  bevoegd¬ 
heden  of  opgedragen  plichten. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  De  hoogste  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering.  Eene  algemeene  vergadering 
wordt  bijeengeroepen  door  liet  bestuur  zoo  dikwijls  als  bet 
zulks  wenschelijk  acht.  De  oproeping  geschiedt  bij  cir¬ 
culaire  of  advertentie. 

Art.  14.  Eene  algemeene  vergadering  zal  door  het  be¬ 
stuur  worden  bijeengeroepen  wanneer  15  leden  den  wensch 
daartoe  schriftelijk  aan  den  secretaris  van  het  bestuur  ken¬ 
baar  maken.  Geeft  het  bestuur  aan  dien  wensch  binnen 
8  dagen  geen  gevolg,  dan  zullen  bedoelde'  15  leden  zeil  eene 
algemeene  vergadering  kunnen  bijeenroepen. 

Art.  15.  Zoowel  in  de  best  uur  s-  als.  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering: 

a.  kan  geen  geldig  besluit  worden  genomen,  tenzij  min¬ 
stens  de  helft  der  leden  aanwezig  is: 
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b.  wordt  gestemd  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ; 

c.  wordt  over  zaken  mondeling  en  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd  ; 

d.  wordt  bij  staking  der  stemmen  liet  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  16.  De  uitlegging  van  deze  statuten  berust  in 
hoogste  ressort  bij  de  algemeene  vergadering. 


Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  1T.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks,  in 

de  maand  Januari,  de  contributie  welke  ieder  der  leden  als 
bijdrage  in  de  kosten  van  liet  loopende  jaar  zal  hebben  te 
storten  in  de  kas. 

Alle  gelden  van  de  vereen iging  worden  beheerd  door  den 
penningmeester,  die  ieder  jaar  in  de  maand  Januari  verant¬ 
woording'  van  zijn  beheer  doet  aan  de  algemeene  vergadering. 

Inwonende  zoons  van  leden,  zelf  lid  zijnde,  betalen  de 
halve  contributie. 

Art.  18.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


Yan  wijzigingen  en  ontbinding. 

Art.  19.  Wijziging  van  de  statuten,  alsmede  ontbinding 
van  deze  vereenigmg,  zal  slechts  geschieden  krachtens  een 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  waarin  minstens  3/5 
gedeelte  der  leden  tegenwoordig  is  en  minstens  3/4  gedeelte 
van  het  getal  der  op  die  vergadering  geldig  uitgebrachte 
stemmen  zich  voor  de  wijziging  of  de  ontbinding'  verklaart. 

Zijn  in  eene  algemeene  vergadering  tot  wijziging  der  sta¬ 
tuten  of  ontbinding  der  vereen  iging  niet  voldoende  leden 
aanwezig  om  het  voorstel  in  stemming  te  brengen,  dan  zal 
minstens  8  dagen  later,  doch  uiterlijk  binnen  14  dagen,  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  worden  gehouden,  die  alsdan 
met  de  hiervoor  genoemde  meerderheid  van  stemmen  kan 
besluiten,  ongeacht  het  aantal  der  aanwezige  leden. 

Art.  20.  De  duur  der  vereeniging  wordt  bepaald  op  een 
tijdvak  van  29  jaar,  welk  tijdvak  geacht  wordt  te  zijn  inge¬ 
gaan  op  1  Januari  1911. 

( Volgen  de  onder  te  eJcenin  c/en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart.  1911  n°.  10. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal. 

A.  D.  W.  de  YrïEvS 
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VEREEN IGIN G :  Leeuwarder  Schippers vereeniging 
..Met  Moed  Vooruit”,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Leeuwarder 
Schippersvereniging  ,,Met  Moed  Vooruit”. 

Zij  is  gevestigd  te  Leeuwarden  en  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  22  December  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  van 
de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden.  Zij  tracht 
dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  waarop  de  belangen 
der  vereeniging  en  van  de  leden  kunnen  worden  besproken  ; 

b.  te  trachten  in  toestanden  die  voor  de  leden  nadeelig 
zijn,  verbetering  te  brengen; 

c.  het  desnoodig  indienen  van  verzoekschriften  in  ge¬ 
vallen  als  onder  b.  bedoeld. 

Art.  3.  Leden  zijn  alleen  zij  die  het  beroep  van  schipper 
uitoefenen  en  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Adspirant-leden  zijn  jongelingen,  van  beroep  als  voren, 
welke  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

De  adspirant-leden  zijn  gerechtigd  de  vergaderingen  der 
vereeniging  bij  te  wonen,  doch  zij  zijn  niet  bevoegd  daarin 
het  woord  te  voeren  of  aan  de  stemmingen  deel  te  nemen. 

Voorts  bestaat  de  vereeniging  uit: 

a.  beschermheeren  (-vrouwen)  ; 

b.  donateurs  (-trices)  ; 

c.  begunstigers  (-sters)  ; 

(1.  eereleden. 

Art.  4.  Om  lid  of  adspirant-lid  te  worden  van  deze  ver- 
eeniging,  kan  men  zich  daarvoor  te  allen  tijde  aanmelden, 
onder  mededeeling  aan  den  secretaris  of  den  penningmeester, 
dat  men  met  het  doel  instemt. 
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.  Dezelfde  bepaling  geldt  ten  aanzien  van  beschermers,  dona¬ 
teurs  en  begunstigers. 

Art.  5.  De  vereen iging  is  bevoegd  schenkingen  en  legaten 
te  aanvaarden. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden  en  adspirant-leden ; 

b.  schenkingen,  legaten  en  donatiën. 

Art.  7.  De  contributie  van  een  lid  of  adspirant-lid  be¬ 
draagt  f  1,20  per  j aar,  invorderbaar  bij  vooruitbetaling. 

Wanneer  de  contributie  in  de  maand  December  niet  uiter¬ 
lijk  op  den  15den  dier  maand  is  voldaan,  vervalt  daardoor, 
zonder  inverzuimstelling  door  het  bestuur,  van  rechtswege 
het  lidmaatschap,  dat  mede  vervalt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  door  liet  lid  vóór  10  De¬ 
cember  ; 

b.  door  royement  door  de  algemeene  vergadering,  op  grond 
van  wangedrag  of  van  handelingen  in  strijd  met  het  doel  der 
vereeniging,  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur. 

Met  het  lidmaatschap  worden  alle  rechten  op  de  gelden  of 
goederen  der  vereeniging  verloren. 

Voor  de  overige  maanden  moet  de  contributie  op  den  lOden 
van  iedere  maand  zijn  voldaan. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  bijdragen  van  beschermers,  dona¬ 
teurs  en  begunstigers  zijn  invorderbaar  onmiddellijk  na  de 
inschrijving  en  verder  jaarlijks  op  den  datum  van  inschrij¬ 
ving. 

Art.  9.  Alle  ontvangen  gelden  worden  gestort  bij  den 
penningmeester  der  vereeniging. 

Art.  10.  Den  titel  van  beschermheer  (-vrouw)  erlangt 
ieder,  die  van  zijne  bijzondere  belangstelling  in  deze  veree- 
niging  doet  blijken  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  10  of  door  eene  schenking  in  eens  van  minstens  f  2b. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  belangstellende,  die  daarvan 
doet  blijken  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50  tot  f  10. 

Begunstigers  (begunstigsters)  zijn  zij  die  hiervan  doen 
blijken  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Tot  eerelid  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  ver¬ 
eeniging'  worden  benoemd  degene  die  zich  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  voor  haar  heeft  gemaakt. 

Art.  11.  Beschermers,  donateurs  en  begunstigers  hebben 
liet  recht  de  algemeene  vergadering  bij  te  wonen.  Zij  hebben 
eene  raadgevende  stem. 

Eereleden  hebben  alle  rechten  der  leden,  doch  zijn  van  de 
verplichtingen  vrij  gesteld . 
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Art.  12.  Verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wanneer  overigens  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald, 
beslist  de  algemeene  vergadering  bij  gewone  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Aan  de  stemming  nemen  alleen  deel  de  aanwezige  leden. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter, 
over  personen  liet  lot. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  vertegenwoor¬ 
digd  in  en  buiten  rechten  door  T  leden,  het  bestuur  vormende 
en  door  de  leden  verkozen. 

Het  bestuur  is  verantwoordelijk  aan  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Uitgaven  door  bestuursleden  ten  behoeve  der  vereeniging 
gedaan,  worden  tegen  quitantie  vergoed. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  in  dezer  voege: 
1  lid  is  voorzitter,  1  lid  is  2de-voorzitter,  1  lid  is  secretaris, 
1  lid  is  2de-secretaris,  1  lid  is  penningmeester,  1  lid  is  2de- 
p enn ingmeester  en  1  lid  is  commissaris  van  toezicht. 

Is  er  tusschentijds  vervanging  of  aanvulling  noodig,  dan 
wordt  een  beroep  op  de  algemeene  vergadering  gedaan  ter 
verkiezing. 

Art.  14.  Drie  leden  van  het  bestuur  treden  jaarlijks  af 
volgens  rooster,  die  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  wordt 
vastgesteld,  echter  met  dien  verstande,  dat  de  voorzitter  en 
de  secretaris  of  de  penningmeester  niet  te  gelijk  aftreden. 
De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen 
het  dagelijksch  bestuur,  belast  met  de  afdoening  der  gewone 
werkzaamheden. 

Art.  16.  De  wijze,  waarop  liet  administratief  beheer  der 
vereeniging  wordt  gevoerd,  zal  door  het  bestuur  worden 
geregeld. 

Art.  17.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onderwerpen  aan 
de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevat¬ 
ten,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Tot  statutenwijziging,  behoudens  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  beslist  en  daartoe 
besloten,  indien  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  zich  daar  vóór  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  18.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ;  plaats  en  tijd  door  liet  bestuur 
te  bepalen. 

Op  de  eerste  dezer  vergaderingen  wordt  verslag  uitgebracht 
omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en  geldelijke  verant¬ 
woording  gedaan. 

Verder  wordt  er  behandeld,  wat  in  liet  belang  der  vereeni¬ 
ging  wordt  ter  tafel  gebracht. 

Art.  19.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt 
door  liet  bestuur  belegd,  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  in  het 
belang  der  vereeniging  noodig  acht,  of  wanneer  dit  door 
minstens  10  gewone  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  schrifte¬ 
lijk  wordt  verzocht  aan  den  voorzitter. 

Art.  20.  Vergaderingen  door  het  bestuur  worden  door  den 
voorzitter  belegd,  wanneer  deze  dit  noodig  oordeelt  of  min¬ 
stens  4  leden  van  het  bestuur  dit  verlangen. 

Art.  21.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  bij  dringende,  spoed- 
eischende  gevallen,  zelfstandig  te  handelen,  besluiten  te 
nemen  en  uit  te  voeren,  zonder  de  leden  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen.  Het  geeft  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  verslag  van  zijne  handelingen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  alleen  dan  worden  ontbon¬ 
den,  indien  daartoe  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  in  eene  ledenvergadering  wordt  besloten. 

Bij  ontbinding  worden  de  overblijvende  gelden  gestort  in 
de  kas  van  het  ,, Fonds  voor  schipperskinderen  in  de  provincie 
Friesland”,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  on  der  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Harnens  den  Minister. 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A’ ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 


N°.  590. 


VEREENIGING:  Buikslootsche  Zangvereeniging,  te 
Buiksloot. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Buiksloot  eene  zangvereeniging, 
genaamd:  de  Buikslootsche  Zangvereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet  bevorderen 
der  zangkunst. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  gezamenlijke  oefening; 

b.  door  het  geven  van  uitvoeringen; 

c.  door  liet  bij  wonen  van  dergelijke  festiviteiten,  waar¬ 
toe  de  vereeniging*  wordt  uitgenoodigd  en  waartoe  zij  hare 
medewerking  wil  verleenen. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a .  contributiën ; 

b.  vrijwillige  bijdragen; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  5.  De  geldelijke  bezittingen  der  vereeniging  worden 
gedeponeerd  aan  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden; 

b .  donateurs ; 

c.  kunstlievende  leden ;  , 

d.  eereleden. 

Art.  T.  Om  als  lid  der  vereeniging*  te  kunnen  worden 
aangenomen,  moeten  dames  den  leeftijd  van  16,  heeren  dien 
ran  18  ja  ar  bereikt  hebben. 

Het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  worden  aangevraagd 
aan  de(n)  secretaris (esse)  der  vereeniging,  onder  opgave 
van  naam  en  voornaam. 

Vereischt  wordt  eene  zekere  mate  van  muzi kalen  aanleg, 
ter  beoordeeling  aan  directeur  of  directrice.  Adviseert  deze 
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gunstig*,  dan  wordt  over  de  aanneming  beslist  door  de 
werkende  leden,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

а.  bij  overlijden; 

б.  bij  opzegging ; 

c.  bij  royeering  wegens  het  niet  voldoen  der  contributie 
binnen  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  termijn, 
of  wegens  het  verstoren  der  goede  orde  op  de  oefeningen  of 
in  de  vergaderingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen.  Het  bestaat  uit: 

a.  voorzitter  (ster) ;  b.  secretaris (esse)  ;  c.  penningmeester 
(esse)  ;  d.  commissarissen  (essen). 

De  wijze  van  aftreding  wordt  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  omschreven. 

De  vereeniging  wordt  zoo  in  als  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  de(n)  voorzitter  (ster)  en  secretaris  (esse)  der 
vereeniging. 

Art.  10.  In  de  maand  Juni  wordt  jaarlijks  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Minstens  8  dagen  te  voren  worden  de 
leden  daartoe  door  het  bestuur  opgeroepen.  In  het  convocatie- 
biljet  worden  de  punten  van  behandeling  vermeld.  Het 
bestuur  doet  in  die  vergadering  verslag  van  de  werkzaam¬ 
heden  en  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Op  deze  vergadering  heeft  de  periodieke  aftreding  en  ver¬ 
kiezing  van  bestuursleden  plaats,  welke  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  omschreven  worden. 

Alle  voorstellen  door  de  leden  gedaan  moeten  uiterlijk  in 
de  eerste  helft  der  maand  Mei  aan  de(n)  secretaris  (esse) 
der  vereeniging  worden  ingezonden.  Over  personen  wordt 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling*  gestemd. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  houdt,  bepalingen  in  omtrent  de 
leden  der  vereeniging,  te  betalen  contributiën,  de  werkzaam¬ 
heden  der  bestuursleden  en  verder  datgene,  wat  in  het  belang 
der  vereeniging  noodig  wordt  geacht. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Het  bepaalde  bij  dat  reglement  is  voor  de  leden  verbindend. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  19  Juli  1892  voor 
den  tijd  van  18  jaar.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak 
is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  tusschentij ds  niet  ontbonden 
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worden  zoolang  1  / 8  van  het  ledental  de  instandhouding 
wenscht. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  vervallen  de  gelden  der  vereeni- 
ging  na  betaling  der  schulden,'  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  ééne  of  meer  lief¬ 
dadige  instellingen  te  Buiksloot,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  te  wijzen. 

Art.  15.  Wijzigingen  dezer  statuten  zijn  niet  rechts¬ 
geldig  dan  met  volstrekte  meerderheid  der  stemmen  van  eene 
uitdrukkelijk  tot  dat  doel  belegde  algemeene  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  artt.  2,  3  en  5  mogen  nimmer  gewijzigd 
worden. 


( Volgen  de  onderteekenincjen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourcnit  van 
Donderdag  13-  April  1911,  n°.  88. 


N°.  591. 


VEREENIGING:  Controle  Verëeniging  „Samenwerking”,  te 
Veeningen,  gemeente  Zuidwolde,  provincie  Drenthe. 

Naam,  doel,  duur  én  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Controle  Ver- 
eeniging  „Samenwerking”.  Zij  is  gevestigd  te  Veeningen,  gemeente 
Zuidwolde,  provincie  Drenthe. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  1  Februari  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  contrölevereeniging  is:  het  verkrijgen 
van  betrouwbare  gegevens  betreffende  de  melk-  en  boteropbrengst 
van  de  melkgevende  koeien  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
geregeld  bepalen  van  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte  der  melk 
van  de  afzonderlijke  koeien  der  leden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  zijn  veehouders  te  of  in 
den  omtrek  van  Veeningen  woonachtig.  Hij  die  lid  der  vereeniging 
wenscht  te  worden,  meldt  zich  aan  bij  den  secretaris  van  het 
bestuur  met  opgave  van  het  -aantal  koeien,  waarvan  hij  de 
opbrengst  wenscht  te  laten  controleeren.  In  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als 
lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  hebben  verkregen.  Ieder  nieuw 
toegetreden  lid  teekent  een  ledenregister,  inhoudende  de  statuten 
der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  der 
vereeniging,  ten  minste  3  maanden  voor  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar ; 

b.  door  vervallenverklaring,  krachtens  besluit  der  algemeene 
ledenvergadering,  genomen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  verloren,  ver- 

1 


/ 


591 


VERKENIGINGEN. 


liest  onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  ver- 
eeniging  verbonden  en  betaalt  aan  de  vereeniging  eene  schade¬ 
vergoeding  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen.  Deze  schade¬ 
vergoeding  mag  in  geen  geval  meer  bedragen  dan  f  5  per  koe 
door  hem  aangegeven.  Indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt. 
omdat  hij  ophoudt  veehouder  te  zijn,  of  omdat  zijne  nieuwe 
woonplaats  het  lid  blijven  moeilijk  maakt,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  is  voormelde  schadevergoeding  met  verschuldigd. 

Art.  7.  De  weduwe  en  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
hebben,  indien  de  boerderij  niet  wordt  opgeheven,  gedurende 
het  loopende  jaar  dezelfde  rechten  op  de  controle  als  de  over¬ 
ledene  had,  doch  daarentegen  ook  dezelfde  verplichtingen,  als 
waartoe  de  leden  gehouden  zijn. 

Art.  8.  De  kosten  van  de  controle  worden  over  de  leden 
omgeslagen  naar  verhouding  van  ten  minste  het  aantal  koeien, 
waarvoor  zij  zich  bij  toetreding  tot  de  vereeniging  hebben 
verbonden,  of  van  zooveel  meer,  als  zij  geregeld  hebben  doen 
controleeren  boven  het  aantal,  waarvoor  zij  zich  verbonden 
hebben,  behoudens  bijzondere  omstandigheden  ter  beoordeeling 
van  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  De  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
wordt  opgedragen  aan  een  bestuur  bestaande  uit  3  leden.  Zij 
worden  gekozen  door  de  leden  en  verdeelen  onderling  de  functiën 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Het  bestuur  is  in 
zijn  geheel  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  der  leden. 
Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  na  overleg  met  de  leden  den 
controleur,  stelt  diens  instructie  vast  en  heeft  het  recht  hem 
te  ontslaan,  wanneer  hij  zich  niet  houdt  aan  de  gegeven  in- 
structiën,  of  wanneer  dat  ontslag  om  andere  redenen  ter  be¬ 
oordeeling  van  eene  ledenvergadering  wenschelijk  mocht  blijken. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  1 
Februari  des  middags  12  uur. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  bepaald  de 
wijze  van  aftreden  der  bestuursleden,  worden  de  werkzaamheden 
der  bestuursleden  geregeld  en  voorts  alles,  wat  betreft  het 
houden  van  vergaderingen. 

Art.  13.  Besluiten  ter  uitvoering  dezer  statuten  worden  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in 
vergaderingen,  waartoe  de  leden  minstens  2  dagen  vooraf  worden 
opgeroepen. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  behoudens  goedkeuring  volgens  de  wet.  De 


9 


VEREENIGINGEN. 


591 


voorstellen  daartoe  moeten  ten  minste  14  dagen  vooraf  aan  de 
leden  worden  medegedeeld. 

Art.  15.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering  worden 
beslist. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  ten  minste  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  ledenvergadering,  waarin  ten 
minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Eene  tweede  ledenvergadering  kan  omtrent  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  besluiten  met  meerderheid  der  uitgebrachte 'geldige 
stemmen  der  aanwezige  leden,  indien  eene  eerste  ledenver¬ 
gadering  door  onvoldoende  opkomst  tot  besluiten  onbevoegd  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  onder 
de  laatst  overgebleven  leden  worden  verdeeld,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  Tooisel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  13  April  1911,  n°.  88. 


N#.  592. 


YEREENIGING:  Rotterdamsche  Yereeniging  van  Grossiers 
in  Rund-  en  Kalfsvleesch,  te  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Rotterdamsche 
Yereeniging  van  Grossiers  in  Rund-  en  Kalfsvleesch. 

Zetel. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  een  aanvang  nemende  den  datum  harer  oprichting,  30 
November  1910  en  aldus  eindigende  29  November  1939. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen 
en  bevorderen  van  de  belangen  van  het  slagers-grossiersbedrijf 
in  het  algemeen  en  die  van  de  leden  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  bovenbedoelde 
belangen  ter  sprake  worden  gebracht; 

b.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  over 
onderwerpen  die  geacht  kunnen  worden  met  vorengenoemd 
grossiersvak  in  rechtstreeksch  of  zijdelingsch  verband  te  staan; 

c.  door  het  ter  kennis  brengen  van  het  publiek  van  al  het¬ 
geen  de  vereeniging  noodig  of  nuttig  acht; 

d.  door  het  deelnemen  aan  alles,  wat  langs  wettigen  en 
wettelijken  weg  tot  bevordering  harer  belangen  kan  leiden ; 

e.  door  zich  beslist  te  onthouden  van  elke  inmenging  harer¬ 
zijds  op  politiek  of  godsdienstig  gebied. 
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Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Leden  kunnen  slechts  zijn  zij  die  te  Rotterdam  woonachtig 
zijn  en  aldaar  aan  het  hoofd  staan  van  een  bedrijf  als  grossier 
in  rund-  en  kalfsvleesch. 

Leden  zijn  zij  die,  aan  vorengemelde  voorwaarde  voldoende, 
op  voordracht  van  één  of  meer  der  bestuursleden  candidaat 
zijn  gesteld,  wier  namen  als  candidaten  op  het  convocatie- 
biljet  voor  de  eerstvolgende,  na  hunne  candidaatstelling,  leden¬ 
vergadering  zijn  vermeld,  die  op  die  ledenvergadering  minstens. 
2/3  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd  en  bij  hunne  toetreding  een  bedrag  van  8  maanden 
contributie  vooruit  betaald  hebben. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  ten  opzichte  der  vereeniging  en  als  zoodanig,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  op  eene  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen  zijn  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  vrijwillige  jaarlijksche  bijdragen, 
waarvan  het  minimum  van  elke  bijdrage  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  bepaald,  de  vereeniging  steunen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur,  uit  en  door  de  leden  op  eene  leden¬ 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen,  bestaat  uit 
9  leden,  te  weten:  een  1ste-  en  een  2de-voorzitter,  een  1ste- 
en  een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de-penningmeester  en 
3  commissarissen. 

De  bestuursleden  regelen  onderling  hunne  functies. 

Zij  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaar;  elk  jaar 
treedt  1/s  hunner  volgens  opgemaakten  rooster  van  aftreding  af, 
doch  elk  hunner  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  dagelijksch  bestuur,  gevormd  door  1ste- voorzitter, 
lste-secretaris  en  lste-penningmeester,  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
commissies  benoemen,  wier  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  9.  Elk  bestuurslid  blijft,  bij  periodieke  of  tusschen- 
tijdsche  ontslagname,  in  functie  tot  zijn  opvolger  de  functie 
heeft  aanvaard. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  houdt  bestuursvergaderingen  zoo  dik¬ 
werf  het  dit  noodig  acht,  doch  minstens  eenmaal  per  maand. 

Art.  11.  Het  bestuur  belegt  ledenvergaderingen  mede  telkens 
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wanneer  het  dit  noodig  acht,  doch  minstens  4  maal  per  jaar, 
telkens  in  de  maanden  December,  Maart,  Juni  en  September 
van  elk  jaar. 

Minstens  8  dagen  te  voren,  buitengewone  spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd,  wordt  den  leden  door  den  lste-secretaris 
of  diens  plaatsvervanger  eene  schriftelijke  oproeping  voor  elke 
vergadering  gedaan,  met  opgave  der  te  behandelen  punten. 

Art.  12.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden,  onder 
aanvoering  der  redenen  gedaan,  is  het  bestuur  gehouden  binnen 
14  dagen  na  het  inkomen  van  dit  verzoek  eene  buitengewone 
ledenvergadering  te  beleggen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  in  geen  enkel 
opzicht  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten,  bepaalt  o.  m. : 

a.  het  bedrag  van  de  contributie  en  eventueel  van  het 
entréegeld  der  leden; 

b.  het  bedrag  van  de  minimum-bijdrage  van  eiken  donateur ; 

c.  in  welke  gevallen  en  op  welke  wijze  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  ophoudt  of  bij  royement  kan  ophouden; 

d.  welke  de  verplichte  werkzaamheden  zijn  van  het  bestuur 
in  het  algemeen  en  van  elk  bestuurslid  in  het  bijzonder; 

e.  de  wijze  van  het  beheer  der  geldmiddelen  en  der  eigen¬ 
dommen  van  de  vereeniging; 

f.  de  wijze  van  wettigheid  der  vergaderingen  en  van  stemmin¬ 
gen,  zoowel  over  personen  als  over  zaken ; 

g.  hoe  en  wanneer  tusschentij  dsche  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  kan  plaats  hebben. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  bezittingen 
van  de  vereeniging,  nadat  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek  alle  schulden  der  vereeniging  zijn 
voldaan,  worden  geschonken  aan  eene  of  meer  liefdadigheids¬ 
instellingen  te.  Rotterdam. 

Statutenwijziging. 

Art.  15.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  l/3  der 
leden  en  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  8  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens  eene 
duidelijke  toelichting,  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  schriftelijk 
worden  toegezonden. 
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Over  de  wijziging  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  eerst  dan  in 
werking  wanneer  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  van  Ambtenaren  in  dienst  der  gemeente 
Haarlem,  te  Haarlem. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  met  ingang  van  1  Juli  1910 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Haarlem  en  is  aldaar 
gevestigd. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden  en  van  die 
van  hunne  naastbestaanden  en  nagelaten  betrekkingen; 

b.  tot  behartiging  van  gemeente-belangen  mede  te  werken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 

en  wel  door: 

1°.  de  ambtenaren  van  de  verschillende  takken  van  dienst 
tot  elkander  te  brengen  ter  verkrijging  en  onderhouding  van 
eene  goede  onderlinge  verstandhouding; 

2°.  het  houden  van  algemeene-  en  afdeelingsvergaderingen ; 

3°.  het  vermeerderen  van  algemeene,  administratieve  en 
technische  kennis  harer  leden; 

en  wel  zoo  mogelijk  door: 

a.  het  doen  houden  van  lezingen  of  voordrachten; 

b.  het  rondzenden  of  ter  lezing  beschikbaar  stellen  van  tijd¬ 
schriften  en  boekwerken; 

c.  het  deelnemen  aan  cursussen  voor  hare  leden  mogelijk 
te  maken; 

4°.  het  zenden  van  adressen  aan  en  het  houden  van  be¬ 
sprekingen  met  die  personen  of  colleges  welke  het  belang  van 
de  leden  der  vereeniging  of  dat  der  gemeente  kunnen  behartigen ; 
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5°.  het  vormen  van  een  fonds,  ten  einde  daaruit  zoo  mogelijk: 

a.  hare  leden,  indien  noodig,  bij  ziekte  of  tegenspoed  te 
ondersteunen ; 

b.  ten  behoeve  van  nagelaten  betrekkingen  van  leden,  zoo 
noodig  gelden  beschikbaar  te  stellen. 

Het  beheer  van  en  de  ondersteuning  uit  het  fonds  worden 
bij  afzonderlijk  reglement  bepaald. 

Art.  4.  De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  politiek-  of 
godsdienstig  gebied. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

leden ; 

leden  van  verdienste; 

eereleden ; 

donateurs. 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen: 

1°.  ambtenaren  en  daarmede  gelijkgestelden  in  dienst  der 
gemeente  Haarlem,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt 
en  voorzien  zijn  van  eene  vaste  aanstelling; 

2°.  tijdelijk  aangestelde  ambtenaren  en  daarmede  gelijkge¬ 
stelden  in  dienst  der  gemeente  Haarlem,  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt  en  minstens  een  jaar  onafgebroken  in 
dienst  der  gemeente  zijn. 

Tot  de  vereeniging  kunnen  niet  behooren: 

a.  personen  werkzaam  bij  het  lager,  middelbaar  en  hooger 
onderwij  s ; 

b.  agenten  van  politie;  '  : 

c.  boden,  loopers,  geldophalers  en  bedienden,  benevens  daar¬ 
mede  gelijkgestelden; 

d.  zij  die  vallen  onder  de  toepassing  van  het  werklieden¬ 
reglement  of  krachtens  hunnen  werkkring  geacht  kunnen 
worden  tot  de  werklieden  te  behooren. 

Art.  7.  Zij  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden, 
doen  daarvan  mededeeling  aan  het  bestuur  met  opgaaf  van 
naam,  leeftijd,  betrekking  en  woonplaats. 

Door  stemming  op  eene  algemeene  vergadering  wordt  over 
de  toelating  beslist. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd  en  verkiesbaar  in  alle 
functiën. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap- vervalt  door:  . 

a.  schriftelijk  bedanken; 

b.  het  verlaten  van  den  gemeentedienst; 
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c.  het  overgaan  in  eene  andere  betrekking  dan  voor  het 
lidmaatschap  wordt  vereischt; 

d.  royeering. 

Art.  10.  Zij  die  gepensionneerd  of  op  wachtgeld  gesteld 
worden  kunnen  lid  der  vereeniging  blijven. 

Art.  11.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd 
leden  van  de  vereeniging  die  door  buitengewone  belangstelling 
en  ijver  in  zaken  de  vereeniging  betreffende,  zich  die  onder¬ 
scheiding  hebben  waardig  gemaakt. 

Leden  van  verdienste  worden  op  voordracht  van  het  bestuur 
of  op  schriftelijk  voorstel  van  minstens  10  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  benoemd. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  doch  betalen  geene 
contributie. 

Art.  12.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die 
daartoe  door  het  bestuur  worden  voorgedragen  en  zij  die,  geen 
lid  der  vereeniging  zijnde,  zich  jegens  haar  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt.. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  of  op 
schriftelijk  voorstel  van  minstens  10  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  8/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  benoemd. 

Zij  hebben  toegang  op  algemeene  vergaderingen  en  andere 
bijeenkomsten  der  leden  en  eene  adviseerende  stem. 

Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  13.  Als  donateurs  kunnen  worden  aangenomen  zij  die 
de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden ; 

b.  de  bijdragen  der  donateurs; 

c.  de  rente  van  uitgezette  gelden ; 

d.  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen. 

Bij  zijne  samenstelling  kunnen  alle  takken  van  dienst  2 
candidaten  stellen,  uit  welk  dubbeltal  slechts  1  kan  gekozen 
worden. 

Moet  het  bestuur  worden  aangevuld,  zoo  kunnen  alleen  die 
takken  van  dienst  welke  na  het  aftreden  in  het  bestuur  niet 
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vertegenwoordigd  zouden  zijn,  hiertoe  een  dubbeltal  indienen.. 

Wanneer  binnen  14  dagen  nadat  het  bestuur  moet  worden 
samengesteld  of  aangevuld,  geen  voldoend  aantal  candidaten 
zijn  gesteld,  doordat  die  takken  van  dienst  verzuimden  candi¬ 
daten  op  te  geven,  wordt  hierin  door  de  algemeene  vergadering 
voorzien. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  uit  het  gekozen  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

De  overige  bestuursleden  verdeelen  de  verdere  functiën 
onderling. 

Het  tijdvak  van  14  dagen,  genoemd  in  al.  4,  vangt  aan  met 
den  dag  waarop  van  het  ontstaan  der  vacature  den  leden  is 
kennis  gegeven. 

Art.  16.  Jaarlijks,  en  voor  het  eerst  in  Januari  1912,  treden 
in  de  algemeene  jaarvergadering  3  bestuursleden  af,  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacaturen  wordt,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  15,  binnen  2  maanden  voorzien. 

De  verkozene  treedt,  wat  den  tijd  van  aftreden  betreft,  in  de 
plaats  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  draagt  zorg  voor  de  handhaving  dezer  statuten. 

Art.  18.  Aan  het  bestuur  is  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergaderingen  opgedragen. 

Het  is  bevoegd  om  in  spoedeischende  gevallen,  namens  de 
vereeniging  handelend  op  te  treden,  doch  geeft  daarvan  uiterlijk 
binnen  eene  maand  op  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene 
vergadering  kennis. 

Afdeelingen. 

Art.  19.  Indien  er  10  of  meer  leden  bij  denzelfden  tak  van 
dienst  werkzaam  zijn,  kan  door  hen  eene  afdeeling  der  ver¬ 
eeniging  worden  gevormd. 

De  bij  eene  afdeeling  ingekomen  verzoeken  of  voorstellen 
worden,  na  behandeling  door  haar,  zoo  spoedig  mogelijk  met 
de  bemerkingen  of  toelichtingen  bij  het  bestuur  der  vereeniging 
ingezonden. 

De  afdeelingen  vergaderen  naar  goedvinden  en  dienen  het 
bestuur  desgevraagd  van  advies. 

Het  lid  van  het  bestuur  is  voorzitter  der  afdeeling. 

Wijzigingen. 

Art.  20.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
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besloten  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  waarin 
niet  minder  dan  3/4  van  het  aantal  leden  aanwezig  zijn  en  met 
minstens  2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  zijn  niet  van  kracht  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

Ontbinding. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
mits  het  besluit  daartoe  wordt  genomen  met  ten  minste  2/3 
der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene  tot  dat  doel  belegde 
algemeene  vergadering,  waarin  niet  minder  dan  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  zijn. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  uitgaan 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

Indien  het  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot  beneden 
15,  is  het  bestuur  verplicht  een  voorstel  tot  ontbinding  der 
vereeniging  te  doen. 

Bij  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  bestem¬ 
ming  van  de  bezittingen  der  vereeniging  bij  meerderheid  van 
stemmen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  door  de  algemeene  vergadering  aangegeven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  23.  Waar  in  deze  statuten  het  woord  ambtenaren  voor¬ 
komt  worden  bedoeld  zoowel  vrouwelijke  als  mannelijke  personen. 

Art.  24.  Verdere  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende,  zijn 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niets  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Rundveefokvereeniging  „de  Vooruitgang” 
te  Avenhorn. 


Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Avenhorn,  bestaat  uit 
leden  en  donateurs  en  draagt  den  naam  :  Rundveefokvereeniging 
„de  Vooruitgang”  te  Avenhorn. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  December  1907. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  „de  vereeniging” 
en  van  „de  leden”,  worden  bedoeld  de  Rundveefokvereeniging 
„de  Vooruitgang”  te  Avenhorn  en  hare  leden. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot  het 
verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  rundveeslag  van 
Hollandsch  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen  lichaams¬ 
bouw  als  door  het  voortbrengen  van  eene  ruime  hoeveelheid 
melk  van  goed  gehalte. 


Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der  melk 
van  koeien  der  leden; 

b.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van  stieren ; 

c.  de  verplichting  aan  de  leden  op  te  leggen  om  hunne,  door 
de  vereeniging  aan  te  wijzen  koeien,  niet  te  laten  dekken  dan 
door  stieren  daartoe  door  de  vereeniging  aangewezen; 

d.  het  houden  van  registers  waarin  omschreven  de  kenmer¬ 
ken  der  fokkoeien  en  stieren  en  kalveren ; 
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e.  het  houden  van  premiekeuringen  en  het  uitreiken  van 
aanhoudingspremiën ; 

f.  het  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  corporatiën. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  fokkers  van 
rundvee  te  Avenhorn  en  omstreken,  die  zich  schriftelijk  bij 
den  secretaris  aanmelden,  na  ballotage  worden  aangenomen  en 
zich  verbinden  de  jaarlijksche  contributie  en  andere  eventueel 
te  heffen  bedragen  te  betalen. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich,  door  toetreding  tot  de  ver¬ 
eeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van  hare 
Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen  besluiten 
der  algemeene  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te  stellen 
tijdstip,  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap,  doch  ook 
door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  terwijl  het  lid 
dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft  voor  de 
verbintenissen  van  de  vereeniging  over  het  loopende  jaar. 

Art.  8.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van  min¬ 
stens  f  2,50;  zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en  keuringen 
bij  te  wonen  en  hebben  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt  één  als 
voorzitter,  één  als  vice-voorzitter  en  één  als  penningmeester 
op.  Deze  3  functionarissen  vormen  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur. 

De  functiën  van  penningmeester  en  secretaris  zijn  vereenigbaar. 
Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het  niet  noodig  lid  van 
het  bestuur  te  zijn. 

!Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  In  onvoorziene  spoedeischende  gevallen  kan  het 
handelend  optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

-  contributiën  of  andere  te  heffen  bedragen;  ■ 

premiën ;  V  .  j  .  \ 
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subsidiën  of  andere  bijdragen; 

onvoorziene  baten ; 

vrijwillige  bijdragen. 

Algerneene  bepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op  voorstel 
van  het  bestuur,  of  op  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  voor¬ 
stel,  door  minstens  5  leden,  bij  het  bestuur  in  te  zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  wordt  dooor  het  bestuur  bij  con¬ 
vocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  algerneene 
vergadering  beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan,  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  op  schriftelijk  ver¬ 
zoek  van  J/3  der  leden,  bij  besluit  eener  algerneene  vergadering, 
door  minstens  de  helft  der  leden  bijgewoond  en  met  2/3  der 
daartoe  strekkende  stemmen  van  het  aantal  aanwezige  leden. 

Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  niet  min¬ 
stens  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene  volgende 
daartoe  strekkende  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden  na  de 
liquidatie  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der 
ontbinding  leden  waren ;  is  er  een  tekort,  dan  wordt  dit  bedrag 
pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  besloten,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur,  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Voor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeven,  dan  geschiedt  die  regeling  door  de 
algerneene  vergadering,  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet 
strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na  Koninklijke 
goedkeuring  der  statuten. 

(' Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  den  11  Maart  1911  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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B  ij  voedsel  tot  de  N ederlandache  Staatscourant  van 
Donderdag1  20  April  1911,  n°.  92. 


VEREENIGING  voor  Wijkverpleging,  Beets-Beetsterzwaag, 
Olterterp,  te  Beetsterzwaag.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Achter  liet  slot. aan  toe  te  voegen  de  woorden:  „en 
verder  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte”. 

Art.  2.  Achter  sub  b  aan  toe  te  voegen  de  woorden :  „en  het 
uitoefenen  van  geregeld  deskundig  en  hygiënisch  en  prophy- 
lactisch  toezicht  in  de  woningen  van  tuberculoselijders;  het 
nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen 
zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in 
werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke 
plaatsen  tegen  te  gaan ;  het  verspreiden  van  populaire  geschrif¬ 
ten  ;  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere 
geschikte  wijze  bevorderen  van  algemeene  kennis  aangaande 
de  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene 
doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculoselijders”. 

Art,  10.  Achter  sub  b.  te  lezen  de  woorden: 

„Renten  van  fondsen”  in  de  plaats  van  het  woord  „giften”. 

Achter  sub  c.  te  lezen  de  woorden : 

„Gest  henken,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën.  De  finan- 
cieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding 
betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  fmancieele  beheer  der 
vereeniging. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rij kssubsidiën  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte”,  in  de  plaats  van  de  woorden  „renten  van  fondsen”. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal,  . 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N#.  596. 


VEREENIGING:  Tuinbouw-  en  Handelsvereeniging  „Alge¬ 
meen  Belang”,  te  Alkmaar.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  26  Februari  1903,  draagt 
den  naam  van:  Tuinbouw-  en  Handelsvereeniging  „Algemeen 
Belang”,  en  is  gevestigd  te  Alkmaar. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  ge¬ 
rekend  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende;  het  eerste  jaar  is  aangevangen 
op  den  dag  der  oprichting. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  belangen  der  tuin¬ 
bouwers  en  der  handelaren  in  tuinbouwproducten  te  bevorderen : 

a.  door  het  houden  en  steunen  van  tentoonstellingen  van 
voortbrengselen  van  den  tuinbouw; 

b.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  houden  eener  veiling  van  tuinbouwproducten ; 

c.  door  het  houden  van  onderlinge  besprekingen  over  vak¬ 
aangelegenheden  en  door  het  doen  houden  van  voordrachten 
door  deskundigen  op  tuinbouwkundig  gebied; 

d.  door  met  andere  vereenigingen  samen  te  werken  tot  be¬ 
vordering  der  algemeene  tuinbouwbelangen ; 

e.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aanschaffen  van  tuinbouwartikelen,  zooals  b.v.  verpakkings¬ 
materialen  en  dergelijke. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  begun¬ 
stigers  en  eereleden. 

Art.  6.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die 
den  tuinbouw  als  bedrijf  uitoefenen  of  in  het  tuinbouwvak 
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belang  stellen  of  handelaren  in  tuinbouwproducten  zijn,  en  die 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben;  ook  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezittende  vereeni gingen  en  handelsvennootschappen  kun¬ 
nen  lid  zijn;  bij  deze  moet  evenwel  de  tuinbouw  hoofddoel  zijn. 

Zij  die  als  lid  wenschen  te  worden  aangenomen,  moeten 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  hen  daarna  voor  het  ver¬ 
krijgen  van  het  lidmaatschap  voorstelt  aan  de  eerstvolgende 
ledenvergadering,  die  over  de  al  of  niet  toelating  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Art.  7.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  1,  welke  voor  de  eerste  maal  binnen  eene  maand  na  de 
toelating  tot  het  lidmaatschap  en  verder  vóór  de  vijfde  maand 
van  elk  vereen igingsj aar  moet  worden  voldaan.  Bovendien  zijn 
zij  die  als  gewone  leden  worden  aangenomen,  verplicht  eene 
entrée-som  te  betalen,  waarvan  het  bedrag  voor  elk  vereenigings- 
jaar  vastgesteld  wordt  door  de  ledenvergadering  die  in  Januari 
wordt  gehouden. 

Art.  8.  De  leden  kunnen  hunne  producten  tegen  het  bij 
veilingsreglement  te  bepalen  tarief,  op  de  veiling  der  vereeniging 
ten  verkoop  aanbieden. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2,50 
bijdragen  in  de  kas  der  vereeniging.  Zij  hebben  dezelfde  rechten 
van  de  gewone  leden,  gehalve  het  stemrecht. 

Art.  10.  Eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden 
benoemd.  Tot  deze  benoeming  komen  alleen  die  personen  in 
aanmerking  welke  zich  in  een  of  ander  opzicht  voor  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

1.  door  niet-betaling  der  contributie,  bedoeld  bij  art.  7,  binnen 
30  dagen  na  aanbieding  der  desbetreffende  quitantie  door  den 
penningmeester; 

2.  bij  overlijden,  of  faillissement; 

3.  bij  overtreding  van  de  statuten,  het  huishoudelijk  reglement 
of  het  reglement  op  de  veiling ; 

4.  door  vóór  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar  schriftelijk 
bij  het  bestuur  te  bedanken; 

5.  wanneer  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
1/4  deel  van  het  totaal  aantal  leden,  onder  opgave  van  redenen, 
een  lid  voor  royement  wordt  voorgedragen  en  op  de  eerst 
daarop  volgende  vergadering  met  eene  meerderheid  van  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  tot  dit  royement  besloten  wordt. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  uit  en 
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door  de  leden  gekozen.  De  bestuursleden  moeten  in  de  gemeente 
Alkmaar  woonachtig  zijn. 

Art.  13.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering 
gekozen,  terwijl  de  overige  functies  door  het  bestuur  onderling 
worden  verdeeld. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  alle  vergaderingen 
en  teekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  bij  houden 
der  notulen  en  der  ledenlijst. 

De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer  en  houdt  daarvan 
nauwkeurig  boek.  De  boeken  moet  hij  te  allen  tijde,  indien 
dit .  verlangd  wordt,  aan  de  overige  bestuursleden  ter  inzage 
geven.  De  penningmeester  mag  geene  uitgaven  doen  zonder 
machtiging  van  het  bestuur. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  het 
dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Voor  alle  maatregelen,  die  geldelijke  uitgaven 
vorderen,  heeft  het  bestuur  de  machtiging  een  er  ledenvergadering 
noodig. 

Art.  15.  Jaarlijks  treedt,  volgens  vooraf  op  te  maken  rooster, 
een  deel  der  bestuursleden  af  en  wel  het  eerste  jaar  de  voor¬ 
zitter  met  één,  het  tweede  jaar  de  secretaris  met  één,  en  het 
derde  jaar  de  penningmeester. 

'  Alle  bestuursleden  zijn  echter  terstond  weer  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  schrijft  jaarlijks  minstens  2  ledenver¬ 
gaderingen  uit,  waarvan  ééne  in  de  maand  Januari  en  ééne  in 
de  maand  December.  Het  is  bevoegd  meerdere  zoodanige  ver¬ 
gaderingen  uit  te  schrijven,  indien  het  zulks  noodig  acht. 

Op  de  in  December  te  houden  vergadering  wordt  door  en  uit 
de  leden  eene  commissie  benoemd  van  3  personen,  welke  belast 
wordt  met  het  nazien  van  het  geldelijk  beheer  van  den  penning¬ 
meester  en  de  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  het 
eerstvolgende  vereenigingsjaar. 

De  begrooting  moet  door  het  bestuur  vóór  deze  vergadering 
worden  opgemaakt.  Op  de  in  Januari  te  houden  vergadering 
brengt  deze  commissie  rapport  uit  van  hare  bevindingen.  Op 
deze  vergadering  geeft  het  bestuur  tevens  verslag  van  zijne 
verrichtingen  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  het  gehouden 
beheer  der  gelden  en  bezittingen  van  de  vereeniging. 

De  goedkeuring  van  deze  rekening  en  verantwoording  door 
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de  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  volledige  kwijting  en 
ontheffing. 

Art.  17.  De  leden  worden  minstens  twee  dagen  vooraf  tot 
de  vergadering  opgeroepen.  De  oproepingsbrief  moet  de  punten 
bevatten  welke  op  de  betreffende  vergadering  worden  behandeld. 

Openbare  vergaderingen  worden  aangekondigd  bij  advertentie, 
in  ten  minste  een  der  te  Alkmaar  verschijnende  plaatselijke 
nieuwsbladen. 

Wanneer  zulks  gewenscht  geacht  wordt,  kunnen  personen 
worden  uitgenoodigd,  om  op  de  vergadering  het  een  of  andere 
tuinbouwkundige  onderwerp  te  bespreken.  Vergaderingen  waarin 
tuinbouwkundige  voordrachten  gehouden  worden,  zijn  openbaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  acht  dagen  na  ont¬ 
vangst  van  eene  daartoe  strekkende  kennisgeving,  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  uit  te  schrijven;  indien  het  verlangen  daartoe 
door  minstens  een  vierde  deel  der  leden  schriftelijk  wordt  mede¬ 
gedeeld.  Bij  die  kennisgeving  moet  eene  opgave  van  de  te 
behandelen  punten  worden  gevoegd. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan,  staande  eene  vergadering,  nieuwe 
niet  in  den  oproepingsbrief  voorkomende  punten,  in  behandeling 
brengen  en  daarover  doen  stemmen,  indien  de  meerderheid  der 
aanwezige  leden  zich  niet  daartegen  verklaart. 

Art.  20.  De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk, 
die  over  zaken  mondeling.  Heeft  bij  stemming  over  personen 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  tot 
eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan.  Is  ook  bij  deze  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  her¬ 
stemming  gehouden  tusschen  die  2  personen  welke  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  der  stemmen 
omtrent  personen  beslist  het  lot;  bij  staking  der  stemmen 
omtrent  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Geldmiddelen. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in : 

.  1°.  de  contributie  der  gewone  leden; 

2°.  de  entrée-gelden  der  nieuwe  leden ; 

3°.  de  bijdragen  van  de  begunstigers; 

4°.  de  zuivere  baten  van  de  veiling. 

Art.  22.  De  wijze  waarop  deze  geldmiddelen  worden  belegd, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  worden. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  een  vierde 
deel  van  het  totaal  aantal  leden.  Voor  de  aanneming  eener 
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wijziging  wordt  ten  minste  twee  derde  deel  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt,  terwijl  de  wijziging 
niet  in  werking  treedt  voordat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen  is. 

Art.  24.  Door  het  bestuur  of  door  eene  afzonderlijke  commissie, 
daartoe  door  eene  ledenvergadering  benoemd,  worden  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  een  reglement  op  de  veiling  ontworpen. 
Deze  reglementen  behoeven,  om  in  werking  te  komen,  de  goed¬ 
keuring  eener  ledenvergadering  en  mogen  niets  bevatten  wat 
met  deze  statuten  in  strijd  zou  zijn. 

Art.  25.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  minstens  een  derde  deel 
van  het  totaal  aantal  leden.  Het  besluit  tot  ontbinding  kan 
alleen  worden  genomen  bij  meerderheid  van  drie-vierue  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  op  eene  vergadering  die  opzettelijk 
is  bijeengeroepen  met  het  doel  een  voorstel  tot  ontbinding  in 
behandeling  te  nemen. 

Het  bestuur,  dat  zitting  heeft  tijdens  een  besluit  tot  ont¬ 
binding  genomen  wordt,  vormt  de  commissie  van  ontbinding 
en  verdeelt  de  baten  der  vereeniging,  nadat  aan  alle  schulden 
en  verplichtingen  is  voldaan,  gelijkelijk  onder  de  leden. 

Bij  bedanken  of  overlijden  van  een  lid  der  commissie  van 
ontbinding,  wordt  zijne  plaats  aangevuld  door  een  der  leden 
die  hiertoe  door  eene  tot  dat  doel  uitgeschreven  vergadering 
gekozen  wordt. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

•  ' 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N#.  597. 


VEREENIGING :  Diaconessen -Inrichting,  te  ’sGravenhage. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  I.  De  vereeniging:  Diaconessen -Inrichting,  is  gevestigd 
te  ’sGravenhage  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  gerekend  van  8  December  1866. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
alzoo  eindigende  7  October  1926. 

Art.  II.  De  vereeniging  erkent,  als  grondslag  van  haren  arbeid, 
het  Evangelie  van  onzen  Heere  Jezus  Christus,  opgevat  in  den 
zin  der  belijdenissen  van  de  Kerken  der  Hervorming. 

Art.  III.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  den  diaconessen -arbeid  en  de  opleiding  daartoe,  volgens 
opvatting  van  den  Kaiserswerther  Bond. 

Art.  IV.  §  1.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  leden  van  het  bestuur,  in  art.  5  genoemd ; 

b.  de  in  dat  artikel  genoemde  leden  van  den  raad  van  toezicht 
en  advies,  en 

c.  de  eereleden. 

§  2.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  de  sub  a  en  b  genoemde 
personen  door  het  niet  vernieuwen  van  hun  mandaat  en  door 
het  bedanken  daarvoor. 

§  3.  Jaarlijks  moet  minstens  ééne  algemeene  ledenvergadering 
gehouden  worden,  waarin  het  jaarverslag  wordt  uitgebracht. 

Art.  V.  §  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten 
hoogste  9  leden,  waaronder  een  predikant-directeur  en  eene 
directrice. 
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§  2.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  die  met  den  predikant-directeur  en  de 
directrice,  ook  wanneer  dezen  niet  een  der  genoemde  functiën 
bekleeden,  het  dagelijksch  bestuur  uitmaken,  dat  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigt. 

§  3.  Het  bestuur  stelt  de  noodige  huishoudelijke  reglementen 
vast,  waarin  de  bevoegdheid  van  den  predikant-directeur  en  de 
directrice  nader  omschreven  wordt,  o.  a.  tot  het  ontvangen  van 
gelden,  het  voeren  van  correspondentie  en  het  regelen  van  den 
inwendigen  dienst. 

Ook  moet  daarin  de  maatschappelijke  positie  der  diaconessen, 
in  overleg  met  haar  zei  ven,  nauwkeurig  worden  vastgesteld. 

De  huishoudelijke  reglementen  der  vereeniging  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

§  4.  Wanneer  een  der  leden  van  het  bestuur  aftreedt  of  komt 
te  overlijden  voorziet  het  bestuur  zelf  in  de  vacature. 

§  5.  Het  bestuur  benoemt  een  raad  van  toezicht  en  advies, 
bestaande  uit  ten  minste  3  en  ten  hoogste  7  leden.  Zij  hebben 
toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen  en  brengen  daarin  eene 
adviseerende  stem  uit. 

§  6.  Behalve  de  predikant-directeur  en  de  directrice,  die  voor 
onbepaalden  tijd  benoemd  worden,  treden  zoowel  de  overige 
leden  van  bestuur  als  de  leden  van  den  raad  van  toezicht  en 
advies  na  3  jaren  af,  doch  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

§  7.  Bij  het  lot  wordt  de  volgorde  van  aftreding  bepaald; 
de  eerste  aftreding  heeft  plaats  ultimo  1913.  Van  deze  volgorde 
wordt  een  rooster  opgemaakt. 

§  8.  In  afwijking  van  de  bepalingen  van  dit  artikel,  zoowel 
wat  de  wijze  van  benoeming  als  den  tijd  van  aftreding  betreft, 
worden  voor  de  eerste  maal  benoemd: 
tot  predikant-directeur,  ds.  J.  Groeneweg; 
tot  directrice,  jonkvrouwe  S.  C.  A.  Elout  van  Soeterwoude: 
tot  verdere  bestuursleden,  de  dames: 
mevrouw  H.  A.  Bausar,  weduwe  F.  C.  de  Bas; 
jonkvrouwe  W.  J.  C.  van  der  Goes; 
jonkvrouwe  J.  C.  baronesse  van  Wassenaar; 
jonkvrouwe  A.  Roëll; 
mejuffrouw  J.  H.  van  Wely; 

mevrouw  C.  baronesse  van  Boetselaar,  echtgenoote  van  mr. 
O.  J.  E.  baron  van  Wassenaar  van  Catwijck; 
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tot  leden  van  den  raad  van  toezicht  en  advies,  de  heeren: 

J.  E.  N.  Schimmelpenninck  van  der  Oije  van  Hoevelaken ; 

mr.  J.  C.  de  Marez  Oijens; 

jhr.  mr.  J.  H.  J.  Quarles  van  Ufford; 

jhr.  mr.  J.  A.  de  Jonge; 

mr.  Caesar  Voute; 

J.  F.  R.  van  de  Wall. 

§  9.  Eereleden  kunnen  slechts  met  algemeene  stemmen  der 
leden  van  het  bestuur  benoemd  worden,  mits  ook  de  raad  van 
toezicht  en  advies  zich  met  die  benoeming  vereenigt. 

§  10.  In  afwijking  van  de  bepalingen  dezer  statuten  worden 
de  thans  bestaande  eereleden  als  zoodanig  gehandhaafd. 

Art.  VI.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden; 

b.  de  contributiën  der  begunstigers ; 

c.  giften,  legaten  en  erfstellingen; 

d.  verpleeggelden  en  alle  verdere  inkomsten. 

De  contributie;  der  leden  bedraagt  minstens  f  5  per  jaar. 

Art.  VIL  §  1.  Het  bestuur  zorgt  voor  eene  behoorlijke  boek¬ 
houding  en  maakt  aan  het  einde  van  elk  boekjaar  de  verant¬ 
woordingsstukken  op. 

§  2.  Het  boekjaar  is  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 

§  3.  De  in  §  1  genoemde  stukken  worden  binnen  3  maanden 
in  handen  gesteld  van  den  raad  van  toezicht  en  advies,  die 
deze  verantwoording  onderzoekt  en  zijne  bevinding  daarom¬ 
trent  binnen  eene  maand  schriftelijk  mededeelt. 

§  4.  De  raad  van  toezicht  en  advies  is  in  den  ruimsten  zin 
bevoegd  inzage  te  nemen  van  alle  boeken  en  bescheiden. 

§  5.  Door  de  goedkeuring  van  den  raad  en  de  mede-onder- 
teekening  door  de  meerderheid  zijner  leden  van  balans  en 
rekening  van  verlies  en  winst,  wordt  het  bestuur  geacquiteerd 
en  gedechargeerd  voor  alle  handelingen  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  VIII.  §  1.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging 
geschiedt  de  liquidatie  door  het  bestuur,  met  inachtneming  der 
bepalingen  van  art.  1702  B.  W.  en  met  eerbiediging  van  de 
verkregen  rechten  der  diaconessen,  en  legt  het  rekening  en 
verantwoording  af  aan  den  raad  van  toezicht  en  advies. 
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§  2.  Na  goedkeuring  dier  rekening  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden,  waarin  besloten  wordt  tot  welk 
doel  het  eventueel  batig  slot  zal  worden  aangewend. 

§  8.  Eenige  bevoordeeling,  van  welken  aard  ook,  van  één  of 
meer  leden  der  vereeniging  is  uitgesloten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D,  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N°.  598. 


YEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Yereeniging 
tot  drankbestrijding  ,,Het  Kruisverbond  Sancta 
Ma  ria  Magdalena”  in  de  parochie  van  de  Heilige 
Maria  Magdalena,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch- 
Katliolieke  Yereeniging  tot  drankbestrijding  ,,Het  Kruis¬ 
verbond.  Sancta  Maria  Magdalena”  in  de  parochie  van  de 
Heilige  Maria  Magdalena.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam 
en  stelt  zich  ten  doel  liet  drankmisbruik,  hetwelk  het  zede¬ 
lijk  en  stoffelijk  welzijn  des  volks  ondermijnt  en  verwoest, 
krachtdadig  te  bestrijden  en  verkeerde  drinkgewoonten  tegen 
te  gaan. 

Middelen. 

Art.  2.  Het  Kruisverbond  tracht  zijn  doekte  bereiken: 

a.  door  het  aanwenden  van  die  middelen  welke  door  de 
Kerk  aan  de  hand  worden  gedaan,  gebed,  versterving,  waak¬ 
zaamheid,  enz.  ; 

b.  door  het  vormen  van  een  bond  van  mannen  en  jonge¬ 
lingen  boven  de  16  jaar,  die  uit  beginsel  van  zelfverlooche¬ 
ning  en  naastenliefde  zich  A7erbinden: 

sub  I.  öf  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  alcoholische 
en  gegiste  dranken  (de  geheelonthouding*),  klasse  A,  öf 

sub  II.  van  alle  dranken  die  onder  het  vergunningsrecht 
vallen  en  gegiste  dranken  slechts  matig  te  gebruiken  (de 
afschaffers),  klasse  B. 

Art.  3.  Deze  verbintenis  is  g*eene  belofte  aan  God  gedaan ; 
zij  is  alleen  een  uitdrukkelijk  kenbaar  gemaakt  voornemen, 
verplicht  dus  niet  op  zonde. 
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Leden,  eereleden,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  4.  Het  Kruisverbond  bestaat  uit  leden,  eereleden, 
donateurs  en  donatrices. 

Leden  zijn  zij  die  aangegeven  staan  in  art.  2,  alinea  b, 
sub  I  en  sub  II;  eereleden  degenen,  welke  door  zedelijken 
of  geldelijken  steun  van  minstens  f  2,50  per  jaar  bet  doel  van 
den  bond  helpen  bevorderen.  Donateurs  en  donatrices  betalen 
per  jaar  minstens  25  cent.  Eereleden  en  donateurs  en 
donatrices  welke  f  1  of  meer  jaarlijks  bijdragen,  ontvangen 
geregeld  liet  bondsblad  of  andere  drankbestrijdersorganen. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Wie  lid  wensclit  te  worden  moet  zich  daartoe  aan¬ 
melden  bij  een  der  bestuursleden.  Belooft  bij  wat  in  art.  2, 
betzij  onder  sub  I,  hetzij  onder  sub  II  omschreven  staat  te 
zullen  naleven,  dan  wordt  bij  op  de  lijst  der  adspirant-leden 
geplaatst. 

Art.  6.  Wie  gedurende  eene  maand  goed  adspirant-lid  is 
geweest,  van  goed  zedelijk  gedrag  en  met  name  van  wien 
blijkt,  dat  bij  niet  van  plan  is  eene  gemengde  verkeering 
aan  te  gaan,  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering  als  lid 
aangenomen.  Hij  schrijft  zijn  naam  in  bet  register  van  den 
bond  en  ontvangt,  ten  teek  en  van  zijn  lidmaatschap,  diploma 
en  reglement.  Ter  bestrijding  der  onkosten  wordt  door  hem 
10  cent  betaald.  Het  dragen  van  insigne  is  niet  verplichtend, 
doch  wordt  ten  zeerste  aanbevolen. 

De  verbintenis  (art.  2,  sub  I  of  II)  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  een  half  jaar,  een  jaar  of  hoogstens  2  jaar. 

Alsdan  wordt  wederom  gelegenheid  gegeven  om  of  zijn 
gegeven  woord  te  vernieuwen  of  zijn  lidmaatschap  op  te 
zeggen. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  persoonlijk 
bedanken,  door  niet-naleving  zijner  verbintenis,  bedoeld  bij 
art.  2,  sub  I  of  II ;  door  wanbetaling  der  contributie  van 
hoogstens  3  maanden;  door  iedere  daad  die  strijdig  is  met  de 
beginselen  van  onzen  heiligen  godsdienst.  De  bevoegdheid 
tot  royement  berust  uitsluitend  bij  het  bestuur.  Na  3  maan¬ 
den  kan  een  geroyeerde  zich  wederom  als  adspirant-lid  aan¬ 
melden,  na  bewijzen  gegeven  te  hebben  dat  hij  zich  gedurende 
dien  tijd  behoorlijk  heeft  gedragen. 
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Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
door  de  leden  van  den  bond,  met  meerderheid  van  stemmen 
te  kiezen;  zij  verdeelen  onder  elkaar  de  functies.  Hunne  ver¬ 
kiezing,  de  wijze  van  aftreden,  arbeid,  enz.  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement;  leden  die  lid  zijn  een  er  neutrale 
of  socialistische  vakvereeniging  mogven  in  het  bestuur  geen 
plaats  nemen.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geeste¬ 
lijken  adviseur,  te  benoemen  door  zijne  doorluchtige  hoog¬ 
waardigheid  den  bisschop  van  Haarlem.  De  voorzitter  en  de 
lste-secretaris  vertegenwoordigen  den  bond  in  en  buiten 
rechten . 

Art.  10.  Het  bestuur  is  gerechtigd  uit  de  leden  een  of 
meer  personen  te  benoemen,  om  zich  in  zijne  werkzaamheden 
te  doen  bij  staan.  Zij  worden  genoemd  leden  van  de  commissie 
van  bijstand  en  worden  door  het  bestuur  benoemd  en  ont¬ 
slagen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  de 
contributiën  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en  eereleden, 
bijdragen  der  donateurs  (donatrices),  giften,  erflatingen, 
enz.  Zij  worden  door  den  penningmeester  beheerd,  onder 
controle  van  het  bestuur,  op  eene  wijze  als  in  liet  belang"  van 
den  bond  nuttig  en  noodig  zal  zijn. 

V  ergaderiiigen . 

Art.  12.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwerf  de  voorzitter  dit  noodig  acht,  of  de  meerderheid  der 
bestuursleden  hem  dit,  met  opgaaf  van  grondige  reden,  ver¬ 
zoekt,  doch  minstens  zoo  dikwijls  er  eene  ledenvergadering  op 
handen  is,  en  uiterlijk  3  dagen  daarvoor. 

Ledenverga dering*en  worden,  zoo  mogelijk,  maandelijks 
gehouden ;  buitengewone  ledenvergaderingen  kunnen  bij  liet 
bestuur  worden  aangevraagd,  mits  dit  geschiede  schriftelijk 
in  een  met  redenen  omkleed  verzoek,  en  onderteekend  door 
minstens  T  leden.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  de 
m  a  and  F  eb  r  u  a  r  i . 


Besluiten. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  door  de  vergadering 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden 
en  zijn  geldig",  mits  zij  niet  strijden  met  deze  statuten. 
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Slotbepalingen. 

Art.  14.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  9  maanden,  gerekend  van  den  dag  van  oprichting,  13 
Februari  1908. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  dan  bij  besluit  van  2/3  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen.  Als  de 
helft  der  leden  niet  aanwezig  is,  kan  deze  vergadering  niets 
beslissen.  Eene  volgende  vergadering  neemt  dan  bij  besluit 
van  2/3  der  aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk  opge- 
ïoepen,  beslissingen.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  den 
bisschop  van  Haarlem  en  daarna,  voor  zoover  noodig,  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  16.  Zoo  de  bond  ontbonden  wordt,  komen  de  baten, 
met  inachtneming  van  art.  1702  B.W.,  aan  liet  kerkbestuur 
der  parochie  Heilige  Maria  Magdalena,  te  Amsterdam. 

Art.  17.  Nadere  bepalingen  den  bond  betreffend  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten.  In  spoedeischende  gevallen, 
waarin  noch  deze  statuten  noch  het  huishoudelijk  reglement 
voorzien,  beslist  het  bestuur,  in  overleg  met  den  geestelijken 
adviseur. 

( Volgen  de  on  der  te  elzenin g  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Maart  1911,  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

,  Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Generaa  ï , 

A.  D.  W.  de  Vries. 

i  i  1  o .  -  .  ■  *  ■ .  ■ 
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N°.  599. 


VEREENIGING  voor  Gymnasiaal  Onderwijs  op 
Gereformeerden  Grondslag,  te  Zetten,  gemeente 
Valburg,  thans  gevestigd  te  Arnhem.  (Gewijzigde 
statuten.) 


1.  Doel. 

Doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instandhouding 
van  gymnasiën. 

o  «y 

2.  Grondslag. 

Het  volstrekte  gezag  der  Heilige  Schrift  erkennende, 
staat  deze  vereeniging  op  den  grondslag  der  Gereformeerde 
beginselen,  gelijk  die  ook  voor  de  gymnasiale  opleiding  zijn 
uitgedrukt  in  de  Formulieren  van  Eenigheid  van  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  deze  landen,  of  in  overeenstemming  hier¬ 
mede  uit  de  Heilige  Schrift  worden  afgeleid. 

3.  Geldmiddelen. 

Hare  inkomsten  trekt  zij  uit : 

a.  de  reeds  aanwezige  bezittingen,  ingeschreven  op  naam 
der  Vereeniging  ,,Opleidingschool  (gymnasium)  te  Zetten”, 
of  wat  onder  dien  naam  mocht  worden  gelegateerd  of  ge¬ 
schonken  ; 

b.  de  leergelden  der  discipelen; 

c.  de  contributiën  der  leden  en  begunstigers ; 

d.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  andere  mid¬ 
delen. 

Ontvangsten  zonder  bepaalde  aanwijzing  blijven  ter  be¬ 
schikking  van  het  bestuur. 
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4.  Leden  en  begunstigers. 

Als  leden  der  vereeniging  worden  aangemerkt  allen  die 
deze  statuten  onderteekenen  en  jaarlijks  f  5  of  meer  bijdra¬ 
gen,  of  eene  gift  van  minstens  f  100  hebben  geschonken. 

Rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereen  i  gin  gen,  welke 
jaarlijks  minstens  f  10  contribueer  en,  hebben  het  recht  een 
afgevaardigde  naar  de  vergadering  van  de  leden  te  zenden, 
die  na  onderteekening  der  statuten  als  stemhebbend  lid  die 
vergadering  kan  bij  wonen. 

Begunstigers  worden  geacht  te  zijn  zij  die  zonder  onder¬ 
teekening  der  statuten  eene  grootere  of  kleinere  jaarlijksche 
bijdrage  schenken. 

5.  Bestuur. 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  van  welke 
jaarlijks  één  aftreedt. 

Van  elk  die  door  de  ledenvergadering  (art.  T)  als  lid  van 
het  bestuur  of  als  curator  wordt  gekozen,  wordt,  vóór  hij  in 
functie  treedt,  geëischt : 

a.  dat  hij  den  grondslag  der  vereeniging  als  den  waren 
erkent,  en 

b.  de  belofte,  dat  hij  bij  elk  zijner  handelingen,  met 
name  bij  de  benoeming  en  het  ontslag  van  rector  en  docen¬ 
ten,  hiervan  niet  zal  afwijken. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen : 

ci .  het  benoemen  en  het  ontslaan  van  rector  en  leeraren; 

b.  het  maken  en  wijzigen'  eener  instructie  voor  allen  die 
in  eenige  betrekking  voor  de  vereeniging  werkzaam  zijn ; 

c.  het  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  der  ver¬ 
eeniging  ; 

cl.  het  beheer  over  alle  eigendommen,  fondsen  en  geld¬ 
middelen  der  vereeniging,  behoudens  verantwoordelijkheid 
aan  de  vergadering  van  leden  en  persoonlijke  aansprakelijk¬ 
heid  voor  elk  verlies,  voortvloeiende  uit  opzettelijk  of  onop¬ 
zettelijk  wanbeheer; 

e.  het  geven  van  verslagen  en  inlichtingen  aan  de  bur¬ 
gerlijke  besturen,  door  deze  verlangd. 

6.  Curatorium. 

Het  behartigen  der  wetenschappelijke  belangen,  de  vast¬ 
stelling  van  het  leerplan  op  voordracht  van  den  rector,  na 
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overleg  met  de  leeraren  ingediend,  liet  onderzoek  naar  de 
vorderingen  der  leerlingen  en  hunne  bevordering  tot  hoo- 
gere  klassen,  is  opgedragen  aan  een  curatorium,  dat  uit  ten 
minste  5  leden  bestaat,  van!  welke  jaarlijks  één  aftreedt. 

Het  bestuur  stelt  eene  instructie  voor  het  curatorium 
vast  en  kan  die  instructie  wijzigen,  mits  in  beide  gevallen 
eerst  het  advies  van  curatoren  ingewonnen  zij. 

Het  advies  van  curatoren  wordt  eveneens  ingewonnen  bij 
hét  maken  of  wijzigen  van  eene  instructie  voor  den  rector 
en  leeraren,  en  zoo  noodig  ook  bij  het  geven  van  verslagen 
aan  autoriteiten. 

Voor  de  benoeming  van  of  het  ontslag  van  rector  en  leera¬ 
ren  wordt  door  curatoren  de  voordracht  ingediend  aan  het 
bestuur. 

In  zaken,  liet  onderwijs  betreffende,  hebben  rector,  leera¬ 
ren  en  ouders  steeds  het  recht  van  beroep  op  het  curatorium. 

•7.  Vergaderingen  der  leden. 

Telken  jare  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  kan!  te  allen  tijde  buitengewone  vergaderin¬ 
gen  samenroepen  en  is  daartoe  verplicht  als  dit  door  het 
1/5  der  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  verlangd. 

Hoor  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd:  a.  de 
curatoren;  b.  de  leden  van  het  bestuur;  c.  de  leden  eener 
commissie  om  in  het  begin  des  volgenden  jaars  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  na  te  zien  en 
te  sluiten.  Aan  haar  wordt  verslag  gegeven  van  den  toestand 
dier  inrichtingen  en  van  de  werkzaamheden  des  bestuurs. 
Zij  heeft  het  recht  wijzigingen  voor  te  stellen,  inlichtingen 
te  vragen,  bepalingen  en  wenken  te  geven  voor  den  verderen 
gang  der  zaken. 

8 .  Al  gem  eene  bep a linge n . 

Bij  elke  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
aanwezige  leden. 

Geene  ontbinding  der  vereeniging  mag  plaats  hebben-, 
dan  op  voordracht  van  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies 
van  het  curatorium,  door  eene  ledenvergadering. 

Be  gelden,  na  liquidatie  overblijvende,  worden  zoolang 
noodig*  besteed  tot  het  verstrekken  van  een  wachtgeld  aan 
de  afgetreden  docenten  en  verder  geschonken  ten  bate  van 
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liet  onderwijs  aan  eene  vereeniging,  welke  op  denzelfden 
grondslag  staat,  aan  te  wijzen  door  de  ledenvergadering. 

Vergaderingen  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot 
wijziging  liarer  statuten,  moeten  minstens  8  dagen  te  voren 
aan  elk  der  leden  in  bet  bijzonder  zijn  bekend  gemaakt,  met 
niededeeling  van  de  met  redenen  omkleede  voorstellen. 

In  deze  statuten  kunnen,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  en  met  uitzondering  van  art.  2,  veranderingen 
worden  gemaakt  door  eene  ledenvergadering,  in  overeen¬ 
stemming  met  het  bestuur. 

9.  Slotartikel. 

De  vereeniging,  voorheen  gevestigd  te  Zetten,  gemeente 
Valburg,  provincie  Gelderland,  thans  gevestigd  te  Arnhem, 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  23  Januari  1886. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

J)e  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaï, 

A.  D.  IV.  de  Vries. 
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VEKEEN IGING  tot  stichting  en  instandhouding 
van  Scholen  met  den  Bijbel,  te  Enumatil.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 


Art.  1  (ongewijzigd).  Het  doel  der  vereeniging  is  de 
stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den  Bijbel  te 
Enumatil. 

Art.  2  (ongewijzigd) .  De  vereeniging  is  gegrond  op  de 
on  veranderlijke  waarheden  in  Gods  Woord  geopenbaard  en 
in  de  Formulieren  van  Eenheid  der  Gereformeerde  Kerken 
uitgedrukt.  Zij  gaat  uit  van  het  beginsel,  dat  de  volksop¬ 
voeding  en  het  volksonderwijs  geheel  in  overeenstemming 
moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  3  (gewijzigd).  Ieder  die  een  of  meer  kinderen  op 
eene  school  der  vereeniging  heeft  of  minstens  f  1  jaarlijks 
aan  contributie  betaalt,  kan  zich  als  lid  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden,  hetwelk  over  de  aanneming  beslist. 

Niemand  wordt  als  lid  aangenomen  of  hij  moet  instem¬ 
ming  betuigen  met  doel  en  grondslag  der  vereeniging  in 
artt.  1  en  2  uitgedrukt. 

Alleen  de  mannelijke  meerderjarige  leden  hebben  stem¬ 
recht  o])  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4  (ongewijzigd) .  De  leden  zijn  verplicht  tot  de 
stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den  bijbel  te 
Enumatil  naar  vermogen  mede  te  werken. 

Art.  5  (gewijzigd).  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  7  leden, 
die  door  de  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling 
de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  2  of  3  der  leden  volgens 
rooster  af  en  zijn  niet  terstond  herkiesbaar.  Dit  bestuur 
wordt  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Art.  6  (gewijzigd).  De  fondsen  uit  contributiën,  giften, 
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erflatingen,  schoolgelden,  subsidiën  enz.  te  zamen  gebracht 
staan  onder  het  beiieer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat 
jaarlijks  in  eene  vergadering  van  leden  der  vereeniging 
verslag  uitbrengt  van  den  toestand  der  kas. 

Art.  7  (nieuw).  Tot  regeling  van  hetgeen  noodig  is  voor 
de  goede  orde  en  instandhouding  der  vereeniging  en  van  het 
onderwijs,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  opgemaakt  en  vastgesteld,  in  welk  re¬ 
glement  geene  met  deze  statuten  strijdige  bepalingen  mogen 
voorkomen. 

Art.  8  (gewijzigd).  Veranderingen  in  deze  statuten  kun¬ 
nen  gemaakt  worden  in  eene  vergadering  der  vereeniging 
op  voordracht  van  liet  bestuur,  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  tegenwoordig  zijnde  stemgerechtigde  leden  en  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Artt.  1,  2  en  deze  alinea  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  9  (gewijzigd).  De  vereeniging,  gevestigd  te  Enu- 
matil.  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  aangevan¬ 
gen  13  Juli  1893. 

(Volgen  de  onderteel  enin  gen . ) 
Goegekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa l , 

•  A.  1).  \V.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 
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VEREENIGING :  De  Commissie  voor  de  inwendige  restauratie 
van  het  Muiderslot,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  De  Commissie  voor  de  inwendige 
restauratie  van  het  Muiderslot,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  1  April  1882. 
Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om,  na  de  vereischte 
goedkeuring  op  hare  plannen  van  Regeeringswege  te  hebben 
verkregen,  eerst  de  groote  zaal  en  van  lieverlede  het  geheele 
slot  te  restaureeren  en  te  s  toffee  ren  in  den  stijl  van  de  eerste 
helft  der  zeventiende  eeuw. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het. 
bijeenbrengen  der  gelden,  welke  voor  de  restauratie  worden 
gevorderd,  zooals  die  in  art.  2  is  omschreven. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  een  onbepaald  aantal  leden. 

Nieuwe  leden  worden  door  de  vereeniging  gekozen. 

Het  lidmaatschap  gaat  alleen  verloren  door  den  dood  of  door 
bedanken.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris. 
De  beide  laatste  functiën  kunnen  in  één  persoon  vereenigd  zijn. 
De  bestuursleden  worden  in  eene  gewone  vergadering  der  leden 
uit  hun  midden  gekozen. 

Art.  5.  Telken  jare  wordt  minstens  ééne  vergadering  ge¬ 
houden,  waarop  door  het  bestuur  verslag  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  wordt  uitgebracht. 

Art.  6.  Tot  wijziging  in  de  statuten,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  wordt  in  eene  ledenvergadering  besloten  bij  gewone 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  7.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  zoo  ras  hare  taak 
is  volbracht. 

Het  batig  saldo,  dat  zich  dan  in  hare  kas  mocht  bevinden; 
zal  in  ’s  Rijks  schatkist  worden  gestort. 

(Volgen  de  miderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D,  W.  de  Vries. 
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Hij  voegsel  tot  do  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  ii°.  92. 


VEREEN IGING :  Gemeente  van  Zevendedags-Baptisten,  te 
Haarlem.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  8  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  tijd  voor  welken  deze  vereeniging  is  aangegaan  is29jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  28  Augustus  1881. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.” 

(Volgen  de  onderteekenimjen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  18  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  20  April  1911,  n°.  92. 


VEREEN IGING  van  Smeden  en  Aanverwante  Vak¬ 
ken,  onder  de  zinspreuk  , ,  Vooruitgang” ,  thans  ge¬ 
naamd:  Vereeniging  van  Smeden  en  Werklieden  in 
aanverwante  vakken  , , Vooruitgang’  ’ ,  te  ’s  Gra.ven- 
liage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
wan  Smeden  en  Werklieden  in  aanverwante  vakken  ^Voor¬ 
uitgang*',  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  2  September  1894. 

Beginsel. 

Art.  2.  Zij  verklaart  als  haar  beginsel,  dat  de  arbeid  is 
de  bron  van  allen  rijkdom  en  beschaving,  meent,  dat  alle 
arbeiders  welke  nuttigen  arbeid  verrichten,  recht  hebben  op 
zoodanig  deel  van  hunnen  arbeid,  dat  zij  als  mensch  kunnen 
leven,  dat  hunne  kinderen  behoorlijk  onderwijs  kunnen  ge¬ 
nieten,  tot  zoolang  zij  als  degelijke  werklieden  de  maat¬ 
schappij  kunnen  ingaan. 

Doel. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel:  de  stoffelijke  en  moreele 
belangen  liarer  leden  te  bevorderen,  de  loonen  verhoogd,  den 
arbeidstijd  verkort  te  krijgen  en  de  kennis  en  de  ontwikke¬ 
ling  harer  leden  te  vermeerderen. 


1 


603 


VEREENIGINÜEN. 


Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg* 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  openbare  en  cursusvergaderingen ; 

b.  het  verspreiden  van  propaganda-af schriften ; 

c.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen,  welke  aam 
het  doel  der  vereeniging,  zooals  dit  in  art.  3  is  omschreven, 
bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden. 

Art.  0.  Als  gewoon  lid  der  vereeniging  kan  worden  aan¬ 
genomen  elke  werkman,  in  het  smidsvak  of  aanverwant  vak. 
werkzaam,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt.  Om  als 
werkman  in  den  zin  van  het  eerste  lid  van  dit  artikel  te 
kunnen  gelden  wordt  vereischt,  dat  men  noch  patroon,  noch 
meesterknecht  is,  noch  zich  ten  eigen  behoeve  van  eenige 
persoonlijke  hulpkracht  bedient. 

Art.  7.  Wie. als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
toegelaten,  geeft  zijn  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  te 
kennen,  dat  het  verzoek  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
aan  de  beslissing  der  leden  onderwerpt. 

Met  de  beslissing  wordt  de  belanghebbende  binnen  4  dagen 
nadat  zij  is  gevallen  in  kennis  gesteld. 

Art.  8.  Het  gewone  lidmaatschap  eindigt  door: 

n.  schriftelijke  opzegging ; 

b.  het  verlies  van  een  der  vereisehten  in  art.  6  voor  het 
lidmaatschap  gesteld  ; 

(  .  rovement ; 

d.  overlijden. 

Royement  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  het  be¬ 
stuur,  om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering.  Het 
huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels 
geven. 

Art.  9.  Wanneer  een  lid  geroyeerd  is  wegens  wanbe¬ 
taling,  kan  hij  niet  eerder  als  lid  worden  aangenomen,  dan 
wanneer  hij  zijne  achterstallige  contributie  heeft  betaald. 

Bestuur. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur,, 
bestaande  uit  T  personen,  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter* 
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een  secretaris,  een  vice-secretaris,  een  penningmeester  en 
2  commissarissen,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

De  leden  van  liet  bestuur  moeten  meerderjarig  zijn;  zij 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

Het  eeue  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  de  kleinste 
helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Behalve  de  penning¬ 
meester  zijn  de  aftredenden  niet  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk  voor¬ 
zien.  Tusschentijds  verkozen en  treden  af  op  het  tijdstip  waar¬ 
op  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  II.  Het  bestuur  is  belast  met  het  behartigen  der 
belangen  van  de  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  tegenover  derden.  In  rechte  treedt  de  voorzitter 
voor  de  vereeniging  op. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het.  bestuur  ge¬ 
schiedt  bij  huishoudelijk  reglement;  de  penningmeester  ech¬ 
ter  wordt  door  de  leden  zelf  als  zoodanig  gekozen. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  van  hunne  functiën  worden  ontzet  wegens  han¬ 
delingen  strijdig  met  de  statuten,  reglementen  of  belangen 
van  de  vereeniging.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  dien¬ 
aangaande  nadere  regels  geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

o.  contributies  der  leden; 

b.  bijzondere  baten. 

De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie.  De  grootte 
der  contributies,  eyentueele  entreegelden  en  boeten  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald.  Tevens  wordt  daarbij  vast¬ 
gesteld  de  wijze  van  inning,  benevens  in  welke  gevallen 
ontheffing  van  betaling  kan  worden  verleend. 

Art.  14.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  tot 
ten  hoogste  f  25,  worden  ten  name  der  vereeniging  belegd 
op  de  Rijkspostspaarbank.  Zij  zullen  niet  anders  dan  door 
samenwerking  van  ten  minste  2  bestuursleden  kunnen  wor¬ 
den  gelicht. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  openleg¬ 
ging  der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen.  De 
penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrekking 
hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 
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Vergaderingen . 

Art.  16.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden.  Daarin  wordt  o.  a.: 

((.  verslag  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording 
afgelegd  over  liet  afgeloopen  jaar; 

/>.  voorzien  in  vacatures  van  liet  bestuur. 

Eene  commissie  van  2  personen,  daartoe  op  de  voorafgaande 
ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit  over  het 
door  hen  ingesteld  onderzoek  naar  het  geldelijk  beheer  en 
de  rekening  en  verantwoording.  Het  bestuur  is  verplicht  alle 
verlangde  inlichtingen,  die  op  het  verslag  of  de  rekening  en 
verantwoording  betrekking  hebben,  te  geven. 

Art.  17.  Overigens  worden  vergaderingen  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  het  door  ten 
minste  10  personen  (leden)  schriftelijk  wordt  verzocht.  Geeft 
liét  bestuur  geen  gevolg,  binnen  3  dagen,  aan  deze  uitnoo- 
diging,  dan  zijn  de  verzoekers  zelveii  bevoegd  tot  bijeenroe- 
ping  over  te  gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den 
oproepingsbrief. 

Art.  18.  Eens  per  maand  worden  huishoudelijke  of  cur¬ 
susvergaderingen  gehouden.  Wanneer  in  dezelfde  maand 
eene  andere  ledenvergadering  zal  plaats  hebben,  kan  worden 
besloten  dat.de  cursusvergadering  in  die  maand  niet  zal 
plaats  hebben. 

Art.  19.  Tot  de  vergaderingen  hebben  alle  gewone  leden 
toegang;  ieder  brengt  1  stem  uit. 

Art.  20.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  bij  gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  bereikt,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming 
gehouden.  Levert  ook  deze  tweede  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  op,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  2 
personen  die  bij  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
gekregen  of  tusschen  zooveel  meer  personen  als  in  aantal 
stemmen  met  één  dezer  gelijk  staan.  Bij  deze  stemming  wordt 
gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen.  De  leden 
van  het  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stemmingen  hun 
beheer  betreffende. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 
Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 
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Huishoudelij k  reglement. 

Art.  21.  Tot  regeling  van  de  huishoudelijke  zaken  der 
vereeniging  kan  door  de  algenieene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld 
worden,  welks  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten.  Dit  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  ledenver¬ 
gadering  worden  gewijzigd  en  aangevuld,  bij  besluit,  ge¬ 
nomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Boekjaar. 

Art.  22.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Veranderingen. 

Art.  23.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  veranderd 
(gewijzigd)  dan  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen,  op  eene  daartoe  opzettelijk  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering.  De  vergadering  kan  alleen  tot 
die  veranderingen  besluiten  waartoe  voorstellen  op  den  op¬ 
roepingsbrief  zijn  geplaatst  voor  de  vergadering,  of  die  het 
gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  die  vergadering 
op  voorstellen  ingediend.  Deze  amendementen  moeten  zich 
beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verandering  een  voor¬ 
stel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aan¬ 
wezigen  zich  vóór  de  voorgestelde  veranderingen  heeft  ver¬ 
klaard,  maar  of  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  of 
slechts  eene  gewone  meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard, 
óf  het  een  èn  het  ander  het  geval  was,  wordt  eene  tweede 
vergadering  gehouden.  Deze  tweede  vergadering  kan  met 
gewone  meerderheid  der  opgekomen  leden  besluiten.  Het 
tweede  lid  is  ook  van  toepassing  op  deze  vergadering.  De 
wijzigingen  treden  niet  eerder  in  werking,  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt 
verl  a  n gd ,  is  verkregen . 


Ontbinding. 

Art.  24.  Wanneer  het  aantal  leden  beneden  tien  is  ge¬ 
daald,  is  de  vereeniging  ontbonden.  Overigens  kan  de  ver¬ 
eeniging  worden  ontbonden  op  voorstel  van  het  bestuur  of' 
ten  minste  2/3  der  leden.  Het  besluit  tot  ontbinding  wordt 


VEREENIGINGEN. 


genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  23  ten  aanzien  der 
wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  liet  bestuur  met  de  vereffening 
belast.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  veree- 
niging  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  met  de  in  kas  zijnde 
gelden  bestemd  voor  een  doel  te  gelijk  door  de  leden  met  bet 
besluit  van  ontbinding  te  bepalen. 

Geschillen. 

Art.  25.  Over  alle  geschillen  tusschen  leden  en  vereeni- 
ging  doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort. 
Geen  lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechte  kunnen  betrekken 
wegens  eenige  bepaling  in  statuten  of  reglement  der  veree¬ 
niging  of  eenig  besluit  in  het  bestuur  of  ledenvergadering. 

Slotbepaling. 

Art.  26.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur,  onverminderd  zijne  verantwoording  aan 
de  ledenvergadering. 


( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  13  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N°.  604. 


VEREENIGING :  Bossche  Diocesane  Drankbestrijdersbond, 
te  ’s  Hertogenbosch.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  3  te  wijzigen  aldus: 

..De  middelen  waarmede  de  bond  zijn  doel  tracht  te  bereiken 
zijn:  het  houden  van  vergaderingen  en  tentoonstellingen,  hejt 
doen  optreden  van  sprekers,  het  verspreiden  van  geëigende 
drukwerken,  het  stichten  eener  bibliotheek,  het  bevorderen  der 
spaarzaamheid,  het  bevorderen  der  alcoholvrije  opvoeding  der 
jeugd  tot  16  jaar,  het  oprichten  van  nieuwe  vereenigingen,  het 
aanwakkeren  van  en  propaganda  maken  in  reeds  bestaande 
vereenigingen  en  het  federatief  samen  werken  met  andere 
organisaties  tot  bestrijding  van  het  alcoholisme.” 

(Volgen  de  onderteekeningm.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

.  Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


605. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  lager  onderwijs,  te  Oud- 
Beijerland.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  22  der  statuten,  laatstelijk  goedgekeurd  bij  Konink¬ 
lijk  besluit  van  15  Juli  1908  n°.  67,  wordt  toegevoegd  het 
volgende : 

„Na  afloop  van  dien  termijn  wordt  de  vereeniging  geacht 
opnieuw  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden  te  zijn 
aangegaan.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1911  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  a/ris- Gener  aad, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N°.  606 


VEïtEEAIGING  tot  bevordering'  van  Dorpsbelangen 
te  Oudeg'a  (W.). 

I.  Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  bevordering  van  Dorpsbelan¬ 
gen  te  Oudega  is  gevestigd  te  Oudega  (W.)  en  strekt  bare 
bemoeiingen  uit  over  de  dorpen  Oudega,  Idsega  en  Sand- 
firden. 

Art.  2.  De  vereeniging,  die  zicb  uitsluitend  op  maat¬ 
schappelijk  gebied  beweegt,  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  bet  bespreken  van  dorpsbelangen  en  bet  tot  stand 
brengen  of  belpen  bevorderen  van  voor  de  dorpen  nuttige 
inrichtingen ; 

2°.  bet  richten  van  verzoeken  aan  autoriteiten,  corpora- 
tiën  en  particulieren  om  de  belangen  van  de  dorpen  en  van 
zijne  inwoners  Ie  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  bet  houden  van  open¬ 
bare  en  huishoudelijke  vergaderingen,  van  lezingen,  door 
het  verspreiden  van  geschriften  en  door  het  vreemdelingen¬ 
verkeer  te  bevorderen. 

II.  Over  de  leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  meer¬ 
derjarige  mannelijke  ingezetenen  van  de  dorpen  Oudega, 
Idsega  en  Sandfirden,  die  zich  bij  het  bestuur  opgeven,  dat 
over  hunne  toelating  beslist,  en  die  minstens  25  cents  con¬ 
tributie  betalen  per  jaar. 

De  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  5.  Begunstigers  der  vereeniging  kunnen  worden  alle 
meerderjarige  ingezetenen  van  de  dorpen  Oudega,  Idsega  en 
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Sahdfirden,  die  zicli.  bij  liet  bestuur  opgeven  en  jaarlijks* 
minstens  50  cents  contributie  betalen. 

De  begunstigers  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  of  begunstigerschap  wordt 
geacht  stilzwijgend  verlengd  te  zijn  voor  het  volgende  ver- 
eenigingsjaar,  ingeval  vóór  1  Januari  van  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar  geen  schriftelijke  kennisgeving  van  het  tegen¬ 
gesteld  verlangen  bij  den  secretaris  der  vereeniging  is 
ingekomen. 

Het  lidmaatschap  of  het  begunstigerschap  kan  iemand 
door  het  bestuur  ontnomen  worden  wegens  het  niet  betalen 
der  contributie  of  door  het  tegenwerken  van  besluiten  die 
door  de  vereeniging*  genomen  zijn. 

III.  Over  het  bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden.  Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 
Het  verdeelt  in  eigen  kring  de  functiën  van  voorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  algemeen  secundus.  In  eene  tus- 
schentij dsche  vacature  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

IV.  Over  ontbinding. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  een  besluit  van  eene  ledenvergadering,  genomen 
met  4/5  der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering  moet 
daartoe  afzonderlijk  belegd  zijn; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  op  de 
laatste  vergadering  over  hare  eigendommen  beschikt. 

Y.  Over  wijzigingen. 

Art.  10.  Wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  kan 
slechts  worden  gemaakt  in  eene  ledenvergadering,  waartoe 
minstens  3/4  van  alle  leden  samen  komen,  met  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Zoo  op  de  vergadering  geen  3/4  van  alle  leden  aanwezig 
zijn,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  binnen  14  dagen  belegd, 
waarin  tot  die  wijziging  of  aanvulling  kan  worden  besloten 
met  2/3  der  op  deze  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  in  deze  statuten  treden  niet 
in  werking  vóórdat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
kregen  is. 
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VI.  Al  gemeen  e  bepalingen. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  24  Januari  tot 
23  Januari  van  liet  volgende  jaar. 

Art.  12.  De  uitvoering*  van  deze  statuten  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevattende  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  24 
Januari  1911. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


607. 


VEREENIGING:  Max  Havelaarfonds,  te  ’s  Gra- 
venliage. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Max  Havelaarfonds. 
Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting*  (9  December 

mb). 

TJiterlij k  1  jaar  vóór  liet  eindigen  van  dezen  termijn  zal 
door  de  vereeniging*  een  besluit  worden  genomen  omtrent 
haar  verderen  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  stoffelijke  en  geestelijke  verheffing  der  inlanders  van 
Ned.  Oost-Indië. 

Art.  4.  De  vereeniging’  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  verleenen  van  steun  aan  inlanders  van  goeden 
aanleg ; 

b.  door  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  scholen  en 
andere  instellingen  van  wetenschap,  kunst  en  nijverheid,  ten 
behoeve  van  de  inlandsche  bevolking ; 

c.  door  het  uitgeven  of  door  het  aanmoedigen  van  het 
uitgeven  van  geschriften,  strekkende  om  de  belangen  der 
inlanders  te  behartigen ; 

d.  door  te  gemoet  te  komen  in  nooden  der  inlanders,  ont¬ 
staan  door  buitengewone  rampen  of  onheilen ; 

e.  door  alle  wettige  middelen  die  bevorderlijk  kunnen 
zijn  aan  het  door  de  vereeniging*  beoogde  doel. 

Een  en  ander  hetzij  alleen,  hetzij  in  samenwerking*  met 
andere  instellingen,  lichamen  en  personen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezittende  lichamen  of  personen,  die  haar  eene  bijdrage 
ineens  van  ten  minste  f  50  schenken  of  zich  verbinden  tot 
het  betalen  van  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  2,50. 
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Rechtspersoonlijkheid  bezittende  lichamen  of  personen 
die  bijdragen  aan  de  vereeniging  schenken,  doch  niet  vallen 
onder  het  eerste  lid  van  dit  artikel,  zijn  begunstigers. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  personen,  te  kiezen  door  de  ledenvergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers. 

Het  vertegenwoordigd  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding  der  werk¬ 
zaamheden. 

Telken  jare  treedt  een  der  bestuursleden  af  volgens  een 
bij  loting  vast  te  stellen  rooster,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  7.  Naast  het  bestuur  staat  eene  financieel e  com¬ 
missie  van  3  leden,  wier  taak  liet  is  het  geldelijk  beheer  van 
het  bestuur  te  onderzoeken  en  daarover  verslag  uit  te  brengen. 

De  leden  dezer  commissie  worden,  evenals  hunne  plaats¬ 
vervangers,  telken  jare  gekozen  door  de  zoo  mogelijk  in  Mei 
te  houden  vergadering  van  leden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Eenmaal  jaarlijks,  zoo  mogelijk  in  Mei,  en  voorts 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  wordt  eene 
ledenvergadering  gehouden. 

In  de  eerstbedoelde  vergadering  wordt: 

a.  door  liet  bestuur  verslag  uitgebracht  over  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  over  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afge- 
loopen  jaar; 

b.  naar  aanleiding*  van  het  verslag  der  financieele  com¬ 
missie  beslist  over  de  geldelijke  verantwoording  van  het 
bestuur,  dat  alle  daartoe  betrekkelijke  stukken  ten  minste  14 
dagen  vóór  de  vergadering  in  handen  van  de  financieele 
commissie  stelt ; 

c.  voorzien  in  de  verkiezing  van  bestuursleden  en  in  die 
van  leden  der  financieele  commissie  en  hunne  vervangers. 

De  goedkeuring  der  geldelijke  verantwoording  ontheft  het 
bestuur  van  aansprakelijkheid  ten  aanzien  van  liet  over  het 
afgeloopen  jaar  gevoerd  beheer. 

Behoudens  liet  bepaalde  bij  de  artt.  12  en  13  worden  alle 
besluiten  der  ledenvergadering  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  en  bezittingen  der  vereeniging 
bestaan  uit: 

a.  de  giften  bij  de  stichting  der  vereeniging  geschonken ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  en  subsidiën; 

c.  giften,  schenkingen  en  legaten; 

d.  toevallige  baten. 
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Het  bestuur  beheert  de  geldmiddelen  en  bezittingen  der 
Tereeniging  en  legt  van  dat  beheer  verantwoording  af  aan  de 
ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
■31  December. 

Art.  11.  Voor  de  eerste  maal  treden  op: 

a .  als  bestuursleden,  de  lieeren  mr.  C.  Th.  van  Deventer, 
H.  J.  Hasselman,  W.  Havers  en  dr.  Hendrik  P.  N.  Muller, 
allen  te  ’s  Gravenliage,  en  mr.  Th.  B.  Pleyte,  te  Amsterdam; 

b.  als  leden  der  financieele  commissie,  de  lieeren  C.  R. 
Bakhuizen  van  den  Brink,  P.  J.  van  Houten  en  jhr.  H. 
Loudon,  allen  te  ’s  Gravènhage ; 

c.  als  plaatsvervangende  leden  der  financieele  commissie, 
de  lieeren  K.  H.  H.  van  Bennekom,  mr.  A.  van  Gennep  en 
R.  Huygen  de  Raat,  allen  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
maakt  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe,  ten  minste  14 
dagen  te  voren,  bij  brieven  aan  de  leden  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  en  met  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden,  terwijl  wijziging  in  liet  bepaalde  omtrent  de  finan¬ 
cieele  gevolgen  van  de  ontbinding  der  vereeniging  niet  is 
geoorloofd. 

Art.  13.  Tot  ontbinding'  der  vereeniging  binnen  den  be¬ 
paalden  tijd  kan  te  allen  tijde  besloten  worden  op  dezelfde 
wijze  als  voor  wijziging  der  statuten  voorgeschreven. 

Bij  ontbinding,  om  welke  oorzaak  ook,  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  door  het  bestuur.  Aan  de  bezittingen  der  vereeniging, 
voor  zoover  niet  noodig  tot  betaling  der  schulden,  wordt  bij 
het  ontbindingsbesluit  eene  met  liet  doel  der  vereeniging 
strookende  bestemming  gegeven. 

( Volgen  de  onder  teeltenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N°.  608. 


VEREENIGING:  Eokvereeniging  Beltrum  en  Om¬ 
streken,  te  Beltrum,  gemeente  Eibergen. 

Naam,  duur  en  doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fok- 
vereeniging  Beltrum  en  Omstreken. 

Zij  is  gevestigd  te  Beltrum,  gemeente  Eibergen,  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  Beltrum,  Avest  en  Lintvelde. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaar. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  Jan.  tot  Januari, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  December 
191°. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  verbetering  van 
den  veestapel  harer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  zuiver  fokken  van  het  zwartbont  Hollandseh- 
Friesche  veeslag ; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3°.  het  inschrijven  in  een  register  van  de  door  de  leden 
daarvoor  aangegeven  vrouwelijke  fokdieren  (en  de  melk  hier¬ 
van  te  doen  onderzoeken  op  hoeveelheid  en  gehalte)  ; 

4°.  het  aanleggen  van  een  kalverenboek. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum-aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging 
werkt . 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

1 


608 


VEREENIGINGEN. 


Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde 
verklaring,  inboudende  dat  zij  instemmen  met  liet  doel  der 
vereeniging  en  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder 
voorbehoud  onderwerpen. 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  een  entree,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld. 

Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de  loopende 
onkosten  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhouding  van  het 
aantal  door  hem  aangegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of  een 
der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan  kennis, 
geven  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van  5  jaar;: 
nieuw  toegetredenen  verbinden  zich  tot  het  einde  van 
het  loopend  vijfjarige  tijdvak,  doch  kan  in  geval  van  ver¬ 
huizing  of  eindigen  van  het  bedrijf  telken  jare  bedanken,  als 
hij  minstens  2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan 
het  bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de* 
vereeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittingen 
van  het  uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  door  hen  voor  het  register  aangegeven  koeien  en  de* 
vrouwelijke  afstammelingen  hiervan  te  doen  dekken  door  den 
stier  der  vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aange¬ 
wezen  stier ; 

b.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig*  van  voor  het 
register  aangegeven  koeien  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
2  x  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris,  onder  bijvoeging  -eener  schetsteekening  of  met 
opgave  van  minstens  drie  kenbare  teekens,  waaronder  niet 
mag  worden  verstaan  kol,  bles,  vlam,  enz. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergaderin¬ 
gen  te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  ver¬ 
plicht  is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens  3- 
leden  zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
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2de- voorzitter  en  een  penningmeester,  terwijl  buiten  de  ver- 
eeniging  een  secretaris  kan  worden  aangesteld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  in  Januari  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur 
het  jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet  dan 
rekenschap  van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  bepaald: 

1°.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  gestationneerd ; 

2°.  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten  toebehoorende 
aan  niet-leden,  en,  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  spring- 
geld  zal  zijn ; 

3°.  hoeveel  het  bedrag  van  het  entree  van  nieuw  toe  te 
treden  leden  zal  zijn; 

4°.  wat  de  vergoeding  zal  zijn,  welke  de  stierenhouder 
voor  het  houden  van  den  stier  zal  ontvangen. 

In  deze  vergaderingen  hebben  bestuursverkiezingen  plaats, 
wordt  benoemd  eene  commissie  voor  aankoop  van  stieren, 
worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte 
gedaan  hoeveel  melkkoeien  zij  het  volgende  jaar  zullen 
houden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  aangegeven  koeien  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer 
aangegeven  koeien  2  stemmen. 

Art.  19.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
W  ordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij 
de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  van 
liet  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen ;  staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 
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Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  een  omslag  bedoeld  in  art.  T  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden ; 

4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden ; 

5.  eventueel e  subsidiën  en  premiën ; 

6.  toevallige  baten; 

T.  leerlingen. 

Art.  21.  Ter  verkrijging  van  liet  noodige  bedrijfskapitaal 
is  liet  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring  gelden  op  te  nemen. 

Slotbepalingen . 

Art.  22.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  in 
eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  verga¬ 
dering. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  alge¬ 
meene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  geschieden  zal,  met  liet  voorbehoud 
der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel 
uitgeschreven  algemeene  vergadering  genomen  worden,  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  i\ ederiandsciie  Staatscourant  vau 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N°.  609. 


VEREENIGING: 


Fok  vereeniging  „Wilp”,  te  Wilp. 


Naam,  duur  en  doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fokveree¬ 
niging  „Wilp”. 

Zij  is  gevestigd  te  Wilp  en  strekt  tiaar  werkkring  uit  over 
Wilp  en  omstreken. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  aanvang  genomen  hebbende  1  Februari  1911. 

Art.  2.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  veestapel  harer 
leden  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  zuiver  fokken  van  het  Maas-,  Rijn-  en  LTsselvee- 
slag; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3°.  het  inschrijven  in  een  register  van  de  door  de  leden 
daarvoor  aangegeven  vrouwelijke  fokdieren  (en  de  melk  hier¬ 
van  te  doen  onderzoeken  op  hoeveelheid  en  gehalte)  ; 

4°.  het  aanleggen  van  een  kalverenboek. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later,  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergade¬ 
ring  bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het 
totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  ver¬ 
eeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  verga¬ 
dering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij  die  geen  vee  houden  kunnen  als  begunstiger  met  advi- 
seerende  stem  door  liet  bestuur  worden  toegelaten. 
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Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  geze¬ 
gelde  verklaring,  in  houdende  dat  zij  instemmen  met  het 
doel  der  vereeniging  en  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten 
zonder  voorbehoud  onderwerpen. 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  eene  entree, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  Tan  de  loopende 
onkosten  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhouding  van  het 
aantal  door  hem  aangegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Begunstigers  betalen 
eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of 
een  der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan 
kennis  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van 
5  jaar;  nieuw  toege tredenen  verbinden  zich  tot  het  einde 
van  het  loopend  vijfjarige  tijdvak,  doch  kan  in  geval  van 
verhuizing  of  eindigen  van  liet  bedrijf  telken  jare  bedanken, 
als  hij  minstens  2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geeft 
aan  liet  bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittin¬ 
gen  van  het  uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  door  hen  voor  liet  register  aangegeven  koeien  en 
de  vrouwelijke  afstammelingen  hiervan  te  doen  dekken  door 
den  stier  der  vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe 
aangewezen  stier; 

b.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  voor  het 
register  aangegeven  koeien  en  den  vereen igingsstier,  binnen 
tweemaal  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van 
den  secretaris,  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  of  met 
opgave  van  minstens  3  kenbare  teekens,  waaronder  niet  mag 
worden  verstaan  kol,  bles,  vlam,  en  zoo  voort. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  zoo  vaak  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het 
verplicht  is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens 
3  leden  zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
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tweede-voorzitter  en  een  penningmeester ,  terwijl  buiten  de 
vereeniging  een  secretaris  kan  worden  aangesteld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  He  onkosten  door  liet  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt  worden  door  de  vereeniging  vergoed . 


Van  de  algemeene  vergaderingen. 


Art.  16.  Jaarlijks,  in  Februari,  wordt  eene  ledenverga¬ 
dering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  be¬ 
stuur  het  jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet 
dan  rekenschap  van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  liet  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze 
vergadering  wordt  bepaald: 

1°.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  gestationneerd  ; 

2°.  of  er  koeien  zuilen  worden  toegelaten  toebehoorende 
aan  niet-leden,  en,  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  spring- 
geld  zal  zijn; 

3°.  wat  de  vergoeding  zal  zijn  welke  de  stierenhouder 
voor  het  houden  van  den  stier  zal  ontvangen  ; 

4°.  hoeveel  liet  bedrag  van  het  entree  van  nieuw  toe  te 
treden  leden  zal  zijn. 

In  deze  vergaderingen  hebben  bestuursverkiezingen  plaats, 
wordt  benoemd  eene  commissie  voor  aankoop  van  stieren, 
worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte 
gedaan  hoeveel  melkkoeien  zij  het  volgende  jaar  zullen 
houden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1  tot  5  aangegeven  koeien  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer 
aangegeven  koeien  2  stemmen. 

Art.  19.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staken  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  on  ge  tee  ken  de 
briefjes.  Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
TTordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij 
de  tweede  stemming  liet  hoogste  aantal  of  het  hoogste  van 
het  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben 
verkregen;  staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 
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Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit- 

1.  een  omslag  bedoeld  in  art.  7  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 

3.  dekgelden; 

4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden ; 

5.  eyentueele  subsidiën  en  premiën ; 

6.  toevallige  baten; 

7.  leeningen. 

Art.  21.  Ter  verkrijging  van  het  noodig  bedrijfskapitaal 
is  liet  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring  gelden  op  te  nemen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeen e  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan,, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden 
in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Aid.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met 
de  bezittingen  der  vereeniging  geschieden  zal,  met  het  voor¬ 
behoud  der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel 
uitgeschreven  algemeene  vergadering  genomen  worden,  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

( Volgen  de  ond  ert  eelt  enin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  G  cneraa  l , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Nederduitsclie  Hervormde  Wijk- 
vereeniging  ,,Wijk  E”,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  Nederduitsclie  Hervormde  Wijkvereeniging 
,, Wijk  F”,  gevestigd  te  Arnhem,  stelt  zich  ten  doel  mede  te 
werken  tot  de  uitbreiding  van  Gods  Koninkrijk  onder  de  be¬ 
woners  van  ,,wijk  F”  (naar  de  kerkelijke  indeeling  der  Ned. 
Herv.  Gemeente  te  Arnhem). 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig,  onver  anderlijk  Woord  van 
God,  opgevat  overeenkomstig  artt.  3,  4,  5,  6  en  T  van  de  Ned. 
Geloofsbelijdenis  (37  art.). 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  openstellen  van  een  gebouw,  bestemd  voor 
cathechisaties  en  vergaderingen ; 

b.  het  doen  van  huisbezoek  tot  bevordering  van  geeste- 
lijk  en  kerkelijk  leven,  en  alzoo  den  predikant  en  de  ouder¬ 
lingen  te  steunen  in  de  uitoefening  van  hun  ambt ; 

c.  door  alle  verdere  wettige  middelen,  die  kunnen  aange¬ 
wend  worden  tot  verwezenlijking  van  het  in  art.  1  genoemde 
doel. 

Art.  3.  Ieder  die  lid  is  der  Ned.  Herv.  kerk  en  jaarlijks 
minstens  f  2,50  bij  draagt,  wordt  lid  der  wijkvereeniging,  mits 
hij  zijn  verlangen  daartoe  aan  een  der  bestuursleden  te  ken¬ 
nen  geeft  en  instemt  met  den  grondslag  der  vereeniging. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door  niet 
betalen  der  contributie. 

Ambtshalve  zijn  de  predikant,  de  ouderlingen  en  de  diake¬ 
nen  der  Ned.  Herv.  Gemeente,  aan  wier  zorg  de  belangen 
van  wijk  F  zijn  toevertrouwd,  lid  der  vereeniging,  mits  zij 
verklaren  in  te  stemmen  met  den  grondslag*  der  vereeniging, 
en  zich  tot  het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap  bereid  ver¬ 
klaren. 
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Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  mannelijke  leden,  die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen 
in  de  algemeene  ledenvergadering,  jaarlijks  in  de  maand 
October  te  houden. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  werkzaamheden  en  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  volgens  een  door  het  be¬ 
stuur  vast  te  stellen  rooster  af.  He  aftredende  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  G.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  Decem¬ 
ber  1911. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging*  bestaan  uit: 

a.  de  in  art.  3  genoemde  bijdragen  der  leden; 

b.  giften,  jaarlijks  of  in  eens ; 

c.  legaten  of  erfstellingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Octdber  eene  alge¬ 
meene  vergadering*  der  leden  gehouden.  Alle  ledenvergade¬ 
ringen  worden  door  het  bestuur,  onder  mededeeling  der 
agenda,  uitgeschreven  bij  convocatie-brief jes,  die  minstens 
3  dagen  vóór  den  dag,  waarop  de  vergadering'  zal  worden 
gehouden,  bij  de  leden  moeten  zijn  bezorgd. 

Alle  ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter 
van  het  bestuur. 

Art.  9.  In  de  ledenvergaderingen  brengt  ieder  lid  één 
stem  uit. 

Voor  zooverre  in  deze  statuten  niet  het  tegendeel  is  bepaald, 
worden  alle  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Wanneer  bij  stemming  over  personen  de  stemmen 
staken,  is  de  oudste  in  leeftijd  de  benoemde;  wanneer  bij 
stemming  over  zaken  de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Art.  10.  Bepalingen  omtrent  de  vervulling  van  tusschen- 
tijds  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur,  omtrent  het  finan¬ 
cieel  beheer  en  de  verantwoording  daarvan,  en  voorts  om¬ 
trent  alles  wat  krachtens  deze  statuten  nadere  regeling  be¬ 
hoeft,  zullen  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement, 
in  eene  algemeene  ledenvergadering,  te  houden  binnen  ééne 

2 


VEREENIGINGEN. 


610 


maand,  nadat  op  deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 

Art.  11.  Het  bestuur  regelt  den  arbeid  der  vereeniging, 
met  dien  verstande,  dat  het 

1°.  rekent  met  den  aard  van  het  kerkelijk  ambt,  dat  door 
de  personen  in  de  Nederduitsche  Hervormde  gemeente  wordt 
bekleed ; 

2°.  bevoegd  is,  voor  onderdeelen  van  dien  arbeid  een 
sub-eomité  te  benoemen,  dat  werkt  onder  toezicht  van  en 
rekenplichtig  is  aan  liet  bestuur. 

Art.  12.  Jaarlijks  vóór  1  Maart  geeft  de  vereeniging  aan 
den  kerkeraad  der  Nederduitsche  Hervormde  gemeente  ver¬ 
slag  van  den  arbeid  der  vereeniging,  en  geeft  zooveel  moge¬ 
lijk  inlichtingen  omtrent  dien  arbeid,  wanneer  de  kerkeraad 
dit  verlangt. 

Art.  13.  Onroerend  goed  der  vereeniging  kan  niet  worden 
vervreemd,  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  bij  besluit  der 
algemeen e  vergadering. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  wijziging 
der  statuten  kan  worden  overgegaan  met  2r3  der  leden,  indien 
het  voorstel  daartoe  is  ingediend  door  10  leden. 

Mocht  op  eene  eerste  vergadering  2/3  der  leden  niet  aan¬ 
wezig  zijn,  dan  kan  op  de  volgende  vergadering  het  voorstel 
worden  aangenomen  met  2/3  der  aanwezige  leden. 

Is  een  voorstel  ingediend  door  het  bestuur,  dan  is  noodig 
2'3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  He  artt.  1,  14  en  15  zijn  onveranderlijk. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

He  leden  beslissen  aan  welke  instellingen,  vereeni- 
gingen  of  personen  de  baten  der  vereeniging  komen  te  ver¬ 
vallen,  met  inachtneming  van  art.  1T02  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  17.  He  vereeniging  is  aangegaan'  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  27  December  1910. 

Minstens  6  maanden  vóór  het  einde  van  dien  termijn  zal 
in  eene  algemeene  daartoe  opzettelijk  belegde  ledenvergade¬ 
ring  worden  beslist  of  de  vereeniging  zal  worden  gecon¬ 
tinueerd. 
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Wanneer  in  die  vergadering  2/3  der  aanwezig  zijnde 
leden  zicli  vóór  de  voortzetting  der  vereeniging  verklaren, 
zal  de  daartoe  vereisclite  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  6T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGINGr :  F  r  n  i  tk  wee  kers  v  e  re  en  i  g  i  n  g  Neder- 
Betuwe,  te  Maurik. 

Oprichting. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fruit- 
k we e k er s vereen iging  N ede r- Be t uwe . 

Zij  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Maurik,  Lienden  en 
omstreken,  en  is  gevestigd  te  Maurik. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  11  maanden  en  18  dagen,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  13  Januari  1911. 

Art.  3.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 


Doel. 


Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van 
de  fruitteelt,  in  het  bijzonder  in  de  gemeenten  Maurik  en 
Lienden. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten ; 

b.  het  houden  van  tentoonstellingen; 

c.  het  houden  van  excursies ; 

d.  het  houden  van  cursussen ; 

e.  het  inrichten  van  een  oefeningsterrein  ten  behoeve 
van  het  onderwijs ; 

f.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  benoodigdheden  ten  behoeve  van  het 
bedrijf ; 

g.  het  nemen  van  proeven  ; 

h .  het  bevorderen  van  den  afzet  der  producten ; 

i.  alle  wettige  middelen  die  daaraan  bevorderlijk  kunnen 
zijn. 
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Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers 
en  leden  van  verdienste.  Zij  die  lid  of  begunstiger  wenschen 
te  worden  geven  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secre¬ 
taris.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  over  de  toelating  beslist.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  T.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  schriftelijk  te 
bedanken  erf  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Bij  overlijden  houdt  het  lidmaatschap  niet  opr 
doch  kan  op  een  der  erfgenamen  overgaan. 

Art.  9.  Leden  die  wenschen  te  bedanken,  moeten  vóór 
1  October  van  het  loopende  dienstjaar  hun  lidmaatschap 
opzeggen  bij  den  voorzitter  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  leden  en  begunstigers  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden'  en  bijdragen 
der  begunstigers  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld  of  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  geregeld. 

Art.  12.  Iéder  rechtspersoonlijkheid  bezittende  tuinbouw- 
of  landbouw  vereeniging  kan  als  begunstigster  toetreden, 
en  brengt  als  zoodanig  één  stem  uit. 

Art.  13.  Tot  leden  van  verdienste  kan  de  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  personen  benoemen. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die 
door  de  algemeene  vergadering,  zooveel  mogelijk  uit  de 
verschillende  deelen  van  liet  gebied  der  vereeniging,  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  uit  en  door  de  leden 
voor  den  tijd  van  3  jaren  worden  gekozen ;  zij  treden  volgens 
rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  bestuur  stelt  zoo  n'oodig  een  huishoudelijk 
reglement  samen,  dat  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  moet  worden  onderworpen,  en  waarvan  de  bepa¬ 
lingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  den  inhoud  dezer 
statuten. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  en  benoemt  uit  zijn  midden'  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 

Vergaderingen. 

Art.  1T.  Jaarlijks,  omstreeks  de  maand  Februari,  wordt 
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door  den  secretaris-penningmeester  rekening  gedaan  van  liet 
afgeloopen  dienstjaar  en  brengt  liet  bestuur  verslag  uit 
van  de  werkzaamheden  over  dat  jaar.  Deze  vergadering 
wordt  minstens  8  dagen  te  voren  bekend  gemaakt. 

Art.  18.  Alle  andere  vergaderingen  worden  minstens  3 
dagen  te  voren  bekend  gemaakt. 

Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  10  leden  moet  de 
voorzitter  binnen  14  dagen  vergadering  beleggen.  Bij  gebreke 
daarvan  zijn  die  leden  bevoegd  zelf  eene  vergadering  bijeen 
te  roepen,  mits  zulks  geschiede  binnen  3  weken  na  het 
verstrijken  dier  14  dagen. 

Art.  19.  De  plaats  waar  en  de  datum  waarop  de  alge- 
meene  vergadering  zal  worden  gehouden,  wordt  door  het 
bestuur  vastgesteld;  hetwelk  hiervan,  evenals  van  de  punten 
van  behandeling,  mededeeling  doet  aan  de  leden  op  een 
convocatie-biljet  of  in  een  der  meest  gelezen  plaatselijke 
nieuwsbladen. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  besluit  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  . 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Art.  21.  Voorstellen  die  de«  leden  op  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  behandeld  wensclien  te  zien,  moeten 
vóór  15  Januari  bij  den  secretaris-penningmeester  sclirif- 
telijk  in  gediend  worden,  ten  einde  ze  op  de  convocatie- 
biljetten  of  in  het  nieuwsblad  te  vermelden. 

Worden!  voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan,  dan 
beslist  liet  bestuur  over  de  al  of  niet  onmiddellijke  be¬ 
handeling. 


Slotbepalingen. 

Art.  22.  Alle  geschillen  over  toepassing  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens 
hooger  beroep  op  de  algemeene  vergadering  van  de  leden, 
die  alsdan'  beslist  in  het  hoogste  ressort,  evenals  over  ge¬ 
schillen  bij  de  bestuursleden  onderling. 

Art.  23.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  geschieden 
bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen,  en  na  bekendmaking  er  van  op 
het  convocatie-biljet  of  in  liet  nieuwsblad. 

Art.  24.  Elke  wijziging  en  elk  nieuw  artikel  treedt  in 
werking  onmiddellijk  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring 
verkregen  zal  zijn. 
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Art.  25.  Tot  ontbinding'  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  op  .grond  van  een  besluit  van  minstens  2/3 
der  aanwezige  leden  en  in  eene  expresselijk  daartoe  opge¬ 
roepen  algemeene  vergadering,  welke  vergadering  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  B.  W.  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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612. 


VEKEENIGING:  Afdeeling  Muiden  van  de  Noord- 
hollandsche  vereeniging  ,,Het  Witte  Kruis” ,  te 
Muiden. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Muiden  van  de  Koordhollandsche 
vereeniging  ,,Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te  Muiden  en 
binnen  de  grenzen  dier  gemeente  haar  werkkring  hebbende, 
stelt  zich  ten  doel  samenwerking  tot: 

a.  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten; 

b.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen  ; 

c.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen. 

Art.  2.  De  middelen  ter  bereiking  van  dat  doel  bestaan 
in: 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal 
voor  ziekenverpleging ; 

b.  het  verleenen  van  bijstand  zoo  bij  gewone  ziektege¬ 
vallen  als  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  ; 

c.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  mogelijk  helpen 
opheffen  van  alles  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 

d.  het  vestigen,  in  stand  houden  of  steunen  van  inrich¬ 
tingen,  die  dienstig  worden  geacht  tot  bevordering  der 
algemeene  gezondheidsbelangen ; 

e.  het  houden  van  voordrachten. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  eereleden. 
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Gewone  leden  zijn  zijn  die  eene  jaarlijksclie  contributie 
betalen  van  minstens  f  1. 

Personen  die  zich  omtrent  de  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  nebben  gemaakt,  kunnen  door  liet  bestuur  tot 
eereleden  worden  benoemd. 

Zij  die  lid  der  afdeeling  wensclien  te  worden,  moeten  zich 
aanmelden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Personen  die  zich  in  den  loop  van  het  boekjaar  als  lid 
aanmelden,  betalen  de  contributie  over  het  volle  jaar. 

De  jaarlijksclie  contributie  wordt  in  de  maand  Februari 
geïnd.  Die  zijne  contributie  niet  vóór  1  April  heeft  betaald, 
kan  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard. 

Die  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken,  moet 
zulks  schriftelijk  doen  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar. 

Art.  4.  De  handhaving  en  de  toepassing  van  deze  statuten 
alsmede  de  uitvoering  van  de  besturen  der  vergaderingen  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk  de  vereeniging  ook 
vertegenwoordigt  in  hare  rechten  en  belangen. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  een  tweede-voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester  kiezen. 

Jaarlijks  in  de  Septembervergadering  heeft  de  verkiezing 
plaats  van  3  bestuursleden,  die  volgens  een  op  te  maken 
rooster  met  1  Januari  moeten  aftreden.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen 
wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  oordeelt. 

Y  ergaderingen. 

Art.  T.  Jaarlijks  worden  er  ten  minste  2  algemeene 
vergaderingen  gehouden,  zoo  mogelijk  eene  in  Februari  en 
eene  in  September.  Indien  10  leden  der  vereeniging  schrif¬ 
telijk  met  opgaaf  van  redenen  aan  het  bestuur  aanvragen 
eene  algemeene  vergadering  te  houden,  wordt  door  den  voor¬ 
zitter  hieraan  binnen  3  weken  gevolg  gegeven. 

Art.  8.  In  de  gewone  algemeene  F ebruarivergadering 
wordt : 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  een  staat 
overgelegd  van  liet  materiaal ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
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gedaan  van  liet  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en 
de  rekening  vastgesteld. 

Art.  9.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is 
een  voorstel  verworpen. 

Art.  10.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats ;  daarna  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen 
zijnde,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  In  alle  gevallen  in  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  liet  bestuur. 

Art.  13.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  is  het  kalender¬ 
jaar. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  aan 
de  orde  worden  gesteld  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  aan¬ 
gewezen  algemeene  vergadering  en  vorderen  voor  hare 
rechtsgeldigheid  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  en  goedkeuring  van  liet  hoofd¬ 
bestuur.  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  liet  convo- 
catiebiljet  den  leden  worden  bekend  gemaakt.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
22  jaren  en  78  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  October  1910. 

AH.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking,  na  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur,  op  den  dag  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring1. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Woensels  Muziekcorps,  te  Woensel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Woensels 
Muziekcorps,  is  gevestigd  te  Woensel  en  stelt  zicli  ten  doel 
liet  beoefenen  der  edele  toonkunst  en  bet  gezellig  samenzijn 
te  bevorderen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  houden  van  repetitiën,  het  geven  van  uitvoeringen 
en  liet  organiseeren  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  eere-  en 
honoraire  leden. 

Art.  3.  Zij  wordt  bestuurd  door  een  hoofd-  en  mede¬ 
bestuur. 

Art.  4.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  een  president,  een 
eerste-commissaris,  een  tweed  e-commissaris  en  een  secretaris. 
Het  medebestuur  bestaat  uit  een  eerste-commissaris,  een 
tweede-eommissaris,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  5.  Voor  de  eerste  maal  zal  het  medebestuur  gekozen 
worden  uit  en  door  de  werkende  leden.  Het  hoofdbestuur 
wordt  gekozen  door  het  medebestuur.  Bij  verdere  periodieke 
verkiezingen  van  het  medebestuur  zal  het  hoofdbestuur  eene 
voordracht  van  2  of  3  werkende  leden  opmaken,  waaruit 
slechts  liet  medebestuurslid  gekozen  zal  kunnen  worden.  Het 
hoofdbestuur  heeft  in  deze  recht  van  stemming. 

Art.  6.  Het  hoofd-  en  medebestuur  treedt  direct  na 
gekozen  te  zijn  in  functie.  De  functiën  van  liet  hoofd-  en 
medebestuur  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  7.  De  beide  besturen  zullen  om  de  2  jaren  aftreden, 
volgens  een  door  hen  op  te  maken  rooster. 

Art.  8.  De  verkiezing  ter  aanvulling  eener  vacature  in 
liet  bestuur,  door  overlijden,  vertrek  uit  de  gemeente  of  door 
welke  omstandigheid  ook  ontstaan,  geschiedt  binnen  3  maan¬ 
den  op  een  door  liet  hoofdbestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats. 
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Art.  9.  De  verkiezing  der  leden  van  liet  hoofd-  en  mede¬ 
bestuur  geschiedt  bij  gesloten,  niet  onderteekende  biljetten, 
welke  eene  duidelijke  aawijzing  van  den  bedoelden  persoon 
moeten  bevatten.  De  voorzitter  der  vergadering  waarin  de 
verkiezing  plaats  heeft,  benoemt  2  werkende  leden  tot  stern- 
opnemers.  De  stemopnemers  beslissen  over  de  geldigheid  der 
biljetten  en  zijn  verplicht  terstond  na  de  inzameling  daarvan 
ze  te  openen  en  den  uitslag  der  stemming  aan  de  vergadering 
mede  te  deel  en. 

Art.  10.  De  stemming  g'eschiedt  voor  iedere  vacante 
bestuursbetrekking  afzonderlijk.  Bij  de  eerste  stemming 
wordt  niemand  benoemd  dan  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  De  herstemming  geschiedt  telkens  uit  de  2  per¬ 
sonen  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootste  aantal  stem¬ 
men  op  zich  vereenigd  hebben.  Ingeval  n°.  2  en  3  een  gelijk 
aantal  op  zich  vereenigd  hebben,  wordt  tusschen  de  3 
hoogsten  herstemd.  Indien  de  stemmen  staken  is  de  oudste 
in  jaren  de  benoemde  ;  en  in  geval  van  gelijken  ouderdom 
beslist  het  lot. 

Art.  11.  Hij  die  ter  aanvulling  eener  tusschentijds  open¬ 
gevallen  plaats  tot  bestuurslid  wordt  gekozen,  treedt  af  op 
den  tijd  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moest 
aftreden. 

Art.  12.  De  leden  van  het  hoofd-  en  medebestuur  hebben 
Ie  allen  tijde  het  recht  hun  ontslag  te  nemen.  Het  wordt 
door  hen  schriftelijk  bij  liet  hoofdbestuur  of  ter  algemeene 
vergadering  ingediend.  Zij  die  bedoeld  ontslag  hebben  inge¬ 
diend,  blijven  bestuurslid  tot  3  maanden  na  hunne  ontslag¬ 
name,  tenzij  voor  dien  tijd  hunne  functie  door  een  ander  is 
aangevuld. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14  Het  hoofd-  en  medebestuur  heeft  het  recht  van 
beheer  over  de  eigendommen  der  vereeniging,  waarvan  het 
een  inventaris  doet  opmaken  en  geregeld  doet  bij  houden; 
beslist  over  den  aankoop  van  instrumenten,  muziek,  in  één 
woord  over  alles,  hetgeen  de  vereeniging  tot  bereiking  van 
haar  doel  noodig  heeft  aan  te  schaffen. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  waanneer  het 
zulks  noodig  oordeelt,  vergaderingen  te  beleggen,  hetzij  van 
het  hoofd-  en  medebestuur  gezamenlijk,  hetzij  afzonderlijk, 
hetzij  van  liet  hoofd-  en  medebestuur  met  de  werkende  leden. 

Art.  15.  Personen  welke  tot  liet  werkend  lidmaatschap 
wenschen  toe  te  treden,  melden  zich  aan  bij  het  hoofd-  of 
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medebestuur.  Deze  beslissen  in  gecombineerde  vergadering 
over  de  al  of  niet  voorloopige  toelating  tot  liet  werkend  lid¬ 
maatschap  ;  echter  zal  genoemde  persoon  minstens  3  maanden 
adspirant-lid  moeten  blijven,  na  welke  het  hoofdbestuur 
hem  aan  de  algemeene  vergadering  ter  ballotage  zal  kunnen 
voordragen. 

Art.  16.  Elk  aangenomen  werkend  lid  betaalt  eene  jaar- 
Ljksché  contributie  van  f  2,50. 

Art.  17.  Elk  lid  dat  het  hem  in  gebruikleen  afgestane 
instrument  of  muziek  verwaarloost,  beschadigt  of  verloren 
doet  gaan,  of  in  de  lokalen  waarin  repetities  of  uitvoeringen 
gehouden  worden,  schade  veroorzaakt,  is  tot  volledige  scha¬ 
deloosstelling  verplicht.  Het  hoofdbestuur  bepaalt',  in  overleg 
met  het  medebestuur,  liet  bedrag  der  schadeloosstelling, 
welke  binnen  eene  maand  na  deze  vaststelling  voldaan  moet 
worden.  Echter  kan  in  buitengewone  gevallen  geheele  of 
gedeeltelijke  ontheffing  der  schadeloosstelling  verleend  wor¬ 
den.  De  betaling  der  schadeloosstelling  geschiedt  aan  den 
penningmeester  van  het  medebestuur.  De  leden  zullen  hunne 
instrumenten,  muziek  of  wat  ook  niet  zonder  toestemming 
yan  het  hoofdbestuur  bij  andere  vereenigingen  gebruiken  of 
in  gebruik  geven  of  ook  niet  voor  andere  doeleinden  afstaan 
aan  anderen. 

Art.  18.  Wanneer  de  werkende  leden  eene  algemeene 
vergadering  verlangen,  zal  dit  alleen  gevolg  kunnen  hebben 
wanneer  er  bij  het  hoofdbestuur  een  schrijven  wordt  inge¬ 
diend,  waarop  minstens  de  helft  der  leden  geteekend  hebben, 
met  opgaaf  wat  die  vergadering  ten  doel  zal  hebben. 

Art.  19.  Alle  besluiten  moeten  worden  genomen  met  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vóór,  op  eene  vergadering 
waar  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn.  Kan  bij  eene 
vergadering  wegens  afwezigheid  der  leden,  geen  besluit 
genomen  worden,  dan  beslist  de  vergadering  waar  en  wan¬ 
neer  de  volgende  bijeenkomst  zal  plaats  hebben,  op  welke 
bijeenkomst  alsdan  een  besluit  zal  moeten  genomen  worden 
met  2/3  der  aanwezige  leden  vóór.  In  afwijking  van  voren¬ 
staande  zal  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  slechts 
genomen  kunnen  worden  op  eene  algemeene  vergadering, 
waar  alle  leden  aanwezig  zijn  en  wel  alleen  met  algemeene 
stemmen . 

Art.  20.  Alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  vervalt  door  het  eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
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31  December  1908.  Zes  maanden  voor  liet  verloopen  van  dien 
termijn  is  liet  bestuur  verplicht  eene  algemeen©  vergaderin 
bijeen  te  roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereenigin 
te  beslissen. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  geacht  ontbonden  te  zijn: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  een  besluit  tot  ontbinding  gevallen  is,  over¬ 
eenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  19  ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening' blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  23.  Wijzigingen  dezer  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkre¬ 
gen  is. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN IGIN Gr :  Afdeeling  Yarsseveld  van  den 
Nederlandselien  Protestantenbond,  te  Yarsseveld. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om,  in  overeenstem¬ 
ming-  met  de  beginselen  van  den  Nederlandselien  Protestan¬ 
tenbond,  te  bevorderen  de  vrije  ontwikkeling  van  liet  gods¬ 
dienstig  leven  in  deze  gemeente. 

Zij  is  gevestigd  te  Yarsseveld  en  draagt  den  naarn  van : 
Afdeeling  Yarsseveld  van  den  Nederlandselien  Protestan¬ 
tenbond. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen ; 

/>.  het  geven  van  godsdienstonderwijs ; 

c.  bet  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op 
godsdienstig  gebied : 

d.  liet  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen, 
bibliotheken,  leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  in¬ 
stellingen  van  anderen  aard,  die  tot  dit  doel  bevorder¬ 
lijk  zijn: 

e.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunn'en  zijn. 

Art.  f3.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen 
die  den  leeftijd  van  18  ja  ar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid 
bij  het  bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  welke  ech¬ 
ter  niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid 
of  door  niet  betalen  der  contributie. 

Alt.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  van 
wie  telken  jare  een  aftreedt  en  niet  dadelijk  herkiesbaar  is, 
tenzij  hij  den  gewonen  diensttijd  van  3  jaren  nog-  niet  heeft 
vervuld . 

Plet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering 
andere  vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  5.  De  bestuurders  der  vereeniging  bekleed  en  hunne 
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betrekking'  gratis.  Zij  zullen  te  allen  tijde  bun  ontslag  kun- 
n'en  nemen. 

Art.  6.  De  bestuurders  leggen  jaarlijks  ten  overstaan  der 
leden  rekening  en  verantwoording  af  en  zijn  voor  al  kunne 
daden  als  zoodanig  verantwoordelijk. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in:  jaar- 
lijksclie  vaste  contributiën  der  leden  volgens  reglement,  in 
schenkingen,  in  vrijwillige  bijdragen,  enz. 

Ook  zal  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  der 
leden  gemachtigd  kunnen  worden  tot  het  aangaan  van  geld¬ 
leen  in  gen. 

Het  bestuur  is  echter  niet  bevoegd  de  eigendommen  der 
vereeniging  te  bezwaren,  te  verpanden  of  te  vervreemden 
zonder  machtiging  van  de  algemeene  vergadering  der  leden. 

Art.  8.  Al  wat  betreft  de  wijze  van  vergadering*,  stem¬ 
ming  en  administratie,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  nimmer  bepalin¬ 
gen  mogen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6 
April  1882.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt 
de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren. 

Vóór  het  einde  van  het  in  het  tweede  lid  van  dit  artikel 
genoemde  tijdvak  zal  in  de  algemeene  vergadering  der  leden 
een  besluit  worden  genomen,  of  ter  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging,  of  ter  harer  voortzetting  na  hernieuwde  Koninklijke 
goedkeuring. 

Bij  opheffing  der  vereeniging  komt  het  na  aftrek  van  alle 
schulden  overblijvende  saldo  aan  de  algemeene  kas. 

Art.  11.  Eene  wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders 
tot  stand  komen,  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  uitgeschre¬ 
ven  algemeene  vergadering  der  leden  en  door  minstens  2/3 
der  dan  uitgebrachte  stemmen,  onder  daarop  aan  te  vragen 
Koninklijke  goedkeurin g . 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92 


VEREENIGING:  Asser 


Luchtbode,  te  Assen. 


Postduivenvereeni ging  de 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Asser 
Postduivenvereeniging  de  Luchtbode.  Zij  is  gevestigd  te 
Assen  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  T  November  1909. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

de  bevordering  van  de  postduivensport  ; 

de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  einde  in 
tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  aan  het  vaderland. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen 
van  postduiven. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  buiten¬ 
gewone  leden. 

Werkende  leden  zijn  zij,  die  aan  wedvluchten  en  tentoon¬ 
stellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  3.  Om  als  werkend  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn 
en  op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
v  er  een  i  gen. 

Art.  4.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging. 

In  beide  gevallen  kan  slechts  het  bestuur  het  besluit  daar- 
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toe  nemen  en  moet  de  betrokkene  daarvan  sclirif telijk  in 
kennis  worden  gesteld. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te  weten: 
president,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeni- 
ging  en  de  behartiging  liarer  belangen. 

Art.  7.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  8.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 
eëniging ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  over  liet  financieel  beheer 
der  vereen  iging. 

Art.  9.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  werkende 
leden  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dag’en  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  10.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  liet  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering.  Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai , 

A.  D.  W.  de  Vrtes. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


616. 


YEKEENIGING:  Afdeeling  Amsterdam  van  liet 
Nationaal  Yerbond  van  Gemeente- Ambtenaren  in 
Nederland,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  ambtenaren  en  daarmede  gelijk 
gestelden  in  directen  of  indirecten  dienst  der  gemeente  Am¬ 
sterdam,  genaamd:  Afdeeling  Amsterdam  van  liet  Nationaal 
Yerbond  van  Gemeente-Ambtenaren  in  Nederland,  is  geves¬ 
tigd  te  Amsterdam. 


Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  December  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 


Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging*  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  der  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Am¬ 
sterdam  in  het  algemeen  en  die  van  hare  leden  in  het  bij¬ 
zonder. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen ; 

2°.  het  zenden  van  adressen  aan  en  het  confereeren  met 
bevoegde  autoriteiten,  lichamen  en  personen,  voor  zoover 
dit  noodig  zal  blijken; 
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3°.  het  maken  van  schriftelijke  en  mondelinge  propa¬ 
ganda  ; 

4°.  het  tot  stand  brengen  van  nuttige  instellingen ; 

5°.  het  samenwerken,  ter  bereiking  van  een  gemeenschap¬ 
pelijk  doel,  met  andere  vereenigingen,  die  dit  door  dezelfde 
of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken; 

6°.  alle  overige  wettige  middelen,  bevorderlijk  aan  het 
doel  van  de  vereeniging,  met  uitsluiting  van  godsdienst  en 
partijpolitiek. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  mannelijke  en 
vrouwelijke  ambtenaren  en  daarmede  gelijkgestelden  in 
directen  en  indirecten  dienst  der  gemeente  Amsterdam,  die 
zich  daartoe  schriftelijk  bij  den  secretaris  opgeven. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van  een 
adspirant-lid,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  den  tijd  van  één  jaar. 

Men  verliest  het : 

o.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

b.  door  op  te  houden  gemeente-ambtenaar  te  zijn; 

c.  door  royement,  uitgesproken  door  de  ledenvergadering. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  meerderjarige 
personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Zij  treden  jaarlijks  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten 
en  is  belast  met  de  leiding  en  uitvoering  der  besluiten,  ge¬ 
nomen  door  de  ledenvergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  He  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a .  contributiën  der  leden  ; 

h.  andere  baten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  8.  In  het  huishoudeliik  reglement  worden  verdere 
regelingen,  de  vereeniging  betreffende,  opgenomen. 

Hit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
maakt  worden  in  de  maanden  Januari  en  Juni,  op  eene  leden¬ 
vergadering,  met  minstens  2/3  van  liet  aantal  geldige 
stemmen. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Ko-  ' 
ninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  slechts 
worden  overgegaan  in  eene  uitsluitend  daartoe  belegde  leden¬ 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  van  liet  aantal  leden  aan¬ 
wezig  is  en  met  3/4  van  liet  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de  bezittingen 
der  vereeniging  bepaald  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
liet  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


GIT 


VEREENIGING :  Werkliedenvereeniging  hider- 
ling  Belang”,  te  Krabben  dij  ke. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  iiaam  van:  Werklieden- 
vereeniging  hiderling  Belang”,  en  is  gevestigd  te  Krabben- 
d  ij  ke . 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde 
27  Juli  1901. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a .  de  verheffing  van  de  stoffelijke  en  zedelijke  positie  van 
den  werkman  in  het  algemeen  en  in  liet  bijzonder  te  Krabben¬ 
dij  ke  ; 

h.  liet  bevorderen  der  beschaving  en  het  aankweeken  der 
goede  zeden. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg*  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  o.  m.  die 
punten  betreffende  het  bestuur  van  den  Staat  en  zijne  orga¬ 
nische  deelen,  welke  voor  den  werkman  voor  belang  zijn,  uit¬ 
eengezet  kunnen  worden  en  waarin  ook  andere  onderwerpen, 
de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  van  den  werkman  raken¬ 
de.  besproken  kunnen  worden  ; 

h.  het  richten  van  adressen  tot  de  betrokken  autoriteiten; 

c.  liet  stellen  bij  verkiezingen  en  steunen  der  candida- 
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turen  van  personen  die  zich  bereid  verklaard  hebben  het 
doel  dat  de  vereeniging'  beoogt  te  helpen  bevorderen ; 

d.  het  instellen  van  fondsen,  wier  doel  en  werking  worden 
geregeld  bij  opzettelijk  daarvoor  vastgestelde  reglementen; 

e.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  wanneer 
dit  strekt  tot  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging; 

f.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  zooals  dat  in  art.  2  omschreven  is,  bevorderlijk'  zijn. 

Geschilpunten  van  godsditpistigen  aard  zullen  bij  de  be-  ' 
handeling  van  de  zaken  welke  de  vereeniging  betreffen,  ver¬ 
meden  worden. 


Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  uit 
begunstigers. 

Art.  5.  Als  gewoon  lid  kunnen  tot  de  vereeniging  toe¬ 
treden  alle  werklieden,  kleine  landbouwers,  ambachtslieden, 
visschers  en  dergelijken  te  Krabbend ijke,  Oostdijk  en  Gawege, 
mits  zij  te  Krabbendij ke  wonen  en  den  ouderdom  van  18  jaren 
bereikt  hebben. 

Onder  werklieden  worden,  voor  de  toepassing  van  deze 
statuten,  verstaan  allen  die  in  den  regel  in  dienst  van  anderen 
werkzaam  zijn;  onder  kleine  landbouwers,  ambachtslieden, 
visschers  en  dergelijken,  zij  die  in  den  regel  geen  enkelen  of 
niet  meer  dan  één  werkman  in  hun  dienst  hebben.  In  twijfel¬ 
achtige  gevallen  zaJ  bet  bestuur  beslissen  of  men  lid  der 
vereeniging  kan  zijn.  Vreemdelingen,  geene  ingezetenen 
zijnde,  kunnen  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  die  geen  gewoon  lid  van  de  vereeniging  kunnen  zijn, 
kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden  als  begunstigers. 

Art.  6.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  aan  de 
vereeniging  eene  bijdrage  van  f  1  jaarlijks  of  eene  gift  van 
f  10  in  eens  schenken. 

Art.  T.  Het  gewone  lidmaatschap  eindigt  door: 

o.  schriftelijke  opzegging ; 

I).  liet  verlies  van  een  der  vereischten  in  art.  5  voor  liet 
lidmaatschap  gesteld; 

r.  royement ; 

d.  overlijden. 

Royement  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  het 
bestuur :  om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering.  Het 
huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels 
geven. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  wegens  wanbetaling  is  geroyeerd, 
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kan  liij  niet  eer  weder  als  lid  toetreden  dan  wanneer  hij  zijne 
achterstallige  contributie  heeft  betaald. 

Bestuur. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  T  leden,  en  wel  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris,  een  penningmeester 
en  2  commissarissen,  gekozen  uit  en  door  de  leden  van  de 
vereeniging. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  2  jaren. 
Het  eene  jaar  treedt  de  grootste  en  het  andere  ja  ar  de  kleinste 
helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Aftredenden  zijn 
terston d  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen 
treden  af  op  het  tijdstip  waarop  hun  voorganger  had  moeten 
aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  liet  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  tegenover  derden.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  voor  de  • 
vereeniging  op. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  ge¬ 
schiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  van  hunne  functiën  worden  ontzet  wegens 
handelingen  strijdig  met  de  statuten,  reglementen  of  belan¬ 
gen  van  de  vereeniging.  Het  huishoudelijk  reglement  zal 
dienaangaande  nadere  regels  geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

(i:  contributies  der  gewone  leden  en  begunstigers ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten: 

c.  inkomsten  uit  eigendommen; 

cl.  bijzondere  baten. 

De  gewone  leden  betalen  eene  maandelijksche  contributie. 

De  grootte  der  entrée-gelden,  contributies  en  boeten  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Tevens  worden  daarbij 
vastgesteld  tijdstip  en  wijze  van  inning,  benevens  in  welke 
gevallen  ontheffing  van  betaling  kan  worden  verleend. 

Art.  13.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld  tot  ten  hoogste  f  20>  worden  ten  name  der  vereeniging 
belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 
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Zij  zullen  niet  anders  dan  door  samenwerking  van  ten 
minste  2  bestuursleden  kunnen  worden  gelicht. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  open¬ 
legging  der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrek¬ 
king  hebbende  inlichtingen  aan  liet  bestuur  te  verstrekken. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Tweemaal  jaarlijks,  in  de  maanden  Februari  en 
A ovember  of  December,  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden  .  In  de  eerste  dier  vergaderingen  wordt: 

a.  verslag  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording 
afgelegd  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Eene  commissie  van  2  personen,  daartoe  op  de  vooraf¬ 
gaande  ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit 
over  het  door  hen  ingesteld  onderzoek  naar  het  geldelijk 
beheer  en  de  rekening  en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen,  die 
op  het  verslag  of  de  rekening  en  verantwoording  betrekking 
hebben,  te  geven. 

Art.  16.  Overigens  worden  vergaderingen  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  liet  noodig  oordeelt,  of  het  door  ten 
minste  10  leden  schriftelijk  wordt  verzocht.  Geeft  het  bestuur 
binnen  6  dagen  aan  deze  uitnoodiging  geen  gevolg,  dan  zijn 
de  verzoekers  bevoegd  zelf  tot  bij  eenroeping  over  te  gaan 
onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Art.  17.  Tot  de  vergaderingen  hebben  alle  gewone  leden 
en  begunstigers  toegang.  Zij  kunnen  aan  de  debatten  deel¬ 
nemen,  doch  alleen  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd ; 
ieder  hunner  brengt  1  stem  uit. 

Art.  18.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten, 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden.  Levert  ook  deze  tweede  vrije  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  op,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  2  personen,  die  bij  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  meer 
personen  als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer  gelijk  staan. 
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Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stem¬ 
mingen  hun  beheer  betreffend. 

Bij  staken  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen;  bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  19.  Tot  regeling  van  de  huishoudelijke  zaken  der 
vereeniging  kan  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld 
worden,  welks  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Dit  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  ledenvergadering 
worden  gewijzigd  en  aangevuld  bij  besluit  genomen  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Boekjaar. 

Art.  20.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 


Veranderingen . 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering*. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  be¬ 
sluiten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief  voor  de  vergadering*  of  die  het  gevolg  zijn  van  amen¬ 
dementen  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  in¬ 
gediend.  Deze  amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die 
artikelen,  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  op¬ 
roepingsbrief  stond. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aan¬ 
wezigen  zich  vóór  de  voorgestelde  veranderingen  heeft  ver¬ 
klaard,  maar  óf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf 
slechts  eene  gewone  meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard,  of 
het  een  en  ander  liet  geval  was,  wordt  eene  tweede  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid 
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der  opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op 
deze  vergadering  van  toepassing. 

He  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring, .  indien  deze  door  de  wet  'wordt 
verlangd,  is  verkregen. 


Ontbinding. 

Art.  22.  Wanneer  liet  aantal  leden  beneden  7  is  gedaald, 
is  de  vereeniging  ontbonden. 

Overigens  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  op  voorstel 
van  liet  bestuur  of  ten  minste  4/5  der  leden.  Het  besluit  tot 
ontbinding  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  21 
ten  aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

in  geval  van  ontbinding  is  liet  bestuur  met  de  vereffening 
belast. 

Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeniging 
te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan,  met  de  in  kas, 
zijnde  gelden,  bestemd  voor  een  doel  door  de  leden  te  gelijk 
met  bet  besluit  van  ontbinding  te  bepalen. 

Geschillen. 

Art.  23.  Over  alle  geschillen  tusschen  leden  en  vereeni¬ 
ging  doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort. 
Geen  lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  betrekken 
wegens  eenige  bepaling  iu  statuten  of  reglement  der  vereeni¬ 
ging  of  eenig  besluit  in  liet  bestuur  of  de  ledenvergadering. 

Slotbepaling. 

Art.  24.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  liet  bestuur,  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid 
aan  de  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  H.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N°.  618. 


YE11EENIGING :  ,,De  Eendracht”,  vereeniging  tot 
verbetering  der  zuivelbereiding,  te  Zesgehuchten. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zesgebucbten  en 
draagt  den  naam  van:  ,,De  Eendracht”,  vereeniging  tot  ver¬ 
betering  der  zuivelbereiding. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken'' door : 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  om¬ 
trent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  hebben  doen  kennen; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doel¬ 
matig  gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  liet  bestuur  der 
vereeniging,  de  leden  hunne  melk  kunnen  laten  verwerken ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van 
hare  individueele  leden,  der  producten  verkregen  door  mid¬ 
del  der  sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art .  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde 
1  Januari  1911. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij 
een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  worden 
ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehou¬ 
ders  te  Zesgehuchten  woonachtig,  die  lid  zijn  van  den  Noord- 
hrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

De  benoeming  geschiedt  in  eeite  bestuursvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig,  als  leden  worden  aangenomen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
en  door  liet  ontvangen!  van  ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  in  eene  bestuursvergadering  met 
meerderheid  van  stemmen.  Voor  hem  die  ontslagen  wordt, 
staat  beroep  open  op  de  algemeene  vergadering,  die  beslist 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

-u*t.  9.  Minstens  eenmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur 
in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
de  contributies  der  leden  en  de  winst  te  maken  op  den  ver¬ 
koop  der  zuivelproducten. 

Art.  11.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming* 
tot  lid  of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor 
zoover  het  vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou 
zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art  .  1 2 .  Bij  1,  uishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ont¬ 
slag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de 
werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  ; 

c.  het  beleggen  en  liet  houden  van  de  vergaderingen  en 
het  nemen  van  besluiten  ; 

<1.  liet  bedrag  der  te  heffen  contributie ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele 
ontbinding  of  liquidatie ; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur ; 

g.  verder  alles  wat  noodig*  of  nuttig  wordt  geacht  ter 
uitvoering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking 
van  het  in  art.  2  geitoemd  doel. 

Art.  13.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

2 


VEREENIGINGEN . 


eis 

Art,  14.  W  ijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uit- 
gebraclite  stemmen. 

Zij  treilen  niet  in  werking  vóórdat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  eturis-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


619. 


VEREENIGING :  Leidsche 
Oosten,  te  Leiden. 


Postel  ii  i  vei  i  vereenigi ng  het 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  snelheid  der  postduif 
te  ontwikkelen  door:  van  alle  Rijken,  welke  aan  Nederland 
grenzen,  proeftochten  te  houden,  ten  einde  de  duiven  goed  met 
de  ligging  van  ons  land  bekend  te  maken,  om,  indien  de 
Nederlandsche  Staat  de  diensten  der  postduif  noodig  heeft,  deze 
op  aanvraag  direct  af  te  staan :  zoomede  door  het  houden  van 
tentoonstellingen  en  door  aan  tentoonstellingen  deel  te  nemen. 

Art.  2.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Leiden,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  24  Februari  1911.  Zij  kan  niet  ontbonden 
worden  zoolang  5  werkende  leden  hare  instandhouding  wenschen. 
In  geval  van  ontbinding  zullen  alle  geschriften  door  het  bestuur 
der  vereeniging  worden  vernietigd  en  de  bezittingen  worden 
verkocht,  terwijl  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  wordt, 
nadat  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  betaald. 

Art.  3.  Het  boekjaar  vangt  aan  24  Februari  van  ieder  jaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  commissaris 
van  toezicht  en  een  commissaris  van  orde:  het  treedt  jaarlijks 
af,  doch  is  herkiesbaar.  De  verkiezing  van  bestuur  zal  plaats 
hebben  op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  Bieden 
tegenwoordig  moeten  zijn  om  besluiten  te  nemen. 

Art.  5.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging, 
de  behartiging  harer  belangen  en  de  handhaving  der  orde;  hij 
heeft  het  recht  om  zich  ten  allen  .tijde  van  alle  handelingen  de 
vereeniging  betreffende,  te  overtuigen  en  zijne  op-  of  aanmer¬ 
kingen  dienaangaande  te  maken.  De  secretaris  is  belast  met 
alle  correspondentie,  het  houden  der  notulen  en  met  alle  werk¬ 
zaamheden,  die  ae  administratie  betreffen.  De  penningmeester 
is  belast  met  het  financieel  beheer  en  doet  maandelijks  verant¬ 
woording  der  kas.  De  commissaris  van  toezicht  is  den  president 
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behulpzaam  bij  de  handhaving  der  orde  en  heeft  het  toezicht 
over  alle  eigendommen  en  belangen  der  vereeniging. 

Art,  6.  Indien  een  bestuurslid  verhinderd  is,  zal  zijn  plaats¬ 
vervanger  zijn  werk  verrichten,  en  bij  diens  ontstentenis  hij, 
die  daartoe  door  de  vergadering  wordt  aangewezen. 

Art.  7.  Het  bestuur  zorgt  voor  het  materiaal  ten  laste  van 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  eere- 
leden,  benevens  uit  donateurs. 

Art.  9.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  met  hunne  duiven  aan 
wedvluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen  en  den  leeftijd 
van  18  jaren  bereikt  hebben.  Het  entrée-geld  bedraagt  f  1.  Zij 
mogen  geen  lid  zijn  van  andere  postduivenverenigingen  en 
hunne  duiven  niet  zonder  voorkennis  van  het  bestuur  daarin 
laten  meevliegen.  Evenmin  mogen  zij  duiven  aan  niet-leden 
toebehoorende,  aan  voordrachten  of  prijskampen  laten  deel¬ 
nemen,  op  boete  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  10.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
gemaakt  hebben  in  het  belang  der  vereeniging;  zij  betalen  geene 
contributie,  zij  deelen  in  dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden, 
zij  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  benoemd. 

Art.  11.  Donateurs  zijn  zij  die  zonder  eenige  rechten  aan 
het  lidmaatschap  verbonden,  eene  bijdrage  schenken  van 
minstens  f  1  per  jaar,  bij  aanneming  te  voldoen.  Voor  deze 
donateurs  wordt  ieder  jaar  eene  wedvlucht  gehouden.  De  prijzen 
worden  geregeld  naar  de  aanwezige  gelden.  De  donateurs  hebben 
vrijen  toegang  op  alle  vergaderingen,  wedvluchten  en  tentoon¬ 
stellingen,  welke  door  de  vereeniging  worden  gehouden. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage 
8  dagen  nadat  men  zich  heeft  laten  voorstellen ;  zij  die  voor 
het  lidmaatschap  bedanken,  moeten  daarvan  behoorlijk  kennis 
geven.  Zij  die  wegens  wanbetaling  geroyeerd  zijn,  kunnen  eerst 
dan  weder  als  lid  worden  aangenomen,  als  zij  hunne  achter¬ 
stallige  schuld  hebben  aangezuiverd ;  leden  die  wegens  wanbe¬ 
taling  geroyeerd  zijn,  worden  niet  weder  als  lid  aangenomen. 

Art.  18.  Wanneer  de  stemmen  staken  bij  éenig  voorstel  of 
besluit,  beslist  het  bestuur;  over  benoeming  of  ontslag  van 
personen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over  alle  andere  zaken 
mondeling  gestemd. 

Art.  14.  Elk  jaar  zal  de  vereeniging  minstens  3  wedstrijden 
houden,  2  met  oude  en  1  met  jonge  duiven,  waarvoor  de  plaat¬ 
sen  aan  de  leden  worden  voorgesteld,  terwijl  echter  de  leden 
ook  het  recht  hebben  om  plaatsen  voor  te  stellen.  Om  aan  kas- 
vluchten  deel  te  nemen,  moet  men  minstens  3  maanden  con- 
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tributie  betaald  en  geene  schulden  aan  de  kas  der  vereen ïgïng 

hebben. 

Art.  15.  Voor  den  aan  vang  van  het  reisseizoen  zijn  de  leden 
verplicht  de  plaats  op  te  geven  hunner  hokken;  aan  elk  lid  zal 
20  sec.  per  100  meter  voor  den  afstand  zijner  woning  tot  het 
vereenigingsgebouw,  hetgeen  volgens  den  plattegrond  van  Leiden 
zal  worden  opgemeten,  worden  berekend.  Elk  bestuurslid  of 
minstens  2  werkende  leden  hebben  het  recht  zich  te  overtuigen 
of  de  voor  de  wedvlucht  bestemde  duiven  op  het  hok  vliegen. 
In  geval  van  bedrog  wordt  hij  die  dit  pleegt,  van  de  ledenlijst 
geschrapt,  met  verbeuring  van  de  behaalde  prijzen. 

Art.  16.  Ieder  lid,  dat  niet  op  den  bepaalden  tijd  van  korving 
voor  wedstrijden  zijne  duiven  in  het  lokaal  der  vereeniging 
heeft  doen  bezorgen  of  met  voordracht  verder  afgericht  heeft, 
dan  daarvoor  te  voren  is  bepaald,  verliest  zijn  recht  tot  mede¬ 
dingen  en  verbeurt  daardoor  zijne  gestorte  gelden. 

Art.  17.  De  duiven,  welke  aan  wedstrijden  deelnemen, 
worden  door  eene  daartoe  in  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
noemde  commissie  van  8  leden  gemerkt.  Deze  8  leden  nemen 
volgens  een  op  te  maken  rooster  de  zorg  der  duiven  op  zich. 

Art.  18.  De  duif  welke  op  den  bepaalden  tijd  en  plaats  losge¬ 
laten  is  en  zonder  eenige  hulp  van  anderen  in  het  hok  van 
den  eigenaar  komt  en  daarna  het  eerst  aan  de  benoemde  com¬ 
missie  getoond  wordt,  behaalt  den  eersten  prijs,  mits  de  looptijd 
berekend,  de  daarop  volgende  den  2den  prijs  en  zoo  vervolgens 
tot  alle  prijzen  verdiend  zijn. 

Art.  19.  Het  is  aan  de  leden  toegestaan  zooveel  loopers  te 
plaatsen  als  hun  goeddunkt.  Het  gebruik  van  rijtuigen  of  andere 
vervoermiddelen  is  ten  strengste  verboden,  op  verbeurdverkla¬ 
ring  der  behaalde  prijzen. 

Art.  20.  Eenmaal  eene  wedvlucht  uitgeschreven  zijnde,  gaat 
deze  door  zoolang  er  door  2  leden  aan  deelgenomen  wordt. 
Leden  mogen  met  elk  kasconcours  niet  meer  dan  1  prijs  be¬ 
halen.  Het  bedrag  der  uit  te  loven  prijzen  wordt  aan  het 
bestuur  overgelaten.  Geschillen  betreffende  wedstrijden  worden 
door  het  bestuur  uitgemaakt. 

Art.  21.  Door  de  vereeniging  zal  minstens  ééne  tentoonstel¬ 
ling  per  jaar  gehouden  worden. 

Art.  22.  De  duiven  welke  na  1  Januari  geboren  worden 
moeten  voorzien  worden  van  een  vasten  voetring. 

Art,  28.  De  contributie  zal  wekelijks  bij  de  leden  aan  huis 
worden  afgehaald. 

Art.  24.  Leden  welke  verhinderd  zijn  eene  vergadering  bij 
te  wonen  moeten  daarvan  voor  den  aanvang  kennis  geven ;  zij 
die  zonder  kennisgeving  te  laat  komen  of  wegblijven  betalen 
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f  0.06  boete;  bestuursleden  betalen  in  dit  geval  het  dubbele 
bed rag. 

Art.  25.  Het  is  ten  strengste  verboden  zaken  die  op  de  ver¬ 
gadering  behandeld  zijn  aan  niet-leden  mede  te  deelen :  dit  kan 
royement  ten  gevolge  hebben. 

Art.  26.  Zonder  toestemming  van  den  president  mag  niemand 
het  woord  voeren  of  de  vergadering  verlaten  vóór  het  einde 
daarvan  op  boete  van  f  0,10. 

Art.  27.  Leden  zijn  verplicht  als  zij  eene  duif  gevangen 
hebben,  hetzij  deze  al  of  niet  voorzien  is  van  een  stempel  of 
ring.  hiervan  binnen  2maal  24  uur  kennis  te  geven  aan  het 
correspondeerend  lid  der  vereerd  ging,  op  boete  van  f  0,50,  en 
voorts  de  duif  nog  8  dagen  ter  beschikking  van  den  recht- 
matigen  eigenaar  vast  te  houden. 

Art.  28.  Alle  verschuldigde  gelden  moeten  binnen  6  weken 
zijn  aangezuiverd;  bij  gebreke  wordt  men  als  wanbetaler  ge¬ 
royeerd. 

Art.  29.  Leden  welke  hunne  militaire  plichten  moeten  ver¬ 
vullen,  worden  gedurende  hunnen  diensttijd  vrijgesteld  van  de 
betaling  hunner  contributie,  doch  behouden  hunne  volle  rechten 
aan  hun  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  80.  Eens  per  maand  zullen  deze  statuten  op  de  alge- 
meene  vergadering  worden  voorgelezen. 

Slotbepaling. 

Art.  81.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  als 
op  eene  algemeene  vergadering  van  ten  minste  3/3  der  leden 
het  grootste  gedeelte  daar  voor  is.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N#.  620. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Groningen  van  de  Yereeniging 
tot  steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen,  te 
Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Groningen  van  de  Ver- 
eeniging  tot  steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen  is 
gevestigd  te  Groningen  en  wordt  in  deze  statuten  verder  kortweg 
de  afdeeling  genoemd. 

Zij  is  eene  afdeeling  van  de  te  Amsterdam  gevestigde  Ver¬ 
eeniging  tot  steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen,  in  deze 
statuten  verder  als  de  vereeniging  betiteld,  en  omvat  de  geheele 
provincie  Groningen. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  hoofdbestuur  wordt 
bedoeld  het  hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  onderworpen  aan  de  statuten,  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering  en  het  toezicht  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging,  mits  een  of  ander  niet  in  strijd 
is  met  deze  statuten. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen 
aan : 

1°.  minderjarigen,  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te 
worden  of  reeds  verwaarloosd  wordt; 

2°.  ongehuwde  moeders; 

3°.  ontuchtige  vrouwen,  die  haar  leven  wenschen  te  ver¬ 
beteren. 

Art.  4.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig  Chris- 
telijken  geest. 
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VEREENIG1NGEN. 


Art.  5.  De  afdeeling  tracht  het  in  art.  3  omschreven  doel  te 
bereiken,  door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelijk  in 
voor  hen  geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  de  aan  de 
vereeniging  of  anderen  toebehoorende  doorgangshuizen  of 
gestichten  te  plaatsen,  of  hen  op  andere  wijze  behulpzaam  te 
zijn  en,  waar  het  minderjarigen  geldt,  zich  in  het  algemeen 
met  hunne  verzorging  te  belasten. 

Bij  een  en  ander  wordt  rekening  gehouden  met  het  kerkge¬ 
nootschap,  waartoe  de  verpleegden  belmoren,  en  de  maatschap¬ 
pelijke  omgeving  waaruit  zij  voortkomen. 

Art.  6.  De  afdeeling  voorziet  in  de  behoeften  van  de  personen 
wier  verzorging  door  haar  is  aanvaard,  en  wordt  daartoe  in  staat 
gesteld  door: 

1°.  de  contributies  van  hare  leden  en  begunstigers; 

2°.  de  bijdragen  van  belangstellenden  voor  de  verzorging 
van  een  bepaald  persoon; 

3°.  het  subsidie  en  de  vergoeding  voor  de  verpleging  van 
minderjarigen  wier  voogdij  en  verzorging  haar  door  den  rechter 
is  opgedragen  of  wier  tijdelijke  verzorging  haar  door  den  voogdij¬ 
raad  is  toevertrouwd; 

4°.  het  subsidie  voor  de  verpleging  van  minderjarigen  die 
ter  beschikking  van  de  Regeering  zijn  gesteld  en  door  deze  aan 
haar  ter  verzorging  zijn  toevertrouwd; 

5°.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  subsidiën. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  8.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. .  Ook 
rechtspersonen  kunnen  leden  en  begunstigers  zijn. 

Leden  en  begunstigers  zijn  zij  die  aan  den  secretaris  hun 
wensch  hebben  te  kennen  gegeven  lid  of  begunstiger  van  de 
vereeniging  te  willen  worden  en  als  zoodanig  door  het  bestuur 
worden  aangenomen. 

Een  lid  of  begunstiger  houdt  op  dit  te  zijn  wanneer  hij,  uiterlijk 
ééne  maand  vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar,  daartoe 
zijn  verlangen  te  kennen  geeft  aan  de  (n)  secretaris  (esse)  of  in 
gebreke  is  gebleven  zijne  contributie  te  voldoen  binnen  3  maanden 
na  de  eerste  aanmaning. 

Art.  9.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  hebben  toegang 
tot  en  stemrecht  in  alle  vergaderingen  der  afdeeling. 
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De  rechtspersonen,  die  op  de  vergaderingen  vertegenwoordigd 
zijn,  oefenen  het  stemrecht  uit  door  hunne  afgevaardigden,  in 
dier  voege,  dat  iedere  rechtspersoon  slechts  1  stem  uitbrengt. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  2,50 
per  jaar.  De  begunstigers  betalen  een  lager  bedrag. 

De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  verschuldigd  over 
het  geheele  kalenderjaar  waarin  zij  tot  de  afdeeling  toetreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  7  leden,  van 
wie,  zooveel  mogelijk,  3  zijn  uit  de  stad  Groningen,  en  wordt 
op  de  algemeene  vergadering  gekozen  uit  de  leden  en  begunstigers 
der  afdeeling,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden:  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  vice-voorzitter  en  vice-secrtaris-penningmeester. 

Het  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  voorzitter,  secretaris 
•en  penningmeester,  wordt  bij  voorkeur  uit  de  leden  en  begun¬ 
stigers  van  de  stad  Groningen  gekozen. 

Het  bestuur  kan  aan  die  vergadering  eene  niet  bindende 
aanbeveling  van  2  personen  voor  elke  vacature  aanbieden. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  wrorden  gekozen  voor  den 
tijd  van  4  jaren  en  treden  af  in  dier  voege,  dat  het  1ste,  2de 
en  3de  jaar  2  leden  en  het  4de  jaar  1  lid  aftreden. 

Behalve  het  dagelijksch  bestuur  zijn  de  aftredenden  niet 
terstond  herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  maal  zal  de  aftreding  bij  loting  worden  bepaald. 

Tusschentijdsche  vacaturen  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld. 

De  alsdan  gekozene  treedt  in  de  plaats  van  den  afgetredene. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  jaarlijks,  vóór  15  Februari,  aan 
het  hoofdbestuur  verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand  en 
de  werkzaamheden  der  afdeeling,  over  het  afgeloopen  vereeni- 
gingsjaar. 

Het  legt  daarbij  over  de  rekening  en  verantwoording  van  de 
financiën  over  het  afgeloopen  jaar,  benevens  eene  lijst  van  de 
namen  en  woonplaatsen  der  leden  en  begunstigers,  met  opgave 
van  het  bedrag  hunner  contributies,  volgens  den  stand  op  het 
einde  van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Het  bestuur  geeft,  na  de  verkiezing  van  1  of  meer  bestuurs¬ 
leden,  van  zijne  samenstelling  onmiddellijk  kennis  aan  het 
hoofdbestuur. 
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Yan  elke  uitbesteding'  van  een  verpleegde  geeft  het  bestuur 
onmiddellijk  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  Spoedeischende  zaken  kunnen  worden  afgedaan  door 
het  dagelijksch  bestuur,  dat  van  zijne  verrichtingen  onmiddellijk 
kennis  geeft  aan  het  afdelingsbestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  als  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  de  meerderheid  van  het  bestuur  haren  wensch  daartoe 
aan  den  voorzitter  meedeelt. 

De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ontvangen  vergoeding  van 
reiskosten. 

Art.  16.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  houdt  toezicht 
op  de  naleving  van  de  statuten  en  reglementen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  houden 
van  de  notulen  en  de  samenstelling  van  het  jaarverslag. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  contributies, 
verpleeggelden  en  subsidies  en  het  doen  van  betalingen;  hij 
belegt  de  beschikbare  gelden  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen 
wijze  en  stelt  de  rekening  en  verantwoording  samen. 

Art.  17.  Alle  stukken  uitgaande  van  het  bestuur  worden 
geteekend  door  voorzitter  en  secretaris;  geschriften,  welke  de 
afdeeling  geldelijk  verbinden,  ook  door  den  penningmeester. 

Art.  18.  Jaarlijks,  vóór  1  Februari,  wordt  eene  gewone 
vergadering  van  leden  en  begunstigers  der  afdeeling  gehouden, 
waarop  wordt  behandeld: 

1°.  het  jaarverslag  der  afdeeling; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

8°.  het  benoemen  van  afgevaardigden  voor  de  algemeene 
vergadering  der  vereeniging; 

4°.  het  bespreken  van  punten,  welke  de  afdeeling  op  de 
agenda  van  de  sub  8°.  bedoelde  algemeene  vergadering  geplaatst 
wenscht  te  zien; 

5°.  het  voorzien  in  eventueele  vacatures  van  het  bestuur; 

6°.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden,  wier 
taak  is  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  loopende  jaar-  na  te  zien  en  daarover  in  de  volgende 
gewone  algemeene  vergadering  te  rapporteeren. 
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Art.  19.  Eene  buitengewone  vergadering  van  de  leden  en 
begunstigers  der  afdeeling  moet  worden  belegd,  indien  ten 
minste  10  leden  der  afdeeling  dit  verlangen. 

Art.  20.  De  vergaderingen  van  de  leden  en  begunstigers 
moeten  ten  minste  8  dagen  te  voren  bijeengeroepen  worden. 

Art.  21.  Alle  besluiten  der  vergadering  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

In  dien  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  wordt,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats ;  indien  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen, 
volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de 
tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verworven. 
Indien  noodig,  wordt  door  onderstemming  uitgemaakt  wie  in 
herstemming  zullen  komen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  bij  eene  stemming  over  zaken,  dan  wordt 
de  zaak  aangehouden  tot  de  volgende  vergadering. 

Staken  ook  dan  de  stemmen,  zoo  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art,  22.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
15  November  1910,  behoudens,  dat  de  afdeeling  ten  allen  tijde 
kan  worden  ontbonden,  bij  besluit  van  de  vergadering  der 
afdeeling  en  van  de  algemeene  vergadering  der  vereeniging,  en 
dat  de  afdeeling  van  rechtswege  is  ontbonden,  ten  gevolge  van 
de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen,  met  inachtne¬ 
ming  van  art.  1702  van  het  Bugerlijk  Wetboek,  hare  bezittingen 
aan  de  vereeniging. 

Art  24.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  daarop  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  zijn  verkregen. 

Veranderingen  in  de  statuten  treden  mede  eerst  in  werking 
na  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  indien  de  laatste  alsdan  nog  door  de  wet  wordt  ver- 
eischt. 
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Veranderingen  kannen  in  deze  statuten  slechts  worden 
gemaakt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden 
in  eene  vergadering,  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen. 

De  voorgestelde  veranderingen  moeten  op  de  agenda  vermeld 
staan. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


VEREENIGING:  Kruisverbond  „Kardinaal  Manning”.  te 
Liessel. 


I.  Doel  en  middelen. 

.  Art.  1.  Het  Kruisverbond  „Kardinaal  Manning”,  gevestigd  te 
Liessel,  is  eene  R.  K.  vereeniging,  die  ten  doel  heeft  het  heden - 
daagsche  drankmisbrnik  te  bestrijden,  en  daardoor  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij  mede 
te  werken. 

Art.  2.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  geoed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  opinie  omtrent  het  drank- 
vraagstuk,  door  het  verspreiden  van  geschriften,  en  het  houden 
van  vergaderingen ; 

•  cl.  het  bevorderen  der 'spaarzaamheid. 

II.  Inrichting. 

Art.  8.  Lid  kunnen  worden  R.  K.  mannen  en  jongelingen  die 
16  jaar  zijn,  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten : 

a.  kruisverbonders,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken ; 

b.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 
Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 
Men  is  verplicht  het  insigne  te  dragen  volgens  de  klasse  in 

welke  men  ingeschreven  is. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt, 
of  zijn  lidmaatschap  schriftelijk  opzegt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
Art.  6.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  alle  leden  gekozen 

bij  meerderheid  van  stemmen. 


VEREEN  IGJNGEN. 
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Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Het  bestuur,  bestaande 
uit  5  leden,  treedt  om  de  4  jaar  af,  in  dier  voege,  dat  na  het 
tweede  jaar  de  voorzitter  en  de  penningmeester,  na  het  vierde 
jaar  de  3  overige  leden  aftreden.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  die  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch  benoemd  wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring 
alle  besluiten  onderworpen  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden,  belegt  algemeene  vergaderingen,  en  beslist 
over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden : 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,10. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  8  Januari  1911. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  s/3 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelij ke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
het  B.  K.  kerkbestuur  te  Liessel,  om  die  uit  te  deelen  aan  de 
armen. 


( Volgen  de  onder teekenin gén.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vrtes. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1911,  n°.  92. 


N#.  622. 


VEREENIGING :  De  onderlinge  huishuurvereeniging  in  en 
buiten  de  gemeente  Raamsdonk,  te  Raamsdonksveer. 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging,  genaamd  :  De  onder¬ 
linge  huishuurvereeniging  in  en  buiten  de  gemeente  Raams- 
•donk,  en  is  gevestigd  te  Raamsdonksveer. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge  samenwerking  de  leden 
tegen  wanbetaling  hunner  perceelen  te  vrijwaren  en  hunne 
rechten  tegenover  de  huurders  te  verdedigen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  3.  Zij  tracht  bovengenoemd  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  werven  van  leden  voor  bovengenoemde  vereeniging ; 

2°.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  vereeniging ; 

3°.  het  betalen  van  contributie  voor  het  doen  uitzetten  van 
wanbetalers ; 

4°.  het  aangeven  van  de  voordeeligste  wüjze  van  belegging 
der  middelen  van  de  vereeniging. 

Hoofdstuk  II. 

Eerste  afdeeling. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn,  moet  men  zijn 
•eigenaar  van  of  beheerder  over  verhuurd  wordende  perceelen. 

Onder  perceelen  worden  verstaan  alle  bebouwde  eigendommen, 
hetzij  woonhuizen,  pakhuizen  of  schuren. 
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Art.  5.  Iemand  geen  eigenaar  maar  beheerder  zijnde  over 
perceelen  als  bedoeld  in  art.  4,  is  verplicht  bij  zijne  aanneming 
als  lid  een  schriftelijk  bewijs  van  den  eigenaar  van  het  perceel 
aan  het  bestuur  over  te  leggen,  waarin  verklaard  wordt  dat  hij 
werkelijk  beheerder  is;  voogden  van  minderjarige  kinderen,  als¬ 
mede  curatoren  van  onder  curateele  gestelde  personen  moeten 
eveneens  hunne  bewijzen  aan  het  bestuur  overleggen. 

Art.  6.  Alleen  eigenaars  buiten  de  gemeente  Raamsdonk  woon¬ 
achtig  hebben  het  recht  beheerders  aan  te  stellen,  die  volgens- 
de  statuten  lid  der  vereenigïng  kunnen  zijn. 

Art.  7.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  geve  hiervan  schrif¬ 
telijk  kennis  aan  het  bestuur,  dat  hem  hierop  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  ter  ballotage  zal  voordragen. 

Art.  8.  Alle  leden  of  hunne  plaatsvervangers  als  bedoeld  in 
art.  5  hebben  het  recht  van  stemmen,  balloteeren  en  het  doen 
van  voorstellen. 

Tweede  afdeeling. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  en 
bestaat  uit :  een  voorzitter,  2  commissarissen  en  een  secretaris¬ 
penningmeester,  die  geen  lid  der  vereeniging  behoeft  te  zijn. 

Art.  10.  Alle  leden  van  het  bestuur,  behalve  de  secretaris¬ 
penningmeester,  worden  voor  den  tijd  van  6  jaren  benoemd. 
Een  der  bestuursleden  treedt  om  de  2  jaren  af.  Het  afgetreden 
bestuurslid  is  echter  dadelijk  herkiesbaar. 

Hij  die  ter  vervulling  van  eene  buiten  den  bij  den  rooster  be¬ 
paalden  tijd  opengevallen  plaats  benoemd  is  treedt  af  op  het  oogen- 
blik  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  benoemd  is, moest  aftreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  de  uitvoerende  macht  der  vereeniging. 

Art.  12.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de  1ste- 
commissaris  in  al  diens  rechten. 

Art.  18.  De  beide  commissarissen  zullen  den  voorzitter  bij  staan 
in  het  bestuur  der  vereeniging  en  bovendien  voor  de  stipte 
naleving  dezer  statuten  zorg  dragen. 

Art.  14.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het  bij- 
houden  van  alle  boeken  en  registers,  het  voeien  der  correspon¬ 
dentie  en  het  innen  van  contributie  en  boete.  Bij  afwezigheid 
van  den  secretaris-penningmeester  treedt  de  2de-commissaris 
in  diens  plaats. 

Art.  15.  Ieder  lid  van  het  bestuur  ontvangt  voor  iedere 
bestuursvergadering  eene  tegemoetkoming  van  25  cent  uit  de 
kas  voor  vertering. 

Art.  16.  Het  traktement  van  den  secretaris-penningmeester 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Hoofdstuk  III. 

Eerste  afdeeling. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  17.  De  macht  tot  het'  vaststellen  dezer  statuten,  zoo¬ 
mede  het  brengen  van  veranderingen  in  de  bestaande  statuten 
•en  het  nemen  van  besluiten  berust  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Jaarlijks  zullen  4  algemeene  vergaderingen  gehouden 
worden.  Het  bijwonen  dezer  vergaderingen,  alsmede  van  alle 
andere  buitengewone  vergaderingen  is  verplichtend  op  boete 
van  25  cent  voor  leden  beneden  de  70  jaren  en  van  15  cent 
voor  hen  die  ouder  zijn. 

Leden  die  wegens  ziekte  of  afwezigheid  buiten  de  gemeente 
niet  ter  vergadering  aanwezig  kunnen  zijn,  geven  daarvan  schrif¬ 
telijk  kennis  aan  een  der  leden  van  het  bestuur.  Dezen  betalen 
alsdan  eene  boete  van  15  cent. 

Art.  19.  De  aankondiging  eener  algemeene  vergadering  moet 
geschieden  door  convocatiebiljetten,  vermeldende  den  dag,  het 
uur  en  de  plaats  van  bijeenkomst,  benevens  omschrijving  van 
doel.  Deze  biljetten  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  bij  de 
leden  bezorgd  worden,  in  spoedeischende  gevallen  daags  te  voren. 

Art.  20.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergadering 
•en  heeft  in  geval  van  wanorde  het  recht,  na  aanmaning,  de 
vergadering  op  te  heffen,  en  zoo  de  meerderheid  van  het  bestuur 
■er  voor  is,  ook  te  sluiten. 

Art.  21.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  worden  belegd : 

a.  door  den  voorzitter  in  overleg  met  het  bestuur ; 

b.  door  12  of  meer  leden,  die  hun  verlangen  aan  den  voor¬ 
zitter  schriftelijk  kenbaar  maken  met  opgave  van  doel.  De 
voorzitter  is  verplicht  deze  vergadering  te  beleggen  binnen  14 
dagen  na  ontvangst  der  schriftelijke  kennisgeving. 

Art.  22.  De  secretaris-penningmeester  houdt  van  het  ter 
vergadering  verhandelde  nauwkeurig  notulen,  welke  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  zullen  worden  voorgelezen  en  na  goed¬ 
keuring  onmiddellijk  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  zullen 
worden  geteekend. 

Art.  28.  Tot  wettigheid  eener  vergadering  dient  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  te  zijn. 

Art.  24.  Niemand  heeft  het  recht  van  toegang  tot  de  ver¬ 
gadering  dan  de  leden  of  hunne  vertegenwoordigers. 

Tweede  afdeeling. 

Van  de  stemming  en  ballotage. 

Art.  25.  Het  bestuur  wordt  gekozen  met  gesloten  briefjes 
en  bij  meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  26.  Wanneer  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  wordt  verkregen  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  27.  Stembiljetten  welke  niet  duidelijk  leesbaar  zijn  of 
welke  een  naam  bevatten  van  iemand  die  volgens  deze  statuten 
geen  bestuurslid  kan  zijn,  worden  •  ongeldig  verklaard. 

Art.  28.  De  ballotage  van  nieuwe  leden  geschiedt  door  ge¬ 
sloten  briefjes.  Met  de  grootste  helft  der  uitgebrachte  stemmen 
is  iemand  als  lid  aangenomen. 

Art.  29.  Over  voorstellen  of  veranderingen  wordt  na  vooraf¬ 
gegane  beraadslaging  mondeling  gestemd,  bij  staking  van 
stemmen  is  het  voorstel  of  de  verandering  verworpen. 

Hoofdstuk  IV. 

Eerste  afdeeling. 

Van  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  80.  Elk  lid  is  verplicht  al  zijne  in  eigendom  toebehoo- 
rende  perceelen  bij  de  vereeniging  te  doen  inschrij  ven  op  straffe- 
van  te  worden  geroyeerd. 

Art.  81.  De  ingeschreven  perceelen  mogen  voor  onbepaalden 
tijd  verhuurd  worden. 

Art.  32.  Een  lid  mag  zijne  woning  niet  aan  iemand  ver¬ 
huren,  die  reeds  bij  een  ander  lid  der  vereeniging  gehuurd  of 
eene  woning  besproken  heeft  op  straffe  van  te  worden  geroyeerd. 

Art.  33.  Bij  iedere  verhuring  welke  er  plaats  heeft  zal  de 
verhuurder  verplicht  zijn  van  den  huurder  eene  quitantie  of 
contrölekaart  te  vorderen  van  geheele  voldoening  der  huur  zijner 
vorige  woning.  Verzuimt  de  verhuurder  dit,  dan  vervalt  hij  in 
eene  boete  van  f  5,  ten  voordeele  van  de  kas,  benevens  is  hij 
verplicht  de  nog  achterstallige  huishuur  aan  te  zuiveren,  wanneer 
deze  huurder  nog  huishuur  schuldig  zou  zijn  aan  een  der  leden 
van  de  vereeniging  van  vroegere  jaren. 

Tevens  is  de  verhuurder  verplicht  den  huurder  ter  hand  te 
stellen  eene  contrölekaart,  welke  door  hem  moet  worden  onder* 
teekend  en  bij  iedere  betaling  afgestempeld. 

Art.  34.  De  verhuurder  is  verplicht  aan  den  secretaris-pen* 
ningmeester  kennis  te  geven,  wanneer  een  huurder  zijne  woning 
verlaat  zonder  de  huur  aan  te  zuiveren  met  opgave  van  de 
hoegrootheid  van  het  verschuldigd  bedrag. 

Art.  35.  Alle  geschillen  welke  kunnen  voortvloeien  uit  een 
geval  van  brand  of  onbewoonbaarverklaring  van  Overheidswege, 
worden  door  de  vergadering  beslist. 
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Art.  86.  Tot  bestrijding  der  vervolgingskosten  zal  door  de 
leden  alsmede  door  het  bestuur,  jaarlijks  in  de  maand  Januari 
moeten  worden  betaald  van  huizen  welke  f  100  en  meer  huur 
opbrengen  1/2  pet.,  van  huizen  welke  f  50,  doch  minder  dan 
f  100  huur  opbrengen  3/4  pet.,  van  huizen  wTelke  meer  dan 
f  20,  doch  minder  dan  f  50  huur  op  brengen  1  pet. 

Art.  37.  Een  nieuw  lid  is  verplicht  om,  behalve  de  gewone 
jaarlijksche  contributie  voor  iedere  woning,  in  eens  te  storten 
1  pet.  van  de  in  kas  zijnde  gelden. 

Een  lid  der  vereeniging  moet  voor  iedere  nieuwe  woning 
storten  een  1/2  pet.  dier  gelden;  behalve  wanneer  hij  een  zijner 
huizen  mocht  afbreken  of  voor  het  gebruik  ongeschikt  maken, 
alsdan  heeft  hij  nog  een  jaar  het  recht  om  met  eene  nieuwe 
woning  in  de  plaats  te  treden. 

Art.  38.  Bij  overlijden,  verkoop  of  anderszins  treedt  de  nieuwe 
eigenaar  of  beheerder  in  de  rechten  van  den  vorige,  bijaldien 
hij  binnen  4  weken  aan  den  voorzitter  te  kennen  geeft  lid  der 
vereeniging  te  willen  worden. 

Mocht  alsdan  nog  geen  bericht  ingekomen  zijn,  dan  zal  de 
voorzitter  het  hem  afvragen,  en  zoo  hij  weigert  lid  te  worden 
zullen  de  perceelen  onmiddellijk  uit  het  register  worden  geschrapt. 

Art.  39.  Het  recht  om  een  plaatsvervanger  te  stellen  is  alleen 
toegestaan  aan  : 

a.  leden  boven  de  70  jaar ; 

b.  vrouwelijke  leden,  en 

c.  leden  die  door  ziekte  verhinderd  zijn. 

Wenscht  men  hiervan  gebruik  te  maken,  dan  geeft  men 
hiervan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  met  opgave  van 
den  naam  des  plaatsvervangers. 

Het  bestuur  beslist  dan  of  deze  al  dan  niet  zal  worden  toe* 
gelaten.  Eenmaal  toegelaten  zijnde  treedt  hij  in  alle  rechten 
van  het  lid  dat  hij  vertegenwoordigt,  doch  is  ook  verplicht  zich 
aan  de  statuten  te  onderwerpen. 

Tweede  afdeeling. 

Van  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur. 

Art.  40.  Indien  een  lid  genoodzaakt  is  een  huurder  te  ver¬ 
volgen  wegens  wanbetaling  van  meer  dan  6  weken  huurwaarde, 
zal  door  dat  lid  hiervan  kennis  moeten  gegeven  worden  aan 
het  bestuur.  Hieraan  niet  voldoende  zal  dit  lid  geen  recht  hebben 
op  vergoeding  uit  de  kas.  Alle  kosten  eene  uitzetting  betref¬ 
fende  komen  ten  laste  van  de  kas. 

Art.  41.  Het  bestuur  zal  dadelijk  die  maatregelen  nemen, 
om  tot  vervolging  te  kunnen  overgaan. 
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Art.  42.  De  secretaris  is  verplicht,  op  eerste  aanvrage  van 
een  lid  der  vereeniging,  den  achterstal ligen  huurder  schriftelijk 
aan  zijne  verplichtingen  te  herinneren. 

Art.  43.  De  voorzitter  heeft  het  recht  zoo  dikwijls  bestuurs¬ 
vergadering  te  houden  als  hij  dit  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  acht. 

Art.  44.  De  secretaris-penningmeester  is  verplicht  een  register 
te  houden,  waarin  hij  zal  opteekenen : 

a.  den  naam  van  den  eigenaar  van  elk  der  ingeschreven 
perceelen ; 

b.  wijk  en  nummer  ; 

c.  den  naam  der  straat,  waarin  het  gelegen  is ; 

d.  huurprijs  per  week  of  termijn. 

Art.  45.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering  der  maand 
April,  brengt  de  secretaris-penningmeester  verslag  uit  van  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  en  doet  rekening  en  verant¬ 
woording. 

Art.  46.  De  secretaris  is  verplicht  aan  elk  der  leden  inzage 
te  verleenen  van  het  register  bedoeld  in  art.  44.  en  tevens  die 
inlichtingen  te  verschaffen,  welke  hem  bij  het  verhuren  van 
eenig  perceel  kunnen  dienstig  zijn. 

Art.  47.  Wanneer  de  secietaris-penningmeester  verhinderd 
is  zijne  functie  waar  te  nemen,  zal  hij  hiervan  tijdig  kennis 
geven  aan  den  2de-commissaris,  die  hem  zal  vervangen.  Hij  zal 
alsdan  de  noodige  bescheiden  aan  zijn  plaatsvervanger  over¬ 
dragen. 

Art.  48.  Daar  volgens  art.  13  de  beide  commissarissen  ver¬ 
plicht  zijn  voor  de  stipte  naleving  dezer  statuten  zorg  te  dragen, 
zullen  zij  nauwlettend  toezien  of  eenig  lid  hiermede  in  strijd 
handelt.  Bij  overtreding  geven  zij  den  secretaris  onmiddellijk 
kennis. 

Hoofdstuk  Y. 

Van  de  gelden. 

% Art,  49.  Alle  gelden  der  vereeniging  zullen  op  naam  van 
het  bestuur  worden  geplaatst  ten  kantore  van  ’s  Rijkspost¬ 
spaarbank. 

Art.  50.  De  secretaris-penningmeester  is  gemachtigd  uitgaven 
te  doen  wanneer  deze  de  som  van  f  20  niet  te  boven  gaan. 

Art.  51.  In  geen  geval  mogen  de  gelden  der  vereeniging 
gebruikt  worden  tot  het  houden  van  festiviteiten  of  anderszins 
welke  niets  met  het  hoofddoel  der.  vereeniging  te  maken  hebben. 

Art.  52.  Wanneer  iemand  ophoudt  lid  der  vereeniging  te 
zijn,  onverschillig  door  of  om  welke  reden  ook,  heeft  hij  geen 
recht  meer  op  de  gelden  of  eigendommen  der  vereeniging. 
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Art.  53.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  in  strijd  te 
handelen  met  een  der  artikelen  van  dit  reglement. 

Hoofdstuk  YI. 

Slotbepalingen. 

Art.  54.  Alle  geschillen  welke  nog  zouden  kunnen  ontstaan 
door  minder  nauwkeurige  omschrijving  van  welk  artikel  ook, 
zullen  door  de  vergadering  worden  beslist. 

Art.  55.  Alle  leden  verbinden  zich  tegenover  hunne  huurders 
mensch  te  zullen  zijn,  en  zich  aan  geene  afpersing  of  uitzuiging 
tegenover  hunne  meestal  behoeftige  huurders  te  zullen  schuldig 
maken;  alsmede  de  huurders  van  perceelen  aan  hare  leden 
toebehoorende  eene  menschelijke  behandeling  van  de  zijde  der 
verhuurders  te  waarborgen. 

Mocht  iemand  in  strijd  handelen  met  dit  artikel  dan  heeft 
de  vergadering  het  recht  hem  onmiddellijk  uit  de  vereeniging 
te  verbannen. 

Art.  56.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  1/s  der  leden,  te  behan¬ 
delen  in  eene  afzonderlijke  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  10  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijziging  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  die  wijzigingen 
wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  57.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  58.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden 
als  het  getal  leden  minder  bedraagt  dan  10. 

Art.  59.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  besteed 
worden  met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomstig. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  'n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


T 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  nq.  98. 


N°.  623. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Bond 
van  Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden  „SintFran- 
ciscus  van  Assisië”,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Bond  van 
Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden,  „Sint  Franciscus  van 
Assisië”  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Hij  wordt  verder  in  deze 
statuten  aangeduid  als  de  bond. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  en  zedelijke 
belangen  van  de  handels-,  kantoor-  en  winkelbedienden  te 
behartigen  en  door  eenheid  van  handelen  kracht  te  ontwikkelen, 
ook  tegen  de  in  het  vak  bestaande  misstanden. 

Art.  8.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel,  hetzij  zelfstandig  of  in  tijdelijke  samenwerking 
met  andere  vereenigingen,  door: 

a.  het  behartigen  der  belangen  van  de  Roomsch-Katholieke 
handels-,  kantoor-  en  winkelbedienden  op  het  terrein  der  sociale 
wetgeving; 

b.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden,  zooveel 
mogelijk  door  samenwerking  van  patroons  en  bedienden; 

c.  het  afsluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

d.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  statistieken,  waaruit  de 
.  maatschappelijke  toestand  der  leden  kan  blijken; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  ondersteunings¬ 
fondsen  en  van  een  bureau  tot  plaatsing. 

f.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  vakbibliotheek; 

g.  het  uitgeven  van  een  orgaan; 

h.  het  houden  van  congressen ; 

i.  het  afnemen  of  medewerken  tot  het  afnemen  van  vak- 
examens  en  het  uitreiken  van  diploma’s; 

j.  het  beschermen  van  de  handels-,  kantoor-  en  winkelbe¬ 
dienden  als  zoodanig; 
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k.  de  bevordering  van  eene  goede  regeling  van  liet  leerling¬ 
stelsel  ; 

?.  andere  wettige  middelen  die  aan  liet  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  Roomsch-Ka- 
tholieken,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  het 
vak  van  handels-,  kantoor-  of  winkelbediende  uitoefenen.  Per¬ 
sonen  beneden  den  leeftijd  van  18  jaar  kunnen  als  adspirant- 
leden  worden  aangenomen. 

Leden  die  in  eene  gemeente  woonachtig  zijn  waar  geen  afdee- 
ling  gevestigd  is,  worden  beschouwd  als  verspreide  leden. 

Als  hospitant-leden  kunnen  worden  toegelaten  zij  die  een 
oprechten  Christelijken  godsdienst  belijden  en  in  eene  gemeente 
woonachtig  zijn,  waar,  wegens  een  gering  aantal  bedienden, 
geen  zuiver  Protestantsche  vakvereeniging  kan  worden  opge¬ 
richt.  Zij  mogen  geen  zitting  nemen  in  het  bestuur  en  hebben 
geen  stemrecht,  zoodat  zij  alleen  in  de  economische  voordeelen 
van  den  bond  kunnen  deelen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  overlijden,  opzegging 
of  vervallenverklaring.  In  dit  laatste  geval  beslist  hierover  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling,  voor  zoover  het  leden  dier 
afdeeling  betreft;  omtrent  verspreide  leden  beslist  het  bondsbe- 
stuur.  in  beide  gevallen  is  echter  hooger  beroep  op  de  bonds¬ 
vergadering.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  oorzaken  welke  tot  vervallenverklaring  kunnen 
leiden. 

Art.  5.  In  eene  gemeente  waar  10  verspreide  leden  woon¬ 
achtig  zijn,  vormen  dezen  eene  afdeeling. 

Alvorens  rechtspersoonlijkheid  aan  te  vragen  moeten  de 
afdeelingen  hare  statuten  laten  goedkeuren  door  het  bondsbe- 
stuur  en  daarna  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  het  betrekkelijk 
diocees.  Ook  het  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling  behoeft 
de  goedkeuring  van  het  bondsbestuur,  terwijl  van  alle  door  de 
afdeelingen  genomen  besluiten,  welke  naar  buiten  werken, 
kennis  aan  het  bondsbestuur  moet  worden  gegeven. 

Art.  6.  In  afdeelingen  waar  dit  door  bijzondere  omstandig¬ 
heden  noodzakeliik  is,  kunnen  mannen  en  vrouwen  zich  afzon¬ 
derlijk  vereenigen.  Zij  kunnen  echter  federatief  samenwerken. 

Art.  7.  De  afdeelingen  zijn  verdeeld  in  2  secties:  a.  handels¬ 
en  kantoorbedienden,  b.  winkelbedienden.  Het  huishoudelijk 
reglement  bevat  nadere  bepalingen,  aangevende  hoeveel  leden 
van  iedere  categorie  in  de  afdeeling  aanwezig  moeten  zijn, 
alvorens  tot  deze  splitsing  kan  worden  overgegaan. 

Art.  8.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
uit  en  door  de  leden  op  eene  bondsvergadering  gekozen.  Do 
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voorzitter  wordt  door  de  vergadering  in  functie  gekozen,  terwijl 
de  overige  bestuursfuncties  door  de  gekozenen  onderling  worden 
verdeeld.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester.  De  wijze  van  aftreding  van  het  bonds- 
bestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem  aan  te  wijzen  geestelijk  adviseur. 

Art.  9.  Het  bondsbestuur  is  belast  met  en  verantwoordelijk 
voor  de  leiding  van  den  bond,  zoowel  wat  betreft  de  geldmid¬ 
delen,  als  het  optreden  naar  buiten,  bestaande  in  het  organiseeren 
van  acties  en  propaganda. 

Het  oefent  controle  uit  op  de  werkzaamheden  der  afdeelingen 
en  draagt  zorg  voor  de  stipte  naleving  der  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement,  benevens  voor  de  uitvoering  der  be¬ 
sluiten  van  de  bondsvergaderingen  en  -congressen. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  zoowel 
als  buiten  rechten. 

Art.  10.  Minstens  éénmaal  per  jaar  houdt  de  bond  eene 
bondsvergadering,  en  wel,  zoo  mogelijk,  in  eene  der  zomer¬ 
maanden. 

In  deze  jaarlijksche  vergadering  heeft  de  verkiezing  plaats 
van  leden  van  het  bondsbestuur. 

Voorts  moet  het  bondsbestuur  op  deze  vergadering  verslag 
uitbrengen  van  zijne  werkzaamheden  en  financieel  beheer  over 
het  alsdan  afgeloopen  zijnde  boekjaar,  terwijl  de  begrooting 
voor  het  volgend  jaar  moet  worden  vastgesteld. 

Iedere  afdeeling  of  verspreid  lid  heeft  het  recht  voorstellen 
ter  behandeling  in  te  zenden.  Het  bondsbestuur  regelt  de  agenda. 
De  agenda,  benevens  de  begrooting  voor  het  volgend  jaar,  moeten 
minstens  6  weken  vóór  de  bondsvergadering  aan  de  afdeelingen 
en  verspreide  leden  worden  toegezonden,  terwijl  de  jaarverslagen 
4  weken  vooraf  in  hun  bezit  moeten  zijn. 

De  vergadering  beslist,  op  voorstel  van  het  bondsbestuur, 
over  de  volgorde  van  behandeling  der  aangegeven  voorstellen. 

Op  elke  bondsvergadering  wordt  de  plaats  vastgesteld  waar 
de  volgende  vergadering  zal  gehouden  worden. 

Art.  11.  Het  bondsbestuur  is  verplicht  eene  bondsvergadering 
uit  te  schrijven,  wanneer  minstens  3  afdeelingen,  onder  opgave 
der  te  behandelen  punten,  hun  verlangen  daartoe  kenbaar  maken. 
De  vergadering  moet  binnen  8  weken  na  indiening  der  aanvraag 
gehouden  worden. 

Art.  12.  Iedere  afdeeling  brengt  op  de  bondsvergadering  1 
stem  uit  voor  ieder  dertigtal  harer  leden  en  van  een  gedeelte 
van  30,  mits  grooter  dan  15,  met  dien  verstande,  dat  iedere 
afdeeling  recht  heeft  op  minstens  1  en  ten  hoogste  5  stemmen. 
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Verspreide  leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem.  Adspi- 
rant-ieden  hebben  geen  stemrecht.  Besluiten  der  bondsvergadering- 
hebben  bindende 'kracht. 

Art.  13.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  bijdragen  der  afdeelingen  bedoeld  in  art.  15; 

b.  contributie  der  verspreide  leden; 

c.  andere  baten. 

Art.  14.  De  afdeelingen  stellen  zelf  de  contributie  voor  hare 
leden  vast,  met  inachtneming  van  het  beginsel,  deze  contributie 
zooveel  mogelijk  naar  ieders  draagkracht  te  bepalen.  Zij  beheeren 
hare  eigen  geldmiddelen  en  bestrijden  hare  eigen  uitgaven.  De 
bond  is  niet  aansprakelijk  voor  verbintenissen  door  eene  afdee- 
ling  aangegaan,  tenzij  hij  schriftelijk  die  aansprakelijkheid  op 
zich  heeft  genomen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  de  bijdrage  vast¬ 
gesteld  welke  de  afdeelingen  maandelijks  aan  le  bondskas- 
afdragen,  alsmede  het  bedrag  der  contributie  van  de  verspreide 
en  adspirant- leden. 

De  besturen  der  afdeelingen  moeten  zorg  dragen  dat  telkens 
tusschen  den  Isten  en  lOden  van  elke  maand  deze  bijdragen 
aan  het  bondsbestuur  worden  opgezonden. 

De  gelden  van  den  bond  moeten  bij  een  solide  instelling 
worden  gedeponeerd.  Indien  het  gedeponeerde  bedrag  f  1000 
te  boven  gaat,  zoo  mag  het  slechts  tegen  onderpand  van  solide 
effecten  in  bewaring  worden  gegeven. 

Bij  deze  stortingen  moeten  bepalingen  worden  gemaakt,  zoo 
dat  het  bondsbestuur  ten  allen  tijde  over  het  geld  beschikken 
kan. 

De  bondspenningmeester  mag  niet  meer  dan  f  75  van  den 
bond  onder  zijne  berusting  hebben. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  organisatie 
van  den  bond  worden  in  een  huishoudelijk  reglement  omschre¬ 
ven,  welk  reglement  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  bondsvergadering¬ 
en  met  goedvinden  van  2/3  der  op  deze  vergadering  uit  te  brengen 
geldige  stemmen.  De  wijzigingen  hebben  eerst  kracht  van  wet, 
indien  daaraan  de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuringen 
zijn  verleend. 

Art.  18.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  3  November  1903. 

Art.  19.  De  bond  moet  ontbonden  worden,  wanneer  het  aantal 
leden  tot  beneden  10  is  gedaald,  doch  ook,  wanneer  daartoe  in 
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eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  en  met 
minstens  2/8  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  besloten. 

De  fondsen,  eigendommen  en  bezittingen  zullen  dan,  nadat 
overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  zijn 
voldaan,  besteed  worden  aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling 
of  vereeniging,  in  overleg  met  zijne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
A.  D.  W.  de  Vrjes. 


- 


( 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staacscourant  van 
Donderdag  2T  April  1911,  n°.  98. 


N°.  624. 


VEREENIG-ING- :  Yeendamsche  Schoolvereeniging ,  te 
Yeendam. 


Art.  1.  De  Veendamsche  Schoolvereeniging,  gevestigd  te 
Yeendam,  stelt  zich  ten  doel  het  doen  geven  van  lager  onder¬ 
wijs,  met  eerbiediging  van  ieders  godsdienstige  begrippen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Februari  1911. 

Art.  2.  Zij  wier  kinderen  de  school  der  vereeniging  bezoeken, 
kunnen  zich  bij  het  bestuur  als  lid  der  vereeniging  schriftelijk 
opgeven. 

Bovendien  kunnen  andere  personen  die  belang  stellen  in  het 
doel  der  vereeniging,  met  toestemming  van  het  bestuur,  als  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen.  Ingeval  het  bestuur  de 
opneming  mocht  weigeren,  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging;  het  lidmaatschap  houdt  dan 
op  met  het  einde  van  het  vereenigingsjaar,  waarin  de  opzeg¬ 
ging  is  geschied; 

b.  door  den  dood; 

d.  door .  het  verlaten  der  school  van  de  kinderen  der  leden ; 
indien  de  leden  mochten  wenschen  hun  lidmaatschap  te  conti- 
nueeren,  kunnen  zij  zich  op  de  wijze  in  art.  2,  2de  zinsnede, 
bedoeld,  tot  het  bestuur  wenden; 

d.  door  het  besluit  der  ledenvergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Art.  4.  De  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  jaarlijksche  contributie. 

De  leden,  genoemd  in  art.  2,  eerste  zinsnede,  hebben  stem¬ 
recht.  De  oyerige  leden  hebben  raadgevende  stem. 

Art.  5.  De  leden,  genoemd  in  art  2,  eerste  zinsnede,  kiezen 
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een  bestuur  van  ten  minste  5  leden.  Verkiesbaar  zijn  alle  leden 
in  art.  2  genoemd. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  bestuursleden  af;'  zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  contributiën  der  leden; 

2.  schoolgelden ; 

3.  vrijwillige  bijdragen; 

4.  subsidiën ; 

5.  legaten,  erfstellingen. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  31 
Augustus, 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Juni,  eene  ledenverga¬ 
dering  gehouden,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aflegt  van  zijn  geldelijk  beheer,  verslag  van  de  werkzaam¬ 
heden  uitbrengt,  en  de  plaatsen  in  het  bestuur  worden  aangevuld. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Art.  9.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  ten  minste  10  leden 
zulks  schriftelijk  verzoeken,  met  opgave  der  te  behandelen 
punten. 

Art.  10.  Alles  wat  verder  betreft  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  de  inrichting  en  het  beheer  van  de  school  en  andere 
huishoudelijke  zaken,  wordt  geregeld  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  vastgesteld  wordt  door  de  ledenvergadering,  doch  dat 
met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  daartoe  opgeroepen  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  en  met  ten 
minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  de  eerste  maal  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig, 
dan  kan,  met  eene  tusschenruimte  van  ten  minste  14  dagen, 
eene  tweede  vergadering  worden  uitgeschreven,  waarin  dan  over 
het  voorstel  tot  wijziging  kan  worden  beslist,  eveneens  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 

Daartoe  wordt  eene  ledenvergadering  uit  geschreven. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden  genomen, 
indien  2/3  der  leden  aanwezig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  de  vergadering  waarin  tot  de  ontbinding  besloten  is,  worden 
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tevens  de  liquidateuren  benoemd  en  de  bestemming  van  de  even- 
tueele  bezittingen  der  vereeniging  bepaald,  alles  met  inachtne¬ 
ming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Star** courant  var» 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


0 

N°.  625. 


YEREENIGINGr :  Fokvereeniging  „Baanbreekster”,  te 
IJsselmonde. 

Yan  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Fokvereeni¬ 
ging  „Baanbreekster”. 

Zij  is  gevestigd  te  IJsselmonde  en  strekt  haar  werkkring  uit 
over  IJsselmonde  en  aangrenzende  gemeenten.  Zij  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  December  1905,  behoudens 
vroegere  ontbinding  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
December. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  Hollandsche  veeslag; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

8.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ; 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren,  in  te  voeren 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging:  het 
Nederlandsche  Rundvee-Stamboek. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren, 
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echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dek¬ 
stieren,  indien  zij  naar  wensch  overerven,  zoolang  mogelijk 
moe+en  worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee- Stamboek  gebruik 
maken  van  den  stier  van  een  der  leden  öf  van  den  door  haar 
gekochte(n)  stier(en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare  leden 
verkocht  wordt(en).  In  het  laatste  geval  behoudt  het  bestuur 
zich  voor  het  recht  van  beraad  met  het  oog  op  de  geschiktheid 
van  de  plaats,  waar  de  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen) 
worden. 


Van  het  toezicht  van  wege  het  Nederlandsche 
Rundvee-Stamboek. 

Art.  7.  De  Fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek 
en  zal  den  hoofd-inspecteur  of  diens  gemachtigde  eiken  door 
hem  gewenschten  toegang  verleenen  en  alle  verlangde  inlich¬ 
tingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek 
kennis  worden  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij,  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring,  waarbinnen  de  vereeniging 
werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  ge¬ 
zien  het  veebeslag  van  eiken  veehouder,  die  zich  voor  het 
lidmaatschap  heeft  aan  gemeld. 

Zij,  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  ad- 
viseerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  vijf  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop 
van  het  tijdvak  van  vijf  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minstens  3  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  ge- 
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geven,  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht 
zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  vijf  jaar  te  hebben 
verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26  en 
art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entrée  (inleg- 
geld)  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een  5-jarig  tijdvak  vast¬ 
gesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
gecontroleerde  koeien  omgeslagen.  Wat  onder  deze  loopende 
onkosten  wordt  verstaan,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  vijfjarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats 
hebben,  wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen 
bedrag  over  de  dan  gecontroleerde  koeien  omgeslagen. 

Een  lid,  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  ver¬ 
eeniging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne 
aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd 
van  f  10. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  de(n)  beste(n) 
stier(en)  welke  als  vereenigingsstier(en)  is  (zijn)  aangewezen; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe- 
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hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  secretaris 
of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstamming,  onder 
bijvoeging  eener  schetsteekening  van  het  kalf,  tenzij  deze 
schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur'  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hanne  ingeschreven 
dieren  binnen  2  maal  24  uren  kennis  te  geven  aan  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  een  der  bepalingen,  in  dit  artikel 
genoemd,  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben,  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  artikel  9,  behalve  in 
het  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen,  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  het  vijfjarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg 
van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen  aan¬ 
wezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van 
het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
5  jaren.  Elk  jaar  treedt  1/5  -volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
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mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  liet  tijdstip,  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vergadering  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks  in  Januari  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  af- 
geloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  afschrift  aan  het  hoofd¬ 
bureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  wordt  toege¬ 
zonden.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naai  aanleiding  van  het 
jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  lj,  der  leden  het  noodig  acht.  In  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen  na  het  daartoe  ingekomen  verzoek. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden: 

ci.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaarlijks 
te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  stieren ; 

d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien, 
toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen 
dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden ; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

(j.  de  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  en  penning¬ 
meester  uit  of  buiten  de  vereeniging  en  het  vaststellen  van 
hunne  instructies ; 

k.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  één  stem. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
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eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hóógsteen  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  als¬ 
dan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

' 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entrée-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers; 

3.  dekgelden.  Dit  vervalt  wanneer  de  stierhouder  het  dekgeld 
ontvangt ; 

4.  een  omslag  bedoeld  in  artikel  11  der  statuten: 

5.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

6.  toevallige  baten; 

7.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig 
artikel  11  worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen 
ter  storting  in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds. 
Uit  dit  reservefonds  zal  o.a.  betaald  worden  de  schade,  die  de 
vereeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereeni- 
gingsstier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

V 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

m 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op  zijn 
minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze  vergade¬ 
ring  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel  het 
geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid 
voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
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art.  4  laatste  atinea  bedoelde  reglementen,  mogen  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging. 
Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen 
bepalingen. 


Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens  ten  minste  8  maanden  voor  het  tijdstip, 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  moet  worden  genomen  ‘met  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  3/4  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden’ verdeeld  op  de  wijze 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  artikel  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  ' 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdae*  27  April  1911,  n°.  98. 


N°.  626. 


VEREENIGING:  Amsterdamscdi  Kdndersanatorium, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Amsterdamscli  KJndersanato- 
rmm,  gevestigd  te  Amsterdam,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
-29  jaren,  gerekend  van  7  Januari  1911,  lieef't  ten  doel  een 
of  meer  sanatoria  voor  tuberculeuze,  praetuberculeuze  en 
scropliuleuze  kinderen  op  te  richten  en  te  exploiteeren,  of 
wel  de  oprichting'  of  exploitatie  van  sanatoria  te  bevorderen, 
waarin  bij  voorkeur  zoodanige  kinderen  te  Amsterdam  woon¬ 
achtig',  zullen  opgenomen  worden. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

stichters  die  door  eene  gift  van  f  10  000  of  meer  de  ver¬ 
eeniging  bij  de  oprichting  hebben  gesteund  ;* 

oprichters  die  door  eene  gift  in  eens  van  f  500  tot  f  10  000, 
tot  de  oprichting  hebben  bijgedragen; 

contribueerende  leden  die  bij  de  oprichting  eene  som  van 
f  100  tot  f  500  in  eens  hebben  gegeven  of  die  jaarlijks 
minstens  f  10  bijdragen; 

donateurs  die  aan  de  vereeniging  na  de  oprichting  eene 
som  van  f  1000  of  meer  in  eens  hebben  geschonken. 

Verder  erkent  de  vereeniging  nog  als  begunstigers  hen  die 
na  de  oprichting  eene  som  in  eens  bijdragen  van  minder  dan 
f  1000  of  die  jaarlijks  een  door  hen  zelf  te  bepalen  bedrag 
beneden  f  10  bijdragen. 

Voor  zoover  de  leden  niet  reeds  bij  de  oprichting  als  zoo¬ 
danig'  waren  toegetreden,  wordt  het  lidmaatschap  verkregen 
door  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  den  dood,  door  opzegging 
van  de  zijde  van  het  lid  en,  voor  zoover  de  jaarlijksehe  contri¬ 
bueerende  leden  betreft,  door  staking  der  contributie- 
betaling. 
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Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  T  en  ten 
hoogste  11  personen,  door  de  algemeen.e  vergadering  uit  de 
leden  te  benoemen. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  een  op  te 
maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  zijne  functiën  onderling,  doch  is 
bovendien  bevoegd,  indien  het  zulks  noodig  oordeelt,  aan  3 
tot  5  leden  uit  zijn  midden  als  dagelijksch  bestuur  de 
leiding  der  dagelijksche  aangelegenheden  op  te  dragen  en 
stelt  voor  zulk  een  dagelijksch  bestuur  eene  instructie  vast. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechte,  met  dien  verstande,  dat,  waar  eene  handteekening 
vereischt  zal  worden  om  de  vereeniging  te  verbinden,  zij 
verbonden  zal  zijn  door  2  leden  van  het  bestuur  gezamenlijk. 
Ook  in  rechte  zal  de  vereeniging  bij  alle  handelingen  en  in 
alle  gevallen  af  doende  vertegenwoordigd  zijn  door  2  leden 
van  het  bestuur. 

Brieven  of  mededeelingen,  geene  verbintenis  voor  de  ver¬ 
eeniging’  inhoudende,  behoeven  slechts  enkel  door  den  secre¬ 
taris  of  diens  plaatsvervanger  geteekend  te  worden. 

Evenzeer  zal  de  penningmeester  of  zijn  plaatsvervanger 
enkel  met  zijne  handteekening  kunnen  volstaan  voor  het 
verleenen  van  kwijting  en  verder  voor  alle  handelingen 
uitsluitend  zijne  financieel e  administratie  betreffende. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  benoemd  tot  leden  van  het  bestuur 
de  lieeren:  prof.  dr.  P.  K.  Pel,  dr.  G.  A.  M.  van  Waijen- 
burg,  D.  D.  Stuten,  A.  W.  van  Eeghen,  J.  Ed.  Stumpff, 
dr.  C.  W.  Janssen,  W.  Hovy,  mr.  F.  S.  van  Nierop,  I. 
Klever  en  dr.  L.  C.  van  der  Meulen. 

Art.  4.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
liet  daartoe  oproept  of  2  der  leden  hun  wensch  daartoe  te 
kennen  geven. 

Het  stelt  desgewenscht  een  reglement  van  orde  voor  zijne 
vergadering  vast,  met  inachtneming  der  voorschriften  van 
deze  statuten. 

Het  bestuur  kan  wettige  besluiten  nemen,  indien  minstens 
f)  leden  aanwezig  zijn,  en  besluit  bij  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  stemmen,  tenzij  het  reglement  van  orde  voor  het 
bestuur  ten  opzichte  van  bepaalde  zaken  een  grooter  quorum 
of  eene  grootere  meerderheid  zal  voorschrijven. 

Art.  5.  He  middelen  der  vereeniging  worden  gevonden  uit: 

1.  bijdragen  harer  leden  en  begunstigers ; 

2.  vergoedingen  en  andere  inkomsten,  en 

3.  gelden  of  goederen  haar  ten  geschenke,  ter  leen  of  al 
of  niet  voor  een  bepaald  doel  gegeven. 
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])e  boeken  der  vereeniging  worden  op  31  December  van 
elk  jaar  afgesloten,  voor  de  eerste  maal  op  31  December  1911. 

Art.  6.  Het  bestuur  geniet  geene  bezoldiging,  docli 
wordt  in  zijne  werkzaamheden  bijgestaan  door  eenen  direc¬ 
teur  of  eene  directrice  en,  zoo  noodig,  door  andere  beambten, 
benoemd  en  ontslagen  door  liet  bestuur,  dat  tevens  de  bezol¬ 
diging  en  instructie  vaststelt. 

Art.  T.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  .  het  bestuur  die  noodig  acht  of  minstens  1/3  der 
leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk,  met  opgave  van 
redenen,  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Jaarlijks,  vóór  1  Juni,  heeft  eene  algemeene  vergadering 
plaats,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  doet 
over  het  afgeloopen  —  met  31  December  te  voren  geëindigde 
—  boekjaar.  De  algemeene  vergaderingen  worden  te  Amster¬ 
dam  gehouden.  De  oproeping  daartoe  geschiedt  door  aankon¬ 
diging,  minstens  7  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering,  in 
een  te  Amsterdam  verschijnend  dagblad.  De  punten  van  be¬ 
handeling  zullen  in  het  kort  in  deze  oproeping  worden  ver¬ 
meld,  tenzij  het  bestuur  de  vermelding  van  een  of  meer  dier 
punten  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging  mocht 
achten. 

Het  aan  de  orde  stellen  van  voorstellen  tot  statutenwijzi¬ 
ging  moet  echter  steeds  in  de  oproeping1  vermeld  zijn. 

Art.  8.  Leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  hebben  het  recht  aan  de  beraad¬ 
slagingen  deel  te  nemen.  Aan  stemmingen  kunnen  slechts 
leden  deelnemen,  ieder  voor  zich  1  stem  uitbrengende. 
Benoemingen  geschieden  bij  geheime  stemming  en  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  De  beslissing 
over  zaken  geschiedt  mondeling  en,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  10,  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  De 
stemmen  der  gemelde  meerderheid  ter  vergadering  binden  de 
minderheid  en  de  afwezigen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  9.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  en  zoo  noodig  later  te  wijzigen, 
wordt,  met  inachtneming  der  voorschriften  dezer  statuten, 
geregeld: 

a.  de  wijze  waarop  en  de  voorwaarden  waaronder  de 
patiënten  zullen  worden  aangenomen; 

b.  de  wijze  waarop  en  de  voorwaarden  waaronder  aan  de 
donateurs  het  recht  kan  worden  verleend  tot  plaatsing  van 
patiënten  ; 
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c.  al  hetgeen  verder,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  nadere  regeling  vereischt. 

Art.  10.  Geene  wijzigingen  worden  in  deze  statuten  ge¬ 
maakt  dan  op  schriftelijk  voorstel,  uitgaande  hetzij  van  het 
bestuur,  hetzij  van  ten  minste  1/3  der  leden,  welk  voorstel 
gedurende  de  T  dagen  vóór  de  vergadering  bij  den  secretaris 
ter  inzage  voor  de  leden  moet  hebben  gelegen. 

Zulk  een  voorstel  is  alleen  dan  aangenomen,  indien  ten 
minste  2/3  der  ter  algemeene  vergadering  waarin  het  wordt 
behandeld,  uitgebrachte  geldige  stemmen  er  zich  vóór  ver¬ 
klaren. 

De  wijziging  of  verandering  treedt  niet  in  werking  vóór¬ 
dat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen,  zoo  die 
alsdan  nog  wordt  vereischt. 

Art.  11.  Uiterlijk  een  jaar  vóór  afloop  van  het  tijdvak 
waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  zal  de  algemeene 
vergadering  over  de  al  of  niet  voortzetting  der  vereeniging 
na  dien  tijd,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring, 
beslissen  en  de  noodige  regelingen  voor  eene  besloten  voort¬ 
zetting  na  dit  tijdstip  treffen. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  benoemt  de 
algemeene  vergadering*  een  of  meer  liquidateuren  en  regelt 
de  verdere  liquidatie,  met  inachtneming  der  bepalingen  van 
art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek.  Een  eventueel  voor- 
deelig  saldo,  overblijvende  nadat  alle  schulden  zijn  betaald, 
wordt  evenwel  ter  beschikking  gesteld  van  de  gemeente 
Amsterdam,  om  zoo  mogelijk  tot  een  soortgelijk  doel  te 
worden  bestemd. 

Art.  13.  Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  of,  zoo  het  spoed- 
eischende  gevallen  betreft,  door  het  bestuur  beslist. 

( Volgen  de  onderteekeninqen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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V  E  RE  E  N I  Gf  I N  G’ : 


N  ij  m  ©e  g  s  c  h  e  Biljartclub, 


me  gen. 


te  N  ij  - 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Nijmeegse  he 
Biljartclub.  Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  ja  ar,  die 
aanvang  genomeri  hebben  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
15  Mei  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  biljartspel 
door  hare  leden  te  doen  beoefenen  en  de  biljartsport  in  het 
algemeen  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  doeii  geven 
van  séances,  liet  uitschrijven  van  en  liet  deelnemen  aan 
bi  lj  artwedstrij  den . 

Art.  5.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden 
melden!  zich  daartoe  met  opgave  van  hunne  namen  en  voor' 
namen,  beroep  of  maatschappelijke  betrekking  en  woon¬ 
plaats  aan  bij  den  secretaris. 

Binnen  14  dagen  na  die  aanmelding  wordt  aan  alle  leden 
der  vereeniging  eene  kennisgeving  per  post  gezonden,  in¬ 
houdende  dat  zich  iemand  voor  het  lidmaatschap  heeft 
aangemeld,  met  opgave  van  de  namen,  voornamen,  beroep  of 
maatschappelijke  betrekking  en  woonplaats  van  het  adspi- 
rant-lid. 

De  stemming  geschiedt  door  het  al  of  niet  terugzenden 
der  gemelde  kennisgeving. 

Het  niet  terugzenden  der  kennisgeving  geldt  als  voor¬ 
stemmen,  het  terugzenden  als  tegenstemmen.  De  terug¬ 
zending  moet  geschieden  binnen  14  dagen  na  den  dag  der 
toezending  der  kennisgeving  en  zonder  eenig  begeleidend 
schrijven. 

Men  wordt  lid  der  vereeniging  als  niet  1/4  of  meer  hebben 
tegengestemd. 
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Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  personen  die 
het  biljartspel  beoefenen  uit  liefhebberij. 

Behalve  de  in  de  vorige  alin'ea’s  van  dit  artikel  genoemde 
leden  (gewone  leden)  erkent  de  vereeniging  begunstigers 
en  eereleden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  f  5  betalen  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Zij  hebben  het  recht  tot  het  bij  wonen  van 
ledenvergaderingen  en  kunnen  daarin  eene  adviseerende 
stem  uitbrengen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  uit  dien  hoofde 
door  eene  algemeene  vergadering  als  eerelid  worden  aan¬ 
genomen.  Zij  betalen  geen  contributie. 

Art.  6.  Gewone  leden,  eereleden  en  begunstigers  hebben 
het  recht  om  deel  te  nemen!  aan  alle  wedstrijden  die  door  de 
vereeniging  worden  uitgeschreven. 

Gewone  leden  hebben  bovendien  het  recht  om  in  leden¬ 
vergaderingen  stem  uit  te  brengen. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging,  die 
minstens  eene  maand  vóór  liet  verstrijken  van  het  vereeni- 
gingsjaar  schriftelijk  aan  den  secretaris  moet  worden  gedaan ; 

door  royement,  waartoe  door  het  bestuur  met  algemeene 
stemmen  kan  worden  besloten,  en 

door  overlijden. 

Geroyeerden  kunnen  bij  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
in  beroep  komen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  bijdragen  van  de  begunstigers  bedoeld  in  art.  5; 

2.  contributiën  van  gewone  leden,  bedragende  voor  ieder 
lid  f  5  per  ja  ar. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris-penningmeester  en  een  commissaris,  op 
de  jaarlijksche  ledenvergadering*  door  en  uit  de  gewone  leden 
gekozen. 

Tusschentijds  ontstaande  vacatures  worden  naar  gelang 
der  omstandigheden  in  eene  ledenvergadering  aangevuld  of 
wel  tot  de  eerstvolgende  jaarlijksche  ledenvergadering  be¬ 
stendigd  . 

Het  bestuur  treedt  ieder  jaar  op  de  gewone  jaarlijksche 
ledenvergadering  af,  doch  is  aanstonds  herkiesbaar. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  gewone  en!  dagelijksche 
leiding  der  zaken.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  wijze  van  het  houden  en  oproepen  van  leden¬ 
en  bestuursvergaderingen,  liet  beheer  der  geldmiddelen,  de 
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bevoegdheid  van  bestuursleden  tot  liet  declareeren  van  in 
hunne  hoedanigheid  gedane  uitgaven  en  andere  regelingen 
betreffende  den  inwendigen  gang  van  zaken  der  vereeniging, 
worden  geregeld  door  het  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  gveen'e  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en 
met  31  Maart. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  geschieden  in  eene 
ledenvergadering. 

Tot  liet  aannemen  der  wijziging  is  noodig  eene  meerderheid 
van  minstens  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
i  Alle  andere  besluiten  worden  genomen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  de  helft  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  13.  He  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  in 
eene  ledenvergadering  en  met  minstens  3/4  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1T  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  H.  W.  DE  VïtIES. 
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Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


N°.  628. 


VEREENIGING:  Dorpsbelangen,  te  Tietjerk. 

Afdeeling  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Tietjerk  eene  vereeniging :  Dorpsbelangen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  die  belangen  van  het  dorp 
te  behartigen,  waarin  allen  kunnen  meegaan.  De  vereeniging 
onthoudt  zich  derhalve  van  politiek  en  verleent  geen  steun 
aan  zaken  de  belangen  van  eene  groep  betreffende. 

Art.  8.  Dit  doel  tracht  ze  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door: 

1°.  het  wegnemen  van  verschillende  misstanden  en  rechtmatige 
grieven ;  - 

2°.  het  tegengaan  van  werkloosheid; 

8°.  het  in  het  leven  roepen  van  inrichtingen  die  in  eene 
bestaande  behoefte  voorzien; 

4°.  het  wekken  van  broederlijk  gemeenschapsgevoel. 

Afdeeling  II. 

Algemeene  inrichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
Alle  ingezetenen  van  Tietjerk  boven  de  18  jaar  kunnen  als 
lid  toetreden. 

Personen  buiten  het  dorp  kunnen  alleen  begunstigers  worden. 
Wie  lid  of  begunstiger  wil  worden,  meldt  zich  daartoe  aan  bij 
het  bestuur. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door: 

1°.  schriftelijk  te  bedanken; 

2°.  vertrek  naar  elders; 

8°.  te  handelen  in  strijd  met  de  statuten  en  het  reglement 
bij  royement  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  1  Maart.  - 
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Afdeeling  III. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door  de  leden  en  uit  de  leden. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  5  jaar.  Ieder  jaar  treedt  één  lid  af  volgens  rooste]-, 
maar  is  terstond  herkiesbaar.  Volgorde  van  aftreding  wordt 
het  eerst  bij  loting  bepaald.  De  leden  dragen  zorg,  dat  dit 
bestuur  zoo  onpartijdig  mogelijk  is  saamgesteld. 

Art,  9.  Bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling.  Het 
secretaris-  en  penningmeesterschap  mag  bij  één  persoon  be¬ 
rusten.  Zij  ontvangen  geene  belooning,  alleen  de  secretaris¬ 
boekhouder  maakt  hierop  eene  uitzondering. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met: 

a.  het  uitschrijven  der  vergaderingen; 

b.  het  plaatsen  van  voorstellen  op  den  beschrijvingsbrief; 

c.  het  nemen  van  maatregelen  die  strekken  tot  bevordeiing 
van  het  doel  der  vereeniging; 

d.  het  uitvoeren  van  besluiten  der  algemeene  vergadering; 

e.  het  beheer  der  geldmiddelen; 

/'.  het  toezicht  op  de  instellingen,  door  de  vereeniging  in 
het  leven  geroepen  en  gesteund. 

Afdeeling  IV. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  benoodigde  gelden  worden  gevonden: 

1°.  uit  vrijwillige  bijdragen  : 

2°.  door  het  heffen  eener  contributie  van  de  leden  en 
begunstigers ; 

8°.  door  andere  baten. 

Afdeeling  V. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Telken  jare  in  de  maand  November  en  verder  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  wordt  er  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  gedaan ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gehouden ; 

c.  de  contributie,  zoo  mogelijk,  geïnd; 

d.  de  punten  van  beschrijving  behandeld. 

Art.  18.  Voorstellen  ter  behandeling  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  kunnen  door  ieder  bij  den  voorzitter  schriftelijk  worden 
ingediend  of  zoo  noodig  mondeling  op  de  vergadering. 
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Atr.  14.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Heeft  bij  eerste  stemming  over  personen  niemand  de  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  dan  nog  niet  eene  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er 
herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen  die  de  meeste- 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Mochten  er  een  gelijk  aantal  stemmen  op  meer  dan  1  zijn 
uitgebracht,  dan  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  zooveel 
personen  als  omstandigheden  noodzakelijk  maken. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot  • 
over  zaken,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Afdeeling  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag- 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  16.  Genoemd  reglement  zal  alles  bevatten  wat  tot 
nadere  regeling  noodig  is. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  statuten  en  huishoudelijk  reglement 
kunnen  op  de  algemeene  vergadering  worden  aan  gebracht, 
wanneer  minstens  2/3  der  aanwezigen  er  voor  zijn  en  dan 
nog  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Voorstellen  tot  wijziging  kunnen  door  het  bestuur  worden 
gedaan  of  door  minstens  5  leden  bij  het  bestuur  schriftelijk 
worden  ingediend. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  beginnen  met  den  dag  van  oprichting, 
zijnde  9  Maart  1910. 

Art.  20.  De  vereeniging  mag  geene  schulden  maken  en  bij 
ontbinding  worden  de  bezittingen  overgedragen  aan  het  bur¬ 
gerlijk  armbestuur. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Controle  Vereeniging  „de  Rijnstreek”,  te 
Oudshoorn. 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Controle 
Vereeniging  „de  Rijnstreek”. 

Zij  is  gevestigd  te  Oudshoorn  en  strekt  haren  werkkring  uit 
over  Oudshoorn  en  omstreken. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Februari  1911, 
behoudens  vroegere  ontbinding,  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31 
Januari. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door: 

a.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
van  het  vrouwelijk  fokmateriaal; 

b.  het  opsporen  der  oorzaken  van  mogelijke  melkgebreken ; 

c.  de  aanstelling  van  een  melkcontroleur,  die  volgens  het 
oordeel  van  den  zuivelconsulent  in  Zuid  hólland  der  zake  kundig 
is  en  wiens  werkzaamheden  nader  bij  instructie  worden  vast¬ 
gelegd  ; 

d.  alle  andere  maatregelen,  welke  aan  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 
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Uitsluitend  veehouders  kunnen  voor  het  lidmaatschap  in 
aanmerking  komen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  maximum  aantal  leden 
in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring, 
waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij,  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  minstens  3/4 
van  hunne  melkkoeien  aan  de  controle  te  onderwerpen. 

Art.  7.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaren  af,  met  uitzondering  evenwel  van  het  eerste 
tijdvak,  dat  81  Januari  1914  afgesloten  wordt. 

Zij  die  op  heden  lid  der  vereeniging  zijn  verbinden  zich  als 
zoodanig  tot  31  Januari  1914,  doch  daarna  verbinden  de  leden 
zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop  van  het  tijdvak  van  5  jaar, 
gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 

Wanneer  zij  niet  minstens  3  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  ge¬ 
geven,  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij 
geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te 
hebben  verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  20  en 
ait.  21. 

Art.  8.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entrée  (inleg- 
geld),  waarvan  het  bedrag  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  en  dat  jaarlijks  gewijzigd  kan  worden. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aan  vang  van  een  5-jarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  10. 

Art.  9.  De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  leden 
omgeslagen  naar  verhouding  van  het  aantal  koeien,  dat  ge¬ 
controleerd  is  geworden. 
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Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt  verstaan,  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is  het  bestuur 
bevoegd,  onder  goedkeur ing  der  ledenvergadering,  gelden  op  te 
nemen. 

Aan  het  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats,  doch  voor  het  eerst  31  Januari  1914.  Wanneer 
alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben,  wordt  het  daarvoor  door 
de  leden  op  te  brengen  bedrag  over  de  in  dat  jaar  gecontro¬ 
leerde  koeien  welke  ieder  lid  bezit  omgeslagen. 

Een  lid,  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeniging 
verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aansprake¬ 
lijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  25. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  het  eerste  3-jarig  tijdvak  en  vervolgens  bij  het  einde  van 
een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  7,  behalve  in  het  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Handhaaft  de  algemeene  vergadering  het  besluit  van  het 
bestuur,  dan  vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  op  31  Januari 
1914  en  aan  het  einde  van  het  5-jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is 
het  ophouden  het  gevolg  van  overlijden  of  zijn  daarvoor  om 
andere  redenen  termen  aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering 
vrijstelling  verleenen  van  het  betalen  van  den  laatstgenoemden 
omslag  of  het  bedrag  daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens 
art.  9  zou  zijn. 


Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht,  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  veieeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 
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Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
5  jaren. 

Elk  jaar  treedt  X/B  volgens  rooster  af.  De  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  14.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering' 
worden  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  15.  De  onkosten  door  het  bestuur,  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  Februari,  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden. 

In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaarverslag 
uitgebracht. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaar¬ 
verslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  1/5  der  leden  het  noodig  acht. 

In  het  laatste  geval  binnen  30  dagen  na  het  daartoe  inge¬ 
komen  verzoek. 

Art.  17.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 

1  tot  8  te  controleeren  koeien  1  stem,  een  lid  met  8  tot  20 

2  stemmen  en  een  lid  met  meer  dan  20  te  controleeren  koeien 
8  stemmen. 

Art.  18.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes. 

Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene'  tweede  vrije  stemming  plaats;  wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken 
alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  19.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden  : 


4 


VEREENIGINGEN. 


62» 


a.  de  benoeming  van  controleurs  en  monsternemers,  op 
voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie  en  de 
jaarlijks  te  heffen  omslag;  - 

d.  benoeming  van  bestuursleden  ; 

e.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies ; 

f.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  op¬ 
heffing  der  vereeniging; 

g.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  anderen  bij  de  statuten  of 
reglementen  is  voorbehouden. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entrée-gelden; 

2.  contributies- der  leden  en  begunstigers; 

3.  een  omslag  bedoeld  in  art.  9  der  statuten ; 

4.  eventueele  subsidiën ; 

5.  toevallige  baten ; 

6.  opgelegde  boeten. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op 
zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Komt  op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden 
op,  of  is  dat  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene 
gewone  meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen 
eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering 
wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  22.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in  art.  4,  laatste  alinea, 
bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdig 
met  de  statuten  der  vereeniging. 

Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen 
bepalingen. 
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Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  23.  Telkens,  ten  minste-  -3  maanden  vóór  31  Januari 
1914  en  vóór  het  tijdstip  waarop  5  jaren  sinds  31  Januari  1914 
of  een  later  besluit  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn 
verstreken,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  ter 
beslissing  van  de  vraag  of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering, 
waar  minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de  wijze 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

*  (Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


VEREENT GING  tot  oprichting  en  instandhouding  van  de 
Ambachtsschool  te  Zierikzee.  (Gewijzigde  statuten). 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  oprichten  en  in  stand 
houden  van  eene  ambachtsschool  tot  vorming  van  bekwame 
werklieden  in  de  verschillende  vakken  van  handwerksnij verheid, 

.  in  verband  met  het  theoretisch  onderwijs,  dat  op  de  avondschool 
voor  vakonderwijs,  vanwege  de  gemeente,  wordt  gegeven. 

De  vereeniging,  gevestigd  te  Zierikzee,  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  4  Januari  1888.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak 
wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren. 

Art.  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  ook  dat  der  school. 
Deze  wordt  bestuurd  volgens  een  door  het  bestuur  ontworpen 
pn  door  de  vereeniging  goedgekeurd  reglement,  welks  bepalingen 
niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  school  is  toegankelijk  voor  hen  die  de  6  klassen 
der  lagere  school  met  vrucht  hebben  doorloopen;  tot  de  avond¬ 
school  voor  vakonderwijs  zijn  toegelaten  of  bij  onderzoek  blijk 
geven  met  deze  in  ontwikkeling  gelijk  te  staan.  Zij  moeten 
tevens  leerling  zijn  van  de  avondschool  voor  vakonderwijs  of 
uiterlijk  één  schooljaar  na  hunne  plaatsing  op  de  ambachtschool, 
np  de  avondschool  voor  vakonderwijs  worden  toegelaten.  Alleen 
in  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  der  vereeniging,  gehoord 
den  directeur  der  avondschool,  afwijking  van  dit  voorschrift 
toestaan. 

Alleen  aan  hen  die  minstens  tot  de  vierde  klasse  van  de 
avondschool  zijn  toegelaten,  kan  het  diploma  der  ambachts- 
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school  worden  uitgereikt.  Wanneer  de  bezitters  van  het  diploma 
het  getuigschrift,  dat  zij  de  lessen  der  avondschool  voor  vak¬ 
onderwijs  met  vrucht  hebben  bijgewoond  bezitten  of  verwerven, 
wordt  dit  op  het  diploma  aangeteekend. 

Art.  4.  De  leerlingen  betalen  een  schoolgeld  van  f  10  ’jaars; 
minvermogenden  de  helft;  onvermogenden  worden  vrijgesteld. 

Het  bestuur  van  de  ambachtsschool  bepaalt  wie  als  min-  of 
onvermogend  is  te  beschouwen. 

Leerlingen  hunne  woonplaats  hebbende  in  gemeenten  die 
aan  de  vereeniging  een  subsidie  van  minstens  f  25  ’sjaars 
toekennen,  betalen  de  helft  van  bovengenoemd  bedrag. 

Art.  5.  Op  de  school  zal  geen  werk  worden  verricht  voor 
particulieren,  maar  alleen  hetgeen  haar  wordt  besteld  door 
werkbazen  of  door  personen  die  in  de  bestelde  artikelen 
handel  drijven,  doch  bij  voorkeur  door  hen  die  leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

De  directeur  is  verplicht  alle  besteld  werk  te  weigeren,  waar¬ 
van  de  vervaardiging  niet  in  het  belang  van  het  onderwijs  der 
leerlingen  is. 

Art,  6.  Op  de  ambachtsschool  wordt  onderwijs  gegeven  in 
het  timmeren,  het  smeden,  het  schilderen  en  het  vakteekenen. 
De  vereeniging  kan  besluiten  nog  andere  vakken  hieraan  toe 
te  voegen. 

Art.  7.  De  vereeniging  tracht  zich  de  noodige  gelden  te  ver¬ 
schaffen  uit  de  contributie  der  leden,  uit  vrijwillige  bijdragen, 
uit  de  schoolgelden,  uit  de  opbrengst  van  verricht  wTerk  en  uit 
subsidiën. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  2,50  bijdragen. 

De  contributie  wordt  geïnd  in  de  maand  Januari,  bij  den 
aanvang  van  het  dienstjaar.  Wie  vóór  den  lsten  dierzelfde 
maand  niet  schriftelijk  bij  den  secretaris  voor  zijn  lidmaatschap 
heeft  bedankt,  wordt  geacht  zich  opnieuw  voor  een  jaar  te 
hebben  verbonden. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden,  die 
zij  uit  haar  midden  kiest. 

Deze  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Elk  jaar  treden  3  leden  af  volgens  een  door  het  bestuur  te 
maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstaande  vacaturen  worden  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  vervuld.  Zij  die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature 
verkozen  worden,  nemen  op  den  rooster  de  plaats  in  van  hen 
die  zij  vervangen. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  van  de  geldmiddelen 


VEREENIGINGEN. 


f,30 


en  andere  eigendommen  der  vereeniging  en  daarvoor  aan  haar  * 
verantwoordelijk. 

Het  voert  de  door  de  vereeniging  genomen  besluiten  uit. 

Voorts  mag  noch  het  bestuur  noch  de  vereeniging  zonderde 
vooraf  verkregen  goedkeuring  van  het  gemeentebestuur  van 
Zierikzee,  de  eigendommen  der  vereeniging  hypothecair  verbinden. 

Het  bestuur  zorgt  dat  de  eigendommen  der  vereeniging  tegen 
brandschade  worden  verzekerd. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  11.  Tweemaal  ’sjaars  wordt  er  eene  vergadering  van 
de  leden  der  vereeniging  gehouden. 

De  eerste  vergadering  wordt  gehouden  in  de  maand  Februari 
en  is  bestemd  tot  het  opnemen  der  rekening  en  het  nemen 
van  een  besluit  daaromtrent,  alsmede  tot  het  aanhooren  en 
vaststellen  van  het  verslag  van  den  toestand  der  school  over 
het  afgeloopen  jaar. 

In  de  tweede  vergadering,  te  houden  in  de  maand  October, 
wordt  de  begrooting  voor  het  volgend  dienstjaar  vastgesteld. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  der  vereeniging  zulks  noodig  acht 
of  6  leden  het  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  aan  den 
voorzitter  verzoeken  wordt  er  in  het  laatste  geval  binnen  eene 
maand,  eene  buitengewone  vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  zorgt  dat  de  leden,  zoo  mogelijk,  minstens 
3  dagen  bevorens  kennis  erlangen  van  dag  en  uur  en  plaats 
der  vergadering. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  biljetten. 

De  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  doet  dit  het  lot. 

Eene  uitzondering  op  de  voorlaatste  bepaling  is  het  geval, 
bedoeld  in  het  volgende  artikel. 

Op  elk  dezer  vergaderingen  heeft  ieder  lid  het  recht  om  voor¬ 
stellen  te  doen  of  punten  ter  sprake  te  brengen,  die  hij  meent 
dat  in  betrekking  staan  tot  de  vereeniging  of  de  school. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt  worden 
•  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  lid  der  vereeniging, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Daartoe  strekkende  voorstellen,  van  de  leden  uitgaande, 
moeten  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  waarop  zij  moeten 
behandeld  worden,  schriftelijk  ter  kennis  van  het  bestuur  worden 
gebracht,  hetwelk  ze  evenals  die  welke  van  het  bestuur  zelf 
uitgaan,  op  de  convocatie-biljetten  voor  die  vergadering' vermeldt. 

Om  aangenomen  te  worden  moeten  zij  door  2/3  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  worden  goedgekeurd. 


3 


630 


VEREENIGINGEN. 


Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  laatst  te 
houden  vergadering  over  de  bestemming  der  eventueele  baten. 

De  beslissing  over  gebouw  met  inventaris  behoeft  de  goed¬ 
keuring  van  het  gemeentebestuur  van  Zierikzee  en  moet  zoo¬ 
veel  mogelijk  strekken  om  het  voortbestaan  van  de  school  te 
verzekeren. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  17  Maart  1911  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

* 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGrING :  In  Consten  één,  te  Nijmegen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 


In  art.  5  wordt  de  voorlaatste  zinsnede  onder  letter  b . :  „terwijl 
op  de  daaraan  volgende  gewone  vergadering  over  de  toelating 
wordt  gestemd”  geheel  weggelaten,  terwijl  de  laatste  zin  onder 
deze  letter:  „zij  worden  aangenomen  met  meerderheid  van 
stemmen”,  gelezen  moet  worden :  „zij  worden  op  die  vergadering 
aangenomen  met  meerderheid  van  stemmen”. 

In  art.  6  vervalt  de  zin :  „Na  de  opzegging  kan  een  lid  niet 
meer  opnieuw  worden  aangenomen  voor  een  nieuw  half  jaar 
is  ingetreden”. 

In  art.  7.  Den  eersten  zin  van  dit  artikel  te  wijzigen  en  als 
volgt  te  lezen: 

„Het  bestuur  van  de  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  bibliothe¬ 
caris,  een  commissaris  en  2  plaatsvervangende  leden.” 

In  den  volgenden  zin  tusschen  de  woorden:  „is  terstond”  te 
voegen:  „éénmaal”,  en  dezen  zin  als  volgt  te  lezen:  „en  is  één¬ 
maal  terstond  herkiesbaar”. 

In  art.  8.  Den  laatst  en  zin  van  dit  artikel  te  wijzigen  en  als 
volgt  te  lezen: 

„De  commissaris  regelt  de  tentoonstellingen  en  excursies.” 

Art.  9.  In  den  2den  zin  van  dit  artikel  de  woorden:  „zullen 
om  de  14  dagen”  te  vervangen  door  de  woorden:  „moeten 
.éénmaal  per  maand”. 
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Art.  10.  De  woorden:  „door  meer  dan”  te  vervangen  door 
de  woorden:  „minstens  door”. 

Art.  11.  Het  woord:  „boete”  onder  letter  c  geheel  te  laten 
vervallen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  17  Maart  1911  n°.  68. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris -  Generaa  l \ 

A.  D.  W.  de  Vries. 


«ij  voegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 
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VEREENIGING  :  Een  school  met  den  Bijbel,  te  Delfs- 
haven.  (Wijziging  in  cle  statuten.) 

> 

Art.  10  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  door  elke  ledenvergade¬ 
ring,  daartoe  door  het  bestuur  bijeengeroepen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  worden  aangenomen,  waartoe  vereischt 
wordt,  dat  op  deze  vergadering  minstens  de  helft  van  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  der  vereeniging  zich  er  vóór  verklaren. 

Zijn  op  deze  vergadering  geen  voldoend  aantal  leden  aanwezig 
om  een  besluit  te  kunnen  nemen,  dan  wordt  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  welke 
gerechtigd  is  tot  het  nemen  van  een  besluit;  minstens  2/3  der 
aanwezig  zijnde  leden  moeten  zich  dan  vóór  de  statutenwijzi¬ 
ging  verklaren,  om  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  te  kun¬ 
nen  aanvragen.’7 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.-  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Anril  1911,  n°.  98. 
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VEREENIGING:  Utrechtsche  Roomsch -Katholieke  Spaarkas, 
te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  te  doen  luiden : 

„De  vereeniging:  Utrechtsche  Roomsch-Katholieke  Spaarkas 
is  gevestigd  te  Utrecht.” 

Art.  3  te  doen  vervallen  de  woorden: 

„behoudens  het  bepaalde  aan  het  slot  van  art.  21”. 

Art.  4  te  doen  luiden : 

„De  leden  dezer  vereeniging  worden  onderscheiden  in: 

1.  gewone  inleggers; 

2.  stemgerechtigde  inleggers. 

Gewoon  inlegger  kan  ieder  persoon  zijn,  dus  ook  minder¬ 
jarigen  en  gehuwde  vrouwen. 

Corporatiën,  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  kunnen  eveneens 
gewoon  inlegger  zijn. 

Stemgerechtigd  inlegger  is  ieder  meerderjarige  wiens  inleg 
bij  de  spaarkas  minstens  f  10  bedraagt. 

Corporatiën,  rechtspersoonlijkheid  bezittende  en  vertegenwoor¬ 
digd  door  een  meerderjarig  lid  van  hun  bestuur,  kunnen  stem¬ 
gerechtigde  inleggers  zijn. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  zoowel  gewone  als  stemgerech¬ 
tigde  inleggers  te  weigeren  en  een  gedanen  inleg  te  allen  tijde 
terug  te  betalen,  een  en  ander  zonder  opgave  van  reden  en 
zonder  daarvoor  tot  eenige  verantwoording  gehouden  te  zijn.” 

Art.  5  te  doen  luiden : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  10  en  hoogstens  40  leden. 

Het  kiest  en  benoemt  zijne  leden  uit  de  stemgerechtigde  in¬ 
leggers;  dezen  zijn  verplicht,  zoolang  hun  mandaat  duurt,  min¬ 
stens  flO  op  hun  spaarboekje  te  laten  staan.” 

Art.  6  de  voorlaatste  zinsnede  te  doen  luiden : 

„In  afwijking  van  den  in  de  eerste  zinsnede  van  dit 
artikel  gestelden  regel,  is  het  bestuur,  bij  gebleken  nood- 
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zakelijkheid,  bevoegd  tot  boekhouder  of  secretaris-boekhouder 
te  benoemen  een  persoon,  die  geen  lid  van  het  bestuur  is  noch 
inlegger.” 

Art.  7  te  doen  luiden: 

„Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  voorzitter  met  den  secretaris  voeren  de  besluiten,  zoowel 
van  de  bestuurs-  als  van  andere  vergaderingen,  uit  en  teekenen 
alle  stukken  de  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  een  en 
ander  niet  tot  de  werkzaamheden  van  andere  leden  behoort. 

Het  bestuur  neemt  zijne  functiën  gratis  waar,  met  uitzonde¬ 
ring  van  den  boekhouder  of  secretaris-boekhouder,  aan  wien  door 
het  bestuur  eene  belooning  kan  worden  toegekend  in  evenredig¬ 
heid  van  zijne  werkzaamheden  en  van  den  stand  der  spaarkas. 

Telken  jare  treedt  11 3  van  de  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
een  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  genomen.  De  stemming 
geschiedt  over  zaken  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  aangenomen.” 

Art.  8  te  doen  luiden  als  volgt: 

„Alle  uitgaven  behoeven  de  goedkeuring  van  het  bestuur. 

De  exploitatiekosten  komen  ten  laste  der  vereeniging.” 

Art.  9  den  aanhef  te  vervangen  door: 

„Men  houdt  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn:”. 

Art.  10.  a.  den  eersten  volzin  te  lezen : 

„Alleen  de  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  heeft  het  recht 
bestuurs-  en  andere  vergaderingen  enz.”; 

b.  in  den  tweeden  volzin  te  voegen,  tusschen  de  woorden  „ver¬ 
plicht”  en  „vergadering  bijeen”,  het  woord  „bestuurs-”  en  tus¬ 
schen  de  woorden  „10  leden”  en  „hem  daartoe”  de  woorden 
„van  het  bestuur”; 

c.  de  laatste  zinsnede  te  vervangen  door: 

„Mits  voorzien  van  hun  spaarboekje,  hebben  alle  inleggers 
het  recht  de  jaarvergadering  bedoeld  bij  art.  28  bij  te  wonen. 
Alleen  stemgerechtigde  inleggers  mogen  echter  aan  de  beraad¬ 
slagingen  en  stemmingen  deelnemen ;  zij  brengen  zooveel  stem¬ 
men  uit  als  zij  sommen  van  f  10  in  de  spaarkas  bezitten;  nie¬ 
mand  mag  echter  meer  dan  4  stemmen  uitbrengen.  Voor  cor- 
poratiën  treden  de  wettige  vertegenwoordigers  op. 

Op  andere  dan  de  jaarvergadering  worden  alleen  stemgerech¬ 
tigde  inleggers  toegelaten.” 

Art.  16  aan  het  slot  toevoegen: 

„Bedragen  van  minder  dan  fl,  die  gedurende  60  achtereen¬ 
volgende  maanden  ongewijzigd  op  een  spaarboek  hebben  ge- 
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staan,  vervallen  aan  de  vereeniging  en  worden  in  het  reserve¬ 
fonds  gestort.” 

Art.  19  te  doen  luiden: 

„Het  bestuur  benoemt  een  kassier. 

Alle  ingelegde  gelden  worden  terstond  bij  dien  kassier  in 
deposito  gegeven  op  de  voorwaarden  gesteld  bij  het  huishoudelijk 
reglement.  Tot  waarborg  voor  het  deposito  stelt  de  kassier  in 
handen  van  den  voorzitter  effecten  op  de  Amsterdamsche  beurs 
verhandelbaar,  tot  eene  beurswaarde,  die  met  minstens  10  % 
het  bedrag  van  het  deposito  overtreft. 

Gelden,  die  bij  de  loopende  verrichtingen  der  spaarkas,  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur,  beschikbaar  zijn,  worden  doorbet 
bestuur  belegd,  hetzij  in  eerste  hypotheek  op  vaste  goederen 
welker  overwaarde  ten  minste  een-derde  boven  de  te  beleggen 
sommen  bedraagt,  hetzij  in  solide  bij  de  Nederlandsche  Bank 
beleeilbare  effecten,  of  wel  op  andere  daarmede  overeenkomende 
solide  wijze.” 

Art.  20  te  doen  luiden : 

„Er  wordt  een  reservefonds  gevormd,  bestemd  tot  dekking 
van  verliezen  door  de  spaarkas  geleden. 

In  dat  reservefonds  wordt  jaarlijks  gestort: 

a.  het  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde  bedrag  tot  dekking 
van  koersverschillen  op  effecten; 

b.  de  helft  van  de  winst; 

c.  de  bedragen  bedoeld  aan  het  slot  van  art.  16; 

d.  de  giften  en  de  onvoorziene  baten ; 

e.  de  gekweekte  rente  over  het  in  het  fonds  aanwezige  kapitaal. 

Het  beheer  van  het  reservefonds  wordt  bij  het  huishoudelijk 

reglement  bepaald.” 

Art  21.  a.  den  aanhef  te  wijzigen  als  volgt: 

„De  helft  van  de  jaarlijksche  winst  wordt  besteed  tot  de  in 
art.  2,  onder  b  en  c  enz.”; 

b.  de  laatste  zinsnede  te  doen  luiden: 

„Zoodra  en  zoolang  het  in  het  reservefonds  aanwezige  kapitaal 
meer  dan  20  %  der  ingelegde  gelden  bedraagt,  kan  het  bestuur 
uit  het  meerdere,  behoudens  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den 
tijdelijken  aartsbisschop,  enz.” 

Art.  22.  Aan  het  slot  van  de  tweede  zinsnede  het  woord 
„leden”  te  vervangen  door  „stemgerechtigde  inleggers”. 

Art.  23  de  laatste  zinsnede  vervalt. 

Art.  24  de  eerste  woorden  :  „Over  zaken  wordt  mondeling” 
te  vervangen  door: 

„Zoowel  op  de  jaarvergadering  (art.  23)  als  op  andere  vergade¬ 
ringen  van  inleggers  wordt  over  zaken  mondeling  enz.” 
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Art.  25  de  woorden  „vergadering  der  leden”  te  vervangen  door : 

„vergadering  van  stemgerechtigde  inleggers”. 

Art.  26  te  vervangen  door: 

„Een  besluit  tot  verhooging  van  de  rente  bedoeld  in  art.  16 
of  tot  wijziging  van  art.  21  behoeft  om  geldig  te  zijn  de  goed¬ 
keuring  van  alle  op  de  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde 
inleggers. 

Een  besluit  tot  andere  wijzigingen  of  aanvullingen  dezer 
statuten  en  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  alleen  geldig  indien 
het  door  de  meerderheid  van  het  bestuur  en  door  minstens 
2/3  der  aanwezige  stemgerechtigde  inleggers  is  goedgekeurd.” 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Amstels- Verbetering  Zieken-  en  Begra¬ 
fenis- vereeniging,  thans  genaamd:  Amstel’s  Verbete¬ 
ring,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Amstel’s  Verbete¬ 
ring  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  5  Augustus  1894. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  onderlinge  vriendschap,  ver¬ 
betering  en  verbroedering  in  het  leven  te  roepen  en  deze  voort¬ 
durend  te  onderhouden. 


Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,; 

b.  het  stichten  van  eene  reservekas,  ten  einde  haren  leden 
in  geval  van  ziekte,  ongeval,  niet  vallende  onder  de  Ongevallenwet, 
werkloosheid,  bevalling  der  echtgenoote  en  overlijden  eene  uit- 
keering  te  waarborgen ; 

c.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  zooals  dat  in  art.  2  omschreven  is,  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen  ieder 
gezond  persoon,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  en  dien  van 
50  niet  overschreden  heeft,  geen  Rijks-  of  gemeenteambtenaar 
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is,  te  Amsterdam  of  omstreken  woonachtig  is  en  zijn  verlangen 
om  lid  te  worden  aan  net  bestuur  heeft  kenbaar  gemaakt. 

De  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist  over  de  toelating. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  ontzetting  uit  het  lidmaatschap; 

c.  overlijden. 

Ontzetting  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  het  bestuur, 
om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering.  Het  huishoudelijk  * 
reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels  geven. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  16  leden,  waaronder  een  voorzitter,  een  vice- voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris.  een  penningmeester 
en  3  commissarissen;  de  overige  functiën  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven. 

Alle  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  van 
de  vereeniging. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  2  jaar.  Het 
eene  jaar  treedt  de  eene,  en  het  andere  jaar  de  andere  helft 
af  volgens  op  te  maken  rooster.  Aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden 
af  op  het  tijdstip,  waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  belast  met  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
tegenover  derden.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  voor  de  ver¬ 
eeniging  op. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  geschiedt 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  ledenver¬ 
gadering  van  hunne  functiën  worden  ontzet  wegens  handelingen, 
strijdig  met  de  statuten,  reglementen  of  belangen  van  de  ver¬ 
eeniging.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere 
regels  geven. 


Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan-  uit: 

a.  contributies  en  extra  heffingen  van  de  leden; 

b.  contributies  en  bijdragen  van  de  begunstigers; 

c.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten ; 
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d.  inkomsten  uit  eigendommen; 

e.  bijzondere  baten. 

De  grootte  der  entreegelden,  andere  contributies,  extra  heffingen 
en  boeten  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Tevens 
worden  daarbij  vastgesteld  tijdstip  en  wijze  van  inning,  bene¬ 
vens  in  welke  gevallen  ontheffing  van  betaling  kan  worden 
verleend. 

Art.  10.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld  tot  ten  hoogste  f  20,  worden  ten  name  der  vereeniging 
belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Zij  zullen  niet  anders  dan  door  samenwerking  van  ten  minste 
2  bestuursleden  kunnen  worden  gelicht. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  openlegging 
der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle,  op  de  boeken  betrekking 
hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Eenmaal  jaarlijks,  in  de  maand  Augustus,  wordt 
eene  ledenvergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt: 

a.  verslag  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  afge¬ 
legd  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Eene  commissie  van  3  personen,  daartoe  op  de  voorafgaande 
ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit  over  het  door 
hen  ingesteld  onderzoek  naar  het  geldelijk  beheer  en  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen,  die  op 
het  verslag  of  de  rekening  en  verantwoording  betrekking  hebben, 
te  geven. 

Art.  13.  Overigens  worden  er  nog  3  vergaderingen  jaarlijks 
gehouden.  Daarenboven  vindt  eene  vergadering  plaats,  indien 
het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  het  door  ten  minste  10  leden 
schriftelijk  wordt  verzocht.  Deze  laatste  vergaderingen  worden 
door  het  bestuur  tegen  niet  lateren  datum  uitgeschreven  dan 
tegen  den  tienden  dag  na  dagteekening  van  het  oproepingsbe- 
sluit.  Geeft  het  bestuur  binnen  10  dagen  aan  deze  uitnoodiging 
geen  gevolg,  dan  zijn  de  verzoekers  bevoegd  zelf  tot  bijeen- 
ïoeping  over  te  gaan  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den 
oproepingsbrief. 

Art.  14.  Tot  de  vergaderingen  hebben  alle  leden  en  begun¬ 
stigers  toegang.  Zij  kunnen  aan  de  debatten  deel  nemen,  doch 
alleen  de  leden  zijn  stemgerechtigd;  ieder  hunner  brengt  1 
stem  uit. 

Art.  15.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meer- 
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derheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders 
is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten,  onge- 
teekende  briefjes  gestemd. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming 
gehouden.  Levert  ook  deze  tweede  vrije  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  op,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  2  per¬ 
sonen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
verkregen  of  tusschen  zooveel  meer  personen  als  in  aantal 
stemmen  met  een  dezer  gelijkstaan.  Bij  deze  stemming  wordt 
gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stemmingen, 
hun  beheer  betreffend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen;  bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Tot  regeling  van  de  huishoudelijke  zaken  der  ver- 
eeniging  wordt  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  welks- 
bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Alles,  wat  de  werkzaamheden  der  vereeniging  aangaat,  voor 
zoover  betreft  punt  b,  genoemd  bij  art.  8  van  deze  statuten, 
wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  ledenvergadering 
worden  gewijzigd  en  aangevuld  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  18- 
voor  statutenwijziging  is  aan  gegeven. 

Boekjaar. 

Art.  17.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  5  Augustus- 
tot  en  met  4  Augustus. 

Veranderingen. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze 
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amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen 
zich  voor  de  voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar 
öf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  öf  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  er  voor  heeft  verklaard,  of  het  een  en  het 
ander  het  geval  was,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze 
vergadering  van  toepassing. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  verlangd, 
is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  Wanneer  het  aantal  leden  beneden  5  is  gedaald,  is 
de  vereeniging  ontbonden. 

Overigens  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  ten  minste  Vs  der  leden.  Het  besluit  tot 
ontbinding  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze,  als  in  art.  18 
ten  aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
belast.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeniging 
te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in  kas  zijnde 
gelden  bestemd  voor  een  doel,  door  de  leden  te  gelijk  met  het 
besluit  van  ontbinding  te  bepalen. 

Geschillen. 

Art.  20.  Over  alle  geschillen  tusschen  leden  en  vereeniging 
doet  de.  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort.  Geen  lid 
zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  betrekken  wegens 
eenige  bepaling  in  statuten  of  reglement  der  vereeniging,  of 
eenig  besluit  in  het  bestuur  of  de  ledenvergadering. 

Slotbepaling. 

Art.  21.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  onverminderd  zijn  verantwoordelijkheid  aan 
de  ledenvergadering. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  17  Maart  1911  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


N°.  635. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Motorboot  Club,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsche 
Motorboot  Club,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
aangevangen  21  Februari  1907. 

V  ereenigingsj  aar. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  motorbootsport 
in  den  ruimsten  zin  des  woords  in  Nederland  te  bevorderen. 
.Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door 
het  uitschrijven  van  wedstrijden,  het  houden  van  gemeen¬ 
schappelijke  tochten,  het  alleen  of  gezamenlijk  met  andere  ver¬ 
enigingen  uitgeven  van  kaarten  van  Nederlandsche  waterwegen. 

Vlag  en  standaard. 

Art.  5.  De  vlag  der  vereeniging  is  de  Nederlandsche  vlag, 
met  in  de  witte  baan  op  x/3  van  de  lengte,  van  af  den  stok 
gerekend,  eene  blauwe  scheepsschroef. 

De  standaard  der  vereeniging  is  een  driehoekige  witte  standaard, 
met  op  van  de  lengte,  van  af  den  stok  gerekend,  eene  blauwe 
.scheepsschroef. 


1 


635 


VEREENIGING  EN. 


Lidmaatschap. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  gewone  leden. 

Om  gewoon  lid  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van20jaar 
bereikt  hebben;  men  meldt  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris 
aan;  de  candidaat  moet  worden  voorgesteld  door  één  gewoon 
lid  en  door  een  ander  gewoon  lid  worden  aanbevolen.  Het  voor¬ 
stel  moet,  door  voorsteller  en  aanbeveler  onderteekend,  schriftelijk 
aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur  worden  ingediend  en 
den  naam,  voornamen,  beroep  en  woonplaats  van  den  candidaat 
vermelden. 

De  namen  der  candidaten  worden  in  de  oproepingsbrieven 
voor  de  algemeene  vergadering  vermeld. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Leden,  welke  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken, 
geven  daarvan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur  schriftelijk 
kennis  vóór  1  December ;  bij  gebreke  dezer  kennisgeving  wordt 
het  lidmaatschap  als  voortgezet  beschouwd. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

1°.  door  bedanken ; 

2°.  door  vervallenverklaring  volgens  besluit  der  algemeene 
vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Leden  welke  door 
hun  gedrag,  woorden  of  handelingen  redenen  geven  welke  hunne 
verwijdering  uit  de  vereeniging  wenschelijk  maken,  kunnen 
door  het  hoofdbestuur  worden  geschorst,  waarna  de  algemeene 
vergadering  zich  binnen  14  dagen  over  de  vervallenverklaring 
uitspreekt ; 

2°.  eereleden. 

Tot  eerelid  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  hoofdbestuur  benoemd  worden  personen  welke  zich  in 
of  buiten  de  vereeniging  voor  de  bevordering  van  de  motorboot- 
sport  verdienstelijk  hebben  gemaakt  of  welke  om  andere  redenen 
daarvoor  in  aanmerking  komen.  Zij  hebben  alle  rechten  der 
gewone  leden,  doch  geen  der  verplichtingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  contributiën  der  leden; 

2°.  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 
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Van  de  afdeelingen. 

Art.  8.  In  elke  plaats  in  Nederland  of  in  elk  complex  van 
dicht  bij  elkaar  gelegen  plaatsen  kan,  wanneer  een  voldoend 
aantal  leden  dit  wenschelijk  achten,  eene  afdeeling  der  N.  M.  C. 
worden  opgericht.  Daartoe  behoort  een  door  minstens  10  leden 
onderteekend  schriftelijk  verzoek  te  worden  ingediend  bij  het 
hoofdbestuur,  waarna  door  eene  algemeene  vergadering  zal 
worden  beslist  of  al  dan  niet  eene  afdeeling  zal  worden  opgericht. 

In  elke  plaats  kan  echter  slechts  ééne  afdeeling  bestaan. 

Elke  afdeeling  stelt  haar  eigen  reglement  vast,  dat  evenwel 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten  en 
reglementen  der  N.  M.  C.,  en  dat  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  behoeft. 

Aan  eene  afdeeling  kan  ter  bestrijding  van  noodzakelijke 
kosten  uit  de  kas  van  de  N.  M.  C.  een  bedrag  worden  afgestaan, 
hetwelk  bij  de  jaarlijksche  begrooting  der  vereeniging  wordt 
vastgesteld. 

Ten  gevolge  van  ontbinding  der  N.  M.  C.  zijn  ook  de  afdeelingen 
van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  9.  De  leden  der  N.  M.  C.  mogen  slechts  bij  ééne  afdeeling 
als  lid  zijn  ingeschreven. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  van  de  N.  M.  C.  zetelt  te  Amster¬ 
dam  en  bestaat  uit: 

1°.  minstens  5  leden,  welke  allen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gekozen  uit  de  gewone  leden,  op  de  wijze  in 
art.  20  omschreven ;  zij  vormen  het  dagelijksch  bestuur  der  N.M.C.; 

2°.  één  lid  van  elke  afdeeling,  welk  lid  door  die  afdeeling 
zelve  wordt  aangewezen. 

Elk  jaar  treden  in  de  Novembervergadering  2  der  leden  van 
het  dagelijksch  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Zij 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  dagelijksch  bestuur  maakt  voor  deze  vacaturen  eene  niet 
bindende  voordracht  van  2  personen  op. 

Tot  leden  van  het  hoofdbestuur  zijn  alleen  verkiesbaar  leden 
die  den  ouderdom  van  28  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  11.  Het  dagelijksch  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  welke  tevens 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  van  het  hoofdbestuur 
zijn.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  het  (in  jaren) 
oudste  aanwezige  lid  van  het  dagelijksch  bestuur  als  voorzitter  op. 

Art.  12.  Alle  benoemingen  en  beslissingen,  door  het  hoofd- 
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bestuur  genomen,  geschieden  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  door  de  aanwezige  leden  uitgebracht,  over  zaken 
mondeling,  over  personen  schriftelijk.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zakelijke  quaesties  beslist  de  voorzitter,  over  personen- 
quaesties  het  lot.  Het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  moet 
minstens  3  bedragen,  zullen  de  besluiten  wettig  zijn. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  en  verplicht  voor¬ 
schriften  te  ontwerpen  en  maatregelen  te  beramen  die  kunnen 
strekken  tot  het  bereiken  van  het  doel,  omschreven  in  art.  4 
der  statuten. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  algemeene  leiding 
der  zaken  en  de  behartiging  der  algemeene  belangen  der  N.  M.  C. ; 
het  int  de  contributiën  en  beheert  de  geldmiddelen  der  N.  M.  C.. 
en  is  belast  met  het  toezicht  op  het  beheer  der  geldmiddelen 
door  den  penningmeester. 

Art.  14.  Het  dagelijksch  bestuur  is  van  zijn  beheer  rekening¬ 
en  verantwoording  schuldig  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  dit  noodig  acht,  doch  minstens  tweemaal  per  jaar,  en 
bovendien  op  een  met  redenen  omkleed  schriftelijk  verzoek  van 
een  der  afdeelingen. 

Art.  16.  Het  dagelijksch  bestuur  roept  in  alle  gevallen  waarin 
het  dit  noodig  oordeelt  en  in  alle  gevallen  in  deze  statuten 
vermeld,  alsook  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  ver¬ 
zoek,  met  opgave  van  redenen,  door  minstens  10  leden  onder- 
teekend,  wordt  ontvangen,  de  algemeene  vergadering  bijeen,  ter 
plaatse  en  op  de  wijze  waar  en  zooals  het  dienstig  oordeelt. 

Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  worden  de  oproepings¬ 
brieven,  met  vermelding  van  te  behandelen  onderwerpen,  hiertoe- 
minstens  10  dagen  te  voren  aan  de  leden  toegezonden. 

Indien  de  voorzitter  of  2  andere  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur  zulks  verlangen,  of  indien  een  voorstel  inkomt  als 
bedoeld  bij  art.  8  der  statuten,  wordt  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  belegd. 

Jaarlijks  zullen  ten  minste  2  gewone  algemeene  vergaderingen 
gehouden  worden,  de  eerste  in  Maart  en  de  tweede  in  November 
of  December.  In  laatstgenoemde  vergadering  wordt  eene  kas¬ 
commissie  van-  2  leden  benoemd,  volgens  art.  18  der  statuten,, 
welke  in  de  Maartvergadering  d.a.v.  rapport  uitbrengt  omtrent 
haar  onderzoek  van  het  door  den  penningmeester  gevoerde  beheer. 

Op  alle  algemeene  vergaderingen  kunnen  door  1  of  meer 
leden  voorstellen  worden  gedaan.  Een  voorstel  wordt  behandeld 
en  daarna  in  stemming  gebracht,  en  is  aangenomen  wanneer 
het  eene  meerderheid  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen 
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op  zich  vereenigd  heeft.  De  stemming  geschiedt  over  zaken 
mondeling,  over  personen  met  gesloten  briefjes.  Blanco  briefjes 
of  briefjes  waarop  het  woord  „blanco”  voorkomt,  evenals  onder- 
teekende  briefjes,  zijn  ongeldig.  Voorstellen  kunnen  ook  bij 
acclamatie  worden  aangenomen.  Indien  1  of  meer  leden  echter 
stemming  verlangen,  zal  hiertoe  moeten  worden  overgegaan. 

Indien  het  dagelijksch  bestuur  of  minstens  6  leden  verlangen 
dat  de  beslissing  omtrent  een  bijzonder  voorstel,  niet  op  den 
oproepingsbrief  vermeld,  tot  eene  volgende  vergadering  worde 
uitgesteld,  zal  dit  moeten  geschieden. 

De  voorzitter  heeft  de  bevoegdheid  om  bij  te  langen  duur  de 
vergadering  te  verdagen. 

Art.  17.  Uiterlijk  1  November  van  elk  jaar  ontvangt  het 
hoofdbestuur  de  begrootingen  der  afdeelingen,  onderzoekt  of  de 
daarin  voorgestelde  maatregelen  uitvoerbaar  zijn  en  of  de  aan¬ 
gevraagde  credieten  de  beschikbare  middelen  niet  te  boven  gaan. 
Zoo  spoedig  mogelijk  geeft  het  hoofdbestuur  van  den  uitslag 
van  dit  onderzoek  schriftelijk  kennis  aan  de  betrokken  afdeelings- 
besturen;  bij  verschil  van  meening  kunnen  deze  hunne  voor¬ 
stellen  nader  toelichten  en  de  beslissing  inroepen  van  de  alge- 
meene  vergadering. 

De  aldus  onderzochte  en  zoo  noodig  gewijzigde  begrootingen 
voor  het  volgend  jaar  worden,  voorzien  van  de  noodige  toe¬ 
lichtingen,  aan  de  betrokken  afdeelingsbesturen  toegezonden, 
die  haar  ter  kennis  brengen  van  de  leden  hunner  afdeeling. 

Art.  18.  In  de  algemeene  November-  of  Decembervergadering 
dient  het  dagelijksch  bestuur  de  algemeene  begrooting  in. 

Art.  19.  De  goedgekeurde  begrooting  is  voor  de  afdeelingen 
bindend.  Het  dagelijksch  bestuur  kan  machtiging  geven  om  de 
algemeene  begrooting  te  overschrijden,  wanneer  bijzondere 
omstandigheden  dit  vereischen.  Het  doet  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  de  begrooting  van  het  volgend  jaar  behandeld 
wordt,  een  voorstel  betreffende  de  wijze  waarop  deze  hoogere 
uitgaven  bestreden  zullen  kunnen  worden. 

Art.  20.  Tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  jaar  wordt  in  de  najaars-  algemeene  vergadering 
door  de  aanwezige  leden  eene  kascommissie  benoemd,  welke 
in  de  eerste  algemeene  vergadering  van  het  volgend  jaar  ver¬ 
slag  uitbrengt. 

De  stemming  is  schriftelijk  en  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Voor  stemmingen,  waarbij  geene  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
hen  die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben  en  wel  tusschen 
tweemaal  zooveel  personen  als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Van  de  ontbinding  der  N.  M.  C. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  kan  worden  besloten  door  de  alge- 
meene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  N.  M.  C.  is  het  dagelijksch  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Blijft  na  afbetaling  der  schulden,  overeenkomstig  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  een  batig  saldo  over,  dan  zal  dit 
worden  besteed  op  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
palen  wijze. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  door  de  aan¬ 
wezige  leden  persoonlijk  gestemd ;  mondeling  wanneer  het  zaken, 
schriftelijk  wanneer  het  personen  betreft.  Ieder  persoon  brengt 
slechts  ééne  stem  uit.  Om  een  voorstel  aan  te  nemen,  is, 
behoudens  de  gevallen  waaromtrent  in  deze  statuten  anders 
is  bepaald,  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  voldoende.  Bij  staking  van  stemmen  heeft  eene  tweede 
stemming  plaats  en  daarna  bij  tweede  staking  beslist  het  lot. 


Van  het  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  23.  Het  algemeen  huishoudelijk  reglement  wordt  vast¬ 
gesteld  door  eene  algemeene  vergadering  der  leden  en  zal 
alles  regelen  wat  den  inwendigen  dienst  der  vereeniging 
betreft. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met 
den  inhoud  der  statuten. 

Art.  24.  Het  dagelijksch  bestuur  treedt  voor  de  Nederland- 
sche  Motorboot  Club  in  rechten  op,  doch  heeft  voor  het  instellen 
eener  rechtsvordering  de  machtiging  der  algemeene  vergade¬ 
ring  noodig.  In  die  gevallen,  waarin  uitstel  voor  de  N.  M.  C. 
waarschijnlijk  nadeel  ten  gevolge  zoude  hebben,  is  het  dagelijksch 
bestuur  verplicht  met  den  vereischten  spoed  in  rechten  op  te 
treden ;  daarna  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  belegd,  ten  einde  verklaring  te  geven  van  de  han¬ 
delingen,  deze  te  bespreken,  en  waarin  de  verdere  gedragslijn 
bepaald  wordt. 

Art.  25.  In  al  de  gevallen,  niet  bij  deze  statuten  voorzien, 
beslist  het  dagelijksch  bestuur  naar  den  zin  der  daarin  vervatte 
bepalingen. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  26.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  ter  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  er  op  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  68. 

Mij  bekend, 

Namens  den  Minister, 

,De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


< 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


N°.  636. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Rijp  der  Noord-Hollaiïdsche 
Vereeniging  „het  Witte  Kruis”,  te  de  Rijp.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 


In  liet  opschrift  het  woord  „reglement”  te  vervangen  door: 
„statuten”. 

Laten  vervallen  de  verschillende  opschriften  als:  „Doel  en 
middelen.”,  „Leden.”,  „Bestuur.”,  „Vergaderingen.”,  „Algemeene 
bepalingen.”  en  „Slotbepalingen.”. 

Art.  1.  In  de  2de  alinea  vervallen  de  woorden:  „samen¬ 
werking  van  ingezetenen  dezer  gemeente  tot”. 

Onder  letter  d.  de  volgende  alinea  op  te  nemen : 

„d.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte.” 

Art.  2,  b,  laten  vervallen  de  woorden:  „ter  bestrijding  van 
besmettelijke  ziektegevallen”,  waarvoor  te  lezen:  „voor  zieken¬ 
verpleging”. 

Bij  te  voegen  onder: 

„ƒ.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

g.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  verspreiden  van 
geschriften,  waardoor  het  doel  der  afdeeling  kan  bevorderd 
worden ; 

h.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van 
algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders.” 
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Art.  8,  laatste  alinea,  vervalt. 

Art.  4  vervalt,  wordt  vervangen  door: 

„Art.  4 nieuw.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  eontributiën  der  leden  en 
donateurs ; 

b.  geschenken,  legaten,  toevallige  baten,  rente  van  bezittingen 
en  subsidiën. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  afdeeling.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidiën 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  als  volksziekte.’' 

Art.  5  vervalt,  wordt  vervangen  door: 

Art.  5  nieuw.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  uit  en  door 
de  leden  in  eene  afdeelingsvergadering  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  oefent  de  functiën  uit,  welke  niet  aan  de  afdee¬ 
lingsvergadering  zijn  opgedragen  en  vertegenwoordigt  de  afdee¬ 
ling  in  en  buiten  rechten.” 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

„Art.  6 nieuw.  Jaarlijks  heeft  in  Februari  en  in  September 
of  October  eene  vergadering  der  afdeeling  plaats  en  verder  zoo 
dikwijls  dit  door  het  bestuur  of  door  10  leden  der  afdeeling 
(welke  dit  schriftelijk  met  opgave  van  redenen  bij  het  bestuur 
aanvragen)  wordt  verlangd.” 

Aitt.  7,  8,  9,  10  en  11  vervallen. 

Art.  1  nieuw  luidt:  „De  verdere  regelen  van  beheer  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  en  aan  het  hoofdbestuur 
der  vereeniging  ter  kennisneming  medegedeeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten,  wat  in  strijd 
is  met  de  Koninklijk  goedgekeurde  statuten  der  vereeniging  en 
der  afdeeling.” 

Art.  12  wordt  art.  8. 

Artt.  18,  14  en  15  vervallen. 

Art.  9  nieuw  luidt : 

„Om  de  10  jaar,  voor  het  eerst  in  1921,  wordt  door  het  bestuur 
in  overweging  genomen  of  de  statuten  der  afdeeling  in  eenig 
opzicht  wijziging  behoeven,  en  zoo  noodig  daartoe  strekkende 
voorstellen  gedaan.” 

Art.  10 nieuw  luidt: 

„Tusschentijds  kunnen  door  de  ledenvergadering  ook  gedeel¬ 
telijke  wijzigingen  in  de  statuten  worden  gemaakt. 

De  daarop  betrekking  hebbende  voorstellen  moeten  door  het 
bestuur  of  ten  minste  10  leden  worden  gedaan  en  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  worden  goedgekeurd. 
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Alvorens  in  behandeling  te  mogen  komen  moet  de  inhoud 
in  hoofdzaak  aan  de  leden  ter  kennis  zijn  gebracht,” 

Art.  1 1  nieuw  luidt : 

„Deze  statuten  treden  in  werking  na  goedkeuring  door  het 
hoofdbestuur  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Bij  die  inwerkingtreding  worden  de  in  functie  zijnde  bestuurs¬ 
leden  als  zoodanig  gecontinueerd.” 

(' Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  -N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  27  April  1911,  n°.  98. 


N°.  63T. 


VEREENIG4NG- :  A.  R.  0.  F.  ^Algemeen  Reizigers  Onder  - 
steunings  Fonds),  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

De  eerste  zin,  zoomede  lit.  a  van  dit  artikel  blijven  onge¬ 
wijzigd. 

Lit.  b  wordt  vervangen  door: 

b.  het  verleenen  van  rentelooze  voorschotten  voor  andere 
doeleinden  als  in  lit.  a  genoemd:  aan  in  financieelen  nood  ver- 
keerende  handelsreizigers  of  handelsagenten,  mits  die  nood  niet 
is  voortgesproten  uit  eigen  schuld  of  wangedrag.  Aan  deze 
bepaling  mag  alleen  dan  uitvoering  worden  gegeven,  wanneer 
gebleken  is,  dat  een  grooter  bedrag  aan  kasgeld  inkomt  dan 
in  één  vereenigingsjaar  voor  het  doel  in  lit.  a  reeds  werd 
uitgegeven. 

De  algemeene  vergadering  zal  op  voorstel  van  het  bestuur, 
telken  jare  moeten  vaststellen  de  bedragen  die  voor  het  doel 
in  lit.  a  en  b  afzonderlijk  worden  bestemd,  met  inachtname 
dat  geen  gelden  worden  gevoteerd  voor  lit.  b  alvorens  het  hoogste 
bedrag  aan  contributievoorschotten  in  een  jaar  weder  als  mini¬ 
mum  daarvoor  kan  worden  vastgesteld. 

c.  Het  thans  vigeerendé  onder  b  met  bijvoeging  achter  de 
woorden  lit.  a  en  b.” 

Art.  4  worden  de  woorden:  „15  November”,  vervangen  door 
„81  December”. 

Art.  6  vervalt  de  geheele  laatste  zin  die  begint  bij  de  woorden  : 
„Wanneer  de  kas  aan  het  einde  van  het  jaar”  enz. 

Art.  7  wordt  het  woord :  „December”,  vervangen  dooi 
„Februari”  en  het  woord:  „Januari”  door  „Maart”. 
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Art.  9.  „Het  bestuur  wordt”,  enz.  vervangen  in  „het  bestuur 
kan  worden”  enz. 

Art.  12.  Het  woord :  „December”,  vervangen  door  „Februari”. 

Art.  13.  Het  woord:  „December”,  vervangen  door  „Februari”. 

Art.  14.  „van  1  Januari  tot  31  December”,  wordt  vervangen 
door  „van  Maart  tot  uit.  Februari”. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


N°.  638. 


VEREENIGING-:  Spaarvereenigïng  „Door  Eendracht  Sterk”, 
te  Culemborg. 


Naam,  doel,  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Culemborg.  Zij  is 
genaamd:  Spaarvereeniging  „Door  Eendracht  Sterk”. 

Art.  2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  spaarzaamheid  onder 
hare  leden  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
van  ieder  lid  te  vorderen  eene  bijdrage,  waarvan  de  hoegroot¬ 
heid,  behoudens  het  hierna  te  melden  minimum,  en  de  tijd 
van  betaling  door  hem  zelf  wordt  bepaald. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  26 
achtereenvolgende  jaren,  eindigende  Bi  December  1987.  Zij  is 
in  werking  getreden  1  Januari  1911,  dag  van  oprichting. 

Art.  4.  Het  vereenigïngsjaar,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1 
Januari  tot  81  December. 

Van  de  leden 

Art.  5.  Ieder  meerderjarig  persoon,  die  daarvoor  door  het 
bestuur  geacht  wordt  in  aanmerking  te  kunnen  komen,  kan 
als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  moet 
zich  bij  een  daartoe,  bij  den  secretaris  te  verkrijgen  formulier, 
bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  zoodra  mogelijk  over  de  aan¬ 
neming  beslist. 

Deze  beslissing  wordt  schriftelijk  medegedeeld  aan  den  be¬ 
trokkene,  aan  wien  in  geval  van  afwijzing,  de  reden  zijner 
afwijzing  niet  wordt  medegedeeld. 

Door  toetreding  tot  de  vereeniging  verbindt  men  zich  voor 
minstens  1  jaar,  ingaande  met  den  dag  der  aanneming  als  lid 
door  het  bestuur. 
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Art.  7.  Ten  blijke  van  toetreding  tot  de  vereeniging  onder- 
teekent  ieder  lid  eene  verklaring,  dat  hij  zich  onderwerpt  aan 
de  voorschriften  dezer  statuten  en  de  daarin  aan  te  brengen 
wijzigingen. 

Die  verklaring  moet  binnen  8  dagen  nadat  het  bewijs  van 
aanneming  als  lid  door  het  bestuur  is  verzonden,  bij  den 
secretaris  worden  onderteekend. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden. 

In  dit  geval  worden,  binnen  8  maanden  na  het  opmaken  der 
jaarlijksche  balans,  aan  de  erven  of  rechtverkrijgenden  van  het 
lid  het  hem  toekomende  uitgekeerd. 

Het  bestuur  kan  overlegging  vorderen  van  zoodanige  ver¬ 
klaring,  waaruit  blijkt  aan  wien  de  uitkeering  moet  geschieden; 

b.  door  opzegging. 

De  opzegging  moet  geschieden  bij  schriftelijke  verklaring, 
welke  bij  den  secretaris  moet  ingezonden  worden  minstens 
eene  maand  voor  het  einde  van  het  jaar,  waarvoor  men  is 
toegetreden. 

In  geval  van  opzegging  worden  aan  het  gewezen  lid,  binnen 
3  maanden  na  het  opmaken  der  jaarlijksche  balans,  de  hem 
toekomende  gelden  gerestitueerd,  onder  aftrek  van  10  pet.  ten 
behoeve  der  vereeniging ; 

c.  door  wanbetaling. 

Indien  een  lid  4  achtereenvolgende  termijnen  niet  heeft 
betaald,  wordt  hem  daarvan  schriftelijk  door  het  bestuur  kennis 
gegeven,  met  verzoek  alsnog  binnen  8  dagen  na  die  kennisge¬ 
ving  aan  zijne  verplichtingen  te  voldoen.  Wordt  hieraan  binnen 
dien  tijd  niet  voldaan,  dan  wordt  door  het  bestuur  aan  het 
in  gebreke  gebleven  lid,  binnen  8  dagen  na  verloop  van  ge- 
melden  termijn  van  8  dagen,  kennis  gegeven,  dat  hij  van  zijn 
lidmaatschap  vervallen  is  verklaard. 

Aan  den  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  wordt, 
na  aftrek  van  het  alsnog  door  hem  verschuldigde,  binnen  3 
maanden  na  het  opmaken  der  jaarlijksche  balans  50  pet.  van 
de  door  hem  gedane  stortingen  met  rente  terugbetaald.  De 
overige  50  pet.  komen  ten  voordeele  der  vereeniging ; 

d.  door  royeering. 

Indien  een  lid  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  handelt  in 
strijd  met  de  bepalingen  der  statuten  of  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  benadeelt,  kan  hij  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  als  lid  worden  geroyeerd.  De  oproe¬ 
ping  tot  deze  vergadering  behelst  de  reden  waarvoor  zij  is 
bijeengeroepen.  De  algemeene  vergadering  beslist  tot  royeering 
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met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  in  die  vergadering  de 
helft  der  leden  moet  tegenwoordig  zijn. 

In  geval  van  royeering  wordt  aan  den  geroyeerde  binnen  8 
maanden  na  het  opmaken  der  jaarlijksche  balans  50  pet.  van 
de  door  hem  gedane  stortingen  met  rente  terugbetaald.  De 
overige  50  pet,  komen  ten  voordeele  der  vereeniging. 

\ 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  vereeniging  ontleent  hare  geldmiddelen  aan : 

1°.  de  bijdragen  der  leden. 

Ieder  lid  bepaalt  bij  zijne  aangifte  tot  lidmaatschap  het  be¬ 
drag  en  het  tijdstip  van  betaling  zijner  bijdrage. 

Bijdragen  van  minder  dan  f  0,25  worden  niet  aangenomen, 
terwijl  de  jaarlijksche  bij  te  dragen  som  in  niet  meer  dan 
52  termijnen  mag  worden  betaald.  Voor  elke  storting  ontvangt 
het  lid  eene  quitantie.  De  storting  moet  geschieden  in  handen 
van  den  penningmeester.  Wenscht  hij  hiervan  af  te  wijken, 
dan  betaalt  hij  aan  den  penningmeester  voor  die  inning  f  0,05 
per  quitantie,  welke  gelden  ten  voordeele  van  den  penning¬ 
meester  zullen  komen; 

2°.  de  gelden  voortspruitende  uit  de  gevallen,  bedoeld  in 
art.  8,  sub  b,  c  en  cl ; 

8°.  de  van  haar  vermogen  gekweekte  rente; 

4°.  de  entreegelden  bedoeld  in  art.  10. 

Art.  10.  Door  ieder  lid  wordt  bij  de  onderteekening  van  de 
toetredingsverklaring  aan  handen  van  den  penningmeester  ge¬ 
stort  de  somma  van  f  1.225,  waarvoor  hem  een  exemplaar  der 
statuten  zal  worden  uitgereikt. 

Art.  11.  Alle  gelden,  der  vereeniging  toebehoorende,  worden 
rentegevend  belegd.  Telkens  wanneer  in  de  kas  der  vereeniging 
eene  som  voorhanden  is,  voldoende  om  daarmede  een  aandeel 
te  koopen,  is  het  bestuur  gerechtigd  om  dadelijk  aandeelen  aan 
toonder  van  f  100  in  de  naamlooze  vennootschap :  Bouwmaat¬ 
schappij  „Door  Eendracht  Sterk”,  gevestigd  te  Culemborg,  goed¬ 
gekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  25  Augustus  1908  n°.  30,  aan 
te  koopen,  tegen  den  koers  door  die  naamlooze  vennootschap 
vastgesteld. 

Het  bestuur  kan  evenwel  met  de  aanwezige  gelden  andere, 
doch  uitsluitend  solide  en  niet  speculatieve  effecten  of  aan¬ 
deelen  aankoopen,  alles  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Indien  door  de  vereeniging  van  voornoemde  naamlooze 
vennootschap  voor  een  bedrag  van  f  25  000  aandeelen  zal  zijn 
aangekocht,  kan  door  de  algemeene  vergadering  van  leden 
worden  besloten,  om  de  bijeengebrachte  gelden  op  andere  wijze 
te  beleggen,  uitgezonderd  in  onroerende  goederen ;  en  welke 
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bepaling,  ten  aanzien  van  laatstgemelde  belegging,  niet  voor 
wijziging  vatbaar  zal  zijn. 

Art.  12.  Aan  ieder  lid,  dat  eene  som  heeft  gestort  voldoende 
om,  na  aftrek  van  de  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden, 
tot  den  aankoop  van  een  aandeel  ad  f  100  in  voormelde  naam- 
looze  vennootschap:  Bouwmaatschappij  „Door  Eendracht  Sterk” 
wordt  zulk  een  aandeel  afgegeven,  tegen  behoorlijk  geteekend 
ontvangstbewijs.  Ter  keuze  van  het  lid,  wordt  het  aandeel  ge¬ 
steld  op  naam  of  aan  toonder. 

De  uitdeeling  der  aandeelen  geschiedt  telkens  in  de  alge- 
meene  vergadering  na  het  opmaken  der  jaarlijksche  balans. 

Art.  18.  Aan  ieder  lid  zal  worden  vergoed  eene  jaarlijksche 
rente,  gerekend  tegen  21U  pet.,  over  zijne  in  een  geheel  jaar 
gedane  bijdragen,  en  welke  rente  ingaat  daags  na  de  eerste 
storting.  Voor  het  bedrag  dier  rente  zal  het  lid  op  zijne  reke¬ 
ning  worden  goedgeschreven. 

De  bijschrijving  van  rente  geschiedt  eens  per  jaar  op  81 
December.  Het  bedrag  dier  rente  zal  worden  bij  berekend  bij  de 
som,  benoodigd  tot  het  verkrijgen  van  een  aandeel,  als  bedoeld 
in  art.  12. 

Art.  14.  Voor  ieder  lid  wordt  eene  rekeningcourant  aange¬ 
houden. 

In  het  credit  zullen  worden  gebracht: 

1°.  alle  stortingen ; 

2°.  de  renten,  ad  2lU  pet.  per  jaar,  hiervan,  bij  te  schrijven 
op  31  December; 

3°.  het  aandeel  in  eenig  voordeelig  slot. 

In  het  debet  zullen  worden  gebracht: 

1°.  alle  door  hem  schuldig  gebleven  bijdragen; 

2°.  alle  aan  hem  gedane  uitkeeringen ; 

3°.  alle  door  hem  eventueel  verschuldigde  gelden  ingevolge 
art.  8. 

Van  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door  de 
'leden  der  vereeniging. 

In  het  bestuur  moeten  steeds  zitting  hebben  2  bestuurs¬ 
leden  van  de  naamlooze  vennootschap  Bouwmaatschappij  „Door 
Eendracht  Sterk”. 

De  bestuursleden  moeten  te  Culemborg  hunne  woonplaats 
hebben. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  vice- voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Bij  verhindering  van  den  secretaris  of  den  penningmeester 
worden  diens  functiën  waargenomen  door  den  commissaris. 
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Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van 
3  achtereenvolgende  jaren  door  de  algemeene  vergadering  der 
leden  gekozen. 

Drie  maanden  vóór  de  aftreding  kiest  de  algemeene  verga¬ 
dering  van  leden  een  nieuw  bestuur,  dat  optreedt  bij  de  aftre¬ 
ding  van  het  oude. 

Art.  18.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  in  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  van  leden  voorzien.  Wie 
ter  aanvulling  van  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  tot  lid 
van  het  bestuur  wordt  benoemd,  heeft  als  zoodanig  zitting  tot 
den  tijd,  waarop  degene  dien  hij  vervangt,  moest  aftreden. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  namens  haar  alle  handelingen  te 
verrichten,  voor  zoover  daaromtrent  niet  bij  deze  statuten  anders 
is  bepaald. 

Art.  20.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden 
namens  het  bestuur  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  21.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  en  heeft  algemeen  toezicht.  Bij  zijne  verhindering  of 
afwezigheid  treedt  in  zijne  plaats  de  vice-voorzitter  op. 

Art.  22.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhan¬ 
delde  in  de  vergaderingen.  Hij  is  belast  met  het  voeren  der 
correspondentie,  het  bijeenroepen  van  vergaderingen,  het  bij  - 
houden  van  de  naamlijst  der  leden. 

Hij  geeft  van  bij  hem  ingekomen  opzeggingen  binnen  8  dagen 
kennis  aan  den  penningmeester. 

Art.  28.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden 
en  houdt  aanteekening  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven. 

Hij  is  gehouden  van  zijn  beheer  en  kas  te  allen  tijde  inzage 
te  geven  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  is,  op  straffe  van  vergoeding  van  alle  schade, 
bij  nalatigheid  daaruit  voortvloeiende,  minstens  viermaal  per 
boekjaar  verplicht,  de  kas  en  boeken  bij  den  penningmeester 
te  controleeren.  Van  elke  controle  wordt  proces- verbaal  opge¬ 
maakt  en  geteekend  door  alle  bestuursleden. 

De  penningmeester  vordert  #de  bijdragen  en  verdere  gelden 
der  vereeniging  toekomende  in  op  behoorlijk  door  hem  getee- 
kende  quitantiën  en  brengt  telken  jare,  in  de  gewone  algemeene 
vergadering  van  leden,  de  balans  en  winst-en-verliesrekening 
van  de  vereeniging  over  het  afgeloopen  boekjaar  uit. 

De  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden  vóór  die  verga¬ 
dering  onderzocht  door  8  door  den  voorzitter  te  benoemen  leden, 
die  staande  de  algemeene  vergadering  verslag  uitbrengen. 

De  balans  en  winst-en-verliesrekening  liggen  14  dagen  voor 
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de  gewone  algemeene  vergadering  bij  den  penningmeester  ter 
inzage  voor  de  leden. 

Goedkeuring  der  balans  en  winst-en- verliesrekening,  ten 
teeken  waarvan  zij  door  den  voorzitter  met  den  secretaris 
worden  onderteekend,  strekt  den  penningmeester  en  overige 
bestuursleden  tot  finale  décharge  over  het  afgesloten  boekjaar. 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  van  leden  kan  dan  den 
secretaris  en  den  penningmeester  voor  hunne  werkzaamheden 
eene  gratificatie  toestaan. 

Yan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  der  leden  wordt  gehouden 
op  dag  en  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen.  Zij  wordt  öf  door 
middel  van  advertentiën  in  de  plaatselijke  bladen  öf  door  middel 
van  oproepingsbriefjes,  aan  ieder  lid  toegezonden,  minstens  14 
dagen  bevorens  bekend  gemaakt.  De  oproeping  houdt  de  sum¬ 
miere  opgave  in  van  de  te  behandelen  zaken. 

Art.  26.  In  de  gewone  algemeene  vergadering,  jaarlijks  vóór 
1  Maart  te  houden,  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  balans  en  winst-en-veriiesrekening  over  het  afgeloopen 
jaar  uitgebracht  en  ter  goedkeuring  aangeboden; 

3°.  uitkeering  gedaan  van  aandeelen,  bedoeld  in  art.  12 ; 

4°.  alle  zaken  of  voorstellen  behandeld  die  tijdig  naar  oordeel 
van  het  bestuur  op  de  agenda  zijn  geplaatst. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  van  leden 
worden  gehouden : 

1°.  ter  voorziening  in  de  vacaturen  van  het  bestuur; 

2°.  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

3°.  in  geval  van  royeering  van  een  lid; 

4°.  wanneer  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  niet  is 
goedgekeurd  in  de  gewone  algemeene  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  uiterlijk  eene  maand  na  de  gewone 
algemeene  vergadering  worden  gehouden; 

5°.  wanneer  ten  minste  5  leden  het  daartoe  strekkende  schrif¬ 
telijke  verzoek,  met  opgave  van  redenen,  aan  het  bestuur  doen. 

De  vergadering  moet  binnen  14  dagen  nadat  het  bestuur  het 
verzoek  heeft  ontvangen  worden  gehouden. 

Art.  28.  Over  onderwerpen  in  de  oproeping  niet  vermeld, 
mag  ter  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  deze,  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  anders 
beslist.  Deze  uitzondering  geldt  niet  voor  voorstellen  tot  wijziging 
der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  29.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  8,  sub  cl,  28, 
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34  en  35  worden  alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd;  staken  de  stemmen, 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Levert 
ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  op,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Hebben  bij  die  tweede  stemming  2  of  meer  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  verkregen,  dan  heeft  over  dezen  eene 
tusschenstemming  plaats.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  30.  Ieder  lid  der  vereeniging  brengt  1  stem  uit. 

Art.  31.  Elke  stemming  wrordt  gecontroleerd  door  2  stem- 
opnemers,  door  den  voorzitter  te  benoemen. 

Art.  32.  Ieder  lid  kan  zich  bij  schriftelijke  volmacht  door 
een  ander  lid  doen  vertegenwoordigen.  Niemand  brengt  voor 
zich  en  zijne  lastgevers  meer  dan  5  stemmen  uit. 

Van  de  beslissing  van  geschillen. 

Art.  33.  Alle  geschillen  nopens  de  toepassing  dezer  statuten 
worden  door  het  bestuur  beslist. 

Van  de  wijziging  der  statuten. 

Art.  34.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  geschieden,  bij  besluit,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
en  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  moeten  in  hun  geheel  in 
de  oproeping  worden  vermeld. 

Van  de  ontbinding  en  vereffening. 

Art.  35.  Door  de  algemeene  vergadering  van  leden  kan  met 
2/3  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen  besloten  worden  tot 
ontbinding  der  vereeniging.  In  de  daartoe  betrekkelijke  verga¬ 
dering  moeten  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Zijn 
deze  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  daarna  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  uitgeschreven  en  gehouden. 

De  tegenwoordig  zijnde  leden  beslissen  alsdan  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  de  oproeping  voor  die  vergaderingen  wordt  de  reden 
vermeld. 

Art.  36.  Tenzij  de  algemeene  vergadering  anders  besluit,  is 
alsdan  het  bestuur  belast  met  de  vereffening. 
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Art.  37.  Hangende  de  vereffening  worden  geen  nieuwe  leden 
meer  aangenomen. 

Art.  38.  Bij  de  vereffening  wordt  aan  ieder  lid  uitgekeerd 
het  tegoed  zijner  rekenin gcourant. 

In  alle  bezittingen  der  vereeniging  die  te  gelde  worden 
gemaakt,  ontvangt  hij  zijn  deel,  in  evenredigheid  van  de  door 
hem  in  totaal  gedane  stortingen. 

Art.  39.  Het  bestuur  doet  van  de  gedane  vereffening  reke¬ 
ning  en  verantwoording  in  eene  algemeene  vergadering  van 
leden. 

Door  de  goedkeuring  dier  rekening  en  verantwoording,  die 
14  dagen  bevorens  ten  huize  van  den  penningmeester  voor  de 
leden  ter  inzage  moet  liggen,  zijn  de  bestuursleden  finaal  ge¬ 
dechargeerd  en  is  de  vereeniging  ontbonden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


N°.  639. 


VEREENIGING:  Limburgsche  Kunstkring,  te  Maastricht. 

Naam  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Limburgsche 
Kunstkring  en  is  gevestigd  te  Maastricht, 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvang 
nemende  1  Januari  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81  December. 

Doel. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  opwekken  en  be¬ 
vorderen  van  de  belangstelling  in  de  beeldende  en  aanverwante 
kunsten  en  van  eene  nauwe  aaneensluiting  tusschen  hare 
beoefenaren  die  in  Limburg  vast  of  tijdelijk  verblijf  houden  of 
wel  in  Limburg  geboren  zijn. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  organiseeren,  patroneeren  en  houden  van  tentoonstel¬ 
lingen  van  kunstwerken  harer  leden  of  van  genoodigden,  waarvan 
minstens  eens  per  jaar  eene  te  Maastricht  of  elders  in  Limburg 
moet  worden  gehouden; 

2.  het  houden  van  kunstbeschouwingen; 

3.  het  houden  van  lezingen; 

4.  het  rondzenden  eener  kunstportefeuille,  samengesteld  uit 
werken  van  hare  leden; 

5.  het  houden  van  bijeenkomsten  tot  het  bespreken  van 
gemeenschappelijke  belangen. 
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Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  werkende  leden ; 

2.  gewone  of  kunstlievende  leden; 

3.  leden-donateurs ; 

4.  eereleden. 

Over  het  lid  worden  en  stem  hebben. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  beoefenaren  van  de  beeldende 
of  aanverwante  kunsten. 

Gewoon  of  kunstlievend  lid  kan  een  ieder  worden. 

Lid- donateur  is  hij,  die  aan  de  vereeniging  eene  gift  doet 
van  minstens  f  10  per  jaar  of  van  eene  som  van  minstens  f  100 
in  eens. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  bijzondere  wijze  jegens  de 
vereeniging  of  wel  op  kunstgebied  hebben  verdienstelijk  gemaakt 
en  als  zoodanig,  op  voorstel  van  he+  bestuur,  door  eene  algemeene 
levenvergadering  zijn  benoemd. 

Wie  werkend,  gewoon  of  kunstlievend  of  donateur-lid  wil 
worden,  moet  zich  daartoe  schriftelijk  wenden  tot  een  der  leden 
van  het  bestuur,  dat  over  zijne  al  of  niet  toelating  beslist. 

Werkende  en  gewone  of  kunstlievende  leden  en  leden-dona¬ 
teurs  hebben  eene  beslissende  en  eereleden  slechts  eene  advi- 
seerende  stem  in  alle  vergaderingen  der  vereeniging. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  aan 
het  bestuur  geschieden  vóór  1  November  van  het  loopende  jaar. 

Van  de  bijdragen. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  bijdrage  voor  de  werkende  leden 
bedraagt  f  10,  die  van  de  gewone  of  kunstlievende  leden  der 
vereeniging  f  5  ’sjaars. 

De  bijdrage  van  leden-donateurs  bestaat  uit  die  bedoeld  in 
art.  6. 

Alle  leden  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  door  de  vereeniging 
te  organiseeren  tentoonstellingen,  lezingen,  vergaderingen  en 
andere  bijeenkomsten,  terwijl  uitsluitend  tusschen  de  leden- 
donateurs  telken  jare  eene  verloting  plaats  vindt  van  door  de 
vereeniging  aangekochte  of  door  de  werkende  leden  aan  haar 
afgestane  werken. 
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Ieder  werkend  lid  moet  minstens  eenmaal  per  jaar  een 
zijner  .werken  gratis  ter  vrije  beschikking  van  de  vereeniging 
stellen. 


Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  of  meer 
bestuursleden. 

De  president  wordt  als  zoodanig  door  de  vergadering  gekozen; 
de  overige  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling.  Van 
het  bestuur  treden  elk  jaar  bij  afwisseling  2  of  8  leden  af,  die 
echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Bij  tusschentijdscbe  aftreding  worden  de  werkende,  de  gewone 
of  kunstlievende  leden  en  de  leden-donateurs  binnen  6  weken 
opgeroepen  tot  het  doen  eener  nieuwe  keuze. 

Alleen  gewone  of  kunstlievende  leden  en  leden-donateurs  zijn 
tot  lid  van  het  bestuur  verkiesbaar. 

Bevoegdheden  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Door  het  bestuur  kan  in  iedere  plaats  waar  zich 
een  genoegzaam  aantal  leden  bevindt,  een  correspondeerend 
lid  benoemd  worden.  Het  heeft  de  bevoegdheid  om  voor  bepaalde 
doeleinden  afzonderlijke  commissies  uit  te  noodigen  of  te  doen 
benoemen  door  de  werkende  leden. 

Het  bestuur  heeft  de  volle  en  vrije  beschikking  over  alle  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Van  den  voorzitter. 

Art.  11.  De  voorzitter  bepaalt  en  leidt  de  vergaderingen  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Hij  heeft  het  recht  bij  alle  vergaderingen  de  discussies  te 
sluiten  en  tot  stemmen  te  doen  overgaan. 

Door  10  werkende  of  gewone  leden  of  leden-donateur  kan, 
onder  opgave  van  redenen,  eene  algemeene  vergadering  worden 
aan  gevraagd,  die  binnen  14  dagen  moet  zijn  bijeengeroepen. 
Bij  verzuim  hiervan  kan  de  meest  gereede  partij  eene  vergadering 
uitschrijven,  die  dan  wettig  zal  zijn  als  alle  leden  zijn  opge¬ 
roepen  en  met  de  te  behandelen  onderwerpen  in  kennis  zijn  gesteld. 

Van  den  secretaris. 

Art.  12.  De  secretaris  convoceert  de  vergaderingen  minstens 
3  dagen  van  te  voren,  houdt  de  notulen,  voert  de  briefwisseling, 
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houdt  kopie  daarvan,  beheert  het  archief  en  doet  in  de  ver¬ 
gadering  van  de  maand  Mei  verslag  over  het  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar. 


Van  den  penningmeester. 

Art.  13.  De  penningmeester  int  de  bedragen  na  1  Januari 
en  vóór  1  Maart  of  in  de  maand  van  toetreding.  Hij  doet  in  de 
vergadering  van  Mei  rekening  en  verantwoording  en  legt  daartoe 
de  rekening  en  verdere  bescheiden  aan  de  vergadering  voor. 

Vergaderingen  en  onderwerpen. 

Ait.  14.  Jaarlijks  moeten  2  vergaderingen  gehouden  worden: 
1  in  de  maand  Mei  en  1  in  de  maand  November.  In  die  van 
de  maand  Mei  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  het  afgeloopen 
jaar.  In  die  van  de  maand  November  hebben  de  verkiezingen 
plaats  van  bestuursleden,  die  op  1  Januari  daaraanvolgende 
zitting  nemen.  Daarna  worden  besproken  de  in  het  volgende 
jaar  te  houden  kunstbeschouwingen  en  tentoonstellingen. 

Den  secretaris  kan  in  die  vergadering  eene  vergoeding  toe¬ 
gekend  worden  voor  zijne  in  het  afgeloopen  jaar  bewezen  diensten. 

Van  de  jury. 

Art.  15.  De  jury,  door  de  werkende,  de  gewone  leden  en 
leden-donateur  telken  jare  in  de  vergadering  van  November 
gekozen,  ter  keuring  van  de  schilderijen,  enz.  voor  de  tentoon¬ 
stellingen,  vormt  met  het  bestuur  der  vereeniging  de  commissie 
van  plaatsing. 


Van  de  stemmingen. 

Art.  16.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
die  over  personen  bij  gesloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  is  het  voorstel  verworpen,  over  personen  beslist 
het  lot. 


Wijziging  van  deze  statuten. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  met  2/3 
der  aanwezige  stemmen.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop,  voor  zoover  noodig,  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 
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Van  de  ontbinding. 

Art.  18.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  nie  ^ 
genomen  worden  dan  op  eene  vergadering  waar  minstens  de 
helft  der  stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  is,  met  2/3  der 
aanwezige  stemmen.  Is  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  dan 
wordt  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven  en  eischt  het 
ontbindingsbesluit  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Hare  overgeblevene  gelden  zullen,  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  eene  door  de  leden 
aan  te  wijzen  inrichting  van  openbaar  nut  geschonken  worden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met 
deze  statuten,  regelt  de  uitvoering  daarvan  en  voorziet  voorts 
in  alles  waarin  in  deze  statuten  niet  voorzien  is. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911.  n°.  98. 


N°.  640. 


VEREENICrJNGr :  De  Yereenigde  Poneyliouders  van 
Yenlo,  te  Yenlo. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Yenlo  en  draagt 
den  naam  :  De  Yereenigde  Poneyliouders  van  Yenlo. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  10  Mei  1910  voor 
den  tijd  van  25  achtereenvolgende  jaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  behartigen  der 
belangen  van  de  Yenlosche  poneyliouders. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  om  door  onderlinge  samenwerking  elk  lid  zooveel 
mogelijk  voor  schade  te  waarborgen :  door  het  houden  van 
vergaderingen  en  lezingen  over  paardenkennis  en  het  geven 
van  cursussen  in  de  paardenleer. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  inwo¬ 
ner  van  Yenlo  zijn'  en  minstens  ééne  poney  in  eigendom  be¬ 
zitten  en  bij  de  ballotage  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Echter  is  het  bestuur 
der  vereeniging  bevoegd,  om,  in  afwachting  van  de  ballotage, 
iemand  als  lid  der  vereeniging  te  beschouwen.  De  verplich¬ 
tingen  der  vereeniging  tegenover  zulk  een  voorloopig  lid, 
evenals  de  verplichtingen  van  dit  lid  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging,  blijven  dan  echter  slechts  wederkeerig  verbindend 
van  af  den  dag  der  voorloopige  aanneming  tot  dien  der 
ballotage. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkre¬ 
gen  door  het  onderteekenen  van  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging’  en  het  betalen  eener  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  en  de  wijze  van  betaling  bij  dat 
reglement  zullen  worden  geregeld. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester,  3  commis- 
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sarissen  en  een  lid,  dat  bij  ontstentenis  van  een  der  bestuurs¬ 
leden  hetzelve  zal  vervangen.  Voor  de  eerste  maal  zijn  ge¬ 
kozen:  tot  president,  de  lieer  Josepli  Zweipfennig,  slager; 
tot  secretaris,  de  beer  Hub'ert  Jacob  Hermans,  tuinier;  tot 
penningmeester,  de  heer  Gerard  J oseph  Peeters,  tuinier ;  tot 
commissarissen,  de  heeren  Jacob  Buskes,  Willem  Schreurs 
en  Albert  Faessen,  terwijl  tot  bestuurslid-plaatsvervanger 
werd  gekozen  de  heer  Hendrik  Mathijs  Faessen,  allen  wonen¬ 
de  te  Venlo. 

Art.  8.  De  aftreding  van  het  bestuur  zal  geregeld  worden 
bij  huishoudelijk  reglement. 

wit.  9.  Elk  half  jaar  en  wel  den  2den  Maandag  in  Maart 
en  den  2den  Maandag  in  October,  zal  eene  algemeene  verga¬ 
dering  van  leden  moeten  gehouden  worden.  Echter  zal  het 
bestuur  of  de  meerderheid  daarvan  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  kunnen  beleggen  zoo  dikwijls  dit  noodig  wordt  geacht. 

Art.  10.  Deze  vereeniging  zal  niet  kunnen  worden  ont¬ 
bonden,  dan  wanneer  daartoe  door  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering,  waarin  dat  besluit  genomen  wordt,  aanwezige 
leden  wordt  besloten.  Alle  wijzigingen  dezer  statuten  zullen 
de  Koninklijke  goedkeuring  behoeven.  Alle  gevallen  hier 
niet  voorzien,  zullen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 


f Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


N\  641. 


VEREENIGING  voor  Evangelisatie,  te  dorp 
Lonneker,  gemeente  Lonneker. 

Zetel,  doel  en  grondslag. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  dorp  Lonneker  (gemeente  Lonneker) 
eene  vereeniging  genaamd:  Vereeniging  voor  Evangelisatie. 
Zij  is  opgericht  op  lieden,  10  Februari  1911,  voor  den  tijd  van 
29  jaren. 

Art.  2.  De  genoemde  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  de  bevordering'  van  den  bloei  der  Nederlandsch  Her¬ 
vormde  Kerk  in  hare  omgeving,  door  verbreiding  van  het 
Evangelie,  gelijk  ons  dit  in  de  Heilige  Schriften  des  Ouden 
en  Nieuwen  Verbonds  geopenbaard  is,  waarvan  onze  Heer 
Jezus  Christus,  Gods  Zoon,  het  levend  en  onveranderlijk  mid¬ 
delpunt  vormt.  Dit  Woord  Gods  vormt  tevens  den  grondslag 
der  vereeniging* ; 

2°.  indien  de  omstandigheden  dit  gewenscht  en  mogelijk 
maken,  te  streven  naar  de  stichting  eener  zelfstandige  Her¬ 
vormde  gemeente  te  dorp  Lonneker. 

Art.  3.  Tot  bereiking  van  liet  genoemde  doel  beoogt  de 
vereeniging  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  ge¬ 
schikt  lokaal  tot  liet  houden  van  godsdienstoefeningen,  Zon¬ 
dagsschool,  catechesaties,  enz. 

Art.  4.  De  inkomsten  tot  instandhouding  van  dit  lokaal 
worden  gevormd  door  de  jaarlijksche  contributies  der  leden, 
vrijwillige  bijdragen,  collecten,  de  opbrengst  der  te  verhuren 
zitplaatsen,  en  van  mogelijke  verhuring  aan  andere  vereeni- 
gingen. 

Art.  5.  Het  zal  aan  liet  bestuur  vrijstaan,  het  lokaal, 
voor  zoover  dit  zonder  nadeel  voor  de  vereeniging  geschieden 
kan,  te  verhuren  voor  bijeenkomsten  en  vergaderingen,  mits 
die  niet  met  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging  in 
strijd  zijn. 
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Leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  verkrijgbaar 
voor  hen,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben,  wonen 
in  de  burgerlijke  gemeente  Lonneker  en  lidmaat  zijn  van  do 
Nederlandsch  Hervormde  Kerk,  met  woord  en  daad  toonen 
in  te  stemmen  met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging. 

Alleen  de  meerderjarige  manslidmaten  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  T.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
zal  zijn  daartoe  strekkend  verlangen,  hetzij  mondeling  of 
•schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen  geven.  Het  bestuur 
doet  daarvan  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
mededeeling  aan  de  leden  der  vereeniging.  Zij  zijn  als  leden 
aangenomen,  tenzij  5  leden  uitdrukkelijk  begeeren,  dat  over 
de  al  of  niet  toelating  eene  stemming  plaats  hebbe.  Beslissing 
omtrent  de  al  of  niet  toelating  moet  tot  de  volgende  verga¬ 
dering  worden  uitgesteld  voor  het  inwinnen  van  inlichtingen, 
indien  5  leden  zulks  begeeren.  Het  lidmaatschap  houdt  op 
door  overlijden,  vertrek  uit  de  burgerlijke  gemeente  Lonne¬ 
ker,  ontneming  en  door  opzegging. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  de  som  van 
f  2.  Het  lidmaatschap  der  vereening,  eenmaal  aanvaard 
zijnde,  is  wat  de  betaling  betreft,  verbindend  voor  het 
gansche  jaar.  Het  boekjaar  der  vereening  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

De  vermelde  contributie  wordt  geïnd  op  de  wijze  door  het 
bestuur  te  bepalen.  Wie  na  1  Juli  lid  wordt,  behoeft  voor  het 
loopende  jaar  slechts  de  halve  contributie  te  betalen. 

Art.  9.  Ingeval  van  een  der  leden  blijken  mocht,  dat 
zijne  gezindheid  en  doorgaande  wandel  in  strijd  is  met  den 
grondslag  en  liet  doel  der  vereeniging,  zal  aan  dit  lid,  na 
voorafgegane  vruchteloos  gebleven  vermaning  en  waar¬ 
schuwing  vanwege  het  bestuur,  met  toestemming  van  2/3  van 
de  stemmen  der  op  eene  wettige  bijeenkomst  aanwezige  leden, 
het  lidmaatschap  kunnen  worden  ontnomen. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  minstens  f  1 
bijdragen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  stemgerechtigde 
leden  gekozen.  Het  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Eerevoorzitter  is  een  van  de  predikanten  der  Ne- 
derlandsch  Hervormde  gemeente  te  Enschedé,  die  met  den 
grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  instemt  en  door  de 
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do  leden  als  raadsman  wordt  uitgenoodigd.  Hij  wordt  tot 
iedere  vergadering  opgeroepen  en  heeft  eene  adviseerende 
stem. 

Zonder  zijn  voorkennis  worden  echter  geene  besluiten  ge¬ 
nomen,  noch  uitgevoerd. 

Is  er  te  Enschedé  geen  predikant,  die  aan  de  vorenstaande 
vereischten  voldoet,  dan  kan  daarvan  eerevoorzitter  zijn  een 
der  naburige  predikanten. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten.  Tot  het  koopen  en  verkoopen,  ruilen 
en  bezwaren  van  onroerende  goederen,  het  stichten  van  ge¬ 
bouwen  en  ter  leen  opnemen  van  gelden,  behoeft  het  de  toe¬ 
stemming  van  2/3  der  in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  14.  Jaarlijks  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af.  He 
rooster  van  aftreding  wordt  de  eerste  maal  door  het  lot  ge¬ 
regeld. D  e  aftredenden  zijn  echter  herkiesbaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden 
uit  de  contributiën  der  leden  en  begunstigers,  uit  de  op¬ 
brengst  der  collecten  bij  de  openbare  samenkomsten,  ver¬ 
huring  van  zitplaatsen  en  verdere  vrijwillige  bijdragen  en 
alle  andere  inkomsten. 


Vergaderingen  .. 

Art.  16.  Jaarlijks  zullen  ten  minstens  2  algemeene  ver¬ 
gaderingen  der  leden  gehouden  worden,  zooveel  mogelijk  in 
de  maanden  Februari  en  September.  In  de  eerste  heeft  de 
bestuursverkiezing  plaats  en  het  jaarverslag*  van  secretaris 
en  penningmeester. 

Stemmingen. 

Art.  17.  Bij  alle  stemmingen,  voor  zoover  niet  uitdruk¬ 
kelijk  liet  tegendeel  is  bepaald,  beslist  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmende  leden  *  Is  bij  eerste  vrije  stemming 
geen  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Over  personen  wordt 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  en  verlenging 
van  den  duur  der  vereeniging  kunnen  slechts  plaats  hebben 
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met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  wettig 
samengeroepen  vergadering,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet.  Art.  2  omtrent  grondslag  en  doel 
is  onveranderlijk. 

Art.  19.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  vergadering,  regelt  verder  alles  waarin  in  deze 
statuten  niet  is  voorzien. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
bezittingen  komen  ten  bate  van  de  diaconie  der  Nederlandsch 
Hervormde  gemeente  te  Enschedé,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

He  ontbinding  der  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ge¬ 
schieden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge- 
brachte  stemmen  in  eene  opzettelijk  daartoe  opgeroepen 
vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  der  stem¬ 
gerechtigde  leden  tegenwoordig  is. 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  H.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2T  April  1911,  n°.  98. 


N#.  642. 


VEREEN IGING  tot  Ondersteuning  van  Behoeftige 
Kraamvrouwen,  te  Apeldoorn. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Vereeniging  tot 
Ondersteuning  van  Behoeftige  Kraamvrouwen,  en  is  geves¬ 
tigd  te  Apeldoorn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aanvangende  1  Februari  1911. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  verschaffen  van  verster¬ 
kende  middelen  aan  kraamvrouwen  van  alle  gezindten,  wo¬ 
nende  in  de  gemeente  Apeldoorn',  gedurende  de  eerste  10 
dagen  na  hare  bevalling  en  het  verstrekken  aan  die  kraam¬ 
vrouwen,  die  haar  kind  zelf  voeden,  van  1  liter  melk  per 
dag*,  gedurende  2  weken,  aanvangende  den  Ssten  dag  na 
hare  bevalling'. 

Zoo  noodig*  wordt  kindergoed  en  linnengoed  voor  de  moe¬ 
der  verschaft,  terwijl  lakens,  dekens  en  dergelijke  zaken  ter 
leen  kunnen  worden  verstrekt. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten 


en  geschenken  en  toevallige  baten. 


vereeniging 


zijn  zij  welke  jaarlijks 


Art.  5.  Leden  der 
minstens  f2,50  bijdragen. 

Zij  hebben  liet  recht  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen 
en  daarop  stem  uit  te  brengen. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  welke  jaarlijks  minder 
dan  f  2,50  bijdragen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen.  Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  de  leden 
daarvan  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitster, 
eene  secretaresse  en  eene  penningmeesteresse  en  moet  minstens 
eenmaal  per  maand  vergaderen. 
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zirt.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid,  de  wijze  waarop  de  versterken¬ 
de  middelen  zullen  worden  verstrekt  en  de  voorwaarden 
waarop  een'e  behoeftige  kraamvrouw  daarvoor  in  aanmer¬ 
king  komt. 

Het  mag  geene  bepaling'  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  8.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  gedeelten 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Art.  9.  De  vereen iging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  gedeelten 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  vergadering*  waar¬ 
in  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  Apel¬ 
doorn,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

^  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


N°.  643. 


VEItEENIGING:  Sociëteit  Concordia  (Eensgezind¬ 
heid ),  te  Noordwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Sociëteit 
Concordia  (Eensgezindheid),  en  is  gevestigd  te  Noordwijk. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  Februari  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  liet  gezellig  verkeer  der  leden  onderling. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  : 

a.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen ; 

c.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  in  art.  2  om¬ 
schreven  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  4.  De  wereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  eereleden.  Alleen  inwoners  van  Noordwijk 
kunnen  gewone  leden  zijn.  Slechts  zij  die  tijdelijk  te  Noord¬ 
wijk  verblijven,  kunnen  buitengewone  leden  zijn. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Zij  die  gewoon  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  willen 
worden,  melden  zich  daartoe  aan,  met  opgave  van  naam, 
voornaam,  beroep  en  woonplaats,  bij  den  secretaris  van  het 
bestuur.  In  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering 
wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid  of  als  buiten¬ 
gewoon  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
loren  door : 

a.  opzegging  ; 
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b.  royement; 

c.  den  dood. 

Het  royement  kan  slechts  worden  uitgesproken  door  de 
ledenvergadering.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  de  ge¬ 
vallen  aangeven  waarin  tot  royement  kan  worden  overge¬ 
gaan. 

Art.  6.  Het  ver  eenigings  jaar  der  vereeniging  loopt  van 
1  December  tot  en  met  30  November. 

Art.  T.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit  vrij¬ 
willige  schenkingen,  contributiën  der  gewone  en  der  buiten¬ 
gewone  leden. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  2  per  jaar; 
de  contributie  der  buitengewone  leden  bedraagt  f  2,50 
per  jaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  verkiezing  van  de  bestuursleden,  alsmede 
hunne  werkzaamheden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende,  welke 
tusschen  de  leden  der  vereeniging  mochten  ontstaan,  zullen 
door  het  bestuur  worden  beslist. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  liet 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

.vrt.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  ten  min¬ 
ste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van 
ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatstoverblij- 
vende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -Gen  era  a  I , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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1-ii.i  voegsel  tol  de 
Donderda 


N  ederlatbdsch  e  Staats  cour  on  t 
g  27  April  1911,  n°.  98. 


van 


N°.  632. 


VEBEENIGING:  Een  school  met  den  Bijbel,  te  Delfs- 
haven.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  10  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

,, Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  door  elke  ledenvergade¬ 
ring.  daartoe  door  het  bestuur  bijeengeroepen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  worden  aangenomen,  waartoe  vereischt 
wordt,  dat  op  deze  vergadering  minstens  de  helft  van  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  der  vereeniging  zich  er  vóór  verklaren. 

Zijn  op  deze  vergadering  geen  voldoend  aantal  leden  aanwezig 
om  een  besluit  te  kunnen  nemen,  dan  wordt  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  welke 
gerechtigd  is  tot  het  nemen  van  een  besluit;  minstens  2/3  der 
aanwezig  zijnde  leden  moeten  zich  dan  vóór  de  statutenwijzi¬ 
ging  verklaren,  om  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  te  kun¬ 
nen  aanvragen.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1911  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


N°.  644. 


VEREENIGING:  De  N  ederlandsche  Kunst-Weef- 
school,  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain:  De  Nederland- 
sclie  Kunst- Weef  school,  en  heeft  ten  doel  de  huisvlijt  en 
speciaal  het  kunst-handweven  in  Nederland  te  bevorderen. 
Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage  en  is  opgericht  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  Februari  1911. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  onderricht  te  geven  in  het  kunst-handweven  en  het 
gobelinweven ; 

b.  te  ’s  Gravenliage  eene  permanente  tentoonstelling  te 
openen  van  producten,  welke  in  de  school  zijn  vervaardigd; 

c.  het  opsporen  en  verkrijgbaar  stellen  van  geschikte  bor¬ 
duur-  en  weef  patronen  in  modernen  en  ouden  stijl; 

d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  begun¬ 
stigers  en  eereleden.  Zij  die  instemming  betuigen  met  het 
doel  der  vereeniging,  kunnen  op  schriftelijke  aanmelding 
bij  den  secretaris,  tot  het  lidmaatschap  of  als  begunstiger 
worden  toegelaten.  Over  de  toelating  van  den  zich  aangemeld 
hebbende  beslist  het  bestuur.  Het  eerelidmaatschap  wordt 
opgedragen  door  de  leden  op  voordracht  van  het  bestuur,  aan 
hen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging  heb¬ 
ben  gemaakt. 

Art.  4.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  f  2,50. 

Begunstigers  betalen  als  minimum  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  f  10.  Zij  hebben  gelijke  rechten  als  de  leden. 

Eereleden  betalen  geen  contributie. 
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Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging,  met  liet  einde  van  het  vereenigings- 
jaar,  waarin  de  opzegging*  is  geschied; 

b.  door  ontzetting,  bij  besluit  van  het  bestuur  uitge¬ 
sproken. 

Art.  6.  Leden  en  begunstigers  kiezen  uit  hun  midden 
een  bestuur  van  minstens  5  leden,  waaronder  2  die  bekend 
zijn  met  de  handweef kunst.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden 
volgens  rooster  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Yoor  iedere  verkiezing  doet  het  bestuur  eene  aanbeveling 
van  2  personen. 

Art.  7.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden,  die  geregeld  worden  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  handelt  in  naam  der  vereeniging, 
verbindt  het  aan  derden  en  derden  aan  de  vereeniging,  en 
treedt  zoowel  eischend  al  verwerend  in  rechten  op. 

Het  bestuur  heeft  bijzondere  machtiging  noodig  om  onroe¬ 
rende  goederen  te  verknopen  of  te  bezwaren,  geldleeningen 
te  sluiten,  rechtsgedingen  hetzij  eischend  als  verweerend  aan 
te  vangen  en  af  te  weren. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  of  ontslaat  de  be¬ 
ambten  der  vereeniging.  Het  is  bevoegd  ten  aanzien  van  het 
inwendig  bestuur  en  de  orde  zoodanige  bepaling  vast  te  stel¬ 
len  of  maatregelen  te  nemen  als  hef  noodig  acht. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  de  volgende  punten  worden 
behandeld: 

1.  benoeming  van  eene  verificatie-commissie  voor  het 
nazien  van  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur 
voor  het  volgend  jaar* 

2.  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  van 
het  bestuur  over  het  afgeloopen  jaar; 

3.  verslag  van  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  over 
het  afgeloopen  jaar ; 

4.  benoeming  van  nieuwe  bestuursleden. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Art.  11.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  zoodra  daartoe  door 
minstens  10  leden  een  schriftelijk  verzoek  wordt  gericht  met 
opgave  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributies  en  toevallige  giften. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  daartoe  opgeroepen  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig’  is  en  met  ten 
minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  op  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig,  dan  wordt  met  eene  tijdsruimte  van  8  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  dan  over  het  voorstel 
der  wijziging  kan  worden  beslist;  eveneens  met  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Een  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden 
genomen  met  3  /  4  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering’,  waar  minstens  3/4  van  het  aantal  leden 
aanwezig  is. 

Bij  ontbinding  belast  het  bestuur  zich  met  de  vereffening, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscouravt  van 
Donderdag  2T  April  1911,  n°.  98. 


N#.  645. 


VEREENIGING:  Wereldlijke  Derde  Orde  van  den 
Heiligen  Franciscus  van  Assisië,  te  Nijmegen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam  van:  Wereldlijke 
Derde  Orde  van  den  Heiligen  Franciscus  van  Assisië,  is  ge¬ 
vestigd  te  Nijmegen. 


Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zicli  ten  doel  liet  Roomsch-Katholiek  ge¬ 
loof  onder  de  leden  te  verlevendigen  in  den  geest  en  overeen¬ 
komstig'  de  leer  van  den  heiligen  Franciscus  van  Assisië  en 
hen  daardoor  op  te  wekken  tot  een  deugdzaam  leven  en  voorts 
het  beoefenen  van  verschillende  werken  van  liefdadigheid. 

Middelen. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken,  zullen  vanwege  boven¬ 
genoemde  vereeniging  godsdienstoefeningen  gehouden  en 
werken  van  liefdadigheid  beoefend  worden. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  direc¬ 
teur  en  minstens  4  leden,  van  welke  één  tevens  secretaris¬ 
penningmeester  is. 

De  door  den  hoogeerwaarden  pater  provinciaal  van  de 
Franciscaner  orde  aan  te  wijzen  priester  ter  standplaats  Nij¬ 
megen  is  van  rechtswege  directeur. 
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De  leden  worden  benoemd  door  den  directeur.  Hij  wijst 
tevens  aan  het  lid,  belast  met  de  taak  van  secretaris-penning- 
meester. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal 
leden  van  beider  geslacht.  Hunne  aanneming  geschiedt  bij 
meerderheid  van  stemmen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Tot  lid  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieken,  zoo  mannen  als  vrouwen,  die  zijn  van  onberis¬ 
pelijk  gedrag  en  den  leeftijd  van  14  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  T.  Bij  aanneming  betalen  de  leden  de  som  van 
minstens  f  1,  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  ontslag,  te  verleenen  door  het  bestuur  op  voorstel 
van  den  directeur ; 

3°.  door  den  dood. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  renten  van  liet  reeds  aanwezige  kapitaal : 

2°.  bijdragen  der  leden,  en 

3°.  vrijwillige  bijdragen  van  begunstigers. 

Duur. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  7  Maart  1911. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  directeur,  die  zich  als  zoodanig  kan 
laten  vervangen  door  een  lid  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  aangebracht  dan  bij  besluit  eener  te  dien  einde  opzettelijk 
uitgeschreven  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855 
{Staatsblad  32). 
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Art.  13.  Al  hetgeen  verder  regeling  behoeft,  wordt  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geene 
bepalingen  mag  bevatten,  strijdig  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zullen 
de  roerende  en  onroerende  goederen  ten  bate  komen  van  de 
Sint  Franciscus-Stichting,  gevestigd  te  Maastricht,  nadat 
overeenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
bepaalde,  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1911,  n°.  98. 


N#.  646. 


\EREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs, 
te  Emmer-Compascuum . 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Emmer- 
Compascimm. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden,  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Formu¬ 
lieren  van  Eenheid  der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding'  en  het  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den 
Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  3.  De  bestuursleden  moeten  belijdende  leden  der 
Gereformeerde  Kerk  te  Emmer-Compascuum  zijn. 

Art.  4.  De  benoeming  en  het  ontslag'  van  het  onderwijzend 
personeel  der  school  geschiedt  door  het  bestuur  en  is  onder¬ 
worpen  aan  de  goedkeuring  eener  ledenvergadering. 

Het  hoofd  der  school  moet  belijdend  lid  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Emmer-Compascuum  zijn. 

Art.  5.  Ieder,  die  minstens  f  1  per  jaar  betaalt  en 
instemt  met  doel,  grondslag  en  beginsel,  in  artt.  1  en  2 
uitgedrukt,  is  lid  der  vereeniging,  als  de  meerderheid  der 
aanwezige  stemhebbende  leden  zich  voor  toelating  verklaart. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  21  jaar,  die  minstens  één 
jaar  lid  zijn  geweest,  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezig'  zijnde  stemhebbende  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
en  met  gesloten  briefjes. 
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Art.  6.  Het  bestuur,  welks  besluiten  slechts  geldig  zijn 
bij  aanwezigheid  van  meer  dan  de  helft  der  leden,  bestaat 
uit  5  personen,  die  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  ge¬ 
kozen  worden.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af  en  is  niet  terstond 
herkiesbaar.  Het  bestuur  doet  voor  deze  verkiezing  eene  voor¬ 
dracht  van  2  personen,  waaraan  de  ledenvergadering  echter 
niet  gebonden  is. 

Art.  7.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  samengebracht,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Drie  weken  vóór  de  jaarvergadering  benoemt  het  bestuur 
eene  commissie  van  3  leden  uit  de  vereeniging,  om  de 
boeken  van  den  penningmeester  na  te  zien ;  deze  commissie 
brengt  op  de  jaarvergadering  rapport  uit.  Daarna  worden 
de  boeken  op  een  bepaald  uur  voor  de  leden  ter  inzage 
gelegd. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  ver- 
eeniging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging.  De  omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs,  het 
bepalen  van  schoolgelden  enz.,  wordt  door  het  bestuur  bij 
afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  9.  Allerlei  geschillen,  uitgezonderd  die,  welke  be¬ 
recht  worden  door  de  commissie  van  beroep,  volgens  art.  59, 
eerste  lid,  ten  7de,  der  wet  op  het  lager  onderwijs  van  1905, 
worden  in  laatste  instantie  beslist  door  de  classis  Stads¬ 
kanaal  der  Gereformeerde  Kerken,  aan  welks  uitspraak  par¬ 
tijen  zich  onderwerpen. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare 
eigendommen  en  schulden  aan  de  Gereformeerde  Kerk  te 
Emmer-Compascuum . 

Art.  11 .  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden 
voorgesteld  door  liet  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die 
hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering 
bij  het  bestuur  indienen,  en  kunnen  alleen  aangenomen  wor¬ 
den  met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  stemhebbende  leden  en  onder  voorbehoud  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Artt.  1,  2,  3,  4,  2de  alinea,  9,  10  en  12  kunnen 
niet  veranderd  worden. 

Art.  13.  Alinea  2  van  art.  5  treedt  in  werking  op  1  Maart 
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1912.  Tot  zoolang  hebben  stemrecht  alle  mannelijke  leden 
boven  21  jaar. 

Art.  14.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Emmer-Compas- 
cuum,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  aange¬ 
vangen  15  Februari  1911,  zijnde  de  dag  van  oprichting. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  April  1911,  n°.  95. 


647. 


VEREENIGING:  de  Woning-,  te  Koog  aan  de  Zaan. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  de  Woning,  is  geves¬ 
tigd  te  Koog*  aan  de  Zaan. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  26  November  1910. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is.  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Toelating. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging  verkrijge  de  toelating  en  de  handhaving 
daarvan  als  vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  der  volks¬ 
huisvesting  werkzaam. 

Middelen. 

Art.  5.  Ter  bereiking  van  haar  doel  tracht  de  vereeniging 
de  beschikking  te  verkrijgen  over  gebouwde  en  ongebouwde 
eigendommen,  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring, 
sloopt  gebrekkige  woningen  of  verbetert  verkeerde  woning¬ 
toestanden. 


Leden. 

Art.  6.  Er  zijn  2  klassen  van  leden,  gewone  en  buitenge¬ 
wone.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij,  die  op  de  wijze  in  de  sta- 
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tuten  bepaald,  den  eigendom  hebben  verkregen  van  ten  min¬ 
ste  1  aandeel  groot  f  25.  Buitengewone  leden  kunnen  alleen 
zijn  zij,  die  in  bet  bezit  zijn  van  ten  minste  l  aandeel  groot 
f  200. ' 


Hechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  7.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het 
bestuur.  Bij  afwijzing  van  een  candidaat  voor  het  lidmaat¬ 
schap  door  het  bestuur  hebben  5  leden  het  recht  een  beroep 
te  doen  op  de  algemeene  vergadering.  Om  door  deze  verga¬ 
dering  liet  lidmaatschap  te  verkrijgen  moeten  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  semmen  op  den  candidaat  vereenigd  zijn. 

De  gewone  leden  hebben  het  recht  eene  woning  in  huur  te 
verkrijgen  naar  de  volgorde  hunner  toetreding,  behoudens 
inachtneming  van  de  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen 
regels.  Yan  de  toetreding  wordt  een  rooster  opgemaakt. 
De  woningen  der  vereeniging  moeten  worden  verhuurd  tegen 
den  prijs  die  daarvoor  kan  worden  bedongen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  overlij  den  ; 

b.  uittreding; 

c.  ontzetting. 

Uittreding  geschiedt  door  bedanken  of  door  op  te  houden 
eigenaar  van  1  aandeel  te  zijn. 

Ontzetting  kan  door  het  bestuur  geschieden  wegens: 

1°.  ergerlijk  levensgedrag ;  2°.  opzegging  der  huur  van 
eene  woning  der  vereeniging  door  liet  bestuur  wegens 
handelingen  in  strijd  met  de  huurvoorwaarden;  3°.  faillis¬ 
sement  of  verlies  van  de  bekwaamheid  om  verbintenissen 
aan  te  gaan ;  4°.  het  bij  herhaling  niet  nakomen  der  verplich¬ 
tingen  tegenover  de  vereeniging. 

Ontzetting  wordt  wegens  de  redenen  sub'  1,  2  en  4  ge¬ 
noemd  niet  uitgesproken,  tenzij  het  betrokken  lid  tweemaal 
vooraf  schriftelijk  door  het  bestuur  was  gewaarschuwd. 

Art.  9.  De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend 
door  den  secretaris  der  vereeniging  en  een  commissaris ;  zij 
kunnen,  behoudens  liet  bepaalde  in  artt.  11  en  12,  niet  dan 
met  goedkeuring  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  worden  overgedragen,  van  welke  goedkeuring  op 
het  aandeelbewijs  eene  door  den  secretaris  onderteekende 
aanteekening  wordt  gesteld. 

Yan  de  weigering  der  goedkeuring  is  er  beroep  op  de 
commissie  van  arbitrage. 

Overdracht  zonder  de  hiervoor  bedoelde  goedkeuring,  ver¬ 
panding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen  wordt  door  de 
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vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen  op  deze  wijze  overge¬ 
dragen,  verpand  of  op  andere  wijze  bezwaard,  vervallen  van 
rechtswege  aan  de  vereeiiiging'. 

Art.  10.  Bij  toetreding  tot  liet  gewone  lidmaatschap 
wordt  door  de  gewone  leden  op  hunne  aandeelen  eene  eerste 
storting  gedaan  van  ten  minste  f  5.  De  verdere  aanvulling 
geschiedt  door  eene wekelijksche  storting,  waarvan  het  bedrag 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld.  Binnen  14 
dagen  na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  aanneming 
als  gewoon  lid  moet  men  de  eerste  storting  doen  en  zijn  naarn 
teekenen  in  liet  stamboek  der  vereeniging.  Buitengewone 
leden  moeten  binnen  14  dagen  na  daartoe  door  het  bestuur 
te  zijn  uitgenoodigd,  het  bedrag  hunner  aandeelen  volstorten. 

Art.  11.  De  aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar.  Aandeelen 
toebehoorende  aan  personen  die  gewoon  lid  zijn  geweest  of 
aan  hunne  erven,  kunnen  door  andere  gewone  leden  worden 
overgenomen.  Slagen  zij,  die  gewoon  lid  zijn  geweest  of 
hunne  erven  er  niet  in  hunne  aandeelen  op  bovengenoemde 
wijze  te  gelde  te  maken,  dan  worden  de  daarop  gestorte 
bedragen  door  de  vereeniging  terugbetaald,  mits  ten  gevolge 
van  die  terugbetaling  de  waarde  van  de  bezittingen  der 
vereeniging  niet  dale  beneden  het  totaal  bedrag  der  op  de 
vereeniging  rustende  lasten,  vermeerderd  met  tien  ten 
honderd. 

Art.  12.  Wanneer  een  gewoon  lid  bij  zijn  overlijden  eene 
weduwe  achterlaat,  heeft  deze,  onder  overlegging  van  een 
bewijs,  dat  de  erfgenamen  daarmede  genoegen  nemen,  ge¬ 
durende  6  weken  het  recht  te  vorderen  dat  het  aandeel  van 
den  overledene  op  haar  naam  wordt  overgeschreven  en  zij 
als  gewoon  lid  treedt  in  alle  rechten  en  verplichtingen  van 
het  gewezen  lid. 

Art.  13.  Elk  gewoon  lid  brengt  zooveel  stemmen  uit  als 
hij  aandeelen  bezit,  doch  ten  hoogste  5.  Elk  buitengewoon  lid 
brengt  uit  5  stemmen  zoo  hij  1,  en  10  stemmen  zoo  hij  meer 
aandeelen  bezit. 

Art.  14.  Telkens  wanneer  boven  liet  benoodigde  stam¬ 
kapitaal  eene  som  van  f  200  is  bijeengebracht  aan  stortingen 
op  aandeelen  van  gewone  leden,  heeft  uitlating  plaats  van 
een  aandeel  van  f  200,  waarbij  in  de  eerste  plaats  in  aan¬ 
merking  komen  de  aandeelen  van  die  buitengewone  leden, 
welke  er  meer  dan  1  bezitten. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

<7.  de  op  de  aandeelen  gestorte  g'elden; 
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b.  ter  leen  opgenomen  gelden; 

c.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten ; 

cl.  inkomsten  uit  huren  ; 

e.  bijzondere  baten. 

Over  het  bedrag  der  aandeelen  wordt  (zoodra  deze  zijn 
volgestort)  jaarlijks  uitgekeerd  een  dividend,  dat  ten  hoogste 
4  %  bedraagt,  met  dien  verstande,  dat,  inktten  in  eenig  jaar 
een  lager  dividend  wordt  g'egeven,  het  tekort  in  een  der  10 
volgende  jaren  kan  worden  aangevuld. 

Over  van  de  leden  en  commissarissen  ter  leen  opgenomen 
gelden  kan  nooit  meer  dan  4  %  rente  uitgekeerd  worden. 

Art.  16.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel,  ten 
laste  waarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven, 
die  voor  het  onderhouden  en  het  herstel  der  eigendommen 
noodig  zijn.  Nadat  een  gebouw  of  groep  van  gebouwen  ter 
bewoning  beschikbaar  is  gekomen,  stelt  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  eene  som 
vast,  die  jaarlijks  ter  zake  van  dat  gebouw  of  die  groep  van 
gebouwen  in  dit  fonds  zal  worden  gestort.  Deze  som  bedraagt 
nooit  minder  dan  1  %  van  den  koopprijs  of  de  stichtings- 
kosten  of,  in  geval  van  schenking  van  de  getaxeerde  waarde, 
uitgaven  ter  verkrijging  of  vorming  van  bouwterrein  daar¬ 
onder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  som  verhoogd  moet 
worden ; 

b.  of  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  buitengewone 
versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  met  redenen 
omkleed  oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer  bedraagt 
dan  5  %  van  den  koopprijs  of  stichtingskosten  of  in  geval 
van  schenking  van  de  getaxeerde  waarde  der  gebouwen  en 
andere  bezittingen,  buiten  den  grond,  zal  het  meerdere 
worden  gestort  in  het  reservefonds. 

Art.  17.  Er  is  een  reservefonds,  strekkende  in  de  eerste 
plaats  tot  dekkin'g  van  eventueele  verliezen  der  vereeniging. 
In  dit  fonds  wordt  gestort  (behalve  het  in  art.  16  genoemde) 
het  overschot,  dat  na  de  uitkeering  bedoeld  in  art.  15  mocht 
aanwezig  zijn,  eveneens  worden  daarin  gestort  schenkingen, 
erfstellingen  en  legaten,  tenzij  daaromtrent  uitdrukkelijk 
anders  mocht  zijn  bepaald. 

Indien  het  reservefonds  meer  bedraagt  dan  5  %  van  den 
koopprijs  of  de  stichtingskosten  of  in  geval  van  schenking 
van  de  getaxeerde  waarde  der  gebouwen  en  andere  bezit- 
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tingen,  buiten  den  grond,  kan  bet  meerdere  worden  aan¬ 
gewend  tot  de  doeleinden  in  art.  5  dezer  statuten  om¬ 
schreven. 

Art.  18.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de 
bezittingen  tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflos¬ 
sing  in  den  vorm  van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm  de 
schulden  verminderen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  telkens  vóór  16  Februari,  wordt  door 
het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloo- 
pen  jaar  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst-en-ver- 
liesrekeniiig  opgemaakt,  volgens  de  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastg’estelde  modellen,  en  met  alle 
daarbij  behoorende  bescheiden  aan  den  raad  van  commissa¬ 
rissen  overgelegd . 

Het  bestuur  is  verplicht  den  raad  van  commissarissen  alle 
inlichtingen  te  verschaffen,  welke  deze  omtrent  de  stukken 
mocht  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stuk¬ 
ken,  uiterlijk  binnen  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur 
terug  met  een  voorstel  aan  de  jaarvergadernig  over  de  goed¬ 
keuring’  daarvan. 

De  in  het  vorig  lid  bedoelde  stukken  met  het  daarbij 
behoorend  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen  worden 
ten  minste  gedurende  14  dagen  vóór  de  algemeene  jaarver¬ 
gadering  ter  inzage  gelegd  voor  de  leden  op  eene  bij  bekend¬ 
making  te  bepalen  plaats. 

Art.  20.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en- ver¬ 
liesrekening*  geschiedt  door  de  algemeene  jaarvergadering. 
Een  beredeneerd  verslag,  de  balans  en  de  winst-en- 
verliesrekening  over  het  af  gel  oo  pen  jaar  worden  binnen 
14  dagen  na  hare  vaststelling  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  der  gemeente  Koog  aan  de  Zaan  en,  zoo  de  ver- 
eeniging  ook  in  andere  gemeenten  werkzaam  is,  ook  aan 
burgemeester  en  wethouders  dier  gemeenten  overgelegd. 

Boekjaar. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Bestuur. 

Art.  22.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door 
een  bestuur,  een  raad  van  commissarissen  en  de  algemeene 
vergadering. 
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Art.  23.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  7  personen,  gekozen 
uit  en  door  de  leden  uit  tweetallen,  op  voordracht  van  liet 
bestuur  voor  den  tijd  van  4  jaren.  In  afwijking  van  dit  voor¬ 
schrift,  wat  de  benoeming  betreft,  treden  voor  de  eerste  maal 
als  bestuursleden  op  de  heeren: 

Evert  Honig,  voorzitter,  Hendrik  Bernard  Stephan,  Tee- 
wis  Duyvis  Ericus-Gerkarduszoon,  .Willem  Meiling,  Cor- 
nelis  Adriaan  Honig. 

Bij  gebreke  van  voordracht  geschiedt  eene  vrije  benoeming’ 
uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering.  Om  de  2  jaren 
treden  beurtelings  2  en  3  leden  af,  als  het  totaal  aantal  5,  en 
3  en  4,  als  het  aantal  7  bedraagt,  volgens  een  op  te  maken 
rooster.  In  tusschentij dsche  vacaturen  wordt  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien.  Tusschentij  ds 
gekozen  bestuursleden  treden  af  op  het  tijdstip,  waarop  zij  in 
wier  plaats  zij  verkozen  zijn,  zouden  moeten  aftreden.  Af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  He  aftreding  van  be¬ 
stuursleden  zal  de  eerste  maal  plaats  hebben  op  15  April 
1911. 

He  voorzitter  wordt  aangewezen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering’,  de  overige  functiën  worden  door  liet  bestuur  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Art.  24.  Heclaratiën  van  bestuursleden  wegens  door  hen 
niet  in  die  qualiteit  voor  de  vereeniging’  verrichte  werkzaam¬ 
heden  of  gedane  leverantiën  behoeven  de  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  van  Koog  aan  de  Zaan.  Voor 
bestuurswerkzaamheden  kan  billijke  vergoeding  worden 
toeg'ekend,  mits  goedgekeurd  door  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

Art.  25.  Leden  van  het  bestuur  kunnen  door  den  raad 
van  commissarissen  worden  geschorst.  Yan  deze  schorsing’ 
bestaat  beroep  op  eene  commissie  van  arbitrage,  bestaande 
uit  5  of  7  personen,  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 
ledenvergadering’  benoemd.  Deze  arbitragecommissie  is 
permanent  en  worden  eventueel e  vacatures  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  aangevuld.  Zoowel  leden  als  niet- 
leden  kunnen  lid  dezer  commissie  zijn.  Be  schorsing  is  opge¬ 
heven,  indien  zij  niet  binnen  1  maand  nadat  zij  is  uitge¬ 
sproken  door  de  commissie  van  arbitrage  is  verlengd. 

In  geval  van  schorsing  neemt  de  raad  van  commissarissen 
de  noodig'e  maatregelen  om  den  regelmatigen  voortgang  der 
bestuurswerkzaamheden  te  verzekeren.  Hij  kan  zoo  noodig 
het  geheele  bestuur  tijdelijk  waarnemen. 

Art.  26.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
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tegenover  derden  en  is  belast  met  liet  bestuur  en  liet  behar¬ 
tigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op.  Het 
bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  met  inachtneming  van  de  bepalingen  dezer 
statuten. 

Art.  2T.  Goedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen 
is  noodig*  voor: 

a.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen  of  rentegevende  fondsen ; 

b.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zakelijke 
rechten  op  eigendommen  der  vereeniging ; 

c.  het  doen  verrichten  van  onderhoudswerken  en  van 
leverantiën,  die  een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen 
bedrag  te  boven  gaan ; 

d.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

e.  het  aannemen  van  schenkingen ; 

ƒ .  het  treffen  van  dadingen ; 

g.  het  aangaan  van  een  rechtsgeding  en  liet  berusten  in 
eene  tegen  de  vereeniging*  iiigestekle  rechtsvordering. 

Goedkeuring  van  de  ledenvergadering  is  noodig  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  aflos¬ 
sing*. 

Besluiten  tot  vervreemding*  of  bezwaring*  van  de  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente, 
waarin  die  goederen  zijn  gelegen,  en  wanneer  en  zoolang  de 
vereeniging  voorschot  van  eene  andere  gemeente  ontvangt, 
ook  van  burgemeester  en  wethouders  van  die  g*emeente.  In 
de  beide  gevallen  kan  bij  weigering  de  goedkeuring*  van 
Gedeputeerde  Staten  van  Noordholland,  de  besturen  van  be¬ 
doelde  gemeenten  gehoord,  daarvoor  in  de  plaats  treden. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
of  eenige  daartoe  behoorende  werkzaamheid  op  te  dragen  aan 
een  of  meer  door  hetzelve  te  benoemen  beambten. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  stelt  eene  instructie 
voor  den  beambte  vast  en  bepaalt  zijn  salaris  onder  goed¬ 
keuring’  van  den  raad  van  commissarissen.  Het  heeft  de 
bevoegdheid  den  beambte  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  g*een  hooger  bedrag’  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 
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Raad  van  commissarissen. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  den  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  leden. 
Zij  worden  gekozen  door  den  gemeenteraad  van  Koog  aan  de 
Zaan  en,  zoo  de  gemeenteraad  ten  aanzien  van  een  of  meer 
dezer  leden  van  deze  bevoegdheid  geen  gebruik  wenscht  te 
maken,  door  de  algemeene  vergadering  en  wel  in  dat  geval 
indien  eenigszins  mogelijk  uitsluitend  uit  de  buitengewone 
leden.  Alleen  bij  ontstentenis  van  buitengewone  leden,  die 
zich  eene  keuze  laten  welgevallen,  kunnen  in  dezen  raad  ook 
gewone  leden  of  personen,  welke  buiten  de  vereeniging  staan, 
door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

Art.  30.  Elk  jaar.  op  15  April,  treedt  een  der  leden  van 
den  raad  van  commissarissen  af,  volgens  een  bij  loting  te 
maken  rooster.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tussckentij ds  ontstane  vacaturen  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien.  Het  tussckentij  ds  gekozen  lid  treedt  af 
op  het  tijdstip  van  aftreding  van  hem  in  wiens  plaats  hij  is 
getreden. 

Art.  31.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
hebben  toeg’ang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen.  Zij 
hebben  daarin  eene  raadgevende  stem.  Zij  ontvangen  voor 
elke  vergadering  eene  oproeping  op  de  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Art.  32.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  ten 
minste  eens  per  6  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester 
en  van  beambten,  zoo  dezen  er  zijn,  na  te  gaan  en  de  kas  op 
te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  als  hij  dit  noodig  acht. 

Bouwcommissie. 

Art.  33.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  bouwcommissie  te 
benoemen,  bestaande  uit  deskundige  personen  op  administra¬ 
tief  of  bouwkundig  gebied,  om  voorlichting  te  geven  bij  het 
stichten  en  beheeren  van  woningen.  In  deze  commissie  kun¬ 
nen  ook  benoemd  worden  personen,  die  geen  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijn. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Jaarlijks,  vóór  15  April,  heeft  de  algemeene 
jaarvergadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt  o.  a.: 

a.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar  behandeld ; 
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b.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  zoo  de  ge¬ 
meenteraad  van  de  bevoegdheid  hem  in  art.  29  gegeven  geen 
gebruik  wenscht  te  maken  ook  in  die  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  1/5  ge¬ 
deelte  der  leden  het  verlangt. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  ledenvergadering 
wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  wordt,  kunnen  zij  door  wie  dit  verzoek  overeenkom¬ 
stig  het  eerste  lid  is  ingediend,  zelven  tot  de  bijeenroeping 
overgaan. 

De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling  van  zaken 
in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaangaande  in 
deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  35.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent  alle  onder¬ 
werpen  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen,  tenzij  in  deze 
statuten  anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd.  Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet 
toegelaten.  Voor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  de 
eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  er  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  laatste  stem¬ 
ming*  de.  meeste  stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen  zoo¬ 
veel  meer  personen  als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer  twee 
gelijk  staan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekke¬ 
lijke  meerderheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen  over 
zaken  dan  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Over  ontslag*  van  leden  van  het  bestuur,  vaststelling,  aan¬ 
vulling  of  wijziging  van  het  huishoudelijk  reglement,  kan 
geen  bindend  besluit  worden  genomen,  wanneer  voorstellen 
daartoe  niet  op  den  oproepingsbrief  staan  vermeld. 

Geldschieters. 

Art.  36.  Wanneer  door  de  vereeniging  gelden  ter  leen 
worden  opgenomen,  kan  in  de  akte  van  geldleening  worden 
bepaald,  dat  zekere  in  die  akte  aan  te  wijzen  handelingen  van 
de  vereeniging  of  haar  bestuur  aan  de  goedkeuring  van  de 
geldschieters  of  hunne  gemachtigden  zullen  zijn  onder¬ 
worpen. 
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Huishoudelij k  reglement. 

Art.  37.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  onder  meer  voorschriften 
bevatten  over: 

a.  de  wijze  van  verhuring  en  bewoning  der  woningen; 

b.  de  wijze  van  belegging  en  besteding  van  de  in  de 
fondsen  der  vereeniging  aanwezige  gelden  ; 

c.  de  verdeeling  der  functies,  de  uitoefening  der  werk¬ 
zaamheden  en  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  den 
raad  van  commissarissen. 

Aanvulling  en  wijziging  van  liet  reglement  geschiedt  door 
de  ledenvergadering. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  38.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  ten  minste  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen 
op  die  voorstellen  schriftelijk  ingediend.  Deze  •amendementen 
moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verandering 
een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

W  anneer  de  helft  der  leden  op  de  vergadering  niet  aan¬ 
wezig  was,  wordt  er  binnen  3  weken  eene  tweede  vergadering 
gehouden.  Op  deze  tweede  vergadering  worden  de  besluiten 
genomen  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onge¬ 
acht  het  aantal  der  opgekomen  leden.  Het  tweede  lid  is  ook 
op  deze  vergadering  van  toepassing. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor 
zoover  de  wet  die  verlangt. 

Wij  ziging  of  aanvulling  van  statuten,  daarin  aangebracht 
nadat  de  toelating  bedoeld  in  art.  4  is  verleend,  zal  slechts 
van  kracht  zijn  van  af  den  dag  volgende  op  dien,  waarop 
toelating  door  de  Koningin  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wij¬ 
ziging*  of  aanvulling;  aangebracht  nadat  de  toelating  is  ge¬ 
handhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  af  den 
dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 
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Ontbinding. 

Art.  39.  Tot  ontbinding  kan  allee n  op  gelijke  wijze  als  tot 
verandering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  40.  Bij  tusschentij dsche  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken  —  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald  — 
door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen.  Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verant¬ 
woording  betreffende  de  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering 
en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Koog  aan  de  Zaan. 

Art.  41.  Wanneer  op  het  oogenblik  der  ontbinding  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging  zijn  gelegen  in  ééne  ge¬ 
meente  is  het  bestuur  verplicht,  alvorens  tot  vereffening  over 
te  gaan,  de  eigendommen  der  vereeniging  ter  overneming  aan 
te  bieden  aan  die  gemeente,  onder  voorwaarde: 

1.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen  op  de  aandeelen 
gestort,  benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  de 
aandeelhouders  alsnog,  zoo  de  winst  der  vereeniging  dit  toe¬ 
liet,  overeenkomstig  art.  15  zouden  ontvangen  ; 

2.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

W  anneer  de  onroerende  goederen  liggen  in  meerdere  ge¬ 
meenten  worden  die  goederen  onder  dezelfde  voorwaarden 
aan  die  gemeenten  ter  overname  aangeboden,  overeenkomstig 
eene  door  het  bestuur  ontworpen  regeling  van  de  verdeel  in  g 
der  goederen  onder  die  gemeenten  en  van  de  betaling  der 
onder  1  van  liet  vorig  lid  genoemde  bedragen  door  deze. 

Art.  42.  Wordt,  wanneer  de  onroerende  goederen  in  ééne 
gemeente  liggen,  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  wordt  het 
eventueele  overschot  der  liquidatie,  na  aftrek  van  de  sub  1 
van  liet  vorig  artikel  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  ge¬ 
steld  van  die  gemeente,  ten  einde  te  worden  aangewend  tot 
verbetering  van  de  volkshuisvesting. 

Wordt,  wanneer  de  onroerende  goederen  in  meerdere  ge¬ 
meenten  liggen,  liet  aanbod  door  eene  dier  gemeenten  niet 
aanvaard,  dan  wordt  het  in  het  vorig  lid  genoemde  overschot 
voor  hetzelfde  doel  ter  beschikking  gesteld  van  die  gemeen¬ 
ten.  Zijn  deze  het  over  de  verdeeling  binnen  een  jaar  na  de 
ontbinding  niet  eens  geworden,  dan  wordt  de  regeling  tot  ver- 

11 


647 


VEREENIGINGEN . 


deeling  getroffen  door  Gedeputeerde  Staten  van  Noordhol- 
land,  behoudens  beroep  op  de  Koningin. 

Art.  43.  Zoo  de  vereeniging  op  liet  tijdstip  der  ontbinding 
geen  onroerende  goederen  bezit,  komt  liet  overschot  der  liqui¬ 
datie  aan  de  gemeente  Koog’  aan  de  Zaan,  ten  einde  te 
dienen  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  44.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  ge¬ 
nomen  besluiten,  worden  beslist  door  de  commissie  van  arbi¬ 
trage  genoemd  in  art.  25,  die  als  goede  mannen  naar  billijk¬ 
heid  zal  oordeelen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vejes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1911,  n°.  99. 


N°.  648. 


VEREENIGING :  Spaarbank  Amerongen,  te  Ame- 
rongen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Spaarbank  Amerongen  is  een  zede¬ 
lijk  lichaam,  gevestigd  te  Amerongen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  15  December  1910. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  gelegenheid  te  geven 
tot  het  op  zooveel  mogelijk  zekere  en  voordeelige  wijze  beleg¬ 
gen  van  bespaarde  penningen  en  daartoe  bestemde  gelden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  getal  van  minstens 
4  leden. 

De  leden  der  vereeniging  zijn  bevoegd  hun  getal  te  ver¬ 
meerderen. 

Indien  ten  gevolge  van  vacature  liet  getal  leden  der  veree¬ 
niging  tot  beneden  4  gedaald  is,  wordt  in  de  vervulling  der 
vacature  binnen  3  maanden  na  het  ontstaan  derzelve  voor¬ 
zien. 

Art.  5.  Nieuwe  leden  worden  aangenomen  wanneer,  in 
eene  daartoe  opzettelijk  gehouden  vergadering,  2/3  van  het 
aantal  leden  der  vereeniging  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  6.  Wegens  gewichtige  redenen  kan  een  lid  der  veree¬ 
niging'  worden  ontslagen  indien  2/3  der  overige  leden,  in 
eene  bepaaldelijk  daartoe  belegde  vergadering,  dit  noodza¬ 
kelijk  achten. 

Een  lid  der  vereeniging,  dat  metterwoon  de  gemeente 
Amerongen  verlaat,  heeft  van  rechtswege  het  lidmaatschap 
verloren,  na  de  vaststelling  der  rekening  van  het  loopende 

iaar- 

Art.  7.  De  leden  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  thesaurier,  aan  wie  het  bestuur  der 
vereeniging  en  het  beheer  der  spaarbank  wordt  opgedragen. 
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De  overige  leden  dragen  den  ïiaam  van  commissarissen, 
die  liet  bestuur  zooveel  mogelijk  in  zijn  werkzaamheden  ter 
zijde  staan  en  toezicht  houden  over  hunne  handelingen.  Zij 
kunnen  te  allen  tijde  inzage  der  boeken  en  verantwoording 
vorderen. 

Art.  8.  Jaarlijks,  op  1  Maart,  treedt  een  der  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  wordt  binnen  3  maanden  na 
het  ontstaan  er  van  in  de  vervulling  dier  vacature  voorzien. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Hij  teekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  10.  Bij  ontstentenis,  afwezigheid  of  verhindering 
wordt  de  voorzitter  en  de  secretaris  door  leden-commissaris- 
sen,  doch  de  thesaurier  door  een  zijner  beide  medebestuur¬ 
ders  vervangen. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  bevoegd  een 
boekhouder  aan  te  stellen  en  des  verkiezen  de  te  ontslaan. 

Deze  betrekking  kan  ook  door  een  der  leden,  met  uitzon¬ 
dering  van  den  thesaurier,  worden  waargenomen. 

Bij  uitbreiding  der  werkzaamheden  kunnen  meerdere 
beambten  aangesteld  worden. 

De  beambten  zijn  —  evengoed  als  alle  leden  der  vereeni¬ 
ging"  —  tot  stipte  geheimhouding  verplicht,  wat  betreft  de 
namen  der  inleggers,  het  bedrag  der  door  dezen  ingelegde 
gelden  en  omtrent  alles  wat  de  vereeniging  voor  geheim¬ 
houding  noodig  acht. 

Art.  12.  De  bezoldiging  van  den  boekhouder  en  van 
andere  beambten,  alsmede  de  kosten  van  beheer,  worden 
door  de  leden  der  vereeniging  gereg-eld  en  vastgesteld  en  uit 
het  spaarbank! onds  betaald . 

‘  Art.  13.  Alle  aan  de  spaarbank  toebehoorende  gelden, 
effecten  en  bewijzen  van  eigendom  worden  ingeschreven  in 
de  daartoe  bestemde  boeken  en  bewaard  in  eene  brandkast. 

De  leden  der  vereeniging  zijn  gezamenlijk  tegenover  de 
inleggers  voor  de  goede  bewaring  van  de  gelden  verant¬ 
woordelijk. 

Art.  14.  Onder  goedkeuring  van  commissarissen  is  het 
bestuur  bevoegd  de  vaste  goederen  der  spaarbank  te  bezwa¬ 
ren  en  vervreemden,  inschrijvingen  te  nemen  en  afschrijvin¬ 
gen  te  doen  in  de  Grootboeken  der  Nationale  Schuld,  aan- 
deelen  in  de  Ned er  1  and s c h e  Bank  en  dergelijke  instellingen 
op  naain  te  stellen  en  over  te  dragen. 

Art.  15.  Minstens  tweemaal  per  maand  houden  de 
thesaurier  en  een  der  andere  leden  der  vereeniging  zitting 
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tot  liet  ontvangen  en  uitbetalen  van  gelden  op  eene  te  be¬ 
palen  plaats  en  uur,  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Sommen  beneden  de  waarde  van  f  0,25  worden 
niet  aangenomen. 

De  zittende  leden  hebben  liet  recht  om  naar  hun  oordeel 
te  groote  sommen  te  weigeren. 

Art.  17.  De  ingelegde  gelden  worden  ten  name  der  in¬ 
leggers  geboekt.  Hun  wordt  als  afschrift  der  rekening  met 
de  spaarbank  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ge- 
teekend  inlegboekje  af  gegeven,  waarin  elke  inleg*  en  terug¬ 
betaling,  zoomede  de  rente  wordt  ingeschreven  en  door  de 
handteekening'  der  zittende  leden  bekrachtigd. 

De  inbrengst  van  instellingen  wordt  op  naam  harer  be¬ 
st  u  ursleden  geboekt . 

In  de  boekjes  zijn  de  verplichtingen  tusschen  de  inleg¬ 
gers  en  de  veieeniging  onderling*  omschreven. 

In  geval  van  verschil  tusschen  de  inlegboekjes  en  de 
boeken  der  bank  worden  deze  laatste  voor  volledig  bewijs 
gehouden. 

Indien  het  inlegboekje  verloren  mocht  zijn,  zal  de  inleg¬ 
ger  tegen  betaling  van  f  0,25  een  nieuw  boekje  kunnen 
krijgen.  Na  aanneming  hiervan  zal  de  inbrenger  zich  nim¬ 
mer  meer  op  het  vorig  boekje  kunnen  beroepen. 

Art.  18.  Ieder  belanghebbende  is  gerechtigd  op  eiken 
zitdag  zijn  inbrengst  geheel  of  gedeeltelijk  terug  te  vragen. 

Sommen  van  f  25  en  minder  worden  terstond  uitbetaald, 
die  daarboven  tot  en  met  f  100  worden  14  dagen,  sommen 
meer  dan  f  100  eene  maand  na  de  aanvrage  betaalbaar 
gesteld. 

De  zittende  leden  kunnen  de  aangevraagde  gelden  des- 
verlangd  direct  uitbetalen. 

Sommen  beneden  de  waarde  van  f  1  kunnen  niet  anders 
dan  voor  het  geheel  worden  teruggevorderd. 

Art.  19.  Na  een  door  de  leden  der  vereeniging  genomen 
gemotiveerd  besluit,  kunnen  inleggers  worden  genoodzaakt 
hunne  ingelegde  gelden  terug  te  nemen.  Hiervan  wordt  hun 
4  weken  van  te  voren  per  aange toekenden  brief  kennis  ge¬ 
geven  . 

De  terugname  geschiedt  op  den  eersten  zitdag  na  het  ver¬ 
strijken  van  dat  tijdperk. 

Wordt  het  opgezegde  geld  dan  niet  af  gehaald,  zoo  wordt 
het  in  de  kas  der  spaarbank  tot  een  latere  zitting  bewaard, 
maar  er  wordt  van  dat  kapitaal  na  het  verstreken  van  boven¬ 
gemeld  tijdperk  geen  rente  gegeven. 

Opgezegde  gelden  die  binnen  2  jaren  na  de  opzegging  niet 
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zijn  af  gehaald,  worden  liet  eigendom  van  liet  spaarbankfonds. 

Art.  20.  Geene  uitbetaling  van  gelden  geschiedt  dan 
tegen  overlegging  van  het  inlegboekje,  waarin  dan  de  uit¬ 
betaling  wordt  opgeteekend. 

Uitbetalingen  in  het  inlegboekje  op genomen  en  door  de 
zittende  leden  geteekend,  strekken  tot  wettige  ontlasting 
der  spaarbank. 

De  vertooner  van  het  inlegboekje,  ofschoon  niet  de  recht¬ 
hebbende  op  den  inleg,  wordt  door  de  daad  der  vertooning 
beschouwd  als  diens  gemachtigde:  In  geval  van  twijfel  of 
de  vertooner  van  het  boekje  tot  de  ontvangst  gerechtigd  is, 
zijn  de  zittende  leden  bevoegd  betaling  te  weigeren. 

Wanneer  de  geheel  e  ingeschreven  som  wordt  uitbetaald, 
moet  het  boekje  aan  de  zittende  leden  worden  af  gegeven. 

Worden  de  boekjes  die  volgens  art.  1T,  laatste  alihea, 
voor  verloren  boekjes  zijn  af  gegeven,  geheel  betaald,  dan 
moet  het  door  den  ontvanger  van  het  geld  voor  voldaan 
worden  geteekend. 

Deze  boekjes  blijven  in  liet  archief  bewaard  zoolang  de 
vereeniging  liet  nuttig  en  noodzakelijk  oordeelt. 

Art.  21.  Aan  inleggers  wordt  minstens  3  percent  als 
jaarlijbsiche  rente  van  hun  ingebrachte  gelden  toegekend. 

Als  de  rente  wordt  verhoogd,  of  als  de  verhoogde  rente 
wordt  verlaagd,  zal  daarvan  minstens  eene  maand  te  voren 
openlij  ke  aankondiging  geschieden . 

Van  sommen  beneden  f  1  en  van  onderdeel  en  van  guldens 
wordt  geen  rente  betaald. 

De  rente  vangt  aan  te  loopen  op  den  eersten  dag  van 
iedere  maand. 

Bij  het  einde  des  jaars  wordt  de  rente  in  centen  nauw¬ 
keurig  bij  de  hoofdsom  geboekt. 

Bij  uitbetaling  van  gelden  wordt  de  rente  toegekend  tot 
den  eersten  dag  der  maand,  waarin  de  uitbetaling  plaats 
heeft. 

Wanneer  opgevraagde  gelden  niet  op  den  bepaalden  tijd 
worden  af  gehaald,  wordt  na  dien  bepaalden  tijd  geen  rente 
van  die  opgevraagde  gelden  meer  bij  geschreven. 

Jaarlijks,  na  15  Januari,  kunnen  op  de  gewone  zittingen 
de  boekjes  ter  bijschrijving  van  rente  worden  aangeboden. 

Art.  22.  Alle  bij  de  spaarbank  inkomende  gelden  wor¬ 
den  zoo  spoedig  en  zooveel  mogelijk  belegd  in  solide  belee- 
ningen,  prolongatiën,  hypotheken,  binnenlandsche  effecten, 
pandbrieven,  s poo r w e gwaa rd en  er  vaste  goederen.  Ook  kan 
de  spaarbank  gelden  ter  leen  geven  onder  persoonlijken  of 
zakelij  ken  borgtocht . 
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Art.  23.  Bij  de  oprichting  stort  ieder  lid  der  vereeniging 
f25  tot  het  vormen,  van  een  reservefonds. 

Zij  die  later  als  leden  aangenomen  worden  betalen  bij  hun 
intrede  eveneens  f  25  aan  het  reservefonds,  mits  dit  reserve¬ 
fonds  nog  niet  bedraagt  5  percent  van  het  aan  de  inleggers 
verschuldigde. 

Art.  24.  Hetgeen  jaarlijks  door  belegging  der  gelden  — 
nadat  de  spaarbank  tegenover  de  inleggers  aan  hare  ver¬ 
plichtingen  zal  hebben  voldaan  en  alle  gemaakte  onkosten 
zijn  betaald  —  mocht  blijken  over  te  schieten,  wordt  met 
alle  toevallige  baten  besteed  tot  vergrooting  van  het  reserve¬ 
fonds. 

Art.  25.  Is  het  reservefonds  gestegen  tot  10  percent  van 
het  aan  de  inleggers  verschuldigde,  dan  kan  de  vereeniging 
jaarlijks  over  de  helft  der  overwinst  beschikken;  de  andere 
helft  dient  tot  vergrooting  van  het  reservefonds. 

Is  het  reservefonds  tot  25  percent  gestegen,  dan  kan  de 
vereeniging  over  de  geheele  jaarlijksche  overwinst  be¬ 
schikken. 

De  wijze  waarop  over  de  overwinst  der  spaarbank  gedeel¬ 
telijk  of  geheel  kan  worden  beschikt,  wordt  bij  besluit  der 
vereeniging  vastgesteld . 

Art.  26.  Wanneer  gedurende  5  achtereenvolgende  jaren 
geen  enkel  bericht  van  eenig  deelhebber  —  of  in  geval  van 
overlijden  van  diens  erven  of  rechtverkrijgenden  — -  bij  de 
vereeniging  inkomt,  kunnen  de  ïnleggelden  met  de  renten 
door  de  vereeniging  aan  liet  reservefonds  worden  vervallen 
verklaard,  mits  minstens  6  maanden  te  voren  eene  oproeping 
in  een  door  de  leden  meest  geschikt  geacht  dag-  of  week¬ 
blad  heeft  plaats  gehad. 

Art.  2T.  Jaarlijks,  in  de  tweede  helft  van  Januari  en 
verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  3  leden 
der  vereeniging  het  wenschelijk  vinden,  wordt  er  eene  verga¬ 
dering  der  vereeniging  gehouden. 

In  de  vergadering  van  Januari  geschieden  de  periodieke 
verkiezingen  van  de  leden  van  het  bestuur. 

In  die  vergadering  wordt  door  den  boekhouder  eene  balans 
van  den  financieelen  toestand  der  vereeniging  en  door  den 
thesaurier  alle  geldswaarden  en  eigendomsbewijzen  overge¬ 
legd.  De  goedkeuring  van  iedere  balans  strekt  boekhouder 
en  thesaurier  tot  décharge. 

Art.  28.  Bij  dringende  omstandigheden  kan  de  spaar¬ 
bank  door  de  vereeniging  voor  zekeren  tijd  gesloten  of  wel- 
gelieel  worden  opgeheven,  wanneer  in  eene  daartoe  afzonder- 
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lijk  opgeroepen  vergadering  minstens  2/3  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging  zich  er  vóór  verklaren. 

De  ontbinding  van  de  spaarbank  heeft  de  ontbinding  van 
de  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  spaarbank  zal  het  reserve¬ 
fonds  met  de  verdere  bezittingen  der  spaarbank  in  de  eerste 
plaats  worden  aangewend  tot  dekking  van  mogelijk  tekort 
en  voorts  —  nadat  de  bank  tegenover  de  inleggers  en  andere 
schnldeischers  aan  al  hare  verplichtingen  zal  hebben  vol¬ 
daan  - —  eene  bestemming  erlangen,  als  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  zullen  vermeenen  te  belmoren. 

Art.  30.  Alle  geschillen  tusschen  inleggers  en  leden  der 
vereeniging',  zoowel  als  tusschen  de  leden  onderling,  de  spaar¬ 
bank  betreffende,  worden  in  eene  uitdrukkelijk  daartoe  be¬ 
legde  vergadering'  door  de  vereeniging,  zonder  liooger  beroep, 
beslist. 

Art.  31.  Teder  inlegger  wordt  geacht  zich  verbonden  te 
hebben  tot  naleving  der  statuten. 

Art.  32.  Het  inwendig  beheer  der  Vereeniging  wordt,  voor 
zooverre  bij  deze  statuten  daarin  niet  is  voorzien,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  33.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden 
als  iji  eene  bepaaldelijk  daartoe  belegde  vergadering  min¬ 
stens  2/3  van  liet  aantal  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGLNG:  Landbouwvereeniging  ,, Eendracht”, 
te  Oranjedorp,  gemeente  Emmen. 

Doel. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Eendracht”  is  geves¬ 
tigd  te  Oranjedorp,  gemeente  Emmen,  en  stelt  zich  ten  doel 
de  belangen  van  landbouw  en  veeteelt  en  alles  wat  daarop 
betrekking  heeft  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettelijken 
weg  en  door  de  volgende  middelen: 

a.  door  bespreking  van  onderwerpen  op  het  gebied  van 
landbouw  en  veeteelt ; 

b.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueel  e 
leden  aankoopen  van  meststoffen,  veevoeder,  zaaizaden, 
landbouwwerktuigen  en  verdere  benoodigdheden  voor  land¬ 
bouw  en  veeteelt ; 

c.  het  verspreiden  van  geschriften  op  den  landbouw  be¬ 
trekking  hebbende. 

Art.  3.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting  zijnde  14  Novem¬ 
ber  1907. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 

Art.  5.  Die  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  bij  een  lid 
van  het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  in  de  eerstvolgende 
vergadering  den  naam  of  namen  mede,  waarna  in  de  daarop 
volgende  vergadering  over  de  al  of  niet  toelating  wordt  ge¬ 
stemd. 
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Art.  6.  Om  tot  lid  te  worden  aangenomen  moet  bij  ballo¬ 
tage  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  ver¬ 
klaren. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt,  op: 

a.  door  schriftelijk  opzegging  bij  den  secretaris  voor 
1  Januari; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  en  daarop  gevolgd 
royement  door  het  bestuur ; 

c.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden.  Dit  voorstel  wordt  ge¬ 
acht  aangenomen  te  zijn  wanneer  bij  ballotage  in  de  volgende 
vergadering  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 
Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na  verloop  van  een  jaar  als 
lid  worden  aangenomen,  mits  2/3  der  aanwezige  leden  dit  bij 
stemming  goedkeuren. 

Iemand  wegens  wanbetaling  geroyeerd,  kan  na  aanzui¬ 
vering  van  het  achterstallige  op  de  gewone  Avijze  weder  lid 
worden,  doch  niet  binnen  een  jaar  na  het  royement. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  onderling  de  functiën  verdeelen. 

Art.  9.  Het  bestuur  \TertegenAAmordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van 
den  voorzitter.  Het  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging 
ten  uitvoer  te  leggen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen 
in  strijd  met  deze  statuten  verricht.  Alle  schrifturen  van  de 
vereeniging  uitgaande  en  \Toor  deze  verbindend,  worden  door 
den  voorzitter  en  secretaris  geteekend. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ver¬ 
kozen  uit  de  leden  in  de  Januarivergadering  van  ieder  jaar. 
Zij  worden  gekozen  Amor  den  tijd  van  2  jaren.  In  de  even 
jaren  treden  2  af  en  in  de  oneven  jaren  3  bestuursleden. 
Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld;  die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  verkozen, 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  moest  af¬ 
treden. 

Het  bestuur  geheel  of  gedeeltelijk  bedankende,  is  verplicht 
aan  te  blijven  tot  plaatsvervangers  zijn  gekozen,  Avaartoe  de 
aftredenden  het  noodige  moeten  verrichten. 

Art.  11.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  met  de  nieuw  benoemden  bij  en  dragen 
daarin  aan  hunne  opA7olgers  alles  over  wat  onder  hun  beheer 
berust. 

Art.  12.  Bij  afwezigheid  van  het  geheele  bestuur  ver¬ 
kiest  de  vergadering  een  waarnemend  voorzitter  en  secretaris, 
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welke  laatste  de  aangehouden  notulen  zoo  spoedig  in  o  gel  ijk 
aan  den  secretaris  ter  hand  stelt. 

Art.  13.  Aan  den  voorzitter  is  de  leiding'  der  vergadering 
opgedragen. 

Art.  14.  De  secretaris  roept,  spoedeischende  gevallen  uit¬ 
gezonderd,  de  leden  minstens  5  dagen  te  voren  ter  vergade¬ 
ring  op,  voert  de  correspondentie  en  is  belast  met  liet  bij  - 
houden  en  voorlezen  der  notulen  en  ingekomen  stukken ;  ook 
is  hij  verplicht  in  de  Januarivergadering  verslag  van  de 
werkzaamheden  over  het  afgeloopen  jaar  uit  te  brengen. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  belast  met  liet  financieel 
beheer  der  vereeniging.  Hij  zorgt  dat  de  contributie  en 
andere  gelden  der  vereeniging  toekomende  tijdig  worden  in¬ 
gevorderd  en  dat  alle  vorderingen  waartoe  door  de  vereeni¬ 
ging  machtiging  is  verleend,  worden  betaald. 

De  contributie  wordt  geïnd  vóór  1  Maart.  In  de  vergade¬ 
ring  van  Januari  doet  de  penningmeester  rekening  en  er- 
antwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar,  welke 
door  3  leden,  door  de  vergadering  daartoe  aan  te  wijzen, 
wordt  nagezien. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt 
diens  werkzaamheden  en  bezoldiging. 

Art.  17.  Commissiën  worden  benoemd: 

a.  bij  voorstel  tot  wijziging  of  aanvulling  van  dit  regle¬ 
ment  ; 

b.  tot  ontvangst  van  kunstmeststoffen,  zaaizaden,  enz.  ; 
door  de  vergadering  wordt  uitgemaakt  welke  belooning  deze 
zal  genieten ; 

c.  in  alle  gevallen  waarin  de  vereeniging  de  benoeming 
van  eene  commissie  wenschelijk  acht. 

Art.  18.  De  benoemde  commissiën  brengen  zoo  mogelijk 
op  de  eerstvolgende  vergadering  verslag  uit  van  hunne  werk¬ 
zaamheden. 

Art.  19.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen. 
Gewone  vergaderingen  worden  één  keer  in  de  maand  ge¬ 
houden,  tenzij  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  hierin  ver¬ 
andering  te  breng'en.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen 
door  het  bestuur  worden  belegd  of  wanneer  daartoe  een  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  5  leden  inkomt.  Aan  zoo’n  verzoek  moet 
binnen  14  dagen  voldaan  worden. 

Art.  20.  De  leden  hebben  het  recht  2  personen  te  intro- 
duceeren.  Inwonende  zoons  van  leden,  mits  18  jaar  oud 
zijnde,  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen.  Aan 
de  geintrodueeerden,  als  ook  aan  de  bovengenoemde  zoons 
van  leden,  kan  door  den  voorzitter  vergund  worden  aan  de 
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discussiën  deel  te  nemen,  maar  zij  hebben  geen  recht  van 
stemmen. 

Inwonende  zoons  boven  de  18  jaar  van  lid-weduwen  heb¬ 
ben  stemrecht. 

Art.  21.  Over  zaken  wordt  mondeling1,  over  personen 
schriftelijk  gestemd.  Bij  elke  stemming  wordt  volstrekte 
meerderheid  vereischt.  Verkrijgt  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid,  dan  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats.  Zoo  dan 
geene  meerderheid  wordt  verkregen  heeft  eene  herstemming 
plaats  tnsschen  het  dubbeltal  dat  de  meeste  stemmen  ver¬ 
wierf.  Is  er  dan  nog  geene  meerderheid  dan  beslist  het  lot. 
Briefjes  die  geene  personen  bepaald  aanwijzen  zijn  van  on¬ 
waarde;  meerdere  personen  op  briefjes  geplaatst  zijnde  dan 
verkozen  moeten  worden,  zijn  de  eerstvermelden  de  aange¬ 
wezenen. 

Art.  22.  De  contributie  van  het  lidmaatschap  zal  niet 
minder  dan  f  0,50  en  niet  meer  dan  f  1  in  het  jaar  bedragen. 
Die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  wordt,  betaalt  de  volle 
contributie.  De  quitantie  van  betaalde  contributie  strekt  tot 
bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  23.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
April  mededeeling  van  de  namen  van  hen,  die  nalatig  zijn 
in  het  betalen  der  contributie ;  de  nalatigen  worden  door  den 
secretaris  aangemaand.  Zoo  hierop  binnen  14  dagen  geene 
betaling  volgt,  zal  de  penningmeester  de  wanbetalers 
royeeren  en  daarvan  kennis  geven  aan  de  vergadering  en  den 
geroyeerde. 

Art.  24.  De  vereen iging  kan  ontbonden  worden  bij  be¬ 
sluit  eener  algemeen©  vergadering,  op  welker  agenda  een 
voorstel  daartoe  heeft  gestaan.  In  die  vergadering  moeten 
minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  terwijl  niet  tot  ontbin¬ 
ding  kan  worden  besloten  dan  wanneer  2/3  der  aanwezige 
leden  zich  er  voor  verklaren.  Kan  op  deze  vergadering  niet 
tot  ontbinding  worden  overgegaan,  dan  kan  op  de  volgende 
vergadering,  eveneens  tot  dat  doel  opgeroepen,  met  2/3  der 
aanwezige  leden  een  besluit  tot  ontbinding  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  25.  Over  het  voordeelig  of  nadeelig  saldo,  alsmede 
over  de  eigendommen  der  vereeniging  wordt  in  diezelfde  ver¬ 
gadering  eene  beslissing  genomen,  behoudens  inachtneming 
van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  Voorstellen  tot  aanvulling  of  verandering  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen,  tenzij 
ze  schriftelijk,  door  niet  minder  dan  1/3  van  de  leden  gedaan 
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worden.  Amendementen  moeten  sclirif telijke  worden  inge¬ 
diend  en  door  minstens  3  leden  onderteekend  zijn. 

Art.  27.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van 
dit  reglement  mag  niet  genomen  worden  dan  in  eene  vergade¬ 
ring,  waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  met  opgave  van  liet 
daartoe  aanhangig  voorstel  en  moeten  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  hier  voor  verklaren.  Wijzigingen  treden 
niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
is  verkregen. 

Art.  28.  Ieder  lid  wordt  kosteloos  een  exemplaar  der  sta¬ 
tuten  verstrekt. 

Art.  29.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet  beslist  het  bestuur. 


(1 7 algen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1911,  n°.  99. 


650. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  ,,De  Land¬ 
bouw”,  te  Wezep,  gemeente  Oldebroek. 

Art.  1.  Te  Wezep  (gemeente  Oldebroek)  is  opgericbt  eene 
vereeniging,  onder  den  naam:  Landbouwvereeniging  ,  ,De 
Landbouw”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  24 
Eebruari  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  bevorderen  van 
de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  landbouw  in  liet 
algemeen  en  van  die  der  leden  van  de  vereeniging  in  liet 
bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  ten  einde  gelegenheid 
te  verschaffen  tot  bespreking  van  de  bijzondere  en  gezamen¬ 
lijke  belangen  der  leden  van  de  vereeniging  en  die  van  den 
landbouw  in  het  algemeen ; 

b.  het  in  het  leven  roepen  van  instellingen,  welke  bevor¬ 
derlijk  zijn  aan  de  stoffelijke  belangen  der  leden  en  die 
tevens  in  liet  algemeen  het  landbouwbedrijf  ten  goede  komen ; 

c.  het  streven  naar  verbeteringen  in  liet  landbouwvak  en 
hiermede  in  verband  het  zoeken  naar  middelen,  waardoor 
voordeeliger  af  zet  der  producten  te  verkrij  gen ; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  artikelen,  benoodigd  voor  het  bedrijf, 
als  voederartikelen,  kunstmest  en  brandstoffen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij,  die  instem¬ 
men  met  het  doel  der  vereeniging  en  de  jaarlijksche  contri¬ 
butie  betalen. 

Deze  contributie  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld. 
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Art.  6.  Zij  die  lid  wensclien  te  worden,  melden  zich  daar¬ 
toe  aan  bij  een  der  bestuursleden.  In  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  worden  zij  voorgedragen  en  over  hunne  aanneming 
als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  bij  eigen  verzoek ; 

b.  bij  vertrek  naar  eene  andere  gemeente; 

c.  bij  overlijden; 

d.  bij  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  de  alge- 
meene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  ge¬ 
kozen  en  waarvan  jaarlijks,  bij  op  te  maken  rooster,  2  leden 
aftreden,  die  echter  dadelijk  herkiesbaar  zijn.  Het  bestuur 
verdeelt  onderling  de  bestuursfunctiën. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van 
den  voorzitter,  tenzij  voor  eene  bepaalde  zaak  een  ander 
domicilie  wordt  gekozen. 

Het  bestuur  benoemt  alle  beambten  en  ontslaat  hen,  wan¬ 
neer  zulks  noodig  is.  Het  is  verder  belast  met  de  leiding  der 
vereeniging ;  het  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der  alge- 
meene  vergadering. 

Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande,  zullen  zij 
A^erbindend  zijn,  moeten  door  den  voorzitter  en  secretaris,  of 
bij  hunne  ontstentenis  door  de  respectieve  plaatsvervangers 
onderteekend  worden. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geeiie  bepaling 
bevatten  in  strijd  niet  deze  statuten. 

Art.  11.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  Het  bestuur  heeft  bovendien 
het  recht  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  zoo  dik¬ 
wijls  liet  dit  gewenscht  acht. 

Een  dier  beide  verplichte  vergaderingen  wordt  in  de  maand 
Januari  gehouden.  In  deze  vergadering  wordt  voorzien  in 
de  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur  en  wordt  verder  de 
rekening  en  verantwoording  nagezien.  Van  de  goedkeuring 
wordt  in  de  notulen  melding  gemaakt. 

Na  goedkeuring  der  balans  zullen  de  bestuursleden  en  de 
commissie  van  onderzoek  de  rekening  voor  gezien  onder- 
teekenen. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  uit  te  schrijven,  wanneer  minstens  10 
leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk,  met  opgave  der 
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punten  ter  behandeling*,  aan  liet  bestuur  kenbaar  maken. 

Deze  vergadering  heeft  plaats  binnen  14  dagen  na  ont¬ 
vangst  der  schrif telijke  mededeeling. 

Art.  13.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  der  statuten, 
het  huishoudelijk  reglement  en  de  genomen  besluiten  door 
de  algemeen e  vergadering  worden  onderworpen  aan  de  be¬ 
slissing  van  het  bestuur. 

Wanneer  tegen  deze  beslissingen  minstens  10  leden  in  ver¬ 
zet  komen,  wordt  omtrent  de  voormelde  geschillen  door  de 
algemeen  e  vergadering  in  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  be¬ 
hoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet 
in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzi¬ 
gingen  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoo¬ 
lang  minstens  10  leden  haar  wenschen  in  stand  te  houden. 

Bij  mogelijke  ontbinding,  wanneer  geen  10  leden  meer 
zijn  ingeschreven,  zorgt  het  bestuur  voor  de  liquidatie  en 
vereffening  der  schulden  volgens  art.  1702  B.  W. 

De  mogelijke  bezittingen  komen  ten  bate  der  kerkelijke 
armen  van  Wezep,  met  inachtneming  van  art.  1717  B.  W. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Vrijdag  28  April  1911,  n°.  99. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Zangvereeniging  ,,Sur- 
sum  Corda”  (De  harten  naar  boven),  te  ’s  Graven¬ 
ha  ge. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Graven hage  eene  vereeniging 
onder  den  naam  van:  Christelijke  Zangvereeniging  ,,Sursum 
Corda”  (De  harten  naar  boven). 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  Februari  1907. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige 
Schrift,  zooals  deze  hare  uitdrukking  vindt  in  de  Drie  For¬ 
mulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  Haar  doel  is  ontwikkeling  van  den  muzikalen 
aanleg  harer  leden  door  zulk  eene  beoefening  der  zangkunst, 
die  in  alle  deelen  overeenstemt  met  het  in  art.  2  bepaalde. 
De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  4.  Het  boekjaar  en  het  vereenigingsjaar  loopt  van 
1  Maart  tot  en  met  28  of  29  Februari  van  het  volgend  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in  wer¬ 
kende,  kunstlievende  en  eereleden. 

Art.  6.  Als  werkende  leden  kunnen  door  het  bestuur  aan 
de  vereeniging  worden  voorgedragen  zij  die: 

a.  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  (bij  uitzon¬ 
dering  kan  door  het  bestuur  de  leeftijd  op  17  jaar  worden 
gesteld)  ; 

h.  instemming  betuigen  met  de  statuten  der  vereeniging 
in  woord  en  daad  ; 

c.  geschikt  zijn  voor  de  beoefening  der  zangkunst. 

Art.  7.  Tot  kunstlievende  leden  neemt  de  vereeniging, 
na  inlichtingen  van  het  bestuur,  hen  aan,  die: 
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n.  zonder  werkdadig  aandeel  te  kunnen  nemen  aan  de 
beoefening  der  zangkunst,  toch  in  en  voor  de  vereeniging 
aan  hunne  liefde  voor  de  zangkunst  wenschen  te  voldoen ; 

b.  zich  homogeen  hebben  verklaard  met  de  statuten  der 
vereeniging  in  woord  en  daad. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kan  de  vereeniging,  op  voordracht 
van  het  bestuur,  hen  benoemen  die  zich  op  buitengewone 
wijze  jegens  haar  hebben  verdienstelijk  gemaakt. 

Art.  9.  De  maand  el  ij  ksche  bijdrage  van  werkende  en 
kunstlievende  leden  bedraagt  1  0,40„ 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden:  lste-voorzitter, 
lste-secretaris,  2  de- voor  zit  ter,  2de- secretaris,  penningmees¬ 
ter,  muziekcommissaris  en  algemeen  adjunct. 

TJit  de  werkende  heeren-leden  wordt  door  de  vereeniging 
gekozen  een  voorzitter  en  voorts  een  hierboven  genoemd  aan¬ 
tal  personen,  die  onderling  de  functiën  regelen. 

Jaarlijks  treden  in  de  eerste  week  der  maand  Maart 
2  bestuursleden  af,  doch  dezen  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  is  gehouden  nauwlettend  acht  te  geven  op 
de  gedragingen  in  woord  en  daad  van  alle  leden  der  ver¬ 
eeniging  en  is  verplicht,  bij  niet-overeenstemming  der  sta¬ 
tuten,  na  vergeefsche  vermaning,  het  lidmaatschap  te  ont¬ 
nemen  in  opdracht  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  directeur  der  vereeniging  moet  zijne  in¬ 
stemming  betuigen  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Hij  ontvangt  van  het  bestuur,  met  goedvinden  der  wer¬ 
kende  leden,  zijne  aanstelling,  instructie  en  ontslag. 

Zijn  honorarium  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld  naar 
de  draagkracht  der  vereeniging. 

Bij  ontstentenis  is  hij  verplicht,  ten  genoegen  van  het 
bestuur,  een  ander  in  zijne  plaats  te  stellen. 

Art.  12.  In  overeenstemming  met  de  behoefte  der  ver¬ 
eeniging  kan  het  bestuur,  mede  in  overleg  met  de  werkende 
leden  en  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming'  met  het  in 
art.  11  bepaalde,  een  aecompagnateur  (accompagnatrice) 
aanstellen  en  ontslaan. 

Art.  13.  Er  zijn  drieërlei  vergaderingen :  bestuursverga¬ 
deringen,  gewone  vergaderingen  (zangoefeningen)  en  buiten¬ 
gewone  vergaderingen . 

Alle  vergaderingen,  die  volgens  nadere  bepaling  moeten 
worden  geregeld,  worden  met  gebed  en  lezen  van  Gods 
Woord  geopend  en  met  dankzegging  gesloten. 

Elk  lid  der  vereeniging*  heeft  bet  recht  van  introductie, 
wat  betreft  de  gewone  vergaderingen :  niemand  kan  meer 
dan  drie  malen  in  een  jaar  worden  geïntroduceerd. 
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Art.  14.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte¬ 
lijk,  over  zaken  mondeling. 

Besluiten  worden  genomen  en  verkiezingen  worden  ge¬ 
daan  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
w erkende  leden . 

Art.  15.  De  vereemiging  wordt  gesteund  door  hare  be¬ 
gunstigers.  De  jaarlijksche  bijdrage  voor  een  persoon  die 
begunstigt  is  minstens  f  1,  voor  eene  corporatie  die  begun¬ 
stigt  minstens  f  2,50. 

Het  bestuur  geeft  van  de  toetreding  dezer  begunstigers 
op  de  gewone  vergaderingen  kennis. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  bij  verandering  der  volgende  artikelen:  art.  2  en 
art.  16 ; 

b.  wanneer  het  ledental  minder  dan  16  bedraagt. 

Art.  17.  In  buitengewone  spoedeischende  gevallen  kun¬ 
nen  voorzitter  en  secretaris  namens  liet  bestuur  handelend 
optreden. 

Art.  18.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  in  art.  16,  a,  niet 
genoemde'  artikelen  kan  alleen  plaats  hebben  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  8  leden  der  vereeniging  en  met  2/8 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1911,  n°.  99. 


N#.  652. 


VEItEENIG ING :  Zustervereeniging  ,,T)oor  Eendracht 
Saamgebracht”,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  Zustervereeniging  ,,Door  Eendracht  Saam- 
gebracht”,  gevestigd  te  Amsterdam,  stelt  zich  ten  doel  liet 
vervaardigen  van  kleedingstukken  en  deze  uit  te  reiken  aan 
arme  kinderen  die  niet  in  de  termen  vallen  van  eene  kerke¬ 
lijke  bedeel  ing. 

Art.  2.  De  Zustervereeniging  erkent  den  Bijbel  als  het 
onfeilbaar  Woord  Gods. 

Art.  8.  De  Zustervereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
door  het  innen  van  contributiën  of  giften. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  20  October  tot  19 
October  van  het  volgende  werkjaar. 

Art.  5.  De  Zustervereeniging  bestaat  uit  werkende  leden, 
niet  contribueerende  leden,  eereleden  en  donateurs(trices)  ; 
werkende  leden  zijn  zij,  die  betalen  en  tevens  voor  de  ver- 
eeniging  werken,  terwijl  zij  die  enkel  werken,  niet  contri¬ 
bueerende  leden  zijn;  eereleden  worden  op  voordracht  van 
het  bestuur  door  de  werkende  leden  benoemd;  ook  kan  op 
voordracht  van  10  werkende  leden  een  eerelid  worden  voor¬ 
gedragen.  Donateurs  zijn  zij,  die  zich  verplichten  eene  con¬ 
tributie  van  minstens  10  cents  per  maand  te  voldoen  per 
maand,  per  3  maanden  of  per  jaar.  Niet  contribueerende  wer¬ 
kende  leden  en  donateurs  hebben  geen  stemrecht.  Ten  einde 
lid  der  Zustervereeniging  ,,D.  E.  S.”  te  worden,  richte  men 
zich  tot  eene  der  bestuurderessen.  Op  de  eerstvolgende  be¬ 
stuursvergadering  wordt  hiervan  melding  gemaakt  en  indien 
er  geene  bezwaren  zijn,  wordt,  onder  kennisgave  aan  de  can- 
didaat,  men  als  lid  aangenomen.  Het  lidmaatschap  vervalt 
na  3  achterstallige  contributiën  en  niet  nakoming  der  ver¬ 
plichtingen. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  5  personen:  n.1.  de  presidente,  de  secre¬ 
taresse,  de  penningmeesteresse,  een  lid  van  bijstand  en  een 
algemeen  adjunct.  Om  de  2  jaar  treedt  een  gedeelte  volgens 
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rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  behar¬ 
tigd  de  belangen  der  Zustervereeniging  overeenkomstig  het 
reglement  en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  October  de  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarop  door  liet  bestuur  ver¬ 
slag*  wordt  uitgebracht  over  de  gebeurtenissen  in  het  afge- 
loopen  werkjaar;  tevens  wordt  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  de  inkomsten  en  uitgaven  der  Zustervereeniging, 
alsmede  opgave  harer  bezittingen. 

Art.  8.  De  rekening  en  verantwoording  der  penning- 
moesteresse,  benevens  de  in  de  vorige  alinea  genoemde  op¬ 
gave  van  de  bezittingen  der  Zustervereeniging,  moeten  wor¬ 
den  nagezien  door  eene  commissie,  bestaande  uit  3  leden, 
door  de  vergadering  te  kiezen.  De  goedkeuring  der  commissie 
dechargeert  de  penningmeesteresse. 

Art.  9.  (teen  eventueele  ontbinding  der  Zustervereeniging 
kan  plaats  vinden  dan  wanneer  zulks  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  bijgewoond  door  minstens  3/4  der  werkende  leden, 
met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men,  wordt  besloten.  De  bezittingen  vervallen  dan  aan  de 
eene  of  andere  liefdadige  instelling. 

Art.  10.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  kunnen 
door  werkende  leden  gedaan  worden,  mits  14  dagen  te  voren 
bij  bet  bestuur  schriftelijk  ingediend.  Zij  behoeven  eveneens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  bestuur  heeft  het  recht 
eveneens  voorstellen  in  te  dienen. 

Art.  11.  Artt.  1  en  2  mogen  nooit  gewijzigd  worden; 
wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  October  1910.  Over  de  hernieuwde  aanvrage  zal  op  eene 
algemeene  vergadering  worden  gestemd. 

xArt.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  omvat  de  rechten 
en  plichten  van  allen,  die  aan  de  Zustervereeniging  verbon¬ 
den  zijn,  mits  in  overeenstemming  met  de  statuten,  en  voorts 
alles  wat  van  huishoudelijken  aard  is. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1911,  n°.  99. 


N°.  653. 


VEREENIGING:  Gelieelonthoudersvereeniging  Sant¬ 
poort,  te  Santpoort,  gemeente  Velsen. 

Naam  en  zetel. 

•  «  %  • 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Geheelonthou- 
dersvereeniging  Santpoort,  en  is  gevestigd  te  Santpoort, 
gemeente  Velsen. 


Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging'  is  opgericlit  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  1  Maart  1911. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  liet  kalenderjaar;  het 
eerste  vereenigingsjaar  wordt  geacht  te  loopen  van  af  1  Maart 
1911  tot  en  met  31  December  1911. 

In  eene  gewone  algemeene  ledenvergadering  van  liet  jaar 
1938  zal  worden  beslist  of  de  vereeniging,  behoudens  de  ver- 
eischte  goedkeuring,  zal  worden  voortgezet,  dan  wel  of  zij 
zal  worden  ontbonden. 


Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  geheelonthouders  en  geheelonthoudsters  van  Sant¬ 
poort  en  omgeving*  zooveel  mogelijk  te  vereenigen  ; 

b.  personen,  die  nog  geen  geheelonthouder  zijn,  te  bren¬ 
gen  tot  geheelonthouding ; 

c.  de  kennis  omtrent  het  alcoholvraagstuk,  voornamelijk 
bij  de  leden  onderling,  te  vermeerderen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 
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a.  den  zedelijken  en  verstand  elij ken  invloed  der  leden; 

I).  liet  houden  van  openbare  en  cursusvergaderingen; 

c.  het  verspreiden  van  geschriften  betreffende  geheel¬ 
onthouding  en  wat  met  deze  samenhangt. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt,  en  zich  ont¬ 
houden  van  het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende 
dranken;  toegelaten  echter  wordt: 

a.  het  gebruik  van  alcoholhoudenden  drank  op  voorschrift 
van  een  geneesheer ; 

b.  het  gebruik  van  alcoholhoudenden  drank  bij  eene  gods¬ 
dienstige  plechtigheid  ; 

„  c.  het  aanbieden  van  alcoholhoudenden  drank  in  dienst¬ 
betrekking. 

Art.  6.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging 
en  voldoet  aan  de  sub  art.  5  gestelde  vereischten,  is  lid  der 
vereeniging. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  uit 
waardeering  voor  haar  streven,  eene  geldelijke  bijdrage  ver- 
leenen. 

*  — 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  minstens 
10  cents  per  maand. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Zij  treden  als  volgt  af:  de  voorzitter  in  Januari,  de  secre¬ 
taris  in  Mei,  en  de  penningmeester  in  October  van  ieder  jaar. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 
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Hu  ish  ou  d  el  ij  k  reglement. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  onder  meer 
alles  wat  betreft  het  houden  der  leden-  en  bestuurs¬ 
vergaderingen.  Het  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Wijzigingen. 


Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  14.  He  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

•  •  i 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1911,  n°.  99. 


N#.  654. 


VEREENIGING:  Propaganda-Club  Kardinaal  Manning, 
te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Propaganda- 
Club  Kardinaal  Manning,  en  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  Katholieke  sociale  actie  in  het  algemeen,  en  van  de 
drankbestrijding  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  of  het  doen  houden  van  voordrachten  en 
openbare  vergaderingen ; 

b.  het  oprichten  van  eene  bibliotheek; 

c.  het  oprichten  van  afdeelingen ; 

d.  liet  bewerken  der  pers  ; 

e.  het  medewerken  aan  tijdschriften; 

ƒ .  het  federatief  samenwerken  met  andere  vereenigingen ; 

g.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden; 

b.  correspondeerende  leden; 

e.  eereleden ; 

d.  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zijn  Roomsch-Katho- 
lieken,  die  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben,  en  prac- 
tisch  drankbestrijders  zijn. 

Correspondeerende  leden  zijn  zij,  die  bij  vertrek  naar 
elders  jaarlijks  minstens  f  1  bijdragen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  voor  de  vereeniging  op  eene 
bijzondere  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  en  bij  even¬ 
tueel  bedanken  op  voordracht  van  het  bestuur  als  zoodanig 
worden  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
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jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  of  eene  gift  in  eens 
van  f  25. 

Werkende,  eorrespondeerende,  eereleden  en  donateurs  heb¬ 
ben  recht  op  het  gratis  ontvangen  van  een  catalogus  der 
bibliotheek,  met  al  de  voordeelen  daaraan  verbonden. 

Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  terwijl  de  leden  over  de  aan¬ 
neming  beslissen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

b.  overlijden; 

c.  het  verlies  van  een  der  voor  het  lidmaatschap  gestelde 
eischen. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen:  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  bibliothecaris. 

Behalve  de  voorzitter  kunnen  de  bestuursleden  meer  dan 
ééne  functie  vervullen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de 
leden  der  vereeniging,  en  wel  bij  meerderheid  van  de  op  de 
vergadering,  waarop  de  verkiezing  plaats  heeft,  uitgebrachte 
stemmen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren,  met 
dien  verstande,  dat  het  eerste  jaar  2  en  het  tweede  jaar  3 
bestuursleden  aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  gehouden,  op  dag  en  plaats,  door¬ 
liet  bestuur  te  bepalen. 

In  die  vergadering  brengen  secretaris,  penningmeester  en 
bibliothecaris  verslag  uit  en  heeft  de  periodieke  bestuurs¬ 
verkiezing  plaats. 

Art.  9.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  gesloten  briefjes. 

Art.  10.  Een  voorstel  wordt  geacht  te  zijn  aangenomen, 
wanneer  het  2/3  der  aanwezige  stemmen  verworven  heeft. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

ci .  contributies  en  bijdragen  van  donateurs; 

b.  de  opbrengst  van  verkochte  catalogi ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Geene  uitgaven  kunnen  voor  rekening  der  ver¬ 
eeniging  geschieden,  tenzij  goedgekeurd  door  de  algemeene 
vergadering. 

Bedragen  boven  f  25  moeten  door  den  penningmeester 
worden  gedeponeerd  bij  de  Rijkspostspaarbank,  terwijl  het 
spaarbankboekje  moet  berusten  bij  den  voorzitter. 
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De  bewaarders  der  gelden  zijn  hoofdelijk  verantwoordelijk 
voor  de  onder  hunne  berusting  zijnde  gelden. 

Art.  13.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  23  Maart 
tot  en  met  22  Maart  van  het  daaropvolgende  jaar. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  23  Maart  1902. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts 
worden  aangebracht  krachtens  een  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering  van  leden,  speciaal  daartoe  belegd,  welk  besluit 
moet  genomen  zijn  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

De  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  zal  geacht  worden  te  zijn  ont¬ 
bonden,  wanneer  het  ledental  bestaat  uit  minder  dan  2  per¬ 
sonen. 

Met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek  zullen  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  worden  bestemd  voor  eene  door  de  vereeniging  nader 
aan  te  wijzen  vereeniging. 

Deze  vereeniging  is  dan  verplicht  de  bibliotheek  in  stand 
te  houden,  zooals  zij  die  heeft  ontvangen,  en  haar  steeds 
gratis  beschikbaar  stellen,  en  op  hare  beurt  de  bibliotheek 
niet  te  laten  vererven  dan  onder  dezelfde  voorwaarden,  waar¬ 
op  zij  die  ontvangen  heeft. 

( Volgen  de  onderteeTceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 


A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1911,  n°.  99. 


N°.  655. 


VEREENIGING:  de  Nieuwe  Spaarbank  voor 
Appingedara  en  omstreken,  te  Appingedam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  de  Nieuwe 
Spaarbank  voor  Appingedam  en  omstreken,  en  is  gevestigd 
te  Appingedam. 

Doel. 


Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  liet  oprichten  en 
in  stand  liouden  van  eene  spaarbank,  de  baar  toevertrouwde 
spaargelden  te  bewaren,  te  bebeeren,  rentegevend  te  beleggen 
en  door  eenigen  interest  te  vermeerderen. 

Duur. 

Art.  3.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  . 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  barer  oprichting, 
zijnde  26  Januari  1911.  Bij  bet  verstrijken  van  dien  termijn 
kan  verlenging  worden  aangevraagd. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  mannelijke  meerderjarige 
personen  van  Christelijke  beginselen,  die  een  of  meer  aan- 
deelen  van  f  25  nemen  in  bet  aandeel enkapitaal  of  waarborg¬ 
fonds,  tegen  eene  rente  van  34  ten  honderd  in  bet  jaar,  en 
bovendien  eene  entree  betalen  van  f  2. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  Wanneer 
de  winst  of  reserve  der  spaarbank  zooveel  bedraagt  als  bet 
totaal  bedrag  der  aandeelen  in  bet  waarborgfonds  en  boven- 
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dien  de  reserve  in  overeenstemming  is  met  liet  bepaalde  in 
art.  17,  zullen  jaarlijks  minstens  10  aandeelen  worden  uit¬ 
geloot. 

De  houders  dier  aandeelen  blijven  lid  der  vereeniging. 
Wanneer  al  de  aandeelen  uitgeloot  zijn,  wordt  men  lid  door 
betaling  der  entrée  van  f  2,  genoemd  in  de  eerste  alinea  van 
dit  artikel,  en  onder  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Dit  artikel  kan  nimmer  gewijzigd  worden. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  overlijden,  met  dien  verstande,  dat  de  financieele 
rechten  en  verplichtingen  van  den  overledene  op  de  erfge¬ 
namen  of  rechtverkrijgenden  overgaan; 

2°.  door  overdracht  van  het  aandeel  of  de  aandeelen  van 
eenig  lid  aan  een  derde,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Organen. 

Art.  6.  De  belangen  der  vereeniging  worden  behartigd 
door : 

a .  het  bestuur  ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering  der  leden. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  commissarissen  genaamd,  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging  gekozen.  Jaarlijks  zal  een  lid  aftreden  volgens 
op  te  maken  rooster,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
worden  onderling  verdeeld.  Zij  nemen  hunne  functiën  gratis 
waar,  met  uitzondering  van  den  penningmeester,  aan  wien, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering 
eene  belooning  kan  worden  toegekend. 

De  wijze  van  verkiezing  en  de  verdere  werkzaamheden  van 
het  bestuur  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  en  op  zoodanige 
tijden  als  in  het  belang  der  zaak  door  den  voorzitter  of 
minstens  2  leden  van  het  bestuur  noodig  wordt  geacht,  in  een 
daartoe  aan  te  wijzen  lokaal  te  Appingedam. 

Art.  9.  Des  Zaterdags  van  elke  week  houden  minstens 
2  leden  van  het  bestuur  in  een  daartoe  aan  te  wijzen  lokaal 
te  Apingedam  zitting,  des  avonds  van  zeven  tot  half  negen, 
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behoudens  nadere  aankondiging,  om  gelden  te  ontvangen  en 
liet  teruggevorderde  uit  te  betalen. 

Art.  10.  De  bestuursleden  mogen  niet  nauwer  aan  elkander 
verwant  zijn  dan  vermeld  is  in  art.  21  der  Gemeentewet;  ook 
art.  22  zal  bij  voorkomende  gevallen  op  deze  vereen iging 
van  toepassing  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten,  het  regelt  de  zaken,  waakt  voor 
hare  belangen,  handhaaft  het  reglement  en  beslist  naar  zijn 
beste  weten  in  alle  gevallen  waarin  door  liet  regdement  niet 
of  niet  in  voldoende  mate  is  voorzien. 

Voor  het  verlijden  van  akten  van  hypothecaire  of  andere 
geldleeningen  ten  behoeve  der  vereeniging,  wanneer  tot  het 
sluiten  van  zoodanige  geldleeningen  door  liet  bestuur  besloten 
is,  zal  de  medewerking  van  een  der  commissarissen  voldoende 
zijn. 

De  voorzitter  en  de  penningmeester  zullen  te  zamen  de 
bevoegdheid  hebben,  onder  afstanddoening  van  het  recht  van 
hypotheek  of  verband,  toe  te  stemmen  in  de  doorhaling  van 
hypothecaire  inschrijvingen  of  andere  verbanden. 

Art.  12.  Alle  voorschotten  en  noodzakelijke  onkosten, 
welke  de  leden  van  het  bestuur  als  zoodanig  moeten  maken, 
zullen  zij  uit  het  fonds  der  vereeniging  terug  ontvangen. 

Daad  van  toezicht. 

Art.  13.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  3  leden,  door 
de  alg'emeene  vergadering  te  benoemen. 

Zij  worden  voor  3  ja  ar  gekozen,  terwijl  telken  jare,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  een  aftreedt. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  van  den  raad  van  toezicht  worden  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  leden  oefenen  hunne  rechten  uit  in  de  alge¬ 
meene  vergadering,  welke  jaarlijks  in  de  maand  -Januari  zal 
worden  gehouden. 

Het  bezit  van  1  of  2  aandeelen  geeft  recht  op  1  stem,  van 
3  of  4  aandeelen  op  2  stemmen  en  van  5  of  meer  aandeelen 
op  3  stemmen. 

Stemming  bij  volmacht  is  niet  toegelaten. 

Art.  15.  Aan  de  algemeene  vergadering  der  aandeelhou¬ 
ders  is  opgedragen  de  goedkeuring  der  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording. 
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Eene  commissie  van  3  leden,  door  en  uit  de  leden  benoemd, 
onderzoekt  vooraf  die  rekening*,  met  overlegging  van  de  boe¬ 
ken  en  waarden  der  bank  en  brengt  omtrent  bare  bevindingen 
verslag  uit.  Van  deze  commissie  treedt  jaarlijks  een  lid  af, 
welke  niet  terstond  herkiesbaar  is. 

De  fondsen. 

Art.  16.  De  fondsen  der  spaarbank  strekken  tot  waarborg 
voor  de  gezamenlijke  inleggers. 

Art.  17.  Zoodra  de  gemaakte  winst  of  reserve  na  uitloting 
der  aandeelen  in  het  waarborgfonds  meer  bedraagt  dan  15 
pet.  boven  den  aan  de  inleggers  verschuldigden  inleg  en  rente, 
kan  op  voorstel  van  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de 
algemeene  vergadering,  dat  meerdere  worden  besteed  voor 
vereenigingen  en  instellingen  welke  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  dezer  vereeniging. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verantwoordelijk  voor  de  admi¬ 
nistratie  en  de  kas ;  het  is  zulks  echter  niet  voor  verliezen  en 
tekorten  buiten  hunne  schuld  ontstaan. 


Wijziging. 

Art.  19.  Wijziging  der  statuten,  met  inachtneming  van 
art.  4,  laatste  lid,  kan  voorgesteld  worden  door  het  bestuur 
of  door  minstens  10  leden,  op  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring,  zoo  dezen  zulks  behoorlijk  gemotiveerd  vóór  Januari 
van  het  komende  boekjaar  schriftelijk  hebben  aangevraagd. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  niet  ter  ver¬ 
gadering  worden  gebracht  dan  na  behoorlijke  kennisgeving 
aan  de  leden.  Om  besluiten  te  kunnen  nemen,  moeten  min¬ 
stens  2/3  der  leden  op  de  vergadering  aanwezig  zijn. 

Is  het  voldoende  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven  en  beslissen 
de  dan  aanwezige  leden. 

Besluiten  tot  wijziging  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  20.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  vereeniging 
worden  ontbonden,  mits  het  3/4  deel  der  op  de  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaart. 

Art.  21.  In  geval  van  opheffing  van  de  vereeniging  zullen 
de  ‘inleggers  nimmer  meer  kunnen  ontvangen  dan  hunne  inge- 
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legde  gelden,  benevens  de  daarop  door  de  vereeniging  Ver¬ 
schuldigde  renten. 

Al  wat  na  de  uitbetaling  der  inleggelden  met  renten,  de 
aandeelen  en  verdere  schulden  der  vereeniging,  van  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  mocht  overblijven,  zal  ten  bate 
komen  van  zoodanige  vereenigingen  of  instellingen  als  in 
art.  17  bedoeld,  alles  behoudens  de  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  De  vereeniging  zal  hebben  een  algemeen  en  een 
huishoudelijk  reglement,  welke  reglementen  geene  bepalingen 
mogen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  23.  Het  bestuur  legt  alle  twijfelingen  omtrent  den 
zin  en  de  bedoeling  dezer  statuten  uit. 

(  Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-Gene vaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Melkslijtersvereeniging  Het  Oosten, 
te  Amsterdam. 


Naam  en  doel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Melkslijters¬ 
vereeniging  Het  Oosten,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  na  te  melden  midde¬ 
len  de  belangen  van  hare  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  krachtig  op  te  treden  wanneer  de  belangen  der  leden 
worden  bedreigd ; 

c.  het  aankweeken  en  bevorderen  van  een  vriendsehap- 
pelijken  geest  onder  hare  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  houdt  geen  politieke  vergaderin¬ 
gen,  noch  zal  zich  mogen  aansluiten  bij  eene  of  andere 
politieke  partij  of  vereeniging. 


Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  liet  beroep  van  melkslijter 
uitoefenen,  instemmen  met  het  in  art.  2  omschreven  doel, 
zich  verbinden  de  vastgestelde  contributie  te  voldoen  en  den 
ouderdom  van  21  jaren  hebben  bereikt. 

Op  eene  huishoudelijke  vergadering  wordt  over  hunne 
aanneming  beslist. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  jaarlijks  vast  te  stellen  minimum- 
bijdrage  aan  de  vereeniging  voldoen. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereen iging  wordt  ver¬ 
loren  : 

a.  door  wanbetaling1 ; 

b.  door  iedere  handeling  in  strijd  met  de  belangen  der 
vereeniging. 

In  het  laatste  geval  beslist  de  huishoudelijke  vergadering 
op  voordracht  van  liet  bestuur. 

■*  V 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  5  leden,  niet  beneden  de  25  jaar. 

Dit  bestuur  vormt  als  commissie  van  uitvoering'  het 
bureau:  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen  van  toezicht.  Het  zal  zoo  noodig  bijgestaan  worden 
door  een  rechtskundig  adviseur. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  op  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  heeft  zitting  voor  den 
tijd  van  3  jaar. 

Het  eerste  jaar  treedt  1,  liet  tweede  en  derde  jaar  treden 
2  leden  af,  volgens  een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  waakt  voor  de  naleving  der  statuten  en 
verdere  reglementaire  bepalingen  en  tracht  leiding  te  geven 
aan  het  iu  art.  2  dezer  statuten  omschreven  doel. 

Van  de  financiën. 

Art.  9.  De  g'elden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht: 

a.  door  contributie  der  leden; 

b.  door  toevallige  baten; 

c.  door  donatiën  of  schenkingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  mag  schenkingen  aanvaarden, 
mits  de  daarbij  gestelde  voorwaarden  niet  in  strijd  zijn  met 
de  grondslagen  der  vereeniging. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarop:  . 

a.  de  secretaris  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloopen 
jaar; 

b.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  gehouden  beheer  af  legt ; 
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c.  de  commissie  wordt  gekozen,  bedoeld  in  art.  12  dezer 
statuten ; 

cl.  de  periodieke  bestuursverkiezingen  plaats  Lebben ; 

e.  de  conimissiën  worden  benoemd,  nader  aan  te  wijzen 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  in 
December  te  houden,  wordt  eene  commissie  van  3  leden  be¬ 
noemd  tot  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester.  Deze  commissie  brengt  op  de  eerstvolgende 
huishoudelijke  vergadering  verslag  van  hare  bevinding  uit. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  (de  helft  plus  een)  stemmen. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  per¬ 
sonen  selirif  tel  ij  k . 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Indien  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
heeft  behaald,  dan  heeft  herstemming  plaats  uit  een  dubbel¬ 
tal  van  hen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd  ;  over  personen  beslist  het  lot. 

Tan  onwaarde  zijn  de  briefjes  die  geheel  in  blanco  zijn 
uitgebracht,  de  aan  te  wijzen  personen  niet  ondubbelzinnig 
vernielden,  onderteekénd  zijn  of  andere  bijvoegingen  be¬ 
helzen. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  aanvangende  met  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  5  October  1910. 

Op  de  jaarlijksch  e  algemeen  e  vergadering,  in  1938  te 
houden,  wordt  over  haar  al  of  niet  voortbestaan  beslist. 

Van  wijziging  en  ontbinding. 

Art.  15.  In  de  statuten  kunnen  geene  veranderingen 
worden  gebracht  dan  bij  besluit  eener  huishoudelijke  ver¬ 
gadering,  genomen  met  minstens  2/3  der  geldige  stemmen. 

Deze  veranderingen  eischen,  om  van  kracht  te  zijn,  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  Indien  de  vereeniging  is  gedaald  tot  beneden 
5  leden,  is  zij  ontbonden.  Hare  baten,  alsmede  de  eigendom¬ 
men,  kunnen  dan  worden  gebezigd  voor  een  weldadig  doel 
naar  beslissing  van  de  nog  overig  zijnde  leden,  onder  voor¬ 
behoud  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Op  eene  uitsluitend  daartoe  belegde  vergadering 
kan  met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding 

3 


656 


VEREFJSTGIXGEN. 


der  vereeniging  worden  besloten,  me4  inachtneming  Tan  het 
laatste  lid  van  het  vorig  artikel. 

Art.  18.  Het  boekjaar  begint  primo  Januari  en  eindigt 
ultimo  December  van  elk  jaar,  met  dien  verstande,  dat  bet 
eerste  boekjaar  loopt  van  5  Oetober  1910  tot  31  December 


1911. 


Slotbepalingen. 

Art.  19.  Er  wordt  een  huishoudelijk  reglement  gemaakt, 
welks  bepalingen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inlioud  dezer  sta¬ 
tuten. 

Art.  20.  In  gevallen  in  welke  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  de  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  pe  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1911.  n°.  99. 


VEREEKIGIXG:  Roomsch  Katholieke  Werklieden 
Vereeniging  ,,St.  Jozeph’’,  onder  de  zinspreuk 
,,Ora  et  Labora’’,  te  Soest. 

Art.  I. 

Er  is  opgericht  en  te  Soest  gevestigd  eene  vereeniging, 
den  naarn  dragende:  Roomsch-Katholieke  Werklieden  Ver¬ 
eeniging  ,,St.  Jozeph",  onder  de  zinspreuk  ,,Ora  et  Labora." 

Art.  II. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige  en 
maatschappelijke  belangen  van  den  Katholieken  werkman 
te  bevorderen  en  hen  te  vrijwaren  tegen  anti-Christelijke 
invloeden. 


Art.  III. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door : 

a.  bijeenkomsten  harer  leden: 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke 
onderwerpen ; 

c.  het  verschaffen  van  passende  lectuur : 

d.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  matig¬ 
heid  en  spaarzaamheid ; 

e.  heiliging  van  Zon-  en  feestdagen ; 

f .  bevordering  van  het  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der 
leden,  in  den  geest  van  het  mandement  in  1868  uitgevaar- 
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digd  door  den  aartsbisschop  en  do  bisschoppen  van  Neder¬ 
land  ; 

g.  het  op  richten  van  een  of  meerdere  fondsen  tot  onder¬ 
steuning  van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en 
bevordering  hunner  maatschappelijke  belangen. 

Art.  IY. 


De  vereen  iging 


rekenen 

1910. 


van 


is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  November 


Art.  Y. 

De  vereen  iging  houdt  op  te  bestaan  zoodra  zijne  doorluch¬ 
tige  hoogwaardigheid  de  aartsbisschop  van  Utrecht  hare 
werking*  niet  meer  nuttig  mocht  oordeelen.  De  roerende  en 
onroerende  goederen  worden  alsdan  besteed  volgens  aanwij¬ 
zing  van  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbis¬ 
schop,  nadat  overeenkomstig*  het  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  bepaalde  de  schulden  der  vereeniging  zul¬ 
len  zijn  voldaan. 

Art.  Yl. 

De  vereeniging*  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden; 

b.  beschermheeren ; 

c.  donateurs ; 

d.  e  ereleden. 

Art.  YIL 

Werkende  leden  kunnen  zijn  Katholieke  werklieden  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  onder  godsdien¬ 
stig  en  zedelijk  opzicht  onbesproken  zijn  van  gedrag. 

Zij  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksclie  contributie,  die 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

ArtYII  bis. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  de  volgende  wijze: 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  zich  aangeven  bij 
een  der  bestuursleden ;  deze  brengt  de  aanvrage  in  de  be¬ 
st  u  u  r  s  v  e  r  g  a  d  erin  g .  Bij  afwijzing*  van  den  candidaat  door  het 
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bestuur,  geeft  de  lste-secretaris  den  candidaat  er  schrifte¬ 
lijk  kennis  van.  De  aanvraag  waarop  afwijzend  is  beschikt 
kan  worden  hernieuwd  na  een'  door  het  bestuur  te  bepalen 
tijd  en  na  het  ophouden  van  de  reden  der  afwijzing.  Bij  aan¬ 
neming  als  candidaat  wordt  zijn  naam  op  de  candidatenlijst 
geschreven  en  in  de  vereenigingszaal  opgehangen.  Zoo  een 
der  werkende  leden  bezwaar  heeft  tegen  zijn  lidmaatschap, 
dan  moet  hij  dit  mondeling  of  schriftelijk,  maar  in  het  laat¬ 
ste  geval  onderteekend,  bekend  maken  aan  het  bestuur,  dat 
alsdan  beslist  of  de  candidaat  op  de  lijst  blijft  gehandhaafd 
of  geschrapt  wordt. 

Deze  beslissing  wordt  door  den  lste-secretaris  aan  den  can¬ 
didaat  schriftelijk  bekend  gemaakt. 

Art,  VIII. 

Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeuiging  doet 
alle  rechten  op  de  aarf  de  vereeuiging  behoo rende  gelden  en 
goederen  verliezen. 


Art.  IX. 

Beletselen  om  lid  der  vereeniging  te  worden,  alsook  reden 
om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  geschrapt,  zijn  onder 
andere  de  volgende : 

a.  het  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen'  naar  de  cate¬ 
chismus  en  de  Roomsch-Katholieke  bijzondere  school ; 

b.  het  niet  voldoen  aan  de  vereischten  vastgelegd  in 
art.  VII; 

c.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen,  het  bijwonen  van 
vergaderingen  en  het  lezen  van'  boeken,  couranten  en  ge¬ 
schriften  die  gevaarlijk  zijn  voor  geloof  en  zeden ; 

d.  het  aangaan  eener  ongeoorloofde  verkeering ; 

e.  liet  niet  betalen  der  contributie  gedurende  een  bij  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

In  deze  voornoemde  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  X. 

Be  sc  herin  hoeren  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  weleerwaarde  heeren  geestelijken  der  parochie  van 
vSoest ; 

b.  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche 
bijd  rage  van  minstens  f  10. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijksch  eene  bij¬ 
drage  schenken  van  minstens  f  1,50. 
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Eereleden  der  vereniging  zijn'  zij  die  zicli  op  bijzondere 
wijze  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  maken. 

De  te  benoemen  eereleden  worden  door  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  voorgedragen  en  bij 
stemming  aangenomen. 


Art.  XI. 

Het  bestuur  bestaat  uit  6  werkende  leden.  De  leden  wor¬ 
den  bij  volstrekte  meerderheid  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging.  Om  gekozen  te  worden  moet  men  den  leef¬ 
tijd  van  25  jaar,  om  te  kiezen  dien  van  20  jaar  bereikt 
hebben. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelij¬ 
ken  adviseur,  die  daartoe  benoemd  wordt  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  een  vice- 
president,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  lste- 
penningmeester  en  een  2de-pennin'gmeester. 

Art.  XII. 

Met  uitzondering  van  den  adviseur,  treedt  het  geheele  be¬ 
stuur  om  de  2  jaar  af,  in  dier  voege,  dat  het  lste  jaar  na 
het  in  werking  treden  der  statuten  de  vice-president,  de  lste- 
secretaris  en  de  lste-pennirigmeester  aftreden  en  het  2de  jaar 
de  president,  de  2 de -secretaris  en  de  2de-penningmeester. 
De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art,  XIII. 

De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Tot 
het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegenwoordig¬ 
heid  van  minstens  5  leden.  Geen  besluit  kan  worden  geno¬ 
men  dan  in  tegenwoordigheid  van  den  adviseur.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  zijne  stem ;  de  adviseur  kan  eischen, 
dat  een  besluit  aan  de  nadere  beoordeeling  van  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
worde  onderworpen .  Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit 
niet  in  werking. 


Art.  XIV. 

De  president  en  de  lste-secretaris  van  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  in  alle  burgerrechtelijke 
handelingen. 
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Art.  XV. 

Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende,  zijn  in  het 
hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij 
wiens  uitspraak  bestuur  en  leden  zich  steeds  onvoorwaarde- 
Iijk  zullen  neerleggen. 

Algem  eene  b  ep  al  i  n  ge  n . 

Art.  XVI. 

Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de  werking 
der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  vastgesteld,  bij 
huishoudelijk  reglement  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 
Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van 
Utrecht. 


Art.  XVII. 

In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  liet  huishoude¬ 
lijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

Art,  XVIII. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden  aan¬ 
gebracht,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te 
beroepen  algemeene  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Veranderingen  treden 
niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  aartsbisschoppelijke  en 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  van  Ambtenaren  en  daarmede  gelijk- 
gestelden  in  dienst  der  gemeente  Zwolle,  te  Zwolle. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
van  Ambtenaren  en  daarmede  gelijkgestelden  in  dienst  der 
gemeente  Zwolle,  en  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der  zede¬ 
lijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden  in  het  bijzonder  en 
van  de  gemeenteambtenaren  in  het  algemeen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door:  1°.  het  zenden  van  adressen  aan  en  het 
houden  van  besprekingen  met  die  personen,  welke  het  belang 
der  léden  het  meest  kunnen  behartigen ;  2?.  het  samenwerken 
met  andere  vereenigingen,  die  voormeld  doel  door  gelijke  of 
gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken;  3°.  liet  ver¬ 
meerderen  van  algemeene,  administratieve  en  technische 
kennis  harer  leden  en  wel  door:  a.  het  doen  houden  van 
lezingen  of  voordrachten;  b.  het  rondzenden  of  ter  lezing 
beschikbaar  stellen  van  tijdschriften  en  boekwerken;  c.  het 
bevorderen  der  openstelling  van  cursussen ;  4°.  het  beleggen 
van  vergaderingen  ;  5°  alle  wettige  middelen,  die  aan  het  be¬ 
reiken  van  het  doel  bevordelijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  politiek  of 
kerkelijk  gebied. 

lieden. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aange- 
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nomen:  a.  ambtenaren  en  daarmede  getij  kges  tel  den  (zoowel 
mannelijke  als  vrouwelijke)  in  dienst  der  gemeente  Zwolle; 
b.  tijdelijk  aangestelde  ambtenaren  en  daarmede  gelijkge- 
stelden. 

Yerder  bestaat  de  vereeniging  uit:  c.  leden  van  verdienste; 
d.  eereleden ;  e.  donateurs. 

Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd  van  18 
ja  ren  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  benoemd  leden  van  de  vereeniging,  die 
door  buitengewone  belangstelling  en  ijver  in  zaken  de  ver¬ 
eeniging  betreffende,  zicli  die  onderscheiding  hebben  waardig 
gemaakt. 

Art.  T.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die, 
van  het  gewone  lidmaatschap  uitgesloten  zijnde,  zich  jegens 
de  vereeniging'  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  De 
benoeming  geschiedt  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
\an  het  bestuur. 

Art.  8.  Door  het  bestuur  kunnen  als  donateurs  worden 
aangenomen  zij ,  die  zich  verplichten  de  vereeniging  te  steu¬ 
nen  door  eene  j aarlij ksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  9.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  doen  daarvan 
mededeeling  aan  het  bestuur,  met  opgaaf  van  naam,  betrek¬ 
king  en  woonplaats.  Het  bestuur  beslist  omtrent  de  toelating 
van  den  candidaat,  onder  nadere  goedkeuring  van  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  vervalt:  a.  door  schriftelijk 
opzeggen ;  b.  door  het  verlaten  van  den  gemeentedienst;  c. 
door  royeering,  ingevolge  besluit  der  ledenvergadering ;  d. 
door  overlijden. 

Art.  11.  Zij  die  gepensionneerd  of  op  wachtgeld  gesteld 
worden  kunnen  lid  der  vereeniging  blijven. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  Het  beheer  der  geldmiddelen  van  de  vereeniging 
is,  onder  toezicht  van  het  bestuur,  opgedragen  aan  den  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  13.  De  inkomsten  bestaan  uit  de  contributie  der 
leden,  bijdragen  der  donateurs,  de  rente  van  uitgezette  gel¬ 
den,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  gekozen  uit 
en  door  de  leden. 
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De  voorzitter  en  secretaris  worden  als  zoodanig  uit  liet 
bestuur  door  de  leden  in  eente  jaarvergadering'  benoemd ;  de 
overige  bestuursleden  verdeel  en  de  verdere  functiën  onder¬ 
ling. 

De  aftreding  van  bet  bestuur  wordt  geregeld  bij  huishou- 
d  el  ij  k  r  egl  e  m  e  n  t . 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  draagt  zorg  voor  de  handhaving  dezer 
statuten. 

Art.  16.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  uitvoering 
der  besluiten  van  de  ledenvergaderingen.  Het  is  bevoegd  om, 
in  spoedeischende  gevallen,  namens  de  vereeniging  hande¬ 
lend  op  te  treden,  doch  geeft  daarvan  uiterlijk  binnen  eene 
maand,  op  eene  daartoe  te  beleggen  ledenvergadering, 
kennis. ' 

< 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  17.  Verdere  bepalingen  en  regelingen  de  vereeni¬ 
ging  betreffende,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  gere¬ 
geld.  Laatstgenoemd  reglement  mag  niets  bevatten  hetgeen 
in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  18.  De  .vereeniging*  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaaitde  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Sep¬ 
tember  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met  30 
September. 

W  ijzigingen. 

Art.  19.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering,  waarin 
niet  minder  dan  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  is 
en  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  zijn  niet  van  kracht  alvorens  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Eenj  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  5  leden. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  mits  het  besluit  daartoe  wordt  genomen  met  ten 
minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  in  eene  tot 
dat  doel  belegde  ledenvergadering,  waarin  niet  minder  dan 
2/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 
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Indieii  liet  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot  beneden 
T,  kan  bet  bestuur  een  voorstel  tot  ontbinding  doen. 

Bij  besluit  tot  ontbinding1  wordt  de  bestemming  van  de 
bezittingen  der  vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen, 
met  inachtneming*  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  door  de  ledenvergadering  aangegeven. 

( Volgen  de  onderteekcningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52_ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN  1 G I X G  tot  stichting  en  instandhouding  van 
een  School  met  den  Bijbel  voor  Schipperskinderen, 
te  Vreeswijk. 

Art.  1.  Het  doel  der '  vereeniging  is  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  eene  inrichting  met  den  Bijbel  tot  onder¬ 
wijs  en  huisvesting  van  schipperskinderen  te  Vreeswijk. 

De  middelen,  door  welke  de  vereeniging  dit  doel  zal  trach¬ 
ten  te  bereiken,  worden  o.  a.  gevonden  uit  Rijkssubsidies, 
eontributiën,  collecten,  giften,  schoolgelden,  erflatingen,  enz. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  als  Gods  V  oord,  de  eenige 
reg’el  van  wat  wij  te  gelooven  en  te  doen  hebben.  Haar  begin¬ 
sel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs  geheel  in 
overeenstemming*  moet  zijn  met  den  door  de  H.  Schrift  ge- 
openbaarden  wil  van  God,  naar  de  onver  ander  lijke  waar¬ 
heden,  wier  levenskracht  zich  in  het  tijdperk  der  reformatie 
ook  hier  te  lande,  voor  Kerk  en  school  met  zegenrijken  luister 
geopenbaard  heeft. 

Art.  2.  Leden  zijn  zij,  die  door  onderteekening  hunne 
instemming  met  de  statuten  betuigen,  en  bovendien  zich  tot 
eene  bijdrage  van  minstens  f  2.50  per  jaar  verbinden. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergade¬ 
ring  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  van  23  jaar  en  daarboven 
hebben  stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkie¬ 
zingen  geschieden  met  gesloten  briefjes;  bij  eerste  stemming 
met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen 
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niet  verkregen,  dan  heeft  bij  elke  vacature  herstemming 
plaats  tussclien  de  twee  personen,  die  bij  de  laatste  vrije  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  waartoe  de  predi¬ 
kant  der  Neder duitsch-Herv.  gemeente,  en  die  der  Geref. 
Kerk  als  ATaste  leden  belmoren,  en  van  de  overige  3  tot  de 
Ned.-Herv.  Kerk  en  3  tot  de  Geref.  Kerk  belmoren  moeten, 
en  door  de  leden  worden  verkozen.  Zij  regelen  onderling  de 
w  e  r  k  z  a  a  m  h  e  d  en . 

Jaarlijks  treden  er  2  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Bij  eene  predikantsvacature,  en  in  enkele  andere  gevallen 
in  het  huishoudelijk  reglement  nader  te  omschrijven,  wijst  de 
betrokken  kerkeraad  een  plaatsvervanger  aan.  Voldoet  een 
kerkeraad  hieraan  niet  binnen  4  weken  na  het  ontstaan  der 
vacature,  dan  is  liet  bestuur  bevoegd  er  zelf  in  te  voorzien. 

Art.  5.  He  fondsen,  uit  Rij kssubsidies ,  contributiën,  col¬ 
lecten,  giften,  schoolgelden,  erflatingen,  enz.  verkregen, 
staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat 
jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  He  omvang  en  orde  van  liet  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  en  voorwaarden  van  opneming,  enz.  worden 
door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  7.  In 'andere  plaatsen  kunnen  leden  zich  vereenigen 
tot  afdeelingen.  Elke  afdeeling  heeft  het  recht  1  stemheb¬ 
bend  afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering  te  zenden. 
Elke  afdeeling  van  meer  dan  25  leden  heeft  het  recht  voor 
elk  25-tal  leden  of  gedeelte  daarvan  1  stern  te  laten,  uitbren¬ 
gen.  Zij  maken  hun  eigen  huishoudelijk  reglement,  dat  aan 
de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  moeten  worden  onder¬ 
worpen.  Gerezen  verschillen  tussclien  hoofdbestuur  en  afdee¬ 
lingen  worden  op  eene  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  8.  Verandering  in  deze  statuten  moet  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens 
2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  en  onder  voorbehoud 
van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Artt.  1,  4  en  7  zijn  onveranderlijk. 
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Art.  9.  De  vereeniging  is  gevestigd  de  Vreeswijk  en  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  23  Januari  1911. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  e  der  land  sclie  Staatscourant 
Vrijdag  28  April  1911,  n°.  99. 


JS°.  660. 


VEREENIGING  voor  Vakopleiding  in  liet  Kleeder¬ 
makersbedrijf  te  Haarlem. 

I.  Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
voor  Vakopleiding  in  liet  Kleedermakersbedrijf  te  Haarlem, 
en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van 
den  dag  harer  oprichting,  zijnde  6  December  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  bevordering 
van  vakonderwijs  in  het  kleedermakersbedrijf. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  het  oprichten  en  beheeren  van  eene 
vakschool(en)  voor  kleedermakers,  waar  zoowel  de  vervaar¬ 
diging  van  heeren-  als  van  dameskleeding  onderwezen  wordt, 
en  het  verrichten  van  werkzaamheden,  die  daarmede  in  ver¬ 
band  staan. 


II.  Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  adspi- 
rant-leden,  donateurs  en  leden  van  verdienste. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zoowel  mannen  als  vrouwen, 
die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt  en  patroon  (es) 
zijn  of  als  hunne  plaatsvervangers (stërs)  fungeeren ; 
coupeurs(ses)  en  werknemers  (sters),  die  in  het  kleeder¬ 
makersbedrijf  werkzaam  zijn. 

Art.  6.  Adspirant-leden  zijn  zij,  die  in  het  kleeder¬ 
makersbedrijf  werkzaam  zijn  en  hoewel  boven  den  18-jarigen 
leeftijd  dien  van  21  jaar  nog  niet  hebben  bereikt. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
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met  eene  bijdrage  van  f  50  in  eens  of  ten  minste  f  5  per  jaar. 

Zij  ontleenen  hieraan  geene  rechten. 

Art.  8.  Leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  zich  voor  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  benoemd. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden  en  zijn  vrij¬ 
gesteld  van  het  betalen  van  contributie. 

Art.  9.  Zij,  die  lid  of  adspirant-lid  wenschen  te  worden, 
melden  zich  aan  bij  het  bestuur,  hetzij  direct,  hetzij  door 
bemiddeling  van  een  lid  of  een  adspirant-lid  der  vereeniging. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating.  Bij  weigering  door 
het  bestuur  staat  daarvan  binnen  3  weken  beroep  open  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden; 

b.  opzegging ; 

c.  royement  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  betreffende  het  een  en 
ander  nadere  regels  vaststellen. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  bijdragen  van  donateurs;  legaten,  erfstellingen,  sub- 
sidiën ; 

c.  giften ; 

d\ .  toevallige  baten  en  gemaakte  winsten. 

Het  bedrag  der  contributiën  is  vastgesteld  als  minimum 
f  1  per  jaar;  de  wijze  van  belleer  der  geldmiddelen  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

IV.  Het  bestuur. 

Art.  12.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur r 
bestaande 'uit  12  leden,  en  wel  4  werkgevers ( sters ) ,  4  cou- 
peurs(ses)  en  4  werknemers(sters) ,  gekozen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  4  jaar. 
Jaarlijks  treedt  van  elk  der  in  al.  1  van  dit  artikel  bedoelde 
categorieën  één  lid  volgens  rooster  af. 

De  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacaturen  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
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voorzien ;  de  gekozenen  tfeden  af  op  liet  tijdstip,  waarop  hun 
voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  belast  met  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging. 

Het  vertegenwoordigt  deze  tegenover  derden. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  het  bestuur  op. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  de  opperleiding  der  vak- 
school(en).  Het  beslist  over  de  toelating  en  verwijdering  van 
leerlingen. 

He  salarissen  van  de  leden  van  het  onderwijzend  personeel 
worden  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  vastgesteld.  Benoeming,  ontslag  en  schorsing  ge¬ 
schieden  door  het  bestuur ;  wat  de  beide  eerste  betreft  onder 
nadere  goedkeuring  van  de  hooge  Hegeering. 

He  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  geschiedt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement. 

Voorts  wordt  alles,  wat  de  verdere  organisatie  der  vak- 
school(en)  en  het  onderwijs  aan  die  inrichting  (en)  betreft, 
bij  afzonderlijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  kan  een  administrateur  benoemen,  die  dan 
tevens  belast  is  met  het  lste-secretariaat  en  de  administratie 
der  vakschool  (en)  voert. 

Hij  is  verantwoording  schuldig'  aan  het  bestuur  en  heeft 
eene  raadgevende  stern  op  de  vergaderingen. 

Het  bestuur  regelt  zijn  salaris  en  ontslaat  hem  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 


V.  Vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  de  jaar¬ 
vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  o.m.  verslag  uitgebracht  van 
den  toestand  der  vereeniging  en  de  vakschool  (en)  en  reke¬ 
ning*  en  verantwoording  afgelegd  over  het  afgeloopen  jaar. 

Bovendien  hebben  dan  de  bestuursverkiezingen  plaats. 

Art.  16.  Overigens  worden  vergaderingen  gehouden,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  die  noodig  acht,  of  ten  minste  15  leden 
hiertoe  het  verlangen,  met  redenen  omkleed,  schriftelijk  uit¬ 
spreken. 

Geeft  het  bestuur  aan  dit  verzoek  geen  gehoor  binnen  30 
dagen,  nadat  het  te  zijner  kennis  is  gekomen,  dan  zijn  de 
verzoekers  bevoegd,  onder  aanhaling  van  dit  artikel,  zelf  tot 
bijeenroeping  over  te  gaan. 

Art.  17.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle 
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leden,  adspirant-leden,  leden  van  verdienste  en  donal  eurs 
toegang*. 

De  leden  en  leden  van  verdienste  hebben  stemrecht. 

De  leden  van  het  onderwijzend  personeel  der  vakschool  (en) 
kunnen  in  de  algemeene  vergadering  geroepen  worden  tot  het 
geven  van  inlichtingen,  wanneer  dit  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  of  het  bestuur  wordt  wenschelijk  geacht. 

Art.  18.  Over  alle  zaken  wordt  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  beslist,  met  inachtneming  van  de  bepalingen, 
vervat  in  art.  21,  alinea  1,  en  art.  22. 

Stemmingen  over  personen  hebben  schriftelijk  met  geslo¬ 
ten  briefjes  plaats.  Is  er  bij  eerste  stemming  over  personen 
geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene 
tweede  vrije  stemming  gehouden.  Wordt  ook  dan  geene  vol¬ 
strekte  meerderheid  verworven,  dan  heeft  er  herstemming 
plaats  tusschen  hen,  die  bij  de  laatste  stemming  het  hoogste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  deze  stemming  be¬ 
slist  de  betrekkelijke  meerderheid. 

Bij  staking*  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn;  geldt  het  personen,  dan  beslist 
liet  lot. 

Geen  besluit  kan  genomen  worden,  dat  niet  op  den  oproe¬ 
pingsbrief'  voor  de  vergadering  heeft  vermeld  gestaan. 

VI.  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Tot  regeling  der  in  deze  statuten  niet  geregelde 
punten  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishou¬ 
delijk  reglement  samengesteld.  Dit  en  later  daarin  te  brengen 
wijzigingen  of  aanvullingen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

VII.  Slotbepalingen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalender¬ 
jaar. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd,  dan 
bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendemen¬ 
ten,  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend. 

Deze  amendementen  moeten  zich  bepalen  tot  die  artikelen. 
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tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief 
stond. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  zich  vóór  de 
voorgestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  of  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  zich  vóór  heeft  verklaard,  of  beide  het  geval  waren, 
wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden.  Deze  tweede  ver¬ 
gadering  kan  met  gewone  meerderheid  der  opgekomen  leden 
besluiten. 

Het  2de  lid  van  dit  artikel  is  ook  op  deze  vergadering  van 
toepassing. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  ver¬ 
langd,  is  verkregen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden.  Het  besluit  daartoe  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze, 
als  in  art.  21  voor  wijzigingen  der  statuten  is  bepaald. 

Art.  23.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  belast  met 
de  vereffening  van  de  zaken  der  vereeniging. 

Het,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
overblijvend  vermogen  zal  worden  besteed  op  de  wijze,  als  de 
algemeene  vergadering,  die  tot  ontbinding  besluit,  zal  be¬ 
palen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  VniES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  28  April  1911,  n°.  99. 


N°.  661. 


VEREENIGING :  Postduivenvereniging  „de  Vrijheid”  te 
Hilversum. 

Art.  1.  De  Postduivenvereeniging  „de  Vrijheid”  te  Hilversum, 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af 

17  Maart  1907. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  bevordering 
van  de  duivensport;  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te 
richten,  ten  einde  in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen 
zijn  aan  het  vaderland. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  buitengewone 
leden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  wedstrijden  en  tentoonstel¬ 
lingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  werkend  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
en  op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  5.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  kan  slechts  het  bestuur  het  besluit  daartoe 

nemen  en  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  in  kennis 
worden  gesteld. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te  weten: 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 
Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 

o  o 

en  de  behartiging  harer  belangen;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  9.  In  de  maand  Maart  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  over  het  financieel  beheer  der 
vereeniging. 

Art.  10.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  werkende 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  3  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  11.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de' 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1911  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  gewoon  en  meer  uit¬ 
gebreid  lager  onderwijs  voor  meisjes  te  Arcen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vereeniging 
tot  bevordering  van  gewoon  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs 
voor  meisjes  te  Arcen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arcen  en  stelt  zich. 
ten  doel  het  bevorderen  van  gewoon  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs  aldaar. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  de 
instandhouding  eener  school  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs  voor  meisjes,  verbonden  met  eene  bewaarschool. 

De  kosten  daarvoor  zullen  gevonden  worden,  behalve  uit  de 
schoolgelden,  uit  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  één  voor¬ 
zitter,  één  ondervoorzitter,  één  secretaris  en  één  penningmeester, 
door  hen  onderling  te  kiezen.  De  2  laatste  betrekkingen  kunnen 
in  één  persoon  worden  vereenigd. 

De  keuze  van  het  bestuur  geschiedt  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  bij  meerderheid  van  stemmen,  op  eene  daartoe  te  be¬ 
leggen  vergadering. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  5  jaren. 
Elk  jaar  treedt  één  lid  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftre¬ 
dende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

In  geval  van  sterfte  of  van  aftreding  van  één  der  leden  van 
het  bestuur,  zal  de  daardoor  opengevallen  plaats  binnen  2 
maanden  worden  aangevuld. 

Art.  5.  De  voorzitter,  of  bij  ontstentenis  de  ondervoorzitter, 
belegt  zoowel  de  algemeene  vergaderingen  van  de  leden  der 
vereeniging  als  die  van  het  bestuur;  hij  heeft  het  beleid  der 
vergadering  en  regelt  de  orde;  alle  uitgaande  stukken  van  het 
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dagelijksch  bestuur  worden  door  hem  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  6.  De  secretaris  verricht  het  schrijfwerk  ;  hij  houdt  de 
notulen  bij  de  vergaderingen  en  staat  met  zijne  diensten  den 
voorzitter  bij. 

Art.  7.  De  penningmeester  is  met  het  innen  van  alle  aan 
de  vereeniging  toekomende  gelden  belast;  van  een  en  ander 
houdt  hij  stipt  aanteekening  in  een  daartoe  bestemd  register. 

Hij  doet  telken  jare  in  de  maand  Juni  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  aan  het  bestuur.  Het  bestuur  onder¬ 
zoekt  deze  rekening  en  doet  vervolgens  binnen  eene  maand 
daarna  zoo  van  deze  rekening  en  verantwoording  als  van  de 
zaken  in  het  algemeen,  op  eene  daartoe  te  houden  vergadering 
verslag. 

Art.  8.  De  leden  vergaderen  ten  minste  éénmaal  in  het  jaar 
en  het  bestuur  zoo  menigmaal  het  noodig  is. 

Art.  9.  Bij  die  vergaderingen  der  leden  en  die  van  het  be¬ 
stuur  worden  de  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  zullen  niet  kunnen 
worden  gemaakt,  tenzij  door  ten  minste  twee  derden  der 
leden  daartoe  wordt  besloten. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens, 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  haar,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen,  geldelijk  steunen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  door  ont¬ 
houding  van  zooeven  genoemden  geldelijken  steun. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  aangegaan  tot  en  met 
ultimo  Juli  1910,  is,  te  rekenen  van  1  Augustus  1910,  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N#.  663. 


YEREENIGING:  Werklied envereeniging  ,  ,Een 
Ieders  Nut”  afdeeling  Algemeen  Nederlandseli 
Werklieden  Yerbond  voor  Hillesluis  en  Feijen- 
oord,  thans  genaamd:  Werkliedenvereniging 
,,Een  Ieders  Nut”  voor  Hillesluis  en  Feijen- 
oord,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  werkkring. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  vereeniging,  onder  benaming 
„,Een  Ieders  Nut”,  voor  Hillesluis  en  Feijenoord,  gevestigd 
te  Rotterdam,  is:  steeds  te  trachten  de  werklieden  die  nog 
eenzelvig  daarheen  dwalen,  tot  elkander  te  brengen,  ten 
einde  elkander  beter  te  leeren  kennen;  de  bijzondere  belan¬ 
gen  van  ieder  vak  en  de  algemeene  belangen  van  ieder  werk¬ 
man  te  bespreken,  opdat  zijn  toestand  door  hem  zei  ven  beter 
wordt  begrepen;  hem  opmerkzaam  te  maken  op  de  vele  mis¬ 
bruiken,  welke  een  zeer  nadeeligen  invloed  op  zijnen  stand 
uitoefenen. 

Door  eendrachtig  samen  werken,  langs  alle  gepaste  en  wet¬ 
tige  wegen,  alles  aanwenden,  wat  strekken  kan  tot  verheffing 
van  den  werkman  in  zedelijke  waarde,  verhooging  van  zijn 
sloffelijke  welvaart,  verkrijging  zijner  Staatsburgerlijke 
rechten  en  gelijkheid  en  bevordering  zijner  maatschappelijke 
vrijheid.  De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken,  zijn: 

a.  het  voeren  van  gedachtenwisseling  over  algemeene  be¬ 
langen  in  bijeenkomsten  of  vergaderingen,  echter  onder  uit¬ 
drukkelijke  bepaling,  dat  over  godsdienstige  leerstellingen 
geene  discussiën  mogen  worden  gevoerd  ; 

b.  het  vormen  van  vakverenigingen  en  tot  den  vooruit¬ 
gang  daarvan  mede  te  werken  ; 

c.  aan  de  leden,  die  door  buitengewone  ongelukken  of 
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rampen  worden  getroffen,  zooveel  mogelijk  hulp  te  verschaf¬ 
fen,  uit  afzonderlijk  daarvoor  in  te  richten  kassen; 

d.  het  aankoopen  en  exploiteeren  van  een  gebouw,  tot  het 
houden  van  vergaderingen  en  ontspanning. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  te  allen  tijde  verplicht  zijn, 
om  binnen  de  grenzen  in  art.  1  gesteld,  in  het  leven  te 
roepen  inrichtingen,  die  voor  den  stand  des  werklieden  nuttig 
en  noodig  zullen  worden  geacht  en  speciaal  het  oprichten 
van  eene  vereeniging,  bestaande  uitsluitend  uit  werklieden, 
leden  van  deze  vereeniging*,  tot  onderlinge  uitkeering  in 
geval  van  ziekte,  volgens  een  daartoe  vast  te  stellen  regle¬ 
ment  en  door  het  bestuur  dezer  vereeniging  bestuurd.  Het 
bestuur  behoudt  zich  het  recht  voor,  zich  onder  zijne  verant¬ 
woordelijkheid  door  commissiën  te  doen  vervangen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  gelden  dezer  vereeniging  worden  bijeenge¬ 
bracht  door: 

a.  contributie  der  leden  en  bijdragen  van  donateurs; 

b.  schenkingen  en  legaten; 

c.  voordeel  en,  welke  uit  eigendommen  der  vereeniging 
voortvloeien  ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  4.  Deze  gelden  mogen  niet  anders  dan  in  solide 
fondsen  of  spaarkassen  worden  belegd  of  tot  aankoop  en 
exploitatie  van  een  vereenigingsgebouw  worden  bestemd. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  1ste-  en  een  2de- 
president,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de- 
penningmeester,  benevens  uit  elk  bestuur  of  commissarissen 
van  de  aangesloten  vakvereeniging  en  uit  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  2  commissarissen  van  toezicht.  Het  bestuur,  ver¬ 
tegenwoordigd  door  president  en  secretaris,  treedt  voor  de 
vereeniging  op  in  en  buiten  rechten.  Alle  stukken  van  het 
bestuur  uitgaande,  worden  door  hen  geteekend.  Aan  deze  be¬ 
trekkingen  zijn  volstrekt  geene  bezoldigingen  verbonden, 
uitgenomen  aan  die  van  penningmeester,  welke  een  jaarlijks 
vast  te  stellen  salaris  ontvangt. 

Art.  6.  Tot  bevordering  van  zelfstandigheid  en  onafhan¬ 
kelijkheid  onder  de  leden,  kunnen  alleen  werklieden  en  zij, 
die  daartoe  gerekend  worden  te  belmoren,  zitting  hebben  in 
het  bestuur. 

Art.  7.  De  president  leidt  alle  vergaderingen,  de  secre- 
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taris  houdt  aanteekening  van  al  hetgeen  op  de  vergaderingen 
wordt  behandeld  en  voert ,  in  overleg  met  den  president,  cor¬ 
respondentie  ;  de  penningmeester  belast  zich  met  alle  geld¬ 
zaken,  over  welk  beheer  hij  alle  3  maanden  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet;  ook  levert  hij  bij  het  sluiten  van  elk  boek¬ 
jaar  eene  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  in.  De 
■2de-president,  de  2de-secretaris  en  de  2de-penningmeester 
nemen  bij  ziekte  of  afwezigheid  der  eerstgenoemden  al  deze 
werkzaamheden  op  zich,  terwijl  de  2de-secretaris  in  overleg 
met  den  1ste-  in  de  administratie  behulpzaam  zal  moeten  zijn. 

De  2de-penningmeester  zal  moeten  zorgen  goed  op  de 
hoogde  van  den  financieelen  toestand  der  vereeniging  te 
blijven. 

In  geval  van  ziekte  of  afwezigheid  ook  van  dezen,  worden 
hunne  betrekkingen  waargenomen  door  de  overige  leden  van 
het  bestuur,  volgens  onderlinge  opdracht. 

Betalingen,  van  welken  aard  ook,  zullen  door  den  penning¬ 
meester  niet  anders  worden  gedaan  dan  nadat  de  rekeningen 
door  het  bestuur  zijn  goedgekeurd  en  staande  de  bestuurs¬ 
vergadering  door  den  president  en  secretaris  zijn  geteekend, 
terwijl  voor  alle  opgaven  of  bestellingen  de  goedkeuring  van 
den  president  wordt  vereischt. 

De  commissarissen  houden  toezicht  op  de  handelingen  van 
het  bestuur  en  leden  en  zijn  tevens  belast  met  de  handhaving 
der  orde  op  vergaderingen,  tot  welke  zij,  op  vertoon  van  het 
bewijs  van  lidmaatschap,  toegang’  verleenen  aan  de  leden. 

Art.  8.  Elk  jaar  treedt,  zoowel  van  het  bestuur  als  com¬ 
missarissen,  de  helft  af  volgens  rooster. 

Het  eerste  jaar  de  president,  2de-secretaris  en  penning¬ 
meester;  het  2de  jaar  de  2de-president,  de  lste-secretaris  en 
de  2de-penningmeester. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  gekozenen  verdeden  hunne  functiën  onderling. 

De  lste-president  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering 
gekozen. 

Leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft: 

a.  gewone  leden; 

h.  leden  van  verdiensten,  en 

c.  donateurs. 

Het  aantal  leden  is  onbepaald. 

Art.  10.  Als  gewoon  lid  kan  worden  aangenomen  ieder 
werkman  of  die  geacht  kan  worden  daartoe  te  belmoren,  van 
18  jaar  en  daarboven,  mits  van  goed  gedrag  zijnde. 
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Leden  van  verdienste  zijn  de  zoodanigen,  die  zich  voor  de 
vereeniging  in  liet  bijzonder  of  voor  de  werklieden  in  het 
algemeen  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  leden  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Zij  hebben  echter  geenerlei  rechten,  doch  kunnen  alle  ver¬ 
gaderingen  bij  wonen . 

Donateurs  zijn  zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte 
gaat  en  haar  door  vrijwillige  bijdrage  van  minstens  f  2,50 
per  ja  ar  steunen. 

Op  de  driemaandelijksehe  en  jaarvergadering  hebben  zij 
toegang,  maar  genieten  geene  rechten. 

Art.  11.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan  bij 
liet  bestuur  als  eandidaat,  met  duidelijke  opgaaf  van  naam, 
voornaam,  ouderdom,  beroep  en  woonplaats,  ontvangt  alsdan 
de  statuten  tegen  betaling  en  moet  bij  de  aanneming  schrifte¬ 
lijk  verklaren,  dat  hij  instemt  met  de  beginselen  van  de  ver- 
eeniging.  De  namen  der  voorgestelde  candidaten  zullen 
gedurende  4  weken  in  het  gebouw  der  vereeniging  met  de 
namen  hunner  voorstellers  worden  opgehangen. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  op  de  maandvergade¬ 
ring  bij  stemming,  waarbij  de  meeste  stemmen  zullen  be¬ 
slissen. 

Reclames  omtrent  voorgestelde  candidaten  moeten  voor  de 
ballotage  schriftelijk  en  onderteekend  aan  het  bestuur  worden 
medegedeeld. 

Art.  12.  o.  Leden  die  geroyeerd  zijn  worden  niet  meer 
aangenomen ; 

b.  diegenen,  welke  voor  hun  lidmaatschap  hebben  be¬ 
dankt,  kunnen  weder  als  lid  worden  aangenomen,  doch  dit 
kan  slechts  éénmaal  geschieden;  evenwel  moet  door  hen 
reglement,  enz.  tegen  betaling  worden  aangenomen. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  vertrek  naar  elders ; 

b.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

c.  door  niet -naleving  van  de  bepalingen  in  deze  statu¬ 
ten  of  in  het  huishoudelijk  reglement  vervat. 

In  geen  geval  heeft  teruggave  van  contributie  plaats. 

Contributie. 

Art.  14.  De  leden  betalen  eene  contributie,  zooals  deze 
jaarlijks  op  de  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  15.  Zij  die  zonder  wettige  redenen  gedurende  4 
achtereenvolgende  weken  achterlijk  zijn  in  de  betaling 
worden,  na  aangemaand  te  zijn,  door  het  bestuur  op  eene 
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gewone  vergadering  als  wanbetalers  opgegeven  en  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  door  de  vergadering  geroyeerd  (zie 
art.  12). 

Art.  16.  Het  bestuur  benoemt  bij  voorkeur  een  of,  zoo 
noodig,  meer  personen  als  bode,  tegen  een  vast  te  stellen 
salaris,  ten  laste  der  vereeniging. 

Art.  1T.  Maandelijks  zal  er  eene  gewone  vergadering 
worden  gehouden,  waarvan  plaats,  dag  en  uur  door  de  boden 
aan  de  leden  wordt  bekend  gemaakt.  Er  kunnen  ook  openbare 
vergaderingen  worden  gehouden,  waartoe  ieder  toegang 
heeft. 

Art.  18.  Op  de  maandelijksche  vergadering  is,  met  toe¬ 
stemming  van  den  voorzitter,  introductie  van  niet-leden  toe¬ 
gestaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling 
vóór  of  tegen,  tenzij  de  vergadering  besluit  met  briefjes;  over 
personen  steeds  met  gesloten  briefjes. 

Bij  alle  verkiezingen  of  stemmingen  zullen  de  meeste 
stemmen  beslissen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  20.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  12  leden  zal  eene 
buitengewone  vergadering  worden  g*ehouden,  mits  bij  aan¬ 
vrage  de  punten  ter  behandeling  worden  vermeld  en  14 
dagen  te  voren  deze  aanvrage  geschiedt. 

Art.  21.  Indien  de  vereeniging  verlangt  dat  een  of  meer 
leden  als  afgevaardigden  naar  eene  andere  gemeente  worden 
gezonden,  zullen  zij  daarvoor  schadeloos  gesteld  worden;  de 
hiervoor  benoodigde  kosten  zullen  vooraf  worden  bepaald 
door  het  bestuur. 

Art.  22.  Het  boekjaar  begint  primo  Juli  en  eindigt 
ultimo  Juni. 

Art.  23.  Leden  die  uit  andere  gemeenten  of  vereenigingen 
als  lid  toetreden,  genieten  alle  aanspraak  en  voordeelen  ;  zij 
worden  overgenomen,  onder  voorbehoud  van  art.  11,  eerste 
alinea,  en  moeten  bewijs  leveren,  dat  zij  de  vereeniging  op 
waardige  wijzen  hebben  verlaten. 

Art.  24.  Alle  leden  zijn  verplicht  een  herkenningsteeken 
van  de  vereeniging  te  dragen,  dat  door  de  vergadering  is 
aangenomen.  De  kosten  daarvoor  moeten  door  de  leden  per¬ 
soonlijk  worden  gedragen. 

W  etsverandering. 

Art.  25.  Aan  het  bestuur  of  12  gewone  leden  is  het  recht 
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toegekend  schriftelijke  voorstellen  omtrent  wetsverandering 
in  deze  statuten  te  doen.  Indien  het  voorstel  door  de  leden 
wordt  gedaan,  dan  zal  het  bestuur  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  daaromtrent  zijn  advies  uitbrengen.  Alle  wijzi¬ 
gingen  zijn  onderworpen  aan  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  10  October  1884.  Eén  jaar  vóór  het 
verstrijken  van  dezen  termijn  wordt  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  over  de  al  of  niet  continuatie,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  beslist. 

In  elk  geval  zal  de  vereeniging  als  ontbonden  worden 
beschouwd  zoodra  haar  ledental  tot  10  zal  zijn  gedaald. 

De  bezittingen  van  de  vereeniging  zullen  bij  hare  ont¬ 
binding  onder  ééne  of  meer  algemeene  liefdadige  inrich¬ 
tingen  worden  verdeeld. 

Alle  onkosten  en  gemaakte  schulden  zullen  vooraf  moeten 
worden  betaald,  volgens  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretavis-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  A 7 ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N°.  664. 


VEREENIGING :  Alkmaarsche  Esperantisten  Yereeniging 
„Alkmara  Stelo”,  te  Alkmaar.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

In  art.  4  tusschen  „leden”  en  „eereleden”  te  plaatsen  „ad¬ 
spirantdeden”. 

In  art.  5  achter  „leden”  te  zetten  „of  adspirantdeden”  en 
achter  het  woord  „ledenvergadering”  den  volgenden  nieuwen 
zin  in  te  lasschen : 

„Adspirantdeden  kunnen  zij  worden,  die  den  leeftijd,  nader 
in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald,  nog  niet  hebben  bereikt.” 

In  art.  15  „2/s”  te  veranderen  in  en  het  woordje  „zijn” 
in  „is”. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder  land  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104, 


N#.  665. 


VEREENIGING :  Het  Drentsch  Paarden  Stamboek,  te* 
Assen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Oud  art.  1  vervalt  en  wordt  nu  : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Het  Drentsch  Paarden 
Stamboek  is  gevestigd  te  Assen  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6 
Januari  1897.” 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  om,  door  het  aanleggen,, 
bij  houden  en  in  druk  uitgeven  van  stamregisters  voor  hengsten 
en  merries,  bevorderlijk  te  zijn  voor  de  paardenfokkerij  in  't 
algemeen  en  voor  die  in  de  provincie  Drenthe  in  ’t  bijzonder.. 

Art.  8  laten  vervallen. 

Art.  4  oud  wordt  art.  8. 

Art.  5.  oud  wordt  art.  4.  In  dit  artikel,  onder  a,  laten  ver¬ 
vallen  „gewone”. 

Artt.  6,  7,  8,  oud,  worden  artt.  5,  6,  7. 

Artt.  9,  10,  11,  12,  13,  14,  oud,  worden  artt.  8,  9,  10,  11, 12, 13. 

Art.  15,  oud,  wordt  art.  14  en  gelezen  : 

„De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  hoogstens- 
zooveel  jaren  als  het  bestuur  leden  telt. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  te  houden  in  de 
maand  Maart,  treedt  één  der  leden  af,  volgens  een  daarvoor 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  Wie  tusschentijds  wordt 
benoemd  treedt  af  op  den  tijd  waarop  degene  wiens  plaats  hij 
vervult,  zoude  moeten  aftreden. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar.” 

Art.  16,  oud,  wordt  art.  15,  en  „toegelegd”  veranderd  in 
„toegekend”. 

Achter  art.  15  wordt  een  nieuw  artikel  ingevoegd,  art.  16 : 

„De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd 
door  den  voorzitter  van  het  bestuur.” 

Artt.  17  en  18  blijven  onveranderd. 
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In  art.  19  wordt  in  plaats  van  „deskundige”  gelezen : 
„inspecteur”. 

Art.  20  blijft  onveranderd. 

Art.  21  vervalt. 

Art.  22  wordt  art.  21. 

Art.  23  kan  vervallen. 

Art.  24  wordt  art.  22  en  achter  81  December  ingevoegd  de 
woorden:  „De  rekening  en  verantwoording  geschiedt  in  de  ge¬ 
wone  jaarlijksche  algemeene  vergadering.” 

Toegevoegd  worden: 

„Art.  23.  Alle  ontwerpen  waarin  'bij  de  statuten  niet  of  on¬ 
volledig  is  voorzien,  worden  geregeld  of  nader  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement.  Dit  reglement  mag  niets  bevatten 
strijdig  met  de  statuten. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  worden 
aangenomen,  wanneer  minstens  het  ’2/3  deel  der  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezige  leden  en  begunstigers  zich  daar¬ 
voor  verklaren.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  in  de  daartoe  bëlegde  vergadering,  waarin  minstens 
2/3  deel  der  leden  en  begunstigers  tegenwoordig  is  en  minstens 
3/4  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen  zich  voor  de  ontbinding 
hebben  verklaard.  Is  het  vereischte  aantal  leden  en  begunstigers 
op  de  bedoelde  vergadering  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  binnen 
3  weken  eene  nieuwe  vergadering  belegd  en  kan  tot  de  ont¬ 
binding  worden  besloten,  ongeacht  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  en  begunstigers,  doch  minstens  het  3/4  deel  der 
stemmen  dient  zich  daarvoor  te  verklaren.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 


A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  Trijnwouden  en 
Omstreken,  te  Oenkerk,  gemeente  Tietjerksteradeel. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  voor  Trijnwouden 
■en  Omstreken  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  zieken¬ 
verpleging  en  der  algemeene  gezondheidsbelangen,  daaronder 
begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  opleiding  van  bakers,  het  geven  van  cursussen  in 
ziekenverpleging,  verbandsleer,  enz. ; 

b.  door  het  aanschaffen,  bij  een  bewaarder  of  houder  be¬ 
schikbaar  stellen  en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging ; 

c.  door  het  uitzenden  van  verplegers,  verpleegsters,  enquê- 
trice’s,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.  en  het  uitoefenen  van 
geregeld  deskundig,  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in 
de  woningen  van  tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen 
van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  gezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan,  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  houden  van  voordrachten 
•en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding,  het  bevor¬ 
deren  van  doelmatige  geneeskundige  behandeling  aan  on-  en 
minvermogende  tuberculoselijders. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oenkerk,  gemeente  Tietjerk- 
steradeel,  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  1  Mei  1904. 

Art.  2.  Lid  kan  worden  ieder,  die  ingezetene  is  van  de 
dorpen  Oudkerk,  Roodkerk,  Oenkerk  (Molenend),  Giekerk  of 
Wijns  en  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmeldt  tegen  eene 
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jaarlijksche  contributie  van  minstens  25  cent  en  hoogstens 
één  galden. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  meer  dan  één  gulden  jaarlijks  be 
talen.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  aan  een  der  bestuursleden  voor  1  December. 

Wie  zonder  noodzaak  bedankt  en  later  weer  lid  wenscht  te 
worden  is  verplicht  viermaal  zijne  vroegere  contributie  als 
entrée  te  betalen. 

Art.  3.  De  jaarlijksche  contributie  moet  worden  betaald 
zoodra  de  quitantie  wordt  aangeboden. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  5.  Vóór  1  Mei  van  elk  jaar  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  gehouden,  waarop  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  het  gehouden  beheer  wordt  afgelegd 
en  verslag  wordt  uitgebracht  van  de  verrichte  werkzaamheden 
over  het  vorige  jaar  en  plannen  worden  beraamd  over  het 
loopende  jaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  belegt  eene  algemeene  vergadering  zoo 
dikwijls  het  dit  noodig  acht  en  moet  zulks  doen  binnen  14 
dagen  nadat  daartoe  door  20  leden  een  schriftelijk  verzoek  is 
ingediend,  met  opgaaf  van  te  behandelen  punten. 

Alle  vergaderingen  worden  gehouden  te  Oenkerk,  na  daartoe 
eene  week  te  voren  te  zijn  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  12  leden/  gekozen  uit  de 
aangesloten  dorpen,  benevens  uit  de  geneesheeren  die  daartoe 
bereid  zijn.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werk¬ 
zaamheden. 

Art.  8.  Het  bestuur  verricht  alles,  wat  voor  de  vereeniging 
nuttig  en  noodig  is.  Het  houdt  toezicht  op  de  eigendommen 
der  vereeniging  en  het  gebruik  daarvan,  doet  de  noodige  uit¬ 
gaven  volgens  eene  door  de  algemeene  vergadering  vastgestelde 
begrooting  en  doet  de  noodige  voorstellen  in  die  vergadering. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  op  en  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen.  Ieder  jaar  treden  2  van  hen  af,  volgens 
rooster.  De  nieuw  gekozenen  vervullen  de  plaats  hunner  voor¬ 
gangers. 

Art.  10.  Het  materiaal  van  de  vereeniging  wordt  op  schrifte¬ 
lijk  verzoek  van  een  geneesheer  kosteloos  in  gebruik  afgestaan 
aan  de  leden,  aan  de  niet-leden  alleen  met  speciale  toestemming 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  Personen,  belast  met  de  bewaring  van  het  materiaal, 
houden  in  een  door  het  bestuur  gewaarmerkt  boek  aanteekening 
van  de  afgegeven  en  terugontvangen  artikelen,  met  vermelding 
van  de  datums.  Ieder  bewaarder  heeft  zulk  een  boek,  dat 
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Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  4 
leden,  welke  door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen 
uit  de  leden  der  vereeniging  en  uit  de  vennooten  of  be¬ 
stuurders  van  vennootschappen  die  leden  der  vereeniging 
zijn.  Bovendien  kunnen  in  liet  bestuur  worden  gekozen  zij 
die  in  het  bedrijf  van  leden  der  vereeniging  geregeld  werk¬ 
zaam  zijn  en  door  die  leden  als  hun  gemachtigden  bij  de 
vereeniging  zijn  aangesteld. 

Van  ééne  vennootschap  kan  slechts  één  vennoot  of  één 
bestuurder  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  16.  De  wijze  van  verkiezing,  van  aftreding  en  van 
ontslag  van  de  leden  van  het  bestuur  benevens  hunne  ver¬ 
vanging'  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechte. 

W  anneer  het  bestuur  onvoltallig  is  heeft  het  onvoltallig 
bestuur  niettemin  alle  bevoegdheden,  die  aan  het  volledig 
bestuur  toekomen. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
statuten  en  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  heeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Aan  het  einde  van  elk  vereen igingsj aar  brengt  het  bestuur 
aan  de  algemeene  vergadering  een  verslag  uit  van  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  doet  het  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer. 

Art.  19.  Het  bestuur  ontvangt  vergoeding  van  reis-  en 
verblijfkosten  en  van  alle  verdere  noodzakelijke  en  billijke 
uitgaven  ten  behoeve  der  vereeniging  gedaan. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur.  De  wijze  van  bijeenroeping  wordt 
Bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  bestuur  is  bevoegd  algemeene  vergaderingen  bijeen  te 
roepen,  zoo  dikwijls  het  dat  noodig  acht  en  is  daartoe  ver¬ 
plicht  wanneer  leden,  te  zamen  gerechtigd  40  stemmen  uit  te 
Brengen,  daartoe  het  schriftelijk  verzoek  doen  met  opgave  der 
in  behandeling  te  brengen  punten.  In  dat  geval  moet  binnen 
2  dagen  aan  het  verzoek  worden  voldaan  en  moet  de  ver¬ 
gadering  worden  uitgeschreven  tegen  een  datum  binnen  eene 
week  na  inkomen  van  het  verzoek. 
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Art.  21.  De  voorzitter  van  liet  bestuur  of  een  ander 
bestuurslid  door  liet  bestuur  daartoe  aangewezen  zit  de 
algemeene  vergadering  voor. 

De  notulen  worden  door  de  vergadering  vastgesteld. 

Art.  22.  Voor  vennootschappen  woont  één  vennoot  of  één 
bestuurder  de  vergadering  bij  ;  deze  kan  zich  door  een  lid  der 
vennootschap  doen  vergezellen.  Slechts  één  dezer  beiden  kan 
stem  uitbrengen. 

Een  persoon  bevoegd  de  vergadering  bij  te  wonen  kan  zich 
doen  vertegenwoordigen  door  een  schriftelijk  gemachtigde. 
Zulke  machtiging  kan  slechts  worden  verstrekt  op  een  lid  der 
vereeniging,  op  een  meerderjarigen  zoon  van  den  lastgever  of 
op  iemand  die  geregeld  in  de  zaken  van  den  lastgever 
werkzaam  is. 

Niemand  kan  ter  vergadering  als  gemachtigde  optreden 
van  meer  dan  2  personen  bevoegd  om  de  vergadering  bij  te 
wonen. 

Art.  23.  Een  lid  dat  noch  in  persoon,  noch  bij  gemach¬ 
tigde  ter  algemeene  vergadering  verschijnt  verbeurt  eene 
boete  van  f  2,50. 

Art.  24.  Een  lid,  dat  gistfabrikant  is,  brengt  zoovele 
stemmen  uit  als  het  aantal  malen  dat  hij  1000  kilogram 
beslag  per  24  uur  verwerkt ;  een  gedeelte  van  1000  kilogram 
geldt  hierbij  als  1000  kilogram. 

Een  lid,  dat  gisthandelaar  is,  brengt  zoovele  stemmen  uit 
als  het  aantal  malen  dat  hij  140  kilogram  gist  per  dag  af  zet ; 
als  afzet  per  dag  wordt  aangemerkt  een  zesde  van  den  weke- 
lijkschen  afzet.  Een  gedeelte  van  140  kilogram  geldt  hierbij 
als  140  kilogram. 

Echter  zal  geen,  lid  voor  zich  zelf  meer  dan  20  stemmen 
uitbrengen. 

Art.  25.  De  wijze  van  stemmen  zoo  over  personen  als 
zaken  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  beslist  nopens  alle 
onderwerpen  niet  in  de  statuten  voorzien,  voor  zoover  de  be¬ 
slissing  daaromtrent  niet  bij  de  statuten  of  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  aan  het  bestuur  is  voorbehouden. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vast,  dat  door  haar  kan  worden  gewijzigd. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  in- 
houden  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  benoemt  buiten  de 
leden  der  vereeniging  een  administrateur  en  een  of  meer 
controleurs. 

Hunne  instructiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
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vastgesteld.  Het  bestuur  doet  ben  beëedigen.  Zij  zijn  be¬ 
paaldelijk  belast  met  liet  toezicht  op  de  naleving  der  ver¬ 
plichtingen,  den  leden  der  vereeniging  bij  de  statuten 
opgelegd. 

Boeten  en  controle. 

Art.  29.  Wanneer  aan  het  bestuur  blijkt  dat  een  lid  der 
vereeniging  in  strijd  met  de  statuten  heeft  gehandeld  zal  het 
aan  dezen,  na  hem  in  zijne  belangen  te  hebben  gehoord  of 
behoorlijk  te  hebben  opgeroepen,  eene  boete  opleggen  tot  een 

maximum  van  f  1000. 

Van  het  opleggen  der  boete  geeft  het  bestuur  aan  het  lid 
kennis  bij  aangeteekend  schrijven. 

Binnen  8  dagen  na  den  datum,  waarop  het  aangeteekend 
schrijven  is  verzonden,  kan  het  lid  beroep  doen  op  de  scheids¬ 
lieden  in  art.  32  vermeld. 

Is  zoodanig  beroep  niet  of  niet  tijdig  gedaan,  dan  is  de 
boete  onherroepelijk  en  kan  in  rechte  van  het  lid  ingevorderd 
worden . 

Art.  30.  Wanneer  het  bestuur  heeft  te  beslissen  over  de 
vraag  of  een  bestuurslid  de  statuten  heeft  overtreden  neemt 
dat  lid  aan  de  beraadslagingen  en  beslissing  geen  deel. 

Art.  31.  Elk  lid  kan,  wanneer  naar  zijn  oordeel,  het  be¬ 
stuur  verzuimd  heeft,  ter  zake  van  eene  overtreding  der 
statuten  door  een  ander  lid,  aan  dezen  eene  boete  op  te  leg¬ 
gen  of  wel  te  dier  zake  eene  naar  zijn  oordeel  te  lage  boete 
heeft  opgelegd,  zich  daaromtrent  beklagen  bij  de  in  art.  32 
genoemde  scheidslieden. 

Art.  32.  Op  de  1ste  algemeene  vergadering  in  elk  ver- 
eenigingsjaar  worden  3  scheidslieden  en  2  plaatsvervangers 
benoemd,  niet  tot  de  vereeniging  behoorende,  die  omtrent 
beroep  van  door  het  bestuur  opgelegde  boeten  en  over  beklag 
als  in  art.  31  genoemd  zullen  hebben  te  oordeelen. 

Zij  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  oordeelen  en 
aan  geen  andere  regelen  van  procedure  gebonden  zijn  dan 
die  zij  zei  ven  in  ieder  geval  mochten  vaststellen. 

Art .  33.  Een  lid,  dat  door  het  bestuur  beboet  is,  zal  bin¬ 
nen  den  in  art.  29  genoemden  termijn  in  beroep  kunnen 
komen  bij  de  in  art.  32  genoemde  scheidslieden  door  schrif¬ 
telijke  mededeeling  daarvan  aan  den  eersten  scheidsman 
naar  alphabetische  rangorde  hunner  namen  gerekend. 

Een  lid,  dat  een  beklag  wil  doen  als  in  art.  31  genoemd, 
zal  binnen  14  dagen  nadat  de  ongestraft  gebleven  over¬ 
treding  te  zijner  kennis  is  gekomen  of  binnen  8  dagen  nadat 
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liem  van  de  door  hem  te  laag  geoordeelde  boete  kennis  is  ge¬ 
geven,  zijn  beklag*  bij  de  scheidslieden  kunnen  doen  op  de 
in  het  vorig  lid  omschreven  wijze. 

De  scheidslieden  beslissen  onderling  of  zij  te  zamen  dan 
wel  1  of  2  hunner  met  2  of  1  der  plaatsvervangers  zullen 
zitting  houden. 

Zij  zullen  het  lid,  dat  beroep  instelde  of  beklag  deed,  het 
bestuur  en  het  lid  tegen  wien  het  beklag  mocht  gericht  zijn, 
hooren  of  oproepen  om  gehoord  te  worden. 

Zij  kunnen  liet  lid,  dat  in  beroep  gekomen  is  van  de  opge¬ 
legde  boete  vrijstellen,  de  boete  verlagen  en  ook  deze  binnen 
het  in  art.  29  genoemde  maximum  verhoogen. 

Op  beklag  van  een  lid  kunnen  zij  het  lid  tegen  wien  het 
beklag  gericht  is  vrijspreken,  van  de  hem  reeds  opgelegde 
boete  vrijstellen,  hem  eene  boete  binnen  het  in  art.  29  ge¬ 
noemde  maximum  opleggen,  de  door  het  bestuur  opgelegde 
boete  handhaven  en  die  boete  binnen  liet  genoemde  maxi¬ 
mum  verhoogen.  Wanneer  zij  eene  boete  opleggen,  hand¬ 
haven  of  verhoogen,  zullen  zij  het  lid  tot  betaling  dier  boete 
veroordeel  en. 

Zij  zullen  bij  hunne  uitspraak  de  kosten  der  scheidsrechte¬ 
lijke  beslissing  vaststellen  en  bepalen  of  deze  ten  laste  van 
het  lid,  dat  beroep  instelde  of  beklag  deed,  van  het  lid  tegen 
teg'en  wien  een  beklag  gericht  was  dan  wel  ten  laste  der  ver¬ 
eeniging  komen  of  tusschen  dezen  worden  gecompenseerd. 

Art.  34.  De  boeten  zijn  verschuldigd  aan  de  vereeniging. 

Zoolang’  de  vereeniging  echter  nog  geene  rechtspersoon¬ 
lijkheid  heeft  verkregen  zijn  de  boeten  verschuldigd  aan 
den  voorzitter  van  het  bestuur  persoonlijk,  behoudens  diens 
verplichting  om  deze  aan  de  vereeniging,  als  deze  rechtsper¬ 
soonlijkheid  zal  verkregen  hebben,  te  verantwoorden. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  aan  alle  leden  kennis  van  eene 
opgelegde  boete,  van  het  onherroepelijk  worden  eener  boete 
en  van  eene  over  een  beroep  of  een  beklag  gegeven  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing:  in  het  ,1ste  en  het  2de  geval  binnen 
24  uur,  in  het  3de  geval  binnen  gelijk  termijn  nadat  de  be¬ 
slissing  der  scheidslieden  aan  het  bestuur  is  medegedeeld. 

Art.  36.  Wordt  bij  krachtens  deze  statuten  uitgeoefende 
controle  gist  aangetroffen  van  vervalsching  verdacht  dan 
worden  daarvan  3  monsters  genomen,  deze  worden  alle  3  met 
het  cachet  der  vereeniging  verzegeld. 

Een  dier  monsters  wordt  d  en  zelfden  dag  aan  het  betrokken 
lid  der  vereeniging,  het  tweede  aan  een  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  deskundige  ter  hand  gesteld  of  aangeteekend 
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jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  voor  „gezien”  woidt  ge 
teekend. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  13.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes,  bij  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  deze  bij  eerste  stemming  niet  is  verkregen  heeft 
eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats,  waarna  herstemming  ge¬ 
schiedt  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  in  dit  geval 
het  lot. 

Art.  14.  Het  bestuur  beslist  hoe  en  waar  de  verplegings- 
artikelen  zullen  worden  bewaard. 

Art.  15.  De  bewaarder,  wijkverpleegster  en  alle  andere  be¬ 
ambten  der  vereeniging  worden  door  de  algemeene  vergadering 
óf  door  het  bestuur,  na  bekomen  machtiging,  benoemd.  Ontslag 
of  schorsing  geschiedt  eveneens  door  de  algemeene  vergadering 
of  door  het  bestuur,  behoudens  goedkeuring  van  of  beroep  op 
die  vergadering. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voor-  • 
ziet,  beslist  het  bestuur. 

Overgangsartikel. 

Het  boekjaar,  van  af  1  Mei  1910,  zal  eindigen,  zoodra  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  statuten  zal  zijn  verkregen  en 
uiterlijk  1  Mei  1911,  terwijl  het  dan  aanvangende  boekjaar  zal 
eindigen  ultimo  December  1911. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  25  Maart  1911  n°.  30 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  te 
Asten,  thans  genaamd:  Vereeniging  tot  verbetering 
der  zuivelbereiding  „Oude  Molen”,  te  Asten.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Asten  en  draagt  den 
naam  van :  Vereeniging  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „Oude 
Molen”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a:  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zuivel¬ 
bereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen  ver¬ 
werken  ; 

c.  door  den  verkoop,  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden,  der  producten  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag harer  oprichting,  zijnde  28  April  1901. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit 
van  minstens  2/8  dier  stemmen  genomen,  worden  ontbonden. 

Art,  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Asten  woonachtig  en  aldaar  grond  bezittende. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art,  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/8  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  <).  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  min- 
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stens  3  loden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  cene  algo- 
meene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeen©  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art,  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen, 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen  der 
.vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  .  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ontslag 
der  leden ; 

b.  .  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

6'.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  hot 
nemen  van  besluiten ; 

cl  het  bedrag  .der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

f  het  doen  . van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur : 

g:  verder  .alles  wat .  noodig  .of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  .2  'genoemd  doel. 

Art,,  12.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene .  algemeene  vergadering  met  8/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

C Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  .191 1  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

•  De  Secretaris-Generaal, 

A.  1).  AA.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nëderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  *s  Graveland  Kortenhoef  en 
Ankeveen  van  de  Noord-Hollandsche  Vereeniging  „Het 
Witte  Kruis”,  te  ’s  Graveland.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Aan  art.  1  toe  te  voegen  de  woorden:  „en  de  bestrijding  van 
tuberculose  als  volksziekte”. 

Aan  art.  2  toe  te  voegen  eene  alinea  la: 

*  „het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  pro- 
phylactisch  toezicht  in  de  woningen' van  tuberculoselijders; 

het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen 
zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in 
werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke 
plaatsen  tegen  te  gaan ;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften, 
het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  genees¬ 
kundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculose¬ 
lijders.” 

Aan  art.  9  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea: 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  „Deemster’  van  de 
Noord-Hollandsche  Vereeniging  „Het  Witte  Kruis”, 
te  Beemster.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Afdeeling  „Beemster”  van  de  Noord-Holland¬ 
sche  Vereeniging  „Het  Witte  Kruis”  is  gevestigd  te  Beem¬ 
ster  en  stelt  zicli  ten  doel  in  de  gemeente  zooveel  mogelijk: 

1°.  besmettelijke  ziekten  af  te  weren  en  te  beteugelen ; 

2°.  hulp  te  verleenen  bij  epidemieën  en  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

3°.  de  algemeene  gezondheidsbelangen  te  helpen  bevor¬ 
deren,  daaronder  begrepen  de  bestrijding  van  de  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  2.  De  middelen  tot  bereiking  van  dat  doel  bestaan  in: 

1°.  liet  bevorderen  en  ondersteunen  van  de  maatregelen 
door  liet  openbaar  gezag  tot  voorziening  tegen  besmettelijke 
ziekten  genomen ; 

2°.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen 
opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

3°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging1; 

4°.  het  verstrekken  van  versterkende  middelen  aan  be¬ 
hoeftige  lijders; 

5°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen 
en  alle  voor  liet  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 
liet  verspreiden  van  populaire  geschriften ;  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  liet  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
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en  hare  bestrijding*;  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  ge¬ 
neeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuber¬ 
culoselijders. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  stichters  en  stichteressen,, 
die  eene  som  van  ten  minste  f  50  beschikbaar  stellen  voor  de 
kas  der  afdeeling,  eereleden,  door  de  vergadering  der  afdee¬ 
ling  te  benoemen,  donateurs  en  donatrices,  die  jaarlijks  min¬ 
stens  f  5,  en  uit  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen),  die  na 
aanmelding  als  zoodanig  bij  het  bestuur  jaarlijks  f  1  of  meer 
bijdragen.  Aan  de  algemeene  kas  moet  volgens  art.  6  der 
statuten  worden  bijgedragen: 

1°.  10  pet.  van  alle  in  het  vorig  jaar  geheven  contributies 

van  personen ; 

2°.  eene  bijdrage  van  ten  hoogste  f  10. 

In  de  maand  Januari  wordt  over  de  contributie  beschikt. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  finan¬ 
cieel  beheer  der  afdeeling. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  subsidiën  'zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  afdeeling  te  zijn, 
zijn  verplicht  daarvan  vóór  1  December  schriftelijk  aan  den 
secretaris  kennis  te  geven. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  die  onderling 
de  betrekkingen  van  voorzitter,  vice-voorzitter,  .secretaris, 
penningmeester  en  magazijnmeester  verdeelen. 

Ieder  jaar  treedt  één  der  bestuursleden  af,  die  slechts  een¬ 
maal  terstond  kan  worden  herbenoemd;  herkiesbaar  zijn  en 
blijven:  secretaris,  penningmeester  en  magazijnmeester.  Het 
niet  herkiesbaar  zijn  geldt  niet,  waar  het  benoeming  van  een 
geneeskundige  betreft  en  zijne  vacature  niet  door  een  ander 
geneeskundige  kan  worden  vervuld. 

Het  nieuwe  bestuurslid  wordt  gekozen  op  de  eerste  ver¬ 
gadering  der  afdeeling  in  het  jaar  en  treedt  dadelijk  in 
functie.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  1894,  volgens 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Art.  5.  Het  bestuur  vergadert  minstens  3  malen  per  jaar 
en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  den  voorzitter  noodig  ge¬ 
oordeeld  of  door  2  bestuursleden  verlangd  wordt. 

Art.  6.  Jaarlijks,  in  Maart  en  September,  hebben  ver¬ 
gaderingen  der  afdeeling  plaats.  De  secretaris  is  verplicht 
de  leden  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  daartoe  op  te 
roepen. 

In  deze  vergaderingen  wordt,  behalve  de  overige  door  het 
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bestuur  aan  de  orde  gestelde  punten,  voor  zoover  liet  nog  niet 
in  eene  buitengewone  vergadering  der  afdeeling  is  geschied: 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toe¬ 
stand  der  afdeeling  en  van  hare  verrichtingen  in  het  afge- 
loopen  dienstjaar,  dat  geacht  wordt  31  December  te  eindigen; 

2°.  door  de  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  van 
den  penningmeester  verslag  uitgebracht  en  aan  de  goedkeu¬ 
ring  der  vergadering  onderworpen ; 

3°.  door  den  afgevaardigde  verslag  uitgebracht  omtrent 
het  behandelde  op  de  laatstgehouden  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging ; 

4°.  een  afgevaardigde  en  een  plaatsvervanger  voor  alle 
algemeene  vergaderingen  der  hoofdvereeniging,  die  in  den 
loop  van  het  jaar,  dat  aanstaande  is,  gehouden  zullen  worden ; 

5°.  beraadslaagd  over  de  agenda  der  a.s.  algemeene  ver¬ 
gadering  der  hoofdvereeniging ; 

6°.  eene  verkiezing  gehouden  van  een  nieuw  bestuurslid ; 

7°.  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  voor  het  nazien 
der  rekening  van  den  penningmeester ; 

8°.  gelegenheid  gegeven  voorstellen  te  bespreken,  die  den 
bloei  der  afdeeling  of  de  bevordering  der  gezondheid  in 
de  gemeente  ten  doel  hebben.  Deze  voorstellen  worden  alleen 
dan  behandeld,  wanneer  zij  door  ten  minste  3  leden  onder¬ 
steund  worden. 

Art.  7.  Buitengewone  vergaderingen  der  afdeeling  wor¬ 
den  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt, 
of  wanneer  ten  minste  5  leden  daartoe  schriftelijk  aanvraag 
doen,  met  vermelding  der  redenen,  die  hen  daartoe  nopen. 
W  anneer  dit  strekt  om  voorstellen  der  afdeeling  te  doen 
aan  de  algemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging,  moeten 
deze  vóór  1  Juli  bij  het  bestuur  worden  ingediend.  Toorts 
wanneer  het  bijeenroepen  eener  algemeene  vergadering  der 
hoofdvereeniging  volgens  art.  12  der  statuten,  het  bespreken 
der  agenda  voor  die  vergadering  noodzakelijk  maakt. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt 
een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Stichters,  stichteressen, 
eereleden,  donateurs,  donatrices  en  gewone  leden  hebben 
allen  op  elke  vergadering  der  afdeeling  gelijk  stemrecht. 

Art.  9.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  er  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Is  dan  ook  guen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  zoo  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  die 
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personen,  die  de  meeste  en  op  1  na  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  li 
jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1893.  Bij  het  verstrijken  van 
genoemd  tijdperk  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  boofdvereeniging  is 
deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden 

Art.  11.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
'Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Nederlandsche  Kennel  Club  ,,Cyno- 
pliilia',  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Hoofdstuk  1 . 

Vestiging,  doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Neder- 
landselie  Kennel  Club  ,,Cynophilia”,  en  beeft  baren  zetel  te 
Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  liefhebberij  in  bet 
oordeelkundig  fokken  en  bet  bonden  vaii  rasbonden  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  3.  Middelen  om  hiertoe  te  geraken  zijn  : 

a.  bet  organiseeren  van  hondententoonstellingen  in 
Nederland  en  bet  steunen  daarvan  in  Nederland  en  in  bet 
buitenland ; 

b.  bet  fokken  van  rashonden  te  bevorderen  door  bet  uit¬ 
loven  van  speciale  fokkersprijzen. 

Art.  4.  De  duur  der  vereeniging  is  29  achtereenvolgende 
jaren  en  is  ingegaan  1  April  1890.  Het  vereenigingsjaar 
gaat  in  1  Januari  en  eindigt  31  December,  terwijl  bet  laat¬ 
ste  vereenigingsjaar  zal  loepen  van  1  Januari 'tot  31  Maart 
des  volgenden  jaars. 


Hoofdstuk  2. 

Leden. 

Artt  5.  en  6  evenals  in  de  nu  nog  vigeerende  statuten,  dus 
onveranderd. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 
a.  door  bet  tijdig  bedanken  daarvoor; 
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b.  door  den  dood; 

c.  door  liet  niet  nakomen  zijner  verplichtingen  jegens  de 
club,  niettegenstaande  herbaalde  aanmaningen  per  aange- 
teekerid  schrijven  ; 

d.  door  disqualificatie  door  den  raad  van  beheer  in 
Kynologische  zaken. 

Tijdelijke  disqualificatie  door  den  raad  van  beheer  brengt 
mede  opschorting  der  rechten  en  verplichtingen  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden,  voor  een  overeenkomstig  tijdperk. 

Art.  8.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken,  moeten  dit  vóór  1  November  schriftelijk  aan  den 
secretaris  opgeven. 

Art.  9  gelijk  vroeger  art.  8. 


Hoofdstuk  3. 
Bestuur. 


Art.  10.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  T  en 
hoogstens  9  leden,  waarvan  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  neemt  het  oudst  ambte- 
looze  lid  in  jaren  diens  betrekking'  waar.  Het  bestuur  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen,  terwijl  de  leden 
daarvan  de  functiën  onderling  verdoelen . 

Art.  11  gelijk  art.  10  der  thans  vigeerende  statuten. 
Art.  12  ,,  ,,11 

Art.  13  „  ,,12 


5  5 


J  5 


J  5 


5  > 


Hoofdstuk  4. 


Algemeene  vergadering. 


Art. 

14  gelijk 

art.  13  der 

thans 

vigeerende  statuten. 

Art. 

15 

)  5 

„  14  „ 

}  5 

5  1 

Art. 

16 

15  „ 

J  J 

}  J 

)  ) 

Art. 

17 

„  16  „ 

J  > 

5  5 

5  ? 

Art. 

18 

?  5 

,,  17  „ 

J  J 

5  ? 

5  J 

Art. 

19. 

Stemming  omtrent  personen  geschiedt 

schrifte- 

lijk,  over  zaken  mondeling.  Elk  besluit  wordt  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
(Zie  ra.t  9.)  Over  elke  vacature  in  het  bestuur  wordt  afzon¬ 
derlijk  gestemd.  Indien  na  eene  herhaalde  stemming  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt,  dan  heeft  er  eene  her- 
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stemming'  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Blijven  ook  daarna  de 
stemmen  staken),  dan  wordt  er  geloot  indien  de  stemming 
personen  betrof,  terwijl  liet  voorstel  als  verworpen  wordt 
beschouwd  indien  deze  over  zaken  liep. 

Hoofdstuk  5. 


Verandering  der  statuten. 

Art.  20.  Gneene  veranderingen  kunnen  in  de  statuten  ge¬ 
maakt  worden  dan  na  een  bepaald  voorstel,  dat  minstens 
eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarop  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  zullen  behandeld  worden,  aan  de  leden 
zal  worden  bekend  gemaakt  en  voor  de  aanname  waarvan 
eene  meerderheid  van'  3/4  der  geldige  stemmen  wordt  ver- 
eischt.  (Zie  art.  9.)  Zij  zullen  daarenboven  niet  van  kracht 
zijn,  indien  er  de  overeenkomstig  de  wet  vereischte  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  aan  ontbreekt. 

Art.  21  gelijk  art.  20  der  thans  vigee rende  statuten. 

Hoofdstuk  6. 


Algemeene  bepalingen. 


Art.  22 
Art.  23 


gelijk 


5  > 


art.  21  der  thans  vigeer ende  statuten. 

22 


}  5 


)  5 


J  J 


5  J 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  die  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N°.  671. 


VEREENIGING:  Roomsch  Katholiek  Behangers-  en  Pas- 
sementwerkersgilde  „St.  Michaël”,  thans  genaamd: 
Roomsch  Katholiek  Meubelmakers-,  Behangers-  en  Pas 
sementwerkersgllde  St.  Michaël,  te  ’s  Hertogenbosch. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel, 
luidende  als  volgt: 

„Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  meubelmakers,  behangers,  pas¬ 
sementwerkers  en  aanverwante  vakken,  onder  den  naam  van : 
Roomsch  Katholiek  Meubelmakers-,  Behangers-  en  Passement - 
werkersgilde  St.  Michaël. 

Het  gilde  is  aangesloten  bij  den  te  ’s  Hertogenbosch  gevestigden 
Roomsch-Katholieken  Werkliedenbond. 

In  art.  7  vervallen  de  woorden :  „De  functies  van  het  bestuur 
worden  onderling  verdeeld.  Wordt  door  den  president  het  be- 
hangersvak  uitgeoefend,  dan  moet  de  vice-president  passement¬ 
werker  zijn  of  omgekeerd.” 


( Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  25  Maart  1911  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


672. 


VEREENIGING  van  schrijvers  van  Nederlandsche  Spoor¬ 
wegen,  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Artt.  1,  2,  8  en  4  onveranderd. 

Art.  5  te  wijzigen  als  volgt: 

„De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden,  behoorende 
tot  eene  afdeeling  of  correspondentschap,  en  verspreide  leden. 
Zij  hebben  echter  allen  dezelfde  verplichtingen. 

Om  als  lid  toegelaten  te  worden  moet  het  candidaat-lid  zich 
wenden  tot  het  afdeelingsbestuur  of  den  correspondent  te  zijner 
plaatse. 

Aangifte  voor  verspreid  lid  geschiedt  bij  het  hoofdbestuur  der 
vereeniging;  de  al  of  niet  toelating  van  den  candidaat  geschiedt 
dan  in  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  dagelijksch  bestuur. 

In  plaatsen  waar  4  verspreide  leden  zijn,  moet  een  corres¬ 
pondentschap,  en  waar  6  of  meer  leden  zijn  eene  afdeeling 
worden  opgericht. 

De  vereeniging  is  in  geen  geval  aansprakelijk  voor  verbinte¬ 
nissen  door  afdeelingen,  correspondentschappen  of  leden  aan¬ 
gegaan.” 

Art.  6  onveranderd. 

Art.  7,  1ste  lid,  onveranderd. 

Tweede  lid  te  wijzigen  als  volgt: 

„Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  afdeelingen  of  correspon¬ 
dentschappen  te  schorsen,  waarna  door  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  uitspraak  wordt  gedaan.” 

Artt.  8,  9  en  10  onveranderd. 

Art.  11  te  wijzigen  als  volgt: 

„Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  uit  en  door 
•de  ieden  gekozen,  te  weten  het  dagelijksch  bestuur,  zijnde  3 
leden,  door  de  daarvoor  op  de  jaarvergadering  aan  te  wijzen 
.-afdeeling,  en  de  4  andere  leden,  voor  zoover  dezen  niet  op  de 
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jaarvergadering  worden  gekozen,  door  en  uit  de  daarvoor  op  de 
jaarvergadering  aan  te  wijzen  afdeelingen  of  correspondent¬ 
schappen. 

Zij  verdeelen  onderling  de  functies  van  1ste-  en  2de-voorzittei\ 
lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  algemeen 
secundus,  met  dien  verstande,  dat  door  de  3  leden  van  het 
dagelijksch  bestuur  de  functies  van  lste- voorzitter,  lste-secre- 
taris  en  lste-penningmeester  worden  bezet. 

In  elk  even  jaar  treedt  het  dagelijksch  bestuur  af,  in  elk 
oneven  jaar  de  overige  bestuursleden. 

Allen  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

Art.  12  te  wijzigen  als  volgt: 

„Tusschentijds  aftredende  hoofdbestuursleden  worden,  voor 
zoover  zij  niet  tot  de  verspreide  leden  behooren,  door  en  uit  de 
afdeeling  of  het  correspondentschap,  waarvan  zij  lid  zijn,  terstond 
vervangen. 

Vervanging  in  het  hoofdbestuur  van  tusschentijds  aftredende 
verspreide  leden  geschiedt  door  eene  vanwege  het  dagelijksch 
bestuur  uit  te  schrijven  stemming,  waaraan  de  afdeelingen, 
correspondentschappen  en  verspreide  leden  deelnemen. 

Zoodanige  stemming  wordt  eveneens  uitgeschreven  indien 
geen  vervanging  kan  worden  verkregen  op  de  wijze  als  in  lid 
1  van  dit  artikel  bepaald.” 

Art.  13  te  wijzigen  als  volgt: 

lste  lid :  „Eens  per  jaar  wordt  eene  jaarvergadering  gehouden.” 

2de  en  3de  lid  onveranderd. 

Aan  de  4de  of  slotalinea  toevoegen :  „De  aftredende(n)  is  (zijn) 
terstond  herkiesbaar.” 

Artt.  14,  15  en  16  onveranderd. 

Art.  17  voor  het  lste  woord  „Veranderingen”  te  lezen: 

„Alle  besluiten,  alsmede  veranderingen”  (volgt  verder  het  ge¬ 
il  eele  artikel  onveranderd). 

Artt.  18  en  19  onveranderd. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  30.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 
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VEREEXIGING  :  Genootschap  voor  Heilgymnastiek 
en  Massage  in 'Nederland,  te  's  Gravenliage.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  Genootschap  voor  Heilgymnastiek  en  Massage 
in  Nederland  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  is  aangegaan 
voor  den  duur  van  29  jaren,  te  rekenen  van  9  Februari  1890. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  genootschap  is : 

1°.  de  ontwikkeling  en  de  toepassing  der  heilgymnastiek 
en  massage  te  bevorderen ; 

2°.  de  belangen  der  leden  te  behartigen. 

Art.  3.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  houden  van1  vergaderingen,  waarop  onderwerpen 
betrekking  hebbende  op  de  heilgymnastiek,  de  massage  en 
de  vakbelangen  besproken  worden  ; 

2°.  het  onderhouden  en  uitbreiden  van  eene  bibliotheek ; 

3°.  het  uitgeven  van.  een  tijdschrift  gewijd  aan  het  doel 
van  het  genootschap ; 

4°.  liet  af  nemen  van  een  examen  in  heilgymnastiek  en 
massage  en  het  aanwenden  van  pogingen  ter  vervanging  van 
dit  examen  door  een  Staatsexamen  voor  heilgymnastiek  en 
massage ; 

5°.  het  stichten  en  onderhouden  van  eene  opleidingsschool; 

6°.  het  oprichten  van  afdeel  in  gen  ; 

7°.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 


Van  de  leden. 

Art.  4.  Het  genootschap  kent  de  volgende  categorieën 
van  leden:  werkende  leden,  buitengewone  leden,  begunsti¬ 
gers,  correspondenten  en  eereleden. 
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Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zijn  bezitters  der  akte 
P.  (M.  O.  gymnastiek),  die  ziek  op  de  beoefening  der  heil¬ 
gymnastiek  en  massage  toeleggen.  Alleen  de  werkende  leden 
hebben!  stemrecht. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  artsen,  die  de  beginselen 
van  het  genootschap  voorstaan. 

Correspondeeren.de  leden  kunnen  zijn  zij,  die  liet  genoot¬ 
schap  met  hunne  mededeelingen  ten  dienste  staan. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  het  ge¬ 
nootschap  of  van  de  beoefening  der  heilgymnastiek  en  mas¬ 
sage  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  het  genootschap  in  zijn 
streven  of  financieel  steunen. 

Werkende  leden  en  eereleden  worden  benoemd  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  De  overige  leden  worden  benoemd 
door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  den  duur 
van  minstens  1  jaar.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo 
Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  te  bedanken  voor  het  lidmaatschap; 

b.  door  een  besluit  eener  algemeene  vergadering; 

c.  door  overlijden. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  de  geëxami¬ 
neerde  leden  gekozen  door  de  werkende  leden. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  duur  van  het  lidmaatschap  van'  het  bestuur, 
de  verdeeling  der  functies  en  de  verantwoordelijkheid  der 
bestuursleden  worden  in  het  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden. 

Het  bestuur  kan  overigens  zoo  dikwijls  eene  algemeene 
vergadering’  uitschrijven  als  het  dit  noodig  oordeelt.  Ook 
wordt  eene  algemeene  vergadering  uitgeschreven  op  verzoek 
van  minstens  10  leden. 

Art.  12.  Alle  benoemingen  geschieden  op  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen.  Blanco  stemmen 
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zijn  van  onwaarde.  Indien  de  eerste  stemming'  geene  meer¬ 
derheid  geeft,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming*  gehou¬ 
den.  Zoo  deze  tweede  vrije  stemming  evenmin  beslist,  volgt 
eene  herstemming  tusschen  de  2  personsen  die  het  grootste 
getal  stemmen  op  zich  vereen igd en.  Bij  staking  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  op  eene  algemeene  vergadering. 

Staken  de  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  op  de  volgende  algemeene 
vergadering;  staken  ook  dan  de  stemmen,  dan  wordt  het 
voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Van  de  ontbinding  en  vereffening. 

Art.  14.  Het  genootschap  kan  niet  ontbonden  worden, 
dan  wanneer  het  getal  leden  tot  6  of  minder  is  gedaald  en 
2/3  dier  leden  voor  de  ontbieding  zijn. 

Art.  15.  Een  eventueel  tekort  wordt  door  de  leden  geza¬ 
menlijk  gedragen,  een  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de 
leden  gelijkelijk  verdeeld,  behoudens  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Van  de  wijziging  der  statuten. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen'  op  schrifte¬ 
lijk  verzoek  van  minstens  5  leden  of  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  besproken  worden.  Ze  hebben  niet  plaats  dan  wanneer 
in  eene  algemeene  vergadering  ministens  2/3  der  aanwezige 
leden  zich  er  voor  verklaren. 

.  Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  eer  in 
werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Slotbepaling. 

Art.  18.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  die  der  statuten. 

( Volgen  de  onderteekenmgen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N°.  674. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Vegetariërsbond, 
thans  genaamd:  Nederlandsche  Vegetariersbond, 
te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  hieronder  genoemde  artikelen  of  artikelgedeelten  te 
lezen  aldus : 

Art.  1.  De  vereen  iging,  die  den  naam  draagt  van:  Neder¬ 
landsche  Vegetariersbond,  en  haar  zetel  heeft  te  ’s  Graven¬ 
hage,  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  vegetarische 
leefwijze,  in  de  overtuiging,  dat  deze  strekt  tot  vermeerdering 
van  gezondheid  en  levensgeluk  en  tot  toeneming  van  bescha¬ 
ving  en  menschelijkheid. 

Art.  8.  De  hoofdbestuur  sleden  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaren.  Ieder  jaar  treedt  1/3  of  zoo  na  mogelijk 
volgens  een  vastgestelden  rooster  af;  de  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar,  mits  zij  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  10,  a  linten  2  en  3.  De  leden  dezer  commissie  hebben 
zitting  gedurende  3  jaren  ;  telken  jare  treedt  een  der  leden, 
volgens  een  vastgestelden  rooster,  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar,  mits  hij  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  vereen igt. 

Het  lidmaatschap  dezer  commissie  is  onvereenigbaar  met 
het  lidmaatschap  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  12.  In  de  tweede  helft  van  het  jaar  wordt  de  ge¬ 
wone  jaarlijksche,'  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
o.a.  behandeld  worden  jaarverslag,  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  begroeting. 

Nadere  aanwijzingen  omtrent  hetgeen  in  deze  vergadering 
zal  kunnen  of  moeten  behandeld  worden,  geeft  het  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Art.  16.  Het  kiezen  van  bestuursleden  en  van  leden  der 
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financieel©  commissie,  bedoeld  bij  art.  10,  geschiedt  dooi¬ 
de  gewone  leden  bij  geheime  stemming  en,  voor  zoover  in 
deze  statuten  niet  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid. 

Wanneer  bij  een©  candida  at  stelling  niet  meer  c  and  i  daten 
gesteld  zijn  dan  er  vacaturen  zijn  te  vervullen,  worden  de 
gestelden  zonder  stemming*  verkozen  verklaard. 

Nadere  regeling  van  de  wijze  dezer  verkiezing  geschiedt 
bij  huishoudelijk  reglement. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Maart  1911  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  ^  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  4  Mei  1911,  n°.  104. 


6T5. 


YEREENIGING  van  Gistfabrikanten  en  Gisthande- 
laren,  te  Seliiedam. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  uaam  der  vereeniging  is:  Yereeniging  van 
Gistfabrikanten  en  Gisthandelaren. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  aangevangen  1  Januari 
1911  en  eindigende  31  December  1912. 

Zij  is  gevestigd  te  Seliiedam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering*  van 
den  loyalen  handel  in  gist. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  aan  hare  leden  de  ver¬ 
plichting  op  te  leggen  geen  andere  dan  zuivere  brandersgist 
in  den  handel  te  brengen  en  door  het  plegen  van  overleg  ter 
verkrijging  van  gezonde  verkoopprijzen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  fabrikanten 
van  gist  en  handelaren  in  gist. 

W  anneer  de  fabricage  van  gist  of  de  handel  in  gist  wordt 
uitgeoefend  door  eene  vennootschap  kan  deze  vennootschap 
lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  Juni  tot 
14  Juni. 

Verwerving  en  verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Wie  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wenscht 
te  verwerven  deelt  zijn  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan 
het  bestuur  mede,  onder  overlegging  van  door  hem  ge- 
teekende  opgaven: 

1.  van  den  naam  of  firma  waaronder  hij  handelt; 

2.  wanneer  de  aanvrager  gistfabrikant  is  van  de  brande¬ 
rijen  waarin  hij  gist  fabriceert  met  nauwkeurige  aanduiding 
hunner  ligging ; 
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3.  van  de  pakhuizen  en  werkplaatsen  die  hij  in  gebruik 
heeft  eveneens  met  nauwkeurige  aanduiding  hunner  ligging ; 

4.  indien  hij  geen  gistfabrikant,  maar  gistkandelaar  is, 
van  het  aantal  kilogrammen  gist,  dat  hij  in  de  drie  vooraf¬ 
gaande  maanden  gemiddeld  per  maand  heeft  afgezet. 

Een  gistfabrikant  legt  daarenboven  eene  schriftelijke 
machtiging  over,  volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
model,  om  ten  kantore  van  den  ontvanger  van  invoerrechten 
en  accijnsen  inzage  te  nemen  van  de  peilrekeningen  van  meel 
op  zijne  fabrieken  betrekking  hebbende. 

Wanneer  eene  vennootschap  onder  firma  het  lidmaatschap 
wenscht  te  verwerven  geeft  zij  daarenboven  op  de  namen, 
voornamen  en  woonplaatsen  van  alle  hare  vennooten.  Deze 
moeten  allen  de  schriftelijke  opgaven  in  dit  artikel  bedoeld 
van  hunne  handteekening  voorzien. 

Wanneer  eene  naamlooze  vennootschap  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  wenscht  te  verwerven  geeft  zij  behalve  wat 
boven  sub  1  tot  4  werd  vermeld,  nog  op  de  namen,  voor¬ 
namen  en  woonplaatsen  van  alle  hare  bestuurders,  commis¬ 
sarissen  of  soortgelijke  functionarissen.  Ook  deze  moeten 
allen  de  schriftelijke  opgaven  in  dit  artikel  bedoeld,  van 
hunne  handteekening  voorzien. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  justificatie  te  vragen  van  de  ge¬ 
dane  opgaven. 

Zij  die  bij  de  oprichting  der  vereeniging  leden  worden, 
doen  de  in  dit  artikel  omschreven  opgave  binnen  eene  week 
na  den  datum  van  oprichting. 

Art.  6.  De  ballotage  van  hen,  die  het  lidmaatschap  wren- 
schen  te  verwerven,  geschiedt  op  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  wijze. 

De  aanvrager  kan  slechts  als  lid  worden  aangenomen,  in¬ 
dien  bij  de  ballotage  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
daarvoor  zijn  uitgebracht  of  wel  meer  dan  de  helft  der  stem¬ 
men,  die  de  leden  der  vereeniging  te  zamen  kunnen  uit¬ 
brengen. 

Vier  en  twintig  uur  nadat  het  besluit  tot  aanneming  van 
den  candidaat  is  genomen  treedt  deze  in  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt,  zoolang  de  vereeni¬ 
ging  duurt,  alleen  door  den  dood  van  het  lid.  Bovendien 
kan  een  lid,  dat,  in  den  loop  van  een  jaar,  driemaal  de  sta¬ 
tuten  heeft  overtreden,  bij  besluit  der  algemeene  vergadering 
genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  van  zijn 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 
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Verplichtingen  van  de  leden. 

Art.  8.  Elk  lid  der  vereeniging  betaalt  ten  bate  liarer  kas 
eene  contributie  van  f  2,50  per  250  kilogram  beslag  of  ge¬ 
deelte  daarvan  door  hem  per  24  uur  verwerkt  indien  hij  gist- 
fabrikant  is,  en  per  35  kilogram  gist  of  gedeelte  daarvan  per 
dag  door  hem  afgeleverd  als  hij  gisthandelaar  is ;  als  afleve¬ 
ring  per  dag  wordt  aangemerkt  een  zesde  van  den  weke- 
lijkschen  af  zet.  Het  bestuur  bepaalt  op  dezen  grondslag  de 
contributie  van  elk  lid. 

De  contributie  wordt  door  het  bestuur  geheven  telkens  als 
het  dat  noodig  oordeelt.  Om  meer  dan  tweemaal  de  contri¬ 
butie  te  heffen  binnen  een  vereenigingsjaar  behoeft  het 
bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering. 

De  contributie  mag  slechts  worden  aangewend  tot  dekking 
der  uitgaven  bedoeld  bij  artt.  19  en  28. 

Art.  9.  Elk  lid  der  vereeniging  is  gehouden  aan  het  be¬ 
stuur  binnen  3  dagen  nadat  te  zijnen  aanzien  eene  wijziging 
is  gekomen  in  hetgeen,  waarvan  art.  5  opgave  voorschrijft, 
daarvan  eene  schriftelijke  door  hem  onderteekende  opgave 
aan  het  bestuur  te  doen. 

Komt  er  wijziging  in  de  vennooten  eener  vennootschap  of 
in  de  bestuurders,  commissarissen  of  soortgelijke  function¬ 
arissen  eener  naamlooze  vennootschap,  dan  moet  elke  nieuwe 
vennoot,  elke  nieuwe  functionaris  eene  opgave  als  in  art.  5 
vermeld  door  hem  geteekend  overleggen. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  geen  andere  dan  onver¬ 
mengde  brandersgist  te  verkoopen,  af  te  leveren,  te  koop  aan 
te  bieden  of  in  voorraad  te  hebben.  Het  is  hun  verboden 
vermengingsproducten  of  artikelen,  welke  kunnen  dienen 
tot  vervalscliing  van  gist,  in  te  slaan  of  in  voorraad  te 
hebben.. 

Het  bestuur  is  echter  gerechtigd  om  aan  een  lid,  dat  gist- 
f  abri  kant  is,  schriftelijke  vergunning  te  geven  tot  inslag  van 
andere  gistsoorten,  die  uitsluitend  bestemd  zijn  voor  aan¬ 
zetting,  tot  eene  hoeveelheid  door  het  bestuur  bij  elke  ver¬ 
gunning  te  bepalen. 

Art.  11.  De  leden  mogen  aan  handelaren,  die  gist  in 
eigen  verpakking  verkoopen  en  welke  geen  leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn,  geen  gist  afleveren  dan  verpakt  in  pakjes  van 
een  kilogram  of  minder. 

Aan  gistfabrikanten,  die  geen  leden  der  vereeniging  zijn, 
mag  door  de  leden  onder  welken  titel  ook  geen  gist  worden 
verschaft  noch  mag  van  dezen  op  eenigerlei  wijze  gist  worden 
af  genomen. 
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Het  bestuur  is  gerechtigd  in  bijzondere  gevallen  schrifte¬ 
lijk  uitzonderingen  op  dit  artikel  toe  te  staan  ten  aanzien  van 
leveringen  van  gist  aan  of  afneming  van  gist  van  buiten- 
landsche  fabrikanten  van  brandersgist. 

Art.  12.  Aan  ieder,  die  als  lid  tot  de  vereeniging  toe¬ 
treedt ,  wordt  door  liet  bestuur  bij  loting  een  eigen  nummer 
toegewezen.  Aan  leden,  die  deel  hebben  uitgemaakt  van  de 
vroegere  Vereeniging  van  Gisthandelaren,  wordt  door  het 
bestuur  het  nummer  toegekend,  dat  zij  in  die  vereeniging 
hadden. 

Ieder  lid  is  verplicht  op  elke  zak,  baal,  mand,  kist  of 
andere  verpakking,  waarin  hij  gist  aflevert,  op  duidelijke 
wijze  zijn  in  het  vorig  artikel  bedoeld  nummer  aan  te 
brengen. 

Art.  13.  Een  lid  is  verplicht  om  aan  de  door  de  algemeene 
vergadering  aangestelde  administrateur  en  controleurs  te 
allen  tijde  gelegenheid  te  geven  om  in  de  localiteiten  voor 
zijn  bedrijf  gebruikt  op  de  naleving  zijner  verplichtingen 
krachtens  deze  statuten  controle  uit  te  oefenen  en  voorts  om 
het  bestuur  schriftelijk  volmacht  te  geven  tot  het  contro- 
leeren  en  het  doen  controleeren  van  zijne  gist  op  alle  ver¬ 
voermiddelen. 

Art  14.  Wanneer  eene  vennootschap  onder  eene  firma 
lid  der  vereeniging  is,  zijn  behalve  de  vennootschap  zelve  ook 
zij,  die  bij  het  toetreden  der  vennootschap  tot  de  vereeniging 
vennooten  daarvan  zijn,  en  zij  die  dat  tijdens  het  lidmaat¬ 
schap  worden,  door  de  bepalingen  van  de  statuten  der 
vereeniging  gebonden.  Zij  blijven  daardoor  gebonden,  zoo¬ 
lang  die  vennootschap  lid  der  vereeniging  is,  ook  al  mochten 
zij  uit  de  vennootschap  treden.  De  vennootschap  is  voor  de 
verplichtingen  zijner  vennooten  met  dezen  hoofdelijk  aan¬ 
sprakelijk;  zij  is  niet  aansprakelijk  voor  verbintenissen  van 
gewezen  vennooten,  ontstaan  nadat  deze  opgehonden  hebben 
vennooten  te  zijn,  mits  van  dat  ophouden  naar  eiscli  van 
rechte  bewijs  wordt  geleverd. 

Het  hier  bepaalde  geldt  wanneer  eene  naamlooze  vennoot¬ 
schap  lid  der  vereeniging  is  op  gelijke  wijze  ten  aanzien  van 
hare  bestuurders,  commissarissen  of  soortgelijke  funjtion- 
a  rissen. 

Wanneer  een  persoon,  die  door  de  statuten  der  vereeniging 
gebonden  is,  op  eenigerlei  wijze  deelneemt  in,  werkzaam  is 
bij,  voordeel  trekt  uit  of  op  eenige  andere  wijze  verbonden  is 
aan  eenige  vennootschap,  zaak  of  onderneming,  welke  handelt 
in  strijd  met  de  statuten  der  vereeniging,  dan  ge]dt  die  han¬ 
deling  tegenover  de  vereeniging  als  zijne  handeling. 
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Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  4 
leden,  welke  door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen 
uit  de  leden  der  vereeniging  en  uit  de  vennooten  of  be¬ 
stuurders  van  vennootschappen  die  leden  der  vereeniging 
zijn.  Bovendien  kunnen  in  liet  bestuur  worden  gekozen  zij 
die  in  liet  bedrijf  van  leden  der  vereeniging  geregeld  werk¬ 
zaam  zijn  en  door  die  leden  als  hun  gemachtigden  bij  de 
vereeniging  zijn  aangesteld. 

Van  ééne  vennootschap  kan  slechts  één  vennoot  of  één 
bestuurder  in  liet  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  16.  He  wijze  van  verkiezing,  van  aftreding  en  van 
ontslag  van  de  leden  van  het  bestuur  benevens  hunne  ver¬ 
vanging  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechte. 

Wanneer  het  bestuur  onvoltallig  is  heeft  liet  onvoltallig 
bestuur  niettemin  alle  bevoegdheden,  die  aan  het  volledig 
bestuur  toekomen. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
statuten  en  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  heeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Aan  het  einde  van  elk  vereen igingsj aar  brengt  het  bestuur 
aan  de  algemeene  vergadering  een  verslag  uit  van  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  doet  het  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer. 

Art.  19.  Het  bestuur  ontvangt  vergoeding  van  reis-  en 
verblijfkosten  en  van  alle  verdere  noodzakelijke  en  billijke 
uitgaven  ten  behoeve  der  vereeniging  gedaan. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeenge¬ 
roepen  door  liet  bestuur.  He  wijze  van  bijeenroeping  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  bestuur  is  bevoegd  algemeene  vergaderingen  bijeen  te 
roepen,  zoo  dikwijls  liet  dat  noodig  acht  en  is  daartoe  ver¬ 
plicht  wanneer  leden,  te  zamen  gerechtigd  40  stemmen  uit  te 
brengen,  daartoe  het  schriftelijk  verzoek  doen  met  opgave  der 
in  behandeling  te  brengen  punten.  In  dat  geval  moet  binnen 
2  dagen  aan  het  verzoek  worden  voldaan  en  moet  de  ver¬ 
gadering  worden  uitgeschreven  tegen  een  datum  binnen  eene 
week  na  inkomen  van  het  verzoek. 
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Art.  21.  De  voorzitter  van  liet  bestuur  of  een  ander 
bestuurslid  door  liet  bestuur  daartoe  aangewezen  zit  de 
algemeene  vergadering  voor. 

De  notulen  worden  door  de  vergadering  vastgesteld. 

Art.  22.  Voor  vennootschappen  woont  één  vennoot  of  één 
bestuurder  de  vergadering  bij  ;  deze  kan  zich  door  een  lid  der 
vennootschap  doen  vergezellen.  Slechts  één  dezer  beiden  kan 
stem  uitbrengen. 

Een  persoon  bevoegd  de  vergadering  bij  te  wonen  kan  zich 
doen  vertegenwoordigen  door  een  schriftelijk  gemachtigde. 
Zulke  machtiging  kan  slechts  worden  verstrekt  op  een  lid  der 
vereeniging,  op  een  meerderjarigen  zoon  van  den  lastgever  of 
op  iemand  die  geregeld  in  de  zaken  van  den  lastgever 
werkzaam  is. 

Niemand  kan  ter  vergadering  als  gemachtigde  optreden 
van  meer  dan  2  personen  bevoegd  om  de  vergadering  bij  te^ 
wonen. 

Art.  23.  Een  lid  dat  noch  in  persoon,  noch  bij  gemach¬ 
tigde  ter  algemeene  vergadering  verschijnt  verbeurt  eene 
boete  van  f  2,50. 

Art.  24.  Een  lid,  dat  gistfabrikant  is,  brengt  zoovele 
stemmen  uit  als  het  aantal  malen  dat  hij  1000  kilogram 
beslag  per  24  uur  verwerkt ;  een  gedeelte  van  1000  kilogram 
geldt  hierbij  als  1000  kilogram. 

Een  lid,  dat  gisthandelaar  is,  brengt  zoovele  stemmen  uit 
als  het  aantal  malen  dat  hij  140  kilogram  gist  per  dag  afzet ; 
als  afzet  per  dag  wordt  aangemerkt  een  zesde  van  den  weke- 
lijkschen  af  zet.  Een  gedeelte  van  140  kilogram  geldt  hierbij 
als  140  kilogram. 

Echter  zal  geen  lid  voor  zich  zelf  meer  dan  20  stemmen 
uitbrengen. 

Art.  25.  De  wijze  van  stemmen  zoo  over  personen  als 
zaken  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  beslist  nopens  alle 
onderwerpen  niet  in  de  statuten  voorzien,  voor  zoover  de  be¬ 
slissing  daaromtrent  niet  bij  de  statuten  of  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  aan  het  bestuur  is  voorbehouden. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vast,  dat  door  haar  kan  worden  gewijzigd. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  in- 
houden  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  benoemt  buiten  de 
leden  der  vereeniging  een  administrateur  en  een  of  meer 
controleurs. 

Hunne  instructiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
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vastgesteld.  Het  bestuur  doet  ben  beëedigen.  Zij  zijn  be¬ 
paaldelijk  belast  met  bet  toezicht  op  de  naleving  der  ver¬ 
plichtingen,  den  leden  der  vereeniging  bij  de  statuten 
opgelegd. 

Boeten  en  controle. 

Art.  29.  Wanneer  aan  bet  bestuur  blijkt  dat  een  lid  der 
vereeniging  in  strijd  met  de  statuten  beeft  gehandeld  zal  bet 
aan  dezen,  na  hem  in  zijne  belangen  te  hebben  geboord  of 
behoorlijk  te  hebben  opgeroepen,  eene  boete  opleggen  tot  een 

maximum  van  f  1000. 

Van  bet  opleggen  der  boete  geeft  bet  bestuur  aan  bet  lid 
kennis  bij  aangeteekend  schrijven. 

Binnen  8  dagen  na  den  datum,  waarop  bet  aangeteekend 
schrijven  is  verzonden,  kan  bet  lid  beroep  doen  op  de  scheids¬ 
lieden  in  art.  32  vermeld. 

Is  zoodanig  beroep  niet  of  niet  tijdig  gedaan,  dan  is  de 
boete  onherroepelijk  en  kan  in  rechte  van  bet  lid  ingevorderd 
worden. 

Art.  30.  Wanneer  bet  bestuur  beeft  te  beslissen  over  de 
vraag  of  een  bestuurslid  de  statuten  beeft  overtreden  neemt 
dat  lid  aan  de  beraadslagingen  en  beslissing  geen  deel. 

Art.  31.  Elk  lid  kan,  wanneer  naar  zijn  oordeel,  het  be¬ 
stuur  verzuimd  beeft,  ter  zake  van  eene  overtreding  der 
statuten  door  een  ander  lid,  aan  dezen  eene  boete  op  te  leg¬ 
gen  of  wel  te  dier  zake  eene  naar  zijn  oordeel  te  lage  boete 
beeft  opgelegd,  zich  daaromtrent  beklagen  bij  de  in  art.  32 
genoemde  scheidslieden. 

Art.  32.  Op  de  1ste  algemeene  vergadering  in  elk  ver- 
eenigingsjaar  worden  3  scheidslieden  en  2  plaatsvervangers 
benoemd,  niet  tot  de  vereeniging  beboorende,  die  omtrent 
beroep  van  door  bet  bestuur  opgelegde  boeten  en  over  beklag 
als  in  art.  31  genoemd  zullen  hebben  te  oordeelen. 

Zij  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  oordeelen  en 
aan  geen  andere  regelen  van  procedure  gebonden  zijn  dan 
die  zij  zelven  in  ieder  geval  mochten  vaststellen. 

Art.  33.  Een  lid,  dat  door  liet  bestuur  beboet  is,  zal  bin¬ 
nen  den  in  art.  29  genoemden  termijn  in  beroep  kunnen 
komen  bij  de  in  art.  32  genoemde  scheidslieden  door  schrif¬ 
telijke  mededeeling  daarvan  aan  den  eersten  scheidsman 
naar  alpbabetische  rangorde  hunner  namen  gerekend. 

Een  lid,  dat  een  beklag  wil  doen  als  in  art.  31  genoemd, 
zal  binnen  14  dagen  nadat  de  ongestraft  gebleven  over¬ 
treding  te  zijner  kennis  is  gekomen  of  binnen  8  dagen  nadat 
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hem  van  de  door  liem  te  laag  geoordeelde  boete  kennis  is  ge¬ 
geven,  zijn  beklag*  bij  de  scheidslieden  kunnen  doen  op  de 
in  het  vorig  lid  omschreven  wijze. 

De  scheidslieden  beslissen  onderling  of  zij  te  zamen  dan 
wel  1  of  2  hunner  met  2  of  1  der  plaatsvervangers  zullen 
zitting  houden. 

Zij  zullen  het  lid,  dat  beroep  instelde  of  beklag  deed,  het 
bestuur  en  het  lid  tegen  wien  het  beklag  mocht  gericht  zijn, 
hooren  of  oproepen  om  gehoord  te  worden. 

Zij  kunnen  het  lid,  dat  in  beroep  gekomen  is  van  de  opge¬ 
legde  boete  vrijstellen,  de  boete  verlag*en  en  ook  deze  binnen 
het  in  art.  29  g'enoemde  maximum  verhoogen. 

Op  beklag  van  een  lid  kunnen  zij  het  lid  tegen  wien  het 
beklag  gericht  is  vrijspreken,  van  de  hem  reeds  opgelegde 
boete  vrijstellen,  hem  eene  boete  binnen  het  in  art.  29  ge¬ 
noemde  maximum  opleggen,  de  door  het  bestuur  opgelegde 
boete  handhaven  en  die  ■boete  binnen  het  genoemde  maxi¬ 
mum  verhoogen.  Wanneer  zij  eene  boete  opleggen,  hand¬ 
haven  of  verhoogen,  zullen  zij  het  lid  tot  betaling  dier  boete 
veroordeelen. 

Zij  zullen  bij  hunne  uitspraak  de  kosten  der  scheidsrechte¬ 
lijke  beslissing  vaststellen  en  bepalen  of  deze  ten  laste  van 
het  lid,  dat  beroep  instelde  of  beklag  deed,  van  het  lid  tegen 
tegen  wien  een  beklag  gericht  was  dan  wel  ten  laste  der  ver¬ 
eeniging  komen  of  tusschen  dezen  worden  gecompenseerd. 

Art.  34.  De  boeten  zijn  verschuldigd  aan  de  vereeniging. 

Zoolang  de  vereeniging  echter  nog  geene  rechtspersoon¬ 
lijkheid  heeft  verkregen  zijn  de  boeten  verschuldigd  aan 
den  voorzitter  van  het  bestuur  persoonlijk,  behoudens  diens 
verplichting  om  deze  aan  de  vereeniging,  als  deze  rechtsper¬ 
soonlijkheid  zal  verkregen  hebben,  te  verantwoorden. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  aan  alle  leden  kennis  van  eene 
opgelegde  boete,  van  het  onherroepelijk  worden  een  er  boete 
en  van  eene  over  een  beroep  of  een  beklag  gegeven  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing:  in  het  1ste  en  het  2de  geval  binnen 
24  uur,  in  het  3de  geval  binnen  gelijk  termijn  nadat  de  be¬ 
slissing*  der  scheidslieden  aan  het  bestuur  is  medegedeeld. 

Art.  36.  Wordt  bij  krachtens  deze  statuten  uitgeoefende 
controle  gist  aangetroffen  van  vervalsching  verdacht  dan 
worden  daarvan  3  monsters  genomen,  deze  worden  alle  3  met 
het  cachet  der  vereeniging  verzegeld. 

Een  dier  monsters  wordt  denzelfden  dag  aan  het  betrokken 
lid  der  vereeniging,  liet  tweede  aan  een  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  deskundige  ter  hand  gesteld  of  aangeteekend 
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toegezonden,  liet  derde  wordt  aan  liet  bestuur  ter  band  ge¬ 
steld  om  eventueel  te  dienen  voor  arbitrage. 

Is  bij  liet  nemen  der  monsters  liet  betrokken  lid  zelf  of 
iemand  namens  hem  tegenwoordig,  dan  wordt  ook  hem  de 
gelegenheid  geboden  ze  onmiddellijk  van  zijn  zegel  te 
voorzien. 

Ingeval  de  belanghebbende  zich  tot  zijne  verdediging  op 
het  hem  gelaten  monster  mocht  willen  beroepen,  zal  dit  alleen 
kunnen  geschieden  op  grond  van  het  rapport  van  een  door 
hem  gvekozen  deskundige  en  mits  dat  rapport  binnen  8  dagen 
na  liet  nemen  van  het  monster  in  het  bezit  van  het  bestuur  is. 

In  de  rapporten  der  deskundigen  zullen  de  cachetten  der 
door  hen  onderzochte  monsters  moeten  vermeld  zijn. 

Het  bestuur  is  aan  het  oordeel  der  deskundigen  niet  ge¬ 
bonden.  Het  zal  in  zijne  uitspraak  melding  maken  van  de 
geraadpleegde  rapporten  der  deskundigen. 

Art.  37.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  door  de 
algemeene  vergadering.  Yoor  een  besluit  tot  wijziging  zullen 
echter  3/4  van  het  aantal  stemmen,  dat  de  leden  te  zamen 
kunnen  uitbrengen  moeten  worden  uitgebracht.  Yoor  een 
"besluit  tot  wijziging  van  art.  2  zullen  echter  7/8  dier  stemmen 
moeten  worden  uitgebracht. 

Hit  artikel  kan  niet  worden  gewijzigd. 

Ontbinding  en  liquidatie. 

Art.  38.  He  algemeene  vergadering  is  niettegenstaande 
het  bij  het  2de  lid  van  art.  1  bepaalde,  te  allen  tijde  bevoegd 
•een  besluit  te  nemen  tot  ontbinding  der  vereeniging.  He  ver- 
eeniging  zal  dan  eene  maand  na  het  nemen  van  dat  besluit 
ontbonden  zijn,  tenzij  bij  het  besluit  daarvoor  een  ander 
tijdstip  wordt  bepaald. 

Zulk'  een  besluit  kan  slechs  genomen  worden  als  3/4  van 
het  aantal  stemmen  dat  de  leden  te  zamen  kunnen  uitbren¬ 
gen  daarvoor  worden  uitgebracht. 

Art.  39.  Wanneer  bij  ontbinding  der  vereeniging  eene 
nieuwe  vereeniging  wordt  op  gericht  met  gelijksoortig  doel, 
zal  deze  met  de  liquidatie  der  vereeniging  zijn  belast.  Wor¬ 
den  er  meer  dan  eene  zulke  vereenigingen  opgericht,  dan  is 
die  waartoe  het  grootste  getal  leden  der  vereeniging  is  toege- 
treden  met  de  liquidatie  belast. 

He  met  de  liquidatie  belaste  vereeniging  kan  alle  activa 
der  vereeniging  of  een  of  meer  daarvan  overnemen  tegen  de 
waarde  daarvan  door  taxateurs  te  bepalen,  die  door  de  in 
art.  32  genoemde  scheidsrechters  zullen  worden  benoemd. 
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In  alle  andere  gevallen  is  liet  op  het  oogenblik  der  ont¬ 
binding  in  functie  zijnde  bestuur  met  de  liquidatie  belast, 
tenzij  de  algvemeene  vergadering  daaromtrent  anders  besluit. 

Art.  40.  De  bepalingen  dezer  statuten  en  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  omtrent  algemeene  vergaderingen  blij¬ 
ven  tijdens  de  liquidatie  van  kracht. 

Art.  41.  Het  voordeelig  of  nadeelig  slot  der  liquidatie 
wordt  door  de  leden  genoten  of  gedragen  in  verhouding  als 
waarin  zij  op  het  oogenblik  der  ontbinding  in  de  contributie 
bij  droegen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yhies. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N°.  676. 


VEREENIGING:  Overijsselsclie  Bond  van  Yergun- 
ning'lionders,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Overijssel- 
sche  Bond  van  Vergunninghouders,  is  gevestigd  te  Zwolle,  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  af  1  Juli  1910,  den  datum  van  oprichting  der 
vereeniging. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  met  terzijdestelling 
van  alle  godsdienstige  en  politieke  vraagstukken: 

1.  te  trachten  wijziging  te  verkrijgen  van  sommige  hoogst 
bezwarende  bepalingen  in  de  Drankwet,  voornamelijk  die  be¬ 
treffende  het  eigendomsrecht  der  vergunning ; 

2.  onderlinge  steun  te  verleenen  aan  leden  die,  buiten 
eigen  schuld,  door  de  bepalingen  der  Drankwet  zijn  getroffen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en 
wel  door: 

a .  liet  indienen  van  adressen  aan  de  bevoegde  machten, 
het  uitgeven  van  geschriften,  het  plaatsen  van  stukken  in 
couranten  en  verdere  propaganda  ; 

b.  het  verstrekken  van  rechtsgeleerde  adviezen  aan  haar 
leden  door  een  door  haar  aan  te  wijzen  deskundige,  en 

c.  het  behartigen  der  belangen  harer  leden  door  alle  wet¬ 
tige  middelen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn:  eigenaren,  eigenares¬ 
sen,  huurders,  huursters,  bestuurders  of  chefs  van  hotels, 
café’s,  restaurants  of  sociëteiten,  uitsluitend  in  de  provincie 
Overijssel  woonachtig. 

Om  lid  te  worden  kan  men  zich  ten  allen  tijde  schriftelijk 
bij  een  der  leden  van  het  hoofdbestuur  of  districtsbestuur 
aanmelden,  met  duidelijke  vermelding  van  naam,  voornaam 
en  adres. 

Nieuwe  leden  worden  aangenomen  door  het  districtsbestuur 
hunner  woonplaats  bij  meerderheid  van  stemmen. 
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Ieder  lid  deelt  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  den 
bond  en  is  verplicht  de  hierna  vermelde  contributie  (zie 
art.  5)  over  het  geheele  loopende  vereenigingsjaar  te  voldoen. 

De  districtssecretaris  is  verplicht- binnen  2  x  24  uur  het 
nieuw  aangenomen  lid  zijne  toelating  schriftelijk  te  be¬ 
richten. 

Van  uittreding  moet  aan  den  secretaris  van  het  districtsbe- 
stuur  schriftelijk  kennis  worden  gegeven;  een  uitgetreden  lid 
heeft  geen  recht  op  restitutie  van  gestorte  gelden,  welke  ook. 

Elk  lid,  dat  meer  dan  1  maand  na  de  hem  door  den  pen¬ 
ningmeester  gedane  schriftelijke  aanmaning  nalatig  blijft 
.zijn  contributie  te  voldoen,  kan  door  het  districtsbestuur  wor¬ 
den  geroyeerd,  maar  heeft  beroep  op  het  hoofdbestuur  van 
den  bond,  dat  in  hoogste  instantie  beschikt. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt 
f  1.  Deze  wordt  in  de  derde  maand  van  elk  vereenigingsjaar 
door  den  districts-penningmeester  geïnd.  De  quitantie  geldt 
tevens  als  bewijs  van  lidmaatschap. 

50  pet.  van  de  contributie  wordt  aan  de  bondskas  afge¬ 
dragen  . 

In  bijzondere  gevallen  kan  door  het  hoofdbestuur,  wanneer 
de  kas  ontoereikend  is  en  na  goedkeuring  door  de  leden  der 
districten,  een  hoofdelijke  omslag  worden  geheven. 

Het  reglement  van  den  bond  wordt  ieder  lid  kosteloos  uit¬ 
gereikt. 

Art.  6.  De  provincie  Overijssel  is  verdeeld  in  4  districten. 

Tot  district  1  behooren  de  navolgende  plaatsen:  Bathmen, 
Borne,  Boekelo  (gemeente  Lonneker),  Berghuize  (bij  Olden¬ 
zaal),  Buurse  (bij  Baak),  Colmschate,  Deventer,  Diepenveen, 
Dijkerhoek,  Diepenheim,  Enter  (gemeente  Wierden),  Goor, 
Heino,  Holten,  Markelo,  Gist,  Raalte,  Bijssen,  Wezepe, 
Windesheim,  Wijhe,  Welsum  (gemeente  Gist),  waarvan 
Deventer  als  hoofdplaats. 

Tot  district  2  belmoren  de  navolgende  plaatsen:  Albergen, 
Ambt-  en  Stad- Almelo,  Enschedé,  Glanerbrug,  Hengelo,  Los¬ 
ser,  Lonneker,  Lutte  (bij  Oldenzaal),  Oldenzaal,  Ootmarsum, 
Ommen,  Twekkelo  (gemeente  Lonneker),  ITsselo,  Vrooms- 
hoop,  Wierden,  waarvan  Enschedé  als  hoofdplaats. 

Tot  district  3  behooren  de  volgende  plaatsen:  Stad-  en 
Ambt-Ommen,  Avereest,  Dedemsvaart,  Balkbrug,  Dedems- 
vaartdorp,  Dedemsvaart,  Dalfsen,  Denekamp,  Hasselt,  Hel¬ 
lendoorn,  Kampen,  Nijverdal,  Nieuw-Leuzen  a.  d.  Dedems- 
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vaart,  Nijeveen,  Zwolle,  Zwollerkerspel,  Zwartsluis,  met 
Zwolle  als  hoofdplaats. 

Tot  district  4  belmoren  de  volgende  plaatsen:  Ambt-Vollen- 
hove,  Eestveen  (gemeente  Sjeen  wij kerwol d ) ,  Giethoorn,  01- 
demarkt,  Rouveen,  Stad-Yollenliove,  Steenwij kerwold,  Steen- 
wijk,  Wanneperveen,  met  Steenwij k  als  hoofdplaats. 

De  leden  van  elk  district  kiezen  uit  hun  midden  een  lid 
voor  het  hoofdbestuur. 

Door  de  algemeene  vergadering  van  den  bond  worden  uit 
de  leden  van  het  hoofdbestuur  een  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  gekozen. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  is 
bevoegd  voor  haar  te  handelen. 

Telkens  om  de  4  jaren  treedt  de  helft  van  het  hoofdbestuur 
af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  vacatures, 
verhindering  als  anderszins,  voorziet  het  hoofdbestuur  daarin 
uit  haar  midden  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Zoowel  de  algemeene  vergadering  als  het  hoofdbestuur  heb¬ 
ben,  met  inachtneming  van  het  vorenstaande,  het  recht  eene 
voordracht  voor  leden  van  het  hoofdbestuur  te  doen. 

Het  bestuur  van  elk  district  bestaat  uit  5  leden,  door  de 
leden  van  dat  district  te  kiezen. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  de  besturen  der 
districten  wordt  door  de  districtsvergadering  geregeld  op  de 
wijze  als  voor  het  hoofdbestuur  is  vastgesteld. 

Leden  van  hoofd-  zoowel  als  districtsbesturen  behoeven 
niet  in  Zwolle  of  in  hoofdplaatsen  van  de  districten  te 
wonen. 

Het  hoofdbestuur  is  gerechtigd  in  dringende  gevallen  in  te 
grijpen  in  de  zaken  van  de  districten. 

Art.  T.  Zoowel  de  bond  als  de  districten  vergaderen  min¬ 
stens  2  maal  per  jaar  en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  de 
respectieve  besturen  wordt  noodig  geoordeeld  of  op  verzoek 
van  ten  minste  100  leden  van  den  bond,  dit  laatste  onder  op¬ 
gaaf  van  redenen. 

Alle  vergaderingen  hebben  plaats  op  door  het  hoofdbestuur 
of  districtsbestuur  aan  te  geven  tijd  en  plaats,  met  inacht¬ 
neming  van  de  noodige  afwisseling  voor  wat  keuze  van  plaats 
aangaat. 

Besluiten  worden  op  alle  vergaderingen  genomen  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Geen  besluiten  zijn  van  kracht,  indien  niet  minstens  3  be¬ 
stuursleden  aanwezig  zijn. 

De  eerste  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  den  bond 
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en  de  districten  zal  moeten  vallen  in  de  vierde  maand  van  elk 
vereenigingsjaar. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  voor  de  honds-  of 
districtsvergadering  bij  de  respectieve  secretarissen  in  te  die¬ 
nen  en  deze  worden,  mits  14  dagen  voor  de  vergadering  inge¬ 
diend,  daarin  behandeld. 

Art.  8.  Kosten  voor  vergaderingen  worden  aan  hoofd-  en 
districtsbestuurders  en  afgevaardigden  (zie  art.  in  vergoed 
tegen  f  3  per  vergadering,  indien  de  bondskas  zulks  toelaat. 

Art.  9.  De  voorzitters  van  hoofdbestuur  en  districtsbestu- 
ren  leiden  en  regelen  de  vergaderingen. 

De  secretarissen  voeren  de  correspondentie,  houden  de  notu¬ 
len  en  zijn  verplicht,  op  iedere  eerste  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  een  uitvoerig  verslag  van  den  bond,  respectieve¬ 
lijk  districten,  uit  te  brengen.  Zij  houden  de  ledenlijsten 
nauwkeurig  bij . 

De  penningmeesters  ontvangen  alle  contributiën  en  even¬ 
tueel  andere  inkomsten  en  beleggen  zoo  mogelijk  alle  over¬ 
schotten  op  de  Rij  kspostspaarbank.  De  rekening  en  verant¬ 
woording'  van  de  penningmeesters  komen  in  op  de  eerste  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering,  worden  nagezien  door  de 
commissies  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  en 
de  goedkeuring  door  die  commissies  strekt  tot  décharge  van 
hun  gehouden  beheer. 

Indien  noodig,  kan  iemand  als  beambte  van  den  bond  door 
het  hoofdbestuur  in  dienst  worden  genomen  tot  hulp  van 
secretaris  en  penningmeester  van  dat  bestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  van  den  bond  stelt  de  agenda 
voor  de  vergaderingen  vast  en  de  districtsbesturen  doen  het¬ 
zelfde  voor  zoover  liet  districtsvergaderingen  betreft. 

De  agenda  en  de  oproepingen  voor  de  vergaderingen  moe¬ 
ten  minstens  8  dagen  vóór  de  bijeenkomsten  aan  de  leden 
worden  bekend  gemaakt. 

Art.  11.  Wanneer  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald, 
beslist  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 
Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd.  Aan  de  stemming  nemen  alleen  deel  afgevaar¬ 
digden  van  de  districten,  met  dien  verstande,  dat  voor  iedere 
5  leden,  welke  het  district  telt,  1  stem  wordt  uitgebracht. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kun¬ 
nen  alleen  worden  gedaan  door  het  hoofdbestuur  of  door 
minstens  100  leden. 

Wij  zigingen  worden  als  aangenomen  beschouwd  indien 
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minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zicli  daarvoor  hebben 
verklaard,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  De  bond  kan  niet  worden  ontbonden  dan  bij 
besluit  eener  algemeene  vergadering  met  minstens  3/4  ge¬ 
deelte  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt  het  zuiver  saldo  der  kas  besteed  ten 
voordeele  van  de  een  of  andere  liefdadige  instelling,  door  de 
algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  hoofdbestuur  van  den  bond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

(goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN IGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Elkersee. 

Art.  1. 

Doel. 

De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Elkersee, 
stelt  zich.  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de 
verbreeding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Art.  II. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der  vol¬ 
gende  middelen* 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door 
het  openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volks¬ 
gezondheid  ; 

b.  het  verleenen  liarer  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen  ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellin¬ 
gen  ten  behoeve  der  volksgezondheid  ; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  de  hygiëne,  ziekenverple¬ 
ging,  kraamverpleging,  liet  verleenen  van  eerste  hulp  bij 
ongelukken ;  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en 
verspreiden  van  geschriften  over  gezondheidsbelangen ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de 
tuberculose ; 

/.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeen  kom  - 
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stig  de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

g .  liet  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquê- 
trices,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad 
te  brengen  ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging 
en  ter  bevordering  ©ener  hygiënische  leefwijze; 

//.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan 
haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 


Art.  III. 


Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  ‘39  paren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  30  November  van 
het  jaar  1908. 


Art.  IV. 

Inkomsten . 

ê 

De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 
a.  de  opbrengst  harer  eigendommen ; 
h.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  V. 


Lidmaatschap. 

§  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  der  burgerlijke  gemeen¬ 
ten  jElkersee,  Ellemeet  en  Duivendij ke,  die  zich  daartoe 
schriftelijk  of  mondeling  hebben  aangemeld  bij  een  van  de 
bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar  verschuldigde  contributie  van  minstens  f  0,50 
hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  ver¬ 
lengd  te  zijn  voor  liet  volgende  jaar,  wannéér  het  niet  vóór 
31  December  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  ken¬ 
nisgeving’  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  ^len  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  'bedanken,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  de  vorige  alinea  : 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur  uitgespro- 
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ken  door  de  alge  me  ene  vergadering  wegens  liet  niet  vóór 
liet  einde  van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar 
verschuldigde  contributie,  of  wegens  materieele  of  moreele 
benadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft 
de  door  liet  bestuur  gevergde  schadevergoeding  of  genoeg¬ 
doening  te  verschaffen. 

§  4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij  die  hiertoe  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  YI. 

Vereen  igingsj  a  a  r . 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  31  December  tot  en  met 
31  December  d.a.v. 


Art.  VII. 

A 1  gem  ee  n  e  ver  ga  d  e  r  i  n  g . 

De  wetgevende  macht  in  de  vereen iging  berust  bij  de 
algemeene  vergadering,  welke  minstens  eenmaal  per  jaar 
door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij 
het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  en  welke  bestaat 
uit  alle  opgekomen  beschermers,  leden  van  verdienste,  eere¬ 
leden  en  gewone  leden 


Art,  VIII. 

Bestuur. 

§  1 .  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de 
uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en 
de  behandeling  van  de  belangen  der  vereen  iging  gedurende 
het  niet  bijeenzijn  der  algemeene  vergadering  zijn  opge¬ 
dragen  aan  bet  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar 
te  verbinden,  mitsg*aders  zoo  eischende  als  verwerende  voor 
haar  in  recht  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid 
aan  de  algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  en  van  v  ie  telken  jare  3  leden 
aftreden  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting 
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wordt  vastgesteld ;  ‘  aftredende  leden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar . 

§  4.  In  tussehentij ds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  liet  bestuur  verdoelen  telken  jare  in 
de  eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  bet  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeni- 
ging  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt. 
Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk 
over  dragen  aan  commissies,  door  liet  bestuur  al  of  niet  uit 
zijn  eigen  midden  gekozen. 

Art,  IX. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

§  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voor¬ 
stel  is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij 
royement  of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming 
daarover  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geen 
volstrekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowei  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Art.  X. 

§  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Art.  XI. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  nadere 
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Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  op¬ 
zettelijke  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  be¬ 
sluit,  genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uit¬ 
sluitend  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste 
20  leden. 


Art.  XII. 

Ontbinding. 

$  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  verga¬ 
dering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

8  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Ministet  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N°.  678. 


VEItEENIGING:  Patrimoniums  Woningen,  te 
Ylaardingen. 

I.  Algemeen©  bepalingen. 

Art.  1.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Patri¬ 

moniums  Woningen,  en  is  gevestigd  te  Ylaardingen. 

2.  Zij  beeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de 
volkshuisvesting  te  Ylaardingen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken,  hetzij  door  het  oprichten 
en  liet  in  stand  houden  van  woningen  die  voldoen  aan  de 
eischen  van  hygiëne  en  gerieflijkheid,  inzonderheid  ten  be¬ 
hoeve  van  personen  uit  de  arbeidersklasse  en  die,  wat  huur¬ 
prijs  betreft,  binnen  het  bereik  van  bedoelde  personen  val¬ 
len,  hetzij  op  zoodanige  andere  wijze  als  met  het  oog*  op  het 
bij  uitsluiting'  gestelde  doel  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
A  an  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  6  Februari  1911. 

Art.  3.  1.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der 

vereeniging  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  in  dier 
voege,  dat  hij  verband  houdt  met  den  normalen  huurprijs 
van  gelijksoortige  woningen  te  Ylaardingen. 

2.  Zoo  noodig,  wordt  eene  uitzondering  op  laatstbedoelden 
regel  gemaakt  ten  behoeve  van  personen  die  ten  gevolge  van 
maatregelen  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  Ylaardin- 
gen  hunne  woning  hebben  moeten  verlaten. 

3.  In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geene  kroegen, 
tapperijen,  slijterijen,  drankhuizen  of  bordeelen  worden  ge¬ 
houden  en  geene  neringen  worden  uitgeoefend,  dan  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur. 

4.  Al  hetgeen  overigens  op  de  verhuring  en  de  bewoning 
der  perceel  en  van  de  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt 
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geregeld  bij  een  reglement,  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld.  In  niet  geregelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur 

voorzien. 

» 

II.  Van  de  leden,  hunne  rechten  en  hunne 

verplichtingen. 

Art.  4.  1.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  zij  op  wier  naam  1  of  meer  aandeelen  in  het  stam¬ 
kapitaal  staan ; 

2°.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  benoemd, 
deze  benoeming  hebben  aangenomen.  Om  op  deze  wijze  lid 
te  kunnen  worden,  moet  men  minstens  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd ;  de  contributie  dezer 
leden  bedraagt  ten  minste  f  1  ’s  jaars; 

3°.  zij  die,  krachtens  art.  13,  hetzij  door  den  gemeente¬ 
raad  van  Vlaardingen,  hetzij  door  de  gezondheidscommissie, 
hetzij  door  de  Christelijke  Werklieden  vereeniging  ^Patri¬ 
monium’'  afd.  Vlaardingen  als  bestuurders  zijn  aangewezen, 
voor  den  duur  van  hun  mandaat. 

2.  Onder  aandeel  wordt  in  deze  statuten  verstaan  een 
aandeel,  groot  nominaal  f  25,  volgestort. 

Art.  5.  1.  Ieder  lid  heeft,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 

schriftelijke  gemachtigde,  toegang  tot  de  ledenvergadering 
en  heeft,  zoo  hij  den  meerderjarigen  leeftijd  bereikt  heeft, 
het  recht  aldaar  1  stem  uit  te  brengen  of  te  doen  uitbrengen. 

2.  Ieder  lid  is  gehouden  op  eerlijke  wijze  mede  te  wer¬ 
ken  aan  liet  doel  der  vereeniging,  in  den  geest  der  statuten. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  bedanken; 

c.  door  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen 
in  de  leening  waarop  liet  lidmaatschap  berustte ; 

cl.  door  einde  van  het  door  den  gemeenteraad  van  Vlaar¬ 
dingen,  ^door  de  gezondheidscommissie  of  door  de  Christe¬ 
lijke  Werkliedenvereniging  ,, Patrimonium”  afd.  Vlaardin¬ 
gen,  opgedragen  mandaat,  voor  zooveel  aangaat  in  art.  4, 
sub  3°.,  bedoelde  leden; 

e.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit 
moet  zijn  genomen  door  ten  minste  1/2  van  het  aantal  stem¬ 
men  dat  door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uitge¬ 
bracht. 

III.  Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  7.  1.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden: 

a.  wanneer  het  bestuur  haar  wensclielijk  acht  of  volgens 
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de  statuten  of  eenig  reglement  verplicht  is  haar  op  te  roepen; 

b.  wanneer  ten  minste  10  leden  het  verlangen  daartoe, 
met  aanduiding  der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

2.  Heeft  in  het  geval  sub  b  het  bestuur  binnen  4  weken  na 
ontvangst  van  de  schriftelijke  kennisgeving  geene  ledenver¬ 
gadering  uitgeschreven,  dan  zijn  de  verzoekers  zelven  tot  de 
uitschrijving  bevoegd  en  moet  liet  bestuur  hen  desgewenscht 
behulpzaam  zijn,  opdat  de  vergadering  in  behoorlijke  orde 
kan  worden  gehouden. 

3.  Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter 
van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger,  met  dien  verstande, 
dat  eene  niet  door  het  bestuur  uitgeschreven  vergadering 
zelve  haren  voorzitter  aanwijst. 

4.  Ledenvergaderingen  worden  geopend  en  gesloten  op  de 
bij  vergaderingen  van  ,, Patrimonium”  gebruikelijke  wijze. 

Art.  8.  1.  De  leden  worden  op  de  wijze  bij  reglement 

bepaald,  tot  het  bij  wonen  van  de  vergaderingen  opgeroepen, 
ten  minste  8  dagen  te  voren ;  in  spoedeischende  gevallen  kan 
van  dien  termijn  worden  afgeweken. 

2.  De  oproeping  vermeldt  de  te  behandelen  punten.  Voor¬ 
stellen  door  1  of  meer  leden  bij  liet  bestuur  schriftelijk  inge¬ 
diend,  worden,  indien  zij  althans  tijdig  zijn  ingekomen,  op 
de  agenda  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  gebracht. 

3.  In  eene  ledenvergadering  wordt  slechts  beslist  over 
de  op  de  agenda  voorkomende  punten,  tenzij  minstens  2/3 
der  aanwezige  leden  zich  voor  behandeling  van  niet  op  de 
agenda  geplaatste  onderwerpen  verklaart,  en  het  bestuur 
daartegen  geen  bezwaar  heeft. 

Art.  9.  1.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerder¬ 

heid  van  stemmen  genomen,  voor  zooveel  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

2.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrifte¬ 
lijk  met  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  briefjes 
worden  niet  medegerekend. 

3.  Wordt  bij  stemming  over  personen  niet  aanstonds  eene 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt,  behoudens  het 
in  art.  10  bepaalde,  eene  tweede  vrije  stemming.  TV  ordt  dan 
nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt,  voor 
elke  benoeming  herstemming  tusschen  de  2  candidaten  die 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

'.  Is  het  getal  personen  die  de  volstrekte  meerderheid 
verkrijgen,  grooter  dan  het  getal  te  vervullen  plaatsen,  dan 
zijn  zij  gekozen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 
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Art.  10.  Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken,  wordt 
geacht  te  zijn  verworpen;  staken  de  stemmen  over  personen, 
dan  beslist  het  lot.  De  wijze  van  loten  wordt  telkens  door  den 
voorzitter  der  vergadering  geregeld. 

Art.  11.  1.  Jaarlijks,  vóór  de  maand  Mei,  wordt  eene 

ledenvergadering'  gehouden . 

2.  Aldaar  doet  het  bestuur  verslag  over  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  liet  met  31  December 
te  voren  geëindigde  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene 
rekening  en  verantwoording  over  het  gevoerde  geldelijk  be¬ 
heer  en  eene  balans.  De  balans  benevens  de  overige  op  het 
geldelijk  beheer  betrekking  hebbende  stukken  liggen  van  de 
oproeping  ter  vergadering  af  tot  den  dag  waarop  de  vergade¬ 
ring  wordt  gehouden,  ter  inzage  voor  de  leden,  ter  plaatse  bij 
de  oproeping  te  vermelden,  tenware  zij  vóór  of  bij  de  oproe¬ 
ping  aan  de  leden  in  afschrift  of  afdruk  waren  uitgereikt. 

3.  De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening  en 
verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  12.  1.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering  is, 

overminderd  hetgeen  overigens  in  de  statuten  of  bij  regle¬ 
ment  mocht  zijn  bepaald,  vereischt  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen : 

l).  het  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  het  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  van  fondsen, 
met  dien  verstande,  dat  het  bestuur  telkens  vo'or  den  tijd  van 
1  jaar  door  eene  ledenvergadering  kan  worden  gemachtigd 
tot  aankoop  van  bedoelde  fondsen  : 

c.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën  die  een 
bij  reglement  bepaald  kostenbedrag  te  boven  gaan; 

e.  liet  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het  be¬ 
rusten  in  een  ingestelden  eisch. 

2.  Het  bestuur  is  voor  al  hetgeen  tot  zijn  werkkring  be¬ 
hoort  tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk.  Het 
is  verplicht  aan  die  vergadering  zooveel  mogelijk  alle  ge¬ 
vraagde  inlichtingen  te  verstrekken. 

TV.  Van  het  bestuur. 

Art.  13.  1.  Behoudens  het  in  deze  statuten  of  bij  regle¬ 

ment  ten  aanzien  van  de  ledenvergadering  bepaalde,  is  het 
beheer  der  vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen. 

2.  De  bestuursleden  worden  op  eene  ledenvergadering  uit 
'ai  door  de  leden  gekozen,  met  uitzondering  van  4.  Van  deze 
!  bestuursleden  worden  1  door  den  gemeenteraad  van  Vlaar- 

4 


VEREENIG1NGEN . 


67S 


dingen  uit  zijn  midden  aangewezen,  1  door  de  gezondheids¬ 
commissie  aldaar  en  2  door  de  Christelijke  TVerkliedenver- 
eeniging  ,, Patrimonium”  afd.  V laardingen. 

Hebben  de  in  het  vorig  lid  genoemde  lichamen  die  aan¬ 
wijzing  niet  gedaan  binnen  2  maanden,  nadat  zij  tot  het  doen 
daarvan  schriftelijk  door  het  bestuur  der  vereeniging  zijn  uit- 
genoodigd,  dan  kan  ook  in  de  plaatsen  van  deze  4  bestuurs¬ 
leden  door  de  eerstvolgende  ledenvergadering  worden  voorzien. 

3.  De  in  alinea  2  bedoelde  uitnoodiging  geschiedt  voor 
de  eerste  maal  binnen  2  maanden  na  de  dagteekening  van  het 
Koninklijk  besluit,  waarbij  de  vereenrging  is  toegelaten  als 
uitsluitend  werkzaam  in  het  belang  van  verbetering  der 
volkshuisvesting,  en  wel  door  de  bestuursleden,  die  alsdan 
door  de  ledenvergadering  zijn  gekozen  en  vervolgens  telkens 
binnen  eene  maand  na  of  in  geval  van  aftreding  volgens 
alinea  1  van  art.  20,  uiterlijk  eene  maand  voor  het  openvallen 
van  de  plaats  van  een  door  een  der  lichamen,  genoemd  in 
alinea  2,  eerste  lid,  van  dit  artikel  benoemd  bestuurslid. 

Art.  14.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  tot  een  mini¬ 
mum  van  7  en  een  maximum  van  9  door  de  ledenvergadering 
bepaald. 

Art.  15.  1.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voor¬ 

zitter,  een  ondervoorzitter,  een  penningmeester  en  een  secre¬ 
taris  aan.  De  werkzaamheden  worden  onderling  tusschen  de 
bestuursleden  verdeeld.  Bij  ontstentenis  van  een  bestuurslid 
kan  de  waarneming  van  zijn  ambt  door  den  voorzitter  tijde¬ 
lijk  aan  een  der  overige  bestuursleden  worden  opgedragen. 

2.  Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  om  zijne  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen  of  om  van  advies  te  dienen.  Het  is 
bevoegd  zich  door  anderen  te  doen  bij  staan,  aan  wie  liet  eene 
belooning  kan  toekennen  als  door  de  ledenvergadering  be¬ 
paald.  Yan  deze  bezoldigde  personen  kan  zekerheid  worden 
gevraagd  tot  een  bedrag  en  op  de  wijze  als  door  de  ledenver¬ 
gadering  geregeld,  tot  dekking  van  door  hunne  schuld  of 
toedoen  door  de  vereeniging  geleden  schade. 

3.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  op  te 
dragen  aan  een  zijner  leden,  of  aan  een  door  het  bestuur  te 
benoemen  administrateur . 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  liet  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen. 

Het  stelt  eene  instructie  voor  den  administrateur  of  voor 
het  lid-administrateur  —  zoo  die  er  is  —  vast,  en  bepaalt 
zijn  salaris,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering. 
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Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur  te  schorsen 
en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  honger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichte  werkzaamheden  te  vormen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den 
secretaris,  den  penningmeester  en  het  bestuurslid-admini- 
strateur  bedoeld  in  art.  15,  sub  3,  eene  billijke  vergoeding 
voor  hunne  als  zoydanig  verrichte  werkzaamheden  kan 
worden  toegekend.  Overigens  mogen  bestuursleden  geen  be¬ 
taalde  diensten  of  leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeni¬ 
ging  verrichten. 

Art.  17.  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 

ging  in  en  buiten  rechten  en  is,  behoudens  het  overigens  in 
deze  statuten  of  bij  reglement  bepaalde,  bevoegd  haar  aan 
derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden. 

2.  Het  is  bevoegd  de  toelating  bedoeld  in  art.  78  der  wet 
van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125),  en  de  hand¬ 
having  daarvan  te  verzoeken. 

Art.  18.  1.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voor¬ 

zitter  of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodig  achten.  De 
bestuursvergaderingen  worden  geopend  en  gesloten  op  de 
bij  vergaderingen  van  Patrimonium  gebruikelijke  wijze. 

2.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  voor 
zijne  werkzaamheden  vast,  dat  aan  de  ledenvergadering 
wordt  medegedeeld. 

3.  Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Overigens  zijn  de  artikelen  9  en  10  op  de 
bestuursvergaderingen  van  toepassing. 

Art.  19.  1.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester 

en  wethouders  der  gemeente  Ylaardingen  een  beredeneerd 
verslag  toekomen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  de 
winst-en-verliesrekening  en  van  de  balans,  opgemaakt  vol¬ 
gens  een  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vast¬ 
gesteld  model. 

2.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van 
de  ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven, 
tenzij  die  ontbinding  het  gevolg  is  van  het  verstrijken  van 
den  in  art.  2  bedoelden  termijn. 

Art.  20.  1.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  volgens 

een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  en  voor  het  eerst  in 
]pig  tv  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

2.  De  aftreding  en  de  verkiezing  geschieden,  heli  oud  ens 
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voor  zooveel  betreft  de  door  den  gemeenteraad,  de  gezond¬ 
heidscommissie  en  de  Christelijke  Werkliedenvereeniging 
,, Patrimonium”  afd.  Vlaardingen  aangewezen  bestuurs¬ 
leden,  op  de  in  art.  11  bedoelde  ledenvergadering. 

3.  Tusschentij  dsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  vervuld  Een  tusschentij  ds  gekozen  be¬ 
stuurslid  treedt  af  op  liet  tijdstip  van  aftreding  van  dengene 
dien  hij  vervangt. 

4.  Bestuursleden  kunnen  tusschentij  ds  worden  ontslagen 
in  eene  ledenvergadering,  opzettelijk  tot  liet  behandelen  van 
dat  ontslag  bijeengeroepen. 

5.  Voor  het  ontslag  als  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea 
zijn  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Y.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  1.  Ter  bereiking  van  het  in  art.  1  gestelde  doel 

wordt  een  kapitaal  gevormd,  voorloopig  bestaande  uit  f  2500, 
welk  kapitaal  als  het  in  art.  10,  letter  b,  van  liet  Koninklijk 
besluit  van  28  Juli  1902  (Staatsblad  n°.  160)  bedoelde  stam¬ 
kapitaal  wordt  beschouwd. 

2.  Het  kapitaal  is  niet  opvorderhaar  van  de  zijde  der 
aandeelhouders  en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de 
vereeniging  overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  af  ge¬ 
lost  en  al  hare  schulden  zijn  af  betaald. 

Art.  22.  1.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen 

niet  anders  worden  gebruikt  dan  in  liet  belang  van  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

2.  Over  gelden  door  leening  verkregen,  wordt  in  geen 
geval  meer  dan  4  pet.  ’s  jaars  als  rente  vergoed. 

3.  Op  de  aandeelen  in  het  stamkapitaal  wordt  zoo 
mogelijk  eene  rente  vergoed  van  4  pet.  ’s  jaars.  Kan  die 
rente  over  eenig  jaar  niet  uit  de  middelen  der  vereeniging 
worden  uitgekeerd,  dan  wordt  dit  tekort  uit  een  eventueel 
saldo  van  vorige  of  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren 
aangezuiverd. 

4.  Behoudens  de  bovenbedoelde  rente  op  de  aandeelen, 
genieten  de  leden  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  23.  1.  De  aandeelen  in  het  stamkapitaal  zijn  op 

iiaam  of  aan  toonder.  De  overdracht  van  de  aandeelen  op 
naam  geschiedt  door  eene  schriftelijke  verklaring,  onder- 
teekend  door  den  vervreemder  en  den  verkrijger  en  inge¬ 
leverd  bij  den  penningmeester  der  vereeniging.  Het  bestuur 
teekent  de  overdracht  op  het  bewijs  van  aandeel  en  in  een 
daartoe  aan  te  leggen  register  aan. 

•  L- 
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2.  Do  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel  slechts  één 
eigenaar. 

3.  Aandeelen  aan  toonder  kunnen  op  verzoek  van  den 
eigenaar  op  zijn  naam  worden  gesteld.  Hiervan  wordt  door 
liet  bestuur  in  een  daartoe  aan  te  leggen  register  aanteeke- 
ning  gehouden. 

4.  Gedurende  de  8  dagen  voorafgaande  aan  eene  leden¬ 
vergadering,  zal  door  het  bestuur  geene  aanteekening  mogen 
geschieden  noch  van  overdracht  van  aandeelen  op  naam, 
noch  van  opnaamstelling  van  aandeelen  aan  toonder. 

Art.  24.  1.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  rente, 
ook  over  bet  stamkapitaal,  en  na  aanzuivering  van  eventueele 
verliezen  over  vorige  jaren  van  de  jaarlijksche  ontvangsten 
overblijft,  wordt  als  winst  beschouwd.  Deze  kan  worden 
gestort  in  een  reservefonds. 

2.  Het  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  om  even¬ 
tueele  tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken  en  wordt  overigens 
uitsluitend  gebezigd  in  het  belang  van  bet  bij  art.  1  om¬ 
schreven  doel  der  vereeniging. 

YI.  Slotbepalingen. 

Art.  25.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan 
overeenkomstig  liet  bepaalde  in  art.  10,  sub  c,  van  het 
Koninklijk  besluit  van  28  Juli  1902  (Staatsblad  n°.  160). 

Art.  26.  1.  Tot  wijziging  der  statuten  wordt  vereischt 
eene  ledenvergadering,  waarop  ten  minste  2/3  der  leden 
tegenwoordig  zijn.  Is  het  vereischte  getal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de 
oproeping  waartoe  het  voorstel  tot  wijziging  opnieuw  wordt 
vermeld.  In  deze  vergadering  kan  in  elk  geval  worden 
beslist. 

2.  Deze  bepalingen  zijn  niet  van  toepassing  op  een  be¬ 
sluit  tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  na  het 
verstrijken  van  den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  tot  welke  ver¬ 
lenging  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  kan  worden 
besloten. 

3.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aan¬ 
gebracht  nadat  de  toelating  is  verleend,  is  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de 
Kroon  is  gehandhaafd. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  is  telken  male  slechts  van 
kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating 
opnieuw  is  gehandhaafd. 
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Art.  27.  Tot  binnen  tij  dsche  ontbinding  der  vereeniging 
kan  slechts  worden  besloten  met  2/3  van  de  uitgebrachte 
stemmen  op  eeiie  vergadering*,  waarop  ten  minste  2/3  der 
leden  tegenwoordig-  zijn.  Art.  26,  alinea  1,  2de  en  3de  zin¬ 
snede,  is  toepasselijk. 

Art.  28.  1.  Bij  ontbinding*  der  vereeniging  is  liet  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

2.  Het  bestuur  is  verplicht  vóór  liet  tot  vereffening  over¬ 
gaaf,  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende 
lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening*  der 
schulden  en  terugbetaling  van  liet  door  de  leden  gestorte 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de 
leden  is  uitgekeerd,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Vlaar- 
dingen,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbete¬ 
ring  der  volkshuisvesting. 

3.  Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na 
de  vereffening  van  de  vereeniging  voorhanden  overschotten, 
boven  het  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  de  2de 
alinea  bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Ylaar- 
dingen,  ten  einde  die  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting. 

Art.  29.  Intrekking*  der  toelating*  van  de  vereeniging 
heeft  hare  ontbinding*  ten  gevolge. 

Art.  30.  1.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig*  met  deze  statuten. 

2.  Alle  verschil  over  de  beteekenis  van  artikelen  dezer 
statuten  wordt  door  eene  ledenvergadering  beslist. 

( Volgen  de  onderteeheningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  1 ;  y- 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N#.  679. 


VEREENIGING :  Eigen  Hulp,  te  Nieuwe  Tonge. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Eigen  Hulp, 
en  is  gevestigd  te  Nieuwe  Tonge. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  11 
Januari  1911. 

Doel. 

• 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel:  de  verheffing  van  de  stof¬ 
felijke  en  zedelijke  positie  van  den  werkman  in  het  algemeen 
en  in  het  bijzonder  te  Nieuwe  Tonge  en  omstreken  te  be¬ 
vorderen. 


Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  openbare  en  onderlinge  vergaderin¬ 
gen  om  hare  leden  en  de  inwoners,  inzonderheid  de  arbei¬ 
ders,  van  Nieuwe  Tonge  zedelijk  en  verstandelijk  te  on't- 
wih  kelen ; 

b.  het  stichten  van  eene  reservekas,  ten  einde  den  leden 
of  hunnen  kinderen  bij  overlijden  een  begrafenisgeld  uit  te 
keeren  ; 

c.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  zooals  dat  in  art.  2  omschreven  is,  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Als  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen 
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ieder  gezond  persoon  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  en 
dien  van  50  niet  overschreden  heeft,  te  Nieuwe  Tonge  of 
omstreken  woonachtig  is  en  zijn  verlangen  om  lid  te  worden 
aan  het  bestuur  heeft  kenlbaar  gemaakt. 

Het  bestuur  beslist,  behoudens  goedkeuring  door  de  leden¬ 
vergadering,  over  de  toelating. 

Art.  6.  Begunstigers  der  vereen iging  zijn  zij  die  aan  de 
vereeniging  eene  bijdrage  van  f  1  jaarlijks  of  eene  gift  van 
f  20  in  eenis  schenken. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  ontzetting; 

c.  overlijden. 

Ontzetting  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  liet  be¬ 
stuur,  om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering.  Het 
huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels, 
geven . 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden  en  wel  een  voorzitter,  een  penning¬ 
meester,  een  secretaris  en  2  commissarissen,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  van  de  vereeniging. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  5  jaar. 
De  aftreding  heeft  plaats  volgens  op  te  maken  rooster.  Af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tussehentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen 
treden  af  op  liet  tijdstip  waarop  hun  voorganger  had  moeten 
aftreden. 

Bloedverwantschap  in  den  eersten  of  tweeden  graad  mag- 
tusschen  de  bestuursleden  niet  bestaan. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  liet  behartigen  van 
de  belangen  der  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  tegenover  derden.  In  rechten  treedt  de  voorzitter 
voor  de  vereeniging  op. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  ge¬ 
schiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen'  door  de  leden¬ 
vergadering  van  hunne  functiën  worden  ontzet  wegens  han¬ 
delingen,  strijdig  met  de  statuten,  reglementen  of  belangen 
van  de  vereen  iging'. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere 
regels  geven. 
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Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  en  extra  heffingen  van  de  leden : 

b.  contributies  en  bijdragen  van  de  begunstigers ; 

c.  schenkingen  en  erfstellingen  of  legaten ; 

d.  inkomsten  uit  eigendommen; 

e.  bijzondere  baten. 

De  grootte  der  entrée-gelden,  andere  contrbuties,  extra 
heffingen  en  boeten  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  be¬ 
paald.  Tevens  worden  daarbij  vastgesteld  tijdstip  en  wijze 
van  inning,  benevens  in  welke  gevallen  ontheffing  van  be¬ 
taling  kan  worden  verleend. 

Tot  het  innen  der  contributie  wordt  uit  en  door  de  leden 
een  ophaler  gekozen. 

Art.  12.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag' 
aan  kasgeld  tot  ten  hoogste  f200,  worden  door  liet  bestuur 
op  de  voordeeligste,  doch  zekerste  wijze  belegd. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  openleg¬ 
ging  der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrek¬ 
king’  hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt : 

a,  verslag  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording 
af  gelegd  over  het  afgeloopen  ja  ar ; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Eene  commissie  van  3  personen,  daartoe  op  de  vooraf¬ 
gaande  ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit 
over  het  door  hen  in'gesteld  onderzoek  naar  het  gel  delf 
beheer  en  de  rekening  en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen,  die 
op  het  verslag  of  de  rekening  en  verantwoording  betrekking 
hebben,  te  geven. 

Art.  15.  Overigens  worden  vergaderingen  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  het  door  ten 
minste  20  leden  schriftelijk  wordt  verzocht.  Geeft  het  be¬ 
stuur  binnen  14  dagen  aan  deze  uitnoodigin'g  geen  gevolg, 
dan  zijn  de  verzoekers  bevoegd  zelven  tot  bijeenroeping  over 
te  gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepings¬ 
brief. 

Eene  door  het  bestuur  op  verzoek  van  leden  bijeengeroepen 
vergadering  mag  tegen  geen  anderen  datum  worden  uitge¬ 
schreven  dan  tegen  een  dag  liggende  tusschen  den  3den 
en  Tden  dag  volgend  op  den  datum  van  het  oproepings- 
besluit. 
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Art.  16.  Tot  de  vergadering  hebben  alle  leden  en  begun¬ 
stigers  toegang.  Zij  kunnen  aan  de  debatten  deelnemen,  doch 
alleen  de  leden  zijn  stemgerechtigd ;  ieder  hunner  bren'gt  i 
stem  uit. 

Art.  17.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Yerkiezin'gen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen;  is  bij  de  eerste  stemming  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden.  Levert  ook  deze  tweede  vrije  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  op,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tussehen  2  personen  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen',  of  tussehen  zooveel  meer 
personen  als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer  gelijkstaan. 
Bi]  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerder- 
h  e i d  van  s t e m m e n . 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stem¬ 
mingen  hun  beheer  betreffend. 

Bij  staking  van!  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen ;  bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  liet  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

(  Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEBEENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
onder  de  zinspreuk:  ,,Ik  schaam  mij  het  Evangelie 
van  Christus  niet”  (Bom.  1  :16a),  te  Borne. 

% 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging  onder  de 
zinspreuk:  ,,Ik  schaam  mij  het  Evangelie  van  Christus  niet” 
(Bom.  1  :16a),  gevestigd  te  Borne,  is  eene  afdeeling  van  de 
vereeniging'  Het  Nederlandsch  Jongelingsverbond,  te  Am¬ 
sterdam  . 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is:  de  erkenning  der 
Schriften  van  het  Oude  en  Nieuwe  Testament  als  het  Woord 
van  God,  en  van  onzen  Heere  Jezus  Christus  als  den  eenigen 
Zaligmaker,  en  God  geopenbaard  in  het  vleesde 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  jongelingen  in  de 
gelegenheid  te  stellen,  elkander  te  steunen  in  den  strijd  tegen 
de  zonde,  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Hoeren  te  ont¬ 
wikkelen,  en  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het  geestelijk 
en  maatschappelijk  welzijn,  bijzonder  van  jongelingen  en 
knapen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  te  vereenigen,  zoo  mogelijk,  alle  jongelingen  te  liarer 
plaatse,  die  instemmen  met  haren  grondslag  (zie  art.  2)  ; 

2°.  de  van  God  vervreemde  jonge  mannen  tot  zich  te 
trekken,  en  de  van  buiten  af  komende  jonge  menschen  met 
raad  en  daad  bij  te  staan ; 

3°.  het  houden  van  openbare  en  ledenvergaderingen ;  de 
werkzaamheden  in  deze  laatste  zijn:  liet  behandelen  van 
een  gedeelte  der  Heilige  Schrift,  hetwelk  de  voornaamste 
plaats  inneemt ;  liet  leveren  van  opstellen ;  het  houden  van 
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voordrachten  in  proza  of  poëzie  en  het  bespreken  van  vragen ;; 
4°.  het  in  stand  houden  eener  knapenvereeniging ; 

5°.  het  bevorderen  van  de  beoefening  van  zang,  muziek, 
gymnastiek  of  eenigen  tak  van  wetenschap  of  kunst,  bij  ge¬ 
noegzame  deelname; 

6°.  de  uitbreiding  eener  Christelijke  bibliotheek. 


Leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn:  jongelingen  van  goed  zedelijk 
gedrag,  die  met  art.  2  instemmen  en  den  leeftijd  van  16  jaren 
hebben  bereikt.  Jongelingen,  die  den  leeftijd  van  16  jaar 
nog  niet  hebben  bereikt,  en  geene  gelegenheid  hebben  de 
knapenvereeniging  te  bezoeken,  kunnen  als  adspirant-leden 
der  jongelingsvereeniging  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  minstens 
tweemaal  de  vergadering  hebben  bij  gewoond,  waarna  bij 
stemming  over  al  of  niet  toelating  zal  ^worden  beslist. 

Art.  7.  Ieder  die  als  lid  toetreedt,  deelt  aanstonds  in  al 
de  rechten  en  verplichtingen,  aan  het  lidmaatschap  ver¬ 
bonden. 

Hij  die  de  vereeniging  verlaat,  heeft  geen  recht  op  iets 
wat  haar  toebehoort. 

Art.  8.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdragen  te 
betalen  die  bij  huishoudelijk  reglement  zijn  bepaald.  Het 
bestuur  heeft  de  bevoegdheid,  onvermogenden  van  dien  eisch 
vrij  te  stellen. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  vereeniging  worden 
benoemd,  op  voordracht  van  het  bestuur,  zij  die  zich  jegens 
haar  hebben  verdienstelijk  gemaakt  of  wier  aansluiting  bij¬ 
zonder  in  haar  belang  kan  worden  geacht.  Zij  hebben  eene 
raadgevende  stem. 

Art.  10.  Op  het  bestuur  rust  de  verplichting  een  lid  dat 
zich  in  of  buiten  de  vergadering  het  lidmaatschap  onwaardig 
toont,  te  vermanen.  Zoo  hij  daarmee  voortgaat,  zal  de  ver¬ 
gadering  bij  stemming  beslissen  of  hem  het  lidmaatschap 
zal  worden  ontnomen. 


Begunstigers. 

Art.  11.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  f  0,50  betalen. 

2 


VEREENIGINGEN . 


080 


Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  6  leden,  te  weten: 
een  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en 
plaatsvervangend  bestuurslid,  terwijl  zoo  mogelijk  een  eere- 
voorzitter  wordt  benoemd.  I)e  bestuursleden  moeten  zijn  per¬ 
sonen  van  beslist  Christelijke  beginselen,  en  dit  in  handel 
en  wandel  openbaren. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  2  jaar  zitting, 
met  periodieke  aftreding  telken  jare.  Zij  zijn  evenwel  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  Een  rooster  van  aftreding  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  op  gemaakt. 

Stemmingen . 

Art.  14.  Bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  worden  de  bestuursleden  gekozen  en  ook 
alle  besluiten  genomen.  Bij  keuze  van  afgevaardigden  beslist 
eenvoudig  de  meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
over  personen  het  lot,  over  zaken  de  stem  des  voorzitters. 
Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari 
tot  ultimo  December. 

Art.  16.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geen© 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht,  dan  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  van  al  de  leden  der  vereeniging. 

De  leden  moeten  echter  minstens  8  dagen  te  voren  van 
de  te  behandelen  wijzigingen  kennis  kunnen  nemen. 

Voorstellen  van  leden  moeten  minstens  14  dagen  te  voren 
schriftelijk  zijn  in  gediend. 

Art.  17.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt; 

2°.  wanneer  de  termijn,  in  art.  20  genoemd,  verstreken 
en  niet  verlengd  is. 

Art,  19.  De  artt.  1,  2,  3  en  19  mogen  niet  veranderd 
worden . 

Mocht  de  vereeniging  onverhoopt  ontbonden  worden,  dan 
komen  hare  goederen  onder  beheer  van  den  kerkeraad  der 
Ned.  Hervormde  gemeente  te  Borne,  die  ze  bij  de  oprichting 
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eener  nieuwe  jongelingsvereeniging  in  deze  gemeente,  die  op 
denzelfden  grondslag  staat,  aan  deze  zal  overdragen. 

Art.  20.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Borne,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  1  Januari  1911. 


(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Boerenbond,  te  Velp. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van. Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Velp  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  Velp. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  April  1905. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort  ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen  ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  liet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wrel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4  ;• 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 
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Art.  9.  Met  liet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  hei  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50.  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  liet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  liet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
bet  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
var  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geene  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  dc 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  ver  gaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
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keuring  der  belanghebbenden,  eene  beloon ing  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne’  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  aigemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  doer  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  liet  geheele'  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  liet  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christel  ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dal 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teeltenin  x gen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 
De  Secretaris- Gen  e  ra  o  l , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N#.  682. 


YEREENIGIN  G  van  Postdnivenliefliebbers  ,,De 
Snelvlucht”,  te  Elden,  gemeente  Eist,  provincie 
Gelderland. 

Art.  1.  De  vereeniging'  is  genaamd:  Yereeniging  van 
Postduivenlief  hebbers  ,,De  Snelvlucht” ;  zij  is  gevestigd  te 
Elden,  gemeente  Eist,  provincie  Gelderland,  en  stelt  zich 
ten  doel  het  houden,  veredelen  en  af  richten  van  postduiven 
te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen 
van  postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  1  Januari  1911. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  donateurs  of  donatrices,  en 

c.  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  door  de  vereeniging  als  zoo¬ 
danig  zijn  toegelaten  en  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen 
deelnemen. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de 
vereeniging  gemaakt  hebben.  Zij  worden  op  eene  algemeene 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  door  de  werkende 
leden  gekozen. 
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Donateurs  of  donatrices  zoowel  als  eereleden  liebben  vrijen 
toegang*  tot  alle  vergaderingen,  tentoonstellingen  en  wed¬ 
strijden,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  5.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen,  moet 
de  candidaat  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en 
binnen  het  dorp  Elden  wonen. 

Hij  moet  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en  op  eene  ver¬ 
gadering  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  opzegging,  mits  schriftelijk,  aan  het  bestuur  uiterlijk 
eene  maand  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar ; 

b.  royement,  op  voordracht  van  het  bestuur,  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Hij  die  geroyeerd  is,  kan  niet  dan  na  verloop  van  een  jaar 
weder  lid  der  vereeniging  worden. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  werkende  leden  en  der  donateurs  of  dona¬ 
trices  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  een  president, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  die  als  zoodanig  uit 
en  door  de  werkende  leden  worden  gekozen. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  contri¬ 
butie  der  werkende  leden,  de  wijze  van  innen  der  contributie, 
de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt 
de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

In  dat  huishoudelijk  reglement  mogen  geene  bepalingen 
voorkomen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Statutenwijziging  kan  alleen  plaats  hebben  in 
eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
indien  een  daartoe  strekkend  voorstel  uitgaat  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  1/5  der  werkende  leden. 

Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om  geldig 
te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  vergade¬ 
ring  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  3  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  van  Elden,  behou- 
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dens  de  inachtneming'  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art..  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
dl  December. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N#.  683. 


YEREEYIGIYG:  Hilversumsche  Schoenmakers 
Patroons  Yereeniging,  te  Hilversum. 

* 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  Hilversumsche 
Schoenmakers  Patroons  Yereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Hil¬ 
versum  en  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren,  aanvangende 
21  Februari  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van 
den  bloei  der  schoenmakerij  in  het  algemeen  en  het  behar¬ 
tigen  van  de  belangen  der  leden  van  de  vereeniging  in  het 
bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  vergaderingen ; 

b.  het  uitnoodigen  van  sprekers  tot  het  houden  van  voor¬ 
drachten  ; 

c.  liet  organiseeren  of  steunen  van  cursussen,  wedstrijden 
en  tentoonstellingen ; 

d.  het  voorstaan  van  de  belangen  der  leden  bij  particu¬ 
lieren  en  bij  de  regeering  van  gemeente,  provincie  en  Rijk; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Februari 
tot  en  met  ultimo  Januari  van  het  daaropvolgend  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men 
worden  voorgesteld  door  een  der  leden ;  op  de  eerstvolgende 
vergadering  wordt  over  de  toelating  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Art.  T.  Om  als  gewmon  lid  te  worden  toegelaten  moet  men 
den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt,  in  de  gemeente  Hil¬ 
versum  of  in  de  omstreken  van  deze  gemeente  woonachtig 
zijn  en  gedurende  1  jaar  als  patroon  gevestigd  zijn  of  daar- 
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mede  gelijk  te  stellen  functie  vervuld  hebben;  de  gewone 
leden  hebben  het  recht  op  de  algemeene  vergadering  1  stem 
uit  te  brengen. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij,  die  minstens  f  2,50  per  jaar 
aan  de  vereeniging  betalen ;  zij  hebben  toegang  tot  de  ver¬ 
gadering  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  kan,  op  voordracht 
van  het  bestuur,  eereleden  benoemen  ;  zij  betalen  geene  con¬ 
tributie  en  hebben  dezelfde  rechten  als  donateurs. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  gewone  leden  en  donateurs  en  uit  schen¬ 
kingen. 

Het  bedrag  der  contributie  voor  gewone  leden  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil 
zij  geldig  zijn,  minstens  eene  maand  te  voren  geschieden  en 
schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Art.  12.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  bij  een  met  meerderheid  van  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen  besluit,  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  worden: 

1.  wanneer  zij  langer  dan  2  maanden  na  daartoe  door  den 
penningmeester  te  zijn  aangemaand,  in  gebreke  zijn  gebleven 
de  door  hen  verschuldigde  contributie  te  voldoen ; 

2.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  gehandeld  met  de  statuten 
of  reglementen,  liet  doel  of  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt  gehouden  in  de  maand  Maart.  Daarin  wordt: 

1.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar ; 

2.  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  penning¬ 
meester  over  den  financieelen  toestand  der  vereeniging ; 

3.  de  begroeting  voor  liet  aangevangen  jaar  ingediend  en 
vastgesteld ; 

4.  eene  commissie,  bestaande  uit  2  leden,  benoemd,  tot 
het  nazien  der  rekening  en  verantwoording. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  5  gewone  leden,  te  weten:  een  voorzitter,  een  1ste- 
secretaris,  een  2de-secretaris,  een  peningmeester  en  een  alge¬ 
meen  bestuurslid  ;  zij  worden  op  de  algemeene  vergadering, 
volgens  voorschrift  van  art.  18,  door  en  uit  de  gewone  leden 
gekozen;  de  functies  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  15.  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  gerechtigd  om  in  naam  van  de  vereeniging 

2 


VEREENIGINGEN . 


683 


te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  ver¬ 
binden. 

Voorts  is  liet  bestuur  in  het  algemeen  belast  met  de  uitvoe¬ 
ring  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Geen  overeenkomst  verbindt  de  vereen  iging,  zoo 
zij  niet  geteekend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  17.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen  en  gedaan;  over  zaken  wordt 
mondeling,  over  personen  schriftelijk  g'estemd. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tus- 
schen  de  personen,  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootst 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden,  zoo  mogelijk  ten  getale 
van  2  maal  zooveel  personen  als  er  nog  moeten  gekozen  wor¬ 
den,  of  zooveel  meer  als  er  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben 
verkregen. 

Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot;  bij  staking  van 
stemmen  betreffende  zaken  wordt  in  eene  volgende  verga¬ 
dering  opnieuw  gestemd.  Staken  de  stemmen  dan  weder,  dan 
wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd.  Een  verworpen 
voorstel  kan  niet  binnen  een  half  jaar  weder  worden  be¬ 
handeld. 

Art.  18.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  19.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering  bij  een  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  deze  sta¬ 
tuten  wijzigen. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de 
bij  de  wet  vereischte  goedkeuring,  voor  of  uiterlijk  in  de 
maand  Januari  1935  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor 
een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  vóór  31  Januari  1935  niet 
worden  ontbonden,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien, 
of  krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  eener  algemeene 
vergadering,  die  uit  minstens  1/3  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging  moet  bestaan. 

Art.  22.  Zoodra  het  aantal  leden  tot  5  gedaald  is,  is  liet 
bestuur  verplicht  de  vereeniging  te  ontbinden. 

Art.  23.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  ver¬ 
gaderingen  en  alle  andere  zaken,  niet  in  deze  statuten  ver¬ 
meld,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
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echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  24.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening 
van  de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur, 
alles  behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek.  Het  batig  saldo  dezer  vereffening  wordt 
afgedragen  aan  eene  vereeniging  of  instelling,  wier  doel 
overeenkomt  met  dat  der  Hilversumscke  Schoenmakers  Pa¬ 
troons  Vereeniging,  aan  te  wijzen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering. 


( Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling-  Hilversum  van  den 
Nederlandschen  Aannemersbond,  te  Hilversum. 

Art.  1.  Er  bestaat  sedert  28  December  1905  eene  vereeni- 
ging,  genaamd:  Afdeeling  Hilversum  van  den  Nederland- 
selien  Aannemersbond.  Zij  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  Doel  der  vereeniging  is  liet  bevorderen  en  behar¬ 
tigden  van  de  belangen  der  aannemers  in  Nederland,  in  liet 
bijzonder  in  Hilversum  en  ’s  Graveland,  en  liet  verheffen 
van  den  aannemersstand . 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  doen  en  het  bevorderen  van  alle  zoodanige  stappen, 
welke  kunnen  leiden  tot  het  verkrijgen  eener  billijke  redactie 
van  de  op  de  uitvoering  van  werken  van  toepassing  zijnde 
algemeene  voorschriften  en  administratieve  bepalingen ; 

().  het  bemiddelend  optreden  bij  geschillen,  waarin  aan¬ 
nemers  zijn  betrokken; 

c.  het  stichten  van  een  fonds  tot  ondersteuning  van  aan¬ 
nemers,  die  volgens  het  oordeel  der  vereeniging  onder¬ 
steuning  behoeven  en  verdienen; 

d.  het  nemen  en  steunen  van  maatregelen,  welke  in  het 
algemeen  dienstig  kunnen  zijn  aan  de  bevordering  van  de 
moreel©,  intellectueel©  en  materieele  belangen  der  leden ; 

e.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  te  Hil¬ 
versum  en  omstreken,  ter  bevordering  van  gelijke  of  gelijk¬ 
soortige  belangen ; 

/.  het  houden  van  vergaderingen,  ten  einde  de  belangen 
der  aannemers  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  liet  bij¬ 
zonder  te  bespreken. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  slechts  zijn  aanne¬ 
mers,  die  hun  hoofdverblijf  houden  binnen  de  gemeenten 
Hilversum  of  ’s  Graveland  of  die  als  zoodanig  door  het  hoofd  - 
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bestuur  van  den  Nederlandschen  Aannemersbond  worden 
erkend . 

( )p  de  eerstvolgende  vergadering  na  zijne  aanmelding  wordt 
het  voorgedragen  lid,  welks  naam  op  het  convocatiebiljet 
moet  zijn  vermeld,  aan  ballotage  onderworpen. 

Verwerft  een  voorgedragen  lid  de  meerderheid  der  uitge- 
brachte  stemmen,  dan  is  hij  als  lid  toegelaten  en  wordt  er 
van  zijne  toelating  kennis  gegeven  aan  het  hoofdbestuur 
van  den  Nederlandschen  Aannemersbond. 

Verwerft  een  voorgedragen  lid  de  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  niet,  dan  kan  hij  binnen  1  jaar  niet  opnieuw 
als  lid  worden  voorgedragen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

c.  door  wanbetaling ; 

cl.  door  royement,  ten  gevolge  van  een  besluit  der  veree- 

nigiiag. 

Voor  een  dergelijk  besluit  wordt  eene  meerderheid  ver- 
eisclit  van  minstens  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  stem¬ 
men.  Geen  royement  kan  worden  uitgesproken,  wanneer  liet 
betrokken  lid  niet  ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering, 
waarin  de  desbetreffende  voordracht  zal  worden  behandeld, 
daarvan  —  niet  mededeeling  der  feiten  waarop  zij  steunt  — 
in  kennis  is  gesteld  en  hij  in  de  gelegenheid  is  gesteld  zich 
te  verdedigen. 

Een  lid,  over  wien  royement  is  uitgesproken,  heeft  het 
recht  die  uitspraak  in  liooger  beroep  te  onderwerpen  aan 
liet  oordeel  der  eerstvolgende  algemeene  vergadering  van 
den  V ederlandschen  Aannemersbond.  Hangende  de  beslis¬ 
sing  dier  vergadering  kan  hij  tijdelijk  door  liet  hoofdbestuur 
van  den  Xederlandschen  Aannemersbond  worden  geschorst. 

Art.  6.  Eene  vennootschap  onder  firma,  kan  geen  lid 
der  vereeniging  zijn.  Indien  van  ééne  firma  meerdere  leden 
lid  der  vereeniging  zijn,  dan  betaalt  slechts  één  lid  de  ge¬ 
wone,  bij  art.  8  bepaalde  contributie,  de  andere  leden  of  het 
andere  lid  slechts  f  2.50  per  jaar. 

Art.  T.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit: 

n .  de  contributie  der  leden  ; 

h.  boeten : 

c.  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  8.  De  contributie,  met  inbegrip  van  de  bijdrage 
van  f  7.50  voor  ieder  lid  der  vereeniging  aan  de  bondskas, 
wordt  jaarlijks  bij  de  begroeting  geregeld,  doch  zal  niet 
meer  mogen  bedragen  dan  f  12,50  per  lid.  per  jaar. 
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Vóór  1  Februari  zal  zooveel  modelij k  door  den  penning¬ 
meester  over  de  contributie  voor  bet  loopende  jaar  worden 
beschikt. 

Art.  9.  Zij  die  op  l  April  hunne  contributie  niet  hebben 
betaald,  ontvangen  een  aangeteekenden  brief  van  liet  be¬ 
stuur  en  kunnen,  wanneer  vóór  1  Juli  d.a.v.  nog  geene  be¬ 
taling  is  geschied,  als  lid  geroyeerd  worden. 

Art.  10.  Zij  die  na  1  Juli  als  lid  worden  toegelaten, 
betalen  voor  het  loopende  vereenigingsjaar  de  helft  der  vast¬ 
gestelde  contributie. 

Van  de  betaling  van  contributie  gedurende  het  loopende 
vereenigingsjaar  zijn  vrijgesteld  zi]  die  in  de  maanden 
A ovember  en  December  als  lid  worden  aangenomen  en  van 
de  recliten  als  bondslid  niet  hebben  kunnen  genieten,  onver¬ 
minderd  hunne  verplichting  tot  betaling  der  kosten  van  liet 
abonnement  op  het  bondsorgaan. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereenigiiig  bestaat  uit  5  leden, 
namelijk  voorzitter,  tweede- voorzit  ter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  commissaris. 

De  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling  ver¬ 
deeld,  uitgezonderd  die  van  voorzitter  en  penningmeester, 
welke  door  de  aigemeene  vergadering  worden  gekozen. 

Art.  12.  Ieder  jaar  treden  bestuursleden  af  volgens 
vooraf  op  te  maken  rooster  als  volgt: 

In  1911  treden  af  de  voorzitter  en  de  commissaris;  het 
volgend  jaar  de  2de-voorzitter  en  de  penningmeester  en  het 
jaar  daaropvolgende  de  secretaris  en  zoo  vervolgens. 

In  geen  geval  zal  iemand  langer  dan  6  achtereenvolgende 
ja  ren  zitting  mogen  hebben  in  bet  bestuur. 

De  aftredende  leden  blijven  in  functie  tot  de  nieuwbe- 
noemden  zitting  hebben  genomen. 

Art.  13.  De  verkiezing  van  bestuursleden  zal  plaats 
hebben  op  de  aigemeene  vergadering  in  de  maand  Januari. 

Zij  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vereischte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  zal  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats  hebben.  Indien  ook  hierbij  de  volstrekte  meerderheid 
ontbreekt,  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen 
hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  liet  lot. 

Bij  het  tusschentijds  openvallen  van  eeue  plaats  in  het 
bestuur  zal  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  in  die 
vacature  worden  voorzien.  Het  dan  benoemde  bestuurslid 
neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in  van  zijn 
voorganger. 
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Art.  14.  Elke  maand  zal  eene  ledenvergadering  worden 
gehouden.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  liet 
bestuur  of  op  voorstel  van  ten  minste  6  leden  worden  belegd. 

Voor  de  algemeene  en  buitengewone  vergaderingen  moeten 
de  leden  minstens  2  dagen  te  voren  bij  convocatiebiljet  wor¬ 
den  opgeroepen,  met  vermelding  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  15.  Het  vereen  igingsj  aar  loopt  van  1  Januari  tot 
51  December. 

Art.  16.  Op  de  algemeene  vergadering,  welke  in  Januari 
gehouden  wordt,  wordt  door  het  bestuur  de  begroeting  voor 
liet  toepende  jaar  aan  de  leden  ter  goedkeuring  aangeboden 
en  door  de  vergadering  vastgesteld.  Tevens  doet  op  die  ver¬ 
gadering  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  over  het 
financieel  beheer  en  verslag  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur  gedaan 
wordt  nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden  der  ver- 
eeniging  (geen  bestuurders),  welke  commissie  door  de  ver¬ 
gadering  wordt  gekozen. 

De  commissie  brengt  in  de  eerstvolgende  vergadering 
rapport  uit.  Bij  akkoordbevinding  wordt  het  bestuur  ge- 
dech  argeerd. 

Art.  1T.  Onderwerpen  niet  op  de  agenda  voorkomende, 
kunnen  niet  worden  behandeld,  tenzij  de  vergadering  hiertoe 
besluit  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  aanwezige 
leden.  Voorstellen  tot  wijziging  van  bestaande  regelingen 
over  loon  en  arbeidsduur  moeten  echter  steeds  op  de  agenda, 
vooraf  zijn  a angekondigd . 

Art.  18.  Besluiten  worden  in  het  algemeen  met  gewone 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Over  personen  wordt  steeds  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  19.  Vaar  de  algemeene  en  huishoudelijke  vergade¬ 
ringen  van  den  Nederlandschen  Aannemersbond  zullen  bij 
schriftelijke  stemming  minstens  2  leden  als  afgevaardigden 
worden  gekozen.  De  gekozen  afgevaardigden  worden  voorzien 
van  eene  schriftelijke  volmacht  'Overeenkomstig  art.  37  der 
wet  van  dien  bond.  Beis-  en  verblijfkosten  worden  aan  hen 
uit  de  kas  der  vereeniging  vergoed. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
geschieden  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering. 
Zij  moeten,  om  van  kracht  te  zijn.  met  minstens  2/3  der  uit- 
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gebrachte  stemmen  genomen  zijn,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  21.  Indien  de  vereeniigng  minder  dan  5  leden  telt 
kan  zij  door  liet  hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen  Aan¬ 
nemer  sbond  worden  opgeheven. 

In  geval  van  opheffing  vervallen  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging  na  voldoening  der  schulden  aan  den  Nederlandschen 
Aannernersbond . 

Art.  22.  In  vergaderingen  kunnen  geene  besluiten  ge¬ 
nomen  worden,  tenzij  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  is.  Is  minder  dan  de  helft  aanwezig,  dan  wordt  de  verga¬ 
dering  verdaagd.  Op  de  daarop  volgende  vergadering"  kunnen 
door  de  dan  aanwezige  leden  besluiten  worden  genomen. 

Art.  23.  Mocht  een  lid  handelen  in  strijd  met  besluiten 
der  vereeniging,  of  openbaarheid  geven  aan  besluiten,  waar¬ 
voor  geheimhouding  is  opgelegd,  dan  verbeurt  fiïj  eene  boete 
van  ten  hoogste  f  1000,  ten  bate  van  de  vereeniging. 

Een  lid  zal  geacht  worden  zich  schuldig  gemaakt  te  hebben 
aan  eeo  der  feiten  in  de  vorige  alinea  ontschreven,  wanneer 
de  algemeene  vergadering,  speciaal  voor  dit  doel  belegd,  dat 
verklaart,  nadat  op  die  vergadering  liet  lid  in  staat  gesteld 
zal  zijn  zich  te  verdedigen  tegen  de  vooraf  schriftelijk  door 
het  bestuur  te  zijner  kennis  gebrachte  beschuldiging. 

De  beschuldigde  zal  liet  recht  hebben  zich  mondeling  of 
schriftelijk  te  verdedigen  of  ook  zich  bij  de  verdediging 
door  een  raadsman  te  doen  bijstaan. 

Het  bedrag  der  boete  wordt  door  de  vergadering  bepaald. 

Besluiten  op  dit  artikel  betrekking  hebbende  eischen  eene 
meerderheid  van  minstens  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden.  Zijn  niet  minstens  2/3  van  de  leden  der  vereeniging 
ter  vergadering  aanwezig,  dan  heeft  de  beschuldigde  of  het 
bestuur  het  recht  te  eischen  dat  binnen  14  dagen  eene  nieuwe 
vergadering*  wordt  belegd.  Deze  vergadering  beslist  ongeacht 
liet  aantal  aanwezige  leden. 

Het  lid  dat  tot  de  boete  is  veroordeeld,  heeft  het  recht  om 
zicli  binnen  8  dagen  na  de  gevallen  beslissing  te  beroepen 
op  het  hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen  Aannemers- 
bond,  dat  in  hoogste  ressort  beslist. 

Heeft  dit  binnen  8  weken  na  de  beslissing  der  vergadering 
geen  uitspraak  gedaan,  dan  verkrijgt  de  beslissing  der  verga¬ 
dering  kracht  van  gewijsde. 

De  beschuldigde  onthoudt  zich  van  medestemming  in  zijne 
eigen  zaak. 

Art.  24.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle- 
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ment,  waarvan  de  artikelen  niet  mogen  strijden  met  deze 
statuten. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  aangedaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprich¬ 
ting*,  zijnde  28  December  1905. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vrtes. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


685. 


YEREENIGING:  Afdeeling  ’s  Gravendeel  der  Zuid- 
Hollandsche  Yereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”,  te 
’s  Gravendeel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
’sGravendeel  der  Zuid-Hollandsche  Yereeniging  ,, Het  Groene 
Kruis”,  en  is  gevestigd  te  ’sGravendeel. 

Haar  duur  wordt  bepaald  op  29  achtereenvolgende  jaren, 
aangevangen  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  October 
1904.  Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging 
evenwel  is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereenigdng  is: 

1°.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ; 

2°.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen. 

Art.  3.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn: 

1°.  het  steunen  van  alles,  wat  strekken  kan  om  den  ge¬ 
zondheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeling  te  bevor¬ 
deren  ; 

2°.  liet  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten 
en  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs  of  donatri¬ 
ces  en  gewone  leden. 

Art.  6.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging, 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50,  is  lid 
«der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  te  zijn  ver- 
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lengd  over  liet  volgend  jaar,  ingeval  vóór  1  October  geen 
sclirif telijke  kennisgeving  van  liet  tegenovergesteld  verlangen 
bij  den  secretaris  is  ingekoinen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  gelden  en 
met  de  uitbetalingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per 
jaar  en  verder  zoo  dikwijls  liet  door  den  voorzitter  of  door  2 
bestuursleden  wordt  noodig  geacht. 

Om  te  vergaderen  is  de  aanwezigheid  van  minstens  4  leden 
een  vereischte. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaraanvolgende. 

Art.  10.  In  eene  algemeene  vergadering,  die  minstens 
eenmaal  per  jaar  moet  worden  gehouden,  wordt: 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toe¬ 
stand  dezer  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afge- 
loopen  jaar; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  jaar ; 

3°.  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld; 

4°.  het  quotum  voor  de  algemeene  kas  voor  het  volgend 
jaar  bepaald. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  der  gewone  leden ;  bij 
staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  ongeteekende 
briefjes. 

Wordt  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  sta¬ 
tuten  nadere  regeling  noodig  heeft.  In  dit  reglement  mogen 
geene  bepalingen  voorkomen  strijdig  met  die  van  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
bij  besluit,  genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 
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Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  liet  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krach¬ 
tens  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering',  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  alle  activa 
moeten  worden  aangewend  ter  voldoening  van  bestaande 
schulden.  Het  daarna  overblijvende  zal  voor  een  liefdadig 
doel  worden  bestemd. 


( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N°.  686. 


TEREENIGING:  Afdeeling  Breda  en  omstreken  van 
den  Nederlandschen  Bond  voor  Lichamelijke  Op¬ 
voeding,  te  Breda. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Breda  en  omstreken  van  den  Neder- 
landsctien  Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding  is  gevestigd 
te  Breda. 

Art.  2.  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  de  artt.  3 
en  4  der  statuten  van  den  bond,  stelt  de  afdeeling  zich  ten 
doel  de  lichamelijke  opvoeding  te  bevorderen.  Zij  zal  dit  doel 
trachten  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  lichaamsoefeningen  ; 

b.  het  zoeken  van  samenwerking  met  reeds  bestaande 
bonden  of  vereenigingen,  welke  een  eenigszins  gelijk  doel 
nastreven,  of  welke  tot  het  bereiken  van  dit  doel  behulp¬ 
zaam  kunnen  zijn; 

c.  voeling  te  zoeken  en  te  houden  met  de  binnen  haar 
gebied  woonachtige  milicien-groot-verlofgangers ; 

d.  het  houden  van  spreekbeurten  en  het  verspreiden  van 
geschriften,  welke  het  doel  van  den  bond  uiteenzetten ; 

e.  het  zoo  mogelijk  beschikbaar  stellen  van  speelter¬ 
reinen  en  spelleiders ; 

ƒ.  behulpzaam  te  zijn  bij  het  oprichten  van  vereeni¬ 
gingen  voor  lichaamsoefeningen  of  het  steunen  van  bestaande ; 

ff.  het  uitschrijven  van  wedstrijden  of  het  schenken  van 
prijzen  bii  uitgeschrevene ; 

h.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsver¬ 
loop  van  29  jareu,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  4  Januari  1911. 
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Art.  4.  Minstens  een  jaar  vóór  liet  verstrijken  van  den 
termijn  in  art.  3  vermeld,  wordt  over  eene  verlenging  van 
dien  termijn  in  eene  algemeen e  vergadering  beraadslaagd. 


Leden. 


Art.  5.  De  Afdeeling  Breda  en  omstreken  van  den  Neder  - 
landschen  Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding  bestaat  uit 
gewone  leden,  begunstigers  en  eereleden. 

Art.  6.  Het  gewone  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
schriftelijke  aanmelding  bij  den  secretaris  der  afdeeling; 
het  wordt  verloren  door  gelijke  schriftelijke  kennisgeving 
aan  den  secretaris  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  door  de 
algemeen  e  vergadering,  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement.  De  gewone  leden  betalen  eene  contributie  van 
minstens  f  1. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  personen,  vereenigingen  of 
instellingen  die  zich  bereid  verklaren  de  afdeeling  met  een 
jaarlijksch  bedrag  van  minstens  f  10  te  steunen. 

Eereleden  zijn  personen,  door  de  algemeene  vergadering 
als  zoodanig  benoemd  wegens  buitengewone  aan  de  afdeeling 
of  aan  het  doel  der  vereeniging  bewezen  diensten.  Hunne 
benoeming  en  rechten  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 


Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering  volgens  huishoude- 
lijk  reglement. 

Het  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoowel  in  ais  buiten 
rechten. 


Vergaderingen. 

Art.  9.  Ieder  jaar  worden  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden  ;  de  eerste  in  de  maand  Februari,  de  tweede  uiterlijk 
eene  maand  na  de  bekendmaking  der  dagorde  voor  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  den  bond. 

In  de  algemeene  vergadering  van  Februari  wordt  verslag’ 
uitgebracht  van  den  toestand  van  de  afdeeling  en  verder  de 
handelingen  verricht  bij  het  huishoudelijk  reglement  voor¬ 
geschreven. 

In  de  andere  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  alinea  1 
van  dit  artikel,  worden  2  afgevaardigden  benoemd  voor  de 
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algemeene  vergadering  van  den  bond  en  verder  de  hande¬ 
lingen  verricht  l)ij  liet  huishoudelijk  reglement  voorge¬ 
schreven. 

Art.  10.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  volgens 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  be¬ 
noemingen  gedaan  bij  meerderheid  van  de  wettig  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  met  uitzondering  van  het  bepaalde 
in  art.  14. 


Slotbepalingen. 

Art.  12.  De  wijze  van  toelating  van  candidaat-leden,  de 
rechten  en  verplichtingen  der  leden,  alle  bepalingen  betrek¬ 
king  hebbende  op  de  inrichting  en  het  beheer  van  de  at- 
deeling  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  voor 
zoover  de  statuten  zulks  niet  doen.  De  inlioud  van  het 
huishoudelijk  reglement  moet  overeenkomstig  deze  statuten 
zijn. 

Art.  13.  Deze  statuten  behoeven  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  van  den  bond. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen 
door  de  algemeene  vergadering  en  vereischen  2/3  der  wettig 
uitgebrachte  geldige  stemmen;  daarna  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  van  den  bond.  Zij  treden  in  werking  zoodra 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  wanneer  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  \7eies. 
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VEREENIGrINGr  van  Snijbloem  en-Exporteurs,  te 
Aalsmeer. 

Benaming,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeni- 
ging  van  Snijbloem  en-Exporteurs.  Zij  is  gevestigd  te 
Aalsmeer. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is,  de  belangen  van 
den  export  en  bandel  in  af  gesneden  bloemen  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  traclit  dit  doel  te  bereiken  door 
aanwending  van'  alle  wettelijk  geoorloofde  middelen,  o.m.  : 

1°.  door  de  verzending  zooveel  mogelijk  te  vergemakke¬ 
lijken  en  te  verbeteren ; 

2°.  door  het  aanleggen  van  eene  zwarte  lijst ; 

3°.  door  de  leden  met  inlichting  of  advies  te  dienen,  voor 
zoover  dit  op  den  weg  ligt  van  de  vereeniging. 

Leden . 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden  en  donateurs. 

Leden  kunnen  zijn!'  zij  die  den  exporthandel  van  snij¬ 
bloemen  tot  hun  bedrijf  uitoefenen  en  in  Aalsmeer  woon¬ 
achtig  zijn.  Leden  worden  door  het  bestuur  aangenomen  of 
afgewezen,  met  beroep  op  de  algemeene  vergadering.  Men 
houdt  op  lid  te  zijn,  zoo  men  voor  het  lidmaatschap  bedankt, 
door  overlijden  of  door  royement  der  algemeene  vergadering. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  den 
snijbloemen-exporthandel  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt;  zij  worden  met  algemeene  stemmen  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  een  jaarlijksck 
subsidie  van  minstens  f  10  steunen;  zij  bezitten  eene  advi- 
seerende  stem. 
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Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen.  Jaar¬ 
lijks  in  de  maand  December  treden'  volgens  roester  2  leden 
van  bet  bestuur  af  en  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  waar  zulks  noodig  is  en  teekent 
met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  7.  De  secretaris  bewaart  bet  archief ,  voert  de  brief¬ 
wisseling,  houdt  de  notulen  der  vergaderingen,  brengt  jaar¬ 
lijks  in  de  jaarvergadering  een  kort  verslag  uit  van  de 
werkzaamheden  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  penningmeester  beheert  de  gelden,  legt 
jaarlijks  in  de  maand  December  eene  door  de  gewone  leden 
goed  te  keuren  rekening  en  verantwoording  over,  nadat  deze 
vooraf  door  2  gewone  leden  is  onderzocht. 


De  vergaderingen. 

Art.  9.  De  vergaderingen  van  de  vereeniging  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  wanneer 
5  leden  van  de  vereeniging  schiftelijk,  met  opgave  der 
redenen,  zulks  verlangen. 

Art.  10.  Tot  het  nemen  van'  geldige  besluiten  wordt  de 
besliste  meerderheid  der  vergadering  vereischt. 

Art.  11.  Alle  benoemingen  geschieden  met  gesloten 
briefjes,  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
Heeft  na  2  vrije  stemmingen  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  derde  stemming  plaats 
tusschen  de  2  personen,  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uit¬ 
gebracht,  nadat,  zoo  noodig,  eene  tusschenstemming  heeft 
plaats  gehad  tusschen  personen,  die  een  gelijk  aantal  stem¬ 
men  verkregen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  alsdan 
het  lot. 


De  geldmiddelen . 

Art.  12.  De  geldmiddelen  worden  verkregen  door  con- 
tributiën,  subsidiën  en!  giften. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  jaarlijks  door  de  alge¬ 
meen©  vergadering  vastgesteld. 

A 1  ge  m  ee  neb  ep  a  1  i  n  gen . 

Art.  13.  Indien  ©enige  bepalingen  dezer  statuten  ter 
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richtige  uitvoering  nadere  regeling  behoeven,  geschiedt  die 
regeling  bij  reglement.  Zoodanig'  reglement  mag  geene 
bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  ingaande  met  den  dag  waarop  zij  is  opgericht, 
zijnde  11  November  1910. 

Art.  15.  Omtrent  hare  ontbinding  of  voortduring  na  dit 
tijdvak,  alsmede  omtrent  vroegere  ontbinding  of  wijziging 
der  statuten  beslist  de  vergadering,  daartoe  speciaal  belegd. 

Deze  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  zal  alleen  dan  zijn  aange¬ 
nomen,  indien  2/3  van  het  aantal  der  gewone  leden  der 
vereeniging  zich  in  de  speciaal  daartoe  belegde  vergadering 
er  vóór  verklaart. 

Beslist  de  vergadering  tot  ontbinding  zoo  regelt  bet 
bestuur  het  noodige  voor  de  vereffening. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEMGING:  Christelijke  Zangvereeniging  „Vol- 
harding  leidt  tot  liet  doel”,  te  Scheveningen,  gemeente 
’s  Gravenhage. 

Zetel,  doel  en  grondslag. 

Art.  1.  Er  is  te  Scheveningen  (gemeente  ’s  Gravenhage) 
gevestigd  eene  Christelijke  Zangvereeniging  ,, Volharding 
leidt  tot  het  doel”  genaamd,  die  den  zang  beoefent  in  ge¬ 
mengd  koor. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  het  gewijde  lied  mede 
te  werken  aan  de  verbetering  van  het  kerkgezang  en  aan  de 
uitbreiding  van  het  Koninkrijk  des  Heeren. 

Art.  3.  Zij  grondt  zich  op  Gods  Woord,  waarvan  zij 
bekent,  dat  de  leer,  in  het  Oude  en  JNieuwe  Testament  vervat, 
de  waarachtige  en  volkomen  leer  der  zaligheid  is,  en  gaat 
tevens  uit  van  het  beginsel,  dat  de  zangkunst  te  Waardeeren 
is  als  eene  gave  Gods,  waarvan  de  beoefening  en  het  gebruik 
in  de  eerste  plaats  aan  Zijne  verheerlijking  belmoren  te 
worden  dienstbaar  gemaakt. 

Art.  4.  Zij  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel  te  be¬ 
reiken  door: 

a.  wekelijksche  repetities; 

b.  zanguitvoeringen,  zoowel  in  het  openbaar,  als  in  be¬ 
sloten  kring  (ook  in  samenwerking  met  andere  vereeni- 
gingen). 


Van  de  leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn:  mannelijke  personen,  die  den 
leeftijd  van  1T  jaar,  en  vrouwelijke,  die  den  leeftijd  van  16 
jaar  bereikt  hebben. 
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Art.  6.  Wie  lid  wenschen  te  worden,  geven  hiervan 
kennis  aan  het  bestuur.  Zij  worden  in  de  twee  eerstvolgende 
vergaderingen  door  het  bestuur  voorgesteld. 

Bezwaren  tegen  de  toelating  kunnen  door  de  leden  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  worden  ingebracht. 

Over  toelating  beslist  het  bestuur  met  een  der  in  art.  14 
genoemde  commissies. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  bij  schriftelijk  bedanken; 

b.  bij  meer  dan  twee  maanden  contributieschuld ; 

c.  bij  verzuim  der  repetities  gedurende  4  achtereenvol¬ 
gende  weken,  zonder  kennisgeving. 

Wanneer  door  een  der  leden  in  of  buiten  de  vereeniging 
handelingen  worden  gepleegd  in  strijd  met  de  beginselen  en 
het  doel  der  vereeniging,  kan  dit  lid,  door  het  bestuur,  in 
overleg  met  de  ledenvergadering,  worden  geroyeerd. 

Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributie  der  leden  en  vrijwillige  bijdragen  der  begunstigers. 

Art.  10.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden 
aan  hen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  Zij  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  benoemd. 

Art.  11.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens  f  1  of  eene  gift 
ineens  van  f  25. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden:  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en  algemeen 
plaatsvervanger. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  gekozen. 

Voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  13.  Het  eere-voorzitterschap  kan  door  de  vereeniging 
worden  aangeboden  aan  een  waardig  persoon,  die  als  zoo¬ 
danig  door  het  bestuur  aan  de  leden  mocht  worden  voor¬ 
gesteld. 

Commissies. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  3  mannelijke  en  eene  van  5  vrouwelijke  leden. 

Art.  15.  De  wijze  van  verkiezing  en  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur  en  de  commissies  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 
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Art.  16.  Wanneer  de  vereeniging  dit  wenschelijk  acht, 
kunnen  door  haar,  in  overeenstemming  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  onderafdeelingen  worden  opgericht. 

Yoor  deze  onderafdeelingen  worden  door  het  bestuur,  in 
overleg  met  de  ledenvergadering,  reglementen  vastgesteld. 

Art.  17.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  in 
deze  statuten  geene  wijziging  gebracht,  dan  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  op  eene  daartoe  in  het  bijzonder 
belegde  vergadering. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  1T  Februari  1911. 

Drie  maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  wordt 
over  de  verlenging  door  de  ledenvergadering  beslist. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October 
tot  ultimo  September. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  het  ledental  tot  minder  dan  13  is  gedaald ; 

2°.  wanneer  de  termijn,  in  art.  18  genoemd,  verstreken 
en  niet  verlengd  is ; 

3°.  bij  verandering  van  artt.  1,  2,  3  of  art.  20,  sub  3°., 
dezer  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  eigen¬ 
dommen  te  gelde  gemaakt,  en  de  netto-opbrengst,  na  beta¬ 
ling  van  alle  schulden  der  vereeniging,  onder  de  leden  ge¬ 
lijkelijk  verdeeld,  tenzij  besloten  wordt  die  aan  eene  nuttige 
instelling  te  schenken. 

Art.  22.  Bij  verschil  van  opvatting  over  de  uitlegging 
dezer  statuten  beslist  liet  bestuur. 

Art.  23.  De  wijze -van  ballotage,  de  regeling  en  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vergaderingen  en  van  liet  bestuur  enz. 
worden  bij  meer  genoemd  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  en  de  in  art.  16  genoemde 
reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  24.  In  g*evallen  waarin  deze  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  regdement  niet  voorzien,  worden  door  het  bestuur, 
in  overleg  met  de  leden,  bepaling'en  vastgesteld. 

( Volgen  de  on  der  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Serretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  April  1911,  n°.  95. 


N#.  689. 


YEREENIGING:  Bouwvereeniging  Marrum — Wester 
Nijkerk,  te  Marrum,  gemeente  Ferwerderadeel,  pro¬ 
vincie  Friesland. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Bouwvereeni¬ 
ging  Marrum — Wester  Nijkerk,  en  is  gevestigd  te  Marrum, 
gemeente  Ferwerderadeel,  provincie  Friesland. 

Zij  heeft  ten  doel  de  verbetering  en  zoo  noodig  vermeer¬ 
dering  van  de  volkshuisvesting  in  de  dorpen  Marrum  en 
W e  ster-  N  ij  kerk . 

Ter  bereiking  van  haar  doel  koopt  zij  gebouwde  en  onge¬ 
bouwde  eigendommen,  verbetert  of  verwijdert  zij  gebrekkige 
woningen  en  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring.  Het 
bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling  die  iets  anders 
beoogt. 

Art.  2.  De  aan  de  vereeniging  behoorende  woningen  wor¬ 
den  door  haar  als  regel  verhuurd  tot  den  prijs,  die  onder 
normale  omstandigheden  voor  woningen  van  die  soort  en  te 
dier  plaatse  te  bedingen  is.  Eene  uitzondering  op  dezen  regel 
kan  tijdelijk  worden  gemaakt  ten  behoeve  van  personen  die 
ten  gevolge  van  maatregelen  in  het  belang  der  volkshuis¬ 
vesting  in  Marrum  of  Wester- Nijkerk  hunne  woning  moeten 
verlaten  en  niet  in  staat  zijn  den  normalen  huurprijs  van 
eene  voor  hun  gezin!  bewoonbare  woning  alhier  te  bekostigen. 

Art.  3.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met  31  Mei. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  50  aan  toonder. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  f  1200  in 
aandeelen.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 
Zij  worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester  onder- 
teekend ;  zij  zijn  van  de  zijde  der  leden  niet  opvorderbaar 
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en  evenmin  zijn  de  aandeelen  aflosbaar,  zoolang  niet  alle 
door  de  vereeniging  aangegane  geldleeningen  zijn  af  gelost  en 
alle  door  de  vereeniging  aangegane  schulden  zijn  betaald.  De 
secretaris  van  liet  bestuur  zorgt  dat  een  register  wordt  bij  ge¬ 
il  ouden,  vermeldende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  in  een!  ledenregis¬ 
ter  ingeschreven  houders  van  een  of  meer  aandeelen.  Zij  ge¬ 
nieten  als  zoodanig’  geen  andere  geldelijke  voord eelen  uit  de 
kas  der  vereeniging’  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne  aan¬ 
deelen.  De  secretaris  van  het  bestuur  houdt  het  ledenregister 
bij  met  vermelding  van  de  'nummers  der  aandeelen  waarvan 
ieder  houder  is. 

Art.  6.  De  gewone  jaarlijksehe  algemeene  vergadering 
wordt  gehouden  vóór  1  Juli.  Buitengewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  kunnen  gehouden'  worden  telkens  wanneer  het 
bestuur  dit  noodig  acht,  of  als  minstens  6  leden  den  wensch 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven.  De 
leiding  van  de  vergadering  berust  bij  den  voorzitter  van  het 
bestuur.  Voor  zoover  niet  met  betrekking  tot  bepaalde  onder¬ 
werpen  anders  is  voorgeschreven,  besluit  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezig  zijnde 
stemmen. 

Art.  T.  Tot  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden 
der  vereeniging  opgeroepen  door  convocatiebilletten.  Wan¬ 
neer  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  ter  algemeene 
vergadering  zullen  behandeld  worden,  moet  dit  uitdrukke¬ 
lijk  in  de  ten  minste  14  dagen  te  voren  te  doene  oproeping 
ter  vergadering  zijn  vermeld.  De  voorstellen  tot  wijziging 
worden  voor  de  leden  verkrijgbaar  gesteld  bij  den  secretaris. 
Zoodanige  voorstellen  worden  alleen!.'  als  aangenomen  be¬ 
schouwd  wanneer  ten  minste  2/3  der  aanwezige  stemmen  er 
zich  vóór  verklaren.  Een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling 
der  statuten  treedt,  wanneer  de  toelating  bedoeld  bij  art. 
78  der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  is  ver¬ 
kregen,  eerst  in  werking  op  den  dag  volgende  op  dien  waar¬ 
op  de  toelating  bij  Koninklijk  besluit,  Gedeputeerde  Staten 
gehoord,  zal  zijn  gehandhaafd  ;  zoolang  de  toelating  nog  niet 
is  verkregen,  treedt  eene  wijziging  der  statuten  in  werking 
na  daarop  verkregen  Koninklijke  goedkeuring.  Het  bestuur 
is  bevoegd  de  handhaving  van  de  toelating  te  verzoeken. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  in 
behandeling  worden  genomen,  wanneer  daartoe  in  eene 
vorige  vergadering  minstens  14  dagen  te  voren  gehouden, 
besloten  is.  Noch  het  voorstel  om  de  ontbinding  in  behande¬ 
ling  te  nemen,  noch  het  voorstel  tot  ontbinding  zelve,  mogen 

9 


VEREEN  IGINGEN. 


689 


worden  behandeld,  indien  niet  is  nageleefd  hetgeen  in  de 
2de  en  3de  alinea  van  dit  artikel  is  voorgeschreven . 

Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts 
als  aangenomen  beschouwd,  wanneer  ten  minste  2/3  der 
aanwezige  stemmen  zich  daarvoor  verklaren.  Het  bestuur 
is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de  ontbinding  der 
vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven. 

Art.  8.  Ter  algemeene  vergadering  geeft  1  aandeel  recht 
op  het  uitbrengen  van  1  stem,  2 — 3  aandeel  en  recht  op  2 
stemmen,  4 — 6  aandeelen  recht  op  3  stemmen,  7 — 10  aan¬ 
deelen  recht  op  4  stemmen  en  voorts  elk  getal  van  5  aan¬ 
deelen  op  1  stem,  tot  ten  hoogste  6  stemmen. 

Art.  9.  Ter  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloo- 
pen  jaar,  de  begroeting  voor  het  volgend  jaar  vastgesteld  en 
de  rekening  en  verantwoording  van  liet  afgeloopen  boekjaar 
door  den  penningmeester  aan  de  goedkeuring  der  leden 
onderworpen.  Alvorens  ter  zake  een  besluit  wordt  genomen, 
wordt  over  de  rekening  advies  uitgebracht  door  eene  com¬ 
missie  van  2  leden,  in  wier  handen  de  rekening  minstens  14 
dagen  te  voren  moet  zijn  gesteld.  De  leden  dezer  commissie 
en  hunne  plaatsvervangers  worden  in  elke  gewone  jaarlijk¬ 
sche  algemeene  vergadering  voor  de  dan  loopende  rekening 
door  en  uit  de  leden  gekozen.  Voor  de  eerste  maal  geschiedt 
die  benoeming  in  de  eerste  algemeene  vergadering.  Jaarlijks, 
vóór  15  Juli,  wordt  door  het  bestuur  aan  burgemeester  en 
wethouders  van  Ferwerderadeel  een  beredeneerd  verslag  toe¬ 
gezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-eri- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  10.  Voor  het  aanvragen  van  voorschotten  aan  de 
gemeente,  voor  het  uitgeven  van  eene  obligatieleening  en 
voor  het  vervreemden  en  bezwaren  van  de  onroerende  goede¬ 
ren  der  vereeniging  wordt  de  toestemming'  der  algemeene 
vergadering  geëischt.  Over  gelden  door  leening  van  anderen 
dan  de  gemeente  verkregen',  wordt  ten  hoogste  4  pet.  rente 
’s  ja  ars  vergoed. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  o  leden, 
die  gekozen  worden  uit  de  leden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering.  De  gewone  regels,  bij  het  verkiezen  van  personen 
geldende,  worden  hierbij  in  acht  genomen.  De  bestuurs¬ 
leden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen  uit 
de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  secretaris  en 
penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wethouders  van 
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Ferwerderadeel  goed  te  keuren  billijke  vergoeding*  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend.  De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur 
voor  door  hen  niet  als  zoodanig*  voor  de  vereeniging  verrichte 
werkzaamheden  of  gedane  leverantiën  worden,  indien  aan  de 
vereeniging  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  onder¬ 
worpen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  5 
jaren.  Telken  jare,  op  1  Juli,  treedt  een  bestuurslid  af  vol¬ 
gens  een  bij  lotin-jg  op  te  maken  rooster. 

Zoodra  er  2  vacatures  zijn  in  het  bestuur,  moet  er  eene 
algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen  tot  vervulling 
van  de  opengevallen  plaatsen.  Door  het  bestuur  moeten  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Ferwerderadeel  worden  uitge- 
noodigd  ter  jaarlijksche  algemeene  vergadering*  als  advisee- 
rende  leden. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester ;  beide  laatste 
betrekkingen  mogen  door  één  persoon  vervuld  worden.  Het 
bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werkzaam¬ 
heden.  Dit  reglement  wordt  medegedeeld  aan  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  13.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur 
opg*edragen,  met  inachtneming*  van  liet  bij  deze  statuten  be¬ 
paalde.  Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bij  staan  door  be¬ 
ambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  het  vaststelt.  De 
algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks  bij  de  begrooting 
het  maximum  van  het  bedrag  dat  het  bestuur  voor  bijstand 
mag*  uitkeeren.  Het  bestuur  treedt  voor  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  op. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art. 
78  der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde 
toegelaten  als  vereeniging*  in  het  belang  van  verbetering 
der  volkshuisvesting  werkzaam.  Intrekking  van  de  verkre¬ 
gen  toelating*  zal  ontbinding  der  vereeniging  medebrengen. 

Art.  15.  Vervreemding  of  bezwaring*  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging,  zoomede  het  uitgeven  van  eene 
obligatieleening,  kan  alleen  geschieden  met  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Ferwerderadeel,  of,  bij 
weigeririg  dier  goedkeuring,  niet  anders  dan  met  goedkeu¬ 
ring  van  Gedeputeerde  Staten,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  16.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  van  dit  fonds  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uit- 
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gaven  die  voor  onderhoud  of  herstel  der  gehouwen  noodig 
zijn.  Nadat  een  gebouw  of'  groep  van  te  gelijker  tijd  gestichte 
of  aangekochte  gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is  ge¬ 
komen,  stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake 
van  dat  gebouw  of  die  groep  het  fonds  jaarlijks  zal  worden 
goedgeschreven.  Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  ten 
100  van  den  koopprijs  of  de  stichtingskosten ,  uitgaven  ter 
verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen.  Telken 
jare  overweegt  de  gewone  algemeene  vergadering : 

a.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft; 

b.  of  wijziging  van  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  voor 
het  vervolg  wenschelijk  is. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereisclite  voorstellen. 

Art.  1T.  De  leden  genieten  uit  het  batig  saldo'  der  winst- 
en-verliesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen  eene  uit- 
keering,  berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  het 
gestorte  bedrag. 

Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe,  dan 
wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uit¬ 
gekeerd,  zoodra  en  voer  zoover  het  saldo  der  winst-en-verlies- 
rekening  in  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  eene  uit¬ 
keering  zou  toelaten  van  meer  dan  4  pet.  Is  er  na  de  uit¬ 
keering,  waarop  de  leden  recht  hebben,  een  overschot,  dan 
wordt  de  reserverekening  daarmede  goedgeschreven.  Bij  ont¬ 
binding  der  vereeniging  wordt  de  som,  die  over  de  laatste 
10  jaar  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is 
iiitgekeerd,  aan  het  kapitaal  toegevoegd. 

Art.  18.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de 
winst-en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de 
bezittingen  tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflos¬ 
sing  in  den  vorm  van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm  de 
schulden  verminderen.  Door  de  vereeniging  ontvangen  gif¬ 
ten,  erfstellingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het  credit 
van  de  reserverekening. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  gelden,  die  niet  binnen¬ 
kort  voor  het  doel  der  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
wend,  te  beleggen  door  aankoop  van  3  pet.  Ned.  Werk. 
Schuld  of  door  plaatsing  op  prolongatie  met  solide  effecten 
als  onderpand  ;  op  andere  wijze  alleen  met  toestemming  van 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Bij  ontbinding'  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening.  Het  bestuur  is  verplicht,  vóór 
liet  daartoe  overgaat,  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de 
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daarop  rustende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last 
van  afdoening  van  de  schulden  en  terugbetaling  van  het  aan 
de  leden,  in  verhand  met  art.  17,  alinea  2,  verschuldigde, 
aai]  te  bieden  aan  de  gemeente  Ferwérderadeel,  ten  einde  die 
aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten,  boven  het  aan  de  leden 
in  verband  met  art.  17,  alinea  2,  verschuldigde,  uitgekeerd 
aan  de  gemeente  Fe rw e r der a deel,  ten  einde  die  aan  te  wen¬ 
den  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  16  Januari 
1911. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N°.  690. 


VEREENIGrINGr :  Rekkensch  Volksfeest,  te  Rekken, 
gemeente  Eibergen. 

Art.  I.  De  vereeniging,  genaamd  :  Rekkenscb  Volksfeest, 
ïs  gevestigd  te  Rekken,  gemeente  Eibergen. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 

29  jaar,  te  rekerien  sedert  den  dag  harer  oprichting,  1  Octo- 
ber  1910. 

Art.  III.  Het  v  ere  enigings  jaar  loopt  van  1  October  tot 

30  September. 

Art.  IV.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  jaarlijks, 
eind  Augustus  of  begin  September,  een  volksfeest  te  organi- 
seeren  op  een  geschikt  terrein,  in  eene  daartoe  door  de  ver¬ 
eeniging  aangekochte  feesttent. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Leden  kunnen  worden  alle  ingezetenen  van  Rekken  die 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt  en  zich  bij  den 
penningmeester  voor  het  lidmaatschap  opgeveil.  Deze  opgave 
moet  schriftelijk  geschieden. 

Zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging 
hebben  gemaakt  kunnen  tot  eereleden  worden  benoemd  op 
voorstel  van  liet  bestuur,  door  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ring,  bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Donateurs  zijn  zij  die,  buiten  Rekken  woonachtig,  eene 
jaarlijksche  bijdrage  schenken. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  door  vertrek  buiten  Rekken; 

b.  door  royement; 

c.  door  overlijden. 

De  leden  verbinden  zich  voor  den  gestelden  termijn,  ge¬ 
noemd  in  art.  II. 
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Royement  wordt  uitgesproken  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  YII.  Het  eerelidmaatschap  eindigt: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  overlijden. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  waarvan  2/3 
Protestant  en  1/3  Roomsch-Katholiek,  die  door  de  algemeene 
ledenvergadering  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  ge¬ 
kozen. 

De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaar  en  treden  af  volgens 
rooster.  Ze  zijn'  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  de  functies  onderling. 

Art.  IX.  Het  bestuur  is  belast  met  de  behartiging  van 
de  belangen  der  vereeniging,  vertegenwoordigt  haar  in  en 
buiten  rechten ;  het  is  niet  bevoegd  tot  liet  voeren  van  rechts¬ 
gedingen,  het  koopen,  verkoopen,  ruilen,  stichten  of  op 
andere  wijze  in!  eigendom  verkrijgen  van  onroerende  goede¬ 
ren,  het  aangaan  van  geldleeningen,  van  borgtochten  en  van 
dadingen,  zonder  daartoe  door  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  te  zijn  gemachtigd. 

Art.  X.  Alle  leden  en  ©ereleden  hebben  liet  recht  de 
algemeene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  hare  be¬ 
raadslagingen  deel  te  nemen. 

Ieder  lid  brengt  1  stern  uit. 

Art.  XI.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene 
ledenvergadering  gehouden  in  de  maand  October. 

Op  deze  vergadering  wordt  o  .  *a.  : 

a.  voorzien  in  de  vacatures  van'  het  bestuur; 

b.  rekening  en  verantwoording*  gedaan  door  den  penning¬ 
meester  der  vereeniging. 

Buiten  gewon!©  algemeene  ledenvergaderingen  worden  ge¬ 
houden  : 

a.  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  ten  minste  20  leden  het  verzoek  daartoe  schrif¬ 
telijk  en  met  redenen  omkleed  doen. 

Indien  het  bestuur  binnen  14  dagen  na  indiening  van  zoo¬ 
danig  verzoek  geen  vergadering  bijeengeroepen  heeft,  heb¬ 
ben  verzoekers  zelven  het  recht  die  bijeenroeping  te  doen,, 
met  inachtneming  van  liet  daaromtrent  bepaalde  in  de  laatste 
alinea  van  dit  artikel. 

Oproeping  tot  ledenvergadering  geschiedt  door  middel 
van  aanplakking  der  convocatiebiljetten  door  Rekken. 
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Art.  XII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging,  waaruit 
liare  onkosten  bestreden  zullen  worden,  bestaan  uit : 

a.  contributie  en  bijdragen  ; 

b.  inkomsten  van  eigendommen; 

c.  bijzondere  baten. 

Art.  XIII.  De  contributie  der  leden  bedraagt  ten  minste 
30  cents  per  jaar. 

Art.  XIY.  Nadere  regelen  omtrent  inrichting  en  beheer 
der  vereeniging  worden  vastgesteld  bij  algemeen  huishoude¬ 
lijk  reglement,  dat  door  de  algemeene  ledenvergadering 
vastgesteld  en  zoo  noodig  aangevuld  en  gewijzigd  wordt. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  XY.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  afloop 
van  den  in  art.  II  genoemden  termijn,  kan  eerst  worden  over¬ 
gegaan  wanneer  daartoe  is  besloten  door  3/4  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging,  op  eene  speciaal  voor  dit  doel  belegde 
ledenvergadering.  In  geval  vari  ontbinding*  treedt  het  be¬ 
stuur  op  als  liquidateur. 

Art.  XYI.  Na  afloop  der  liquidatie  zal  het  eventueel 
voordeelig  saldo  gelijkelijk  verdeeld  worden  onder  de  leden. 
Het  eventueel  nadeelig  saldo  zal  gevonden  worden  door  een 
hoof delij ken  omslag  onder  de  leden. 

Art.  XYII.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoe¬ 
ven,  om  geldig  te  zijn,  de  meerderheid  van  3/4  van  het  aan¬ 
tal  der  ter  algemeene  leden  vergadering  aanwezige  leden, 
met  uitzondering*  van  art.  YIII  en  art.  XYII,  die  alleen  met 
toestemming  van  alle  leden  der  vereeniging  zullen  kunnen 
w  o  r den  ver a  n  de  r d . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in'  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  YniES. 
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VEREENIGING:  Veilingsvereeniging,  te  den  Helder. 

Doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Veilings¬ 
vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  den  Helder  en  stelt  zich  ten 
doel  bevordering  van  den  teelt  van  land-  en  tuinbouwpro¬ 
ducten.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  liet  houden  van 
vergaderingen  ter  bespreking  •  van  de  belangen  harer  leden 
en  door  het,  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden,  houden  van  veilingen  van  land-  en  tuinbouwproducten. 

Art.  2.  Zij  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvangende  20  Januari  1911,  zijnde  de  dagteekening  van  de 
oprichting*  en  vaststelling  dezer  statuten. 

Van  de  leden. 

Art.  -3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  niet  dat 
doel  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden.  Groentehandela¬ 
ren,  geen  tuinders  zijnde,  kunnen  geen  lid  van  de  vereeni¬ 
ging  zijn. 

Art.  4.  De  leden  verplichten  zich  tot  betaling  eeiier  jaar- 
lijksche  contributie.  Tusschentijds  toegetreden  leden  zijn  ver¬ 
plicht,  de  voor  liet  loopende  dienstjaar  vastgestelde  contri¬ 
butie  te  betalen. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  zal  alleen 
kunnen  plaats  hebben  bij  besluit  eener  algemeene  vergade¬ 
ring*  van  leden  en  slechts  wegens  niet-nakoming  der  verplich¬ 
tingen,  den  leden  opgelegd.  In  geen  geval  zal  eenige  betaalde 
contributie  teruggevorderd  kunnen  worden. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  uitslui¬ 
tend  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

1 


691 


VEEEEMGINGEN . 


Art.  7.  Uit  en  door  liet  bestuur  worden  benoemd  de  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Deze 
titularissen  treden  af  bij  hunne  periodieke  aftreding,  doch 
zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  bestuursleden  worden  in  de  algemeen e  verga¬ 
dering  benoemd;  zij  aanvaarden  hunne  betrekking  terstond. 
Ieder  jaar  treedt  een  der  bestuurderen  volgens  rooster  af  en 
is  dadelijk  herkiesbaar.  De  rooster  van  aftreding  wordt  bij 
loting  door  het  bestuur  op  gemaakt. 

Art.  9.  Bij  aftreding  tusschentijds  van  een  der  bestuurs¬ 
leden  zal  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien.  De  nieuw  benoemde  treedt  dan,  wat 
den  tijd  zijner  aftreding  betreft,  geheel  in  de  plaats  van 
zijnen  voorganger. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  beambten. 
Hunne  instructiën  worden  door  het  bestuur  opgemaakt  en 
aan  de  algemeene  vergadering  ter  goedkeuring  aangeboden 
en  zoo  noodig  herzien.  De  beambten  mogen  niet  zijn  leden 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
alle  zaken  hare  belangen  betreffende.  Het  bevordert  de  be¬ 
langen  harer  leden  overal  en  te  allen  tijde,  waar  en  wanneer 
dit  noodig  is.  Het  brengt  de  besluiten  der  algemeene  verga¬ 
dering  ten  uitvoer  en  handelt  overigens,  met  inachtneming 
van  de  bepalingen  dezer  statuten,  naar  eigen  inzicht  en  be¬ 
vinding.  Tot  het  mogen  voeren  van  processen  en  het  aangaan 
van  geldelijke  verplichtingen,  niet  direct  betreffende  koop 
of  verkoop  of  voorziening  in  eene  dadelijke  behoefte,  is  een 
besluit  eener  algemeene  vergadering  noodzakelijk. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  geen  aanspraak 
op  beloon  ing. 

Art.  13.  Het  bestuur  houdt  bijeenkomsten,  zoo  dikwijls 
de  belangen  der  vereeniging  zulks  vorderen.  De  oproeping 
tot  de  bestuursvergaderingen  geschiedt  door  den  president, 
in  overleg  met  den  secretaris,  of  door  3  leden  van  het  bestuur. 
Voor  de  geldigheid  van  besluiten  in  die  vergaderingen  wordt 
de  aanwezigheid  van  minstens  5  leden  vereischt. 

Art.  14.  Jaarlijks  zal  minstens  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  gehouden  en  wel  in  Januari.  Vastgesteld  door 
het  bestuur,  zal  de  secretaris  per  convocatiebiljet  de  leden 
der  vereeniging  ter  algemeene  vergadering  ooroepen.  Tijd, 
plaats  en  doel  der  algemeene  vergadering  zal  den  leden  min¬ 
stens  3  dagen  vooraf  worden  bekend  gemaakt.  Het  bestuur 
doet  op  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden.  Tevens 
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wordt  die  vergadering  dienstbaar  gemaakt  tot  liet  kiezen 
van  bestuursleden,  bedoeld  in  artt.  6  en  7.  In  die  vergade¬ 
ring  zal  bet  te  beffen  inarkfgeld  voor  bet  loopende  dienstjaar 
worden  vastgesteld . 

Art.  15.  Op  schriftelijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van 
minstens  10  leden  is  bet  bestuur  tot  bet  bijeenroepen  eener 
algemeene  vergadering  verplicht. 

Art.  16.  Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  wor¬ 
den  duidelijke  en  nauwkeurige  notulen  gehouden. 

De  verkiezing  van  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes ; 
wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  zoo  heeft  eene  vrije  en  daarna  zoo  noodig  herstemming 
plaats. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Indien  het 
bestuur  het  noodig  oordeelt  of  10  leden  bet  vragen,  zal  de 
stemming  schriftelijk  plaats  hebben.  Staken  de  stemmen,  zoo 
beslist  het  lot. 

Art.  17.  Het  boek-  én  dienstjaar  loopt  van  1  Jaunari  tot 
31  December. 

Art.  18.  De  contributie  zal  door  den  penningmeester  in 
de  maand  Juli  van  elk  jaar  worden  geïnd. 

Art.  19.  De  belooning  van  de  beambten  wordt  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  geregeld  en  vastgesteld. 

Art.  20. Het  bedrag  van  het  kasgeld  wordt  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  geregeld.  Is  bet  saldo  kasgeld  grooter  dan 
bet  bedrag  voor  het  loopend  jaar  bepaald,  dan  zal  bet  meer¬ 
dere,  naar  gelang  van  bet  verkochte  op  de  markt,  percentsge¬ 
wijze  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Indien  onverhoopt  hetzij  door  wanbetaling, 
kwade  trouw  of  anderszins  schade  mocht  worden  geleden,  dan 
kan  die  schade  niet  op  bet  bestuur  worden  verhaald  :  mocht 
door  hetzelve  een  nadeelig  saldo  ontstaan,  dan  zal  dit  over 
de  leden  pondspondsgewijze  worden  omgeslagen. 

Art.  22.  De  yereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  in  eene  vergadering,  waarin  minstens 
2/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Blijkt  het  aantal 
opgekomen  leden  in  deze  vergadering  niet  toereikend  te  zijn, 
dan  wordt  andermaal  eene  vergadering  opgeroepen.  Is  ook 
deze  niet  genoegzaam  bezocht  om  te  kunnen  besluiten,  dan 
wordt  eene  derde  vergadering  uitgeschreven,  waarin  tot  ont¬ 
binding  kan  worden  besloten,  indien  2/3  der  aanwezigen  zich 
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daarvoor  verklaren.  Is  bij  de  ontbinding  der  vereeniging  een 
batig  saldo  aanwezig,  dan  zal  dit  eventueele  overschot  ten 
deel  vallen  aan  eene  of  meer  door  de  leden  aan  te  wijzen  zede¬ 
lijke  lichamen  of  inrichtingen. 

Art.  23.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  gewijzigd  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen.  De  wijzigingen  zijn  niet  eerder  van  kracht,  dan 
nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  mochten  verwerven. 

Art.  24.  Afdrukken  van  deze  statuten  zijn,  tegen  betaling 
van  10  cent  per  exemplaar,  bij  den  penningmeester  ver¬ 
krijgbaar. 

(  I  olgcn  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

è 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secrctaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


N°.  692. 


VEREENIGING'  van  Christelijke  Gemeentewerk¬ 
lieden  en  beambten  „Toenadering",  te  Groningen. 


Naam. 


Art.  1. 
den  naam 
lieden  en 


v  e  r  e  en  i  g  i  n  g  o  n  d e  r 


Er  bestaat  te  Groningen  eene 
van:  Vereeniging  van  Christelijke  Gemeentewerk 
b  e  a  m  b  ten  „Toenadering". 


Grondslag. 


Art.  2.  Grondslag  van  de  vereeniging  is  de  erkenning, 
dat  naar  goddelijke  ordonnantie  er  tusschen  patroon  en 
werkman  niet  mag  bestaan  eene  vijandige  verhouding,  doch 
moet  bestaan  samenwerking,  ter  bevordering  van  de  weder- 
z  ij  d  s  c  h e  b  el  a  n  gen . 

D  cel  e  n  m  i  d  d  elen . 


Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering 
van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel 


door : 


a.  verbreiding  en  verdediging  van  hare  beginselen  bij 
monde  en,  zoo  noodig,  bij  geschriften  ; 

b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en 
onderlinge  besprekingen  van  onderwerpen  die  het  volks¬ 
leven  raken,  in  Christelijk-socialen  zin; 

c.  liet  oprichten  en  steunen  van  vak-  en  bedrijfsorgani- 
satiën ; 

d.  het  oprichten  van  bibliotheken,  ondersteuningskas¬ 
sen  en  een  tijdschrift ; 

e.  samen  werken  met  vereenigingen  van  Christelijke  ge- 
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meentewerklieden  en  beambten  uit  andere  plaatsen,  tot  vor¬ 
men  van  eene  landelijke  organisatie; 

f.  liet  zenden  van  petitiën  over  onderwerpen  tot  den 
werkkring  van  de  vereeniging  behoonende. 

Art.  4.  De  vereeniging  houdt  zicli  buiten  zuiver  politieke 
of  kerkelijke  vraagstukken. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunn-en  worden 
aangenomen,  moet  men : 

a.  in  gemeentedienst  zijn; 

b.  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt; 

c.  instemmen  met  den  grondslag  in  art.  2. 

Door  scli riftelijke  stemming  wordt  over  de  al  of  niet  toe¬ 
lating  van  leden  door  de  vereeniging  beslist. 

Art.  (k  Zij  die  ophouden  te  belmoren  tot  de  gemeente¬ 
werklieden  of  beambten,  verliezen  daardoor  hun  lidmaat¬ 
schap  en  aanspraken  op  de  vereeniging. 

Art.  T.  De  vereeniging  aanvaardt  geen  donatiën,  erfe¬ 
nissen  of  legaten,  waaraan  voorwaarden  zijn  verbonden  die 
haar  in  eenig  opzicht  zouden  nopen  iets  te  doen  of  na  te 
laten  dat  strijdig  is  met  haren  grondslag. 

Art.  8.  De  contributie  zal  worden  bepaald  bij  huishou- 
delij  k  regiem  en  t . 

Alt.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden,  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Het  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris,  lste-  en  2de -penningmeester  en  een  ambulant 
bestuurslid. 

Art.  10.  De  bestuursverkiezingen  worden  gehouden  op 
de  j aarve  rgad  erin  g . 

Het  eerste  jaar  treden  af :  de  lste -voorzitter,  de  Iste-secre- 
taris,  de  lste  penningmeester  en  het  ambulante  bestuurslid; 
het  tweede  jaar  treden  af :  de  2de-voorzitter,  de  2de-secre- 
taris  en  de  2de-penningmeester.  En  zoo  vervolgens. 

Art.  11.  De  lste- voorzitter  en  lste-secretaris  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  De  vereeniging  heeft  een'  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  mogen  strijden  met  deze 
statuten. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  dé  maand  April,  wordt  de  alge- 
meene  jaarvergadering  gehouden.  Overigens  worden  alge- 
meene  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls  als  het  bestuur, 
in  overleg  met  de  vergadering,  dit  noodig  acht. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  13  April  1910. 
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Art.  15.  Veranderingen  in  art.  2  en  deze  alinea  van  dit 
artikel  der  statuten  kunnen  nooit  worden  gemaakt. 

Wijzigingen!  van  de  overige  artikelen  kunnen  alleen  op 
de  jaarvergadering,  met  goedkeuring  van  ten  minste  2/3  der 
stemhebbende  en  tegenwoordig  zijnde  leden,  plaats  hebben. 

Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  zij  de  goedkeuring  volgens 
de  wet. 


(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  ' 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscov  run . 
Donderdag  4  Mei  1911,  n°.  104. 


van 


N#.  693. 


TEllEEN IGING:  de  ’s  Gravenhaagsche  Postduiven¬ 
vereniging  „Holland”,  te  ’s  Graven  ha  ge. 

Aid.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  de  ’s  Gra¬ 
venhaagsche  Postduiven  vereeniging  ,,  Holland  ”,  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  10  Maart  1911. 

Haar  onder sclieidingsteeken  en  stempel  bestaan  in  liet 
wapen  van  Nederland. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen 
van  postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitenge¬ 
wone  leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven,  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld 
zijn,  en  op  eene  vergadering  alle  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  verenigen. 

Art.  5  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  vóór  of 
staande  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk 
aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 
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In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Ark.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te 
weten:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester, 
en  een  commissaris. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  de  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  veree¬ 
niging  en  met  de  behartiging  liarer  belangen,  het  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  moet: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  secretaris  over 
den  toestand  der  vereeniging ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuurleden; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  pennningmeester 
over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag,  met  opgave  der  pun¬ 
ten  van  behandeling,  van  minstens  de  helft  der  gewone  leden, 
is  het  bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen  en  wel  binnen  14  dagen.  Zoo  het  het  houden  van  wed¬ 
vluchten  betreft  binnen  3  dagen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en 
de  verdeeli ng  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd 
zijn  met  den  inlioud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  verga¬ 
dering  ATan  de  leden  der  vereeniging,  met  voorafgaande 
kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningcn.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  era  ai . 

A.  D  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  ii°.  105. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Arnhem  van  den  Bond 
van  N ederlandsche  Onderwijzers,  te  Arnhem. 


Art.  1.  1)  e  naani  der  vereeniging  is:  Afdeeling  Arnhem 

van  den  Bond  van  Nederlandsehe  Onderwijzers  (welke  laatste 
hoofdvereeniging  als  rechtspersoon  is  erkend,  bij  Koninklijk 
besluit  van  8  Juli  1903). 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem. 

2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  19  ja  ar,  aange¬ 
vangen  16  Januari  1892.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak 
is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar.  Door  ontbinding  van  de  hoofdvereeniging,  den  Bond 
van  N ederlandsche  Onderwijzers,  wordt  de  afdeeling  van 
rechtswege  ontbonden, 

3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  langs  wettigen  weg 
en  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen  de  belangen 
van  het  onderwijs  en  van  de  onderwijzers. 

4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  bet  zenden  van  petitiën  over  onderwerpen  tot  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging  behoorende; 

c.  liet  plaatsen  van  stukken  in  dag-  en  weekbladen  over 
onderwerpen  tot  den  werkkring  der  vereeniging  behoorende ; 

d.  bet  uitgeven  of  ondersteunen  van  de  uitgave  van  ge¬ 
schriften  of  bladen,  welker  strekking  met  het  in  art.  3  om¬ 
schreven  doel  der  vereeniging  overeenkomt; 

c.  het  samenwerken  met  of  steunen  van  vereenigingen  of 
personen,  die  een  soortgelijk  doel  als  bet  in  art.  3  omschreven 
beoogen  ; 

f.  coöperatie ; 

r/.  het  oprichten  van  cursussen. 

5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden. 

Zij  die  in  het  bezit  zijn  eener  akte  van  lager  onderwijs  en 
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niet  aan  liet  hoofd  eener  scliool  staan,  kunnen  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn  (art.  4  der  statuten). 

6.  W  ie  lid  der  yereeniging  wensclit  te  worden,  moet  zich 
scliriftelijk  aanmelden  bij  den  (eerste-)  secretaris  der  yer¬ 
eeniging  met  opgave  van  naam,  voornaam  en  woonplaats. 

Bestaat  bij  liet  bestuur  bezwaar  tegen  de  toelating  van  den 
candidaat,  dan  wordt  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
beslist. 

Tegen  den  uitslag'  van  deze  stemming  is  hooger  beroep 
mogelijk,  aangegeven  in  art.  9  van  de  statuten  van  den  Bond 
van  Nederlandsche  Onderwijzers. 

Zij  die  op  het  oogenblik  der  aanmelding  lid  zijn  van  den 
Bond  van  Nederlandsche  Onderwijzers,  in  art.  1  genoemd, 
worden  vanzelf  door  die  aanmelding  alleen  lid  van  de  ver- 
eeniging,  zonder  dat  tegen  hunne  toelating  bezwaar  kan 
worden  gemaakt. 

T.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

1°.  door  schriftelijke  opzeggeng  aan  den  (eerste-)  secre¬ 
taris.  Die  opzegging  moet  geschieden  vóór  1  November  van 
het  loopende  jaar; 

2°.  door  overlijden; 

3°.  door  een  besluit  der  vergadering,  genomen  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden. 

Hij  wien  het  lidmaatschap  aldus  is  ontnomen  kan  van  het 
besluit  in  hooger  beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur  van  den 
Bond  van  Nederlandsche  Onderwijzers,  voornoemd,  mits  hij 
dat  doet  binnen  eene  maand  na  den  dag,  waarop  het  besluit 
is  gevallen  ; 

4°.  door  benoeming  tot  hoofd  eener  school; 

5°.  door  benoeming  tot  onderwijzer  op  eene  andere  plaats. 

8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in: 

a.  contributiën  van  de  leden; 

b.  giften  en  andere  bijdragen,  schenkingen  en  erfla¬ 
tingen. 

9.  Het  bedrag  der  contributiën  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen© 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  noch  met  de 
statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  van  den  Bond  van 
N ederlandsche  Onderwij zers,  voornoemd. 

10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  of  5  leden:  een  1ste-  (en 
2de-)  voorzitter,  een  1ste-  (en  2de-)  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  uitvoeren  der  besluiten  der 
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ledenvergaderingen  en  voert  liet  beheer  der  geldmiddelen  en 
eigendommen  der  vereeniging. 

12.  Het  bestuur  wordt  door  de  vergadering  van  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  4,  lid  1,  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar,  in¬ 
gaande  1  Januari.  Het  eene  jaar  treden  3  (2),  het  andere  jaar 
2  (1)  bestuursleden  af,  volgens  opgemaakten  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Deze  verdeeling  wordt  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Bij  vacature  tusschentijds  in  het  bestuur  wordt  daarin  zoo 
spoedig  mogelijk  door  de  ledenvergadering  voorzien. 

De  gekozenen  nemen  zitting  voor  den  tijd,  gedurende 
welken  nog*  zitting  zouden  hebben  gehad  degenen  die  zij 
vervangen. 

13.  Naast  het  bestuur  staat  eene  financieele  commissie, 
bestaande  uit  3  leden. 

De  taak,  de  bevoegdheden  en  verplichtingen  dezer  com¬ 
missie  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  gereg’eld. 

De  commissie  en  andere  commissies  worden  door  eene  leden¬ 
vergadering*  benoemd . 

14.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  wordt  eene  gewone 
ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  meer  door  het  be¬ 
stuur  verslag  zal  worden  uitgebracht  over  hetgeen  de  veree¬ 
niging  in  dat  jaar  heeft  gedaan,  alsmede  over  haar  finan- 
cieelen  toestand. 

15.  De  oproeping  tot  de  vergaderingen  moet  geschieden 
minstens  3  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering.  Alleen  in 
spoedeischende  gevallen  mag  het  bestuur  eene  vergadering 
op  korter  termijn  uitschrijven.  De  oproepingen  vermelden  de 
te  behandelen  onderwerpen.  Onderwerpen  niet  in  de  oproe¬ 
ping*  vermeld,  kunnen  behandeld  worden,  indien  2/3  der 
aanwezige  leden  zich  hiervoor  verklaart. 

1G.  Yoor  zoover  daaromtrent  in  de  statuten  of  reglemen¬ 
ten  der  hoofdvereeniging,  den  Bond  van  Nederlandse] ie 
Onderwijzers,  niet  anders  is  bepaald,  geschieden  alle  stem¬ 
mingen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  Yoor  aanneming*  van  voorstellen,  art.  15,  laatste 
lid,  wordt  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  vereischt. 

Benoemingen  van  personen  geschieden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  ;  wordt  bij  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming*  plaats ;  en  is  eene  derde  stemming* 
noodig,  dan  geschiedt  dit  over  de  2  personen,  die  het  grootste 

3 


VEREENIGINGEN. 


(m 

aantal  stemmen  op  zich  vereenigden  en  is  hij  op  wien  de 
meeste  stemmen  zijn  uitgebracht,  verkozen.  Over  personen 
beslist  bij  staking  van  stemmen  het  lot. 

De  stemming  geschiedt  schriftelijk  over  personen,  monde¬ 
ling  over  zaken. 

17.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  krachtens  be¬ 
sluit  eener  ledenvergadering,  behoudens  Koninklijke  goed- 

*  keuring. 

18.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  zoodra  het  aantal 
leden  daalt  beneden  G. 

19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

20.  Waar  in  deze  statuten  over  personen  gesproken  wordt, 
zijn  hieronder  onderwijzers  en  onderwijzeressen  bedoeld. 

21.  Bij  twijfel  over  de  uitlegging  van  eenig  artikel  van 
deze  statuten,  gelijk  in  gevallen,  waarin  deze  niet  voorzien, 
beslist  de  ledenvergadering.  In  urgente  gevallen  beslist  het 
bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  31  Maart  1911  n°.  13 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


) 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911.  n°.  105. 


N°.  695. 


VEREENIGING- :  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  van  den 
Handeldrijvenden  en  Industrieelen  Middenstand  voor 
Losser  en  Omstreken,  te  Losser. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Losser  eene  Roomsch-Katholieke  Ver¬ 
eeniging  van  den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen  Midden¬ 
stand  voor  Losser  en  Omstreken. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Losser  en  bepaalt  zich  tot  de 
gemeente  Losser  en  omstreken. 

Doel. 

Art,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
■stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 


Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettelijken  weg  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Roomsch-Katholieke  sociale  actie, 
welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  kan  bevorderen ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen, 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprichten 
van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onderlinge  of 
collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante  betaling, 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen  en  han¬ 
delsgoederen  noodig  voor  het  bedrijf; 
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b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie,  flesschentrekkerij 
en  van  beursmisbruiken ; 

3.  het  oprichten  of  steunen  van  inrichtingen  of  onderne¬ 
mingen,  welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  indu- 
strieelen  middenstand  kunnen  bevorderen ; 

4.  het  tijdelijk  of  federatief  samenwerken  met  vereenigingen,. 
welke  de  middenstandsbelangen  bevorderen; 

5.  het  oprichten  van  propagandaclubs,  cursussen  en  vakaf- 
deelingen  en  het  verspreiden  van  geschriften,  die  handelen  over 
het  middenstandsvraagstuk; 

6.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen, 
nader  worden  besproken. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden,, 
eereleden  en  hospitant-leden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  meer¬ 
derjarige  personen,  die  tot  den  handeldrijvenden  of  industrieelen 
middenstand  behooren,  wonende  in  de  gemeente  Losser  of  hare 
naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging  instem¬ 
men  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag  zijn;  hunne 
zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn, 
benevens  hunne  of  hare  zonen,  mits  in  het  vak  of  het  bedrijf 
der  ouders  werkzaam  en  18  jaar  zijnde. 

b.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  haar  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt. 

c.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  meerderjarig  personen,  behoo- 
rende  tot  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand, 
die  niet  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijden  en  in  de 
economische  voordeelen  der  vereeniging  wenschen  te  deelen. 

d.  Begunstigers.  Wie  als  zoodanig  wil  toegelaten  worden, 
meldt  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  aan. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden,  dat  over  die  aanneming  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  wordt  gesproken  van  leden,, 
worden  bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Na  deze  aanmelding  wordt  den  leden,, 
te  gelijk  met  het  oproepingsbiljet  voor  de  eerstvolgende  verga 
dering,  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen- zij  bezwaren 
kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  ver- 
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gadering  geene  bezwaren  ingediend  of  worden  deze  door  het 
bestuur  ongegrond  verklaard,  dan  zijn  de  candidaten  als  lid 
aangenomen.  Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft 
het  bestuur  daarvan  kennis  aan  de  betrokkenen,  onder  geheim¬ 
houding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat 
toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene 
•stemming  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het  noodig, 
dat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 
Wordt  hij  afgestemd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet  meer 
toegelaten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  a; 

2.  door  schriftelijke  opzegging; 

8.  door  het  niet  betalen  der  contributie  eene  maand  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  door  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uitkeering ; 

5.  door  ontslag; 

6.  bij  het  aangaan  van  eene  gemengde  verkeering  volgt  ont¬ 
slag  door  het  bestuur  en  is  beroep  op  eenig  artikel  in  deze 
.statuten  vervat  voor  den  betrokken  persoon  onmogelijk. 

Het  bestuur  of  der  leden  kan  om  gegronde  redenen  schor¬ 
sing  of  ontslag  van  leden  voorstellen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  der  stemmen  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  noodig. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  doch  blijven 
inmiddels  geschorst.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders 
dan  voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  ten  minste  4  weken. 

Art.  10.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  over  alle  onder¬ 
werpen. 

Hospitant-leden  over  onderwerpen  die,  volgens  het  oordeel 
van  het  bestuur,  handel  of  nijverheid  betreffen. 

Eereleden  of  begunstigers  hebben  geen  stemrecht. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat: 

a.  uit  5  leden,  gekozen  uit  en  door  de  vergadering; 

b.  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vak  vereenigingen  voor  de 
verschillende  vakken,  gevormd  uit  de  vereeniging.  Bij  de  eerste 
stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  geëischt;  bij  herstemming 
eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden.  De  herstemming 
geschiedt  uit  het  dubbeltal  der  te  kiezen  leden,  met  dien  ver- 
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stande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen  zij,  die  bij  de  eerste 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  voorzitter  wordt  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden 
gekozen;  daarna,  zoo  noodig,  de  overige  bestuursleden;  dezen 
verdeelen  de  functiën  van  ondervoorzitter,  penningmeester  en 
lste-  of  2de-secretaris  onderling. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  eerste  jaar  treden  2  bestuursleden  af,  het  tweede  jaar 
weer  2,  en  het  derde  jaar  1. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof  en  zeden¬ 
leer  betreffende,  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K.  priester  als 
geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 
Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  het  bestuur 
of  ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in  overeenstemming  acht 
met  de  R.-K.  beginselen,  te  schorsen.  Het  bestuur  kan  zich  ook 
een  rechtskundig  en  financieel  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  De  adviseurs  Avorden  uitgenoodigd  tot  alle  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  en  de  leden.  Zij  hebben  eene  advisee- 
rende  stem.  Zij  zijn  tevens  adviseurs  van  de  plaatselijke  gilden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
commissiën  benoemen,  welker  Averkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  15.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de 
keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag  der 
contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
beheer  der  gelden  betreft. 

Het  mag  geene  bepaling  in  strijd  met  deze  statuten  inhouden. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29‘ 
jaren,  ingaande  1  Februari  1911. 

Art.  17.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  verkregen  Avorden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  1/s  der  leden,  te  behandelen 
in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  Avijzigen  artikelen,  benevens  eene  duide¬ 
lijke  toelichting  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  worden  kenbaar 
gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aamvezige  leden. 

Art.  18.  Alle  stukken,  uitgaande  van  de  vereeniging,  belmoren 
geteekend  te  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Geene  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  zij  de  goed- 
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keuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop,  benevens,  indien  deze- 
door  de  wet  nog  wordt  vereischt  voor  de  rechtspersoonlijkheid,, 
van  H.  M.  de  Koningin  heeft  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  be¬ 
sloten  worden  op  de  wijze  als  bepaald  in  art.  17  der  statuten. 

In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  be¬ 
houdens  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop,  gestort 
worden  in  de  kas  van  eene  R.-K.  vereeniging,  in  overleg  met 
den  Z.E.  heer  pastoor  te  Losser  en  nadat,  overeenkomstig  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  alle  schulden  zijn 
voldaan. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands clie  Staatscourant  van 
Vrijdag'  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N°.  696. 


VEREENIGING:  Protestantsch  Christelijke  Vakvereeniging 
van  Timmerlieden,  te  Middelburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Protestantsch 
Christelijke  Vakvereeniging  van  Timmerlieden ;  zij  is  gevestigd 
te  Middelburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  aanvaardt  als  grondslag:  het  Woord 
van  God,  geldend  op  alle  terrein  des  levens. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  van  de 
belangen  en  de  ontwikkeling  der  Protestantsch-Christelijke 
werklieden  in  het  timmeren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  der  vak¬ 
belangen  ; 

b.  het  onderling  verleenen  van  hulp; 

c.  het  bemiddelend  optreden  bij  het  dreigen  of  ontstaan  van 
geschillen  tusschen  patroons  en  werklieden  of  werklieden 
onderling ; 

d.  het  leiding  geven  bij  verkiezingen  welke  met  de  vak¬ 
vereeniging  in  onmiddellijk  verband  staan; 

e.  het  houden  van  cursus-vergaderingen ; 

f.  het  oprichten  van  verzekeringsfondsen. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  timmerlieden 
die  schriftelijk  verklaren  in  te  stemmen  met  den  grondslag  en 
het  doel  der  vereeniging  en  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben 
bereikt. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  op  eene  alge- 
meene  vergadering  als  zoodanig  worden  voorgesteld  en  bij 
meerderheid  van  stemmen  worden  aangenomen. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  contributie,  welke  door  de 
ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
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lijksche  bijdrage  steunen.  Zij  hebben  het  recht  de  ledenvergade¬ 
ring  bij  te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  of  donateur  te  zijn  door  bedanken 
of  royement.  Royement  geschiedt  door  het  bestuur  ;  de  ge¬ 
royeerde  heeft  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  onder 
welken  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  ondervoorzitter  en 
ondersecretaris.  Zij  worden  door  en  uit  de  leden  gekozen.  De 
leden  wijzen  den  voorzitter  aan;  de  overige  bestuursfunctiën 
worden  onderling  verdeeld. 

Art.  10.  De  vergaderingen  worden  geopend  met  het  lezen 
van  Gods  Woord  en  gebed  en  met  dankzegging  gesloten. 

Art.  11.  De  penningmeester  brengt  driemaandelijks  verslag 
uit  op  de  bestuurs-  en  ledenvergadering,  onder  overlegging 
van  bescheiden  en  quitantiën. 

Het  bestuur  kan  bepalen  op  welke  wijze  de  niet  voor  den 
dagelijkschen  dienst  benoodigde  gelden  zullen  worden  bewaard. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  18.  Er  wordt  door  de  leden  een  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Art.  14.  De  wijze  van  stemming  wordt  bij  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  15.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  zoo  het  voorstel  daartoe  min¬ 
stens  2  maanden  te  voren  is  gedaan  en  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  Dit  artikel  en  de  artt.  2  en  10  dezer  statuten 
kunnen  niet  worden  gewijzigd. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  nog  8  leden  telt,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29 
jaren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Februari 
1911. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Maart  1911  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Roomscdi -Katholiek  Consultatiebureau 
voor  drankzuchtigen,  te  Breda. 

Art.  1.  Er  bestaat,  te  Breda  gevestigd,  eene  vereenigïng, 
geheeten :  Rooinsch-Katholiek  Consultatiebureau  voor  drank¬ 
zuchtigen.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  af  de  oprichting  op  16  November  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  te  trachten  drank¬ 
zuchtigen  van  elke  religie,  maar  in  het  bijzonder  Katholieken, 
te  redden,  door  hen  van  levenswandel  te  doen  veranderen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

cc.  door  de  middelen  van  godsdienstigen  aard.  die  de  Roomsch- 
Katholieke  Kerk  aanbiedt ; 

b.  door  huisbezoek ; 

r.  door  verschaffing  van  geschikte  lectuur : 

(/.  door  wijziging,  zoo  doenlijk,  van  werkkring,  omgang  en 
omgeving ; 

e.  door  exploitatie  van  een  lokaal  voor  geheelonthouders  : 

/'.  door  het  aanmoedigen  van  sparen; 

cj.  door  plaatsing  in  een  sanatorium; 

h.  door  alle  geoorloofde  middelen,  die  dienstig  zullen  worden 
geacht. 

Art.  4.  Ten  einde  in  haar  werk  de  noodige  hulp  te  ver¬ 
krijgen,  stelt  de  vereeniging  zich  in  verbinding  met : 

a.  een  comité  van  afgevaardigden,  door  en  uit  R.-K.  veree- 
nigingen,  die  öf  drankbestrijding  of  liefdadigheid  beoogen,  te 
benoemen  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald; 

b.  door  haar  te  benoemen  bezoekers  en  bezoeksters. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  7  leden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  meerderjarige  R.-K.  dames  en 
heeren.  Zij  worden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
noemd.  Zij  zullen  bij  voorkeur  worden  gekozen  uit  de  veree- 
nigingen,  die  afgevaardigden  benoemen  in  het  comité,  bedoeld 
in  art.  4,  sub  a. 

De  leden  worden  bijgestaan  door  een  R.-K.  priester,  door 
Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda  benoemd. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  overlijden ;  b.  door  opzegging ;  c.  door  ontzetting. 

De  gevallen,  bedoeld  sub  b  en  c,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  bepaald. 

Art.  8.  Alle  leden  gezamenlijk  vormen  het  bestuur.  Zij 
kiezen  uit  hun  midden  een  president,  een  of  meer  secretarissen 
en  een  penningmeester,  en  verdeelen  voorts  alle  werkzaam¬ 
heden  bij  onderling  goedvinden. 

Art.  9.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewone 
en  buitengewone.  Alleen  op  de  gewone  kunnen  drankzuchtigen 
zich  aanmelden.  Bij  de  buitengewone  kunnen  de  leden  van  het 
comité  in  art.  4,  sub  a,  bedoeld,  bezoekers,  bezoeksters  en  be¬ 
langstellenden  worden  uitgenoodigd  en  toegelaten. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  vrij¬ 
willige  giften,  schenkingen,  legaten  en  uit  eventueele  inkomsten 
uit  het  verschaffen  van  lectuur,  de  exploitatie  van  het  geheel  - 
onthouderslokaal  en  eene  spaarkas. 

Jaarlijks  moet  de  vereeniging  rekening  en  verantwoording 
doen  aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda, 

Art.  11.  De  wijze  waarop  leden  worden  benoemd,  de  rechten 
en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreding 
van  president,  secretarissen  en  penningmeester,  tijd  en  plaats 
der  vergaderingen,  tijd  en  wijze  waarop  de  uitnoodigingen 
zullen  plaats  hebben,  bedoeld  in  art.  9,  zin  8,  de  wijze  van 
exploitatie  van  het  geheelonthouderslokaal  en  alles  wat  verder 
op  het  beheer  en  de  inrichting  der  vereeniging  betrekking  heeft, 
wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  statuten 
niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  en  de  statuten 
niet  gewijzigd  worden,  dan  bij  een  besluit,  genomen  met  voL 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  gehoord  het  advies  van  het 
comité,  bedoeld  in  art.  4,  sub  a,  uitdrukkelijk  met  dat  doel  ter 
buitengewone  vergadering  uitgenoodigd  en  met  goedkeuring 
van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

Art.  18.  De  baten,  bij  ontbinding  der  vereeniging  voorhanden, 
worden,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
uitgekeerd  aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 
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Art.  14.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  de  gewone  vergadering. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  terstond  in  werking  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 


(' Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Maart  1911  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  De  Tuinbouw,  te  Sint  Pancras. 

Naam,  doel  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  7  December  1910,  is  ge¬ 
vestigd  te  Sint  Pancras  en  draagt  den  naam  van :  De  Tuinbouw. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  groententeelt 
te  bevorderen  en  de  belangen  van  de  leden  zooveel  mogelijk 
te  behartigen  door  een  geregelden  en  voordeeligen  afvoer  van 
hunne  land  en  tuinbouwproducten  naar  andere  plaatsen  te 
bewerkstelligen. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aan  vangende  met  den  dag,  waarop  ze  is  opgericht. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op 
81  December. 


Het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden;  het  vertegenwoor¬ 
digt  de  vereeniging  in  als  buiten  rechten.  Jaarlijks  treden  2 
bestuursleden,  doch  om  het  vierde  jaar  1,  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden  en 
begunstigers. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  personen,  aan  wie  de 
vereeniging  groote  verplichtingen  heeft.  Zij  worden  in  eene 
ledenvergadering  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Tot  gewoon  lid  en  begunstiger  kan  een  ieder  worden  aange¬ 
nomen  door  het  bestuur,  mits  zij  21  jaar  oud  zijn.  Bij  niet- 
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toelating'  kunnen  zij  zich  beroepen  op  een  ledenvergadering,  die. 
gehoord  het  bestuur,  beslist. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn: 

cl  door  te  bedanken,  doch  vóór  1  December,  schriftelijk  bij 
den  secretaris; 

I ).  door  het  kennelijk  plegen  van  bedrog,  ter  .beoordeeling 
van  het  bestuur,  dat  3/4  der  stemmen  het  lid  of  begunstiger 
royeert ; 

c.  door  overlijden; 

d.  door  niet  betalen  der  contributie. 

De  contributie. 

Art.  6.  Gewone  leden  en  begunstigers  betalen  eene  contri¬ 
butie  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

De  vergaderingen. 

Art.  7.  Eenmaal  ’sjaars  en  wel  in  Januari  heeft  eene  alge 
meene  vergadering  plaats,  op  welke: 

a.  de  secretaris  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging 
uitbrengt;  ■ 

b.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet : 

c.  het  bestuur  wordt  gekozen; 

d.  de  salarissen  van  den  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  vastgesteld. 

In  deze  vergadering  wordt  eene  commissie  van- 3  leden  be¬ 
noemd,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen,  om  de  rekening  en 
verantwoording  na  te  zien; 

e.  de  voorstellen,  op  het  convocaat  vermeldt,  worden  be¬ 
handeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  verga¬ 
dering  uit  te  schrijven,  wanneer  10  leden  zulks  wenschen  en 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  met  opgave  der  punten  ter 
behandeling  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Slotbepalingen. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geen  bepalingen  bevatten,  in  strijd  met  eenig  artikel  der 
statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  behan¬ 
deld  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen  ; 
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zij  behoeven  voor  hare  aanneming  eene  meerderheid  van  s/4  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 

werking,  voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

■ 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  BI  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  clic  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911.  n°.  105. 


N°.  699. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  Rund  veefokkerij, 
te  Beugen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Beugen  en  draagt 
den  naam  van:  Vereeniging  tot  verbetering  der  Rundveefokkerij. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  rundvee¬ 
fokkerij  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  hare  leden  voort¬ 
durend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent  hetgeen  voor  de  ver¬ 
betering  van  het  rundvee  en  eene  voordeelige  rundveehouderij 
van  belang  te  achten  is,  alsmede  door  het  bevorderen  der  aan¬ 
houding  van  geschikte  stieren  en  koeien  van  meer  dan  gewoon 
nut  voor  de  fokkerij  binnen  den  kring  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  14 
Februari  1911. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit 
van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Beugen  woonachtig. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  8  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 
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Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
1)  ui  ten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art;  10;  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen, 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ontslag 
der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur; 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen.  De  wijzigingen  zijn  onderworpen  aan  de  goedkeuring 
van  het  dagelijksch  bestuur  van  den  Noord-Brabantschen 
Christelijken  Boerenbond  en  treden  niet  in  werking  voordat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Maart  1911  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W,  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 

Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


VEREENIGING  Visschers-belangen,  te  van  Ewijcksluis, 
gemeente  Anna  Paulowna. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
Visschers-belangen.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  van  Ewijck¬ 
sluis,  gemeente  Anna  Paulowna,  doch  ook  omwonenden  kunnen 
lid  zijn.  Zij  is  voorloopig  aangegaan  voor  den  tijd  van  5  j aren, 
doch  bij  vergaderingsbesluit  van  6  Januari  1911  is  die  termijn 
verlengd  tot  een  duur  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  4  Ja¬ 
nuari  1906,  zijnde  de  datum  van  oprichting  der  vereeniging. 
Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  leden.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen 
weg  te  bevorderen  door  het  houden  van  vergaderingen,  het 
zenden  van  adressen,  het  aankweeken  van  solidariteit  en  al 
zulke  wettige  middelen,  die  voor  het  doel  der  vereeniging  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Zal  de  vereeniging  haar  doel  bereiken,  dan  is  het 
noodig,  dat  zij  zich  plaatst  op  een  volkomen  neutraal  standpunt; 
het  moet  zoo  zijn,  dat  er  voor  allen,  welke  politieke  of  gods¬ 
dienstige  overtuiging  zij  ook  belijden,  eene  plaats  is,  op  grond 
hiervan,  dat  aller  belangen  dezelfde  zijn  en  dringend  verbetering 
behoeven. 

De  vereeniging  zal  trachten  langs  wettigen  weg  te  doen  al 
datgene  wat  strekken  kan  om  de  bestaansvoorwaarden  voor 
de  leden  zoo  gunstig  mogelijk  te  maken,  door  middel  van  ver¬ 
gaderingen,  waarin  alle  belangen,  liet  doel  der  vereeniging  be¬ 
treffende,  worden  besproken,  alsmede  door  het  indienen  van 
adressen  betreffende  visscherij  en  handel. 

Art.  3.  De  noodzakelijke  uitgaven  der  vereeniging  moeten 
gedekt  worden  door  eene  jaarlijksche  contributie,  te  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  Om  lid  of  belangstellend  lid  te  worden  moet  men  den 
ouderdom  van  16  jaar  hebben  bereikt  en  zal  men  zich  schriftelijk 
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of  mondeling  moeten  aanmelden  bij  een  der  leden  van  het 
bestuur,  met  duidelijke  opgave  van  naam  en  woonplaats. 

Art.  5.  Van  een  ieder,  die  als  lid  of  belangstellend  lid  toetreedt, 
wordt  gevorderd  dat  hij  de  belangen  der  vereeniging  steeds  op 
den  voorgrond  stelt  en  nimmer  buiten  het  reglement  zal  treden: 
dit  doende  zou  hij  de  achting  der  vereeniging  van  zich  werpen. 

Art.  6.  Mocht  er  bezwaar  gemaakt  worden  tegen  het  opnemen 
van  een  persoon  als  lid  of  als  belangstellend  lid  der  vereeniging, 
dan  behoort  het  bezwaar  aan  het  oordeel  der  geheele  vergadering 
te  worden  onderworpen  en  wordt  de  al  of  niet  toelating  door 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt,  wanneer  er  wordt  gehandeld 
in  strijd  met  de  statuten. 

De  vervallenverklaring  heeft  plaats  bij  meerderheid  van 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Ieder  lid  heeft  een  stem.  Belangstellende  leden  hebben 
eveneens  een  stem,  behalve  in  zaken  welke  geheel  op  de  vis- 
scherij  betrekking  hebben.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Bij  stemming  over  personen  wordt  eene  volstrekte 
meerderheid  vereischt;  wordt  deze  niet  verkregen,  dan  kan  eene 
tweede  vrije  stemming  worden  gehouden. 

Bestaat  er  dan  nog  geen  meerderheid,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats. 

Art.  10.  De  leden  die  in  gebreke  blijven  hunne  contributie 
te  betalen,  worden  door  het  bestuur  aan  hunne  plichten  herin¬ 
nerd;  hebben  zij  eene  maand  na  datum  nog  niet  aan  hunnen 
plicht  voldaan,  dan  heeft  het  bestuur  het  recht  hen  te  royeeren. 

x4rt.  11.  Werkloosheid,  ziekte'  of  andere  geldige  redenen 
kunnen  leiden  tot  tijdelijke  opheffing  van  betaling  der  contributie. 

Art,  12.  Dronkenschap  zal  geacht  worden  te  belmoren  tot 
eenen  aanstoot  gevenden  levenswandel,  waar  ieder  lid  zich  voor 
behoort  te  wachten. 

Art.  18.  Leden  of  belangstellende  leden,  die  hun  lidmaatschap 
opzeggen  of  wier  lidmaatschap  vervallen  verklaard  wordt,  kunnen 
geen  aanspraak  maken  op  iets  wat  de  vereeniging  toebehoort. 

Art.  14.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  aanspraak  maken  op  den 
naam  van  visscherman,  tot  welke  visscherij  ook  behoorende. 

Belangstellende  leden  kunnen  zijn  zij  die  op  eene  of  andere 
wijze  aan  kunnen  toonen,  belang  te  hebben  bij  den  bloei  der 
visscherij. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden: 
voorzitter,  secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen. 
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Het  wordt  gekozen  door  de  leden  en  treedt  af  in  Januari  in 
2  gedeelten,  ieder  jaar  3  leden.  De  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  16.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  zijn,  welks  be¬ 
palingen  niet  in  strijd  zullen  mogen  zijn  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Ministei, 

De  Secretar  is  -  Gener  aa  l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel 


tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


701. 


VEREENIGING:  Ijsclub  Nieuwendam,  afdeeling  van  den 
Ijsbond  Hollandsch  Noorderkwartier,  te  Nieuwendam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Ijsclub  Nieuwendam,  afdee¬ 
ling  van  den  Ijsbond  Hollandsch  Noorderkwartier,  is  gevestigd  te 
Nieuwendam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  door  ijsvermaak  zooveel 
mogelijk  het  nuttige  met  het  aangename  te  vereenigen,  niet 
alleen  voor  de  leden  der  vereeniging,  maar  ook  voor  alle  leden 
van  den  bond. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  in  het  hardrijden; 

b.  het  houden  van  wedstrijden  in  het  schoonrijden; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  waarin  de  belangen  van  het 
ijsvermaak  worden  besproken. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  hare  kosten  te  bestrijden  door : 

a.  de  contributie  van  de  leden; 

b.  donaties ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden. 

De  leden  moeten  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  overschreden 
en  te  Nieuwendam  woonachtig  zijn. 

Zij  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden,  v^enden 
zich  mondeling  of  schriftelijk  tot  den  secretaris  der  vereeniging. 

De  leden  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van  de  geldige 
stemmen. 

Het  lidmaatschap  houdt  van  rechtswege  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  overlijden; 

c.  wegens  wanbetaling  der  contributie  binnen  den  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgestelden  termijn; 

d.  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  van  de  leden  der 
vereeniging. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  en 
bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  onbepaald  aantal  commissarissen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Bestuurders  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  achtereen¬ 
volgende  jaren,  met  dien  verstande,  dat  om  het  jaar  ongeveer 
de  helft  zal  aftreden. 

Aftredende  bestuurders  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zij  die  tusschentijds  aftreden  blijven  in  functie  totdat  in  hunne 
benoeming  is  voorzien;  op  tusschentijds  gekozen  bestuurders 
is  deze  bepaling  van  kracht. 

Art.  7.  De  geldelijke  bezittingen  der  vereeniging  worden  door 
het  bestuur  na  bekomen  machtiging  eener  algemeene  vergadering 
rentegevend  belegd. 

Zij  mogen  nimmer  voor  speculatie  gebezigd  worden. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen,  houdt  bepalingen  in  omtrent  de  door 
de  leden  te  betalen  contributie,  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur  en  verder  datgene,  wat  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  wordt  geacht. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  die  van  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  is  voor  de  leden  bindend. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  ;  minstens  4  dagen  van  te  voren 
worden  de  leden  daartoe  opgeroepen;  in  het  convocatiebericht 
worden  de  punten  van  behandeling  vermeld. 

Het  bestuur  doet  in  deze  vergadering  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging. 

Het  houden  van  buitengewone  algemeene  vergaderingen  wordt 
in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  berekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  15 
Februari  1881.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

De  vereeniging  kan  tusschentijds  worden  ontbonden,  waartoe 
7/8  der  stemmen  van  het  ledental  wordt  vereischt. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  vervallen  de  geldelijke  bezittingen, 
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na  betaling  der  schulden  en  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  eene  of  meer 
liefdadige  instellingen  te  Nieuwendam,  daartoe  door  de  alge- 
meene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  12.  Statutenwijziging  kan  geschieden  met  3/4  der  stem¬ 
men  van  eene  voor  dit  doel  expres  belegde  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N#.  702. 


VEREENIGING :  Roei-  en  Zeil  vereeniging  Gouda,  te  Gouda. 

Naam,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Roei-  en  Zeil- 
vereeniging  Gouda,  en  is  gevestigd  te  Gouda. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Februari  1911. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  der  roei-  en  zeilsport. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  zich  onderling  bekwamen  in  het  roeien,  besturen  en 
behandelen  van  vaartuigen; 

2°.  het  houden  van  wedstrijden  en  het  deelnemen  aan  wed¬ 
strijden,  welke  door  andere  vereenigingen  worden  uitgeschreven; 

3°.  voor  rekening  der  vereeniging  doelmatige  vaartuigen  te 
doen  aanbouwen  of  aankoopen; 

4°.  mede  te  werken  aan  alles  wat  hier  te  lande  geschiedt 
om  den  lust  tot  het  zeewezen  op  te  wekken ; 

5°.  zooveel  mogelijk  middellijk  of  onmiddellijk  alle  goede 
inrichtingen  op  het  zeewezen  betrekking  hebbende  te  ondersteunen. 

Lidmaatschap. 

Art.  2.  Een  ieder,  die  zich  bij  den  secretaris  schriftelijk 
aanmeldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging, 
is  lid  der  vereeniging  na  voorafgaande  ballotage. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die  tot  den  luister 
der  vereeniging  kunnen  bijdragen;  tot  leden  van  verdienste  zij, 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

De  eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Men  verbeurt  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  hoogstens  7  leden; 
het  zal  echter  nimmer  mogen  bestaan  uit  minder  dan  5  leden. 

De  bestuursleden  benoemen  onderling  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  wordt  benoemd  uit  de  gewone  leden  door  de  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden;  bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Elk  jaar  treden  3  leden  af  volgens  rooster  door  het  bestuur 
vast  te  stellen;  de  aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
de  statuten  en  de  daarop  gegronde  reglementen  der  vereeniging 
en  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten  op  de  algemeene 
vergadering  genomen ;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  4.  Jaarlijks  zal  minstens  1  algemeene  vergadering  worden 
gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  zal  worden  gedaan 
van  den  staat  der  vereeniging  en  het  geldelijk  beheer  gedurende 
het  afgeloopen  jaar  en  waarin  de  handelingen  en  de  werking 
van  de  vereeniging  voor  het  volgende  jaar  zullen  worden  be¬ 
paald  en  vastgesteld. 


Besluiten. 

Art.  5.  Besluiten,  behalve  het  besluit  tot  verandering  der 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  en  tot  ontbinding 
der  vereeniging,  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen, 
nadat  de  voorstellen  in  behandeling  zijn  gebracht.  Bij  staking  der 
stemmen  is  het  voorstel  vervallen. 

Contributie. 

Art.  6.  De  contributie  der  leden  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  met  1  Januari  en  eindigt  met  31 
December  van  elk  jaar. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  7.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  op  eene  algemeene  vergadering  en  hiertoe  is,  behalve 
de  Koninklijke  goedkeuring,  wanneer  die  alsdan  nog  wordt 
vereischt,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  stemmen 
der  aanwezige  leden  noodig. 
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Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  8.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  overgegaan 
wanneer  3/4  van  de  gewone  leden  zulks  verlangt  en  dit  schriftelijk 
aan  het  bestuur  kenbaar  maakt. 

De  eigendommen  der  vereeniging  zullen  alsdan  aan  de  meest¬ 
biedenden  worden  verkocht.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald  tot  welk  doel  het  batig  slot  zal  worden  gebezigd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  en  zak  alles,  wat  den 
inwendigen  dienst  der  vereeniging  betreft  regelen. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  gewijzigd  worden  door  eene 
algemeene  vergadering  der  leden,  doch  mag  nimmer  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Maart  1911  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  NcderUmdsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N°.  703. 


VEREENIGING:  IJsvereeniging  „de  Hunze”,  te  Zoutkamp. 

Art.  1.  De  IJsvereeniging  „de  Hunze”,  gevestigd  te  Zoutkamp, 
stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden  van  hardrijderijen  op 
schaatsen,  den  lust  in  het  schaatsenrijden  op  te  wekken  en 
te  bevorderen. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Januari  1911. 
Over  de  vernieuwing  van  dien  termijn  wordt  een  jaar  te  voren 
in  eene  algemeene  vergadering  beslist. 

Het  vereenigingsjaar  begint  1  November  en  eindigt  81  October. 

Art.  3.  Ieder  die  den  ouderdom  van  16  jaar  heeft  bereikt, 
kan  zonder  ballotage  lid  van  deze  vereeniging  worden,  behoudens 
de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  om  zoodanige  personen  af  te 
wijzen  als  het,  zonder  daarvoor  redenen  op  te  geven,  minder 
geschikt  acht  als  leden  te  worden  toegelaten.  Het  lidmaatschap 
vervalt  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  September  aan  het 
bestuur  of  door  wanbetaling. 

Art.  4.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand  November, 
eene  contributie  van  f  1.  Leden  die  in  den  loop  des  jaars 
lid  wenschen  te  worden,  betalen  de  volle  contributie  over 
het  loopende  jaar.  Het  bestuur  heeft  het  recht  in  bijzondere 
gevallen  geen  contributie  te  heffen. 

Art.  5.  De  leden  ontvangen  vanwege  deze  vereeniging  elk 
2  kaarten  op  naam,  eene  voor  heer,  eene  voor  dame,  als 
bewijs  van  vrijen  toegang  op  de  banen  of  localiteiten,  waarop 
het  wintervermaak  wordt  gehouden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  Het  wordt  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging.  Jaarlijks  treden  3  bestuurs¬ 
leden  af  volgens  rooster,  den  eersten  keer  volgens  loting.  De 
aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Het  bestuur,  waartoe  worden 
aangewezen :  de  president,  de  penningmeester  en  de  secretaris, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  is 
belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering. 
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Art.  7.  Eenmaal  ’sjaars  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin: 

a.  door  het  bestuur  verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand 
der  vereeniging,  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  over  het  afgeloopen  dienstjaar  wordt  overgelegd, 
die  door  eene  commissie  van  3  leden,  door  den  voorzitter  te 
benoemen,  wordt  nagezien.  Na  goedkeuring  van  de  vergadering 
is  het  bestuur  gedechargeerd; 

b.  de  nieuwe  bestuursleden,  in  plaats  der  oude,  worden 
benoemd ; 

c.  eene  voordracht  wordt  ingediend  van  het  bestuur  omtrent 
de  te  houden  rijderijen,  waaraan  de  algemeene  vergadering 
andere  rijderijen  kan  toevoegen. 

Art.  8.  Wanneer  door  minstens  20  leden  schriftelijk  eene 
buitengewone  vergadering  wordt  aangevraagd,  is  het  bestuur 
verplicht  die  te  doen  plaats  hebben  binnen  14  dagen  nadat 
de  aanvrage  is  ingekomen. 

Art.  9.  De  wijze  van  heffing  der  contributie,  de  regeling  der 
wintervermaken,  de  orde  der  vergaderingen  en  de  verdeeling 
der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  afzonderlijk 
reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt 
worden  op  voorstel  van  10  leden,  die  schriftelijk  hun  voorstel 
moeten  indienen  vóór  1  October.  Aanneming  van  zoodanig 
voorstel  geschiedt  niet  dan  met  eene  meerderheid  van  2/3  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Deze  wijzigingen  treden  bij  hunne  aanneming  echter  niet  in 
werking  vóór  de  goedkeuring  van  de  Koningin  daarop  is  ver¬ 
kregen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

JJe  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N'ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  o  Mei  1911,  n°.  105. 


VER  EENIGI NG :  Fanfarecorps  Excelsior,  te  Zuid- 
Oost-Beemster. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Zuid-Üost-Beemster  eene  vereeni- 
ging,  genaamd:  Fanfarecorps  Excelsior. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  leden  muzikale 
kennis  te  verschaffen  en  de  burgerij  genoegens  te  doen 
smaken. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  houden  van  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoe¬ 
ringen. 

Art.  III.  De  vereeniging  is  opgericht  25  September  1908 
om  te  eindigen  24  Augustus  1938. 

Art.  IV.  Het  bestuur  wordt  uit  de  leden  gekozen  en  be¬ 
staat  uit  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  vice-penningmeester. 

Art.  V.  De  directeur  onderricht  de  leden  in  de  muziek  en 
geniet  een  honorarium,  dat  uit  de  kas  zal  worden  betaald. 

Art.  VI.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  draagt 
zorg  voor  eene  goede  regeling  en  orde.  Hij  geeft  en  ontneemt 
den  leden  het  woord,  indien  dit  noodzakelijk  blijkt. 

Art.  VII.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  alle  voor¬ 
vallen,  het  vermelden  waardig.  Hij  maakt  de  leden  tijdig 
bekend  met  de  oefeningen  en  vergaderingen  en  geeft  elk  jaar 
verslag  omtrent  de  vereeniging. 

Art.  VIII.  De  penningmeester  ontvangt  van  ieder  lid  de 
wekelijksche  contributie,  houdt  nauwkeurig  aanteekening 
hiervan,  betaalt  alle  ingekomen  rekeningen  en  geeft  elk  jaar 
verslag  omtrent  den  toestand  der  kas. 

Art.  IX.  Elk  jaar  treden  2  leden  van  het  bestuur  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  X.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  25  Sep¬ 
tember  1908. 
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Art.  XI.  De  leden  verbinden  zicli  gedurende  hun  lidmaat¬ 
schap  eene  wekelijksche  contributie  te  betalen  van  15  cent, 
doch  kunnen  hiervan  ontslagen  worden  in  de  volgende  ge¬ 
vallen  : 

a.  bij  g'eheele  ongeschiktheid; 

b.  bij  voortdurende  ongesteldheid; 

c.  bij  het  verlaten  der  gemeente,  zoodat  men  de  oefenin¬ 
gen  niet  meer  kan  bij  wonen. 

Art.  XII.  De  oefeningen  worden  minstens  eenmaal  per 
week  gehouden. 

Art.  XIII.  Wegens  wangedrag  of  wanbetaling  kunnen 
door  het  bestuur  voorstellen  worden  gedaan  tot  royeering  van 
het  betrokken  lid.  Hierover  zal,  evenals  bij  andere  stem¬ 
mingen,  bij  meerderheid  worden  beslist.  Bij  staking  der 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  XI Y.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  bij  liet 
bestuur  aanmelden,  dat  hem,  na  onderzoek  van  zijnen  muzi- 
kalen  aanleg,  voordraagt  aan  de  leden,  die  in  de  daarop¬ 
volgende  bijeenkomst  daarover  stemmen.  Over  zaken  wordt 
mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Art.  XV.  Elk  nieuw  lid  betaalt  bij  toetreding  de  som  van 
f  5  aan  den  penningmeester  der  vereeniging  ten  bate  der  kas. 

Art.  XVI.  Verlangd  1/3  deel  der  leden  eene  buitengewone 
vergadering,  zoo  geven  zij  daarvan  den  secretaris  schriftelijk 
kennis,  met  opgave  van  redenen. 

Art.  XVII.  Alle  ontvangsten  komen  ten  voordeel  e  der 
kas,  waaruit  tevens  alle  uitgaven  worden  bestreden. 

Art.  XVIII.  Instrumenten  met  toebehooren,  lessenaars, 
vaandel  met  medailles,  muziek  en  insignes  blijven  steeds  het 
eigendom  der  vereeniging.  Ieder  lid  zorgt  voor  de  goede 
instandhouding  van  al  wat  aan  de  vereeniging  behoort. 

Art.  XIX.  Reparatiën  of  veranderingen,  niet  het  gevolg 
zijnde  van  ruwe  behandeling,  zullen  uit  de  kas  der  vereeni¬ 
ging  worden  bekostigd.  In  andere  gevallen  moet  dit  door  den 
houder  van  het  instrument  geschieden.  Hierover  zal  het 
bestuur  beslissen. 

Art.  XX.  Bij  uittreding  uit  de  vereeniging  verliest  een 
lid  het  recht  op  eenig  eigendom  hierboven  genoemd  en  is 
gehouden  alle  eigendommen  die  in  zijn  bezit  zijn  en  de  ver¬ 
eeniging  toebehooren,  bij  den  voorzitter  te  bezorgen,  zullende 
bij  nietnaleving  hiervan  alle  onkosten  van  invordering  op 
het  betrokken  lid  worden  verhaald. 

Art.  XXI.  De  leden  verbinden  zich  de  artikelen  van  dit 
reglement  stipt  op  te  volgen. 
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Art.  XXII.  In  elk  geval  waarin  niet  door  dit  reglement 
is  voorzien,  beslist  liet  bestuur. 

Art.  XXIII.  Dit  -reglement  treedt  in  werking  zoodra 
hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  door  minstens 
10  leden  onderteekend,  bij  het  bestuur  ingediend  voorstel, 
zullen  wijzigingen  in  deze  statuten  gemaakt  kunnen  worden, 
als  door  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zal  worden  goed¬ 
gekeurd,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1911  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


705. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  Zuivelbereiding  „De 
Hoop”,  te  Heusden,  gemeente  Asten.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  3.  Aan  het  slot  toevoegen :  „op  schriftelijke  aanvrage  van 
hem,  die  lid  wenscht  te  worden.  Weduwen  of  ongehuwde 
vrouwen,  mits  aan  de  overige  vereischten  voldoende,  kunnen  ook 
lid  worden  en  zijn  alle  bepalingen  op  haar  toepasselijk.” 

Art.  4.  Achteraan  toevoegen:  „Het  lidmaatschap  bindt  voor 
den  tijd  van  2  jaar  en  wordt  bij  gebreke  van  schriftelijke 
opzegging  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  jaar, 
telkens  met  2  jaar  verlengd.  Door  opzegging  of  ontslag  verliest 
het  betrokken  lid  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  of  het 
actief  der  vereeniging”. 

Art.  5.  Aan  toevoegen:  „Jaarlijks  treedt  1  lid  af  volgens  een 
te  maken  rooster,  zoodat  verder  ieder  3  jaar  zitting  neemt. 
Een  lid,  dat  gekozen  wordt  ter  voorziening  in  eene  tusschentijds 
ontstane  vacature  treedt  af  op  den  tijd,  waarop  diegene,  wiens 
plaats  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

De  secretaris  kan  ook  buiten  de  leden  van  het  bestuur  ge¬ 
kozen  worden.” 

Art.  10.  a.  Toevoegen:  „en  de  opzegging”. 

f.  „alle  aangelegenheden  welke  niet  of  niet  volledig  in  de 
statuten  geregeld  zijn”. 

Art.  11.  Toevoegen:  „Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vast¬ 
gesteld  door  de  algemeene  vergadering.  Het  stelt  strafbepaling 
of  boeten  op  niet-nakoming  der  verplichtingen  door  de  leden.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1911  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vriidag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N#.  706. 


VEREENIGING:  Rijswijks  Bloei,  te  Rijswijk,  provincie 
Zuidholland.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  7.  In  den  eersten  volzin  wordt  voor  het  cijfer  „12 
gelezen:  „7”. 

In  den  tweeden  volzin  wordt  voor  de  woorden  „treedt  jaar¬ 
lijks  i/8”  gelezen:  „treden  jaarlijks  2  leden”. 

Art.  8.  In  den  eersten  volzin  worden  ingelascht  tusschen  de 
woorden  „door”  en  „de”  de  woorden  „en  uit”. 

Art.  18.  In  den  laatsten  volzin  worden  de  woorden  „het 
convocatiebiljet”  vervangen  door  „de  agenda”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  April  1911  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


13  ij  voegsel 


tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


van 


Ntt.  707. 


VEREENIGING  Wolpliaartsdijk  ,  ,Het  Groene 
Kruis”,  thans  genaamd:  Het  Groene  Kruis,  te 
Wolpliaartsdijk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  1  vervalt  het  voor  de  eerste  maal  gebruikte  woord 
„Wolph  aartsdijk”  ;  liet  luidt  dus  thans:  ,,De  vereeniging 
Het  Groene  Kruis  is  gevestigd  te  Wolpliaartsdijk.” 

Aan  art.  3  wordt  toegevoegd:  ,,3.  de  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  als  volksziekte.” 

Van  art.  4,  alinea  a,  vervallen  de  woorden:  ,,ten  dienste 
der  leden  en  voor  onvermogende  niet-leden” . 

Van  art.  4,  alinea  d,  vervallen  de  woorden  ,,het  bonden 
ot  het  doen  houden  van”. 

Bij  art.  4,  alinea  ƒ,  worden  na  bet  woord  ,, zieken”  toe¬ 
gevoegd  de  woorden:  ,,en  zwakken  van  aanleg”. 

Alinea  g  van  art.  4  wordt  nu  alinea  h,  terwijl  eene  nieuwe 
alinea  g  in  art.  4  wordt  aangebracht,  welke  luidt:  , ,het 
uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  prophylac- 
tisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatre¬ 
gelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuber¬ 
culose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor 
het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  ver¬ 
spreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  popu¬ 
laire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevor¬ 
deren  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding  ;  bet  bevorderen  van  eene  doelmatige  genees¬ 
kundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuber- 
culoselij  ders. 

In  art.  8  wordt  liet  woord  ,,October”  gewijzigd  in  ^De¬ 
cember”  . 

Art.  9  vervalt  geheel. 
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Art.  10  wordt  nu  art.  9. 

Art.  11  wordt  nu  art.  10. 

Na  art.  10  wordt  een  nieuw  hoofdstuk  aangebracht,  het¬ 
welk  luidt: 

,, Hoofdstuk  IV. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd 
door: 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  leden  en  begunstigers; 

b .  subsidiën ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  12.  De  financieele  administratie  van  alles  wat  de 
tuberculosebestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het 
overig  financieel  beheer  der  vereeniging*.  De  tot  dit  doel  te 
verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend 
tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte.” 

Het  oude  hoofdstuk  IV  wordt  nu  hoofdstuk  V. 

Het  oude  art.  12  wordt  art.  13. 

Het  oude  art.  13  wordt  art.  14. 

Het  oude  art.  14  wordt  art.  15 ;  hierin  worden  de  woor¬ 

den  „van  15  November  tot  en  met  14  November”  vervangen 
door  de  woorden:  „van  1  Januari  tot  31  December”. 

Het  oude  art.  15  wordt  art.  16. 

Het  oude  art.  16  wordt  art.  1T. 

Het  oude  art.  17  wordt  art.  18. 

« 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1911  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEBEENIGING:  Stierenvereeniging  Bredenbroek — 
Dinksperloo,  te  Bredenbroek,  tlians  genaamd:  Fok- 
vereeniging  de  Toekomst,  te  Dinxperlo.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fokver- 
eeniging  de  Toekomst,  en  is  gevestigd  te  Dinxperlo,  woon¬ 
plaats  kiezende,  voor  zoolang  hiervoor  geen  bepaald  gebouw 
wordt  aangewezen,  ten  huize  van  den  secretaris.  Zij  strekt 
haar  werkkring*  uit  over  Dinxperlo,  Bredenbroek  en  aangren¬ 
zende  buurten  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvangende  met  den  dag*  der  oprichting,  zijnde  12  Maart 
1908.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  dekstieren  van 
liet  zwartbont  Friesch-Hollandsch  veeras,  zooveel  mogelijk 
afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge  melk-  en 
boteropbrengsten  en  verder  het  uitoefenen  eener  nauwkeurige 
controle  van  melk-  en  boteropbrengst  der  koeien  van  de 
leden,  een  en  ander  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te 
regelen.  De  stieren  worden  zoolang*  mogelijk  aangehouden. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Dinxperlo,  Breden¬ 
broek  en  aangrenzende  buurten,  kan  zich  voor  liet  lidmaat¬ 
schap  bij  het  bestuur  aanmelden.  In  de  laatste  maand  van 
het  vereenigingsjaar  heeft  eene  algemeen/e  vergadering 
plaats,  waar  over  de  toelating  van  nieuwe  leden  beslist 
wordt.  Niet-veeh ouders  kunnen  als  buitengewoon  lid  worden 
aangenomen  en  hebben  als  zoodanig  adviseerende  stem. 
Over  toelating  van  buitengewone  leden  beslist  de  alge- 
meene  vergadering.  Buitengewone  leden  betalen  eene  con¬ 
tributie  van  f  1  per  jaar. 
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Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  per  koe  entree¬ 
geld  betalen,  waarvan  bet  bedrag  jaarlijks  in  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  vergadering 
wordt  liet  bedrag  bepaald  van  de  contributie,  welke  de  leden 
bet  loopende  dienstjaar  per  koe  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  voor  bet 
eindigen  van  bet  kalenderjaar; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  op  voorstel  van 
bet  bestuur,  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden,  waar¬ 
voor  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt  wordt.  Een  en  ander  wordt  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht,  de  aan  hen  behoorende 
koeien  niet  anders  te  doen  dekken  dan  door  den  vereenigings- 
stier  (of,  wanneer  meerdere  stieren  aanwezig  mochten  zijn, 
door  één  van  deze).  Koeien  welke  ontijdig'  verworpen  hebben,, 
ten  gevolge  van  besmettelijk  verwerpen,  mogen  binnen  4 
maanden  niet  tot  een  vereenigingsstier  toegelaten  worden. 

Art.  T.  Kan  een  lid  liet  kalf,  dat  afstamt  van  een  in  het 
stamregister  ingeschreven  dier  niet  aanhouden,  dan  is  hij 
verplicht  dit  mede  te  deelen  aan  het  bestuur,  of  aan  door  het 
bestuur  daarvoor  aan  te  wijzen  personen,  die  binnen  2  maal 
24  uren  na  ontvangst  van  dit  bericht,  op  eene  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  nader  vast  te  stellen  wijze,  kennis  geeft 
aan  de  leden.  Bij  denzelfden  te  bedingen  prijs  hebben  leden 
der  vereeniging  de  voorkeur  boven  niet-leden.  Is  het  in  dit 
artikel  genoemde  kalf  een  stierkalf,  dan  heeft  het  bestuur  der 
vereeniging  de  voorkeur.  Als  het  kalf  binnen  8  maal  24  uren 
na  verzending  der  mededeeling  niet  is  verkocht,  dan  is  de 
eigenaar  in  dit  opzicht  van  verdere  verplichtingen  ontslagen. 
Bezit  een  kalf  niet  de  kleur  van  het  ras,  waarin  gefokt  wordt, 
dan  is  de  eigenaar  geheel  vrij  in  de  wijze  van  verkoopen. 

Art.  8.  Door  de  algemeene  vergadering  van  leden  wordt 
uit  de  leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdeden 
de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
onderling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  wordt  verslag 
uitgebracht  over  de  werkzaamheden  in  het  afg'eloopen  jaar, 
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doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  belleer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  liet  bepaalde  bij  artikel  4  der  statuten. 

Art.  10.  Op  de  algemeene  vergaderingen  heeft  ieder  lid 
met  1  tot  en  met  5  ingeschreven  koeien  1  stem,  en  een  lid 
met  6  of  meer  ingeschreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeni- 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden  of  leeningen  van  ten  hoogste  f  2  per 
ingeschreven  koe-aandeel ; 

b.  contributie  per  koe; 

c.  subsidies ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën  ; 

e.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Zooveel  mogelijk  moet  op  omstreeks  150  melk¬ 
koeien  1  stier  gehouden  worden. 

Art.  13.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
.wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs 
overleggen,  dat  een  te  verknopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  14.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom 
der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan 
leden  der  vereeniging’  (stierhouders)  onder  voorwaarden, 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders 
zijn  verplicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  15.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen 
betaling’  van  een  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer,  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  alsdan  geen  overmatig’  gebruik  van 
den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Registers  en  keuringen. 

Art.  16.  Door  de  vereeniging  worden  aangelegd  een  of 
meer  dekregisters,  een  stamregister  en  eene  lijst,  waarop  de 
koeien  der  leden  zijn  ingeschreven. 

Art.  17.  Telken  jare  doet  het  bestuur  eene  keuring 
houden  van  het  aan  de  leden  toebehoorende  melkvee,  waar¬ 
van  de  bijzonder  goed  gebouwde  dieren  worden  ingeschreven 
in  het  stamregister  der  vereeniging. 

Het  keuren  van  de  dieren  voor  het  opnemen  in  het  stam- 
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register  geschiedt  door  eene  commissie,  welke  door  het 
bestuur  benoemd  wordt. 

Art.  18.  De  vereen iging  legt  een  kalverboek  aan,  waarin 
de  kalveren  worden  ingeschreven,  welke  af  stammen  van 
registerkoeien,  mits  binnen  24  uren  na  de  geboorte  hiervan 
aangifte  is  gedaan  bij  den  secretaris,  waarbij  de  afteekening 
van  het  kalf  nauwkeurig  wordt  vermeld  en  het  nummer  van 
de  moederkoe  opgegeven. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  elk  najaar  eene  keuring  van 
in  het  kalverboek  ingeschreven  kalveren  houden  en  aan  de 
beste  exemplaren  aanhoudingspremiën  doen  toekennen. 

Art.  20.  Overtreding  van  eenig  artikel  der  statuten  wordt 
gestraft  met  eene  boete  van  f  10,  te  storten  in  de  kas  der 
vereeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in 
deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit 
huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  22.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging'  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daar¬ 
voor  samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  Koninklijke* 
goedkeuring,  wat  de  wijziging  in  de  statuten  betreft. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten  is,  zal, 
na  vereffening  van  baten  en  schulden  en  na  publieken  ver¬ 
koop  van  de  eigendommen  der  vereeniging,  het  batig  saldo 
onder  de  dan  nog  bestaande  leden,  in  verhouding  hunner 
ingeschreven  koeien,  verdeeld  worden. 

Mocht  er  echter  bij  ontbinding  der  vereeniging  een  tekort 
zijn,  dan  zullen  de  leden  verplicht  zijn,  naar  verhouding  van 
hun  aantal  ingeschreven  koeien,  dat  tekort  aan  te  zuiveren. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  geregeerd  door  hare  sta¬ 
tuten  en  de  wet  van  22  April  1855  f  Staatsblad  n°.  32). 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1911  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
"Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N°.  709. 


YEREEA  1  GING:  N ederlandsche  Roomsch-Katho- 
lieke  Volksbond,  afdeeling  Voorburg,  te  Voor¬ 
burg  .  ( G e wij  zigde  statuten . ) 

Art.  1.  De  vereeniging:  jN  ederlandsche  Ito  o  in  sc  h  -  Katho¬ 
lieke  Volksbond,  afdeeling  Voorburg,  gevestigd  te  Voorburg, 
maakt  deel  uit  van  den  Nederlandsehen  Roomsch-Katho- 
lieken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij 
Koninklijke  besluiten  van  29  September  1888  n°.  19,  30 
Augustus  1893  n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  76,  en  welks 
hoofd  ze  tel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen, 
de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevor¬ 
deren  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
K  a  t  b  o  1  ieke  K  e  r k . 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a .  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond 
als  zoodanig  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

b.  het  streven  om  die  leden,  welke  dezelfde  belangen 
voorstaan  en  hetzelfde  doel  benogen,  in  den  bond  te  ver- 
eenigen  tot  vakorganisaties  en  het  bevorderen  en  steunen 
van  vakorganisaties  van  vrouwen ; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan ; 

d.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn  ; 

e.  het  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voor¬ 
drachten  en  lezingen ; 

ƒ.  het  verschaffen  van  liet  bondsorgaan  en  verdere  dege¬ 
lijke  lectuur; 

q.  het  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken, 
zoo  mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 
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h.  liet  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke'  hulp  bif 
ziekte,  hoogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid*  bij  ge¬ 
motiveerde  werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk 
uit  door  de  leden  zelven  gevormde  kassen; 

i.  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden  overal  waar  zulks 
voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn; 

j.  en  liet  vanwege  den  bond  bezorgen  van  een  of  meer 
JÏ.H.  missen  voor  de  afgestorven  leden,  in  de  parochiekerk 
waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toege¬ 
laten  alle  Roomsch -Katholieken,  die  den  leeftijd  van  18 
jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zede¬ 
lijk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  ge¬ 
schiedt  bij  besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  één 
of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en 
onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdee¬ 
ling  jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen 
bedrag*  aan  de  centrale  kas  zal  moeten  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  en  met 
31  Januari. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoo¬ 
danig»  niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende 
stem  op  de  vergaderingen  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem 
aangewezen^,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid 
en  verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderafdeelingen 
zijn  bij  huishoudelijk  reglement  ontschreven. 

Art.  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Kederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Folksbond.  waarvan  de  afdeeling 
Voorburg  deel  uitmaakt,  zal: 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten; 

b.  tusschenVide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling. 
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zoo  d*eze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  beeft,  of  zoo 
dezen  verhinderd  zijn  en  voorts  in  alle  gevallen,  waarin  de 
geestelijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeliug,  indien  deze  beslissing  aan  liet  centraal  bestuur 
door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Art.  7.  Alle  geschillen  de  afdeeling  betreffende,  zullen 
--  voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk 
recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  — onder- 
v.  orpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  raads¬ 
man  der  afdeeling.  Zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen 
tegen  een  maatregel,  door  eene  der  afdeelingsvergaderingen 
met  algemeene  of  meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de 
uitvoering  van  het  genomen  besluit  moeten  worden  geschorst 
en  de  zaak  aan  de  beslissing  van  den  bisschep  van  Haarlem 
worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoor- 
waardeiijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaesties  in  vakzaken,  die  vakvereenigingen  betreffen 
aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing  bij  het 
bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk  in 
overleg  met  het  bestuur  der  bondsaf  deeling. 

Art.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onderaf  dee- 
lingen  vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling. 

Deze  onderaf deelingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  aanvragen,  zoo  zij  dit  wenscben. 

Elke  vak-  en  on  de  raf  deel  ing  heeft  een  eigen  bestuur; 
mannen  en  vrouwen  vereenigen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  een  zeilde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te 
zamen  eene  vakaf deeling  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vakaf  dee¬ 
ling,  waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gerekend 
kunnen  worden  te  behooren,  aan  te  sluiten. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het 
af  d  eel  in  gsbes  t  uur. 

Dit  laatste  heeft  ten  allen  tijde  het  recht  in  de  aangelegen¬ 
heden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tusschenbeide  te  treden. 

Voor  de  financieel©  aangelegenheden  der  vak-  en  onderaf¬ 
deelingen  is  het  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk  waan¬ 
neer  het  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van  gelden 
de  aansprakelijkheid  op  zich  neemt. 

In  geen  geval  kan  liet  afdeelingsbestuur  beschikken  over 
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de  gelden  der  vak-  en  ondeilafdeelingen,  uitgenomen  bij 
schuld  aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  h uishoudelij k  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  artt.  3,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  liet  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ;  over 
het  bedrag,  liet  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen; 
over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur; 
over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen 
en  liet  regelen  der  baten  van  stof  fel  ij  ken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  10.  He  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  31  Januari  1906. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  huis¬ 
houdelijke  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  verande¬ 
ringen  bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan 
voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  H.  H.  den  bisschep  van 
Haarlem  en  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt 
tot  9,  houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal 
geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
V  et  boek.  Het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  wordt 
alsdan  uitgekeerd  aan  eene  B.-K.  instelling  of  vereeniging, 
in  overleg  met  Z.  H.  H.  den  bissehop  van  Haarlem. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1911  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  H.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911.  n°.  105. 


N°.  710. 


VEREENIGING:  Blauwe  Sociëteit,  te  Amsterdam 
( Gewij  zigde  statuten ) . 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Blauwe 
Sociëteit,  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  15  Februari  1900. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  haren  leden  dagelijks  ge¬ 
zellige  bijeenkomsten  te  verschaffen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  eene  zaal 
disponibel  te  stellen,  waar  de  leden  dagelijks  bijeen  kunnen 
komen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Om  lid  dèr  vereeniging  te  worden  moet  men 
door  een  der  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  voor¬ 
gesteld,  den  leeftijd  van  25  jaar  hebben  bereikt,  zich  aan 
een  ballotage  door  de  leden  onderwerpen  en  een  inkoopgeld 
betalen. 

De  ballotage  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald. 

Zij  hebben  steeds  recht  van  toegang  tot  de  lokalen  der 
sociëteit. 

Leden,  die  niet  in  de  gemeente  Amsterdam  noch  in  de 
bebouwde  kom  van  eene  der  aangrenzende  gemeenten  wonen, 
hebben  op  de  ledenvergaderingen  niet  dan  adviseerende  stem. 
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Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  overige  rechten  en 
plichten  der  leden. 

Art.  7.  Eereleden  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

De  betaling  van  contributie  is  voor  hen  niet  verplicht. 

Art.  8.  Men  wordt  lid  voor  den  tijd  van  1  jaar,  zijnde 
van  15  Februari  tot  14  Februari  daaraanvolgende,  met  dien 
verstande  dat  zij,  die  tusschentijds  als  leden  worden  aange¬ 
nomen,  gedurende  het,  geheele  volgende  boekjaar  lid  moeten 
blijven. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging, 
royement  of  vervallenverklaring,  een  en  ander  te  regelen  bij 
huishoudelij k  reglement. 

Zij,  die  geroyeerd  of  vervallen  verklaard  zijn,  kunnen 
nooit  weder  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen, 
noch  in  de  lokalen  of  bij  de  bijeenkomsten  der  vereeniging 
worden  geïntroduceerd.  Zij  hebben  nimmer  aanspraak  op 
bezittingen  der  sociëteit.. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  of  meer  leden,  uit  en 
door  de  stemgerechtigde  leden  gekozen.  Hun  functiën  wor¬ 
den  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  voor  zijn  beheer  rekening 
en  verantwoording  schuldig,  zoowel  aan  het  bestuur  als  aan 
de  ledenvergadering. 

Vergaderingen . 

Art.  12.  Jaarlijks  heeft  eene  algemeene  vergadering 
plaats,  waarin  door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht 
over  het  afgeloopen  jaar  en  door  den  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  wordt  afgelegd  omtrent  het  door 
hem  gehouden  beheer  en  den  financieelen  toestand  der  ver¬ 
eeniging. 

Overigens  is  de  president  gerechtigd  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  hij  dat  noodig  oordeelt. 
Hij  is  daartoe  verplicht,  indien  minstens  1/4  der  leden  hem 
hun  verlangen  daartoe,  met  opgaaf  van  reden,  schriftelijk  te 
kennen  geven. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
aangebracht  worden  door  eene  algemeene  ledenvergadering 
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met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  stemgerechtigde 

leden. 

Zij  zullen  eerst  van  kracht  zijn,  nadat  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  eene 
algemeene  ledenvergadering  vastgesteld  met  volstrekte  meer¬ 
derheid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  15.  In  gevallen,  niet  voorzien  bij  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement,  beslist  het  bestuur. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  algemeene 
ledenvergadering,  waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
door  de  leden  onderling,  onder  leiding  van  het  bestuur,  aan 
den  hoogstbiedende  worden  verkocht  en  zal  de  opbrengst,  na 
betaling  van  alle  schulden  en  lasten  der  vereeniging,  onder 
de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  Februari  tot 
14  Februari. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1911  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N°.  Til. 


VEREENIGING:  it  Ljouwter  Toanielselskip  (Het 
Leeuwarder  Tooneelgezelschap),  thans  genaamd: 
Ljouwter  Toanielselskip  (Leeuwarder  Tooneelgezel¬ 
schap),  te  Leeuwarden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Van  liet  doel  en  den  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leeuwarden  en 
wordt  opgericlit  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  sedert  1  Juni  1881. 

Bij  liet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  ver¬ 
eeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is:  de  liefde  voor 
onze  krachtige,  oude  moedertaal  aan  te  wakkeren  en  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  3.  Zij  zal  dit  doel  zien  te  bereiken  door  opvoering 
van  goede  Friesche  tooneelstukken,  het  uitschrijven  van  prijs¬ 
vragen  en  wat  verder  in  het  belang  daarvan  noodig  wordt 
geacht. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  verdeeld  in: 

a.  werkende  leden; 

b.  oud-leden ; 

c.  eereleden. 

Art.  5.  Wie  werkend  lid  van  de  vereeniging  wil  worden, 
moet  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden.  Het  bestuur 
geeft  daarvan,  op  de  huishoudelijke  vergadering  in  April, 
aan  de  leden  kennis. 

Men  wordt  als  lid  aangenomen,  als  men  2/3  van  de  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  zich  vereenigt. 
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Verder  zal  men  zijn  aandeel  in  de  kas  moeten  betalen, 
waarop  liet  bestuur  echter  wijzigingen  aan  de  leden  kan  voor¬ 
stellen. 

Leden  van  het  gezelschap,  die  ook  lid  van  andere  ver- 
eenigingen  zijn,  zijn  verplicht,  op  de  tijden,  dat  zij  ook  ver¬ 
gaderingen  van  hunne  andere  vereenigingen  hebben,  aan  het 
Ljouwter  Toanielselskip  de  voorkeur  te  geven. 

Art.  6.  Als  oud-leden  kunnen  benoemd  worden  mannen 
en  vrouwen,  die  zich  gedurende  hun  lidmaatschap  zeer  ver¬ 
dienstelijk  tegenover  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  Zij 
staan  buiten  de  rechten  en  verplichtingen  van  de  vereeniging, 
doch  hebben  recht  van  toegang  tot  alle  repetitiën,  gewone 
en  buitengewone  vergaderingen. 

Zij  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  met  2/3  van  de 
op  de  vergadering  aanwezige  stemmen  benoemd. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  mannen 
en  vrouwen,  die  blijk  gaven,  dat  zij  het  doel  der  vereeniging 
voorstaan  en  zich  daarvoor  in  het  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Zij  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  op  de  huishoude¬ 
lijke  vergadering  in  April,  met  aanwezige  algemeen©  stem¬ 
men  benoemd. 


Yan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

a.  een  voorzitter  ; 

b.  een  secretaris; 

een  penningmeester ; 

d.  een  tooneelmeester. 

Art.  9.  l)e  voorzitter  leidt  het  werk  op  alle  repetitiën 
en  vergaderingen. 

Hij  heeft  de  macht  om,  met  of  zonder  goedvinden  van  de 
overige  bestuursleden,  bestuurs-  en  andere  vergaderingen  uit 
te  schrijven  of  de  leden  door  den  secretaris  te  laten  oproepen. 

Hij  beslist  bij  staking  van  stemmen. 

Art.  10.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  al  wat  er 
op  de  huishoudelijke,  gewone  of  buitengewone  vergaderingen 
verüandelci  of  besloten  wordt.  Hij  is  belast  met  de  correspom 
dentie. 

Hij  geeft,  minstens  2  dagen  te  voren,  door  convocatie¬ 
briefjes  aan  leden  kennis  van  plaats  en  uur,  waarop  de  Ver¬ 
gaderingen  en  repetitiën  zullen  plaats  vinden.  Hij  brengt 
jaarlijks  op  de  huishoudelijke  vergadering  in  April  verslag 
uit  van  al  wat  er  in  den  loop  van  het  jaar  belangrijks  ten 
opzichte  der  vereeniging  is  voorgevallen. 
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Art.  11.  ])e  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk 

beheer. 

TT ii  houdt  aanteekening  van  al  wat  hij  ontvangt  en  uit- 
geeft.  Hij  moet  het  geld  zoodanig  beleggen,  dat  het  goeci 
bewaard  is  en  tevens  behoorlijk  rente  doet. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  verlangt,  moet  hij  aan  het 
bestuur  den  toestand  van  de  kas  opgeven.  Hoor  eene  com¬ 
missie  van  3  leden,  uitejdijk  14  dagen  vóór  de  vergadering 
in  April  door  den  voorzitter  benoemd,  wordt  zijne  rekening* 
en  verantwoording  nagezien  en  op  de  jaarvergadering  versla r 
d  aarva n  uitgebracht . 

Art.  12.  He  tooneelmeester  zorgt  voor  alles,  wat  er  op 
repetitiën  of  buitengewone  vergaderingen  voor  de  op  te  voe¬ 
ren  stukken  op  liet  tooneel  benoodigd  is. 

Art.  13.  Het  bestuur  kiest  en  bepaalt  de  op  te  voeren 
stukken,  verdeelt  de  rollen  en  is  verder  met  al  het  werk,  dat 
er  aan  gewone  en  buitengewone  vergaderingen  verbonden  is, 
belast. 

Het  heeft  de  macht  om,  buiten  de  bij  art.  17  beschreven 
vergaderingen,  over  zaken,  waarvoor  de  tijd  te  kort  is,  de 
leden  eerst  tot  eene  bespreking  daarover  op  te  roepen,  een 
besluit  te  nemen,  doch  zal  dan  op  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  van  dat  besluit  aan  de  leden  kennis  geven. 

Art.  14.  Het  bestuur  doet,  op  de  huishoudelijke  vergade¬ 
ring  in  April,  over  het  uitschrijven  van  prijsvragen,  of  wat 
het  anders  mag  zijn,  zulke  voorstellen,  als  het  in  het  belang 
van  de  vereeniging  noodig  oordeelt. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  de  macht  om,  waar  het  zulks 
voor  eene  goede  opvoering  der  stukken  of  anders  in  het  belang 
der  vereeniging  wenschelijk  acht,  de  medewerking  in  te  roe¬ 
pen  van  personen,  die  geen  lid  van  de  vereeniging  zijn. 
Zulke  personen  staan  echter  geheel  buiten  dit  reglement. 

Art.  16.  Het  bestuur  verdeelt  de  verdere  werkzaamheden 
naar  eigen  goeddunken  onder  elkander.  Het  treedt  jaarlijks 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Hit  heeft  plaats  op  de  huishoudelijke  vergadering  in 
April. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  17.  He  vereeniging  zal  jaarlijks  ten  minste  eene 
huishoudelijke  vergadering  houden.  Het  werk  op  deze  ver¬ 
gadering  zal  bestaan  in  hetgeen  beschreven  is  in  artt.  5,  6, 
7,  10,  11,  14,  16,  20,  22  van  dit  reglement  en  wat  er  verder 
behandeld  kan  worden.  Verder  zal  er  —  zoo  mogelijk  een 
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keer  per  maand  —  eene  gewone  vergadering  plaats  hebben, 
tot  het  honden  van  voorlezingen,  voordrachten  of  bespreking 
van  Friesche  literatuur,  door  het  bestuur  te  regelen. 

Art.  18.  Tot  het  geven  van  voorstellingen  buiten  Leeu¬ 
warden  kan  besloten  worden  als  de  leden  dit  onderling  eens 
kunnen  worden. 


Al’gemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Met  uitzondering  van  artt.  20  en  24  worden  alle 
voorstellen  van  liet  bestuur  of  van  de  leden  als  aangenomen 
beschouwd,  als  de  meerderheid  der  uit  gebrachte  stemmen  er 
voor  is. 

Art.  20.  Dit  reglement  zal  niet  veranderd  worden  dan 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  3  leden  der  ver- 
eeniging.  Het  voorstel  daartoe  van  laatstgenoemden  zal  min¬ 
stens  3  weken  vóór  de  huishoudelijke  vergadering  in  April 
schriftelijk  aan  den  voorzitter  moeten  worden  ingezonden. 
Met  uitzondering  van  art.  24  kunnen  in  dit  reglement  ver¬ 
anderingen  worden  aangebracht,  als  2/3  der  aanwezige  stem¬ 
gerechtigden  er  zich  vóór  verklaren. 

Art.  21.  Elk  lid  ontvangt  voor  de  buitengewone  verga- 
dingen  eene  toegangskaart. 

Art.  22.  Elk  lid  ontvangt  een  exemplaar  van  dit  regle¬ 
ment. 

Een  exemplaar  van  dit  reglement  wordt  jaarlijks  op  de 
huishoudelijke  vergadering  in  April  door  alle  werkende  leden 
der  vereeniging  geteekend,  als  bewijs,  dat  elk  voor  zijn  deel 
borg  is  voor  een  mogelijk  tekort  in  de  kas  der  vereeniging. 
Dat  geteekende  reglement  blijft  bewaard  bij  den  secretaris. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31 
Maart  van  het  daarop  volgende  jaar. 

Art.  24.  Mocht  de  vereeniging  vroeg  of  laat  worden  ont¬ 
bonden,  dan  zullen  de  eigendommen  en  liet  voordeelig  saldo 
voor  de  eene  helft  vervallen  aan  het  Selskip  for  fryske  tael 
en  skriftenkennisse  en  de  andere  helft  aan  het  te  Leeuwarden 
bestaande  Friesch  Genootschap. 

Degenen  die  aan  het  roer  der  vereeniging  staan,  zullen 
er  voor  zorgen,  dat  het  geld  aan  genoemde  vereenigingen 
wordt  ter  hand  gesteld,  uiterlijk  eene  maand  na  den  dag  der 
ontbinding.  Mocht  de  kas  een  tekort  aanwijzen,  dan  moeten 
de  werkende  leden  dat  persoonlijk  aanzuiveren  en  er  voor 
zorgen,  dat  de  eerzame  doode  zonder  schulden  ten  grave 
daalt. 

In  dit  besluit  mogen  geene  veranderingen  of  wijzigingen 
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aangebracht  worden  dan  met  goedvinden  van  al  de  werkende 
en  eereleden. 

Art  .  2  5 .  W  aar  dit  reglement  niet  duidelijk  spreekt,  han¬ 
delt  liet  bestuur  naar  eigen  goedvinden,  onder  verantwoor¬ 
ding  aan  de  leden. 

Is  er  verschil  over  het  een  of  ander,  dan  zal  dit  door  het 
bestuur  worden  uitgemaakt. 

( Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1911  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Liefde 
en  Vrede”,  te  Vlaardingen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  6  te  lezen  als  volgt: 

De  vereeniging  onderscheidt  gewone  en  contribueerende  leden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  jongelingen,  van  welke  ge¬ 
zindte  ook.  die  den  leeftijd  van  16  j aar  hebben  bereikt  en  instemmen 
met  den  grondslag  en  het  doei  der  vereeniging,  uitgedrukt  in 
artt,  2  en  3  dezer  statuten. 

Contribueerende  leden  kunnen  zijn  allen,  die  minstens  2 
jaar  gewoon  lid  der  vereeniging  zijn  geweest. 

Wanneer  men  huwt,  kan  men  contribueerend  lid  blijven. 

Art.  7  te  lezen  als  volgt: 

Het  gewone  lidmaatschap  vervalt: 

a.  wanneer  men  zich  in  het  huwelijk  begeeft; 

b.  wanneer  men  zonder  wettige  redenen  6  opeenvolgende 
vergaderingen  heeft  verzuimd. 

Art.  8  te  lezen  als  volgt: 

Wanneer  men  zich  aan  wanbetaling  schuldig  maakt,  of 
wanneer  men  zich,  ook  na  herhaalde  waarschuwing,  in  of 
buiten  de  vergadering  op  eene  ergerlijke  en  onchristelijke  wijze 
gedraagt,  wordt  men  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  ver¬ 
gadering  als  lid  geroyeerd. 

Artt,  8  tot  en  met  19  (oud)  worden  de  artt.  9  tot  en  met 
20  (nieuw). 

Toe  te  voegen  art.  21. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigendommen 
aan  de  vereeniging  Het  Nederlandsch  Jongelingsverbond,  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd*  3  April  1911  n°.39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Yrb'dag  5  Mei  1911.  n°.  105. 
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YEBEENIGING:  Tooneelvereeniging  „Alle  Oefe¬ 
ning  Ten  Beste”  (A.O.T.B.),  te  5s  Gravenhage. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tooneel¬ 
vereeniging  „Alle  Oefening  Ten  Beste”  (A.O.T.B.),  en  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  af  den  datum 
harer  oprichting,  zijnde  21  Juni  1908. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  tooiieel- 
speelkunst  te  beoefenen  en  de  vriendschap  tusschen  de  leden 
onderling  aan  te  kweeken  en  te  bevorderen.  Zij  tracht  haar 
doel  te  bereiken: 

1.  door  het  geven  van  uitvoeringen  met  of  zonder  intro¬ 
ductie,  tegen  betaling  of  kosteloos,  naar  gelang  zulks  op  eene 
algemeen e  vergadering  zal  zijn  beslist  ; 

2.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  het  organi- 
seeren  van  onderlinge  partijtjes  en  uitstapjes. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1 .  werkende  leden  ; 

2.  g’ewone  leden; 

3.  eereleden ; 
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4.  leden  van  verdienste ; 

5.  donateurs  en  donatrices; 

6.  kunstlievende  leden. 

Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  leden,  worden 
bedoeld  werkende  leden  en  gewone  leden. 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  den  leeftijd 
van  20  jaar  hebben  bereikt.  Zij  die  als  lid  der  vereeniging' 
wenscben  toe  te  treden,  doen  daartoe  een  verzoek  aan  het 
bestuur  of  aan  een  der  leden.  De  zich  voor  het  lidmaatschap 
aangemeld  hebbende  persoon  zal  in  de  gelegenheid  gesteld 
worden  eene  vergadering  bij  te  wonen  om  kennis  te  maken 
met  de  leden ;  omtrent  de  aanneming  kan  worden  beslist  nadat 
zij  14  dagen  onder  ballotage  hebben  gestaan.  Bij  niet-  aan¬ 
neming  heeft  het  bestuur  het  recht  de  reden  der  afwijzing  te 
verzwijgen. 


Art.  6.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50.  Kunst¬ 
lievende  leden  zijn  zij  die  per  jaar  f  1  aan  de  kas  bijdragen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  met  wier  toetreding  de  ver¬ 
eeniging  zich  vereerd  acht.  Zij  worden  benoemd  door  de 
leden,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Tot  lid  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd 
leden  die  zich  bij  herhaling  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt.  Het  bestuur  doet  een  voorstel 
tot  het  benoemen  van  leden  van  verdienste. 

Art.  9.  De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie, 
te  bepalen  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Leden  die  niet  aan  hunne  geldelijke  verplich¬ 
tingen  in  6  weken  hebben  voldaan,  worden  door  den  secre¬ 
taris  aangemaand.  Is  na  de  aanmaning  binnen  2  weken  de 
contributie  nog  niet  voldaan,  dan  zal  zoodanig  lid  door  het 
bestuur  voor  royement  worden  voorgedragen,  waarna  de  alge- 
meene  vergadering  beslist. 

Art.  11.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  geven 
daarvan  kennis  aan  den  secretaris. 

Art.  12.  Zij  die  als  lid  der  vereeniging  bedanken  of 
geroyeerd  worden  verliezen  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

1°.  opzegging ; 

2°.  overlijden;  * 

3°.  royement. 

Het  donateurschap  en  kunstlievend  lidmaatschap  eindigt 
eveneens  door  de  hierboven  genoemde  oorzaken. 

Art.  14.  Een  lid  geroyeerd  zijnde  wegens  wanbetaling, 
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kan  niet  meer  worden  voorgedragen,  tenzij  de  achterstallige 
contributie  geheel  is  aangezuiverd. 

Het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester,  ondervoorzitter,  2de-secretaris-pen- 
ningmeester,  3  commissarissen  en  regisseur. 

Art.  16.  Het  bestuur  wordt  op  de  jaarlijksche  algemeen© 
vergadering  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  2  jaren, 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Ieder 
jaar  treedt  een  gedeelte  der  bestuursleden,  volgens  een  daar¬ 
van  op  te  maken  rooster,  af.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk 
weer  herkiesbaar.  De  regisseur  treedt  jaarlijks  af.  Bij  het 
ontstaan  eener  vacature  in  het  bestuur  wordt  die  zoo  spoedig 
mogelijk  aangevuld. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  vereeni- 
ging  en  de  uitvoering  harer  besluiten,  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten,  waakt  voor  de  naleving  der 
statuten  en  het  reglement,  zoo  ook  voor  de  algemeene  be¬ 
langen  der  vereeniging  en  is  verantwoordelij  k  voor  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

Art.  18.  N a  elke  uitvoering  geeft  het  bestuur  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  rekening  en  verantwoording  omtrent 
het  financieel  beheer.  Ieder  lid  heeft  het  recht  alsdan  inzage 
der  boeken  te  hebben. 

Art.  19.  Het  bestuur  bepaalt  de  algemeene  vergadering, 
doch  in  buitengewone  gevallen  kunnen  ook  minstens  1/4 
gedeelte  der  leden  eene  algemeene  vergadering  aan  het  be¬ 
stuur  verzoeken;  zij  zijn  alsdan  verplicht  de  redenen  hiervoor 
op  te  geven. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  een  lid  te  schorsen,  doch 
geeft  hiervan  op  de  eerstvolgende  vergadering  kennis,  met 
opgaaf  van  reden. 

Art.  21.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  22.  Iedere  maand  kan,  zoo  noodig,  ééne  algemeene 
vergadering  worden  belegd  ;  na  elke  uitvoering  moet  zoodra 
mogelijk,  doch  uiterlijk  3  weken  na  dato,  eene  ledenvergade¬ 
ring  worden  samengeroepen. 

Art.  23.  In  alle  vergaderingen  regelt  de  voorzitter  de 
werkzaamheden.  Een  lid  dat  het  woord  verlangt  behoort  dit 
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den  voorzitter  te  vragen,  die  alleen  liet  recht  heeft  het  al  of 
niet  te  verleenen.  De  spreker  voert  staande  het  woord.  Het 
bestuur  heeft  het  recht  de  leden  die  den  goeden  g*ang  der 
werkzaamheden  storen  het  lokaal  te  doen  verlaten. 

Art.  24.  Voorstellen  of  verzoeken  van  bijzonderen  aard 
der  leden  worden  eerst  door  het  bestuur  en  daarna  op  de 
algemeene  vergadering  behandeld. 

Ontbinding. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  9  leden  de  instandhouding  vorderen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  26.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  op  eene 
algemeene  vergadering,  tot  dat  doel  bijeengeroepen.  Be¬ 
sluiten  tot  wijziging  behoeven  om  geldig*  te  zijn,  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  van  liet  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  27.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  op  21  Juni 
en  eindigt  1  jaar  na  dato. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  29.  In  gevallen  waarin  de  statuten  of  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  30.  In  g*eval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
de  eigendommen,  nadat  deze  te  gelde  zijn  gemaakt,  onder  de 
leden  worden  verdeeld,  na  aftrek  der  eventueele  achterstallige 
contributie,  alles  behoudens  de  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  31.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkreg*en. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1911  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is- G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Zuid-Hollandsche  Vereeniginj?  „Het 
Groene  Kruis”,  afdeeling  Delft,  te  Delft. 


Doel. 

Art.  1.  De  Zuid-Hollandsche  Vereeniging  ,,Het  Groene 
Ki  •nis”,  afdeeling  Delft,  gevestigd  te  Delft,  stelt  zich  ten 
doel : 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de 
verbreiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen  ; 

b.  de  ziekenverpleging  in  bet  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  bet  bijzonder  te 'verbeteren ; 

c.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

M  id  delen . 

Art.  2.  Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer 
der  volgende  middelen: 

a.  bet  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door 
bet  openbaar  gezag  genomen  in  bet  belang  der  volksge¬ 
zondheid  ; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen; 

c.  bet  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellin¬ 
gen  ten  behoeve  der  volksgezondheid ; 

d.  bet  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraam  verpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongeluk¬ 
ken ;  bet  houden  van  voordrachten  en  lezingen  over  gezond¬ 
heidsbelangen  ; 

e.  bet  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
propby tactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  bet  nemen  en  bevorderen  van 
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maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen 
en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 
het  verspreiden  van  populaire  geschriften  en  het  op  andere 
geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aan¬ 
gaande  tuberculose  en  hare  bestrijding  ;  het  bevorderen  van 
eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  min¬ 
vermogende  tuberculoselijders ; 

f.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkom¬ 
stig  de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  encjuê- 
fcrices,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad 
te  brengen  ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging 
en  ter  bevordering  eener  hygiënische  leefwijze; 

h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan 
haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  3  Maart 
van  het  jaar  1911. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd 
door : 

o.  de  opbrengst  harer  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard ; 

e.  de  financieels  administratie  van  alles  wat  de  tuber- 
culosebestriidmg  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig 
financieel  beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  ver¬ 
krijgen  subsidiën  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot 
bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Lidmaatschap. 

r  V 

*»>  .  .  «o  : 

Art.  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Delft,  Hof 
van  Delft  en  Vrijenban  die  zich  daartoe  schriftelijk  of  mon- 
deling  hebben  aangemeld  bij  een  van  de  bestuursleden  der 
vereeniging  en  de  voor  het  loopende  vereen igings jaar  ver¬ 
schuldigde  contributie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan. 

2 


VEREENIGINGEN . 


714 


§  2,  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  ver¬ 
lengd  te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór 
31  December  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

ci.  door  tijdig'  schriftelijk  te  bedanken,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  de  vorige  paragraaf  ;  ,  i . 

h.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitge¬ 
sproken  door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet 
vóór  liet  einde  van  een  vereenigingisjaar  voldoen  der  in  dat 
jaar  verschuldigde  contributie,  of  wegens  mater  ieele  of 
moreele  benadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  ge¬ 
breke  blijft  de  door  het  bestuur  gevergde  schadevergoeding 
of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij  die  hiertoe  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

V  ereen  igings  j  a  a  r . 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  31  December  tot 
en  met  31  December  d.a.v. 

Algemeene  verga  der  in  g . 

Art.  T.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust 
bij  de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per 
jaar  door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen, 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  be¬ 
staat  uit  alle  opgekomen  beschermers,  leden  van  verdienste, 
eereleden  en  gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  sta¬ 
tuten,  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  verga¬ 
dering  en  de  behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging 
gedurende  het  niet  bijeenzijn  der  algemeene  vergadering, 
zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar 
te  verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor 
haar  in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijk¬ 
heid  aan  de  algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene 
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vergadering  te  benoemen  en  van  wie  telken  jare  één  lid 
aftreedt  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting* 
wordt  vastgesteld ;  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusscheutijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdoelen  telken  jare  in 
de  eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeni- 
ging  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
te  nemen,  waartoe  liet  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt. 
Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeel ing  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk 
o  verdragen  aan  commissies,  door  liet  bestuur  al  of  niet  uit 
zijn  eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en 
alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
een  voorstel  is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij 
royement  of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd ;  wanneer  bij  eenc  eerste  stemming 
daarover  geene  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wanneer  ook 
deze  geene  volstrekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking 
van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissie- vergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  10.  §  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering 
der  statuten  nadere  regeling  noodig  heeft. 

§2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  strijdig  met  die  van'  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou-  * 
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dens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
bij  besluit,  genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uit  ge¬ 
brachte  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kun¬ 
nen  uitsluitend  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten 
minste  20  leden. 


Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden 
krachtens  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  alge¬ 
meene  vergadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met 
minstens  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
ger  1  ij  k  We  tb  oek . 


( Volgen  de  onderteekeningen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING :  Gemengde 
,,Sarphati”,  te  Amsterdam. 


Z  a  ng-V  e  ree  niging 


Art.  1.  De  Gemengde  Zang- Vereeniging  „Sarpliati  ’  is 
.gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  op  neutralen  grondslag. 

Art.  3.  Zij  is  opgericlit  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  10 
Juni  1906. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden; 

b.  donateurs  en  donatrices; 

c.  eereleden. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  of  eene  gift 
in  eens  van  f25. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  in  het  bijzonder  verdienstelijk 
tegenover  de  vereeniging  gedragen  hebben. 

Zij  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden  op 
eene  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  krachtdadig 
mede  te  werken  aan  de  verbetering  van  den  volkszang,  en  wel 
door  de  beoefening  en  uitvoering  van  een-  of  meerstemmige 
liederen,  alsook  door  het  deelnemen  aan  zangwedstrijden. 

Art.  6.  De  bijeenkomsten  tot  oefening  worden  eenmaal 
per  week  gehouden,  tijd  en  plaats  door  liet  bestuur  aan  te 
wijzen,  onder  leiding  van  een  bekwaam  muziekdirecteur. 

Art.  7.  Om  voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking  te 
komen,  moeten  de  mannen  den  leeftijd  van  18,  de  vrouwen 
dien  van  16  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  8.  Zij  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden 
melden  zich  aan  bij  het  bestuur,  met  duidelijke  opgaaf  van 
uaam  en  woonplaats.  Over  de  toelating  beslist  de  vereeniging. 
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Art.  9.  Elk  can'didaat-lid  blijft  14  dagen  in  ballotage,  ten 
einde  bet  bestuur  en  de  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen 
hunne  bezwaren  tegen  liet  al  of  niet  aannemen  in  te  brengen. 

Art.  10.  Een  candidaat  die  niet  tot  liet  lidmaatschap 

wordt  toegelaten,  kan  niet  dan  na  verloop  van  een  halfjaar 
opnieuw  worden  voorgesteld. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging 
of  royeering.  Royeering  wegens  wanbetaling  of  handelingen 
ten  nadeele  der  vereeniging  geschiedt  door  liet  bestuur, 
wegens  andere  redenen  door  de  ledenvergadering. 

Art.  12.  Bij  ziekte,  werkloosheid  of  dienstplicht  zijn  de 
leden  vrij  van  contributie,  mits  zij  hiervan  tijdig  kennis  geven. 

Art.  13.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  moeten 
daarvan  minstens  eene  maand  te  voren  kennis  geven  aan  den 
lste-secretaris.  Bij  verhuizing  zijn  de  leden  verplicht  binnen 

8  dagen  hiervan  kennis  te  geven  aan  het  secretariaat. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  is  voor  een  jaar  verbindend. 
He  contributie  bedraagt  10  cent  per  week  plus  1  cent  voor 
kosten  der  muziek.  Nieuwe  leden  betalen  een  entrée-geld 
van  f  0,25. 

Art.  15.  Leden  die  hunne  contributie  gedurende  4  weken 
niet  hebben  voldaan,  ontvangen  eene  aanmaning  en  wanneer 
zij  na  2  weken  daaraan  niet  hebben  voldaan  worden  zij  ge¬ 
royeerd. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  begint  10  Juni  en  eindigt 

9  Juni  daaraanvolgende.  Een  wegens  wanbetaling  geroyeerd 
lid  heeft  gedurende  het  loopende  vereenigingsjaar  geen  recht 
van  toegang.  Na  dien  kan  hij  zich  weder  opnieuw  candidaat 
stellen,  mits  vooraf  zijne  achterstallige  schuld  te  hebben 
voldaan. 

Art.  17.  Minstens  eenmaal  ’sjaars  zal  er  eene  uitvoering 
plaats  hebben,  waarbij  zal  kunnen  worden  geïntroduceerd, 
overeenkomstig  daartoe  vooraf  goed  te  keuren  bepalingen. 

Art.  18.  Viermaal  per  jaar  heeft  er  eene  algemeene  ver- 
gaderirig  plaats,  welke  den  leden  8  dagen  van  te  voren  aan- 
gekondigd  wordt.  In  deze  vergaderingen  doet  het  bestuur 
mededeelingen  van  den  stand  der  vereeniging  en  worden 
middelen  besproken,  welke  tot  bloei  van  dezelve  kunnen 
strekken.  Het  bestuur  behoudt  zich  het  recht  voor  extra  ver¬ 
gaderingen  uit  te  schrijven,  indien  het  zulks  noodig  acht  of 
1/3  gedeelte  der  leden  het  verlangt.  In  het  laatste  geval  is 
het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  de  vergadering  te* 
doen*  houden. 

Art.  19.  He  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 
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a.  contributie  der  leden; 

b.  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices,  en 

c.  buitengewone  bijdragen. 

Art.  20.  Eenmaal  in  liet  vereenigingsjaar  wordt  er  eene 
jaarvergadering  gehouden.  In!  deze  vergadering  geeft  de 
secretaris  verslag  van  het  in  het  afgeloopeii  ja  ar  voorgeval¬ 
lene.  De  penningmeester  doet  in  dezelfde  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar.  Daarria  wordt  uit  de  leden  eene  commissie 
van  3  leden  benoemd  tot  nazien  der  kasboeken,  die  op  de 
eerstvolgende  vergadering  verslag  van  haar  onderzoek  uit¬ 
brengt,  waarna  bij  conformbevinding  den  penningmeester 
décharge  verleend  wordt. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit:  1ste-  en  2de- 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester,  1ste-  en  2de-muziekcommissaris  en  een  algemeen 
adjunct.  De  bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de 
leden. 

Art.  22.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af, 
volgens  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
rooster.  Dit  aftreden  zal  evenwel  zoodanig1  geregeld  worden r 
dat  in  2  opeenvolgende  janen  de  aftredende  gedeelten  onge¬ 
lijk  in  aantal  zijn.  Aftredende  bestuursleden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  23.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  ver- 
eeniging  op.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leden  naar 
buiten ;  het  is  verder  belast  met  liet  besturen  der  vereeniging 
en  liet  behartigen  van  hare  belangen,  en  is  bevoegd  in  elk 
spoedeischend  geval  op  te  treden. 

Art.  24.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  hij  heeft  te 
allen  tijde  het  recht  tot  inzage  der  boeken,  den  stand  der  kas. 
en  heeft  bij  staking  van  stemmen  eene  beslissende  stem. 

Aift.  25.  De  secretaris  houdt  de  notulen,  verricht  de 
administratie  der  vereeniging,  bewaart  het  archief  en  houdt 
kopie  van  de  gevoerde  correspondentie. 

Art.  26.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer.  Hij  int  de  contributie  en  houdt  aanteekening  van  de 
inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging.  Voorts  stelt  hij  den 
secretaris  in  kennis  met  die  leden  die  in  gebreke  zijn  gebleven 
hunne  contributie  te  voldoen.  Hij  mag  niet  meer  dan  f  50 
in  kas  hebben.  Bedragen  daarboven  moeten  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank  belegd  worden.  Die  belegging  moet  zoodanig 
beschreven  worden,  dat  terugbetaling  alleen  kan  geschieden 
op  vertoon  van  eene  volmacht,  welke  onderteekend  moet  zijn 
door  de  3  hoofdbestuurders.  Aan  het  einde  van  elk  halfjaar 
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maakt  hij  den  stand  der  kas  op  en  brengt  hiervan  verslag  uit 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  27.  Het  bestuur  vergadert  elke  maand  en  verder 
wanneer  het  zulks  noodig  acht. 

Art.  28.  Door  geen  der  leden  van  het  bestuur  mogen  uit¬ 
gaven  gedaan  worden,  die  niet  vooraf  in  de  bestuursver- 
vergadering  zijn  goedgekeurd. 

Art.  29.  Tot  directeur  wordt  benoemd  een  daartoe  be¬ 
voegd  persoon.  Hij  geniet  ©ene  vaste  wekelijksche  bezoldi¬ 
ging,  waarvan  het  bedrag  bij  den  aanfvang  van  ieder  jaar  in 
verband  met  de  geldmiddelen  bepaald  wordt. 

Art.  30.  Tot  de  aanschaffing  van  zangwerken  kan  slechts 
op  voorstel  van  den  muziekdirecteur  worden  besloten,  indien 
de  geldmiddelen  het  toelaten,  met  goedvinden  van  liet 
bestuur. 

Art.  31.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  huishoudelijke  aange¬ 
legenheden  der  vereeniging. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  haar  bezit¬ 
tingen  ©ene  bestemming  worden  gegeven,  zooveel  mogelijk  in 
overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging.  Het  besluit 
tot  ontbinding  wordt  op  eene  ledenvergadering  genomen, 
terwijl  de  bestemming  aan  de  bezittingen  gegeven  zal  worden 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  33.  Een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  der 
statuten  kan  slechts  genomen  worden  op  eene  daartoe  opzet¬ 
telijk  bijeengeroepen  ledenvergadering  waarop  de  helft  der 
leden  aanwezig  moet  zijn  en  2/3  gedeelten  der  aanwezige 
leden  voor  verandering  moeten  stemmen. 

Art.  34.  Slotbepaling.  Bij  verschil  van  meening  over  de 
beteekenis  van  eenig  artikel  dezer  statuten  of  in  gevallen, 
waarin  zij  niet  voorzien,  zal  door  het  bestuur  uitspraak 
worden  gedaan. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Seeretaris-Generaal, 

J.  Gelindf  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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YEREENIGING:  Afdeeling  Vlaardingen  van  den 
Nederlandscben  Bond  van  Koffiehuis-,  Sociëteit-, 
Restauranthouders  en  Slijters  ,, Vergunning’ '  te 
Amsterdam,  te  Vlaardingen. 


Doel. 


Art.  1.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen 
der  belangen  harer  leden,  in  't  bijzonder  de  vakbelangen 
van  hen,  die  voorzien  zijn  vari1  eene  vergunning  voor  den 
verkoop  van  sterken  drank  in  het  klein. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel :  . 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen'  en  voordrachten ; 

2°.  door  wensclien  en  grieven  ter  kennis  te  brengen  aan 
de  betrokken  autoriteiten ; 

3°.  door  het  zooveel  mogelijk  verstrekken  van'  kostelooze 
hulp  en  bijstand  aan  hare  leden,  voor  zoover  die  voor  hunne 
bedrijven  noodig  zijn,  en  aan  andere  vakgenooten,  voor  zoover 
daarmede  het  algemeen  belang  der  leden  gebaat  is,  door  be¬ 
middeling  van  het  bondsbureau ; 

4°.  door  zoo  noodig  samen:  werken  met  andere  vereeni- 
gingen  of  bonden,  die  in  overeenkomstige  richting  streven ; 

5°.  door  het  weren  van  politiek  uit  hare  afdeeling; 

6°.  door  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen  die 
voor  haar  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

De  afdeeling  en  haar  bestuur. 

Art.  III.  Het  aantal  leden  is  onbepaald,  echter  niet 
minder  dan  10. 

Art.  IY.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  een 
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president,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  algemeen 
secundus  en  een  commissaris. 

Art.  V.  De  president  zorgt  dat  de  vergaderingen  plaats 
vinden  wanneer  zulks  noodig  is. 

Hij  is  belast  met  openen',  leiden  en  sluiten  der  vergade¬ 
ringen. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  der  afdeeling.  Hij 
houdt  notulen  der  vergaderingen  en  brengt  jaarverslag  uit. 

De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der  afdeeling. 
Hij  ontvangt  en  betaalt  slechts  tegen  quitantie  en  beheert 
alle  bezittingen  der  afdeeling. 

Door  hem  wordt  telken  jare  rekening  en  verantwoording 
gedaan. 

De  algemeene  secundus  vervangt  bij  afwezigheid  elk  der 
bovengenoemde  functionarissen. 

Art.  VI.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  in  ©ene  huis¬ 
houdelijke  vergadering  voor  den  tijd  van  1  jaar  of  gedeelte 
daarvan  gekozen.  De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Op  de  verplichte  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
treden  de  in  liet  afgeloopen  jaar  gekozenen  af. 

Zij  zijn  echter  direct  herkiesbaar. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  VII.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  allen,  die 
voorzien  zijn  van  eene  vergunning  voor  den  verkoop  van 
sterken  drank  in  't  klein,  alsook  zij,  die  dezulken  in  de 
uitoefening  van  het  bedrijf  vervangen.  Men  moet  van  onbe¬ 
sproken  gedrag  zijn  en  goed  in  handel  en  wandel. 

Art.  VIII.  Om  lid  der  afdeeling  te  worden,  meldt  men 
zich  aan  bij  een  der  bestuurders,  dewelke  den  candidaat  op 
de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering’  als  lid  voor¬ 
hangt,  waarop  hij  alsdan,  wanneer  de  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  er  niet  tegen  verzetten,  ter  zelfde  ver¬ 
gadering  aan  eene  stemming  wordt  onderworpen. 

Art.  IX.  Zij  die  alleen  voorzien  zijn  van  eene  logement¬ 
houder  s  v  er  g  u  n  n  i  n  g  kunnen  geen  lid  zijn. 

Art.  X.  Om  begunstiger  der  afdeeling  te  worden,  meldt 
men  zich  aan'  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  den  candidaat  al  of  niet  aan 
te  nemen. 

Bij  afwijzing  echter  heeft  deze  recht  van  beroep  bij  de 
leden,  welke  bij  stemming  over  het  wel  of  niet  aannemen 
van  den  candidaat  beslissen. 

Art.  XI.  Begunstigers  kunnen  tot  bijwoning  der  verga- 
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der  in  gen  door  het  bestuur  uitgenoodigd  worden.  Zij  mogen 
met  toestemming  van  den  voorzitter  liet  woord  voeren,  doch 
oefenen  geen  stemrecht  uit. 

Art.  XII.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  f4  per 
jaar. 

De  bijdrage  van  een  begunstiger  minstens  f  5  per  jaar. 

Leden  en  begunstigers  ontvangen  gratis  het  bondsorgaan. 

Art.  XITI.  De  contributie  wordt  geïnd  door  den  penning¬ 
meester,  tegen  overlegging  van  eene  quitantie.  Deze  kan 
dit  doen  geschieden  in  2  of  4  gelijke  termijnen,  naar  verlan¬ 
gen  van  het  lid. 

Over  de  bijdragen  der  begunstigers  wordt  door  den  pen¬ 
ningmeester  per  quitantie  in  zijn  geheel  beschikt. 

Art.  XI Y.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Leden  en  begunstigers,  die  niet  vóór  1  December  hunne 
verbintenis  hebben  opgezegd,  verbinden  zich  stilzwijgend 
tot  het  voldoen  der  contributie  of  bijdrage  voor  het  volgend 
jaar. 

Art.  XY.  De  verbintenis  der  leden  of  begunstigers  met 
de  afdeeling  houdt  onmiddellijk  op  door  overlijden  of  schrif¬ 
telijke  opzegging. 

Art.  XYI.  Elk  lid  of  begunstiger,  welke  zijne  finan- 
eieele  verplichtingen  niet  nakomt,  alsmede  in'  strijd  handelt 
met  de  belangen  der  afdeeling,  zal  op  voorstel  van  het 
bestuur  tot  royement  worden  voorgedragen,  waarop  de  leden 
bij  stemming  hebben  te  beslissen. 

Art.  XY1I.  Vergaderingen  zullen  worden  gehouden  zoo- 
dra  zulks  het  bestuur  gewenscht  voorkomt,  doch  minstens 
viermaal  per  jaar,  waarvan  eenmaal,  in  de  maand  Februari, 
eene  huishoudelijke  vergadering  wordt  gehouden. 

Art.  XVIII.  Het  bestuur  is  verplicht,  wanneer  5  harer 
leden  zulks  verlangen,  —  en  wel  schriftelijk  —  binnen  14 
dagen  na  dagteekening  der  aanvrage  eene  huishoudelijke 
vergadering  te  beleggen. 

Art.  XIX.  Op  de  in  Februari  van  elk  jaar  te  houden 
huishoudelijke  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit 
en  geeft  de  penningmeester  verslag  van  zijn  beheer,  hetwelk 
door  3  leden  uit  de  vergadering  wordt  nagezien,  dewelke 
alsdan  hunne  bevindin'g  ter  kennisse  van  de  vergadering 
brengen. 

Art.  XX.  Bestuursleden  zijn  niet  bevoegd  deel  uit  te 
maken  der  commissie  tot  het  nazien  van  boeken  en  be¬ 
scheiden. 
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Stemmingen . 

Art.  XXI.  Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  bet  lot. 

Stemmingen  over  onderwerpen  of  zaken  gescbieden  mon¬ 
deling,  over  personen  schriftelijk. 

De  vergadering  kan  ook  besluiten  over  een  bepaald  onder¬ 
werp  schriftelijk  te  stemmen. 

Art.  XXII.  Het  bestuur  beslist  over  elke  zaak  waarin 
het  reglement  eventueel  niet  mocht  voorzien. 

Art.  XXIII.  Wijziging  in  het  reglement  wTordt  beslist 
bij  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  XXIV.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden  de 
eventueele  baten  aan  eene  liefdadigheidsinstelling*  geschon¬ 
ken,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  XXY.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  25  jaren,  beginnende  met  den  dag  der  oprichting 
—  6  Februari  1905  —  behoudens  verlenging  onder  nadere 
goedkeuring  of  besluit  tot  ontbinding. 

( Volgen  de  onderteekenmgen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  T  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 
d .  Gelïnde  van  Blom,  l°-S.-G. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  cl  ie  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911.  ii°.  105. 


717. 


VEREENIGINGr:  De  Yereenigde  Clubs,  te  Amsterdam. 

1.  De  athletiekclub  ,,Hollandia”,  opgericbt  1  Üctober 
1894,  en  de  Amsterdamsche  Amateur  Boksclub,  opgericbt 
1  October  1909,  hebben  zich  verbonden,  1  Maart  1910,  onder 
den  naam:  De  Yereenigde  Clubs. 

De  vereeniging  heeft  ten  doel  liet  beoefenen  van  boksen, 
worstelen  en  gewicht  heffen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel:  a.  door  het  houden  van  oefeningen;  b.  door  het  geven 
van  uitvoeringen  ;  c.  door  het  geven  van  een  deelnemen  aan 
wedstrijden;  d.  door  andere  wettige  middelen,  welke  het 
bestuur  of  de  algemeene  vergadering  noodig  acht. 

2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende  1  Maart 

1910. 

3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  werkende  leden ; 

2°.  donateurs ; 

3°.  eereleden. 

4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  een  werkzaam  aandeel 
nemen  in  de  oefeningen. 

Donateurs  zijn  zij  die  niet  deelnemen  aan  de  oefeningen, 
doch  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage 
—  of  eene  bijdrage  in  eens  —  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  werkende  leden  zijn  benoemd  met  minstens  3/4  der 
ter  vergadering  aanwezig  zijnde  geldige  stemmen.  Zij  betalen 
geene  contributie,  doch  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
werkende  leden. 

5.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men: 

1°.  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben; 
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2°.  door  liet  bestuur  of  een  lid  der  vereeniging  zijn  voor¬ 
gesteld  ; 

3°.  2/3  der  uitgebraclite  geldige  stemmen  op  zich  ver- 

eenigd  hebben. 

6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  bedanken  vóór  het  einde  van  het  loopende 
kwartaal ; 

2°.  door  royeering  door  het  bestuur ; 

3°.  door  overlijden. 

7.  Wie  als  werkend  lid  toetreedt  betaalt  een  entrée-geld, 
groot  f  1,50. 

8.  De  contributie  voor  werkende  leden  bedraagt  f  18  per 
jaar,  te  betalen  in  12  maandelijksche  termijnen.  De  bijdrage 
van  donateurs  bedraagt  f  2,50  per  jaar  of  f  25  in  eens.  Een 
en  ander  bij  vooruitbetaling. 

9.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  5  leden. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeen¬ 
komstig  haar  doel  en  de  statuten.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereenigdng  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

10.  Minstens  eenmaal  per  jaar  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats,  waarop: 

1°.  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  staat  der  ver¬ 
eeniging  ; 

2°.  aan  de  vergadering  rekening  en  verantwoording  wordt 
overgelegd ; 

3°.  een  bestuur  wordt  gekozen. 

Door  de  vergadering  wordt  eene  commissie  benoemd,  van 
3  leden,  om  de  rekening  van  het  bestuur  na  te  zien.  Dit 
wordt  door  hare  goedkeuring  gedechargeerd. 

11.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  te  beleggen  op  eene  door  minstens  10 
werkende  leden  onderteekende  aanvrage  hiertoe. 

De  vergadering  moet  alsdan  binnen  30  dagen  na  het  in¬ 
komen  dezer  aanvrage  plaats  hebben. 

12.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  der  oefeningen, 
de  orde  der  vergaderingen,  alsmede  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement, 
w'at  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
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met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzi¬ 
gingen.  Zij  behoeven  voor  hunne  aanneming  minstens  3/4 
der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet 
in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  ver¬ 
kregen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  T  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G.' 
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YEREENIGING:  ,,De  Hanze”,  van  den  Handeldrij- 
venden  en  Industrieel  en  middenstand,  te  LJssel- 
stein. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  LTsselstein  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging,  genaamd  ,  ,11e  Hanze”,  van  den  Handeldrij ven¬ 
nen  en  Industrieelen  middenstand. 

Yan  liet  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel,  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  liet  algemeen 
en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  overeen¬ 
komstig  de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  gods¬ 
dienst. 

Yan  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan ; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

h.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties- 
en  sohuldinvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondags¬ 
rust,  winkelsluiting ; 

ƒ.  het  streven  naar  contante  betaling; 
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().  liet  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen, 
van  grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h .  bet  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 

i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen ; 

;/.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen 
Aan  den  middenstand  kunnen  bevorderen; 

k.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  midden  - 
si  and  worden  besproken. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende 
leden,  begunstigers,  eereleden,  personeele  en  hospitant-leden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  nering¬ 
doenden  of  kleinindustrieelen,  wonende  in  de  gemeente 
IJsselstein  of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen 
van  de  vereeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig 
en  zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op 
eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare 
zonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  breikt  hebben. 

2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
genomen. 

8°.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
liet  bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  de  ver- 
eehiging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4°.  Personeele  leden  kunnen  zijn  R.-K.  meerderjarige 
personen,  die  tot  den  handel drij veilden  en  industrieelen  mid¬ 
denstand  belmoren,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  daarin 
deelgenoot  zijn,  en  won$n  in  plaatsen  waar  geen  aangesloten 
vereenigingen  bestaan . 

5°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  nering¬ 
doenden  of  kleinindustrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats 
geen  midden standsvereeniging  op  eonfessioneelen  grondslag 
bestaat. 

Art,  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst, 
of  ontslagen  door  de  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  hen  voordraagt  aan  de  vergade¬ 
ring,  die  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen 
en  voordeel  en  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als 
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de  werkende  leden.  Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen 
beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  liet  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zicli 
aan  bij  liet  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatie-biljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den 
leden  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  be¬ 
zwaren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen 
vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze 
ongegrond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten 
als  leden  geproclameerd. 

W  orden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene  onder  geheim¬ 
houding  van  den  naani  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat 
toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene 
ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het 
noodig,  dat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  ver- 
eenigen.  Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  liet 
jaar  niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  (8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen.  Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de 
stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  ’t  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  liet  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of 
100  pet.  uit  te  keeren ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  1/5  van  het  ledental,  te.  nemen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan 
voorafgegaan  door  eene  schorsing*  van  minstens  4  weken.  Het 
besluit  tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het 
besluit  van  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lid  maa  tschap  verbonden . 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden.  Vr ou¬ 
wel  ij  ke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  vergaderin- 
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gen;  zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen 
maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  ver¬ 
leen  en. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden',  geko¬ 
zen  door  en  uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  het  recht 
zich  2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  ver- 
eisclit,  bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden.  De  herstemming  uit  het  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmer¬ 
king  komen  zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moeten  1  a  2  leden  der  bestuursleden  aftreden 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftre¬ 
ding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Om  in  rechten  op  te  treden,  behoeft  hij  de  mach¬ 
tiging  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomseh -Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  aartsbisschop  van  Utrecht;  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  het  bestuur  en  hebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de 
vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen,  omdat  hij 
deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij 
het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde 
opgeschort  en  de  beslissing  van  den  aartsbisschop  worde 
ingeroepen,  welke  beslissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de 
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contributies,  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  wat 
verder  regeling*  behoeft. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgerieht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
December  1910. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  het  bestuur, 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergade¬ 
ring.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in 
haar  geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan 
de  leden  ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de 
wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Deze  statuten  zullen  worden  herzien  bij  de 
diocesane  organisatie  in  Zwolle?! 

Art.  18.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voor¬ 
afgegane  goedkeuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 

Art.  19.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding*  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is 
aangegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  in 
overleg*  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Koomsch- 
Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelende  van  Blom, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N°.  719. 


VEREENIGING: 

Leutli. 


Fokvereeniging  ,,De  Duffelt’ ’, 


te 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fokver¬ 
eeniging  ,,De  Duf  feit”.  Zij  is  gvevestigd  te  Leutli  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  Leutli  en  omstreken.  Zij  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  April  1910,  behoudens 
vroegere  ontbinding,  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  einde 
April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  de  productiviteit  hunner  veebeslag'en  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandse!) 
veeslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal; 

3.  het  verbeteren  van  liet  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  liet  bevorderen  van  oordeel  kundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  liet  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ; 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeen e  vergadering  vast  te  stellen 

reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende 
boekhouding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren,  in  te 
voeren,  ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  liet  Nederlandsche  Hundveestamboek. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
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passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren, 
echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dek¬ 
stieren,  indien  zij  naar  wenscli  overerven,  zoolang  mogelijk 
moeten  worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan,  met  toestemming  van  het  dagelijksch- 
bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundveestamboek,  gebruik 
maken  van  den  stier  van  een  der  leden  of  van  den  door  haar 
gekochte (n)  stier(en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare  leden 
verkocht  wordt(en).  In  het  laatste  geval  behoudt  het  bestuur 
zich  voor  het  recht  van  beraad,  met  het  oog  op  de  geschikt¬ 
heid  van  de  plaats  waar  de(n)  stier(en)  gestationneerd  zal 
(zullen)  worden. 

Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche 

Rundveestamboek. 

Art.  T.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van 
het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee¬ 
stamboek  en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde 
eiken  door  hem  gewenschten  toegang  verleenen  en  alle  ver¬ 
langde  inlichtingen  verstrekken. 

De  fokvereeniging  stelt  zich  tevens  onder  toezicht  der 
commissie  tot  bevordering  der  verbetering  van  het  rundvee 
in  Gelderland  en  den  veeteeltconsulent  voor  de  provincie 
Gelderland,  wien  zij  alle  gewenschte  inlichtingen  zal  ver¬ 
strekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
liet  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundveestamboek 
kennis  worden  gegeven. 

De  statuten  en  verdere  reglementen  vereischen  de  goed¬ 
keuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche 
R  un  dveestamboek . 


Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergade¬ 
ring  bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  liet 
totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeni¬ 
ging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur,  gohoord  de  keurmeesters 
en  gvezien  het  veebeslag  van  eiken  veehouder  die  zich  voor  liet 
lidmaatschap  heeft  aangemeld. 
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Zij  die  geen  vee  houden  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stern  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Ieder  lid  der  fokvereeniging  moet  bovendien  hoofdelijk  lid 
zijn  van  de  vereeniging  het  Nederlandsche  Rundvee- 
stamboek. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop 
van  het  tijdvak  van  5  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minstens  3  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis 
gegeven  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij 
geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te 
hebben  verbonden. 

Zij  teeltenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen  die  zij  aan  deze  op  gnond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26  en 
art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entree 
(inleggeld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  be¬ 
talen,  wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  bij  den  aanvang  van  een  5-jarig 
tij dvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
10  gulden. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring,  gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
ingeschreven  koeien  (over  de  aanwezige  melkkoeien  welke 
ieder  lid  bezit)  omgeslagen.  Wat  onder  deze  loopende  onkosten 
wordt  verstaan,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Aan  liet  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats 
hebben,  wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen 
bedrag  over  de  dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  koeien  (over 
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de  dan  in  leven  zijnde  melkkoeien,  welke  ieder  lid  bezit) 
omgeslagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning*  aan  de  ver- 
eeniging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne 
aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd 
van  f  5. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging*  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
atstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te 
doen  inschrijven  bij  de  vereeniging ; 

b.  al  hunne  (hunne  ingeschreven)  fokkoeien  en  de  vrouwe¬ 
lijke  afstammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  den 
besten  stier(en)  welke  als  vereenigingsstier(en)  is  (zijn)  aan¬ 
gewezen  ; 

c.  van  den  stierhouder  een  dekbewijs  te  eischen  en  dit 
uiterlijk  4  maanden  na  den  laatsten  sprong*  bij  den  secretaris 
der  vereeniging*  in  te  leveren ; 

d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toe¬ 
behoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier, 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstam¬ 
ming,  onder  bijvoeging*  èeiier  schetsteekeningvan  het  kalf,  ten¬ 
zij  deze  schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt; 

('.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig*  geoor¬ 
deelde  keuringen  ; 

ƒ.  van  liet  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen  in  dit  artikel 
genoemd,  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging*  vervalt  door 
opzegging*,  overlijden  of  ontzetting.  Opzegging  kan  niet 
anders 'plaats  hebben  dan  bij  het  einde  van  een  5-jarig  tijd¬ 
vak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het  geval  van  vroegere 
verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten 
op  grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  regde- 
meiiten  of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het 
betrokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  alge- 
meene  vergadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 
Handhaaft  de  algemeene  vergadering  het  besluit  van  het 
bestuur,  dan  vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op  de 
bezittingen  der  vereeniging*. 
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Bij  tiisschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag*  aan  het  ejnd 
van  liet  5-jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg* 
van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen 
aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleen  en 
van  het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag*  of  liet 
bedrag  daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit 
noodig  acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  liet  behartigen 
van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voor¬ 
zitter  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging*  bestaat  uit  4  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  He  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
5  jaren.  Elk  jaar  treedt  een  volgens  rooster  af.  He  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentij ds  eene  vacature  in  het 
bestuur  mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  voorzien.  He  nieuw  benoemde  treedt  af  op 
het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  He  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  ,de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  ledenvergadering* 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur 
het  jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  afschrift  aan 
liet  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundveestamboek 
wordt  toegezonden.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aan¬ 
leiding  van  het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 
Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestiir  of  1/5  der  leden  het  noodig  acht.  In  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen  na  het  daartoe  ingekomen 
verzoek. 

Art.  20.  He  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden  ; 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers,  op  voordracht  van  het  bestuur ; 
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b.  goedkeuring*  van  de  rekening; 

c.  vaststellen  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaar¬ 
lijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  (te  stationneeren) 
stieren ; 

d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven 
koeien,  toebehoorende  aan  niet-leden,  en,  ingeval  ook  de 
leden  dekgeld  moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen 
te  betalen  dekgeld ; 

é.  benoeming  van  bestuursleden  ; 

/.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instruc¬ 
ties  ; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijziging',  voortzetting  en 
opheffing-  der  vereeniging ; 

h.  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffend, 
voor  zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  ingeschreven  koeien  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer 
ingeschreven  koeien  2  stemmen. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de 
tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het 
onmiddellijk  daaropvolgend  aantal  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen.  Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entreé-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden  (Dit  vervalt  indien  de  stierhouder  het  dek¬ 
geld  ontvangt.)  ; 

4.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  11  der  statuten  ; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

6.  toevallige  baten  ; 

7.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig 
art.  11  worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter 
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storting  in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds. 
Uit  dit  reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade,  die 
de  vereeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  ver- 

eenigingsstier  ond ervindt . 

/ 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
er  van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging.  In 
alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voorzien, 
beslist  de  alg'emeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  verandering  van  de  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waar 
op  zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Komt  op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden 
op,  of  is  dat  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene 
gewone  meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8 
dagen  eene  tweede  vergadering'  bijeengeroepen  en  in  die  ver¬ 
gadering  wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  g'eregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastg'esteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  alinea,  bedoelde  reglementen  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging'. 
Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement 
te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens,  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting'  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging'  zijn  verstreken,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de 
vraag  of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit 
tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  algemeene  vergadering,  waar 
minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn. 
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Is  op  deze  vergadering4  liet  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  liet  besluit  genomen, 
onafhankelijk  van  liet  aantal  aanwezige  leden,  met  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld, 
op  de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt, 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  13.  W. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREEN! GIN G :  Boerenbond, 


te  Litli. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Litli  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  gemeente  Litli. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  April  1897.  . 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
liet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  liet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Cliristelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 
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Art.  9.  Met  liet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  hel  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  docli  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  liet  jaar  bij  een  ander  in  liet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geene  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht: 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond: 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  op  gen  om  en. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
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keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algenieene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  2T.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
■worden  opgeroepen  doer  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  liet  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeni'ging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmen  tal  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noord brabantsch en  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 
De  Secretaris- Generaa l , 


J.  G E LINDE  VAN  BLOM, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N°.  721. 


VEREENIGHST G  tot  verbetering  der  zuivelberei¬ 
ding'  genaamd  „Morgenster”,  te  St.  Oedenrode. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  St.  Oedenrode, 
gemeente  St.  Oedenrode,  en  draagt  den  naam  van:  Yereeni- 
ging  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  genaamd  „Mor¬ 
gen  ster’  ’ . 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt,  zich  ten  doel: 

1°.  bare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  bonden  om¬ 
trent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  praetijk  op  bet  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proef  houdend  zal  hebben  doen 
kennen ; 

2°.  bet  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  bet  bestuur  der  vereeni¬ 
ging,  de  leden  der  vereeniging'  hunne  melk  zullen  kunnen 
verwerken  of  doen  verwerken. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
1  Maart  1911. 

Zij  ■kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  verga¬ 
dering,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn, 
bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  wor¬ 
den  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  vee¬ 
houders  te  St.  Oedenrode  woonachtig. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering, 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
en  door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene 
vergadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
a’gemeene  vergadering  worden  benoemd. 
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Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  ja  ar  doet  liet  bestuur 
in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt 
door  contributie  der  lecreii  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen,  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid 
of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover 
het  vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om 
de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Dij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale 
voorwaarden  van  aanneming  en  uittreding  de  redenen  van 
ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de 
werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  liet  bestuur; 

c.  liet  beleggen  en  liet  houden  van  de  vergaderingen  en 
het  nemen  van  besluiten  : 

d.  liet  bedrag  der  contributiën ; 

r.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele 
ontbinding  of  liquidatie; 

ƒ.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur : 

g .  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter 
uitvoering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking 
van  het  in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag- 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangébracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen.  De  wijzigingen  treden  niet  in  wer¬ 
king,  vóórdat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen  . 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  -15 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N°.  722. 


VEREEXIGIXG :  GesteEs  Zangkoor,  te  Gestel,  ge¬ 
meente  Gestel  en  Blaarthem. 


Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Gestel,  gemeente  Gestel  en 
Blaarthem,  enne  zangvereeniging,  onder  den  naam  :  GesteEs 
Zangkoor. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  liet  beoefenen  der 
toonkunst  en  daardoor  bevordering  van  liet  gezellig  verkeer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
wettige  middelen  en  wel  door : 

het  geven  van  uitvoeringen ; 

het  opluisteren  van  openbare  feesten, 

en  andere  voor  het  doel  der  vereeniging  geschikte  wettige 
en  geoorloofde  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden, 
donateurs,  honoraire  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangeno¬ 
men,  moet  men  zich  bij  liet  bestuur  aanmelden. 

W  anneer  het  bestuur,  gehoord  den  directeur,  van  oordeel 
is,  dat  de  aangemelde  voldoende  muzikalen  aanleg  bezit  en 
van  goed  gedrag  is,  draagt  het  den  aangemelde  aan  de  wer¬ 
kende  leden  voor. 

Dezen  beslissen  over  de  al  of  niet  aanneming  met  2/3  der 
stemmen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  bedanken  of 
royement. 

Men  kan  door  het  bestuur  geroyeerd  worden  wegens  niet 
betalen  der  contributie,  niet  onderwerpen  aan  beslissingen 
van  bestuur  of  directeur,  het  handelen  in  strijd  met  genomen 
besluiten  of  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Wie,  om  welke  reden-,  ophoudt  lid  te  zijn,  ver¬ 
liest  alle  rechten  en  aanspraken  aan  liet  lidmaatschap  ver¬ 
bonden  . 

Art.  8.  Als  donateurs  en  honoraire  leden  worden  door 
het  bestuur  aangenomen  degenen1,  die  eene  jaarlijksche,  bij 
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huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  contributie  voer  het 
hij  wonen  der  uitvoeringen  betalen. 

Als  eereleden  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
de  ledenvergadering  aangenomen  worden  personen  die  zich 
verdienstelijk  gemaakt  hebben  voor  de  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  5  en  hoog¬ 
stens  9  leden,  wordt  gekozen  uit  en  door  de  werkende  leden, 
met  uitzondering  van  den  directeur,  die  lid  is  van  het  be¬ 
stuur,  maar  ook  buiten  de  leden  gekozen  kan  worden  door 
de  werkende  leden. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vormd  door  de  contributie  der  werkende,  honoraire  leden  en 
donateurs,  boeten,  giften,  opbrengsten  van  uitvoeringen  en 
andere  baten.  ;  . 

Art.  11.  De  vereeniging*  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
ja  ar,  te  rekenen]  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Maart 
1901.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  of  een  ander  door  het  bestuur 
daarvoor  aan  te  wijzen  persoon. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden'  worden  zoo¬ 
lang  zij  8  werkende  leden  telt  en  de  meerderheid  dezer  8 
de  instandhouding  der  vereeniging  wenschen.  Bij  eventueele 
ontbinding  vervallen  de  bezittingen  der  vereeniging,  nadat 
overeenkomstig*  art.  1702  B.  W.  de  schulden  der  vereeniging 
zijn  voldaan,  aan  de  algemeene  armen  van  Gestel  en 
Blaarthem. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  gemaakt  dan  op  eene  daarvoor  expres  belegde  vergade¬ 
ring  en  met  2/3  der  stemmen.  Zij  treden  niet  in:  werking 
dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  verga¬ 
deringen,  de  contributie  en  verdere  inrichting  der  ver- 
eeniging*. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  del.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

‘  De  Minister  van  Justitie , 
Namens  de  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  Draagt  Elkanders  Lasten,  te  Zetten, 
gemeente  Valburg. 

Naam  en  doel. 

Art.  1. 

De  vereeniging:  Draagt  Elkanders  Lasten  is  gevestigd 
te  Zetten,  g'emeente  Valburg,  en  heeft  ten  doel  de  bevorde¬ 
ring*  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  arbei¬ 
denden  stand  in  de  dorpen  Zetten  en  Hemmen. 

Art.  2. 

Middelen. 

De  vereeniging*  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  zoo  mogelijk,  het  houden  van  lezingen  over  verschil¬ 
lende  onderwerpen,  voor  den  arbeidenden'  stand  van  belang, 
en  het  verspreiden  van  kennis  onder  den  arbeidenden  stand ; 

b.  het  steunen  van  leden  die  door  ziekte  of  verwonding 
(buiten  hunne  schuld  ontstaan)  verhinderd  zijn  hunne  dage- 
lijksche  werkzaamheden  te  verrichten ; 

c.  het  in  stand  houden  van  eene  onderafdeeling  ,,Dok- 
tersbus”  te  Zetten. 

Leden . 

Art.  3. 

Als  leden  der  vereeniging  worden  toegelaten  alle  inwoners 
van  Zetten  en  Hemmen  van  16 — 50  jaren ;  niemand  wordt 
tot  lid  aangenomen  dan  die  eene  goede  gezondheid  geniet ;  er 
moet  een  attest  van  den  geneesheer  worden  overgelegd. 
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Leden  die  naar  liet  aangrenzende  gehucht  Indoornik  ver¬ 
huizen,  kunnen  nochtans  lid  blijven. 

Art.  4. 

De  vereenigin'g  bestaat  uit  stemgerechtigde  leden  en  dona¬ 
teurs  ;  laatstgenoemden  hebben  toegang  tot  elke  ledenverga¬ 
dering  met  adviseerende  stem. 


Bestuur. 


Art.  5. 

De  bestuurscommissie  bestaat  uit  5  personen,  uit  en  door 
de  leden  gekozen ;  deze  bestuurscommissie  verkiest  uit  haar 
midden  een  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  een 
alge  mee  n  p  1  a  a  t  s  ver  va  nJger . 

Art.  6. 

De  voorzitter  der  bestuurscommissie  leidt  de  vergade¬ 
ringen  . 


Art .  7 . 

ê 

De  secretaris  is  belast  met  alle  schrijfwerk,  voert  de  cor¬ 
respondentie  en  houdt  aanteekening  van  al  het  behandelde 
op  elke  vergadering. 

Art.  8. 

De  penningmeester  draagt  zorg  voor  alle  inkomsten  en 
uitgaven  ;  wanneer  er  meer  dan  f  25  in  kas  is,  moet  dit  op 
de  Rijkspostspaarbank  belegd  worden  ;  geene  opvraging  van 
gelden  mag  geschieden  dan  in  gemeenschap  van  voorzitter 
en  penningmeester. 


Art .  9 . 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 


Art.  10. 

Volgens  rooster  treden  het  eerste  jaar  2  leden  en  het 
tweede  jaar  3  leden  der  bestuurscommissie  af,  doch  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 
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Art.  11. 

Wie  als  lid  wenscht  toegelaten  te  worden,  moet  zich  tus- 
sehen  1  Ma  art  en  1  Augustus  bij  een  van  de  leden  der  be- 
stuursoommisisie  aanmelden ;  de  bestuurscommissie  beslist 
over  de  toelating;  voor  liet  geval  zulks  noodig  geacht  wordt, 
zal  omtrent  de  voorgestelde  leden  voor  deze  vereeniging 
stemming  geëischt  worden  op  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering. 

Art.  12. 

Bij  aanvaarding  van  liet  lidmaatschap  betaalt  men  een 
inleggeld  van  25  cent  en  beeft  men  6  weken  daarna,  in  ge¬ 
val  van  ziekte,  recht  op  uitkeering ;  de  contributie  bedraagt 
van  1  Ma  art  tot  1  December  10  cent  per  week,  in  het  geheel 
f  3,90  per  ja  ar. 


Art.  13. 

De  leden  zijn  verplicht  de  contributie  wekelijks  te  voldoen, 
de  penningmeester  kan,  in  overleg  met  de  bestuurscommis¬ 
sie,  een  bode  aanstellen  om  de  contributies  te  innen,  tegen 
5  pet.  hoogstens  van  de  opbrengst  (de  bode  moet  tevens  lid 
zijr  van  de  vereeniging).  De  bestuurscommissie  neemt  de 
verplichting  op  zich  controle  te  houden. 

Art.  14. 

Wanneer  een  lid  langer  dan  4  weken  nalatig  blijft  zijne 
contributie  te  voldoen,  zal  hij  van  den  penningmeester  eene 
schriftelijke  aanmaning  ontvangen;  is  de  schuld  binnen  14 
dagen  daarna  niet  aangezuiverd,  zoo  wordt  hij  geacht  geen 
lid  meer  te  zijn,  tenzij  de  bestuurscommissie  anders  oor¬ 
deelt;  hij  verliest  dan  alle  aanspraken. 

Art .  15. 

De  bestuurscommissie  houdt  maandelijks  eene  vergade¬ 
ring  of  zoo  dikwijls  het  noodig  zal  blijken  ;  op  verbeurte  van 
eene  boete  van  25  cent,  ten  bate  der  kas,  mag  geen  der  leden 
van  de  bestuurscommissie  afwezig  zijn,  tenzij  wegens  drin¬ 
gende  redenen  of  onder  schriftelijke  kennisgeving ;  blijft  hij 
echter  3  maal  in  gebreke  of  weigert  hij  zijne  boete  te  vol¬ 
doen,  dan  wordt  hij  door  de  overige  bestuurscommissie  ge¬ 
schroot. 

afc 
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Art.  16. 

Op  den  4den  Zaterdag  van  Juni,  ’s  avonds  8  uur,  en  den 
4den  Zaterdag  van  December,  ’s  avonds  6  uur,  wordt  eene 
ledenvergadering  gehouden ;  ieder  mannelijk  lid  is  verplicht 
deze  hij  te  wonen ;  bij  afwezigheid  verbeurt  men  eene  boete 
van  10  cent,  ten  bate  der  kas. 

Ziekte  of  afwezigheid  uit  de  gemeente  ontheft  van  boete; 
op  deze  vergaderingen  is  de  penningmeester  verplicht  reke¬ 
ning  en  verantwoording  der  kas  te  doen ;  behoudens  het  be¬ 
paalde  bij  art.  4,  worden  g'eïntroduceerden  toegelaten,  mits 
onder  goedkeuring  der  bestuurscommissie.  Op  eerstgenoemde 
vergadering'  wordt  eene  commissie  van  controle  benoemd. 

In  de  Decembervergadering  geschiedt  ook  de  verkiezing 
van  de  leden  der  bestuurscommissie. 

Art.  17. 

Iedere  vergadering  wordt  met  gebed  geopend  en  gesloten. 

Art.  18. 

Geldelijke  uitkeering  geschiedt  wanneer  men  langer  dan 
3  dagen  verhinderd  is  de  gewone  werkzaamheden  te  verrich¬ 
ten  ;  de  uitkeering  begint  eerst  op  den  4den  dag  na  den  dag 
van  aangifte,  welke  moet  geschieden  bij  een  der  leden  der 
bestuurscommissie ;  wanneer  de  ziekte  8  dagen  geduurd 
heeft,  worden  de  eerste  3  dagen  ook  uitbetaald  ;  liet  uit  te 
koeren  bedrag  is  60  cent  per  dag,  den  Zondag'  medegerekend. 
Wanneer  de  bestuurscommissie  twijfelt,  heeft  zij  het  recht 
een  attest  van  een  geneesheer  te  eischen ;  elk  lid  is  verplicht 
na  zijn  herstel  onmiddellijk  hiervan  kennis  te  geven. 

Art.  19. 

a.  De  bestuurscommissie  heeft  liet  recht  het  ziekengeld 
te  verminderen  als  de  staat  der  kas  zulks  vereischt. 

h.  Alle  voorstellen  moeten  door  10  leden,  zoo  zij  in  de 
bestaande  toestanden  ingrijpen,  schriftelijk  en  geteekend 
w o rd en  in ged iend . 

Art.  20. 

De  uitkeering  duurt  13  achtereenvolgende  weken;  op  eene 
volgende  uitkeering  heeft  men  dan  eerst  recht  na  een  g'e- 
zondheidsattest  van  den  geneesheer  te  hebben  overgelegd  en 
2  weken  werkzaam  te  zijn  geweest. 
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Art.  21. 

De  bestuurscommissie  mag  geene  dan  volstrekt  noodzake¬ 
lijke  onkosten  maken. 

Art.  22. 

De  bestuurscommissie  is  verplicht  zich  op  de  hoogte  te 
blijven  stellen  van  den  toestand  der  zieken. 

Art.  23. 

De  ,,Doktersbus'’  wordt  bij  afzonderlijk  reglement  gere¬ 
geld,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
de  bepalingen  van  deze  statuten. 

Art.  24. 

De  bestuurscommissie  verbindt  zich  alle  mogelijke  en  ge¬ 
paste  middelen  aan  te  wenden  om  de  verplichtingen,  vervat 
in  deze  statuten,  na  te  komen. 

Art.  25. 

De  vereeniging  aanvaardt  ook  schenkingen  en  donatiën. 

Art.  26. 

In  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  gebracht 
worden  dan  op  verzoek  van  10  leden,  die  zich  schriftelijk 
wenden  tot  de  bestuurscommissie,  welke  dit  dan  brengt  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering-,  die  dan  met  2/3  der 
aanwezige  stemmen  beslist ;  de  bestuurscommissie  is  verplicht 
eene  ledenvergadering-  te  houden,  als  10  leden  haar  daarom 
schriftelijk  verzoeken  met  opgaaf  van  redenen.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  ‘alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  27. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  28. 

In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  zal  door 
de  bestuurscommissie  naar  haar  beste  weten  worden  ge¬ 
handeld. 
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Art.  29. 

Wanneer  liet  ledental  tot  10  gedaald  is,  wordt  tot  ont¬ 
binding  van  deze  vereeniging  overgegaan  en  vervallen  de 
bezittingen  aan  de  afdeeling  Zetten  en  Omstreken  van  liet 
Nederl.  W  erkliedenverbond  ,, Patrimonium’ 1 ,  tenzij  binnen 
een  tijd  van  2  jaren  weder  personen  zijn,  die  een  20-tal  bijeen 
kunnen  brengen,  om  onder  toezicht  van  liet  bestuur  van 
,, Patrimonium"  weder  eene  dergelijke  vereeniging  op  te 
richten  ;  na  den  tijd  van  2  jaren  vervallen  alle  bezittingen 
aan  bovengenoemde  afdeeling,  alles  behoudens  de  bepalingen 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 


Art.  30. 

Mocht  men  na  ontbinding  weder  binnen  2  jaren  tot  op¬ 
richten  van  eene  dergelijke  vereeniging  overgaan,  zoo  moeten 
deze  statuten  worden  aanvaard,  waarin  onveranderd  blijven 
de  artt.  15,  29  en  30. 

Art.  31. 

De  vereeniging  wordt  aan'gegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  van  oprich¬ 
ting,  zijnde  14  December  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  T  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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VEREENIGING 
Eersteling”,  te 


Fok-  en  Controlevereeniging 
N  ieuwer- Amstel . 


,,dé 


Van  de  vereen iging. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den 


naani  van 


Fok- 


en 

Controlevereeniging  ,,de  Eersteling".  Zij  is  gevestigd  te 
X ieuwer- Amstel  en  strekt  karen  werkkring  uit  over  den  Leg- 
meerpolder,  den  Oosteinderpoelpolder  en  den  Hornmeerpol- 
der,  gelegen  onder  de  gemeenten  Nieuwer- Amstel  en  Aals¬ 
meer.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4 
Maart  1911,  behoudens  vroegere  ontbinding,  overeenkomstig 


art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  einde 
Februari. 

xCrt.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren . 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch 


veeslag ; 

2°.  het  zorgen  voor  goede  mannelijke  fokdieren ; 

3°.  het  verbeteren  van  de  vrouwelijke  fokdieren  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok  : 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productivi¬ 
teit  der  fokdieren ; 

c.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeené  vergadering  vast  te  stel¬ 
len  reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende 
boekhouding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te 
voeren,  ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  veree¬ 
niging  ,,het  Nederlandsche  Bundveestamboek”. 
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Art.  6.  De  vereeniging  is  gebonden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationnee- 
ren,  terwijl  bet  streven  zal  moeten  voorzitten  de  dekstieren 
zoolang  mogelijk  aan  te  bonden,  indien  zij  naar  wenscli  over¬ 
erven. 

De  vereeniging  kan,  met  toestemming  van  bet  dagelijkseb. 
bestnnr  van  liet  Nederlandscbe  Hundveestamboek,  gebruik 
maken  van  stieren  harer  leden  en  van  de  door  baar  gekochte 
stieren  welke  aan  een  of  meer  barer  leden  verkocht  worden. 

In  liet  laatste  geval  houdt  liet  bestnnr  voor  zich  liet  recht 
van  beraad,  met  liet  oog  op  de  geschiktheid  van  de  plaats 
waar  de  stieren  gestationneerd  zullen  worden. 

Van  liet  toezicht  vanwege  het  Nederlandscbe 
Hundveestamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van 
het  dagelijkseb  bestnnr  van  het  Nederlandscbe  Enndvee¬ 
stamboek  en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde 
elke  door  hem  gewenschte  toegang  verleend  en  alle  verlangde 
inlichtingen  verstrekt  worden. 

Van  de  te  honden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
liet  hoofdbnrean  van  het  Nederlandscbe  Enndveestamboek 
kennis  worden  gegeven. 


Van  liet  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  bestnnr  bepaalt  het 
maximnni-aantal  leden,  in  verband  met  het  totaal  aantal 
koeien  en  met  den  kring  binnen  welken  de  vereeniging  werkt. 

( )ver  de  toetreding  der  leden  beslist  het  bestnnr,  gehoord 
de  keurmeesters  en  gezien  het  veebeslag  van  eiken  veehou¬ 
der,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  heeft  aangeroeid. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af.  De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden 
tot  den  afloop  van  liet  tijdvak  van  5  jaar,  gedurende  hetwelk 
zij  toetreden.  Wanneer  zij  niet  binnen  3  maanden  vóór  afloop 
van  zulk  een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben 
kennis  gegeven,  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken, 
worden  zij  geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van 
5  jaar  te  hebben  verbonden. 
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Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging ; 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen  ;  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
de  bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd 
mochten  zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onder¬ 
werpen  aan  alle  wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  regle¬ 
menten  mochten  worden  gemaakt,  overeenkomstig  liet  be¬ 
paalde  bij  art.  26  en  art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetrederide  leden  betalen  eene  entree 
(inleggeld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  be¬ 
talen,  wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een  5-jarig  tijdvak 
vast  gesteld . 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
f  2,50  per  jaar. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring,  gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  leden,  naar 
gelang  van  hun  aantal  ingeschreven  melkkoeien,  omgeslagen. 

Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt  verstaan  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  eind  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats. 

W  anneer  alsdan  betaling  moet  plaats  hebben  wordt  liet 
daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag,  over  de  dan 
ingeschreven  melkkoeien  omgeslagen. 

Een  lid,  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  de  aan  de 
vereeniging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  onvermin¬ 
derd  zijne  aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete 
van  f  25  verschuldigd. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  al  hunne  melkkoeien  aan  het  melkonderzoek  te  onder¬ 
werpen  ; 

b.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te 
doen  inschrijven  bij  de  vereeniging; 

r.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  te  doen  dekken  door 
een  stier  der  vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe 
aangewezen  stier; 
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d.  de  geboorten  van  kalveren,  afkomstig’  van  de  bun  toe- 
belioorende  ingeschreven  dieren,  uiterlijk  binnen  24  uren  na 
de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  secretaris  of  den 
door  de  vereeniging  aangestelden  controleur,  met  opgave 
van  het  nummer  der  moederkoe  en  de  afteekening  van  bet 
kalf ; 

e.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  liet  bestuur  noodig  geoor¬ 
deelde  keuringen ; 

ƒ.  van  bet  sterven  of  verkoop  en  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  2  maal  24  uren  kennis  te  geven  aan  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging. 

Op  elke  niet-nakoming  yan  een  der  bepalingen  van  dit 
artikel  staat  eene  boete  van  f  2,50. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  en  liet  begunstigerscliap  der 
vereeniging  vervalt  door  opzegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  niet  anders  plaats 
hebben  dan  bij  het  einde  van  een  5-jarig  tijdvak,  overeen¬ 
komstig  artikel  9,  behalve  in  geval  van  vroegere  verhuizing 
of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Opzegging  van  het  begunstigerscliap  kan  te  allen  tijde 
plaats  hebben. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  liet  lidmaatschap  of  een  be¬ 
gunstiger  van  het  begunstigerscliap  ontzetten  op  grond  van 
handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen  of 
het  belang  der  vereeniging. 

In  dat  geval  kan  het  betrokken  lid  of  de  betrokken  begun¬ 
stigers  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  de  algemeene 
vergadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  liet  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  liet  eind 
van  het  5-jarig  tijdvak  te  voldoen. 

Is  het  ophouden  het  gevolg  van  overlijden  of  zijn  er  om 
andere  redenen  termen  aanwezig,  dan  kan  de  ledenverga¬ 
dering  vrijstelling  verleenen  van  liet  betalen  van  den  laatst¬ 
genoemden  omslag  of  het  bedrag  daarvan  lager  stellen 
dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Y an  het  b est u u r . 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit 
noodig  acht  en  is  belast  met  liet  besturen  en  liet  behartigen 
van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voor¬ 
zitter  voor  de  vereeniging  op. 
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Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  der  vereeniging, 
die  door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

Twee  personen  uit  hetzelfde  gezin  kunnen  geen  zitting 
hebben  in  het  bestuur. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  den  voorzitter,  den  vice- 
voorzitter,  den  lste-secretaris,  den  2de-secretaris  en  den  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  16.  Telken  jare,  op  1  April,  voor  het  eerst  in  1012, 
treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  volgens  op  te  maken 
rooster  af. 

Een  aftredend  lid  is  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  be¬ 
stuur  mocht  ontstaan,  zal  daarin,  binnen  ééne  maand,  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  voorzien.  He  nieuw  be¬ 
noemde  treedt  af  op  liet  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  had 
moeten  aftreden. 

Art.  18.  He  onkosten  door  liet  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Yan  de  algemeene  vergaderingen. 

Art. '19.  Jaarlijks,  in  Maart,  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden.  In  die  vergadering  wordt:  voorzien  in  de  op 
1  April  d.a.v.  ontstane  vacature  van  een  lid  van  liet  bestuur, 
wegens  periodieke  aftreding;  vastgesteld  de  rekening  over 
liet  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  door  het  bestuur  uitge¬ 
bracht  liet  jaarverslag. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaar¬ 
verslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Afschrift  van  het  jaarverslag  wordt  door  het  bestuur  ge¬ 
zonden  aan  het  hoofdbureau  van  het  Aederlandsche  Rund- 
veestamboek. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht  of  minstens  3  leden  zulks 
schriftelijk,  met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen,  aan 
liet  bestuur  verzoeken. 

Art.  20.  He  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

h.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaar¬ 
lijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  (te  station  - 
n e eren )  stieren  ; 

d .  vaststelling  van'  het  dekgeld  van  niet  ingeschreven 
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koeien,  toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden 
dekgeld  moeten  betalen,  vaststelling  van  liet  door  hen  te 
betalen  dekgeld  ; 

c.  benoeming  van  bestuursleden  ; 

/.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instruc- 
tiën ; 

.  g.  de  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  uit  of 
buiten  de  vereeniging  en  liet  vaststellen  van  diens  instructie; 

//.  te  besluiten  tot  wijziging  der  statuten;  tot  voortzetting 
of  opheffing  der  vereeniging ; 

/.  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffende, 
voor  zoover  die  niet  aan  liet  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  0})  de  algemeen©  vergaderingen  heeft  een  lid 

met  1  tot  en  met  5  ingeschreven  koeien  1  stem,  en  een  lid 
met  6  of  meer  ingeschreven  koeien  2  stemmen. 

leder  lid  kan  zich  ter  vergadering  bij  schriftelijke  vol¬ 
macht  door  een  ander  lid  laten  vertegenwoordigen. 

Geen  lid  mag  echter  als  gemachtigde  meer  dan  2  stemmen 
uitbrengen. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

( )ver  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die 
bij  de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en 
het  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen.  Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1 .  entreegelden  ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden ; 

4.  den  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

0.  toevallige  baten; 

7.  opgelegde  boeten; 

S.  inschrijving  in  de  registers. 

Art.  24.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig 
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art.  11  worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomeii, 
ter  storting  in  een  door  de  vereen iging  te  vormen  reserve¬ 
fonds.  Fit  dit  reservefonds  zal  onder  andere  betaald  worden 
de  schade,  die  de  vereeniging  'door  sterven,  ziekte  of  af¬ 
keuring  van  de  vereenigingsstiéren  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

\ 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
er  van  is  behouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur. 


Van  de  veranderingen  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waar¬ 
in  op  zijn  minst  2  3  der  leden  aanwezig  moeten  zijn  en  welk 
besluit  genomen  moet  worden  met  eene  meerderheid  van  3/4 
der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  de  daarvoor  uitgeschreven 
vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  op,  of  is  dit  wel 
het  geval,  maar  verklaart  slechts  eene  meerderheid,  doch 
niet  het  3/4  der  aanwezige  stemmen,  zich  voor  verandering, 
dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  vergadering  bijeen¬ 
geroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  de  in  deze  statuten  niet  ge¬ 
regelde  zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in  art.  4,  laatste  lid, 
bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  kunnen  worden  aangebracht,  volgens  bij  dit  reglement 
te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens,  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijd¬ 
stip  waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later 
besluit  tot  in  stand  houden  der  vereeniging  zijn  verstreken, 
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wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing 
van  de  vraag,  of  de  vereeniging  zal  worden'  ontbonden.  Het 
besluit  tot  ontbinding'  moet  worden  genomen  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  terwijl  minstens  3/4  der  leden  aan¬ 
wezig*  moeten  zijn. 

Is  in  de  te  dien  einde  gehouden  algemeene  vergadering 
geen  voldoend  aantal  leden  aanwezig,  dan  wordt  deze  eene 
week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen, 
onafhankelijk  van  liet  aantal  aanwezige  leden,  met  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging  verkocht  en  de  opbrengst  onlder  de  leden  verdeeld, 
op  de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald 
wordt,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur- 
g  er  1  ij  k  4  V  e  tbo  ek . 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Zeist  van  de  Nationale 
Christen  Geheel  Onthouders  Vereeniging,  te  Zeist. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Zeist  van  de  Nationale 
Christen  Geheel  Onthouders  Vereeniging,  opgericht  13  Maart 
1893,  heeft  ten  doel  onder  den  drang  der  liefde  van  Christus, 
overeenkomstig  de  roeping  der  Christelijke  gemeente,  den 
strijd  te  voeren  tegen  de  heerschende  drinkgewoonten,  in 
welke  een  der  machtigste  hinderpalen  voor  den  bloei  dier 
gemeente  en  haren  invloed  naar  buiten  gevonden  wordt. 

Art.  2.  De  leden  der  vereeniging  achten  het  als  middel 
tot  liet  voorgestelde  doel  volstrekt  noodzakelijk  dezen  strijd 
te  voeren  door  geheelonthouding  van  alle  bedwelmende 
dranken. 

Art.  3.  Als  leden  worden  toegelaten  geheelonthouders  en 
geheelonthoudsters  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  be¬ 
reikt,  en  als  bewijs  van  volkomen  instemming  met  doel  en 
beginsel  der  vereeniging  de  statuten  der  Nationale  Christen 
Geheel  Onthouders  Vereeniging  onderteekenen. 

De  opneming  van  leden  geschiedt  door  de  ledenvergade¬ 
ring,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Een  lid  dat  alcoholhoudende  dranken  drinkt,  zich  onge¬ 
regeld  gedraagt  en  herhaalde  broederlijke  aanwijzingen  niet 
opvolgt,  wordt  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaard.  Hiervan  wordt  in  de  vergadering  aan  de 
leden  kennis  gegeven. 

Art.  4.  De  vereeniging  Afdeeling  Zeist  van  de  Nationale 
Christen  Geheel  Onthouders  Vereeniging  wordt  zoowel  in  als 
buiten  rechten  vertegenwoordigd  door  een  bestuur,  dat  uit 
ten  minste  5  leden  bestaat.  Het  kiest  uit  zijn  midden  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  bestuursleden  worden 
voor  3  jaar  gekozen. 
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Jaarlijks,  op  de  jaarvergadering,  treden  1  of  2  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Voor  elke  vacature  draagt  het  bestuur  een  drietal  ter  aan¬ 
beveling  voor. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  ter  bereiking  van  het  in 
art.  1  omschreven  doel  werkzaam  te  zijn  als  volgt: 

1.  in  het  algemeen  het  beginsel  der  geheelonthouding 
zooveel  mogelijk  voor  te  staan  en  aan  te  prijzen; 

2.  de  publieke  consciëntie  voor  de  zonde  der  dronken¬ 
schap  en  de  veelvuldige  nadeelen  van  alle  gebruik  van  be¬ 
dwelmende  dranken  te  doen  ontwaken ; 

3.  dit  gebruik  en  alle  daarmede  samenhangende  ge¬ 
woonten  in  het  dagelijksch  leven  tegen  te  gaan; 

4.  te  dien  einde  ook  op  de  wetgeving  des  lands  en  de 
politieverordeningen  der  burgerlijke  gemeente  invloed  uit 
te  oefenen ; 

5.  niets  onbeproefd  te  laten  om  de  slachtoffers  der 
heerschende  drinkgewoonten  te  redden  en  de  geheel©  ver¬ 
woesting  van  huiselijk  geluk  en  vrede  te  voorkomen; 

6.  zich  vooral  ook  diegenen  aan  te  trekken,  die  zedelijke 
hulp  en  steun  behoeven,  om  aan  gedurige  verleiding  weer¬ 
stand  te  bieden  ; 

7.  vereenigingen  zoowel  van  kinderen  als  van  jonge¬ 
lingen  en  jongedochters  te  vormen,  ten  einde  dezen  voor  deel¬ 
neming  aan  de  heerschende  drinkgewoonten  te  behoeden; 

8.  openlijke  samenkomsten  van  leden  der  vereeniging  te 
houden,  om  de  zaak  dér  geheelonthouding  te  bespreken; 

9.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  of  meer 
alcoholvrije  koffiehuizen  en  logementen; 

10.  personen  of  huisgezinnen,  vooral  die  door  herberaden, 
diaconieën,  liefdadige  vereenigingen  of  anderen  mochten 
zijn  aanbevolen,  te  doen  bezoeken; 

11.  geschriften  te  verspreiden,  ten  einde  beginsel,  doel, 
toestand  en  werkzaamheden  der  vereeniging,  alsmede  wat 
elders  op  het  gebied  der  drankbestrijding  geschiedt,  bekend 
te  maken  en  krachtdadig  op  den  volksgeest  te  werken. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  giften,  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  7.  Zij  bezit  een  volkskoffiehuis  en  logement,  gelegen 
aan  den  lsten  Hoog©  Weg  n°.  25,  kadastraal  bekend  als  ge¬ 
meente  Zeist,  sectie  B,  n°.  6644. 

In  het  volkskoffiehuis  en  logement  zullen  nooit  alcohol¬ 
houdende  dranken  verkrijgbaar  mogen  gesteld  of  in  huis 
worden  gebracht. 
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Art.  8.  Het  belleer  van  liet  volkskoffielmis  en  logement 
is  opgedragen  aan  eene  commissie  van  bekeer.  Deze  commissie 
bestaat  uit  5  leden  (onder  welke  steeds  2  of  3  bestuursleden) 
die  uit  eene  voordracht  van  het  bestuur  door  de  ledenver¬ 
gadering  benoemd  zijn.  De  leden  dier  commissie  regelen  de 
functiën  onderling. 

Te  beginen  met  1913  treedt  elk  jaar  een  lid  af,  volgens 
daarvoor  vast  te  stellen  rooster,  maar  is  herkiesbaar. 

Bij  deze  verkiezing  of  tusschentij dsche  vacature  geschiedt 
de  benoeming  door  de  vergadering  uit  eene  voordracht  van 
3  personen  opgemaakt  door  het  bestuur. 

Desgewenscht  mag  de  commissie  van  beheer  aan  zich  zelve 
toevoegen  1  of  2  personen  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn 
en  slechts  eene  adviseerende  stem  hebben. 

Art.  9.  Het  volkskoffielmis  en  logement  met  inventaris 
en  daarin  aanwezige  of  nog  te  ontvangen  gelden  of  waarden, 
met  de  daarop  rustende  of  daarvoor  gemaakte  of  nogv  te 
maken  schulden,  zullen  te  allen  tijde  afgescheiden  zijn  van 
de  overige  eigendommen  en  gelden  en  schulden  der  afdeeling 
en  afzonderlijk  beheerd  worden. 

Art.  10.  Door  het  bestuur  wordt  gezamenlijk  met  de 
commissie  van  beheer  een  huiswaard  benoemd  aan  wien  bij 
zijne  benoeming  eene  instructie  wordt  uitgereikt,  waaraan 
hij  zich  zal  hebben  te  houden. 

Art.  11.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  toelating, 
de  bevoegdheid  en  de  verplichtingen  der  leden,  de  inrichting 
en  samenstelling  der  vergaderingen  en  der  verschillende 
werkzaamheden  bedoeld  bij  art.  5,  worden  overeenkomstig 
deze  statuten  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  12.  De  vereeniging:  Afdeeling  Zeist  van  de  Nationale 
Christen  Geheel  Onthouders  Vereeniging  is  gevestigd  te 
Zeist. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting  van  de  vereeniging,  zijnde  13  Maart  1893. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  Vereeniging:  Afdeeling  Zeist 
van  de  Nationale  Christen  Geheel  Onthouders  Vereeniging, 
worden  hare  bezittingen  en  eigendommen  ter  beschikking 
gesteld  van  de  Nationale  Christen  Geheel  Onthouders  Ver¬ 
eeniging,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  van  16  November  1908,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Bij  besluit  van  2/3  der  op  de  ledenvergadering 
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ui tgebra elite  geldige  stemmen  kunnen  veranderingen  in  deze 
statuten  worden  gemaakt,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goedkeuring  van 
liet  hoofdbestuur. 

Art.  16.  In  de  artt.  1,  2,  7/;,  8a  en  16  kunnen  nimmer 
veranderingen  worden  gemaakt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

/ )e  Minister  van  Justitie , 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

T.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nrderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao*  11  Mei  1911  n°.  110.. 


726. 


YEREENIGING:  Zuiderbond  van  postduivenliefheb- 
bers  in  Nederland,  te  Roosendaal,  provincie  Noord  - 
brabant. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  eene  postduivenvereeni- 
ging  onder  den  naam  van:  Zuiderbond  van  postduivenlief  - 
hebbers  in  Nederland ;  zij  is  gevestigd  te  Roosendaal  in 
Xoordbrabant  en  stelt  zich  ten  doel,  door  de  in  art.  2  vernielde 
middelen  de  belangen  van  de  postduivenliefhebbers  te  be¬ 
vorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  I)e  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

a.  aansluiting  van  alle  zuidelij  ke  postduivenverenigingen, 
gevestigd  in  de  provinciën  Noordbrabant,  Zeeland  en  Lim¬ 
burg; 

b.  het  inrichten  van  gemeenschappelijke  africhtingen  en 
liet  registreren  van  den  gesloten  voetring; 

c.  het  zoo  noodig  doen  begeleiden  en  verzorgen  der  post¬ 
duiven,  bij  proef-  en  wedvluchten; 

d .  te  trachten  gemeenschappelijke  voorrechten  te  ver¬ 
krijgen  van  de  betrokken  autoriteiten  in  zake  eene  wettelijke 
bescherming  der  postduif  tegen  de  jacht.  Het  beramen  van 
maatregelen  waardoor  aan  het  wederrechtelijk  toeëigenen  van 
postduiven  zooveel  mogelijk  een  einde  wordt  gemaakt.  Ver¬ 
gunning  te  erlangen  de  convooien  met  sneltreinen  vervoerd 
te  krijgen  tegen  verminderd  tarief; 

e.  zich  in  betrekking  te  stellen  met  postduivenvereeni- 
gingen  in  het  binnenland  die  hetzelfde  doel  benogen. 

Art.  3.  I)e  bond  bestaat  uit  vereenigingèn,  donateurs  en 
eereleden. 

Art.  4.  De  vereenigingen  kunnen  slechts  toetreden  wan- 
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neer  zij  uit  minstens  5  werkende  leden  bestaan,  en  gevestigd 
zijn  in  Noordbrabant,  Zeeland  en  Limburg,  en  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezitten. 

a.  Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  geldelijke  bijdrage 
den  bond  steunen;  deze  bijdrage  mag  niet  minder  zijn  dan 
f  2,50  per  jaar. 

b.  E ereleden  zijn  zij  die  den  bond  op  de  eene  of  andere 
wijze  goede  diensten  hebben  bewezen  of  zijne  belangen  heb¬ 
ben  bevorderd.  Zij  moeten  met  eene  meerderheid  van  3/4 
der  geldige  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden  op  eene  alge¬ 
meen  e  ledenvergadering  worden  benoemd. 

Art.  5.  Vereenigingen  die  zich  wenschen  aan  te  sluiten 
bij  den  bond,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den 
secretaris  van  het  bondsbestuur ;  bestaat  bij  het  bondsbestuur 
of  bij  minstens  5  aangesloten  vereenigingen  bezwaar  tegen 
de  toetreding,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeen©  leden¬ 
vergadering  daarover  beslist. 

Art.  6.  Wanneer  aangesloten  vereenigingen  in  strijd  han¬ 
delen  met  de  statuten  of  met  het  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond  of  in  hare  geldelijke  verplichtingen  te  kort 
schieten,  verliezen  zij  het  lidmaatschap  en  alle  rechten  daar¬ 
aan  verbonden,  waarover  het  bondsbestuur  beslist  met  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Aangesloten  vereenigingen  wijzen  jaarlijks  een 
afgevaardigde  aan  voor  de  algemeene  vergadering.  Deze 
afgevaardigden  kiezen  het  bondsbestuur,  dat  uit  minstens  9 
leden  moet  bestaan,  die  den  leeftijd  van  23  jaren  moeten 
bereikt  hebben. 

Het  bondsbestuur  bestaat  uit  eerste-  en  tweede- voorzitter, 
eerste-  en  tweede-secretaris,  penningmeester,  ringadminis- 
trateur,  expediteur  en  2  commissarissen.  Zij  aanvaarden 
hunne  functiën  voor  den  tijd  van  een  jaar.  Jaarlijks  treedt 
het  bestuur  af,  doch  is  weder  onmiddellijk  herkiesbaar.  Con- 
voyeurs  worden  door  de  algemeene  ledenvergadering  be¬ 
noemd. 


Financiën. 

Art.  8.  De  contributie  wordt  jaarlijks  op  de  algemeene 
ledenvergadering  vastgesteld.  Contributie  van  vereenigingen 
en  donateurs  komt  in  de  bondskas,  tevens  worden  in  de  kas 
gestort  de  gelden  die  overblijven  van  verzendingen,  ringen- 
bureau,  schenkingen  en  alle  buitengewone  ontvangsten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  bepaalt: 

a.  den  aard  der  werken  van  het  bondsbestuur ; 
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b.  de  vaststelling  der  jaarlijksche  vergadering  en  de 
daarop  te  behandelen  onderwerpen ; 

c.  de  wijze  van  stemmen  en  liet  tot  stand  komen  van 
besluiten. 

Art.  10.  Bij  eventueele  geschillen  den  bond  betreffende 
tusschen  aangesloten  vereenigingen  onderling,  hebben  deze 
zich  ter  beslissing  te  wenden  tot  liet  bondsbestiiur,  met  recht, 
van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  artikelen  der  statuten  kunnen 
alleen  op  eene  algemeene  ledenvergadering  met  goedkeuring 
van  2/3  der  aanwezige  stemhebbende  leden-afgevaardigden 
worden  aangebracht.  Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  zij 
goedkeuring  volgens  de  wet. 

Duur. 

Art.  12.  De  bond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
ja  ren  en  11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  15  December  1907. 

Art.  13.  De  bond  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  5 
aangesloten  vereenigingen  zijne  instandhouding  wenschen  be¬ 
houdens  ontbinding  volgens  de  wet.  Mocht  ontbinding  onver¬ 
hoopt  geschieden,  dan  zullen  de  eigendommen,  na  aftrek  der 
schulden,  onder  de  laatst  overblijvende  vereenigingen  worden 
verdeeld,  alles  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek . 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Seeretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom, 


Bijvoegsel  tot  dss.  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdak  11  Mei  1911.  n°.  110. 
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VEREENIGING  tot  bestrijding*  der  tuberculose,  te 
Vlaardmgen. 

Art.  1.  De  na  aan  der  vereeniging*  is:  Vereeniging  tot 
bestrijding  der  tuberculose.  Zij  is  gevestigd  te  Vlaar- 
d  in  gen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijkvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  22  Maart  1911. 

Art.  3.  Zij  stelt  zicli  ten  doel  de  bestrijding  der  tuber- 
<  ulose  als  volksziekte. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  ontwerpen,  liet  ten  uitvoer  brengen  en  liet  be¬ 
vorderen  van  maatregelen,  die,  hetzij  direct,  hetzij  indirect, 
kunnen  dienen  om  het  gevaar  voor  besmetting  met  tuber¬ 
culose  tegen  te  gaan  en  de  vatbaarheid  tot  het  verkrijgen  der 
ziekte  te  verminderen; 

2.  eene  zoo  nauwkeurig  mogelijke  registratie  van  de 
binnen  de  gemeente  Vlaardingen  en  Ylaardinger- Ambacht 
voorkomende  ziektegevallen  van  tuberculose,  in  het  bijzonder 
die  van  tuberculose  der  longen; 

3.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  liet  houden 
van  populaire  voordrachten  en  liet  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  verspreiding. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  0,50  betalen.  Begunstigers 
zij  wier  jaarlijksehe  contributie  minder  bedraagt.  Donateurs 
zij  die  eene  gift  in  eens  van  f  10  of  meer  bijdragen. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering, 
op  voorstel  van  liet  algemeen  bestuur,  worden  benoemd,  zij 
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die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  heb¬ 
ben  gemaakt. 

Art.  T.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  door  opzegging,  of 
door  niet-betaling  der  contributie. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  begunstigers,  giften  der  donateurs, 
erfstellingen,  legaten,  geschenken,  subsidiën  en  toevallige 
baten. 

Art.  9.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  waar¬ 
van  zoo  mogelijk  3  medici  en  3  vrouwen,  te  kiezen  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  uit  dubbeltallen  door  het  alge¬ 
meen  bestuur  op  te  maken. 

Volgens  op  te  maken  rooster  treedt  van  de  bestuursleden 
jaarlijks  zoo  na  mogelijk  1/3  af,  nl.  in  1912,  3;  in  1913,  4;  in 
1914,  4,  en  zoo  vervolgens.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  De  periodieke  aftreding,  en  de  nieuwe  verkiezing, 
ook  ter  vervulling  van  tusschentij  dsche  vacaturen,  geschiedt 
in  de  jaarlijksche  vergadering  van  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  10.  Het  algemeen  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  1 
voorzitter,  1  seecretaris  en  1  penningmeester,  die  samen  het 
dagelijksch  bestuur  vormen. 

Art.  11.  Het  algemeen  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  algemeen  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene 
vergadering  van  leden  der  vereeniging  verslag  uit  omtrent 
den  toestand  der  vereeniging,  met  v  e  r  a  n  t  w  o  o  r  d  i  n  g  van  de 
ontvangsten  en  uitgaven  over  het  vorige  jaar. 

Art.  13.  Bepalingen  omtrent  het  houden  van  vergade¬ 
ringen,  het  beheer  der  financiën,  enz.  zullen  door  de  leden 
vastgesteld  worden  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  14.  Het  ver eenigings jaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  niet  anders 
worden  besloten  dan  op  voorstel  van  het  algemeen  bestuur, 
op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  van  leden  der 
vereeniging,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien 
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op  voorstel  van  liet  algemeen  bestuur  daartoe  besloten  wordt 
met  2/3  der  uitgebracbte  stemmen  in  eene  vergadering  van 
leden  der  vereeniging,  tot  dat  doel  bijeengeroepen.  In  dit 
geval  beslist  die  vergadering  op  welke  wijze  de  gelden  der 
vereeniging  zullen  worden  aangewend,  met  inachtneming 
van  liet  voorschrift  van  artikel  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  7  April  1911,  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

J.  Gelende  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandschc  StaaUcouurnt  van 
Don  der  da  ^  11  Mei  1911.  h°.  110. 


728. 


YEREENIGING :  Schoolvereeniging,  te  Yenlo. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Yenlo  onder  den 
naain  van:  Schoolvereeniging. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  stichten  en  in  stand 
houden  eener  school  voor  gewoon  en  uitgebreid  lager  onder¬ 
wijs,  voornamelijk  voor  de  kinderen  van  de  talrijke  Duitsche 
gezinnen,  te  Yenlo  gevestigd. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  December  1910. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  gewone,  buitengewone  en 
eereleden. 

Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
75  cent. 

Buitengewone  leden  dragen  jaarlijks  minstens  f3  bij. 

Yoor  eerelid  kunnen  in  aanmerking  komen  zij,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  op  bijzondere  wijze  hebben  verdienste¬ 
lijk  gemaakt.  Zij  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  in 
en  door  de  jaarlijksche  algemeen e  vergadering  verkozen. 

W  ie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet  daar¬ 
van  kennis  geven  aan  een  der  bestuursleden.  Het  lidmaat¬ 
schap  vervalt  door  vertrek  of  door  bedanken. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  met  volstrekte 
meerderheid  gekozen  worden.  Bij  staking  van  stemmen  is 
de  oudste  in  jaren  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden  en  benoemen  uit  hun  midden  een  eerste-  en  tweede- 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Om  tot  lid  van  liet  bestuur  gekozen  te  worden,  moet  men 
den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt  hebben. 

Jaarlijks  treden  2  en  om  de  3  jaar  3  bestuursleden  af,  die 
terstond  herkiesbaar  zijn. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  vrije  stemming. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 
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Art.  7.  De  fondsen,  uit  rentelooze  aandeelen,  contributies, 
subsidies,  giften,  erflatingen,  schoolgelden,  enz.  te  zamen 
gebracht,  zijn  beschikbaar: 

a.  voor  het  oprichten  en  in  stand  houden  der  gebouwen 
en  het  bezoldigen  der  onderwijzers ; 

b.  voor  alles,  wat  tot  bevordering  van  het  lager  onderwijs¬ 
kan  strekken . 

Deze  fondsen  staan  onder  beheer  van  het  bestuur,  dat  jaar¬ 
lijks  in  de  maand  Januari  aan  de  vereeniging  rekening  en 
verantwoording  doet. 

Art.  8.  Het  toezicht  en  het  beheer  over  de  eigendommen 
der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  opgedragen. 

De  omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs,  de  bepalingen 
van  de  schoolgelden,  enz.  worden  door  het  bestuur  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  be¬ 
stuursleden  onderling  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld,  dat  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
gemaakt  worden  in  eene  vergadering  met  minstens  2/3  der 
stemmen  der  aanwezige  leden,  mits  er  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig  is.  Mochten  er  minder  dan  de  helft  der  leden 
aanwezig  zijn,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  uitge¬ 
schreven.  In  deze  vergadering  zal  de  wijziging  kunnen  wor¬ 
den  aangebracht,  ook  al  zijn  er  minder  dan  de  helft  der 
leden  aanwezig. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  wijzigingen  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
liet  bestuur  moeten  indienen. 

Wijzigingen  treden  in  werking  op  den  dag,  dat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  wordt. 

Art.  11.  Indien  er  bij  ontbinding  der  vereeniging  na 
aftrek  der  schulden  nog  bezittingen  en  baten  aanwezig  zijn, 
zal  over  de  bestemming  dezer  baten  beslist  worden  door  de 
vereeniging  in  eene  vergadering,  waar  minstens  2/3  der 
leden  aanwezig  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  11  Mei  1911.  n°.  110. 


N°.  729. 


YEREENIGING  tot  verbetering  van  liet  Paardenras 
,, Steenbergen  Dinteloord”,  te  Dinteloord. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dinteloord,  onder 
de  benaming:  Vereeniging  tot  verbetering  van  het  Paarden¬ 
ras  ,, Steenbergen  Dinteloord11. 

Zij  heeft  haar  domicilie  ten  huize  van  den  voorzitter,  die 
de  vereeniging  vertegenwoordigt  in  en  buiten  rechten. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  door  aankoop 
eigenares  te  worden  van  een  of  meer  dekhengsten,  of  wel 
hengsten  te  huren  en  die  ter  dekking  te  plaatsen,  waar  zulks 
door  de  leden  wenschelijk  wordt  geacht. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22 
December  1906.  In  het  laatste  jaar  van  het  tijdperk  van  haar 
duur  wordt  over  verlenging  van  bovengenoemden  termijn 
door  de  vergadering  beraadslaagd  en  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  Het  kapitaal  der  vereeniging  is  verdeeld  in  op- 
riehtersaandeelen  van  f  100.  Indien  er  later  nog  personen 
zijn  die  aandeel  willen  nemen,  zal  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  beslist  worden,  of  er  nog  nieuwe  aan¬ 
deel  en  uitgegeven  zullen  worden  en  tegen  welken  koers. 
Worden  nieuwe  aandeelen  uitgegeven,  dan  zullen  die  verder 
gelijke  rechten  en  verplichtingen  geven  als  de  oprichters- 
aandeelen,  behoudens  de  bijzondere  bepalingen  die  daaraan 
verbonden  zullen  worden  vóór  de  uitgifte  en  op  het  aandeel - 
bewijs  vermeld  moeten  worden. 
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Art.  5.  Leeningen  zullen  niet  gesloten  mogen  worden,  dan 
nadat  liet  bestuur  daartoe  gemachtigd,  is  in  eene  expres 
daarvoor  belegde  vergadering,  door  een  besluit  genomen  met 
minstens  2/3  der  uitgebraclite  stemmen. 

Inkomsten  en  dividend. 

Art.  6.  Indien  de  jaarlijksche  inkomsten  de  uitgaven 
overtreffen,  zal  dat  batig  saldo  belegd  worden,  tot  vorming 
van  een  reservefonds  tot  een  maximum  van  f  15  000,  voor 
eventueel  aan  te  koopen  hengsten. 

Individueele  deelnemers  kunnen  nimmer  eenige  aanspraak 
op  aandeel  in  de  reserve  doen  gelden,  tenzij  bij  de  eind-liqui- 
datie  dezer  vereeniging. 

Art.  7.  Van  de  ontvangen  dekgelden  en  andere  baten  zal 
eerst  de  hengsthouder  en  verdere  schulden  betaald  worden ; 
dan  1  pet.  van  het  aandelenkapitaal  in  het  reservefonds  en 
de  rest  zal  worden  beschouwd  als  winst  en  daarmede  zal 
worden  gehandeld  als  bedoeld  in  art.  6. 

Leden. 

xlrt.  8.  Lid  der  vereeniging  is  ieder,  die  in  het  bezit  is 
van  3  of  meer  aandeelen,  door  het  bestuur  op  zijn  naam 
gesteld.  Ieder  aandeel  moet  vóór  de  uitgifte  door  het  geheele 
bestuur  geteekend  worden.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden, 
richt  zich  daarvoor  schriftelijk  tot  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging,  en  zal,  indien  hij  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
aangenomen,  door  de  onderteekening  center  gedagteekende 
verklaring  in  het  daarvoor  bij  den  secretaris  der  vereeniging 
voorhanden  register,  geacht  worden  zijn  lidmaatschap  te 
hebben  aan gevangen . 

Art.  9.  Onder  goedkeuring  van  liet  bestur  kan  een  lid 
zijne  aandeelen  aan  een  ander  overdragen.  Bij  overlijden  van 
een  lid  treden  de  erfgenamen  in  zijne  rechten  en  verplich¬ 
tingen.  Zij  geven  dan  een  persoon  op  aan  wien  de  aandeelen 
overgaan. 

Art.  10.  Elk  lid  heeft  het  recht  in  verband  met  het  aan¬ 
tal  zijner  aandeelen  een  getal  merriën  te  laten  dekken,  te 
bepalen  op  de  algemeene  vergadering  in  Januari,  tegen  een 
dekgeld  op  die  vergadering  vast  te  stellen.  De  leden  moeten 
echter  voor  ieder  aandeel  in  hun  bezit  instaan  voor  dekgeld 
van  1  paard,  minstens  a  f  13  per  paard,  onverschillig  of  hij 

daarvoor  paarden  laat  dekken  of  niet.  Indien  hij  meer 
\ 
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paarden  dan  1  per  aandeel  laat  dekken,  zal  liij  daarvoor 
evenveel  dekgeld  moeten  betalen  als  niet-leden ;  hij  zal  echter 
tegenover  dezen  de  voorkeur  van  dekking  verkrijgen. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  een 
voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester,  welke  uit  de 
aandeelhouders  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden 
worden  gekozen.  Als  secretaris-penningmeester  kan  ook  een 
niet-lid  gekozen  worden;  deze  heeft  dan  echter  geene  stem 
in  de  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  ;  liet  bestuur  zal 
dan  toch  uit  5  leden  der  vereeniging  bestaan. 

Art.  12.  De  hengsthouder  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestur  worden  voor  3  jaar 
benoemd :  het  eerste  en  het  tweede  jaar  treden  2,  en  het  derde 
jaar  1  lid  af,  volgens  een  door  het  bestur  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  14.  In  vacaturen  tusschentij ds  ontstaande  wordt 
binnen  G  maanden  voorzien ;  de  nieuw  benoemden  nemen  in 
den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in  van  de  leden  die  zij 
vervangen. 

Art.  15.  Het  bestuur  regelt  alles  wat  tot  bevordering  van 
liet  doel  der  vereeniging,  tot  beheer  van  hare  administratie, 
tot  het  aangaan  van  overeenkomsten  met  den  hengsthouder 
en  dergelijke  zal  kunnen  strekken. 

Art.  16.  Aan  liet  bestuur  is  de  zorg*  opgedragen  om  de  aan 
de  vereeniging  behoorende  gelden  winstgevend  te  beleggen. 

Art.  17.  Het  traktement  van  den  secretaris-penning¬ 
meester  wordt  bepaald  op  f  15  ’sjaars,  evenwel  met  dien 
verstande,  dat  die  som  jaarlijks  kan  worden  verhoogd  of 
verlaagd,  naar  gelang  der  werkzaamheden  en  het  oordeel  der 
leden  der  vereeniging.  De  overige  leden  van  het  bestuur 
genieten  geene  bezoldiging,  doch  ontvangen  teruggave  van 
gedane  voorschotten. 

Vergaderingen  en  besluiten. 

Art.  18.  Tweemaal  ’sjaars,  in  de  maanden  Januari  en 
Juli,  worden  de  aandeelhouders  door  liet  bestuur  tot  eene 
algemeene  vergadering  opgeroepen;  in  de  Julivergadering 
doet  liet  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn  ge¬ 
houden  beheer  en  wordt  het  voor-  of  nadeelig  saldo  voor  dat 
jaar  onherroepelijk  vastgesteld  en  geeft  een  overzicht  van  den 
toestand  der  vereen ig'ing. 
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In  de  Januarivergadering  worden  er  bestuursleden  gekozen. 

Art.  19.  In  bijzondere  gevallen,  of  wanneer  de  liouders 
van  minstens  1/-1  der  aandeelen  zulks  scliriftelijk  aan  liet 
bestuur  vragen,  met  opgave  van  bet  doel  waarvoor  de  verga¬ 
dering  gevraagd  wordt,  belegt  liet  bestuur  eene  buitengewone 
vergadering  binnen  14  dagen.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  als  liet  zulks  noodig  acht. 

Art.  20.  De  oproepingen  tot  de  jaarlijksehe  algemeene 
vergaderingen  zullen  minstens  2  dagen  vóór  den  bepaalden 
tijd  door  liet  bestuur  scliriftelijk  en  vrachtvrij  moeten  ge¬ 
schieden.  In  de  convocatiebriefjes  worden  dag,  uur  en  plaats 
vermeld,  benevens  de  agenda  der  te  verrichten  werkzaam¬ 
heden.  Bij  de  oproeping  tot  eene  buitengewone  vergadering 
worden  de  redenen  vernield  die  daartoe  aanleiding  gegeven 
hebben. 


Art.  21.  Afwezigheid  der  aandeelhouders  ter  vergadering 
zonder  vervanging,  waarvan  geen  schriftelijke  kennis  is  ge¬ 
geven  aan  den  secretaris  der  vereen iging,  wordt  beboet  met 
f  1.  De  vergaderingen  zullen  stipt  op  liet  aangegeven  uur 
beginnen.  Hij  die  een  kwartier  uur  na  dien  niet  aanwezig 
is,  wordt  met  f  0,25  beboet.  De  vergaderingen  zullen  te 
Steenbergen  gehouden  worden,  doch  de  Julivergadering  te 


Dinteloord. 

Art.  22.  Elke  aandeelhouder  kan  zich  door  eene  sclirifte- 
iijke  volmacht  doen  vertegenwoordigen  door  een  anderen 
aandeelhouder,  vader,  zoon,  broeder,  schoonzoon  of  zwager, 
of  bedrijfboer,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  23.  De  leden  stemmen  in  verhouding  tot  het  getal 
hunner  aandeelen,  in  dier  voege,  dat  het  bezit  van  3  aan¬ 
deelen  recht  geeft  op  1  stem,  6  aandeelen  op  2  stemmen 
enz.  ;  één  persoon  zal  echter  niet  meer  dan  3  stemmen  mogen 
uitbrengen.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Benoemingen  van  personen  ge¬ 
schieden  bij  ongeteekende  briefjes;  andere  stemmingen 
klimmen  geschieden  door  zitten  of  ópstaan,  of  hoofdelijk, 
wanneer  dit  door  één  of  meer  leden  verlangd  wordt.  Wanneer 
bij  benoemingen  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt,  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats;  wanneer  ook  deze  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  oplevert,  wordt  er  gestemd  tusschen  hen 
(tie  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist,  indien  het  de  be¬ 
noeming  van  personen  geldt,  het  lot  en  in  alle  andere  ge¬ 
vallen  de  stem  van  den  voorzitter. 
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Koop,  huur,  verkoop  of  ruiling. 

Art.  24.  Tot  aankoop,  huur,  verkoop  of  ruiling  van  een 
hengst,  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden,  hij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  eene  commissie  van  5 
personen  uit  de  leden  benoemd.  Deze  commissie  heeft  liet 
recht  zich  een  deskundige  toe  te  voegen  en  is  weder  ontbonden 
na  afdoening  van  hare  opdracht.  Zij  ontvangt  vergoeding  voor 
gemaakte  onkosten,  volgens  eene  door  liet  bestuur  goed  te 
keuren  declaratie. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  25.  (jeene  veranderingen  mogen  in  dit  reglement 
worden  gemaakt,  dan  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  de 
houders  van  minstens  1/4  der  aandeelen  en  wel  in  eene  ver¬ 
gadering  van  de  aandeelhouders  met  minstens  2/3  van  de  uit 
te  brengen  stemmen. 

Art.  26.  Ingeval  de  houders  van  minstens  1/4  der  aan¬ 
deelen  zich  schriftelijk  tot  liet  bestuur  wenden,  met  het  ver¬ 
zoek  tot  ontbinding  der  vereeniging,  zoo  zal  in  eene  alge- 
meene  vergadering  omtrent  het  verzoek  worden  beslist.  Het 
besluit  tot  ontbinding  kan  niet  worden  genomen  tenzij  3/4 
der  aandeelen  of  hunne  schriftelijk  gemachtigden  op  de  ver¬ 
gadering  tegenwoordig  zijn ;  voor  de  ontbinding  wordt  2/3 
der  uit  te  brengen  stemmen  vereischt.  Wanneer  op  deze  ver¬ 
gadering  geen  3/4  der  aandeelen  vertegenwoordigd  is,  wordt 
zoo  spoedig  mogelijk  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin 
door  de  vertegenwoordigd  zijnde  aandeelen  over  het  besluit 
der  ontbinding  beslist  wordt. 

Art.  27.  Indien  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  worden 
al  hare  bezittingen  publiek  verkocht,  en  zal  het  batig  saldo 
of  het.  tekort  der  vereeniging*  pondspondsgewijze  over  de  aan¬ 
deelhouders  worden  verdeeld  of  omgeslagen. 

Art.  28.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  vóór¬ 
ziet,  of  omtrent  het  recht  verstand  van  eenig  artikel,  beslist 
het  bestuur.  Eventueel©  andere  geschillen  zullen  in  hoogste 
ressort  naar  billijkheid  worden  beslist  door  3  scheidsmannen, 
waarvan  door  iedere  partij  1  zal  worden  benoemd  binnen  8 
dagen  nadat  zij  daartoe  door  de  wederpartij  zal  zijn  gesom¬ 
meerd,  welke  beide  aldus  benoemden  een  derden  arbiter 
zullen  benoemen;  terwijl,  indien  een  der  partijen  met  de  be¬ 
noeming  in  gebreke  mocht  blijven,  of  de  beide  benoemden 


O 


729 


VEJIEENIGINGEN. 


zich  niet  over  cle  keuze  van  den  derden  zouden  kunnen  ver¬ 
staan,  de  arrondissements-reclitbank  tot  benoeming  van  de 
aldus  ontbrekenden  bevoegd  zal  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gen eraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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YEREENIGING:  Bouwvereeniging  ,,de  Tijdgeest”, 
te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Bouwvereeniging  ,  ,de  Tijdgeest”,  gevestigd  te 
Zwolle,  heeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen,  ten  einde 
lieden  uit  den  werkenden  stand  eene  eigen  woning  te  doen 
verkrijgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingaande  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  20  December 
1.910. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd  wanneer  de  helft  der  stem¬ 
mende  leden  zich  daar  tegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten,  is  verplicht 
binnen  14  dagen  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naam 
te  teekenen  in  een  ledenregister,  te  houden  in  den  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekening  op  liet  ledenregister  verbindt  het  lid  zich 
de  verplichtingen,  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde 
reglement  hem  opleggen,  getrouw  na  te  komen. 

Yan  bedanken  voor  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap 
wordt  op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens 
2  leden  van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  van  de 
statuten,  benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
van  het  bestuur  onderteekend  bewijs  dat  zij  als  zoodanig 
z ij  n  a angenomen . 

Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
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oudere,  met  dit  verschil,  dat  bij  de  verloting  der  woningen 
de  tijd  dat  men  reeds  huurder  is,  of  daarvoor  in  aanmerking 
komt.  de  volgorde  bepaalt,  waarin  aan  de  loting  wordt  deel¬ 
genomen. 

Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van 
grond  en  den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze 
van  geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging,  welk  kapitaal 
weder  wordt  af  gelost  uit  de  gelden,  bijeengebracht  uit  de 
huren  der  huizen. 

Art.  7.  Wanneer  een  blok  woningen  in  aanbouw  is,  wordt 
door  bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting 
beslist,  welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aan¬ 
merking  komt  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der.  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  liet  lidmaatschap  op¬ 
houdt,  verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der 
vereeniging,  die  in  zijne  plaats  een  ander  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig*  niet  door  de 
huurders  worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen 
bedrijf  uitoefenen  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het 
bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten,  de  premiën  van  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade,  liet  verven  der  voorgevels  en 
de  kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud,  zoowel  gewoon  als 
buitengewoon,  komen  ten  laste  der  huurders,  ieder  voor  zoo¬ 
veel  liet  door  hen  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  ITit  en  dpor  de  huurders  worden  3  bestuurders, 
een  president,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  2 
commissarissen  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurder  en  een  commissaris  af, 
volgens  vastgestelden  rooster. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden 
vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissarissen  nemen  hunne 
werkzaamheden  zonder  eeiiige  belooning  waar.  Al  wat  zij 
als  bestuurders  en  commissarissen  ontvangen,  moet  door  hen 
in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure,  het  opnemen 
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van  gelden  en  liet  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  ver- 
eeniging'  moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  alge- 
meene  vergadering  worden  gemachtigd.  Hiervan  zijn  uitge¬ 
zonderd  de  geldleen ingen  onder  hypothecaire  verbanden  van 
de  eerste  5  door  de  vereeniging  te  bouwen  huizen  met  erven, 
welke  gelden  kunnen  worden  genegotieerd,  onder  gemelde 
verbanden,  zonder  machtiging  van  de  algemeene  verga¬ 
dering’. 

Art.  10.  De  commissarissen  zijn  speciaal  belast  met  het 
innen  der  huurpenningen.  Zij  dragen  die  wekelijks  af  aan 
den  penningmeester.  Verder  zien  zij,  zoo  dikwijls  zij  het 
nuttig  achten,  de  rekening  en  verantwoording  van  het 
bestuur  na,  en  brengen  daarover  rapport  uit  aan  de  algve- 
meene  vergadering  van  leden,  welke  de  rekening  en  verant¬ 
woording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair 
verband  van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun 
midden  eene  commissie  benoemen,  om  voor  hunne  belangen 
te  waken.  Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage 
der  boeken  te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de 
aflossingen  der  schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd.  Zonder  hare 
goedkeuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of  huizen 
koopen  of  verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of  hare 
voortzetting  na  den  bepaalden  tijd  wordt  niet  besloten,  dan 
in  eene  algemeene  vergadering  der  leden,  waarin  meer  dan 
de  helft  der  leden  tegenwoordig  is,  en  wel  wat  hare  voort¬ 
zetting  betreft  met  volstrekte  meerderheid,  en  wat  hare 
ontbinding  betreft  met  2/3  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden 
voorgesteld  door: 

a.  het  bestuur; 

h.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen,  indien  niet  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor  heeft  verklaard. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  vóór¬ 
dat  zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij 
Koninklijk  besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  alge¬ 
meene  en  buitengewone  vergaderingen,  het  stemrecht  der 
leden,  de  wijze  van  benoeming  van  bestuurders,  commis- 
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sa  rissen  en  commissiën,  de  bevoegdheid  en  verplichtingen 
van  huurders  en  verder  alles  wat  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  nuttig  of  noodig  wordt  geoordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opge¬ 
nomen  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare 
bezittingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder 
de  leden  verdeeld,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft 
bij  gedragen . 

Art.  22.  Yan  iedere  groep  of  blok  huizen  wordt  afzonder¬ 
lijke  rekening  gehouden.  Wanneer  alle  op  zulk  een  blok 
rustende  obligatiesehuld  is  af  gelost,  kan  ieder  huurder,  die 
een  huis  daarvan  bewoont,  vorderen  dat  hem  dat  huis  met 
erf  in  vollen  en  onbezwaarden  eigendom  wordt  overgedragen, 
en  wordt  gerekend,  dat  in  hetgeen  door  hem  aan  huur  be¬ 
taald  is,  de  koopsom  begrepen  is  geweest. 

De  kosten  der  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den 
verkrijger. 

(Volg  en  de  o nder teek ening e n . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  T  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 
d.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedertandsche  Staatscourant  van 
Donderdao*  11  Mei  1911.  n°.  110. 


N®.  731 


VEREENIGIN G :  's  Gra ven li a agsche  Brandwaclits 
Vereeniging’,  te  ’s  Gravenhage. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  ?s  Graven- 
haagsche  Brandwaclits  Vereeniging,  en  is  gevestigd  te 
\s  Gravenhage. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Ten  einde  dit  doel  te  bereiken  organiseert  de  ver¬ 
eeniging  vergaderingen,  zendt  verzoekschriften  aan  de  be¬ 
voegde  autoriteiten  en  doet  verder  alles  wat  in  het  belang 
van  de  bevordering  van  haar  doel  wordt  geacht  en  met  wet¬ 
tige  middelen  bereikbaar  is. 

Organisatie. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  alle 
leden  van  het  korps  der  ’s  Gravenliaagsclie  brandweer. 

Art.  5.  Voor  het  lidmaatschap  meldt  men  zich  aan  bij 
het  bestuur.  Op  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering 
wordt  de  candidaat  voor  het  lidmaatschap  voorgedragen.  Hij 
is  als  lid  aangenomen  wanneer  hij  de  helft  plus  1  der  geldige 
stemmen  op  zich  vereenigd  heeft. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  be¬ 
stuur,  bestaande  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  pen- 
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ningmeester  en  2  commissarissen.  Zij  worden  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  gekozen  voor  den  tijd  van  een  jaar 
en  zijn  on  middellijk  herkiesbaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  door: 

a.  contributie; 

b.  giften. 

Beheer  en  controle. 

Art.  (S.  De  gelden  worden  door  den  penningmeester  be¬ 
heerd. 

De  gelden  in  kas  bij  den  penningmeester  mogen  het  door 
het  bestuur  te  bepalen  maximum  niet  te  boven  gaan. 

Art.  9.  De  controle  over  de  kassen  en  boeken  geschiedt 
eenmaal  per  6  maanden  door  eene  commissie  bestaande  uit 
3  leden,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen.  Deze  commissie  van 
verificatie  brengt  verslag  uit  van  hare  bevindingen  aan  de 
leden . 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  15  Februari  1911. 

Yerdeeling  der  gelden. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden 
die  in  kas  aanwezig  zijn,  na  volledige  afbetaling  van  alle 
schulden  die  de  vereeniging  mocht  hebben,  onder  de  leden 
gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  zij  bij  meerderheid  van  stemmen 
voor  een  ander  doel  beschikbaar  worden  gesteld.  Deze  meer¬ 
derheid  moet  bestaan  in  de  helft  plus  1  der  uitgebrachte 
stemmen. 


Royement. 

Art.  12.  Een  lid  waarvan  overtuigend  is  gebleken  dat  hij 
vrijwillig  in  strijd  heeft  gehandeld  met  de  belangen  van  de 
vereeniging,  kan  door  bet  bestuur  van  de  vereeniging  of  door 
6  leden  worden  voorgedragen  voor  royement.  Het  royement 
is  voltrokken  wanneer  de  helft  plus  1  van  de  vergaderde  leden 
zich  ten  gunste  daarvan  bij  de  geheime  stemming  uitspreken» 
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Over  de  statuten. 

Art.  13.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  moet  in 
de  huishoudelijke  vergaderingen  worden  besproken  en  goed¬ 
gekeurd  bij  meerderheid  van  stemmen,  zijnde  de  helft  plus  1 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  nadere  Ko- 
n in kl ij  ke  goedkeuring . 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  In  gevallen,  waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
beslist  liet  bestuur,  onder  nadere  verantwoording  aan  de 

leden. 

(Vol  gen  cle  onderteekeningen.) 
■Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  T  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom, 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdak  11  Mei  1911  n°.  110. 
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YEREENIGIXG  :  Roomsch-Katholieke  timmerlieden 
en  lioutbewerkersvereeniging  ,,St.  Josepli'',  te 
Gouda. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Roomscli-Katliolieke 
timmerlieden  en  houtbewerkersvereeniging  ,,St.  Josepli” 
(aangesloten  bij  den  Kederlandschen  Roomsck-Katholieken 
Timmerliedenbond  ,,St.  Josepli”),  gevestigd  te  Gouda. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  October  1910. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  langs  ordelijken  en 
wettigen  weg,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  van  den 
Roomsch-Katholieken  godsdienst,  door  onderlinge  samen¬ 
werking  de  zedelijke  en  maatschappelijke  belangen  liarer 
leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  houden  van  vergaderingen  en  besprekingen  enkel 
en  alleen  de  vakbelangen  betreffende; 

b.  liet  bevorderen  van  goede  verstandhouding  tusschen 
patroons-  en  werklieden-houtbewerkers ; 

c.  het  aangaan  en  afsluiten  van  collectieve  arbeidsover¬ 
eenkomsten  of  contracten; 

d.  het  verleenen  van  hulp,  medewerking  en  bijstand  bij 
het  verkrijgen  van  werk  voor  de  leden  der  vereeniging ; 

e.  het  elkander  onderling  steunen  bij  werkloosheid  of 
a  n  dere  moeilij  ke  leven  som  s  tan  d  iglie den  ; 

ƒ.  door  het  aanwenden  en  toepassen  van  andere  wettige 
middelen  die  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  o.  Ten  einde  als  lid  dezer  vereeniging  te  worden 
toegelaten,  moet  men  zijn  van  beroep:  timmerman  of  hout¬ 
bewerker,  en  lid  der  afdeeling  Gouda  van  den  Xedcrland- 
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sclien  Room sch  -Katholieken  Volksbond.  De  aanmelding  voor 
het  lidmaatschap  geschiedt  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne 
eerstvolgende  vergadering  over  de  al  of  niet  toelating,  zonder 
opgaaf  van  redenen,  beslist  ;  van  deze  beslissing  staat  echter 
beroep  open  op  de  algemeen©  ledenvergadering,  die,  het 
bestuur  gehoord,  in  hoogste  instantie  zal  hebben  te  beslissen, 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig 
of  gedwongen  ontslag ;  over  dit  laatste  wordt  door  de  alge¬ 
meen©  ledenvergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
beslist. 

Art.  7.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeni- 
gmg  steunen  met  een©  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  1. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  ledenvergade¬ 
ring  worden  benoemd  zij  die  zich  op  bijzondere  wijze  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  8,  Alleen  en  uitsluitend  leden  der  vereeniging  heb¬ 
ben  op  de  vergaderingen  kies-  en  stemrecht ;  door  vrijwillig 
of  gedwongen  ontslag,  indien  —  voor  zoover  het  laatste 
betreft  — -  in  hoogste  insta  olie  is  beslist,  verliest  men  on¬ 
middellijk  alle  rechten  aan  liet  lidmaatschap  der  vereeni- 
g  i  n  g  v  er  b  o  n  de  n . 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b.  donatiën ; 

c.  schenkingen  of  legaten; 

cl.  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  op  de  ledenvergadering  gekozen.  Zij  benoemen  uit  hun 
midden  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  1ste-  en 
2'de-commissaris  van  toezicht.  Het  mandaat  der  bestuurs¬ 
leden  duurt  2  jaren,  doch  zijn  na  dien  tijd  herkiesbaar. 

Alleen  de  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  ledenver¬ 
ga  der  i  n g  benoemd . 

Art.  11.  Elk  jaar  treedt  de  helft  der  bestuursleden  af, 
met  dien  verstande,  dat,  te  beginnen  met  het  jaar  1911,  de 
voorzitter  en  2de-commissaris  van  toezicht,  het  volgende 
jaar  de  secretaris,  penningmeester  en  lste-eommissaris  van 
toezicht  aftreden.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  —  niet  met  deze 
statuten  in  strijd  —  zal  worden  ontworpen,  waarin  nadere 
bepalingen  worden  opgenomen  omtrent;  het  lidmaatschap; 
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werkzaamheden  van  de  bestuursleden ;  bet  bedrag*  der  te 
innen  contributie ;  het  bewaren  en  verantwoorden  der  gel¬ 
den;  omtrent  vergaderingen  en  het  uitbrengen  en  opnemen 
der  stemmen  en  andere  aangelegenheden  welker  regeling 
wenschelijk  en  nuttig*  of  noodzakelijk  is. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  dezer 
statuten  kunnen  alleen  worden  genomen  op  eene  speciaal 
voor  dat  doel  vooraf  aangekondigde  en  ter  algemeene  kennis 
der  leden  gebrachte  algemeene  ledenvergadering,  met  min¬ 
stens  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  stemmen  der 
leden  en  behoeven,  alvorens  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  afdeeling  Gouda  van  den  Neder- 
landschen  It  o  o  mse  h  -  K  at  h  o  Heken  Volksbond,  en  de  Ko- 
ninkl ij  k  e  goedkeuring . 

Art.  14.  Indien  het  getal  leden  der  vereeniging  tot  5  zal 
zijn  gedaald,  kan  de  vereeniging  ophouden  te  bestaan  en 
vervallen  de  baten  na  afdoening  van  alle  schulden  en  lasten 
aan  eene  Boonisch-Katholieke  instelling  van  liefdadigheid 
te  Gouda. 


(Volg cv  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

M  ij  bekend, 

71c  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

J)  c  Sec  reta  r is -Gen  er  aal, 

J.  Gelende  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katkolieke  Bond  van 
Scliilderspatroons,  te  Oudenboiseh. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  van  sckilderspatroons 
in  westelijk  Noordbrabant,  onder  den  naam  van:  Roomsch- 
Katliolieke  Bond  van  Scbilderspatroons. 

De  vereeniging*  is  gevestigd  te  Ondenboscb. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericbt  op  6  November  1910. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  behartiging  der 
belangen  van  zijne  leden,  regeling  in  R.-K.  geest  der  ver¬ 
houdingen  tusschen  werkgevers  en  gezellen  en  bevordering 
der  kennis  van  het  schildersvak. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die  de  belan¬ 
gen  van  het  ambacht  behartigen ; 

2°.  samenwerking  met  scliilderspatroons  en  gezellen  ten 
einde  voor  het  schildersbedrijf  betere  arbeidsvoorwaarden  te 
verkrij  gen ; 

3°.  door  alle  wettige  middelen  welke  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Yereiscliten  voor  liet  lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeiiiging  te  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  E-.-K.  schilderspatroon  zij  en  de  lioomsch- 
Katholieke  beginselen  als  leidraad  voor  het  maatschappelijk 
leven  erkenne  en  belijde,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  6; 

2°.  dat  men  het  schildersvak  voor  eigen  rekening  uit¬ 
oefent  en  minstens  een  jaar  als  zelfstandig  patroon  ge¬ 
vestigd  zij  ; 

3°.  dat  men  de  contributie,  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald,  op  den  bij  huishoudelijk  reglement  of  op  eene  alge- 
meene  vergadering  bepaalden  tijd  betale. 

Art.  6.  Als  hospitant-leden  kunnen  worden  toegelaten 
schilder spatroons  die  niet  aan  de  vereischten  van  art.  5,  1°., 
voldoen,  mits  zij  zich  aan  de  bepalingen  van  deze  statuten, 
het  huishoudelijk  reglement  en  de  besluiten  der  vergaderin¬ 
gen  onderwerpen.  Zij  hebben  stemrecht  over  onderwerpen 
welke  volgens  liet  oordeel  van  het  bestuur  het  vak  betreffen 
of  geldelijke  aangelegenheden  der  vereeiiiging.  Zij  hebben 
geen  stemrecht  bij  de  verkiezing  van  bestuursleden  en  kun¬ 
nen  ook  niet  tot  bestuurslid  gekozen  worden. 

Art.  7.  Als  patroons  worden  ook  aangemerkt  meerder¬ 
jarige  zonen  der  leden-schilderspatroons,  die  eveneens  liet 
schildersvak  uitoefenen. 

Firma’s  uit  meer  dan  één  persoon  bestaande,  worden  als 
één  lid  beschouwd. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeiiiging  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aangifte  bij  liet  bestuur,  dat  over 
de  toelating  beslist,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  men  in  dit  geval  om  alsnog  als  lid  te 
worden  toegelaten,  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  moet  vereenigen. 

Einde  van  liet  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeiiiging  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris, 
minstens  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe 
vereenigingsjaar ; 

b.  door  vervallenverklaring,  welke  wordt  uitgesproken 
door  het  bestuur: 
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ten  eerste  als  men  handelt  in  strijd  met  de  statuten  en 
besluiten  der  vereeniging ; 

ten  tweede  als  men  de  geldelijke  verplichtingen  niet 
nakomt. 

Tegen  de  uitspraak  van  het  bestuur  bestaat  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art,  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden  en  vrijwillige  bijdragen. 

Wanneer  de  gelden  der  kas  gestegen  zijn  tot  een  zoo  hoog 
bedrag  dat  het  bestuur  het  noodig  acht  ze  te  beleggen,  zal 
eene  algemeene  vergadering  daarover  beslissen. 

Art.  11.  Alle  onkosten  der  vereeniging  worden  uit  de 
kas  derzelve  betaald.  Een  mogelijk  tekort  wordt  gedekt  door 
een  gelijken  omslag  over  alle  leden,  door  het  bestuur  te 
regelen. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Bet  bestuur  bestaat  uit  5  en  ten  hoogste  9  leden, 
uit  en  door  de  leden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen. 

De  overige  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Art,  13.  Alle  bestuursleden  treden  om  de  2  jaar  volgens 
op  te  maken  rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Taak  van  het  bestuur. 

Art.  14.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten,  als¬ 
mede  de  uitvoering  der  besluiten  der  algemeene  vergadering 
zijn  opgedragen  aan  het  bestuur,  dat  de  vereeniging  ver¬ 
tegenwoordigt  in  en  buiten  rechten,  behoudens  verantwoor¬ 
delijkheid  aan  de  algemeene  vergadering. 

Reglement, 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  o.  a,  de  te 
betalen  contributie,  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden 
en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 
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Geschillen. 

Art.  16.  Alle  geschillen,  welke  tnsschen  de  leden  van  het 
bestuur  onderling  of  tusschen  het  bestuur  en  leden  mochten 
ontstaan,  zullen  door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Boekjaar. 

Art.  1T.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

V  ergaderingen . 

Art.  18.  In  de  maand  Januari  heeft  de  gewone  algemeene 
vergadering  plaats . 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  wanneer 
het  bestuur  het  noodig  acht  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
schriftelijk  en  met  onderteekening  der  namen,  benevens 
opgave  der  redenen,  aan  het  bestuur  vragen. 

Art.  19.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  brengt  het 
bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging,  terwijl 
door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan  van  zijn  geldelijk  beheer. 

Over  den  adviseur. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  bijgestaan  door  een  R.-K. 
geestelijke,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  Breda,  die 
den  titel  voeren  zal  van  geestelijk  adviseur.  Hij  wordt  uit- 
genoodigd  op  alle  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen.  Hij 
heeft  het  recht,  wanneer  hij  het  noodig  acht,  een  genomen 
besluit  te  schorsen  en  ter  beoordeeling  voor  te  leggen  aan 
den  bisschop  van  Breda,  in  welk  geval  niet  tot  uitvoering 
van  het  betrokken  besluit  mag  worden  overgegaan,  alvorens 
de  beslissing  van  Z.  D.  H.  gevallen  en  aan  het  bestuur 
schriftelijk  kenbaar  gemaakt  is. 

Besluiten. 

Art.  21.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen,  in  vergaderingen,  waar  minstens  1/3  der  leden 
tegenwoordig*  moet  zijn.  Over  zaken  kan  mondeling,  over 
personen  moet  schriftelijk  worden  gestemd.  Staken  bij  eene 
stemming  over  zaken  de  stemmen,  dan  wordt  het  aange¬ 
houden  tot  de  eerstvolgende  vergadering.  Staken  bij  eene 
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stemming  over  personen  de  stemmen,  dan  blijft  de  bestaande 
toestand  voortduren,  tenzij  bij  verkiezingen,  waarbij  bet  lot 
zal  beslissen. 

W  ijzigingen. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht,  indien  de  voorstellen  tot  wijziging  behoorlijk 
8  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering  aan  de  leden 
schriftelijk  door  het  bestuur  zijn  medegedeeld  en  2/3  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren.  In  dit 
geval  moeten  minstens  2/3  der  leden  ter  vergadering  aan¬ 
wezig*  zijn. 

Eventueele  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat 
daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 

Ontbinding. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden 
tenzij  3/4  der  op  de  daartoe  te  roepen  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren  of  het  ledental  tot 
beneden  7  gedaald  is. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  moet  4  weken  vóór  het  houden 
der  algemeene  vergadering  bij  het  bestuur  ingekomen  zijn. 

In  diezelfde  vergadering  moet  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  worden  beslist,  hoe  te  handelen  met  de  in  kas 
zijnde  gelden,  zulks  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  l\  ederlandschc  Staats  courant  van 
Donderdag*  11  Mei  1911  n°.  110. 


N°.  734. 


V E B E E N I ( j ING  tot  bestrijding  der  Tuberculose,  te 
Schiedam. 

Art.  1.  De  ïiaam  der  vereeniging  is:  Vereeniging'  tot  be¬ 
strijding  der  Tuberculose.  Zij  is  gevestigd  te  Schiedam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  9  Maart  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding 
der  tuberculose  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  consultatie¬ 
bureau  voor  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders.  Dit 
bureau  zal  dienen: 

a.  tot  onderzoek  en  herkenning  van  ziektegevallen; 

b.  tot  het  nemen  en  verkrijgen  van  alle  maatregelen,  die 
dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  de  tuberculose 
in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  of  waar  dan  ook 
tegen  te  gaan  ; 

c.  om  controle  uit  te  oefenen  op  de  goede  uitvoering  van 
de  voorgeschreven  prophylactische  en  hygiënische  maat¬ 
regelen  ; 

2.  de  oprichting  van  lighallen  ; 

3.  voor  zoover  de  financieele  krachten  der  vereeniging 
dit  toelaten ,  tuberculoselijders  in  staat  te  stellen  zich  te  on¬ 
derwerpen  aan  eene  doelmatige  behandeling; 

4.  de  behandeling  der  tuberculoselijders  in  hunne  eigen 
woning  te  regelen  en  hiervan  aanteekening  te  houden  ; 

5.  eene  zoo  nauwkeurig  mogelijke  aanteekening  van  de 
binnen  de  gemeente  Schiedam  voorkomende  gevallen  van 
tuberculose,  in  het  bijzonder  die  van  longtuberculose ; 

6.  het  verspreiden  van  geschriften,  houden  van  voor- 
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drachten  en  oj>  andere  wijzen  bevorderen  van  kennis  aan¬ 
gaande  de  tuberculose  en  bare  bestrijding. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksobe  bijdrage  van  ten  minste  f  0,50  te 
steunen . 

Donateurs  zijn  zij  die  in  eens  eene  gift  van  f  50  of  meer 
bij  d  ragen . 

Ijeden  en  donateurs  hebben  stemrecht.  Waar  verder  ge¬ 
sproken  wordt  van  leden  zijn  daaronder  de  donateurs  be¬ 
grepen. 

Art.  6.  Door  de  ledenvergadering  kunnen,  op  voorstel  van 
bet  bestuur,  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzon¬ 
der  verdienstelijk  hebben  gemaakt  tot  eerelid  worden  be¬ 
noemd. 

Art.  7.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  vóór  1  October  van  bet  loopende  vereenigings- 
jaar  of  door  niet-betaling  der  bijdrage  binnen  3  maanden  na 
bet  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  bij¬ 
dragen  der  leden,  giften  van  donateurs  of  anderen,  even- 
tueele  subsidies,  erfstellingen,  legaten,  renten  en  toevallige 
baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  personen,  uit 
en  door  de  leden  gekozen.  Zij  verdoelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden.  Jaarlijks  treedt,  volgens  te  maken  rooster,  een 
derde  gedeelte  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  te  houden 
algemeene  vergadering  der  leden  verslag  uit  omtrent  den 
toestand  der  vereeniging  en  doet  aan  deze  vergadering  ver¬ 
antwoording. 

Art.  12.  Bepalingen  betreffende  bet  bonden  van  vergade¬ 
ringen,  bet  belleer  der  geldmiddelen,  de  inrichting  en  bet 
beheer  der  takken  van  dienst,  enz.  zullen  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Jan.  tot  en  met 
31  December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten 
op  voorstel  van  bet  bestuur  of  van  minstens  25  leden,  op  eene 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  door  eene  meerderheid 
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van  minstens  2/3  van  liet  aantal  der  aanwezige  leden,  behou¬ 
dens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  op 
voorstel  van  liet  bestuur  daartoe  besloten  wordt  door  eene 
meerderheid  van  minstens  2/3  der  leden  die  op  eene  voor  dit 
doel  bijeengeroepen  vergadering  aanwezig  zijn. 

Art.  16.  De  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  wijst, 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  de  bezittingen  der  vereeniging  toe  aan  eene 
vereeniging  of  instelling  met  soortgelijk  doel. 

(Vol (jen  de  onderteeheningen. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Sec  re  tav  is- Gen  era  a  l , 

J.  Gelinde  van  Blom,  J°.-S.-G. 


3 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911,  n°.  110. 


735 


VEREENIGING  tot  bestrijding  der  tuberculose  in  Smilde 
en  Laaghalerveen,  te  Smilde. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Yereeniging  tot  bestrijding 
der  tuberculose  in  Smilde  en  Laaghalerveen,  gevestigd  te  Smilde. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  10  maanden,  aanvangende  den  datum  der  oprichting, 
6  Maart  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  kennis  te  verspreiden  binnen  den  kring  harer  werkzaam¬ 
heden  aangaande  ontstaan  en  voorkoming  der  tuberculose: 

b.  maatregelen  te  nemen  tot  beperking  en  genezing  der 
tuberculose. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on  -  en  minvermogende 
tuberculoselijders ; 

b.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toe¬ 
gankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 

c.  het  houden  van  lezingen,  het  verspreiden  van  populaire 
geschriften  en  dergelijke; 

cl.  het  oprichten  en  in  gebruik  geven  aan  lijders  aan  —  in 
de  eerste  plaats  beginnende  —  tuberculose  van  één  of  meer 
eenvoudige  verplaatsbare  lighallen ; 

e.  het  geven  van  steun  in  geld  ter  tegen moetkoming  in  de 
onkosten  van  vergrooten  of  bijbouwen  van  afzonderlijke  ver¬ 
trekken  voor  longlijders; 

f.  in  bijzondere  gevallen  steun  te  verleenen  aan  een  gezin 
waarin  tuberculose  heerseht; 


1 


735 


VEREENIGINGEN. 


g .  eventueel  het  geven  van  steun  in  geld  ter  gemoetkoming 
in  de  onkosten  benoodigd  voor  opneming  en  plaatsing  van 
daarvoor  geschikte  lijders  in  een  sanatorium  of  vacantiekolonië. 

Art.  5.  De  vereeniging  als  zoodanig  heeft  geen  godsdienstige 
of  politieke  richting. 

Art.  6.  De  vereeniging’  bestaat  uit  gewone  leden.  Gewone 
leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1  te  steunen. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  niet  betaling  der  contributie. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toevallige 
baten,  subsidiën  van  Kegeering,  gemeente  of  provincie. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en  door 
de  deden  der  vereeniging.  Zij  verdeelen  de  functiën  en  werk¬ 
zaamheden  onderling.  Jaarlijks  treden  2  leden  af.  De  aftredende 
leden 'zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  der  leden  verslag  uit  omtrent  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  18.  Bepalingen  betreffende  het  houden  van  vergaderingen, 
het  beheer  der  geldmiddelen  enz.,  zullen  bij  huishoudelijk  reg¬ 
lement  worden  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  op  eene  algemeene  vergadering, 
daartoe  bijeengeroepen  door  het  bestuur  zoodra  het  dit  noodig 
acht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  10  leden,  in  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  op  eene  algemeene 
vergadering,  daartoe  bijeengeroepen  door  het  bestuur  zoodra  het 
dit  noodig  acht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  mintse  10 
leden,  in  het  laatste  geval  binnen  14  dagen. 

9 


VEREENIGINGEN. 


735 


Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  ingezetenen  voor  een  doel  dat  aan  dat  der  ver¬ 
eeniging  zoo  nabij  mogelijk  komt,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  7  April  1911  na.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom.  l°.-S.-G. 


% 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlcmdsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911,  n°.  110. 


N°.  736. 


VEREENIGING:  Bond  van  Patroonsvereenigingen 
in  de  Bouwvakken,  te  Rotterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  Bond  van  Patroonsvereenigingen  in  de  Bouw¬ 
vakken  te  Rotterdam  heeft  ten  doel  door  onderlinge  samen¬ 
werking,  weerstand  te  bieden  tegen  de  gevaren,  waardoor 
bij  algemeene  of  partieele  werkstakingen  in  de  bouwvakken 
te  Rotterdam,  de  leden  en  hunne  werken  aldaar  worden  be¬ 
dreigd. 

De  toegetreden  vereenigingen  dragen  de  behandeling  der 
arbeidsaangelegenheden  uitsluitend  aan  den  bond  op. 

De  bond  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1904. 

Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Middelen. 

—  * 

Art.  2.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

a.  liet  vaststellen  en  handhaven  van  arbeidsvoorwaarden 
in  de  bouwvakken  te  Rotterdam  en  het  maken  van  propa¬ 
ganda  daarvoor  bij  allen,  die  de  handhaving  kunnen  be¬ 
vorderen  ; 

b.  het  behartigen  der  belangen  van  de  leden  bij  alle  ge¬ 
schillen,  welke  zich  tusschen  patroons  en  werklieden  voor¬ 
doen  ; 

c.  het  verleenen  van  bijstand  aan  die  leden  bij  wie  ge¬ 
schillen  met  de  werklieden  dreigen  of  reeds  ontstaan  zijn; 

d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Leden  van  den  bond. 

Art.  3.  Leden  van  den  bond  zijn  alle  leden  der  vereeni¬ 
gingen,  die  ziel)  bij  den  bond  hebben  aangesloten,  voor 
zooveel  deze  leden  individueel  in  liet  lidmaatschap  bewil¬ 
ligen. 

Zij  zijn  verplicht  bij  hunne  toetreding  eene  gezegelde 
verklaring  te  onderteekenen,  waarin  zij  erkennen,  kennis 
genomen  te  hebben  van  den  inlioud  der  statuten  en  zich  tot 
de  richtige  nakoming  daarvan  te  verbinden,  zoowel  voor 
zich  zelf  als  voor  de  vennootschappen,  burgerlijke  maat¬ 
schappen  of  alle  andere  compagnieschappen,  onder  welken 
vorm  zij  daarvan  ook  deel  uitmaken. 

Aangesloten  vereenigingen . 

Art.  4.  Als  vereeniging  kunnen  zich  bij  den  bond  aanslui¬ 
ten  rechtspersoonlijkheid  bezittende  patroonsvereenigingen  in 
de  bouwvakken. 

Aanmelding  voor  aansluiting  geschiedt  schriftelijk  aan 
den  secretaris  van  den  bond,  door  den  secretaris  der  betrokken 
vereeniging,  met  opgaaf  van  den  naam  der  vereeniging, 
naam  en  woonplaats  der  leden  en  met  toezending  van  het 
reglement  der  vereeniging. 

Over  het  al  of  niet  toelaten  beslist  de  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Opzegging. 

Art.  5.  Opzegging  van  de  aansluiting  een  er  vereeniging 
moet  geschieden  ten  minste  G  maanden  vóór  het  einde  van 
liet  hondsjaar. 

Zij,  die  hare  aansluiting  als  vereeniging  hebben  opgezegd, 
blijven  tot  aan  het  einde  van  het  loopende  hondsjaar  en  in¬ 
geval  dat  einde  samenvalt  met  eene  werkstaking  of  uitslui¬ 
ting,  tot  aan  het  einde  dier  werkstaking  of  uitsluiting,  ver¬ 
bonden  tot  nakoming  der  verplichtingen,  door  haar  als  aan¬ 
gesloten  vereeniging  aangegaan  en  genieten  tot  zoolang  de 
daaraan  verbonden  rechten. 

Zij  die  ophouden  lid  eener  aangesloten  vereeniging  te  zijn 
houden  tevens  op  lid  van  den  bond  te  zijn;  blijven  evenwel 
met  al  hunne  rechten  en  verplichtingen  verbonden  ge¬ 
durende  het  loopende  boekjaar  en  ingeval  het  einde  van  dat 
boekjaar  samenvalt  met  eene  werkstaking  of  uitsluiting,  tot 
aan  het  einde  dier  werkstaking  of  uitsluiting.. 
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Royeering. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  ten  minste  G 
leden  kan  de  vereeniging,  die  in  strijd  met  de  bepaling  van 
deze  statuten  handelt,  of  die  op  andere  wijze  de  belangen  van 
-  den  bond  benadeelt,  van  hare  aansluiting  als  vereeniging 
worden  vervallen  verklaard.  Het  voorstel  tot  vervallenverkla¬ 
ring*  moeten  behandeld  worden  in  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  en  vereischt  tot  aanneming  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

He  vereeniging  tegen  wie  een  voorstel  tot  vervallenver¬ 
klaring  is  ingediend,  moet  ten  minste  14  dagen  vóór  de  be¬ 
handeling  van  dat  voorstel  schriftelijk  worden  in  kennis 
gesteld  van  de  tegen  haar  ingebrachte  bezwaren. 

Eene  vereeniging  die  onherroepelijk  in  staat  van  faillis¬ 
sement  is  verklaard,  houdt  terstond  op  lid  van  den  bond 
te  zijn. 

Deze  bepalingen  zijn  ook  geldend  voor  elk  lid  eener  aange¬ 
sloten  vereeniging,  terwijl  de  vereenigingen  de  verplich¬ 
ting  op  zich  nemen  een  dergelijk  lid  ook  te  royeeren  als  lid 
hunner  vereeniging. 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  9  leden, 
uit  en  door  de  leden  van  dezen  bond  gekozen. 

Art.  8.  He  verkiezing  van  leden  van  het  bestuur  beeft 
plaats  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij 
art.  11  van  deze  statuten  en  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe  vrije 
stemming,  waarna  zoo  noodig  eene  herstemming  volgt  tus- 
sclien  de  2  personen  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich 
vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Ieder  jaar  treden  3  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  op 
te  maken  rooster.  Met  uitzondering  van  den  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  zijn  de  aftredende  leden  niet 
terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voorzien . 

He  aftredenden  blijven  zoolang  in  functie  tot  hunne  opvol¬ 
gers  hebben  zitting  genomen. 

He  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden  door 
de  algemeene  vergadering  benoemd. 

He  overige  functiën,  als  2de-voorzitter,  2de-secretaris 
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en  2de-penningmeester,  worden  door  liet  bestuur  onderling 
verdeeld. 

Art.  9.  Alle  stukken  van  den  bond  uitgaande,  moeten 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  worden  onderteekend. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  rechten. 

Commissie  van  controle. 

Art.  10.  De  permanente  commissie  van  controle  bestaat 
uit  zooveel  leden  als  het  aantal  aangesloten  vereenigingen 
bedraagt.  Elke  aangesloten  vereeniging  wijst  jaarlijks  op 
de  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij  art.  11,  1  h arm¬ 
led  en  aan  om  gedurende  liet  nieuwe  boekjaar  zitting  in  deze 
commissie  te  nemen.  De  fungeerenden  mogen  opnieuw  worden 
aangewezen. 

Art.  11.  De  werkzaamheden  van  de  commissie  van  con¬ 
trole  zijn  aangewezen  in  de  artt.  11,  alinea  d,  en  27  en  be¬ 
staan  verder  in  het  adviseeren  van  het  bestuur  bij  financieele 
aangelegenheden . 

Vergaderingen. 

Art.  12,  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  April  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering  gehouden,  waarin: 

a.  de  verkiezing  plaats  heeft  ter  vervulling  van  de  vaca¬ 
tures  in  het  bestuur ; 

b.  besloten  wordt  of  er  verandering  gebracht  zal  worden 
in  loon  en  arbeidsvoorwaarden  in  de  bouwvakken  te  Rot¬ 
terdam  ; 

c.  door  den  secretaris  een  beknopt  verslag  wordt  uit¬ 
gebracht  over  de  handelingen  van  den  bond,  terwijl  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
van  zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  jaar; 

d.  door  de  commissie  van  controle  rapport  wordt  uitge¬ 
bracht  over  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester,  die  zijne  rekening  en  verantwoording  minstens  14 
dagen  vóór  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aan  de 
commissie  van  controle  moet  hebben  gezonden; 

e.  behandeld  wordt  wat  verder  op  de  agenda  wordt  aan¬ 
gegeven  . 

Behalve  de  in  art.  11  genoemde  jaarvergadering,  zal  het 
bestuur  de  bevoegdheid  hebben,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  eene  algemeene  ledenvergadering  uit  te  schrijven. 

Wanneer  eene  algemeene  vergadering  door  ten  minste  10 
leden  of  eene  der  aangesloten  vereenigingen  bij  gemotiveerd 
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verzoek  wordt  aangevraagd ,  is  liet  bestuur  verplicht  zoo¬ 
danige  algemeene  vergadering  binnen  8  dagen  na  het 
inkomen  van  liet  verzoek  uit  te  schrijven  tegen  hoogstens  14 
dagen  daarna.  Doet  het  bestuur  dit  niet,  dan  zijn  de  aanvra¬ 
gers  bevoegd  zelf  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen  op  tijd  en  wijze  als  in  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  13.  De  leden  worden,  minstens  4  dagen  vóór  eene  te 
houden  algemeene  vergadering,  daartoe  opgeroepen  bij 
convocatiebiljet,  met  vermelding  van  de  te  behandelen 
punten.  In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling'  van  het 
bestuur,  kan  de  oproepingstijd  worden  verkort. 

Art.  14.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  algemeene 
vergaderingen,  de  secretaris  houdt  de  notulen.  Bij  ontsten¬ 
tenis  worden  zij  vervangen  door  hunne  plaatsvervangers ;  bij 
afwezigheid  ook  van  dezen,  door  een  ander  bestuurslid. 

Bestuursvergaderingen . 

Art.  15.  De  voorzitter  roept,  in  overleg  met  den  secre¬ 
taris,  liet  bestuur  bijeen  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht. 

Wat  de  leiding  dezer  vergaderingen,  het  houden  der 
notulen  en  het  stemmen  betreft,  gelden  de  regelen  in  deze 
statuten  bepaald  voor  de  algemeene  vergaderingen. 

Stemmingen  en  besluiten. 

Art.  16.  Ieder  lid  heeft  1  stem,  behalve  de  leden  van 
eene  zelfde  vennootschap  of  burgerlijke  maatschap,  welke 
gezamenlijk  maar  1  stem  uitbrengen.  De  aangesloten  ver- 
eenigingen  hebben  als  zoodanig  geen  stem.  Stemmen  bij 
volmacht  is  niet  toegelaten. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  uitzonderingen  voor 
bijzondere  gevallen  in  deze  statuten  gemaakt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes, 
stemming  over  zaken  mondeling.  Wanneer  bij  eerste  stem¬ 
ming  over  personen  geene  meerderheid  is  verkregen,  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigden.  Is  ook  dan  geene  meerderheid 
verkregen,  dan  beslist  het  lot.  Alles  behoudens  de  bepalingen 
betreffende  de  keuze  van  bestuursleden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Bijzondere  besluiten. 

Art.  18.  Tot  de  vaststelling  der  arbeidsvoorwaarden  en 
het  nemen  van  een  besluit  tot  uitsluiting  van  werklieden 
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mag1  slechts  worden  medegewerkt  door  die  leden-patroons, 
die  liet  betreffende  vak  uitoefenen,  met  uitzondering  dat 
over  de  arbeidsvoorwaarden  en  de  uitsluiting  der  timmerlie¬ 
den  en  metselaars  door  hunne  patroons  gezamenlijk,  en  over 
de  arbeidsvoorwaarden  en  de  uitsluiting  der  opperlieden  dooi¬ 
de  timmerlieden-,  metselaars-  en  stucadoorspatroons  geza¬ 
menlijk  zal  worden  besloten. 

De  leden  van  vennootschappen,  burgerlijke  maatschappen 
of  alle  andere  compagnieschappen,  onder  welken  vorm  zij 
daarvan  ook  deel  uitmaken,  zijn,  behalve  voor  hunne  eigen 
daden  en  gedragingen,  ook  aansprakelijk  voor  alle  daden  en 
gedragingen  van  de  vennootschap,  burgerlijke  maatschap  of 
compagnieschap . 

Bij  niet-nakoming  door  de  vennootschap,  burgerlijke  maat¬ 
schap  of  compagnieschap  van  deze  statuten  of  van  eenig 
besluit  van  den  bond,  zullen,  zoowel  de  bepalingen  omtrent 
het  royement  als  de  boetebepalingen,  zonder  eenig  voor¬ 
behoud  worden  toegepast,  op  het  lid  persoonlijk. 

Arbeidsvoorwaarden. 

Art.  19.  De  leden  verplichten  zich,  om  hunne  werklieden 
op  geen  andere  voorwaarden  te  doen  arbeiden  dan  door  den 
bond  zijn  vastgesteld. 

Kennisgeving  bij  staking. 

Art.  20.  Ieder  lid  is  verplicht,  zoodra  zich  tusschen  hem 
(ui  zijne  werklieden  of  een  deel  daarvan  geschillen  van 
ernstigen  aard  voordoen  en  die  gevaar  voor  werkstaking  doen 
vermoeden,  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den 
voorzitter  van  het  bestuur  of  diens  plaatsvervanger,  die 
daarna  met  den  meesten  spoed  de  overige  leden  van  het 
bestuur  bijeenroept. 

Het  bestuur  zal  trachten  alle  inlichtingen  te  verkrijgen 
welke  voor  eene  juiste  beoordeeling  van  het  geschil  noodig 
zijn,  en  inmiddels  pogingen  in  het  werk  stellen  om  eene 
schikking  van  het  lid  met  zijne  werklieden  tot  stand  te 
brengen. 

Is  het  bestuur ‘van  oordeel,  dat  het  geschil  niet  van  dien 
aard  is,  dat  eene  nadere  tusschenkomst  van  den  bond  gewet¬ 
tigd  of  wenschelijk  is,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan  kennis 
aan  het  betrokken  lid. 

Indien  dat  lid  zich  niet  met  de  beslissing  kan  vereenigen, 
heeft  hij  het  recht  te  eischen,  dat  het  oordeel  eener  alge- 
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meene  ledenvergadering  worde  ingeroepen,  welke  vergade¬ 
ring  binnen  5  dagen  moet  plaats  hebben. 

Art.  21.  Door  liet  bestuur  wordt,  met  liet  lid  bij  wien  eene 
partieele  werkstaking  is  uitgebroken,  vastgesteld  welke 
middelen  men  zal  aanwenden  om  tot  eene  oplossing  te  geraken. 
Voor  liet  geval  zij  niet  tot  overeenstemming  komen,  heeft  het 
lid  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Mochten  deze  middelen  tot  geen  gewenscht  einde  leiden, 
dan  zal  de  betrokken  patroon  aan  zijne  stakende  werklieden 
een  ultimatum  stellen  dat  allen  die  binnen  24  uur  het  werk 
niet  hervatten,  beschouwd  worden  als  hebbende  ontslag 
genomen.  Niemand  der  leden  van  den  bond  zal  deze  werk¬ 
lieden,  hangende  de  quaestie,  weder  in  dienst  mogen  nemen. 

Daartoe  zal  het  bestuur  alle  leden  van  het  betrokken  vak 
aanschrijven  met  vermelding  der  namen  van  de  stakende 
werklieden.  Mocht  evenwel  een  lid  onwetend  zulk  een  staker 
aangenomen  hebben,  dan  is  hij  verplicht  op  aanschrijving 
van  het  bestuur,  of  wanneer  het  ter  zijner  kennis  komt,  ten 
spoedigste  dien  werkman  ontslag  te  geven. 

Overname  van  werk. 

Art.  22.  Mocht  binnen  8  dagen  na  het  uitbreken  der 
werkstaking  geene  regeling  getroffen  zijn,  dan  zal  het  be¬ 
stuur,  met  het  lid  bij  wien  de  werkstaking  is  uitgebroken, 
trachten  het  meest  spoedeischende  werk  door  anderen  te  doen 
uitvoeren,  of  wel  pogen  die  werken  aan  andere  patroons  over 
te  doen,  tenzij  het  genoemde  lid  er  de  voorkeur  aan  mocht 
geven  het  werk  te  laten  stil  liggen. 

Indien  door  een  lid  een  deel  der  werkzaamheden  van  een 
medelid  wordt  uitgevoerd,  blijft  dat  medelid  tegenover  zijne 
lastgevers  voor  de  uitgevoerde  werkzaamheden  geheel  en 
alleen  aansprakelijk,  zonder  deswege  eenig  verhaal  op  een 
medelid  van  dezen  bond  te  hebben.  De  bond  waarborgt  het 
lid,  dat  onder  deze  omstandigheden  eenige  werkzaamheid  heeft 
overgenomen,  de  teruggave  van  de  te  dien  aanzien  gedane 
voorschotten.  Geen  der  leden  mag  tijdens  eene  werkstaking 
werkzaamheden  doen  uitvoeren  bij  een  der  erkende  cliënten 
van  een  medelid  bij  wien  gestaakt  wordt,  zonder  goedkeu¬ 
ring  van  d't  lid  of  van  het  bestuur. 

Uitsluiting. 

Art.  23.  Mochten  eene  of  meerdere  partieele  stakingen  een 
dergelijken  omvang  aannemen,  dat  de  noodzakelijkheid  van 
eene  uitsluiting  in  een  of  meer  vakken  mocht  blijken,  dan 
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zul  daartoe  door  liet  bestuur  of  door  10  leden  een  voorstel 
kunnen  worden  gedaan,  welk  voorstel  slechts  als  aangenomen 
kan  worden  beschouwd,  indien  in  eene  eerste  vergadering 
eene  meerderheid  van  2/3  der  stemgerechtigde  leden,  of  in 
eene  tweede  vergadering  eene  meerderheid  van  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemgerechtigde  leden  zich  daarvoor  verklaart ;  alles 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  18. 

Art.  24.  Indien  een  lid  zich  niet  onderwerpt  aan  de  maat¬ 
regelen,  door  het  bestuur  of  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld,  of  niet  nakomt  de  verplichtingen  welke  hetzij 
rechtstreeks  voortvloeien  uit  deze  statuten,  hetzij  ingevolge 
deze  statuten  voortvloeien  uit  een  der  genoemde  maatregelen, 
zal  het  bestuur  bij  aangeteekend  schrijven  dat  lid  aan  zijne 
verplichtingen  herinneren  en  hem  alsnog  een  termijn  van 
2  maal  24  uur  stellen,  om  aan  zijne  verplichtingen  te  voldoen. 

Bij  niet  voldoening  na  het  verstrijken  van  dien  laatsten 
termijn  wordt  dat  lid  zonder  dat  eenige  rechtsmaatregel 
noodig  is,  beschouwd  in  gebreke  te  zijn. 

Art.  25.  Ieder  lid,  dat  krachtens  de  bepaling  der  laatste 
alinea  van  het  vorig  artikel  in  gebreke  is,  betaalt  aan  de 
kas  van  den  bond  eene  schadeloosstelling  van  f  50  tot  f  1000, 
onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  5  der  statuten.  Het 
bedrag  der  schadeloosstelling  wordt  voor  ieder  geval  afzon¬ 
derlijk  door  het  bestuur  bepaald. 

Bij  de  vaststelling  van  het  bedrag  der  schadeloosstelling 
zal  door  het  bestuur  in  hoofdzaak  op  de  navolgende  over¬ 
wegingen  worden  gelet: 

1.  de  nadeel  en  door  het  in  gebreke  blijven  van  dat  lid 
aan  de  algemeene  organisatie  en  aan  het  doel  van  den  bond 
toegebracht ; 

2.  het  vermoedelijk  belang  dat  het  in  gebreke  blijvend 
lid  kon  hebben  bij  het  niet  nakomen  zijner  verplichting. 

Onmiddellijk  nadat  het  bedrag  der  schadeloosstelling  is 
bepaald,  geeft  het  bestuur  daarvan  aan  den  overtreder 
schriftelijk  bericht,  met  vermelding  van  den  datum  waarop 
over  dat  bedrag  zal  worden  beschikt. 

Indien  de  in  gebreke  blijvende  zich  niet  met  de  beslissing 
van  het  bestuur  kan  vereenigen,  heeft  hij,  onverminderd 
zijne  verplichting  tot  dadelijke  voldoening,  het  recht  te 
eischen,  dat  het  oordeel  eener  algemeene  ledenvergadering 
worde  ingeroepen,  mits  van  dat  recht  gebruik  makende 
binnen  8  dagen  nadat  hem  de  bovenbedoelde  kennisgeving  is 
verzonden. 

He  vergadering  stelt  in  hoogste  ressort  het  bedrag  der 
boete  vast. 
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Vergoeding  van  onkosten  en  schade. 

% 

Art.  26.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  bij  werkstakingen 
en  uitsluitingen  vergoeding  toe  te  kennen  voor  gemaakte 
kosten,  noodzakelijk  voor  een  krachtig  optreden  en  in  het 
belang  eener  spoedige  beëindiging  der  geschillen. 

Evenzoo  kan  vergoeding  gegeven  worden  voor  schade  welke 
geleden  wordt  door  het  opvolgen  der  door  het  bestuur  gegeven 
voorschriften. 

In  geen  geval  worden  kosten  vergoed,  indien  niet  vooraf 
door  het  bestuur  machtiging  tot  het  maken  dier  kosten  is 
verleend,  zoomede  indien  niet  alle  voorschriften  welke 
gegeven  zijn  ter  voorkoming  of  vermindering  dier  schade 
stipt  zijn  opgevolgd. 

Verdeeling  der  onkosten  over  alle  leden. 

Art.  27.  Voor  zoover  de  bezitting  van  den  bond  niet  groot 
genoeg  is  om  de  kosten  daaruit  te  bestrijden,  worden  de 
onkosten  der  werkstakingen  en  uitsluitingen  door  de  leden 
gezamenlijk  gedragen,  en  wel  in  verhouding  tot  bet  loon  door 
hen  uitbetaald  in  de  3  kalenderjaren  aan  het  uitbreken  der 
werkstaking  onmiddellijk  voorafgaande,  volgens  de  loon¬ 
lijsten  der  Ongevallenwet.  Te  dien  einde  zijn  de  leden  ver¬ 
plicht  alle  daarop  betrekking  hebbende  bescheiden  ter  inzage 
te  verstrekken.  Yoor  de  berekening  van  liet  aandeel  in  de 
kosten  door  ieder  lid  te  betalen,  wordt  als  minimum  betaald 
loon  aangenomen  f  3000  per  jaar,  terwijl  het  loon  aan  zoo¬ 
genaamd  duizendwerk  uitbetaald  slechts  voor  1/4  deel  in 
rekening  zal  worden  gebracht. 

Indien  een  lid  in  gebreke  is  gebleven  de  gevraagde  op¬ 
gave  vóór  1  Februari  van  elk  dienstjaar  omtrent  het  uit¬ 
betaalde  loon  in  liet  afgeloopen  jaar  op  te  geven,  heeft  het 
bestuur  het  recht  hem  ten  aanzien  van  de  verdeeling  der 
kosten  aan  te  slaan  tot  een  bedrag  van  f  100  000  uitbetaald 
arbeidsloon. 

Na  afloop  van  iedere  werkstaking  wordt  door  het  bestuur 
een  staat  opgemaakt  van  de  kosten  der  werkstaking;  deze 
staat  wordt  aan  de  commissie  van  controle  ter  fine  van  onder¬ 
zoek  gezonden  en  bij  akkoordbevinding  verbindend  gesteld. 
Aan  ieder  lid  wordt  Schriftelijk  medegedeeld  welk  deel  dier 
kosten  door  hem  moet  worden  vergoed,  zoomede  de  datum 
waarop  over  die  bijdrage  zal  worden  beschikt. 
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Bezwaren  tegen  den  aanslag  in  de  kosten. 

« 

Art.  28.  Indien  ten  minste  10  leden,  schriftelijk  en  ge¬ 
motiveerd  binnen  14  dagen  na  de  ontvangst  van  de  desbetref¬ 
fende  kennisgeving*,  kunne  bezwaren  tegen  den  aanslag  in 
de  kosten  der  werkstaking  aan  Let  bestuur  meedeelen,  zal 
door  het  bestuur  de  beslissing  eener  algemèene  ledenvergade¬ 
ring  worden  ingeroepen. 

Tenzij  de  vergadering  zich  met  de  toelichting  van  het 
bestuur  vereenigt,  wordt  staande  die  vergadering  eene  com¬ 
missie  benoemd  tot  nader  onderzoek  der  door  het  bestuur 
verstrekte  gegevens,  welke  commissie  binnen  14  dagen  haar 
rapport  uitbrengt  in  eene  voor  dat  doel  te  beleggen  alge¬ 
meen  e  ledenvergadering,  welke  dan  haar  eindbesluit  vaststelt. 

Fondsen  en  kas. 

Art.  29.  D  oor  elke  aangesloten  vereeniging  wordt  eene 
vaste  jaarlijksche  bijdrage  betaald  van  f  1  voor  elk  harer 
leden,  waartoe  zij  verplicht  is  in  de  maand  Januari  hare 
ledenlijst  aan  den  secretaris  van  den  bond  in  te  zenden. 

De  jaarlijksche  bijdrage  wordt  betaald  in  de  maanden 
Maart  of  April  volgens  bet  ledental  in  de  maand  Januari 
daaraan  voorafgaande.  Voor  leden  die  in  den  loop  van  het 
jaar  toetreden,  wordt  eveneens  f  1  als  bijdrage  over  dat  jaar 
betaald,  te  betalen  binnen  eene  maand  na  hunne  toetreding. 

Slechts  wanneer  het  kasgeld  te  zamen  met  de  belegde  gel¬ 
den  meer  dan  f  500  bedraagt,  mag  het  meerdere  worden  aan¬ 
gewend  tot  liet  bestrijden  der  kosten,  die  anders  ingevolge 
art.  27  worden  omgeslagen. 

De  gelden  van  den  bond  boven  de  f  500  zullen  solide  moe¬ 
ten  worden  belegd  in  fondsen  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen  en  moeten  worden  gedeponeerd  bij  eene  bankin¬ 
stelling,  eveneens  door  de  algemeene  vergadering  aan  te 
wij  zen . 

Het  restant  der  vrijwillige  bijdragen,  welke  door  de- ver¬ 
schillende  vereenigingen  zijn  gedaan  en  de  reeds  door  de 
leden  gestorte  gelden  zullen  worden  aangewend  om  daarmede 
de  door  den  bond  gemaakte  kosten  te  voldoen,  terwijl  hier¬ 
van  bovendien  voor  den  bond  nog  zal  worden  af  gehouden  een 
bedrag  van  f  500.  Het  overblijvende  zal  over  die  leden,  die 
oorspronkelijk  de  vrijwillige  bijdragen  hebben  gestort,  in  ver¬ 
konding  tot  die  gedane  stortingen  worden  verdeeld  en  ten 
name  van  ieder  lid  afzonderlijk  worden  geboekt,  om  in  min- 
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(lering  te  kunnen  worden  gebracht  op  de  eventueele  latere 
bijdragen  welke  volgens  art.  27  der  statuten  kun  nep  worden 
geëisclit.  Deze  ten  name  der  leden  geboekte  bedragen  zullen 
als  onopeischbaar  renteloos  voorschot  aan  de  kas  van  den  bond 
moeten  worden  beschouwd,  terwijl  ook,  indien  iemand  op¬ 
houdt  lid  van  den  bond  te  zijn,  diens  renteloos  voorschot  aan 
de  kas  van  den  bond  vervalt. 

Betalingen. 

Art.  30.  Alle  betalingen  zullen  moeten  geschieden  aan 
den  penningmeester  van  den  bond,  of  aan  diens  behoorlijk 
gemachtigde. 

De  kwijtingen  voor  gedane  betalingen  moeten  door  den 
voorzitter  en  den  penningmeester  worden  onderteekend. 

De  penningmeester  houdt  de  kas  en  is  daarvoor  verant¬ 
woordelijk. 

Geen  gelden  kunnen  worden  opgenomen  dan  tegen  eene 
quitantie  door  den  voorzitter  en  penningmeester  of  hunne 
wettige  plaatsvervangers  onderteekend . 

Statutenwij  ziging. 

Art.  31.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  kunnen 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  10  leden. 

Deze  voorstellen  zullen  worden  behandeld  in  eene  opzette¬ 
lijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  nadat  de 
voorstellen,  minstens  8  dagen  te  voren,  schriftelijk  aan  de 
leden  zijn  medegedeêld. 

Tot  aanneming  dier  voorstellen  wordt  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
o])  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  32.  Een  voorstel  tot  ontbinding  van  den  bond  kan 
slechts  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  10  der  leden. 
Zoodanig  voorstel  moet  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering,  waarop  minstens  de  helft  der  leden 
van  den  bond  tegenwoordig  zijn  en  na  ten  minste  14  dagen  te 
voren  aan  de  leden  schrifteiijk  te  zijn  medegedeeld,  worden 
behandeld.  Tot  aanneming  van  het  voorstel  moeten  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  daar  vóór  zijn. 

Indien  op  de  bovenbedoelde  vergadering  niet  de  helft  van 
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liet  aantal  leden  van  den  bond  aanwezig  is,  wordt  de  ver¬ 
gadering  8  dagen  verdaagd.  In  deze  vergadering  kan,  onge¬ 
acht  liet  aantal  aanwezige  leden,  het  ontbindingsvoorstel 
worden  aangenomen  met  2/3  der  nitgebrachte  stemmen. 

De  vergadering  waarin  tot  ontbinding  van  den  bond  wordt 
besloten,  beslist  tevens  welke  bestemmingen  aan  de  bezittin¬ 
gen  van  den  bond  zullen  worden  gegeven,  behoudens  de 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burger  1  ij  k  Wetboek . 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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Hij  voedsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag*  11  Mei  1911,  n°.  1J0. 


737. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Militairen-Vereeni- 
ging  onder  de  zinspreuk  „Vreest  God,  eert  den  Koning”, 
te  Doesburg. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Militairen-Vereeniging  onder 
de  zinspreuk  „Vreest  God,  eert  den  Koning”,  gevestigd  te 
Doesburg,  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  godsdienst  en 
zedelijkheid,  onder  de  Roomsch-Katholieke  militairen,  die  aldaar 
in  werkelijken  dienst  zijn 

Art.  2.  Getrouwe  vervulling  der  godsdienstplichten,  het 
vluchten  van  al  wat  zonde  is,  ware  liefde  voor  Koningin  en 
vaderland,  eerbied  voor  de  overheid  en  stipte  naleving  der 
militaire  reglementen  en  voorschriften  liggen  ten  grondslag 
dezer  vereeniging. 

Art.  3.  Tot  het  bereiken  van  dit  doel  houdt  de  vereeniging 
eiken  avond,  als  de  krijgsdienst  het  toelaat,  bijeenkomsten  tot 
vriendschappelijk  verkeer,  waarin  de  leden  tevens  onderricht 
ontvangen  in  den  godsdienst  en  worden  aangemaand  tot  stipte 
vervulling  van  hunne  godsdienstige  en  militaire  plichten. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  als  directeur 
een  Roomsch-Katholiek  priester,  te  benoemen  door  den  pastoor 
te  Doesburg,  indien  deze  zich  daartoe  bereid  verklaart.  Deze 
directeur  in  overleg  met  den  pastoor,  kiest  zich  een  raad  van 
3  bestuursleden,  die  met  hem,  zooveel  mogelijk,  den  bloei  der 
vereeniging  trachten  te  bevorderen. 

Art.  5.  Van  de  3  bestuursleden  treedt  er  jaarlijks  1  af  vol¬ 
gens  op  te  maken  rooster.  Het  aftredend  lid  is  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  6.  De  directeur  neemt  de  werkende  leden  aan  en  geeft 
daarvan  kennis  aan  den  raad  van  bestuur. 

Om  lid  te  kunnen  worden  moet  ,men  blijken  geven,  dat  men 
leven  wil,  zooals  een  goed  Katholiek  en  een  braaf  militair 
betaamt. 
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Art.  7.  De  toegang  tot  de  vereeniging  is  voor  de  leden  ge¬ 
heel  kosteloos.  De  benoodigde  onkosten  worden  bestreden  uit 
vrijwillige  bijdragen  buiten  de  vereeniging  gevonden. 

Art.  8.  Indien  een  lid  door  wangedrag  in  of  buiten  den 
dienst  zich  der  vereeniging  onwaardig  maakt,  kan  hij  daaruit 
verwijderd  worden  door  den  directeur,  die  daarvan  kennis  geeft 
aan  den  raad  van  bestuur. 

Art.  9.  Niemand  der  leden  mag  een  niet-lid  toegang  tot  de 
vereeniging  geven,  tenzij  met  goedvinden  van  den  directeur. 

Art.  10.  De  directeur  schrijft  de  bestuursvergaderingen  uit 
en  is  belast  met  derzelver  leiding.  De  besluiten  moeten  bij 
meerderheid  van  stemmen  genomen  worden.  Bij  staking  der 
stemmen  is  die  van  den  directeur  beslissend. 

Art.  11.  Wanneer  volgens  het  oordeel  van  den  diocesaan 
bisschop  de  vereeniging  niet  aan  haar  doel  beantwoordt,  kan 
deze  haar  ontbinden  en  hare  roerende  en  onroerende  bezittingen 
aan  eene  soortgelijke  vereeniging  of  aan  eene  liefdadige  instel¬ 
ling  toekennen,  alles  behoudens  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  slechts  worden  aangebracht  in  eene 
voltallige  vergadering  van  het  bestuur,  onder  buitengewoon 
voorzitterschap  van  den  pastoor  van  Doesburg. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  3  Maart  1911. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  cl  te  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911.  n°.  110. 


N°.  738. 


VEREENIG-ING-  „Ons  Belang”,  te  Ridderkerk. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  en  den 
vooruitgang  van  den  landbouw  in  Ridderkerk  en  omstreken  te 
bevorderen.  Zij  zal  den  naam  dragen  van:  Vereeniging  „Ons 
Belang”  en  haar  zetel  hebben  te  Ridderkerk.  Zij  is  opgericht 
voor  een  tijdvak  van  25  jaar,  aan  vangen  de  met  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  10  Februari  1909. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht,  overeenkomstig  haar  krachten, 
dat  doel  te  bereiken  door :  a.  het,  ten  behoeve  en  voor  rekening 
der  ind.ividueele  leden,  aankoopen  van  zaaizaden,  mestspeciën; 
veevoeder  enz. ;  b.  het  doen  houden  van  voordrachten  over 
onderwerpen  die  den  landbouw  betreffen;  c.  het  veevoeder,  de 
zaaizaden  en  de  meststoffen  te  laten  onderzoeken  aan  de  proef¬ 
stations;  de  kosten  van  onderzoek  desnoods  te  dragen  door  de 
vereeniging. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  zij  die  zijn:  landbouwers,  vee¬ 
houders  en  tuinlieden,  of  zonen  van  deze,  zich  schriftelijk  bij 
het  bestuur  aanmelden, 'den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben 
en  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  welke  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  zal  plaats  hebben. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen.  Hij  die  gedeballoteerd  wordt  of  zich  terugtrekt, 
terwijl  over  zijne  toelating  nog  beslist  moet  worden,  zal  binnen 
het  jaar  niet  opnieuw  ter  ballotage  worden  voorgedragen. 

Art,  5.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn  is  verplicht, 
vóór  1  April  van  elk  dienstjaar,  daarvan  den  secretaris  schriftelijk 
kennis  te  geven;  in  gebreke  blijvende  zal  hij  verplicht  zijn  de 
contributie  voor  het  volgend  jaar  te  voldoen. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  1,  bij  vooruit¬ 
betaling  te  voldoen.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot 
30  April  daaraanvolgende.  Zij  die  hunne  contributie  niet  voldaan 
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hebben  14  dagen  na  het  aanbieden  der  quitantie,  verliezen  hun 
lidmaatschap,  behoudens  het  bepaalde  in  de  laatste  alinea  van 
art.  5. 

Art.  7.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toelating  een  exemplaar 
dezer  statuten,  tegen  betaling  van  25  cents. 

Art.  8.  Het  bestuur  kan  het  eerelidmaatschap  aanbieden  aan 
personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  hebben  verdienstelijk 
gemaakt. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  gerechtigd  tegenwoordig  te  zijn  bij  alles 
wat  vanwege  de  vereeniging  geschiedt,  of  kan  zich  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  een  aanverwant  mannelijk  lid  van  zijn 
huisgezin,  tegen  overlegging  van  het  bewijs  van  lidmaatschap 
van  hem  dien  hij  vertegenwoordigt. 

Art.  10.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  alle  schade,  door 
verzuim,  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid,  aan  de  vereeniging 
veroorzaakt.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraak 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  uit  hun  midden;  het  bestaat  uit  o  leden:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris-penningmeester  en  8  leden;  het  verdeelt 
de  functiën  onderling. 

Het  is  verboden,  dat  2  broeders  of  wel  vader  en  zoon  of 
schoonzoon  te  gelijk  in  het  bestuur  zitting  hebben.  Van  het 
bestuur  moeten  minstens  Sleden  te  Ridderkerk  woonachtig  zijn. 
Het  bestuur  neemt  zitting  voor  2  jaar;  jaarlijks,  bij  het  doen 
der  rekening,  treedt  een  gedeelte  der  bestuursleden  volgens 
rooster  af.  De  aftredende  leden  zijn  direct  herkiesbaar.  In  eene 
vacature  tusschentijds  ontstaan  wordt  binnen  3  maanden  voor¬ 
zien.  De  nieuw  benoemde  neemt  in  den  rooster  van  aftreding 
de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  12.  Het  bestuur  treedt,  zoowel  in  als  buiten  rechten, 
voor  de  vereeniging  op,  doch  in  rechten  nimmer  zonder  toe¬ 
stemming  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  secretaris-penningmeester  houdt  de  notulen  der 
vergaderingen,  is  belast  met  het  schrijfwerk  en  de  zorg  over 
het  beheer  der  huishoudelijke  gelden.  Door  hem  worden  alle 
betalingen  uit  de  kas  der  vereeniging  gedaan,  doch  nimmer 
zonder  bevelschrift,  geteekend  door  den  voorzitter  of  een  der 
bestuursleden.  Hij  zal  de  rekening,  welke  hij  in  de  maand  Mei 
in  eene  algemeene  vergadering  moet  overleggen,  minstens  8  dagen 
te  voren  in  eene  bestuursvergadering  ter  voorloopige  goedkeuring 
aanbieden.  Hij  is  gehouden  in  een  journaal  de  ontvangsten  en 
uitgaven  dag  voer  dag  op  te  schrijven  en  aan  het  bestuur  op 
verzoek  te  allen  tijde  daarvan  inzage  te  verleenen.  Hij  geniet 
voor  zijne  werkzaamheden  eene  bezoldiging,  bij  huishoudelijk 
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regelement  te  bepalen.  Hij  moet,  ten  genoegen  van  liet  bestuur, 
een  personeelen  borgtocht  stellen  van  een  f  1000 ;  deze  som  kan 
zoo  noodig  worden  verhoogd  of  verlaagd.  Het  bestuur  geniet 
f  0,30  presentiegeld  voor  elke  vergadering. 

Art.  14.  Alle  stukken,  uitgaande  van  de  vereeniging  of  van 
het  bestuur,  moeten  door  den  voorzitter  en  den  secretaris¬ 
penningmeester  geteekend  zijn. 

Art.  15.  Het  bestuur  belegt  vergaderingen,  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  oordeelt.  Het  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht, 
indien  een-derde  der  leden  zulks  verlangen,  mits  zij  schriftelijk 
aan  het  bestuur  opgeven  de  punten  die  zij  wenschen  behandeld 
te  zien. 

Art.  16.  Ieder  lid  heeft  het  recht  schriftelijke  voorstellen  in 
te  dienen  bij  het  bestuur,  welke  dan  op  de  eerstkomende  ver¬ 
gadering  behandeld  zullen  worden,  mits  deze  voorstellen  8  dagen 
vóór  die  vergadering  zijn  ingediend. 

Art.  17.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd  zullen  de  leden 
minstens  4  dagen  van  te  voren  worden  opgeroepen. 

Art.  18.  Voorstellen,  staande  de  vergadering  gedaan,  ver- 
eischen  de  ondersteuning  van  twee  derden  der  aanwezige  leden 
om  in  behandeling  te  worden  gebracht. 

Art.  19.  De  vergadering  neemt  geen  besluiten,  indien  niet. 
minstens  een- vijfde  der  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  20.  De  leden  hebben  in  de  algemeene  vergadering  ieder 
1  stem.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Benoemingen  van  personen  geschieden  bij  ongeteekende 
briefjes,  andere  stemmingen  kunnen  geschieden  volgens  de 
presentielijst. 

Wanneer  bij  benoeming  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  jfheer- 
derheid  oplevert,  wordt  er  gestemd  tusschen  hen  die  bij  de 
laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist,  in  dien  het  de  benoeming  van  personen  geldt, 
het  lot  en  in  alle  andere  gevallen  de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  21.  Wanneer  het  ledental  tot  minder  dan  10  is  gedaald 
en  er  geen  vooruitzicht  op  vermeerdering  bestaat,  wordt  de 
vereeniging  geacht  ontbonden  te  zijn.  Bij  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  worden,  na  liquidatie,  hare  baten  verdeeld  onder  hen 
die  op  het  tijdstip  der  ontbinding  leden  waren. 

Art.  22.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  niet  plaats  hebben  dan  in 
tegenwoordigheid  van  twee-derde  der  leden  en  dan  nog  met 
meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  23.  Indien  een  der  leden  iets,  aangekocht  door  de  ver¬ 
eeniging,  mocht  willen  overdoen  aan  niet-leden,  verbeurt  hij 
eene  boete  van  f  10.  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging, 
tenzij  hij  het  bestuur  met  gegronde  redenen  kan  aantoonen, 
dat  hij  door  veranderde  omstandigheden  het  gekochte  niet  noodig 
had.  Het  bestuur  heeft  het  recht  in  dat  geval  die  artikelen 
voor  de  leden  der  vereeniging  over  te  nemen. 

Art.  24.  Van  alle  inkoopen  zal  door  de  bestellers  van  en 
boven  den  koopprijs  1  ten  100  van  de  waarde  worden  gestort 
in  de  kas  der  vereeniging,  welke  koopsom  met  het  daarbij 
komend  procent  vóór  de  leve  ring  zal  moeten  worden  voldaan 
aan  den  secretaris-penningmeester.  Ook  indien  men  in  een 
voorgenomen  aankoop  niet  of  slechts  gedeeltelijk  mocht  slagen, 
komen  de  gemaakte  onkosten  of  schade  voor  rekening  der 
bestellers. 

Art.  25.  Al  het  aangekochte  moet  door  de  deelnemers  op  de 
eerste  aanzegging  van  het  bestuur  te  Ridderkerk  in  ontvangst 
worden  genomen  en  komt  alle  schade  ten  gevolge  van  verzuim 
ten  laste  van  de  nalatigen.  Het  zal  echter  het  bestuur  vrij  staan 
om,  indien  het  wordt  verzocht,  de  ontvangst  op  eene  andere 
plaats  te  doen  geschieden,  terwijl  alsdan  de  meerdere  kosten 
moeten  voldaan  worden  door  hen  op  wier  verzoek  dit  plaats 
heeft. 

Art.  26.  Minderjarige  weezen  of  weduwen,  welke  geen  zoon 
hebben  die  in  de  termen  valt  lid  te  zijn,  kunnen  deelen  in  de 
voordeelen  der  vereeniging,  mits  zij  de  contributie  voor  het 
lidmaatschap  voldoen. 

Art.  27.  Geschillen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien 
worden  in  spoedeischende  gevallen  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  28.  De  voorschriften  ter  uitvoering  dezer  statuten  worden 
door  de  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  7  April  1911  n°.  55; 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelende  van  Blom,  l.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911.  n°.  110. 


N°.  739. 


VEREENIGING:  Stierliouderij  „Barsingerhorn”,  te 
Barsingerhorn. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierliouderij 
„Barsingerhorn”,  is  gevestigd  te  Barsingerhorn,  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvang  nemende  op  den 
dag  harer  oprichting,  zijnde  10  Maart  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel,  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsche  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
productie-cijfers.  De  stieren  worden  zoo  lang  mogelijk  aange¬ 
houden  en  moeten  ingeschreven  zijn  in  het  Nederlandsch 
Rundveestamboek. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  deelnemend  lid  van  de  te  Barsin¬ 
gerhorn  gevestigde  fokvereeniging,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap 
bij  het  bestuur  aanmelden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren 
dat  hij  tot  den  vereenigingsstier  wenscht  toe  te  laten. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  Bij 
toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op  eene 
daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  ledenregister, 
inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen  en  een  entree¬ 
geld  betalen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  leden¬ 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  den 
omslag,  welken  de  leden  ieder  jaar  per  ingeschreven  dier  moeten 
betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar,  het¬ 
welk  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30  April ; 
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b.  overlijden,  tenzij  liet  bedrijf  door  de  weduwe  of  kinderen 
wordt  voortgezet ; 

c.  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meerderheid 
van  ■“/ 3  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  vereischt. 

Een  en  ander  zoo  noodig  bij  huishoudelijk  reglement  of 
afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  te  regelen.  / 

Art.  6.  Koeien  welke  ontijdig  verworpen  hebben  aan  be¬ 
smet  telijk  verwerpen,  mogen  binnen  3  maanden  na  het  ver¬ 
werpen  niet  tot  den  vereenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  gehouden 
van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten,  kunnen  alsdan  premiën 
worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  bestuur 
der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt  voor 
de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de  werkzaam¬ 
heden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  of  1/3  der  leden  zulks  noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering,  welke  in  de  maand  Mei  van 
elk  dienstjaar  moet  worden  gehouden,  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  omslag  per  aangewezen  koe; 

c.  subsi  dien; 

d.  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dekstieren 
hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke  runderen  en 
wordt  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  11.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  12.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging  ge¬ 
geven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  Abij  instructie  vast  te  stellen. 
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De  stierhouder  is  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig  bij 
te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  13.  Koeien  en  jongvee  van  niet  leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  overmatig 
gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  14.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Art.  15.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement, 
door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken  geregeld 
welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  16.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  vereeniging 
kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren  opzettelijk 
daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

# 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Appl  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

J.  Gelende  van  Blom, 
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VEREENIGING:  Afdeel ing  Brielle  van  cle  Zuid-Hollandsche 
vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Brielle. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Brielle  van  de  Zuid-Hollandsche  ver¬ 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te  Brielle  en  stelt 
zich  ten  doel : 

a.  het  verleenen  van  hulp  bij  ziekten  van  allerlei  aard.  aan 
hare  leden  en  hunne  huisgenooten ; 

b.  het  bevorderen  van  alles  wat  de  algemeene  gezondheids¬ 
belangen  kan  dienen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging ; 

b.  het  aanstellen  en  uitzenden  van  verpleegsters,  enquêtrices, 
bakers,  huisverzorgsters  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen 
ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevorde¬ 
ring  van  hygiënische  leefwijze; 

c.  het  opnemen  en  veiplegen  van  zieken  in  de  daarvoor  door 
beheerders  van  het  fonds  „Vrouwe  Briell  van  Ellemeet”  be¬ 
schikbaar  gestelde  inrichting; 

d.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door  het 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid ; 

e.  het  verleenen  van  hare  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

f.  het  tot  stand  brengen  en  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

g.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraam  verpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken, 
het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  verspreiding  van 
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geschriften  over  gezondheidsbelangen  en  alles  wat  het  doel  der 
vereeniging  kan  bevorderen  en  dienen  ; 

h.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  de  tuberculose. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden,  contribuanten,  dona¬ 
teurs  en  eereleden. 

Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van 
minstens  f  1. 

Contribuanten  zijn  zij  die  minstens  de  helft  der  minimum¬ 
contributie  betalen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Zij  hebben  recht  tot  het  bijwonen  der  vergadering,  maar 
zonder  stemrecht  uit  te  oefenen. 

De  bedeelden  van  de  Hervormde  gezindte  genieten  de  voor¬ 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden,  maar  zonder  recht 
van  stemmen  of  het  bij  wonen  der  vergaderingen. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5  bijdragen. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Corporaties,  vereenigingen,  instellingen  van  weldadigheid 
kunnen  donateurs  zijn,  zonder  evenwel  voor  hare  leden  of 
gealimenteerden  individueel  de  rechten  van  het  lidmaatschap 
te  verwerven. 

Eereleden  zijn  zij  die  wegens  bijzondere  verdiensten  daartoe 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  eene  afdeelingsvergadering 
zijn  benoemd.  Zij  behoeven  geen  contributie  te  betalen  en 
hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  4.  Men  wordt  lid,  contribuant  of  donateur  door  zich 
bij  het  bestuur  aan  te  melden  met  opgave  van  het  bedrag  der 
contributie  dat  -  men  wenscht  bij  te  dragen  (wat  de  contri¬ 
buanten  betreft,  mef  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  3, 
al.  2). 

Men  houdt  op  lid  enz.  te  zijn : 

1.  door  overlijden; 

2.  door  verhuizing  buiten  den  kring  der  afdeeling; 

3.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December  bij  den 
penningmeester; 

4.  door  vervallenverklaring  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  afdeelingsvergadering  uitgesproken  wegens  het  niet  vóór  het 
einde  van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  ver¬ 
schuldigde  contributie  of  wegens  benadeeling  der  vereeniging, 
waarvoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur  verlangde 
schadevergoeding  te  voldoen. 

De  contributie  wordt  voldaan  bij  vooruitbetaling  op  quitanties 
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vanwege  den  penningmeester  aan  te  bieden.  Het  vereenigings- 
jaar  valt  samen  met  het  burgerlijk  jaar. 

Art.  5.  Alle  leden,  contribuanten,  donateurs,  eereleden  en 
bedeelden  genoemd  in  art.  3  hebben  recht  op  de  hulp  van  de 
wijkverpleegster  tijdens  ziekte  van  hen  zelf  of  hunne  huisge- 
nooten  en  evenzeer  op  het  kosteloos  gebruik  van  de  in  het 
magazijn  aanwezige  verplegingsmiddelen,  een  en  ander  op 
schriftelijke  verklaring  van  een  geneesheer  of  in  spoedeischende 
gevallen  van  de  wijkverpleegster. 

Na  gebruik  van  eenig  verpleegmiddel  zijn  zij  gehouden  dat 
zoo  spoedig  mogelijk,  behoorlijk  gereinigd  en  in  goeden  staat 
aan  den  magazijnmeester  terug  te  bezorgen.  Bij  verloren  gaan, 
breken  of  defect  raken  zijn  zij  verplicht  vergoeding  van  kosten 
te  betalen,  indien  het  bestuur  zulks  verlangt. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  afdeeling  worden  gevormd  door  : 

a.  de  bijdragen  der  leden,  contribuanten  en  donateurs; 

b.  de  bijdrage  uit  het  fonds  Vrouwe  Briell  van  Ellemeet; 

c.  erfmakingen,  schenkingen,  giften; 

d.  subsidiën  van  besturen  of  instellingen  van  weldadigheid ; 

e.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  onderling  hunne 
werkzaamheden  regelen,  en  een  voorzitter,  vice- voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  aan  wijzen. 

In  het  bestuur  hebben  rechtens  zitting: 

1.  2  gedelegeerden  van  het  fonds  Vrouwe  Briell  van  Ellemeet, 
1  door  den  gemeenteraad  en  1  door  den  kerkeraad  der  Her¬ 
vormde  gemeente  te  Brielle  aan  te  wijzen; 

2.  de  beide  hier  gevestigde  medici; 

3.  3  door  de  afdeelingsvergadering  uit  de  leden  of  donateurs 
benoemde  personen. 

Art.  8.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  de  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  afdeeling 
vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen, 
waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  noopt. 

Zij  doen  van  dergelijke  maatregelen  en  stappen  in  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering  meedeeling  en  desnoods  verant¬ 
woording. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  De  wetgevende  macht  in  de  afdeeling  berust  bij  de 
algemeene  vergadering,  die  minstens  éénmaal  per  jaar  door  het 
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bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen,  en  bestaat  uit  alle  opgekomen  leden,  - 
contribuanten,  donateurs  en  eereleden. 

Zij  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  alles  wat  tot  de  richtige 
uitvoering  der  statuten  nadere  regeling  noodigt  maakt  en  zorgt 
dat  daarin  geen  bepalingen  voorkomen,  strijdig  met  de  statuten. 

Indien  minstens  10  leden  eene  afdeelingsvergadering  ver¬ 
zoeken  met  opgave  van  redenen,  is  het  bestuur  verplicht  ze 
bijeen  te  roepen. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  9  Maart  1910. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  sta, tuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  aangebracht  worden  in  eene 
algemeene  vergadering  bij  besluit  van  minstens  3/4  der  wettig 
uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  veranderingen  kunnen  worden 
gedaan :  door  het  bestuur  of  op  door  minstens  10  leden  met 
redenen  omkleed  en  onderteekend  verzoek. 

Geen  behandeling  van  zulk  een  voorstel  of  verzoek  kan  plaats 
hebben  indien  niet  minstens  het  drievoudige  van  het  getal 
bestuursleden  aanwezig  is  (dus  21  leden). 

Art.  12.  Tot  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  kan  slechts 
worden  besloten  door  2/3  der  leden  in  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering. 

Wordt  daartoe  besloten,  dan  is  het  bestuur  met  de  liquidatie 
belast  en  komen  de  bezittingen  in  kas,  geld  of  goederen,  voor¬ 
zoo  verre  niet  noodig  tot  betaling  van  mogelijke  schulden,  ten 
bate  van  eenig  doel,  door  de  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  aan  te  wijzen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911.  n°.  110. 


N#.  741. 


» 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Hillegersberg. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Hillegersberg,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meei 
der  volgende  middelen: 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door  he 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne  en  ziekenverpleging, 
het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken,  het  houden  van 
voordrachten  en  lezingen  en  verspreiden  van  geschriften  over 
gezondheidsbelangen ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de  tuber¬ 
culose  ; 

f.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  materiaal 
voor  ziekenverpleging ; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers  en  enquêtrices, 
bakers,  huisverzorgers  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen 
ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevorde¬ 
ring  eener  hygiënische  leefwijze; 

h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
15  Februari  1911. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door : 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

cl.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschappen. 

Art.  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  inzetenen  van  Hillegersberg,  die 
zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling  hebben  aangemeld  bij  een 
der  bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor  het  loopende 
vereenigingsjaar  verschuldigde  contributie  van  minstens  f  1 
hebben  voldaan. 

§  2.  Zij  die  buiten  de  gemeente  Hillegersberg  woonachtig 
zijn  en  toch  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden,  be¬ 
hoeven  daartoe  de  toestemming  van  het  bestuur. 

§  8.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  1  Decem¬ 
ber  van  -  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan 
den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  4.  Zij  die  het  lidmaatschap  hebben  opgezegd  en  binnen 
het  tijdsverloop  van  5  jaren  zich  opnieuw  als  lid  aanmelden, 
zijn  verplicht  de  contributie,  gedurende  welke  zij  geen  lid  der 
vereeniging  waren,  aan  te  zuiveren,  uitgezonderd  bij  verhuizing 
buiten  de  gemeente. 

§  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig  het 
bepaalde  bij  art.  5,  §  3; 

b.  door  royement,  wegens  het  niet  vóór  het  einde  van  een 
vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde  contri¬ 
butie  of  wegens  materieel e  of  moreele  benadeeling  der  vereeni¬ 
ging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur  ge¬ 
vergde  schadevergadering  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  6.  Leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn  zij  die  hiertoe 
op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering 
zijn  benoemd. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  in  eens  een  bedrag  van 
minstens  f  100  in  de  kas  der  vereeniging  storten  of  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  10  verleenen. 
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Zij  kunnen  van  dezelfde  rechten  als  de  leden  gebruik  maken, 
doch  geen  lid  van  het  bestuur  zijn. 

V  ereenigin  gsj  aar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December  daaraanvolgende. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij  de 
algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar  door  het 
bestuur  wordt  bijeengeroepen  volgens  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  en  welke  bestaat  uit  alle.' opgekomen 
donateurs,  eereleden,  leden  van  verdienste  en  gewone  leden. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten, 

de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en 
de  behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging  gedurende  het 
niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen 
aan  liet  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders  zoo  eischende  als  verwerende  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan  de 
al gemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  dér  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5  leden 
en  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Het  bestuur  kan  de  geneesheeren  binnen  de  grenzen  der 
afdeeling  woonachtig,  uitnoodigen  deel  hiervan  uit  te  maken; 
dezen  vallen  echter  niet  in  den  rooster  van  aftreding. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien.  Het  bestuur  dient 
hiertoe  eene  aanbeveling  in  van  minstens  3  personen. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeden  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  funties. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester,  die  het  dagelijksch  bestuur 
der  vereeniging  vormen  en  bevoegd  zijn,  gezamenlijk  al  die 
maatregelen  te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik 
hen  noopt;  zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies,  door  liet  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 
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Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle 

besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement 
of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte 
meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  §  1.  De  aigemeene  vergadering  regelt  bij  huis¬ 

houdelijk  reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der 
statuten  nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 

besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  ge- 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 

4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911,  n°.  110. 


N°.  742. 


VEREENIGING:  De  Delftsche  Studenten  Schietvereeniging 
„Soranus”,  te  Delft.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1  Den  Ssten  November  1904  is  te  Delft  opgericht  de 
vereeniging:  De  Delftsche  Studenten  Schietvereeniging  „Soranus”, 
zich  ten  doel  stellende  ’s  lands  weerbaarheid  te  bevorderen, 
welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  dooi  het  houden  van  oefeningen 
in  het  schieten  met  het  geweer  M  95  en  met  buks,  benepens 
door  oefeningen  in  den  wapenhandel. 

Art.  2.  a.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Delft  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  af 
den  dag  der  oprichting. 

b.  De  vereeniging  is  eene  erkende  ondervereeniging  van  den 
Delftschen  Studenten  Bond. 

c.  Afscheiding  van  den  Delftschen  Studenten  Bond  kan  slechts 
plaats  hebben  met  algemeene  stemmen. 

Art.  3.  De  vereeniging  onderscheidt:  werkende  leden,  dona¬ 
teurs  en  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  kunnen  zijn  ingeschrevenen  aan  de 
Technische  Hoogeschool : 

a.  die  lid  zijn  van  den  Delftschen  Studenten  Bond; 

b.  die  geen  lid  zijn  van  den  Delftschen  Studenten  Bond, 
noch  van  een  harer  ondervereenigingen. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen 
volgens  bepalingen  nader  te  omschrijven  in  het  reglement. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  eene  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij,  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt, 

Art.  7.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  den  militairen  of  schutterlijken  dienst  op  niet 
eervolle  wijze  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplich tig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten; 
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c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  een  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging ; 

e.  zij  die  vervallen  verklaard  zijn  van  het  lidmaatschap  van 
den  Deïftschen  Studenten  Bond; 

f.  zij  die  geroyeerd  zijn  door  de  vereenigïng  of  door  een  der 
andere  ondervereenigingen  van  den  Deïftschen  Studenten  Bond. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

a.  door  schriftelijk  bedanken,  gericht  aan  den  secretaris ; 

b.  door  bedanken  voor  het  lidmaatschap  van  den  Deïftschen 
Studenten  Bond,  tenzij  men  daarbij  te  kennen  geeft,  lid  der 
vereeniging  te  willen  blijven; 

c.  door  tegeraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c,  d,  e  of  f 
van  art.  7. 

Art.  10.  De  leden  hebben  recht  deel  te  nemen  aan  alles  wat 
van  de  vereeniging  uitgaat,  behoudens  de  bij  het  reglement  te 
maken  uitzonderingen. 

Art.  11.  *  Het  vereenigingsjaar  begint  1  September. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  contributie  en  entréegelden  van  de  leden  en  donateurs; 

b.  toevallige  baten ; 

c.  zoo  noodig  hoofdelijke  omslagen. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  vice-voorzitter  en  vice-secretaris,  de  laatste  2 
tevens  baancommandanten,  uit  en  door  de  werkende  leden  ge¬ 
kozen.  De  werkkring  en  bevoegdheden,  alsmede  de  wijze  van 
verkiezing  en  aftreding,  worden  nader  in  hetreglementomschreven. 

Art,  14.  De  vergaderingen  zijn: 

a.  bestuursvergaderingen ; 

b.  algemeene  vergaderingen. 

Zij  worden  uitgeschreven  door  den  president  in  overleg  met 
de  andere  bestuursleden. 

Het  bestuur  belegt  eene  algemeene  vergadering  zoo  dit  door 
6  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  verlangd,  welke  ver¬ 
gadering  dan  binnen  8  dagen  zal  plaats  hebben. 

Er  is  minstens  eenmaal  ’sjaars  eene  algemeene  vergadering. 
Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen,  be¬ 
houdens  uitzonderingen  te  omschrijven  in  het  reglement. 

Art.  15.  De  oefeningen  worden  gehouden  onder  toezicht  van 
een  der  daartoe  aangewezen  bestuursleden  (baancommandanten), 
bij  afwezigheid  van  dezen  van  een  der  andere  bestuursleden. 

Ieder  lid  is  persoonlijk  verantwoordelijk  voor  de  hem  toe¬ 
vertrouwde  wapens. 
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Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  door  het  bestuur  van  den  Delftschen  Studenten  Bond 
te  zijn  goedgekeurd  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  te 
hebben  verkregen. 

Art.  17.  Huishoudelijke  zaken  worden  in  het  reglement  ge¬ 
regeld.  Het  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan : 

a.  indien  2/3  van  het  totaal  aantal  leden  dit  wenscht; 

b.  indien  het  ledental  beneden  11  is  gedaald. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  ingevolge  art.  18  a 
of  bij  afscheiding  van  den  Delftschen  Studenten  Bond  vervallen 
hare  bezittingen  aan  den  Delftschen  Studenten  Bond. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  volgens  art.  18  b  worden  de  bezittingen 
onder  de  leden  verdeeld,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Geene  besluiten  betreffende  wijzigingen  der  statuten 
kunnen  worden  genomen,  'indien  niet  2/3  van  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden  zich  er  voor  hebben  verklaard. 

Art.  22.  Statuten  en  reglementen  zijn  bindend  voor  alle  leden. 

{Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  li  Mei  1911,  n°.  110. 


N#.  743. 


VEREENIGING:  Vrijwillige  Brandweer,  te  Zaandam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  8.  Wijkcommandant  in  plaats  van  chef-brandmeester. 

Art.  4 . uit :  brandbluschmiddelen,  waarover  bij  ont¬ 

binding  der  vereeniging  door  eene  algemeene  vergadering  wordt 
beschikt,  alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  enz. 

Art.  8.  2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 

meester  en  verslag  van  de  commissie  tot  nazien  van  de  rekening ; 

8°.  de  jaarlijksche  alg'emeene  vergadering  benoemt  eene  com¬ 
missie  van  3  leden  en  3  plaatsvervangers  tot  het  nazien  der 
rekening  van  den  penningmeester  voor  ’t  volgend  dienstjaar. 
Deze  functies  mogen  door  bestuursleden  niet  worden  vervuld; 

5°.  bediening  van  de  gemeentelijke  drijvende  motorbrandspuit; 

6°.  bespreking  wijze  van  schoonmaken  van  het  materiaal; 

7°.  wat  nu  onder  5°  staat. 

Art.  9.  Vervalt. 

Art.  10  wordt  9. 

Art.  11  „  10. 

Art.  12  „  11. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911,  n°.  110. 


N°.  744. 


VEREENIGING :  Nederduitsche  Hervormde  Wijkver- 
eeniging  „Nicolaikerk”,  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in 
cle  statuten.) 

Art.  2  der  statuten  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het 
volgende: 

„Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  openstellen  van  een  gebouw,  bestemd  voor 
eatechisatiën  en  vergaderingen  ; 

b.  door  zedelijken  en  stoffelijken  steun  te  verleenen  aan  de 
bewoners  van  de  in  art.  1  bedoelde  wijk.” 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het  volgende  : 

„Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
7  leden,  die  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  ge¬ 
kozen  in  de  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld  in  de  eerste 
alinea  van  art.  8. 

Het  bestuur  regelt  onderling  zijne  werkzaamheden  en  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  assessor. 

Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  volgens  een  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  rooster  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Vrouwelijke  leden  der  vereeniging  zijn  als  bestuursleden 
verkiesbaar.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911.  n°.  110. 


N#,  745 


VEREENIGING  van  Leeraren  in  het  Boekhouden,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  3  vervallen  de  alinea’s,  aanvangende  met  de  woorden 
„Gewone  leden  zijn  zij”  tot  en  met  het  woord  „aangenomen” 
en  worden  daarvoor  in  de  plaats  gesteld  de  volgende  zinnen : 

„Gewone  leden  zijn: 

a.  zij  die  bij  volbrachten  27 -jarigen  leeftijd  in  het  bezit  zijn 
van  de  akte  middelbaar  onderwijs  voor  boekhouden  of  elk  ander 
Staatsdiploma,  waaruit  het  recht  tot  het  geven  van  onderwijs 
in  boekhouden  volgt,  zoomede  van  een  volledig  accountants- 
diploma,  uitgereikt  door  eene  erkende  accountantsvereeniging. 

Bovendien  moeten  zij  in  de  practiik  als  boekhouder  of 
accountant  werkzaam  zijn  en  aan  de  vereeniging  minstens 
5  jaren  als  buitengewoon  lid  verbonden  zijn  geweest; 

b.  als  rechtspersoon  erkende  vereenigingen  van  leeraren  in 
het  boekhouden  in  Nederland  en  de  koloniën,  wier  statuten 
minstens  dezelfde  eischen  stellen  voor  de  toelating  tot  het  lid¬ 
maatschap  als  de  Vereeniging  van  Leeraren  in  het  Boekhouden 
te  Amsterdam. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  22  jaren 
hebben  volbracht  en  de  vereeniging  in  het  bereiken  van  haar 
doel  steunen.  Zij  moeten  voldoen  aan  de  overige  eischen  voor 
de  gewone  leden  gesteld  en  eerst  na  der  vereeniging  gedurende 
5  jaren  van  dienst  te  zijn  geweest,  kunnen  zij  als  gewoon  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen.” 

De  eerste  alinea  van  art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
de  volgende  zinnen: 

„Om  als  lid  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen 
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worden  toegelaten,  moet  de  candidaat  zich  schriftelijk  tot  het 
bestuur  wenden. 

Dit  schrijven  moet  mede  onderteekend  zijn  door  5  gewone 
leden,  ten  bewijze  dat  zij  deze  candidatuur  steunen. 

De  onder  b  bedoelde  vereenigingen  behoeven  alleen  de  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  doet  het  bestuur  mededeeling 
van  ingekomen  verzoek  of  verzoeken  en  verstrekt  daarbij  mede¬ 
deeling  van  de  met  de  vereenigingen  sub  b  gevoerde  mondelinge 
of  schriftelijke  onderhandelingen  ten  opzichte  der  in  gemeen¬ 
schappelijk  overleg  gestelde  voorwaarden  van  toelating.  Omtrent 
de  toelating  —  zoowel  van  personen  als  vereenigingen  — 
beslissen  de  gewone  leden  in  eene  daarop  volgende  vergadering, 
door  middel  van  stemming  met  gesloten  briefjes,  behelzende 
de  woorden  „voor”  of  „tegen”,  met  eenvoudige  meerderheid  van 
stemmen.” 

De  eerste  alinea  van  art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
de  volgende  zinnen : 

„Ieder  die  als  gewoon  lid  der  vereeniging  is  aangenomen, 
betaalt  een  entrée-geld  van  f  100,  alsmede  een  evenredig  deel 
in  het  blijkens  het  huishoudelijk  reglement  bestaande  reserve¬ 
fonds  der  vereeniging,  zooals  dit  bij  zijn  toetreden  zal  blijken 
groot  te  zijn.  Het  laatste  bedrag  komt  geheel  ten  voordeele  van 
genoemd  fonds. 

Bij  het  uittreden  of  overlijden  van  een  lid  wordt  respectievelijk 
aan  hem  of  zijne  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  door  de 
vereeniging  in  contanten  uitbetaald  het  evenredig  deel  van  het 
alsdan  nog  in  wezen  zijnde  fonds. 

De  vereenigingen,  genoemd  in  art.  3,  letter  b,  dragen  niet  bij 
in  het  reservefonds  en  hebben  daarop  dus  geene  rechten,  terwijl 
eventueele  andere  financieele  betrekkingen  tot  haar,  bij  de 
overeenkomst  in  art.  4  genoemd,  worden  geregeld.” 

Achter  de  woorden  „belegd  worden”  in  art.  10  wordt  een 
nieuwe  zin  gevoegd,  luidende: 

„Op  al  deze  vergaderingen  brengen  de  leden,  zoowel  als  de 
vereenigingen  —  deze  laatste  door  haar  ter  vergadering  tegen- 
woordigen  afgevaardigde  —  elk  slechts  ééne  stem  uit.” 

Achter  het  woord  „bestuur”,  voorkomende  in  art.  12,  vervalt 
het  woord  „staat”  en  komen  daarvoor  in  de  plaats  de  woorden 
„kan  staan”. 

Na  art.  14  worden  2  artikelen  gevoegd,  luidende: 

„Art.  15.  In  de  algemeene  vergadering  voorafgaande  aan  het 
jaar  waarin  de  vereeniging  eindigt,  wordt  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  der  vereeniging  beslist.  Ingeval  tot  het  niet  voort- 
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bestaan  der  vereeniging  wordt  besloten,  zal  de  liquidatie  ge¬ 
schieden  op  de  wijze  als  bij  art.  13  is  bepaald. 

Art.  16.  Deze  wijzigingen  in  de  statuten  hebben  geen  terug¬ 
werkende  kracht.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der  Koninklijke 
goedkeuring.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911,  n°.  110. 


T46. 


VEREENIGING  ter  bevordering'  van  Gereformeerd  School¬ 
onderwijs  te  Kamerik.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  waarvan  4  tot  de 
Ned.  Herv.  Kerk  en  4  tot  de  Geref.  Kerk  moeten  belmoren. 
Onderling  verkiezen  zij  een  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Het  regelt  den  tijd  der  jaarlijksche  en  andere  vergaderingen, 
en  voorts  alles,  wat  blijken  mocht  vaste  regeling  te  behoeven, 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

De  predikanten  der  Ned.  Herv.  en  Geref.  Kerk  zijn  adviseerend 
lid  van  het  bestuur. 

De  hoofdonderwijzer  moet  lid  zijn  van  de  Geref.  Kerk  of  van 
de  Ned.  Herv.  Kerk,  om  den  andere. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  schriftelijk 
worden  voorgesteld  door  minstens  10  leden  bij  den  voorzitter, 
en  behoeven  9/io  ^er  stemmen  eener  ledenvergadering,  benevens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom',  1°.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911.  n°.  110. 


N°.  747. 


VEREENIGING  voor  een  school  met  den  Bijbel,  te  Jutrijp. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  het  slotartikel  wordt  toegevoegd: 

„Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

•  J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911,  n°.  110. 


748. 


VEREENIGING :  Een  School  met  den  Bijbel,  te  Amerongen. 

(Gewijzigde  Statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Amerongen.  Haar 
grondslag  is  het  Woord  Gods,  verklaard  naar  den  Heidelbergschen 
Catechismus. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  opvoeding  en  het  onderwijs  geheel 
in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den  Bijbel  geopen- 
baarden  wil  van  God. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  bepaald  aantal  leden. 
Leden  der  vereeniging  kunnen  zij  zijn,  die  instemming  betuigen 
met  de  statuten  der  vereeniging  en  die  zich  tot  het  betalen 
van  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  50  ct.  verbinden. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  eene  bijdrage  storten  in  de  kas  der 
vereeniging.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  wanbetaling 
en  opzegging. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  7  lidmaten 
der  Hervormde  Kerk  en  twee  lidmaten  der  Gereformeerde  Kerk. 
De  bestuursleden  treden  periodiek  af  volgens  op  te  maken  rooster, 
op  te  maken  door  het  bestuur;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zoo  een  der  leden  van  het  bestuur  komt  uit  te  vallen,  periodiek 
of  tusschentijds,  wordt  door  de  overblijvenden  aan  de  leden  der 
vereeniging  eene  voordracht  van  2  personen  aangeboden  om 
daaruit  eene  keuze  te  doen. 

Art.  4.  De  fondsen,  uit  eontributiën,  giften,  erflatingen,  school¬ 
gelden  enz.  bijeengebracht,  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur 
der  vereeniging,  dat  jaarlijks  aan  de  leden  rekening  en  verant¬ 
woording  doet. 

Art.  5.  Het  bestuur  over  en  het  toezicht  op  de  school  met 
den  Bijbel  berust  bij  het  bestuur  der  vereeniging.  De  omvang 
van  het  onderwijs,  de  schoolgelden  enz.  worden  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  in  naam  der  vereeniging  koopen 
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en  verkoopen,  laten  bouwen  en  verbouwen,  personeel  benoemen 
en  ontslaan,  leeningen  aangaan  en  contractei  sluiten  en  wordt 
bij  dit  alles  en  in  rechten  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  of  bij  ontstentenis  van  dezen  door  den  vice- 
voorzitter  en  den  vice-secretaris. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  in  de  artt. 
1,  2,  8  en  7,  welke  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  1/3  deel 
der  leden  van  de  vereeniging  en  aangenomen  met  minstens  2/3 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amerongen  en  opgericht 
voor  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
5  Augustus  1904. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  7  April  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.S.-G. 
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.  Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911,  n°.  110. 


N°.  749. 

_  i 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  lager  onderwijs,  genaamd 
„Timotheüs”,  thans  genaamd:  Vereeniging  voor  Gere¬ 
formeerd  lager  onderwijs  „Timotheüs”  te  Overschild. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
Gereformeerd  lager  onderwijs  in  het  algemeen  en  de  stichting 
en  instandhouding  eener  Christelijke  school  te  Overschild  in 
het  bijzonder.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  geven  van  lager  onderwijs,  zooals  de  wet  het  vereischt,  en 
van  onderwijs  in  de  Bijbelsche  en  kerkelijke  geschiedenis,  om 
daardoor  mede  te  werken  tot  eene  Christelijke  opvoeding  der 
jeugd. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  de  onveranderlijke 
waarheden  in  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Formulieren 
van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Art.  8.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
voor  Gereformeerd  lager  onderwijs  „Timotheüs”  te  Overschild. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  instemmen  met 
grondslag  en  doel  en 

a.  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2  geven,  zonder 
in  de  betaling  dier  bijdrage  één  jaar  nalatig  te  zijn; 

b.  als  ouders  van  schoolgaande  kinderen  minstens  f  4  school¬ 
geld  betalen.  Het  lidmaatschap  houdt  op,  zoodra  de  bijdrage 
niet  meer  wordt  betaald  of  ook  met  den  dag  waarop  kinderen 
van  ouders  niet  meer  ter  school  gaan. 

Van  de  rechten  der  leden. 

Art.  5.  Alleen  de  mannelijke  meerderjarige  leden  hebben 
recht  in  de  algemeene  vergadering  te  stemmen. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  7  leden,  waar¬ 
van  45  lid  der  G-ëreformeerde  Kerk  moeten  zijn.  Zij  benoemen 
uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  bestuur  wordt  benoemd  en  treedt  af  volgens  opgemaakten 
rooster  en  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

In  dit  reglement  zullen  tevens  worden  bepaald  de  gronden 
en  de  wijze,  waarop  bestuursleden  uit  hunne  betrekking  kunnen 
worden  ontslagen. 


Werkkring  en  bevoegdheid. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

In  de  volgende  gevallen  heeft  het  eene  speciale  machtiging 
nooclig  der  algemeene  vergadering: 

a.  tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste 
goederen ; 

b.  tot  het  opnemen  en  beleggen  van  gelden; 

c.  tot  het  voeren  van  een  rechtsgeding; 

d.  tot  het  stichten,  vergrooten  en  geheel  of  gedeeltelijk  ver¬ 
nieuwen  van  gebouwen; 

e.  tot  liet  ongevraagd  geven  van  ontslag  aan  den  hoofd¬ 
onderwijzer  en  het  vermeerderen  of  verminderen  van  het  per¬ 
soneel  ; 

f.  tot  het  verhoogen  of  verlagen  van  het  schoolgeld. 

Art.  8.  De  verdere  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Telken  jare  zal  in  de  maand  Januari  eene  gewone 
algemeene  vergadering  worden  gehouden,  en  voorts  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt  of  minstens  10  leden  dit  verlangen. 

De  wijze  van  bijeenroepen  dier  vergaderingen  en  van  het 
nemen  van  besluiten  wordt  bij  het  huishoudelijk  reglement 
bepaald.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  doet  het  bestuur 
verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  gevoerd  beheer,  alles  over  het afgeloopen 
jaar,  terwijl  de  goedkeuring  dezer  rekening  het  bestuur  zal 
strekken  tot  décharge. 
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Toezicht. 

Art.  10.  Ingeval  een  der  onderwijzers  van  de  Gereformeerde 
leer  blijkt  af  te  wijken,  zal  het  bestuur  en  de  kerkeraad  in 
overleg  met  dien  onderwijzer  treden,  om  hem  van  zijne  gevoelens 
af  te  brengen,  en  wanneer  zulks  na  herhaalde  pogingen  niet 
gelukt,  zal  de  vereeniging  verplicht  zijn  hem  te  ontslaan. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Tot  regeling  van  hetgeen  noodig  is  voor  de  goede 
orde  en  instandhouding  der  vereeniging  en  van  het  onderwijs 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk  reglement 
opgemaakt  en  vastgesteld,  in  welk  reglement  geene  met  deze 
statuten  strijdige  bepalingen  mogen  voorkomen. 

Fondsen. 

Art.  12.  De  fondsen,  noodig  ter  bereiking  en  uitvoering  van 
het  beoogde  doel,  zullen  bestaan  uit  jaarlijksche  bijdragen  der 
leden  en  voorts  uit  giften,  schenkingen  of  makingen  ten  behoeve 
der  vereeniging  te  doen,  uit  schoolgelden  en  opbrengst  van 
bezittingen,  aan  de  vereeniging  behoorende  of  later  door  haar 
te  verkrijgen. 

Verlenging  en  opheffing. 

Art.  13.  Uiterlijk  een  half  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den 
vastgestelden  termijn  van  den  duur  der  vereeniging,  zal  in 
eene  algemeene  vergadering  omtrent  zijne  verlenging  worden 
beslist.  Voor  het  niet  verlengen  wordt  2/3  van  de  stemmen 
der  tegenwoordig  zijnde  leden  vereischt. 

Art.  14.  Wanneer  te  eeniger  tijd  de  fondsen  ontoereikend 
zijn  voor  eene  behoorlijke  instandhouding  der  vereeniging,  zal 
zij  in  eene  algemeene  vergadering  kunnen  worden  ontbonden, 
echter  niet  dan  wanneer  minstens  2/3  van  de  aanwezige  leden 
daarvoor  stemmen. 

Bij  opheffing  der  vereeniging  zullen  hare  eigendommen  in 
het  openbaar  worden  verkocht ;  uit  de  opbrengst  daarvan  en 
uit  de  verder  nog  aanwezige  fondsen  zullen  alle  schulden 
worden  voldaan  en  het  alsdan  overschietende  zal  ten  bate 
komen  van  de  Gereformeerde  Kerk  te  Overschild. 

Twijfel. 

Art.  15.  In  geval  van  twijfel  over  het  recht  verstand  van 
eenige  bepaling  dezer  statuten  zal  daarover  door  de  algemeene 
vergadering  worden  beslist. 
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Slotbepaling. 

Art.  16.  Een  voorstel  tot  wijziging  van  deze  statuten  kan 
alleen  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  minstens  10  stem¬ 
gerechtigde  leden.  De  aanneming  geschiedt  niet  anders  dan 
met  2/3  van  de  in  de  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stem¬ 
men  en  met  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Artt.  1  en  2  zijn  onveranderlijk. 

Art.  17.  De  vereëniging,  gevestigd  te  Overschild,  is' aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  December  1901. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  7  A pril  1911  n°.  56.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.S.-G. 


4 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Mei  1911,  n°.  110. 


750. 


VEREEN1GING:  Een  School  met  den  Bijbel,  te  Oudewater. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Nieuw  lid,  dat  aan  het  slot  van  art.  8  wordt  toegevoegd: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  7  April  1911  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

\ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


N#.  751. 


VEREENIGING:  De  Katholieke  Kring,  te  Breda.  (Gewijzigde 
statuten.) 

I.  Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Katholieke 
Kring,  en  is  gevestigd  te  Breda. 

Art.  2.  Zij  is  oorspronkelijk  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  11  maanden,  te  rekenen  van  15  April  1875,  terwijl 
tot  voortzetting  daarvan  is  besloten  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden  op  de  algemeene  vergadering  van  7  Decem¬ 
ber  1904,  welke  voortzetting  bij  Koninklijk  besluit  van  21  Februari 
1905  n°.  14  is  goedgekeurd. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  8.  Het  doel  van  den  Katholieken  Kring  is :  naast  vriend¬ 
schappelijk  verkeer,  het  behoud  der  Katholieke  beginselen. 

Art.  4.  De  kring  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  eene  sociëteit  met  leestafel; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen,  conferenties  en  voordrachten  ; 

c.  het  oprichten  van  eene  heerencongregratie ; 

d.  het  organiseeren  van  tooneelvoorstellingen,  concerten, 
kunstbeschouwingen,  feesten  enz.; 

e.  het  samenbrengen  in  clubs  van  leden,  die  zich  ten  doel 
stellen  door  samenwerking  een  bepaald  onderdeel  der  werk¬ 
zaamheid  van  den  kring  bijzonder  te  behartigen; 

ƒ.  verder  alle  middelen,  volgens  de  Katholieke  beginselen 
geoorloofd,  en  die  eene  nauwe  aaneensluiting  der  Katholieken 
van  Breda  en  omstreken  bevorderen. 

III.  Leden. 

Art.  5.  Om  lid  te  lid  te  kunnen  zijn  van  den  Katholieken 
Kring  wordt  vereischt  dat  men  Roomsch-Katholiek  zij. 
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Art.  6.  De  leden  van  den  Katholieken  Kring  worden  onder¬ 
scheiden  in  gewone  leden,  buitenleden,  adspirant-leden  en  eere- 
leden. 

Art.  7.  Voor  het  gewone  lidmaatschap  wordt  vereischt  de 
leeftijd  van  minstens  21  jaar  en  eene  woonplaats  binnen  kerkelijk 
Breda. 

Buitenleden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  bereikt  hebben 
van  21  jaar  en  buiten  kerkelijk  Breda  wonen. 

Voor  het  adspirant-lidmaatschap  wordt  vereischt  de  leeftijd 
van  18  tot  21  jaar,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  11. 

Personen  die  zich  op  bijzondere  wijze  jegens  den  kring  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  8.  Om  gewoon,  buiten-  of  adspirant-lid  van  den  Katho¬ 
lieken  Kring  te  worden,  richt  men  schriftelijk  een  desbetreffend 
verzoek  tot  het  bestuur.  Het  bestuur  draagt  den  candidaat  ter 
ballotage  voor  aan  de  leden. 

Wanneer  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
zich  vóór  de  aanneming  verklaren,  wordt  den  candidaat  het 
lidmaatschap  verleend. 

De  ballotage  wordt  verder  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  alge- 
meene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
benoemd. 

De  eerwaarde  heeren  geestelijken  worden  zonder  ballotage 
lid  of  buitenlid,  door  zich  schriftelijk  aan  het  bestuur  op  te  geven. 

Art.  9.  Elk  lidmaatschap  Avordt  aangegaan  den  eersten  keer 
tot  het  einde  van  het  eerste  volle  vereenigingsjaar  volgende 
op  den  datum  der  aanneming  en  daarna  telkens  voor  een  jaar 
stilzwijgend  verlengd. 

Art.  10.  Het  gewone  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  'door  het  niet  tijdig  betalen  der  contributie; 

c.  door  vertrek  naar  elders,  tenzij  het  lid  aan  het  bestuur 
kennis  geve  buitenlid  van  den  kring  te  willen  blijven; 

d.  door  opzegging,  welke  schriftelijk  gedaan  moet  worden 
aan  het  bestuur,  minstens  ééne  maand  voor  het  begin  van  het 
volgend  vereenigingsjaar; 

e.  door  ontzetting,  welke  geschiedt  door  het  bestuur. 

Het  ontzette  lid  heeft  het  recht  van  dit  bestuursbesluit  binnen 
30  dagen  in  beroep  te  komen  bij  eene  commissie  van  3  leden t 
één  te  benoemen  door  het  bestuur,  één  door  het  ontzette  lid 
en  een  derde,  die  tevens  voorzitter  zal  zijn,  door  de  beide  andere 
commissieleden.  Het  lid  blijft  echter  hangende  dit  beroep  van 
het  genot  zijner  overige  rechten  als  lid  verstoken. 

De  wijze  waarop  die  ontzetting  geschiedt  en  het  verloop  en 
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de  beëindiging  van  dit  beroep  worden  nader  geregeld  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Het  adspirant-lidmaatschap  eindigt  op  dezelfde  wijze 
als  het  gewone,  doch  bovendien  vanzelf  op  den  laatsten  dag 
van  het  vereenigingsjaar  waarin  de  leeftijd  van  21  jaar  is 
bereikt;  het  wordt  dan  stilzwijgend  in  een  gewoon  lidmaat¬ 
schap  veranderd. 

Art.  12.  Het  eerelidmaatschap  en  het  lidmaatschap  der 
buitenleden  eindigt  op  dezelfde  wijze  als  het  gewone  lidmaat¬ 
schap,  alleen  niet  door  vertrek  naar  elders. 

Art.  13.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  de  gewone 
leden  f  8,  voor  de  buitenleden  en  adspirant-l^den  f  5. 

Indien  meerdere  personen  uit  één  gezin  lid  zijn,  zal  de  oudste 
hunner  f  8  en  zullen  de  overigen  f5  per  jaar  contributie  betalen. 

Minderjarige  zonen  (niet  jonger  dan  16  jaar)  die  elders  ver¬ 
blijven,  doch  wier  ouders  te  Breda  of  in  eene  aangrenzende 
gemeente  wonen,  kunnen,  mdien  ze  te  Breda  vertoeven,  op 
schriftelijk  verzoek  tegen  afzonderlijk  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  contributie  van  f  0,25  per  jaar  en  voorwaarden  als 
adspirant-lid  worden  toegelaten. 

Wie  in  de  tweede  helft  van  het  vereenigingsjaar  lid  wordt, 
is  den  eersten  keer  slechts  de  helft  der  jaarlijksche  contributie 
schuldig. 

Wanneer  het  aantal  leden  meer  dan  500  bedraagt  moet  een 
ieder,  die  niet  reeds  adspirant-lid  zijnde  als  gewoon  lid  toetreedt, 
eene  entrée  van  f  2,50  betalen. 

Contributie  en  entrées  worden  bij  vooruitbetaling  geïncasseerd. 

Art.  14.  Ieder  gewoon  lid  heeft,  behoudens  nadere  bepalingen 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  het  recht: 

a.  voor  zijn  persoon  gebruik  te  maken  van  al  de  middelen 
in  art.  4  genoemd  en  bedoeld; 

b.  mannelijke  en  vrouwelijke  huisgenooten,  de  eerste  echter 
beneden  18  jaar  en  beiden  boven  16  jaar,  te  introduceeren ; 

c.  vreemdelingen  wonende  buiten  Breda  en  aangrenzende 
gemeenten  te  introduceeren  op  voorwaarde  dat  het  introdu- 
ceerende  lid  den  naam  van  den  geïntroduceerde  in  het  intro- 
ductieboek  schrijve; 

d.  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen,  daar  voorstellen 
te  doen,  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel  te  nemen,  enz.; 

e.  deel  te  nemen  aan  de  ballotage  van  nieuwe  leden  en 
aan  de  benoeming  van  eereleden; 

f.  te  genieten  van  al  de  voordeelen  die  aan  het  lidmaatschap 
verbonden  zijn  of  nog  verbonden  zullen  worden. 

Art.  15.  Ieder  buitenlid  en  ieder  adspirant-lid  heeft  dezelfde 
rechten  als  in  art.  14  onder  a  en  b  opgenoemd.  Voorts  kunnen 
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zij  de  algemeene  vergaderingen  bij  wonen,  aan  de  beraadslagingen 
deelnemen  en  voorstellen  doen.  Ieder  eerelid  heeft  dezelfde 
rechten  als  in  art.  14  zijn  toegekend  aan  een  gewoon  lid,  het 
stemrecht  uitgezonderd. 

Art.  16.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  van  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 
te  gedragen. 

IV.  Clubs. 

Art.  17.  Afzonderlijke  clubs  kunnen  gevormd  worden  volgens 
regelen  in  het  huishoudelijk  reglement  op  te  nemen. 

V.  Donatrices. 

Art.  18.  Katholieke  dames,  die  eene  jaarlijksche  gift  van 
minstens  f  2,50  aan  den  kring  doen,  hebben  het  recht  de 
tooneelvoorstellingen  en  de  concerten  alsmede  de  andere  bijeen¬ 
komsten,  voor  zoover  deze  ook  toegankelijk  zijn  voor  dames,  bij 
te  wonen  op  de  daarvoor  aangegeven  introductiedagen  (art.  45). 

VI.  Het  bestuur. 

Art.  19.  Aan  het  hoofd  van  den  kring  staat  een  bestuur,, 
dat  belast  is  met  het  geheele  beheer  van  den  kring. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  ondervoorzitter,, 
penningmeester,  secretaris  en  8  leden. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  bekleedt  de  ondervoor¬ 
zitter  diens  plaats,  bij  die  van  penningmeester  en  secretaris 
wordt  in  eene  bestuursvergadering  bepaald  wie  der  overige- 
bestuursleden  als  hun  plaatsvervangers  zullen  optreden. 

Art.  21.  Het  bestuur  heeft  het  recht  commissiën  van  bijstand 
te  benoemen  volgens  regelen  in  het  huishoudelijk  reglement 
op  te  nemen. 

Art.  22.  De  werkzaamheden  van  ieder  der  bestuursleden 
worden  bepaald  door  het  huishoudelijk  reglement.  Ook  van  de 
commissies  van  bijstand  wordt  de  taak  in  het  huishoudelijk 
reglement  aangegeven,  door  het  bestuur  echter  in  bijzonderheden 
geregeld. 

Art.  23.  De  bestuursleden  worden  in  hunne  bepaalde  functies 
op  eene  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  gewone  leden 
van  den  Katholieken  Kring  gekozen. 

Art.  24.  Drie  achtereenvolgende  jaren  moeten  jaarlijks  op 
de  algemeene  vergadering  2  bestuursleden  aftreden,  met  dien 
verstande,  dat  het  eerste  jaar  aftreden  de  ondervoorzitter  en 
een  lid,  het  tweede  jaar  de  penningmeester  en  een  lid,  het 
derde  jaar  de  secretaris  en  een  lid,  het  vierde  jaar  de  voorzitter 
alleen,  volgens  op  te  maken  rooster. 

Art.  25.  Wanneer  in  den  loop  van  het  vereenigingsjaar  eene 
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vacature  onstaat  in  het  bestuur,  dan  moet  de  opengevallen 
plaats  binnen  den  tijd  van  8  maanden  door  eene  algemeene 
vergadering  worden  aangevuld. 

De  nieuw  gekozene  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voor 
ganger  zou  hebben  moeten  aftreden. 

Art.  26.  Het  bestuur  of,  onder  zijne  goedkeuring,  de  voor¬ 
zitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur,  of  hunne  plaatsver¬ 
vangers,  vertegenwoordigen  den  Katholieken  Kring  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  27.  Het  bestuur  beheert  de  bezittingen  van  den  kring, 
benoemt  en  ontslaat  het  personeel,  bestuurt  het  huishouden, 
roept  de  algemeene  vergaderingen  bijeen,  en  zorgt  voor  de  toe¬ 
passing  van  de  in  art.  4  aangegeven  middelen. 

Voor  het  sluiten  van  geldleeningen  en  het  koopen,  verkoopen 
of  bezwaren  van  vaste  goederen,  alsmede  voor  alle  rechtshan¬ 
delingen  die  buiten  het  gewone  beheer  vallen,  heeft  het  de  toe¬ 
stemming  noodig  der  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  ten  strengste  verplicht  toe  te  zien 
op  de  naleving  van  de  statuten  en  reglementen  van  den  kring 

alsmede  van  de  namens  den  kring  gesloten  contracten. 

< 

VIL  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  29.  Jaarlijks  zijn  er  2  gewone  algemeene  vergaderingen 
der  leden,  de  overige  heeten  buitengewone. 

Art.  80.  De  eerste  gewone  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  maand  December  en  dient  vooral  voor  het  ver¬ 
kiezen  van  nieuwe  bestuursleden  en  voor  de  samenstelling  van 
een  comité  van  3  leden,  dat  tot  taak  heeft  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  het  bestuur  over  het  afloopend  vereenigingsjaar 
na  te  zien.  Het  bestuur  vult  deze  commissie  aan  indien  de 
benoemde,  niet  ter  vergadering  zijnde,  die  benoeming  niet 
aanneemt  of  er  op  eene  andere  wijze  later  eene  vacature  in 
deze  commissie  ontstaat. 

De  tweede  gewone  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
in  Maart.  In  deze  wordt  onder  andere: 

1.  door  den  secretaris  van  het  vorig  vereenigingsjaar  uit¬ 
gebracht  een  verslag,  gevend  een  overzicht  van  hetgeen  in  dat 
jaar  met  en  in  den  kring  is  geschied; 

2.  door  den  penningmeester  van  het  afgeloopen  vereenigings¬ 
jaar  een  financieel  verslag  uitgebracht  en  door  den  penning¬ 
meester  van  het  aangevangen  vereenigingsjaar  de  begrooting 
ingediend ; 

3.  door  het  in  de  vergadering  van  December  benoemde  comité 
van  controle  gerapporteerd  over  zijne  bevinding  van  het  finan¬ 
cieel  beheer  der  vereen iging. 
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Art.  81.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden : 

1.  in  de  gevallen  bij  artt.  2,  25,  27,  41,  42,  44,  en  48  vermeld ; 

2.  telkens  als  het  bestuur  of  de  voorzitter  haar  noodig  oordeelt: 

8.  wanneer  bij  het  bestuur  is  ingekomen  een  daarom  ver¬ 
zoekend  schrijven,  door  minstens  10  gewone  leden  onderteekend 
en  vermeldende  liet  doel  dier  buitengewone  samenroeping.  In 
dit  laatste  geval  zal  de  vergadering,  mits  het  vermelde  doel 
niet  in  strijd  is  met  eene  der  bepalingen  dezer  statuten,  binnen 
eene  maand  na  het  inkomen  van  dit  verzoek  moeten  plaats  hebben. 

Art.  32.  Het  recht  om  voorstellen  te  doen  aan  de  algemeene 
vergadering  heeft  niet  alleen  het  bestuur,  maar  ook  ieder  lid. 

Elk  lid,  dat  van  dit  recht  gebruik  maakt,  moet  minstens  14 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  zijne  voorstellen  aan  het 
bestuur  schriftelijk  mededeelen.  Later  ingekomen  voorstellen 
kunnen  niet  in  behandeling  noch  in  stemming  komen  zonder 
goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  83.  Het  bestuur  kondigt  minstens  7  dagen  te  voren  elke 
algemeene  vergadering  aan,  met  vermelding  van  de  te  behandelen 
onderwerpen  en  op  de  wijze  als  in  het  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald.  In  spoedeischende  -  gevallen  kan  door  het  bestuur 
van  dien  termijn  worden  afge weken. 

Art.  34.  Behalve  waar  de  statuten  of  reglementen  anders 
bepalen,  worden  alle  besluiten  genomen  en  alle  verkiezingen 
gedaan  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  35.  Elke  stemming  geschiedt  persoonlijk,  over  zaken 
mondeling  met  vóór  of  tegen,  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Art.  36.  Ingeval  de  stemmen  staken  over  personen  beslist 
het  lot,  over  zaken  wordt  het  voorstel  beschouwd  als  niet  te 
zijn  aangenomen. 

Art.  37.  Ingeval  bij  eene  verkiezing  van  personen  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  den  eersten  keer  .niet  is  behaald,  wordt 
eene  tweede  vrije  stemming  gehouden.  Is  ook  bij  deze  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  er  eene  herstemming 
gehouden  tusschen  de  candidaten  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  yereenigd  hebben  en  wel  tusschen  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  nog  gekozen  moeten  worden. 

Wie  dan  de  meeste  stemmen  krijgt  (krijgen)  is  (zijn)  gekozen. 
Bij  staking  beslist  in  dit  geval  het  lot. 

Art.  38.  De  verdere  inrichting  der  algemeene  vergaderingen 
en  der  stemmingen  wordt  vastgesteld  door  het  huishoudelijk 
reglement. 

VIII.  Financiën. 

Art.  39.  De  geldmiddelen  van  den  Katholieken  Kring  bestaan : 
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1.  uit  de  contributiën  en  entrée-gelden  der  leden; 

2.  uit  renten  van  belegd  kapitaal,  opbrengst  van  verhuurde 
perceelen,  enz. ; 

8.  uit  giften,  schenkingen,  erfenissen,  legaten  en  toevallige 
baten. 

Art.  40.  Jaarlijks  moet  het  bestuur  de  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  vereen igingsj aar  en  de  begrooting 
vooi  het  volgende  opmaken,  dezelve  aan  het  in  art.  30  aan¬ 
geduide  comité  van  controle  ten  onderzoek  in  handen  stellen 
en  minstens  gedurende  eene  week  vóór  de  gewone  algemeene 
vergadering  van  Maart  ter  inzage  leggen  voor  de  leden. 

JX.  Ontbinding  van  den  kring  en  statutenwijziging. 

Art.  41.  Bij  ontbinding  van  den  kring,  waartoe  slechts  kan 
besloten  worden  op  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering 
met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  be¬ 
zittingen  van  den  kring  zoodanige  bestemming  gegeven,  als 
in  die  vergadering  daaromtrent  wordt  beslist. 

Art.  42.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan 
op  eene  algemeene  vergadering,  bepaaldelijk  tot  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen  en  wel  wanneer  zich  minstens  3/4  der  daar  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  vóór  die  wijziging  verklaren,  alles 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  alsdan 
nog  vëreischt  wordt. 

De  artt.  5  en  19  kunnen  alleen  dan,  hetzij  geheel,  hetzij 
gedeeltelijk  gewijzigd  worden,  wanneer  zich  alle  ter  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  daarvoor  verklaren. 

X.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  43.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Art.  44.  Er  wordt  ontworpen  en  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld  een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene 
bepalingen  mag  bevatten,  welke  strijdig  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  45.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  om  dagen  aan 
te  wijzen,  het  getal  van  30  in  het  jaar  niet  te  boven  gaande, 
waarop  inwoners  van  de  gemeente  of  van  eene  aangrenzende 
gemeente,  die  niet  leden  of  huisgenooten  van  leden  zijn,  toegang 
hebben  tot  de  localiteiten  der  vereeniging. 

Voor  aanwijzing  dier  dagen  wordt  telkens  ten  minste  13  dagen 
vooraf  schriftelijk  kennis  gegeven  aan  Gedeputeerde  Staten  van 
Noordbrabant  en  aan  den  burgemeester  van  Breda. 

Art.  46.  In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  noch  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorzien,  beslist  het  bestuur. 
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XL  Overgangsbepalingen. 

Art.  47.  Bij  de  inwerkingtreding  dezer  statuten  behouden 
adspirant-leden,  die  volgens  de  oude  statuten  zijn  benoemd  in 
afwijking  van  het  bepaalde  bij  artt.  18  en  15,  dezelfde  rechten 
en  verplichtingen  als  zijn  toegekend  aan  een  gewoon  lid,  tot 
hun  26ste  jaar. 

Art,  48.  Het  tegenwoordig  bestuur,  dat  in  functie  blijft  tot 
het  optreden  van  het  bestuur  als  bepaald  in  deze  gewijzigde 
statuten,  is  verplicht,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
deze  statuten  verkregen  is,  ten  spoedigste  eene  algemeene 
ledenvergadering  onder  zijne  leiding  bijeen  te  roepen  tot  het 
verrichten  van  al  datgene,  wat  het  optreden  van  het  nieuwe 
bestuur  mogelijk  maakt. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


N°.  752. 


VEREENIGING:  Militaire  Sport- Vereeniging,  te  Arnhem. 

« 

Art.  1. 

Doel. 

Het  doel  der  vereeniging  is  om  onder  de  officieren  de  be¬ 
oefening  van  alles  wat  onder  den  naam  rij  sport  begrepen  wordt 
aan  te  moedigen  en  daardoor  de  bedrevenheid  in  het  rijden 
en  de  kennis  van  al  hetgeen  op  paarden  betrekking  heeft,  op 
aangename  wijze  te  onderhouden  en  te  vermeerderen;  tevens 
■om  het  aanschaffen  van  goede  paarden  te  bevorderen. 

Art.  2. 

Wijze  waarop  getracht  wordt  het  doel  te  bereiken. 

Ter  bereiking  van  dat  doel  tracht  zij  eenheid  te  brengen  in 
4e  pogingen,  die  door  andere  vereenigingen  of  clubs  in  dezelfde 
richting  worden  aangewend,  doch  door  deze  uit  den  aard  der 
zaak  meer  als  bijzaak  worden  beschouwd;  en  deze  aan  te  vullen 
door  zelf  prijzen  uit  te  loven  voor  wedstrijden,  daar  waar  behoefte 
mocht  bestaan. 

De  bemoeiingen  der  vereeniging  zullen  omvatten: 

alle  wedstrijden  en  oefeningen  voor  officierspaarden,  zoowel 
voor  wedrennen  als  voor  school-,  jacht-  en  terrein  rij  den;  afleggen 
van  groote  afstanden  binnen  een  bepaalden  tijd;  in  één  woord 
alles  wat  betrekking  heeft  op  de  schoonheid,  de  dressuur  of  het 
volhardingsvermogen,  gepaard  aan  groote  snelheid  der  paarden 
-en  op  de  bedrevenheid  der  ruiters. 

Zij  zal  ook  het  bekend  maken  van  belangrijke  publieke  ver- 
koopen  van  paarden,  enz.  trachten  te  bevorderen. 
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Art.  3. 


Naam. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Militaire  Sport-  Vereeniging. 

Art.  4. 

Yereenigingsjaar. 

Het  yereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  5. 

f 

Wie  lid  kunnen  worden. 

Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men  officier 
of  reserve -officier  van  het  Nederlandsche-  of  Nederlandsch- 
Indische  leger  zijn,  of  wel  officier  in  een  dier  beide  legers  ge¬ 
weest  zijn  en  den  dienst  op  eervolle  wijze  hebben  verlaten. 

Als  donateur  kunnen  ook  andere  heeren  worden  aangenomen. 

Art.  6. 

Van  de  leden  en  contributien. 

De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs  en  gewone  leden. 

Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  25,  gewone  leden  zij  die 
f  10  jaarlijksche  contributie  betalen. 

Bovendien  telt  de  vereeniging  nog  buitengewone  leden,  nl, 
zij  die  vóór  18  Juni  1892  als  zoodanig  waren  ingeschreven  en 
die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5  betalen. 

Art.  7. 

Wijze  van  toetreding. 

Officieren,  reserve-offi eieren  of  gewezen  officieren  worden  lid 
zoodra  zij  schriftelijk  aan  het  bestuur  hun  wensch  daartoe  te 
kennen  geven. 

In  dien  men  donateur  wenscht  te  worden,  moet  zulks  daarbij 
worden  vermeld,  zoo  niet,  dan  wordt  men  als  gewoon  lid  inge¬ 
schreven. 

Over  de  toelating  als  donateur  van  heeren,  die  geen  officier 
of  reserve-officier  zijn,  dan  wel  officier  zijn  geweest,  beslist  het 
bestuur.  Reserve-officieren,  die  eenmaal  lid  zijn,  blijven  dit  ook 
als  zij  den  dienst  op  eervolle  wijze  verlaten  en  niet  het  verlangen 
hebben  kenbaar  gemaakt  het  lidmaatschap  te  doen  ophouden. 
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Art.  8. 

Ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door: 

1°.  overlijden; 

2°.  opzegging  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar.  Bij 
opzegging  na  dien  datum  is  men  de  contributie  voor  het  geheele 
volgende  jaar  verschuldigd; 

8°.  vervallenverklaring. 

Deze  heeft  plaats: 

a.  door  het  bestuur  indien  een  lid  zijne  contributie  niet 
betaald  heeft  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  volgende 
op  dat  waarover  de  gelden  verschuldigd  waren ; 

b.  door  de  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  op  een  schriftelijk 
voorstel  door  minstens  10  leden  onderteekend. 

Art.  9. 

Van  het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waaronder  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester ;  de  beide  laatstgenoemde  func- 
tiën  kunnen  door  het  bestuur  in  één  persoon  worden  vereenigd. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen, 
terwijl  het  bestuur  onderling  uitmaakt  wie  hem  bij  tijdelijke 
afwezigheid  vervangt,  en  eveneens  wie  secretaris  en  penning¬ 
meester  zullen  zijn. 


Art.  10. 

Van  den  werkkring  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  van  alles  wat  tot  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging  behoort.  Het  kan  zich  daartoe  door  andere 
leden  der  vereeniging  doen  bij  staan. 

Het  bestuur  maakt  ieder  jaar  een  ontwerp-jaarprogramma  op, 
waarin  de  wedstrijden  voor  officierspaarden  worden  vermeld, 
waarvan  de  uitschrijving  gedurende  den  loop  van  het  jaar  op 
dat  tijdstip  verzekerd  is. 

Art.  11. 

Periodieke  aftreding  der  bestuursleden. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af;  na  het 
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eerste  jaar  één  lid,  de  beide  volgende  jaren  iedere  maal  2  leden 
na  het  4de  jaar  weder  1,  het  5de  jaar  2  en  zoo  vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  onmiddellnk  herkiesbaar. 

De  orde  van  aftreding  wordt  geregeld  door  het  lot. 

Bij  ontstentenis  van  één  lid  van  het  bestuur  wordt  met  de 
aanvulling  gewacht  tot  aan  de  eerstvolgende  vergadering.  Ont¬ 
breken  2  of  meer  leden,  dan  wordt  binnen  eene  maand  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  bijeengeroepen. 

Art.  12. 

Van  het  ontwerp-programma. 

Tot  de  wedstrijden  die  in  het  jaarprogramma  moeten  voor¬ 
komen,  behooren  zoowel  die  welke  andere  vereenigingen  voor¬ 
nemens  zijn  te  geven,  als  die  waarvoor  de  militaire  vereeniging 
zelve  prijzen  uitlooft. 

In  het  ontwerp-programma  wordt  opgenomen  de  wedstrijden 
en  oefeningen  die  de  vereeniging  gedurende  den  loop  van  het 
jaar  denkt  uit  te  schrijven  met  de  voorwaarden  en  de  prijzen 
zoo  volledig  mogelijk  vermeld  als  op  dat  oogenblik  mogelijk  is. 

Het  bestuur  stelt  zich  in  verbinding  met  de  andere  paarden- 
sportvereenigingen  en  clubs  tot  het  verkrijgen  der  noodige 
inlichtingen  omtrent  hunne  plannen  voor  de  inschrijving  van 
wedstrijden  en  oefeningen  waaraan  door  officieren  kan  worden 
deelgenomen,  alsook  tot  bespreking  van  de  voorwaarden,  waarop 
courses  met  zelf  uitgeloofde  prijzen  in  de  programma's  hunner 
meetings  zullen  worden  opgenomen. 

Het  tracht  zooveel  mogelijk  gemeen  overleg  te  bevorderen, 
opdat  de  voorwaarden  van  de  door  andere  vereenigingen  uit¬ 
geschreven  wedstrijden  met  die  der  eigen  voornemens  het  boven 
aangegeven  geheel  kunnen  vormen  en  tevens  aller  belangen 
en  wenschen  in  het  oog  worden  gehouden. 

Het  ontwerp-programma,  door  het  bestuur  opgemaakt,  wordt 
aan  de  algemeene  vergadering  voorgelegd  op  de  wijze  als  bepaald 
in  art.  21. 

Art.  18. 

Pdjden  onder  de  reglementen  der  Nederlandsche 
Harddraverij-  en  Renvereeniging. 

Alle  wedstrijden  van  de  vereeniging  uitgaande,  zullen  onder 
de  reglementen  van  de  Nederlandsche  Harddraverij-  en  Renver¬ 
eeniging  en  onder  die  van  het  centraal  comité  voor  de  concours- 
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hippiques  in  Nederland  plaats  hebben,  naar  gelang  van  den 
wedstrijd.  Mocht  een  wedstrijd  onder  geen  van  beide  vallen, 
dan  voorziet  het  bestuur  der  Militaire  Sport- Yereeniging  hierin. 

Art.  14. 

Bestuursvergaderingen. 

De  voorzitter  roept  bestuursvergaderingen  bijeen,  zoo  dikwijls 
hij  deze  noodig  acht,  en  is  verplicht  zulks  te  doen  op  een 
schriftelijk  verzoek  door  2  bestuursleden  onderteekend. 

Art.  15. 

Algemeene  vergaderingen. 

Algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel  te  ’s  Graven- 
hage  gehouden. 

Donateurs,  gewone  en  buitengewone  leden  hebben  het  recht 
de  vergaderingen  bij  te  wonen  en  voorstellen  te  doen,  mits 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  16,  sub  4,  2de  alinea. 

Art.  16. 

Gewone  algemeene  vergadering. 

Telken  jare  zal,  zoodra  dit  door  het  bestuur  mogelijk  wordt 
geacht,  eene  gewone  algemeene  vergadering  worden  gehouden. 

Daarin  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan 
van  zijn  beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

De  geldelijke  verantwoordingen  zijn  vooraf  onderzocht  door 
eene  commissie  van  3  leden,  daartoe  met  evenveel  plaatsver¬ 
vangers  in  de  vorige  algemeene  vergadering  gekozen. 

Deze  commissie  ontvangt  de  noodige  stukken  minstens  14 
dagen  van  te  voren  en  brengt  op  de  vergadering  rapport  uit 
omtrent  hare  bevindingen ; 

2°.  alles  wat  ter  behandeling  op  de  bijeenroeping  vermeld 
staat,  behandeld; 

3°.  de  commissie  van  3  leden  en  even  zooveel  plaatsver¬ 
vangers  benoemd,  tot  het  nazien  vóór  de  volgende  gewone  alge¬ 
meene  vergadering,  der  rekening  en  verantwoording  van  het 
loopende  jaar; 

4°.  omtrent  de  voorstellen  door  een  of  meer  leden  gedaan, 
beslist. 

Deze  voorstellen  moeten  minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  .schriftelijk  aan  het  bestuur  worden  aangediend. 
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5°.  al  hetgeen  het  bestuur  nog  aan  de  orde  stelt  afgedaan ; 

6°.  het  ontwerp-programma  in  artt.  10  en  11  bedoeld,  be¬ 
handeld;  omtrent  de  voorstellen  tot  wijziging,  overeenkomstig 
art.  20  gedaan,  eene  beslissing  genomen. 

Art.  17. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur  uitgeschreven  zoo  dikwijls  het  noodig  acht,  doch  is  daartoe 
binnen  eene  maand  verplicht  op  schriftelijk  verzoek  door  minstens 
10  stemgerechtigde  leden  onderteekend. 

Dat  verzoek  moet  de  reden  der  bijeenroeping  vermelden. 

De  bekendmakingen  van  de  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
schieden  in  de  Nederlandsche  Sport. 

Art.  18. 

Uitschrijving  van  algemeene  vergaderingen. 

De  algemeene  vergaderingen  moeten  minstens  14  dagen  te 
voren  worden  uitgeschreven  en  bekend  gemaakt,  met  opgave 
van  de  punten  van  behandeling. 

In  spoedeischende  gevallen  —  ter  beoordeeling  van  het  be¬ 
stuur  —  kan  de  bovengestelde  termijn  op  5  dagen  beperkt  worden. 

Art.  19. 

Stemrecht. 

Donateurs,  gewone  en  buitengewone  leden  brengen  ieder  1 
stem  uit. 

De  donateurs  en  gewone  leden  benevens  de  buitengewone 
leden  kunnen  advies  uitbrengen. 

Stemgerechtigden,  die  verhinderd  zijn  de  vergaderingen  bij  te 
wonen,  kunnen  een  der  aanwezigen  machtigen  om  voor  hen  te 
stemmen ; 

geldt  het  eene  stemming  uitsluitend  voor  personen,  zooals 
bijv.  de  verkiezing  van  bestuursleden,  dan  kunnen  zij  hunne 
uit  te  brengen  stem  in  een  gesloten,  ongeteekend  briefje  aan 
den  secretaris  toezenden,  vergezeld  van  een  schrijven  waarin 
de  bestemming  van  het  gesloten  briefje  wordt  aan  gegeven.  De 
secretaris  is  verplicht  de  hem  toegezonden  briefjes  ongeopend 
in  de  stembus  te  brengen. 

De  eerstbedoelde  machtiging  moet  schriftelijk  zijn  en  aan  het 
bestuur  worden  ter  hand  gesteld  bij  den  aan  vang  der  vergade- 
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ring;  niemand  mag  echter  meer  dan  3  stemmen  in  het  geheel 
uitbrengen. 

De  gemachtigden  teekenen  op  de  presentielijst  de  namen 
hunner  lastgevers  aan. 


Art.  20. 

Over  amendementen. 

Alle  leden  hebben  staande  de  vergadering  het  recht  amende¬ 
menten  in  te  dienen  op  alle  voorstellen,  die  aan  de  orde  zijn, 
uitgezonderd  het  ontwerp-programma  in  artt.  10  en  11  bedoeld, 
daar  deze  alleen  op  de  wijze  als  in  art.  21  is  aangegeven,  kunnen 
worden  voorgesteld. 


Art.  21. 

Behandeling  van  het  programma. 

Het  ontwerp-programma  in  artt.  10  en  11  bedoeld,  zal  2  achter¬ 
eenvolgende  malen  in  de  Nederlandsche  Sport  worden  geplaatst, 
ter  kennisneming  van  de  leden ;  de  eerste  maal  minstens  3 
weken  vóór  de  algemeene  vergadering. 

Voorstellen  tot  wijziging  kunnen  door  alle  leden  worden 
gedaan  en  moeten  uiterlijk  10  dagen  na  de  eerste  publicatie 
aan  het  bestuur  schriftelijk  worden  ingezonden. 

Deze  voorstellen  moeten  nauwkeurig  aangeven  van  welke 
woorden,  zinsnede  of  geheele  nummers  de  weglating, of  bijvoe¬ 
ging  wordt  verlangd. 

Zij  zullen  in  het  eerstvolgend  nornmer  van  de  Nederlandsche 
Sport  worden  bekend  gemaakt  en  op  de  algemeene  vergadering 
als  amendementen  op  het  ontwerp-programma  worden  behandeld. 

Het  bestuur  behoudt  echter  de  bevoegdheid  om,  waar  het 
geldt  amendementen  op  de  voorwaarden  van  wedstrijden,  waar¬ 
voor  anderen  de  prijzen  uitloven,  de  wijziging  niet  aan  te  brengen, 
al  had  de  meerderheid  op  de  algemeene  vergadering  er  zich  ook 
vóór  verklaard. 

Staande  de  vergadering  kunnen  er  geen  veranderingen  worden 
aangenomen,  dan  door  het  bestuur  voorgesteld  en  die  betref¬ 
fende  de  hoegrootheid  van  prijzen  en  kredieten. 

Art.  22. 

Wijze  van  stemmen. 

Over  alle  zaken  en  personen  wordt  bij  gewone  meerderheid 
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van  de  uitgebrachte  stemmen  beslist,  uitgenomen  in  de  gevallen 
uitdrukkelijk  vermeld  artt.  8,  sub  3,  b,  en  23. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  die  des  voorzitters. 

Staken  de  stemmen  bij  eene  eerste  stemming  over  personen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  degenen,  die  een 
gelijk  getal  op  zich  vereenigden.  Wordt  dan  nog  geen  resultaat 
verkregen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  23. 

Opheffing  der  vereeniging. 

Om  te  besluiten  tot  opheffing  der  vereeniging  —  waartoe  het 
voorstel  zoowel  van  het  bestuur  als  van  een  of  meer  leden  kan 
uitgaan  —  moeten  2/3  der  tegenwoordige  en  vertegenwoordigde 
stemgerechtigden  zich  op  eene  algemeene  vergadering  vóór  de 
opheffing  verklaren. 

Het  saldo,  dat  zich  op  dat  oogenblik  in  kas  bevindt,  zal  aan 
de  eene  of  andere  sportvereeniging  worden  aangeboden. 

Het  bestuur  zal  beslissen  aan  welke  en  kan  desgewenscht 
daarbij  aangeven  met  welke  bestemming  de  aanbieding  plaats 
heeft. 


Art.  23  a. 

Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  April  1886. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W,  de  Vries. 
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Bij  voedsel  tot  de  Nederlands  cl  ie  Staatscourant  van 
Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


VEREENIGING :  Algemeen  Tehuis  voor  Militairen,  te 
den  Helder. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Algemeen  Tehuis  voor  Militairen,  is 
gevestigd  te  den  Helder. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  22  April  1909. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  voor  de  militairen 
te  den  Helder  eene  gelegenheid  open  te  stellen,  waar  zij  zich 
kunnen  ontspannen  zonder  genoodzaakt  te  zijn  vertering  te 
maken  en  waar  getracht  zal  worden  hunne  zedelijke  en  ver¬ 
standelijke  ontwikkeling  te  verhoogen,  zonder  dat  daarbij  eene 
bepaalde  godsdienstige  of  politieke  richting  op  den  voorgrond 
mag  treden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten  en 
in  stand  houden  van  een  algemeen  tehuis  voor  militairen  en 
voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  één  der  bestuursleden  aanmeldt, 
is  donateur  (trice),  lid  of  begunstiger  (ster)  der  vereeniging. 

Art.  6.  Donateur  (trice)  is  een  ieder,  die  de  vereeniging  steunt 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10  of  met  eene 
gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Lid  is  elk  die  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  2,50. 

Begunstiger  (ster)  is  hij  (zij),  die  de  vereeniging  eene  jaarlijksche 
bijdrage  geeft  van  minder  dan  f  2,50. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij,  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Men  is  lid  of  begunstiger  (ster)  voor  een  geheel  ver- 
eenigingsjaar  en  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging, 
uiterlijk  1  maand  vóór  het  einde  van  het  loopende  vereenigings- 
jaar  en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Art.  9.  De  donateurs  (trices).  leden  en  begunstigers  (sters) 
der  vereeniging  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen 
bij  te  wonen,  voorstellen  te  doen  en  aan  de  beraadslagingen 
en  stemmingen  deel  te  nemen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  donateurs  (trices),  leden  en  begunstigers  (sters), 
legaten,  schenkingen,  subsidiën  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  personen,  die 
donateur  (trice)  of  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  12.  Voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging  vertegen¬ 
woordigen  haar  in  en  buiten  rechten. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  der  leden  van  het  bestuur,  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid  en  de  inrichting  der  vergaderingen.  Het 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  de 
ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  statutenwijziging  moet  op  de  vooruit  bekend  gemaakte 
agenda  vermeld  zijn.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  verkregen  is. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  in  eene  vergadering,  die  uitsluitend 
voor  die  aangelegenheid  belegd  is  en  3/4  van  het  aantal  geldig 
uitgebrachte  stemmen  er  zich  vóór  verklaart,  De  oproeping  tot 
deze  vergadering  moet  ten  minste  14  dagen  van  te  voren  ver¬ 
zonden  zijn,  met  vermelding  van  het  voorstel  tot  ontbinding 
der  vereeniging. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  eene  of  andere  instelling,  die  werkzaam  is  in 
het  belang  van  militairen  beneden  den  rang  van  officier,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Dezelfde  vergadering  beslist  aan  welke  vereeniging  (en)  de 
baten  zullen  komen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 
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VEREENIGING:  Veld-Dnelsciie  Boerenbond,  te  Veld- 
Driel,  gemeente  Driel. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 


Art.  1.  De  Veld-Drielsclie  Boerenbond  is  gevestigd  te 
Veld-Driel,  gemeente  Driel,  heeft  tot  patroon  den  H.  Josepli. 

Art.  2.  Hij  heeft  zijn  eigen  bestuur,  zijn  eigen  werkkring 
en  eigen  kas. 

Art.  3.  Deze  bond  heeft  tot  doel  door  nauwe  aansluiting 
van  alle  door  hem  erkende  leden  een  degel  ijk  en  en  welvaren¬ 
den  boerenstand  in  Katholieken  geest  te  vormen. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  de  Veld-Drielsche  boerenbond  te 
bereiken  door : 

1.  elkander  voor  te  lichten; 

2.  alle  veranderingen  en  geschillen  tusschen  leden  met 
derden  uit  den  weg  te  ruimen,  liefde  en  rechtvaardigheid 
aan  te  kwee  ken  ; 

3.  den  woeker  te  bestrijden,  liet  kredietwezen  te  verbe¬ 
teren  en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen, 
welke  strekken  kunnen  tot  welvaart  van  den  boerenstand ; 

4.  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen ; 

5.  te  bevorderen,  dat  in  onze  wetgeving  de  geestelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  den  boerenstand  zooveel  mogelijk 
behartigd  worden ; 

6.  door  practische  middelen. 

Art.  5.  De  onder  sub  6  van  liet  vorig  artikel  bedoelde 
practische  middelen  zijn: 

1.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueel© 
leden  aankoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen  en  andere 
tot  den  landbouwer  zijn  gerief  behoorende  benoodigdheden  ; 
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2.  liet  opricliten  van  zoo  noodig  vak-  en  arbeidersbonden; 

3.  bet  opricliten  van  leenbanken,  brandassurantiën,  vee-, 
paarden-,  varkens-  en  geitenver  zekeringen,  zieken-  en  begra¬ 
fenisfondsen  ; 

4.  liet  opricliten  van  handelsmijnen,  waardoor  vee-,  var¬ 
kens-,  fruit-,  koren-,  biet-,  boei-,  boter-  en  eierhandel  'wordt 
bevorderd  ; 

5.  het  oprichten  van  boterfabrieken,  export  sla  gerij  en,  enz.  ; 

6.  bet  houden  van  vergaderingen,  waarin  de  belangen  van 
den  boerenstand  worden  besproken  en  ter  harte  genomen; 

7.  het  steunen  of  stichten  van  een  maand-  of  weekblad, 
waarin  deze  en  andere  middelen  en  belangen  worden  be¬ 
handeld. 

Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  De  leden  worden  onderscheiden  in: 

gewone  en  eereleden: 

gewone  leden,  zie  art.  7 ; 

eereleden,  welke  door  positie,  invloed  of  steun  aan  den 
boerenbond  u itmunten . 

Art.  7.  Om  gewoon  lid  te  zijn  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  in  Katholieken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkenne  en  eerbiedige ; 

2.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leute; 

3.  dat  men  meerderjarig  zij  ;  minderjarigen,  mits  den 
leeftijd  van  18  jareii  bereikt  hebbende,  kunnen  als  lid  wor¬ 
den  toegelaten,  indien  zij  hoofd  zijn  van  een  gezin  of  als 
zoodanig  optreden  voor  iemand  die  daartoe  niet  in  staat  is. 

Art.  8.  Van  elk  huisgezin  kan  niet  meer  dan  één  lid 
zijn  en  zijn  alleen  de  gewone  leden  stemgerechtigd. 

V rouwelijke  leden  kunnen  zich  door  een  schriftelijk  gevol¬ 
machtigde  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  wordt  verloren. 

1.  door  vrijwillig  ontslag; 

2.  door  vertrek  en  woonplaats  buiten  de  parochie; 

3.  door  gedwongen  ontslag.  Dit  laatste  wordt  gegeven 
door  het  bestuur  in  de  volgende  gevallen: 

a.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  art.  7  gesteld  niet 
voldoet ; 

b.  wanneer  men  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen 
aan  eene  minnelijke  schikking  door  het  bestuur  voorgesteld; 

c.  als  men  de  belangen  van  den  bond  op  welke  wijze  ook 
tegenwerkt  naar  het  oordeel  van  het  bestuur; 
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d.  wanneer  men  lid  is  of  wordt  van  eene  door  de  K.  K. 
Kerk  bij  name  veroordeelde  vereen  i  ging  of  instelling; 

e.  wanneer  men  in  bet  openbaar  in  woord  of  geschrift 
de  Katholieke  Kerk  in  hare  geloofspunten  of  erkende  instel¬ 
lingen  bestrijdt  of  aanrandt; 

4.  door  den  dood. 

Bij  overlijden  kan  een  der  erfgenamen,  namelijk  de 
weduwe  of  bij  overlijden  van  deze  de  oudste  zoon,  in  hare 
rechten  optreden. 

Art.  10.  De  leden  kunnen  zich  in  zake  ontzetting  beroe¬ 
pen  op  het  bestuur,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  11.  Elk  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van 
minstens  f  0,50,  af  te  dragen  aan  het  bestuur  vóór  15  Maart. 

Art.  12.  Het  is  uitdrukkelijk  verboden: 

1.  niet-leden  aan  de  voordeelen  van  den  Veld-Drielschen 
Boerenbond  deelachtig  te  maken ; 

2.  gezamenlijk  inkoopen  te  doen  van  kruid  eniers- 
arti  kelen. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  De  leden  kiezen  uit  de  leden  der  vereeniging 
een  bestuur  van  minstens  5  leden. 

Dit  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  adviseur,  die  door 
mgr.  den  bisschep  van  \s  Hertogenbosch  wordt  benoemd. 
Deze  bondsadviseur  wordt  tot  elke  vergadering  van  het  be¬ 
stuur  uitgenoodigd. 

Art.  14.  Bloed-  en  aanverwanten  in  den  Is  ten  en  2den 
graad  kunnen  niet  te'  gelijker  tijd  in  het  bestuur  zitting 
hebben . 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd 
van  3  jaren  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  de  kleinste  helft  af,  alphabetisch  be¬ 
ginnend. 

Art.  16.  Niemand  mag  lid  zijn  van  het  bestuur  en  tevens 
eene  gesalarieerde  betrekking  waarnemen,  welke  onder 
controle  staat  van  of  rekenplichtig  is  aan  het  bestuur. 

De  secretaris  en  penningmeester  maken  hierop  eene  uit¬ 
zondering. 

Art.  16a.  Het  bestuur  kiest  zijn  voorzitter,  zijn  onder¬ 
voorzitter  en  zijn  secretaris-penningmeester.  De  voorzitter 
vertegenwoordigt  den  Veld-Drielschen  Boerenbond  in  en 
buiten  rechten  en  regelt  de  loopende  zaken. 
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Hij  beschrijft  en  leidt  de  vergad.eri.ngen  van  liet  bestuur* 
In  zijne  afwezigheid  neemt  de  ondervoorzitter  de  plaats  in  en 
zoo  deze  verhinderd  is,  een  ander  bestuurslid  door  den  voor¬ 
zitter  aangenomen  of  door  het  bestuur  gemachtigd. 

Alle  van  den  bond  uitgaande  stukken  worden  geteekend 
door  den  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  en  den  secretaris. 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  de  volgende  verplichtingen: 

1.  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  doen  in  de  alge- 
meene  vergadering  ; 

2.  een  reglement  van  orde  vaststellen  voor  de  leden; 

3.  waken  voor  de  uitvoering  van  alle.  besluiten  van  het 
reglement ; 

4.  vaststellen  de  jaarlijks  te  stellen  algemeene  vergade¬ 
ring  en  dit  minstens  14  dagen  te  voren  aan  te  kondigen  in 
liet  daarvoor  aan  te  wijzen  weekblad. 

Art.  18.  In  liet  bestuur  heeft  ieder  lid  1  stem. 

Besluiten  kunnen  slechts  met  meerderheid  van  stemmen 
worden  genomen . 

Art.  19.  Aan  de  leden  van  liet  bestuur  kan  na  overge¬ 
legde  declaratiën  vergoeding  worden  toegekend  voor  gedane 
uitgaven  ten  behoeve  van  den  bond ;  overigens  doen  zij  alle 
wer kza amheden  gratis . 

Het  salaris  van  den  secretaris-Denningmeester  wordt  door 
liet  bestuur  vastgesteld. 

Art.  20.  Om  bijzondere  redenen  kan  de  voorzitter  bui¬ 
tengewone  vergaderingen  oproepen  ;  hij  is  daartoe  verplicht, 
nadat  hem  door  3  leden  van  het  bestuur  daartoe  gevraagd 
is,  en  wel  binnen  14  dagen.  Indien  de  voorzitter  of  zijn 
plaatsvervanger  in  gebreke  blijven  de  vergadering  van  liet 
bestuur  op  te  roepen,  wordt  hiervan  kennis  gegeven  aan  den 
geestelijken  adviseur,  die  alsdan  de  vergadering  oproept  en 
voorzit  of  een  der  bestuursleden  aanwijst  om  te  doen. 

Plaats,  dag  en  uur  der  buitengewone  vergaderingen  wor¬ 
den  minstens  8  dagen  te  voren  bekend  gemaakt. 

Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  vergader i n g . 

Art.  21.  Jaarlijks,  op  4  weken  te  voren  aangekondigden 
dag,  plaats  en  uur,  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  in  de  maand  Maart. 

Art.  22.  Alle  mannelijke  leden  hebben  het  recht  de  alge- 
meene  vergadering  bij  te  wonen,  hunne  voorstellen  te  doen 
en  te  verdedigen.  Over  voorstellen,  het  algemeen  belang 

4 


I 


VEREEJsIGINGEïï. 


754 


van  den  bond  betreffende,  mag  staande  de  vergadering'  geene 
beslissing  genomen  worden,  zoo  die  voorstellen  niet  eene 
maand  te  voren  zijn  aangekondigd  en  minstens  door  10  leden 
geteekend  en  gesteund  zijn. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  hiervan  met  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen  worden  af  geweken. 

Art.  23.  Stemmingen  geschieden  over  zaken  mondeling', 
over  personen  met  ongeteekende  briefjes. 

Art.  24.  In  de  algemeene  vergadering'  worden  bestaande 
vacaturen  aangevuld. 


Hoofdstuk  Y. 

B  ij  zo n  der  e  bep ali n gen . 

Art.  25.  Over  alle  zaken,  waarin  niet  is  voorzien  en  die 
spoedeischend  zijn,  beslist  het  bestuur,  behoudens  nadere 
kennisgeving  in  de  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  aange¬ 
nomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  stemgerechtigden,  behoudens  nadere 
goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  van  dezen  bond  kan  ter  alge¬ 
meene  vergadering  slechts  worden  besloten  minstens  met 
een  stemmenaantal,  dat  gelijk  is  aan  4/5  van  al  de  stemge¬ 
rechtigde  leden,  overeenkomstig  art.  8. 

Deze  beslissing  treedt  eerst  in  werking  6  weken  na  de 
stemming  en  kan  in  dien  tussehentijd  met  bovengenoemde 
meerderheid  herroepen  worden. 

Art.  28.  Bij  hetzelfde  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld. 

Art.  29.  I)e  Veld-Drielsche  Boerenbond  is  aangegaan  voor 
een  tijdperk  van  29  jaren,  aanvangend  met  den  dag  der 
oprichting,  19  Maart  1910. 

( Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai , 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N^ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  Mei  1911,  n°.  105. 


N°.  755. 


VEÏLEENIGING:  Boerenleenbank,  te  Voerendaal, 
provincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Voerendaal,  provincie  Limburg, 
en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Voerendaal. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

•  - 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelij ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag'  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  pi  en  lid  zij  van  den  Boerenbond. 


1 


VEREENIGINGEN. 


iiy;y 


Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  — 
als  gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  wraar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

E]k  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  ann 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be~ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden.,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  He  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  He  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
t  eek  end. 

Art.  19.  He  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Hit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeen e 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
toekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 

de  kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  \an  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  .  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking'  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorscliriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derdq  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht.- 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  3$.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  1.3  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
~)unt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  dien. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  *  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomèn,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55  ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

% 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Öm  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  T,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

JNTegende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  Maart. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

MochJ  mk  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 

blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretans-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Stierhouderij  „Eendracht”,  te  Brucht, 
gemeente  Ambt  Hardenberg. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Stierhouderij 
„Eendracht”  is  gevestigd  te  Brucht,  strekt  haren  werkkring 
uit  over  Brucht,  gemeente  Ambt  Hardenberg  en  wordt  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  6  jaren,  aanvangende  met  den  datum 
waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde  1  Februari  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  Friesche  slag,  zooveel  mogelijk 
afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge  melk-  en  boter- 
opbrengsten.  De  stieren  moeten  zoolang  mogelijk  aangehouden 
worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Brucht,  kan  zich  voor 
het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden.  Het  bestuur  beslist 
binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toelating.  Een  niet  toegelaten 
lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art,  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  betalen, 
waarvan  de  grootte  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastge¬ 
steld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder  jaar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Liet  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwilige  uittreding  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art,  1.  behalve  in  het  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindiging  van  het  bedrijf; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 
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Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging. 

Koeien  welke  ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk 
verwerpen,  mogen  binnen  21/2  maand  niet  tot  den  vereenigings- 
stier  toegelaten  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur;  van  3  leden  gekozen.  Zij  verdeelen  de  functies 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling.  Hunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/6  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze  vóór 
1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over  de 
werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  over  heb 
afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde 
bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  1  stem. 
Hij  die  6  of  meer  runderen  laat  dekken,  2  stemmen.  Bij  stem¬ 
ming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebracnte  stem¬ 
men.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie ; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

/'.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  «te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar  de 
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vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd  over 
het  jaar. 

Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melkkoeien  1  stier  ge¬ 
houden  worden.  De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het  Neder- 
landsche  rundveestamboek  erkende  rundveerassen  behooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie7  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  over¬ 
leggen;  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  18.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
vereeniging  (stierhouders)  onder  voorwaarden,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een 
nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  betaling 
van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  dooi¬ 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken  welke  in 
deze  statuten  niet  geregeld  zijn  nader  vastgesteld.  Dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daar¬ 
voor  saamgeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Bond  van  vereenigingen  tot  het  geven 
van  vakonderwijs,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Bond  van  vereenigingen  tot  het  geven  van  vak¬ 
onderwijs  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Maart  1910,  en  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel  den  bloei  van  het  vakonder¬ 
wijs  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  congressen,  tentoonstel¬ 
lingen  en  wedstrijden  of  het  steunen  daarvan ; 

b.  het  uitgeven  van  geschriften; 

c.  het  uitoefenen  van  het  recht  van  petitie; 

d.  het  geven  van  raad  en  advies  betreffende  het  onderwijs, 
onderling  en  aan  allen  die  dit  mochten  verlangen; 

e.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  het  vakonderwijs 
in  binnen-  en  buitenland; 

f.  het  behartigen  van  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen 
van  hen  die  aan  eene  inrichting  voor  vakonderwijs  zijn  verbonden ; 

g.  andere  wettige  middelen. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit:  eereleden,  leden,  donateurs. 

Art.  4.  Als  lid  kunnen  alleen  worden  aangenomen : 

a.  vereenigingen,  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  die  1  of 
meer  scholen  voor  vakonderwijs  in  stand  houden  of  op  andere 
wijze  in  vakonderwijs  voorzien  ;  zij  doen  zich  vertegenwoordigen 
voor  elke  der  onder  haar  beheer  staande  scholen; 

b.  gemeentebesturen. 
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Men  wordt  lid  door  aangifte  bij  het  hoofdbestuur. 

Het  eerelidmaatschap  kan,  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur 
of  van  minstens  15  leden,  door  de  algemeene  vergadering  worden 
aangeboden  aan  personen  die  zich,  ten  opzichte  van  het  streven 
van  den  bond,  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  betalen  geene 
contributie  en  genieten  al  de  voorrechten  aan  de  leden  toegekend. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  geldelijke  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  2,50  ’sjaars,  den  bond  steunen. 

Vereenigingen  en  gemeentebesturen  die  voor  het  lidmaatschap 
wenschen  te  bedanken,  geven  daarvan  vóór  1  Juli  kennis  aan 
den  lste-secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  5.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit  contributies, 
bijdragen  en  toevallige  baten. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  door  de  leden  verschuldigd 
bedraagt : 

voor  gemeentebesturen  en  vereenigingen  die  eene  inrichting 
beheeren  met  75  en  meer  leerlingen  f  10; 

voor  vereenigingen  die  eene  inrichting  beheeren  met  minder 
dan  75  leerlingen  f  5. 

De  contributie  of  bijdrage  wordt  binnen  de  eerste  2  maanden 
van  het  loopende  jaar  voldaan,  tegen  quitantie  van  den  pen¬ 
ningmeester.  Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  worden  of 
ophouden  lid  te  zijn,  betalen  de  contributie  voor  het  geheele  jaar. 

Zij  die  weigeren  hunne  contributie  te  betalen,  worden  doorliet 
hoofdbestuur  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  en 
kunnen  niet  opnieuw  lid  worden  dan  na  de  achterstallige  con¬ 
tributie  te  hebben  voldaan. 

Art.  7.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  berust  bij  een  college,  bestaande 
uit  ten  hoogste  9  personen,  door  de  leden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  te  kiezen  uit  hen  die  deel  uitmaken  van 
een  als  lid  toegetreden  vereeniging  of  gemeentebestuur. 

Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
onder-voorzitter,  een  penningmeester,  een  1ste-  en  2de-secre- 
taris,  en  geeft  van  die  benoemingen  kennis  aan  de  algemeene 
vergadering.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  hoofdbestuur  af, 
volgens  een  rooster;  zij  zijn  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  zal  de  opengevallen  plaats 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  vervuld ;  de 
nieuw  benoemde  zal  op  den  rooster  de  plaats  innemen  van 
hem  dien  hij  vervangt. 
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Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoo  in  als  buiten 
rechten,  zorgt  voor  een  geregelden  gang  van  zaken,  geeft  uit¬ 
voering  aan  de  door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten 
en  kan  in  spoedeischende  gevallen  zelfstandig  in  naam  van 
den  bond  optreden. 

Het  hoofdbestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  een  regle¬ 
ment,  dat  ter  kennis  van  de  leden  wordt  gebracht. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  door  de  algemeene  vergadering  eene 
commissie  van  3  leden  en  3  plaatsvervangende  leden  benoemd, 
welke  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  loopende  dienstjaar  zal  hebben  na  te  zien,  om  daarover 
in  de  volgende  algemeene  vergadering  verslag  uit  te  brengen. 
De  goedkeuring  van  dit  verslag  strekt  tot  décharge  van  het 
hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  stelt  de  commissie,  uiterlijk  ééne  maand 
te  voren,  in  staat  tot  het  vervullen  van  hare  opdracht. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  gehouden,  in  de  maand  April. 

Er  kunnen  buitengewone  vergaderingen  worden  uitgeschreven 
door  het  hoofdbestuur  of  wanneer  minstens  10  leden  den  wensch 
daartoe  te  kennen  geven;  in  het  laatste  geval  is  het  hoofd¬ 
bestuur  verplicht  die  vergadering  binnen  2  maanden  te  beleggen. 

Art.  11.  De  beschrijvingsbrief  der  vergaderingen  wordt  4 
weken  te  voren  door  het  hoofdbestuur  aan  de  eereleden,  leden 
en  donateurs  toegezonden. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden  behandeld: 

a.  ingekomen  stukken ; 

b.  het  verslag  van  den  toestand  van  den  bond; 

c.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar ; 

d.  de  begrooting  voor  het  volgend  jaar; 

e.  de  benoeming  van  de  leden  van  het  hoofdbestuur  en  der 
commissie  bedoeld  in  art.  9; 

f.  vraagstukken  betreffende  opleiding,  onderwijs  en  personeel 
en  al  wat  verband  houdt  met  de  vakopleiding; 

g.  voorstellen  van  de  leden  of  van  de  na  te  noemen  afdee- 
lingen,  mits  minstens  2  maanden  te  voren  bij  het  hoofdbestuur 
ingediend. 

Art.  12.  In  de  vergaderingen  brengt  elk  lid  1  stem  uit'.  Over 
zaken  wordt  mondeling  gestemd;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
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De  stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  ongetee- 
kende  briefjes.  Indien  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Ingeval  ook  daarbij  de  volstrekte  meerderheid  niet  wordt 
verkregen,  heeft  eene  stemming  plaats  tusschen  de  2  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  van 
stemmen  in  dit  geval  beslist  het  lot. 

Art.  18.  In  afwijking  van  het  bij  het  vorig  artikel  bepaalde 
geschiedt  de  stemming  over  de  benoeming  van  het  hoofdbestuur 
door  de  leden,  die  daartoe  met  den  beschrijvingsbrief  voor  de 
Aprilvergadering  van  het  hoofdbestuur  een  stembiljet  ontvangen, 
dat,  op  straffe  van  nietigheid,  8  dagen  vóór  de  vergadering, 
ingevuld  en  ongeteekend,  aan  hetzelve  moet  worden  terugge¬ 
zonden.  Voor  elke  benoeming  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Hebben  meer  personen  dan  er  plaatsen  te  vervullen  zijn  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  zijn  zij  benoemd  op  wie 
de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht. 

Is  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  geschiedt 
de  stemming  in  de  algemeene  vergadering,  op  de  wijze  als  in 
art.  11  omschreven. 

Bij  uitzondering  geschiedt  de  stemming  voor  de  eerste  maal 
in  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  in  te  dienen,  ter.  behandeling  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Deze  voorstellen  worden,  zoo  noodig  vergezeld  van  een  prae- 
advies,  met  den  beschrijvingsbrief  aan  de  leden  medegedeeld. 

Het  hoofdbestuur  heeft  de  bevoegdheid  om  voorstellen  die 
niet  binnen  den  in  art.  10  bepaalden  termijn  te  zijner  kennis 
zijn  gebracht,  tot  eene  volgende  algemeene  vergadering  aan  te 
houden. 

Wanneer  het  hoofdbestuur  weigert  een  voorstel  in  behandeling 
te  nemen,  hebben  de  leden  het  recht  de  behandeling  er  van  in 
de  algemeene  vergadering  te  vragen,  die  daaromtrent  beslist. 

Art.  15.  Gemeentebesturen  en  vereenigingen,  leden  van  den 
bond,  die  de  belangen  van  een  zelfde  onderdeel  van  het  vak¬ 
onderwijs  vertegenwoordigen,  kunnen  tot  behartiging  dier 
belangen  eene  afzonderlijke  afdeeling  vormen  met  een  eigen 
bestuur. 

Uit  de  kas  van  den  bond  kan  door  het  hoofdbestuur  aan  deze 
afdeelingen  eene  bijdrage  worden  verstrekt,  tot  bestrijding  der 
onkosten.  Elke  afdeeling  regelt  den  gang  harer  werkzaamheden 
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en  haar  contributie,  volgens  een  reglement,  door  het  bestuur 
goed  te  keuren. 

Art.  16.  Donateurs  hebben  het  recht  de  vergaderingen  van  den 
bond  bij  te  wonen. 

Zij  kunnen  deelnemen  aan  de  discussiën,  doch  hebben  geen 
stemrecht. 

Art.  17.  De  eereleden,  leden  en  donateurs  ontvangen  gratis 
een  exemplaar  van  de  statuten,  alsmede  van  alles  wat  door 
den  bond  in  druk  wordt  uitgegeven. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  en  tot  ont¬ 
binding  van  den  bond,  binnen  den  in  art.  1  genoemden  termijn 
kunnen  slechts  in  behandeling  komen,  wanneer  meer  dan  x/4 
der  leden  in  de  vergadering  tegenwoordig  is  en  worden  slechts 
als  aangenomen  beschouwd  wanneer  ten  minste  3/4  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  daarvóór  hebben  verklaard. 

Indien  het  vereischte  getal  leden  niet  ter  vergadering  tegen¬ 
woordig  is,  wordt  deze  verdaagd  en  roept  het  hoofdbestuur  de 
leden  binnen  6  weken  op  tot  eene  tweede  bijeenkomst. 

Onverschillig  het  getal  der  daarin  aanwezige  leden,  zullen  de 
in  de  1ste  alinea  bedoelde  voorstellen  in  behandeling  komen, 
doch  slechts  als  aangenomen  worden  beschouwd,  wanneer  ten 
minste  3/4  dier  aanwezigen  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  19.  Over  verlenging  van  den  duur  van  den  bond  na 
den  in  art.  1  genoemden  termijn  wordt  in  het  jaar  vooraf¬ 
gaande  aan  de  expiratie  daarvan,  door  de  leden  in  de  gewone 
algemeene  vergadering  van  April  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art,  20.  In  geval  van  ontbinding  wordt  het  hoofdbestuur 
met  de  liquidatie  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  anders 
beslist.  De  vereffening  geschiedt  met  inachtneming  van  de 
bepalingen  van  art.  1702  B.  W.  De  algemeene  vergadering  beslist 
over  de  bestemming  aan  het  eventueel  batig  saldo  der  liquidatie 
te  geven. 

(' Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

i  7 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  van  Sigarenwinkeliers  „District  Dordrecht ”, 
te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Vereeniging  van  Sigaren¬ 
winkeliers  „District  Dordrecht”  en  is  gevestigd  te  Dordrecht. 
Zij  is  aangesloten  bij  en  vormt  eene  afdeeling  van  de  Neder- 
landsche  Vereeniging  van  Sigarenwinkeliers,  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  25  October  1910. 

Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  BI  December 
van  ieder  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen 
en  bevorderen  der  belangen  van  de  sigarenwinkeliers  in  het 
algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  bestrijden  van  den  verkoop  van  tabak,  sigaren  en 
sigaretten  door  fabrikanten  en  grossiers  (niet  tevens  winkelier 
zijnde)  aan  niet-winkeliers  en  het  verkoopen  van  deze  artikelen 
door  laatstgenoemden  aan  particulieren; 

b.  het  plaatselijk  verplichtend  stellen  van  gelijke  verkoop¬ 
prijzen  van  artikelen,  wTaarvan  door  middel  van  prijscouranten 
en  catalogi  de  in-  en  verkoopprijzen  bepaald  zijn; 

c.  samenwerking  met  fabrikanten  en  leveranciers; 

d.  het  houden  van  vergaderingen  en  voordrachten; 

e.  het  voorstaan  harer  belangen  bij  de  betrokken  autoriteiten; 

/'.  het  aankweeken  van  het  solidariteitsgevoel  harer  leden; 

g.  samenwerking  met  vereenigingen  en  organisaties,  wier 

doel  mede  bevorderlijk  aan  het  hare  is  en  dit  doel  door  dezelfde 
of  soortgelijke  middelen  trachten  te  bereiken. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  alleen  worden  zij,  die  het 
beroep  van  sigarenwinkelier  voor  eigen  rekening  uitoefenen, 
21  jaar  oud  zijn  en  te  Dordrecht  of  in  omliggende  plaatsen 
gevestigd  zijn.  Aanmelding  geschiedt  bij  een  der  leden,  die 
daarvan  kennis  geeft  aan  het  bestuur.  Over  toelating  beslist 
de  ledenvergadering. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  op  eene  of 
andere  wijze  tot  het  sigaren winkeliersvak  in  relatie  staan  of 
gestaan  hebben  en  wier  verband  met  de  vereeniging  gewenscht 
wordt  geacht.  Reizigers  en  fabrikanten,  niet  tevens  winkelier 
zijnde,  zijn  hiervan  uitgesloten. 

Aanmelding  en  toelating  geschiedt  op  de  wijze  als  in  het 
vorig  artikel  voor  de  gewone  leden  is  geregeld. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  als  zoodanig,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  worden 
gekozen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden,  doch 
betalen  geen  contributie. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  contri¬ 
butie.  Zij  hebben  toegang  tot  vergaderingen. 

Aanmelding  en  toelating  geschiedt  op  de  wijze  als  in  art.  6 
voor  de  gewone  leden  is  geregeld. 

Art.  10.  Men  houdt  op  gewoon  of  buitengewoon  lid  of  begun¬ 
stiger  der  vereeniging  te  zijn  door  schriftelijke  opzegging, 
minstens  8  maanden  vóór  den  aanvang  van  een  nieuw  ver- 
eenigingsjaar  aan  den  secretaris  in  te  zenden. 

De  gewone  en  buitengewone  leden  kunnen  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard  door  een  besluit  der  leden¬ 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  genomen: 

a.  indien  zij  handelen  of  gehandeld  hebben  in  strijd  met 
de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  of  het  belang  der 
vereeniging; 

b.  wanneer  zij  de  contributie  niet  betaald  hebben  binnen 
4  weken,  nadat  zij  daartoe  door  den  penningmeester  schriftelijk 
zijn  aangemaand. 

Het  voorstel  tot  vervallenverklaring  kan  alleen  dan  door  het 
bestuur  gedaan  worden,  indien  het  desbetreffende  bestuursbesluit 
is  genomen  met  minstens  2/s  der  stemmen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  gewone  en  buitengewone  leden  en  begunstigers, 
erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten* 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  op  de  jaarlijksche 
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in  de  maand  Januari  of  Februari  te  houden  algemeene  verga¬ 
dering  door  en  uit  de  leden  (gewone  en  eereleden)  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen;  de 
overige  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling  ver¬ 
deeld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  het  bedrag  der 
contributiën  der  gewone  en  buitengewone  leden  en  der  begun¬ 
stigers,  het  stemrecht,  het  houden  der  vergaderingen,  de  wijze 
van  aftreden  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid  en  al  datgene  wat  eene  nadere  regeling  mocht  noodig 
maken.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
geschieden  dan  door  een  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
stemmen  genomen  besluit  eener  algemeene  vergadering.  De 
voorstellen  daartoe  moeten  minstens  2  weken  te  voren  aan  de 
leden  schriftelijk  zijn  medegedeeld,  alles  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  wordt  besloten  door  2/3  der  gewone  leden. 

Is  op  de  tot  dit  doel  belegde  vergadering  de  opkomst  der 
leden  zoo  gering,  dat  2/3  der  leden  niet  aanvezig  is,  dan  beslist 
•op  eene  volgende  vergadering  het  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Wanneer  het  aantal'  leden  daalt  tot  beneden  12,  dan  wordt 
de  vereeniging  ontbonden. 

Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvende  leden,  welke  bestem¬ 
ming  zal  gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging, 
een  en  ander  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


759. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Zuid-Holland  van  de  Veree- 
niging  van  Koopers  van  Kunstmest,  Veevoeder  en 
Zaaizaden  onder  Algemeene  Handelsvoorwaarden,  te 
Rotterdam. 


Doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeling 
Zuid-Holland  van  de  Vereeniging  van  Koopers  van  Kunstmest, 
Veevoeder  en  Zaaizaden  onder  Algemeene  Handelsvoorwaarden, 
waarvan  de  statuten  werden  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  12  Augustus  1909  n°.  48,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

De  vereeniging  heeft  ten  doel  in  overleg  met : 

I.  de  vereeniging  van  fabrikanten  van  en  handelaars  in  kunst¬ 
meststoffen,  voederstoffen  en  zaaizaden ; 

II.  het  college  van  directeuren  der  Rijkslandbouwproef¬ 
stations,  en 

III.  andere  belanghebbenden,  mede  te  werken  tot  het  vast¬ 
stellen  van : 

a.  de  modellen  voor  koopcontracten,  aankoops-  en  aanbeste- 
dingsvoorwaarden ; 

b.  voorschriften  voor  monsternemingen  ; 

6*.  eischen  aan  veevoeder,  kunstmest  en  zaaizaden  te  stellen  ; 

d.  beslechting  van  geschillen  door  arbitrage,  en 

e.  alle  die  zaken  welke  hieruit  zullen  voortvloeien  en  hierop 
betrekking  zullen  hebben. 

Het  drijven  van  handel  en  het  koopen  of  verkoopen  voor 
leden  is  uitdrukkelijk  uitgesloten. 

Art.  2  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Januari  1910. 
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Van  de  leden. 

Art.  3.  Als  leden  worden  ingeschreven  allen,  zoowel  gewone 
als  rechtspersonen,  die,  na  schriftelijke  aanmelding,  door  het 
bestuur  der  afdeeling  waartoe  zij  belmoren,  worden  aangenomen. 

Het  besluit  tot  niet  toelaten  van  leden  moet  worden  genomen 
met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  leden  kunnen  door  opzegging  vóór  het  einde  van  elk  jaar 
uit  de  vereeniging  treden;  zij  kunnen  van  de  ledenlijst  worden 
geschrapt  ten  gevolge  van  : 

1°.  wanbetaling ; 

2°.  overlijden,  of 

3°.  door  een  besluit  der  vergadering  van  leden  der  afdeeling, 
op  voordracht  van  het  bestuur  dier  afdeeling.  Het  besluit  tot 
afvoering  van  een  naam  van  de  ledenlijst,  als  bedoeld  onder 
3°.,  behoeft  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  de  ver¬ 
gadering  alwaar  deze  zaak  een  punt  van  behandeling  uit¬ 
maakt. 

Art.  4.  De  contributie  bedraagt  per  lid  hoogstens  f  2  per 
jaar  meer  dan  aan  het  hoofdbestuur  moet  worden  afgedragen, 
doch  alles  bijeen  nooit  meer  dan  f  6  per  jaar.  Zij  is  invorder¬ 
baar  in  het  eerste  kwartaal  van  het  dienstjaar  waarvoor  zij  is 
verschuldigd. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  burgerlijke  jaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  uit  en  door  de  leden  gekozen,  bestaat 
uit  den  voorzitter  en  4  leden,  of  zooveel  meer  als  door  het 
hoofdbestuur  zal  worden  bepaald,  zooveel  mogelijk  uit  de  ver¬ 
schillende  deelen  der  provinciën;  zij  hebben  vooröjaren  zitting. 
Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af  volgens  op  te  maken  rooster, 
doch  is  herkiesbaar.  De  datum  van  aftreding  is  31  December 
van  elk  jaar,  terwijl  in  eene  voorafgaande  vergadering  in  de 
openkomende  plaais  wordt  voorzien. 

Eene  vacature,  tusschentijds  in  het  bestuur  ontstaan,  wordt 
in  de  eerstvolgende  vergadering  vervuld. 

Art.  7.  De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  worden  onderling  door  het  bestuur  verdeeld. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  werkzaamheden  en 
zorgt  voor  de  stipte  uitvoering  der  besluiten ;  bij  afwezigheid 
treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

De  secretaris  houdt  in  een  register  aanteekeningen  van  alle 
besluiten  en  verhandelingen  in  de  vergaderingen,  van  inge¬ 
komen  stukken  en  brieven  en  zorgt  voor  de  correspondentie. 

De  penningmeester  int  de  contributiën,  doet  door  den  voor¬ 
zitter  bevolen  betalingen  en  houdt  daarvan  boek. 
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Stemmingen. 

Art.  8.  Behoudens  het  bepaalde  in  artt.  8  en  9,  worden  alle 
besluiten  en  stemmingen  met  volstrekte  meerderheid  genomen. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  volgens  de  presentielijst,  doch 
over  personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  over  personen 
beslist  het  lot. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  eene  verplichte  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehouden  in  de  maand  Maart. 

Op  deze  algemeene  vergadering  wordt  door  den  secretaris 
verslag  gegeven  van  den  toestand  en  de  werking  van  de  afdeeling, 
wordt  in  de  vacature  of  vacaturen  van  het  bestuur  voorzien, 
worden  afgevaardigden  voor  de  eerstkomende  algemeene  hoofd¬ 
bestuursvergadering  gekozen,  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording. 

De  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  beleggen  en  is  gehouden  daartoe  over 
te  gaan  binnen  80  dagen,  nadat  dit  door  10  leden  met  omschrijving 
van  redenen  is  aangevraagd. 

Plaats  waar  en  tijd  waarop  de  vergadering  zal  worden  ge¬ 
houden,  bepaalt  de  voorzitter,  die  de  leden,  behoudens  buiten¬ 
gewone  omstandigheden,  minstens  14  dagen  te  voren  schriftelijk 
doet  oproepen,  met  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Omtrent  andere  dan  aan  de  orde  gestelde  onderwerpen  kan 
geen  besluit  worden  genomen,  tenzij  met  goedkeuring  van 
minstens  2/3  der  aanwezige  leden. 

Iedere  vereeniging,  hoe  ook  genaamd,  die  lid  dezer  vereeniging 
is,  kan  zich  door  een  of  meer  personen  op  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  doen  vertegenwoordigen  en  heeft  recht  op  1  stem. 

Particuliere  leden  mogen  geen  plaatsvervanger  zenden,  maar 
kunnen  persoonlijk  de  vergadering  bijwonen  en  hebben  recht 
op  1  stem. 

De  vergadering  stelt  de  veranderingen  der  statuten  vast, 
indien  3/4  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren  en  de 
te  maken  wijzigingen  van  te  voren  bij  oproeping  aan  de  leden 
zijn  kenbaar  gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  De  afdeeling  zal  gerekend  worden  te  zijn  ontbonden 
zoodra  de  Vereeniging  van  Koopers  van  Kunstmest,  Veevoeder 
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en  Zaaizaden  onder  Algemeene  Handelsvoorwaarden  ophoudt 
te  bestaan,  de  slotrekening  door  de  algemeene  vergadering  is 
goedgekeurd  en  aan  alle  geldelijke  verplichtingen  zal  zijn  voldaan. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  nadat  de 
vereischte  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der  Vereen iging 
van  Koopers  van  Kunstmest,  Veevoeder  en  Zaaizaden  onder 
Algemeene  Handelsvoorwaarden  (A.  H.  V.),  en  van  Hare  Majesteit 
de  Koningin  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  15  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

/ 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  M.V.V.— H.B.S.  Combinatie,  te  Maastricht. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  M.V.V. — H.B.S. 
Combinatie,  en  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
het  voetbalspel.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden; 

b.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  die  een 
gelijk  doel  beoogen,  en 

c.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  ten  dienste  staan. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Oc- 
tober  1910. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus. 

Art.  5.  Tenminste  1  jaar  voor  het  verstrijken  van  den  ter¬ 
mijn,  genoemd  in  art.  3,  wordt  over  eene  verlenging  van  dien 
termijn  in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  eereleden,  en 

c.  donateurs. 

Leden  kunnen  zijn  personen  boven  den  leeftijd  van  11  jaar. 
Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  vereeniging,  geven 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  lste-secretaris-penning- 
meester  met  opgave  van  naam,  voorletters,  adres  en  geboorte¬ 
datum.  Tien  leden  kunnen  ballotage  aanvragen.  Indien  na  verloop 
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van  14  dagon  geene  aanvraag  om  ballotage  bij  het  bestuur  is 
ingekomen,  is  de  candidaat  als  lid  aangenomen. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  benoemd  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  met 
*  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  hebben 
dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50  of  met  eene  gift  in  eens 
van  minstens  f  25. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  dooi  opzegging  aan  den  lste-secretaris-penningmeester 
vóór  1  Juni; 

b.  door  royeering  door  eene  algemeene  vergadering. 

Costuum. 

Art.  8.  Het  officieel  costuum  der  vereeniging  zal  bestaan  uit 
eene  donkerblauw  jersey,  eene  donkere  broek  en  donkere  kousen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  namelijk'  een  voor¬ 
zitter,  vice- voorzitter,  lste-secretaris-penningmeester,  2de-se- 
cretaris-penningmeester  en  8  commissarissen,  gekozen  op  de 
wijze  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,  die  den  naam  draagt  van  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering. 

Daarin  wordt: 

a.  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar; 

b.  een  bestuur  verkozen  voor  het  volgende  jaar. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien  worden  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten, 
die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten  en  wordt  door  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  aange¬ 
bracht  worden  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en 
vereischen  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Voorstellen 
tot  wijziging  moeten  minstens  8  dagen  van  te  voren  aan  de 
leden  bekend  gemaakt  worden.  Zij  treden  in  werking  onmidel¬ 
lijk  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsch  e  Staatscourant  van 
Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


N#.  761. 


VEREENIG4NG :  Maria- Vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Tilburg. 


Art.  1.  De  Maria-Vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik,  gevestigd  te  Tilburg  (par.  Hasselt)  is  eene  vereeniging 
van  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel 
heeft  ook  de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd 
tegen  het  drankmisbruik,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drankmis¬ 
bruik. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes,  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag,  en 
zich  als  lid  bij  het  bestuur  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten : 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken ; 

b.  geheelonthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  4  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met 
den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 
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Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  binten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse  of,  bij  ontstentenis, 
door  den  geestelijken  directeur. 

.  Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  12  ets. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  9  October  1910. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
2/3  der  op  eene  vergadering  (algemeene)  aanwezige  leden,  onder¬ 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgaande 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  18.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Xamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


N°.  762. 


VEREENIGING:  Wereldlijke  Derde  Orde  van  den 
Heiligen  Franciscus  van  Assisië,  te  Megen. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam  van:  Wereldlijke 
Derde  Orde  van  ‘den  Heiligen  Franciscus  van  Assisië?  is  geves¬ 
tigd  te  Megen. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  Roomsch-Katholiek  geloof 
onder  de  leden  te  verlevendigen  in  den  geest  en  overeenkomstig 
de  leer  van  den  heiligen  Franciscus  van  Assisië,  en  hen  daar¬ 
door  op  te  wekken  tot  een  deugdzaam  leven  en  voorts  het 
beoefenen  van  verschillenden  werken  van  liefdadigheid. 

Middelen. 

Art.  S.  Om  dat  doel  te  bereiken  zullen  vanwege  bovenge¬ 
noemde  vereeniging  godsdienstoefeningen  gehouden  en  werken 
van  liefdadigheid  beoefend  worden. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  directeur 
en  minstens  4  leden  van  welke  1  tevens  secretaris-penning- 
meester  is. 

De  door  den  hoogeerwaarden  pater  provinciaal  der  Minder- 
broedersorde  aan  te  wijzen  priester  ter  standplaats  Megen  is 
van  rechtswege  directeur. 

De  leden  worden  benoemd  door  den  directeur.  Hij  wijst  tevens 
aan  het  lid  belast  met  de  taak  van  secretaris-penningmeester. 

Leden. 

De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal  leden 
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van  beider  geslacht.  Hunne  aanneming  geschiedt  bij  meerder 
heid  van  stemmen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Tot  lid  kunnen  worden  aangenomen  alle  Ptoomsch 
Katholieken,  zoo  mannen  als  vrouwen,  die  zijn  van  onberis¬ 
pelijk  gedrag  en  den  leeftijd  van  14  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  7.  Bij  aanneming  betalen  de  leden  voor  eens  eene  door 
liet  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  som  ten  behoeve  van 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  ontslag  te  verleenen  door  het  bestuur  op  voorstel 
van  den  directeur; 

3.  door  den  dood. 


Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  rente  van  het  reeds  aanwezige  kapitaal; 

2.  bijdragen  der  leden;  en 

3.  vrijwillige  bijdragen  van  begunstigers. 

Duur. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  Maart  1911. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  verte¬ 
genwoordigd  door  den  directeur,  die  zich  als  zoodanig  kan  laten 
vervangen  door  een  lid  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  eener  te  dien  einde  opzettelijk  uitge¬ 
schreven  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staats¬ 
blad  n°.  82). 

Art.  13.  Al  hetgeen  verder  regeling  behoeft,  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zullen  de 
roerende  en  onroerende  goederen  ten  bate  komen  van  de  Sint 
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Franciscus-stichting,  gevestigd  te  Maastricht,  nadat,  overeen¬ 
komstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde, 
de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  E>.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


T63 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Prinses  Juliana”, 
te  Borger. 


Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Schietvereeniging 
Prinses  Juliana”  en  is  gevestigd  te  Borger. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  13 
November  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  de 
gymnastiek,  verder  door  oefening  in  den  wapenhandel  en  in 
het  schieten. 

Laatstgenoemde  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk 
met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks 
en  met  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs  of 
donatrices. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  moet  men 
tevens  lid  zijn  van  de  vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  den 
schuttersdienst  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
-dienen; 
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d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  of  donatrice  is  ieder,  die  zich  bereid  verklaart,  de 
vereeniging  te  steunen,  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met 
eene  gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
naam  en  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van 
lidmaatschap  van  de  vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  vereeniging  „Volksweerbaar¬ 
heid”  te  zijn; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  beslissen ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  punt 
a,  b,  c  of  d  yan  art.  6.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men 
onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  of  donatrices  hebben 
het  recht  om  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht, 
de  eereleden  en  donateurs  of  donatrices  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen 
zooals  die  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zullen  worden 
geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  of  donatrices,  giften  in  eens  van 
donateurs  of  donatrices,  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  vereeniging  „Volksweerbaarheid”.  Ieder  lid  betaalt  eene 
contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement 
zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  zijnde  een  voorzitter, 
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en  seecretaris  en  een  penningmeester.  De  bestuursleden  worden 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen.  De  taak  der  bestuurs¬ 
leden  alsmede  hunne  wijze  van  aftreden  zal  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  geregeld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.5  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen 
worden  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen,  waarop  oefeningen 
zullen  worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
worden  uitgeschreven,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der 
bestuursleden  en  verder  al  datgene,  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid 
zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle 
geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan  zullen,  zoo  zij  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  volgens  de  wet,  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalender¬ 
jaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in 
eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
der  kas  van  de  afdeeling  Borger  van  de  vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid”  of  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging 
„Volksweerbaarheid”,  gevestigd  te  Utrecht  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd,  alsvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
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bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid'’.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur 
zullen  ten  bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd 
teekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


764. 


YEREENIOING- :  Broodbakkers vereeniging  „Algemeen 
Belang”,  te  Dordrecht, 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Broodbakkersvereenigïng 
„Algemeen  Belang”,  en  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  17  Juni  1890  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  ongeveer  29  jaren  en  ÏO1/^  maand, 
zoodat  zij  eindigt  30  April  1920. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
broodbakkerij  te  bevorderen,  tot  bloei  en  welzijn  der  leden 
dezer  vereeniging. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen,  bet  bespreken  van  voor  de  broodbakkerij  belang¬ 
rijke  vraagstukken,  en  voorts  door  andere  wettige  middelen, 
welke  voor  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk 
aanmelden  bij  den  voorzitter.  Ieder  lid  moet  zijn  een  bakker, 
waarvan  bekend  is,  dat  het  zijn  streven  is  zijn  brood  tegen  den 
vastgestelden  prijs  te  verkoopen.  Omtrent  de  toelating  van 
nieuwe  leden  wordt  beslist  in  eene  ledenvergadering,  waarin 
minstens  3/4  der  leden  aanwezig  is,  en  moet  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  vóór  de  toelating  zijn. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging  en  als  zoodanig 
door  het  bestuur  aan  de  leden  worden  voorgesteld. 

De  eereleden  hebben  op  elke  vergadering  vrijen  toegang. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
of  royeering.  Men  kan  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
vervallen  worden  verklaard  bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  minstens 
;i/4  der  leden  tegenwoordig  is. 
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Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën  der  leden, 
erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden:  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  uit  en  door  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April 
daar a an  volgen  de . 

Art,  9.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  het  bedrag  der 
contributiën,  het  stemrecht,  het  houden  der  vergaderingen,  de 
wijze  van  aftreden  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden  van 
ieder  bestuurslid,  en  al  datgene,  wat  eene  nadere  regeling' 
mocht  noodig  maken. 

Hot  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art,  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  in  eene  leden¬ 
vergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden  worden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  s/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  s/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  géval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  art.  1702  B.  W. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraa /, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Dorpsbelang,  te  Oudeschild,  gemeente 
Texel. 

Art.  1.  Te  Oudeschild,  gemeente  Texel,  is  gevestigd  de  ver¬ 
eeniging  :  Dorpsbelang. 

Art.  2.  De  vereeniging,  aangevangen  1  Januari  1897,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  gemeenschappe¬ 
lijke  dorpsbelangen  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  middelen  ter  bereiking  van  dit  doel  zijn: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen,  ter  bespreking  van  die 
belangen : 

2°.  het  beramen  en  in  beoefening  brengen  van  alles  wat  dit 
doel  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 
Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  ingezetenen  van  Oudeschild, 
die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt.  De  door  de  leden 
te  betalen  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld.  Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  de  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  als  zoo¬ 
danig  worden  benoemd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement  ten  gevolge  van  niet  tijdige  betaling  der  contributie. 
In  bijzondere  gevallen  kan,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  uit  toevallige  baten. 

Geene  gelden  mogen  opgenomen  of  uitgeleend  worden  dan 
op  machtiging  van  de  meerderheid  der  bestuursleden. 

Art  8.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  7  leden,  n.1.  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  4  commissarissen 
van  toezicht.  Ieder  jaar  treedt  één  der  bestuursleden  af,  vol- 
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gens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  Voorzitter,  secretaris-, 
en  penningmeester  zijn  terstond  herkiesbaar,  terwijl  commis¬ 
sarissen  dit  het  eerste  jaar  niet  zijn.  Bij  ontstentenis  van 
voorzitter,  secretaris  of  penningmeester  treedt  een  der  commis¬ 
sarissen  in  diens  functie.  Tusschentijdsche  vacaturen  worden 
zoo  spoedig  mogelijk  aan  gevuld.  Die  ter  vervulling  eener  buiten 
bij  den  rooster  bepaalden  tijd  opengevallen  plaats  tot  bestuurs¬ 
lid  is  verkozen,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degeen  in 
wiens  plaats  hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Voor  de  eerste  maal  bestaat  het  bestuur  uit  de  navolgende- 
personen:  W.  Mets  Tz.,  voorzitter,  M.  Kroon  Jb.z.,  secretaris, 
P.  van  der  Wiele,  penningmeester,  A.  Boon,  Jn.  Henkes,  J.  P- 
Dros  en  P.  de  Waard,  commissarissen. 

Art.  9.  Stemhebbenden  ter  algemeene  vergadering  zijn  de- 
gewone  leden  der  vereeniging. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  belegd,  waarin  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  wordt  gedaan  en  verslag  uitgebracht  over  het  mqt 
81  December  te  voren  geëindigde  dienstjaar.  Het  bestuur  is  ge¬ 
machtigd  buitengewone  algemeene  vergaderingen  te  beleggen, 
zoo  vaak  het  zulks  noodig  oordeelt.  Op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  10  leden  is  het  bestuur  verplicht  binnen  8  dagen  eene- 
algemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  11.  Het  bestuur  doet  alle  zaken  de  vereeniging  betref¬ 
fende  af,  voor  zoover  dit  niet  uitdrukkelijk  aan  de  algemeene 
vergadering  is  opgedragen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art,  12:  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden 
door  minstens  3  bestuursleden  onderteekend. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  16,  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  nemen  van 
een  besluit  tot  eene  volgende  vergadering  uitgesteld.  In  deze 
vergadering  wordt  bij  staking  van  stemmen  het  voorstel  geacht 
niet  te  zijn  aangenomen.  Ingeval  omtrent  het  benoemen  van 
personen  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Over  alle  zaken, 
zoowel  als  bij  het  doen  van  keuzen  van  personen  wordt  bij 
gesloten  en  niet  geteekende  briefjes  gestemd. 

Art,  14.  Op  alle  vergaderingen  kunnen  voorstellen  worden 
gedaan,  die  om  prae-advies  worden  gesteld  in  handen  van  het 
bestuur,  alvorens  in  openbare  behandeling  te  worden  genomen. 

Art.  15.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement  alle  zaken 
geregeld,  zooals  dit  naar  het  oordeel  van  bestuur  en  leden  in 
het  belang  der  vereeniging  kan  geacht  worden  te  zijn. 
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Art.  16.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gemaakt  dan  met  goedvinden  van  2/3  der  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  en  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  bedoeld  bij  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (, Staats - 
bla  d  n°.  32).  Het  voorstel  daartoe,  hetwelk  door  het  bestuur  of 
ten  minste  20  leden  der  vereeniging  schriftelijk  moet  worden 
gedaan,  wordt  ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering  ter 
visie  gelegd. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging,  om  welke 
oorzaak  ook,  worden  de  baten  onder  de  bij  de  ontbinding  be¬ 
staande  leden  verdeeld,  naar  gelang  der  door  hen  betaalde  con¬ 
tributie,  behoudens  de  bepalingen  genoemd  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Alt.  18.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
behandeld  als  een  voorstel  tot  verandering  der  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris ■  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


N°.  T66 


VEREENIGrING :  Wereldlijke  Derde  Orde  van  den  Heiligen 
Franciscus  van  Assisië,  te  \s  Hertogenbosch. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam  van:  Wereldlijke 
Derde  Orde  van  den  Heiligen  Franciscus  van  Assisië,  is  ge¬ 
vestigd  te  's  Hertogenbosch. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  Roomsch-Katholiek  geloof 
onder  de  leden  te  verlevendigen  en  hen  daardoor  op  te  wekken 
tot  een  Christelijk  en  deugdzaam  leven  en  voorts  tot  het  be¬ 
oefenen  van  verschillende  werken  van  Christelijke  liefdadigheid. 

Middelen. 

Art.  8.  Om  dat  doel  te  bereiken  zullen  vanwege  bovenge¬ 
noemde  vereeniging  godsdienstoefeningen  gehouden  en  werken 
van  liefde  op  godsdienstig  en  maatschappelijk  gebied  beoefend 
worden. 


Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  de  gecom¬ 
bineerde  dagelijksche  besturen  der  mannen-  en  vrouwen  af deeling, 
wrelke  voor  den  tijd  van  8  jaren  met  Absolute  meerderheid  van 
stemmen  door  de  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging  worden 
gekozen. 

Stemgerechtigde  leden  zijn  de  leden  van  het  bestuur  en  de 
prefecten  en  onderprefecten  van  de  verschillende  onderafdeel  ha¬ 
gen  der  vereeniging. 
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De  president  en  secretaris  der  mannenafdeeling  zijn  rechtens 
president  en  secretaris  van  het  bestuur.  De  bedieningen  van 
plaatsvervangend  president  of  presidente,  penningmeester  of 
penningmeesteresse  worden  door  de  bestuursleden  bij  onderlinge, 
absolute  meerderheid  van  stemmen  toegewezen. 

De  door  den  hoogeerwaarden  pater  provinciaal  van  de  Capu- 
cijnenorde  aan  te  wijzen  priester  ter  standplaats  \s  Hertogenbosch 
is  van  rechtswege  directeur  der  vereeniging,  aan  wien  het  eere- 
voorzitterschap  met  adviseerende  stem  in  alle  vergaderingen 
is  opgedragen. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal  leden 
van  beider  geslacht. 

Hunne  aanneming  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen 
door  het  bestuur. 

Art.  6.  Tot  lid  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieken,  zoo  mannen  als  vrouwen,  die  zijn  van  onbesproken 
gedrag  en  den  leeftijd  van  14  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  7.  Bij  aanneming  betalen  de  leden  naar  vermogen  ten 
behoeve  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  ontslag,  te  verleenen  door  het  bestuur,  en 

8°.  door  den  dood. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  rente  van  het  aanwezige  kapitaal; 

2°.  bijdragen  der  leden,  en 

8°.  vrijwillige  bijdragen  van  begunstigers. 

Duur. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  19  Maart  1911. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  president,  die  zich  als  zoodanig  kan 
laten  vervangen  door  een  lid  van  het  bestuur. 
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Art.  12.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  eener  te  dien  einde  opzettelijk  uit¬ 
geschreven  vergadering  van  het  bestuur  met  eene  meerderheid 
van  2/B  der  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April 
1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  13.  Al  hetgeen  verder  regeling  behoeft,  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  gepne  bepalingen 
mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zullen  de 
roerende  en  onroerende  goederen,  volgens  aanwijzing  van  den 
hoogeerwaarden  provinciaal  der  Capucijnen  in  Nederland  worden 
besteed,  nadat  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  bepaalde  de  schulden  der  vereeniging  zullen 
zijn  voldaan. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEBEENIGING:  „De  Joodsche  Invalide”  afd.  der 
Godsd.  Vereeniging  ,,Touroh  Our” ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  ,,De  Joodsche  Invalide”  afdeeling 
der  godsdienstige  vereeniging  ,,Touroh  Our”,  gevestigd  te 
Amsterdam,  stelt  zieli  ten  doel: 

a.  liet  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  Joods ch 
gesticht,  tot  het  opnemen  van  ouden  van  dagen,  invaliden 
en  andere  behoeftigen,  die  geen  plaats  kunnen  vinden  in 
andere  Joodsche  instellingen,  volgens  de  regelen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vast  te  stellen; 

b.  liet  verschaffen  van  financieelen  en  moreelen  steun 
aan  Israëlieten,  om  te  voorkomen  dat  zij  in  het  armenhuis 
zouden  opgenomen  moeten  worden ; 

c.  het  leven  van  de  Israëlieten  voor  welke  in  de  inrich- 
ting  der  vereeniging  nog  geen  plaats  is  en  dus  verblijf 
houden  in  het  stedelijk  armenhuis,  te  veraangenamen; 

d.  het  oprichten  van  eene  Joodsche  ambachtsschool; 

e.  het  oprichten  van  eene  Joodsche  arbeidersinrichting ; 

ƒ.  liet  bevorderen  der  religieuze  belangen  der  door  de 

vereeniging  ondersteunden,  op  te  dragen  aan  de(n)  rab¬ 
bijn  (en)  van  Touroh  Our. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  donateurs  en 
begunstigers. 

Art.  3.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  bij  liet  bestuur,  of  bij  een  der  leden  der  propaganda- 
commissie.  Zij  betalen  eene  minimum-contributie  van  f  1,56 
per  jaar.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  bij  het 
bestuur,  of  royement  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  ten  minste 
?)  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  schriftelijk 
geschieden. 

Art.  4.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
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met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  5.  Begun¬ 
stigers  zijn  zij  die  de  veréeniging  steunen  met  eene  jaarlijk¬ 
sche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50.  Donateurs  en  begun¬ 
stigers  hebben  toegang  tot  de  algemeen©  vergadering.  De 
donateurs  kunnen  bovendien  deelnemen  aan  de  discussies 
en  ontvangen  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken, 
docli  oefenen  geen  stemrecht  uit. 

Art.  5.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

l).  donatiën ; 

c.  schenkingen  in  eens  ; 

d.  erflatingen ; 

e.  rente  van  belegd  kapitaal  ; 

ƒ.  opbrengst  van  propaganda- avonden  en  andere  baten. 

Art.  6.  Het  boekjaar  loopt  van  1  'Februari  tot  31  Januari. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  meerder¬ 
jarige  te  Amsterdam  woonachtige  leden. 

Voorzitter  en  penningmeester  worden  in  hunne  functie 
door  de  leden  gekozen. 

De  overige  functiën  in  het  bestuur  worden  onderling  ver¬ 
deeld  door  de  bestuurders,  volgens  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement  te  stellen. 

Voor  de  eerste  maal  worden  in  afwijking  van  het  bepaalde 
bij  art.  12  als  bestuurders  gekozen  de  heeren  S.  J.  Horden, 
tevens  als  voorzitter,  M.  Bolle,  tevens,  als  penningmeester, 
en  voorts  de  heeren  M.  Bakker,  A.  I.  Querido,  B.  Yronian, 
B.  Koopman,  J.  Vos,  L.  Snapper  en  J.  H.  Duizend. 

Art.  8.  Tot  de  taak  van  het  bestuur  behoort: 

a.  het  benoemen  van  com missiën  bestaande  uit  een  on¬ 
even  aantal  te  Amsterdam  woonachtige  meerderjarige  leden, 
wier  taak  zal  zijn  liet  bestuur  bij  te  staan  bij  de  in  art.  1 
genoemde  doeleinden.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  de 
werkzaamheden  dezer  commissie  nader  worden  omschreven ; 

b.  de  vertegenwoordiging  der  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ; 

c.  handhaving  der  statuten; 

d.  geldelijk  beheer: 

e.  handhaving  van  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
geeiie  bepalingen  mag'  bevatten  strijdende  met  eenig  artikel 
dezer  statuten ; 

ƒ.  het  benoemen,  schorsen,  ontslaan  van  de  ambtenaren 
der  vereeniging  en  het  .vaststellen  hunne  bezoldiging  en 
instructie. 

Art.  9.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  in  eene  alge- 
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meene  vergadering  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  der 
geldig*  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  mogen  elkander  niet  bestaan  in  den  eersten  of  tweeden 
graad  van  bloed-  of  aanverwantschap .  Bij  tusschentijds 
opkomende  zwagerschap  mogen  de  verzwagerden  tot  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  zitting  houden.  Alsdan 
treedt  de  jongste  in  jaren  af. 

Art.  10.  Zoo  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  is  verkregen  wordt  voor  iedere  vacature  eene  her- 
stemming  gehouden  tusschen  de  2  leden  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staken  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Ieder  jaar  treden  2  of  3  bestuursleden  af  vol¬ 
gens  door  het  bestuur  vast  te  stellen  rooster,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  de  voorzitter  en  de  Iste-secretaris  niet  in  het¬ 
zelfde  jaar  aftreden.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkies¬ 
baar.  Na  iedere  verkiezing  heeft  eene  nieuwe  vercleeling  der 
bestuursfunctiën  plaats,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  het  tweede  lid  van  art.  T. 

Art.  12.  Ten  minste  4  weken  te  voren  wordt  door  het 
bestuur  schriftelijk  aan  de  leden  kennis  gegeven  van  eene  te 
houden  verkiezing. 

Veertien  dagen  vóór  iedere  verkiezing  moeten  candidaten 
worden  gesteld. 

De  candidaatstelling  geschiedt  door  inlevering  bij  het 
bestuur  van  eene  lijst  voorzien  van  de  handteekeningen  van 
ten  minste  2ö  leden. 

De  candidaat  moet  hierbij  eene  verklaring  overleggen  dat 
hij  eene  candidatuur  aanvaardt. 

Ieder  lid  kan  eene  lijst  aan  het  kantoor  der  vereeniging 
bekomen. 

Indien  voor  eene  vacature  slechts  één  candidaat  wordt 
gesteld,  -  is  de  aldus  gestelde  candidaat  verkozen.  Worden 
voor  eene  zelfde  vacature  meer  candidaten  gesteld  dan  wordt 
eene  verkiezing  gehouden. 

Verkiesbaar  zijn  alleen  de  personen  die  op  boven  omschre¬ 
ven  wijze  candidaat  zijn  gesteld. 

Art.  13.  De  stemming  over  personen  is  geheim;  over 
zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Het  bestuur  mag  over  zaken  bij  wijze  van  referendum 
laten  beslissen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  zoo  spoedig  mogelijk  na  het  einde 
van  het  boekjaar,  doch  uiterlijk  binnen  3  maanden  daarna, 
wordt  eene  algemeene. vergadering  gehouden,  waar  door  den 
Iste-secretaris  verslag  over  het  afgeloopen  jaar  wordt  uit- 
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gebracht,  door  den  Iste-penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording*  afgelegd  en  in  de  bestaande  vacaturen  wordt  voor¬ 
zien.  In  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  commissie  van 
verificatie,  bestaande  uit  3  leden,  benoemd,  die  in  de  vol¬ 
gende  vergadering  adviseert  tot  liet  al  dan  niet  verleenen 
van  décharge  aan  den  lste-penningmeester. 

Art.  15.  Het  bestuur  belegt  eene  algemeen e  vergadering 
zoo  dikwijls  het  die  noodig  acht. 

Door  1/10  van  het  ledental,  doch  ten  minste  door  50 
leden  kan  met  schriftelijke  opgave  der  te  behandelen  pun¬ 
ten,  eene  algemeene  vergadering  worden  aangevraagd  en 
wordt  alsdan  die  vergadering  door  het  bestuur  binnen  4 
weken  nadat  de  aanvrage  is  ingekomen  gehouden. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  kan  slechts  worden  overgegaan 
indien  op  eene  expresselijk  daartoe  belegde  vergadering  door 
minstens  3/4  der  aanwezige  leden  het  voornemen  te  kennen 
is  gegeven. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  be¬ 
zittingen  worden  overgedragen  aan  de  godsdienstige  ver¬ 
eeniging  ,,Touroh  Our,;  of,  zoo  die  vereeniging*  alsdan  niet 
meer  mocht  bestaan  of  de  aanvaarding  mocht  weigeren,  aan 
het  Nederlandsch-Israëlietisch  armbestuur  te  Amsterdam, 
een  en  ander  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  B.  W. 

Art.  18.  Verandering  in  de  statuten  kan,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  alleen 
plaats  hebben  in  eene  algemeene  vergadering,  door  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  19.  Omtrent  gevallen  waarin  noch  de  statuten,  noch 
het  huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist  het  bestuur, 
zoo  noodig  en  zoo  mogelijk  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
hoord.  Van  de  beslissing  van  het  bestuur  bestaat  beroep  bij 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zii 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Februari  1911. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister 5 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  het  in  stand  houden  en  uitbreiden  der 
Electrotechnische  School,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  het  in  stand  houden  en  uitbreiden  der  Electrotechnische 
School,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingegaan  heden,  24  Maart  1911. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  den  duur  der  vereeniging 
te  verlengen,  behoudens  goedkeuring  overeenkomstig  de  wet. 

Art.  B.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  jongelieden  op  te 
leiden  (practisch  en  theoretisch)  tot  bekwame  monteurs  en 
electro-technische  opzichters. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  in  stand  houden,  ver¬ 
beteren  en  uitbreiden  der  electro-technische  school,  thans 
gevestigd  te  Amsterdam,  Looiersgracht  41. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f2,50. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  schenken 
van  minstens  f  50. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  royement,  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 
Iemand  die  als  lid  is  geroyeerd  kan  slechts,  bij  besluit  van  de 
algemeene  vergadering,  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/s 
der  uitgebrachte  stemmen,  opnieuw  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  en  de  giften  der  donateurs; 

b.  de  te  heffen  schoolgelden  ; 
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c.  de  subsidiën  van  het  Rijk,  de  provincie  en  de  gemeente 
Amsterdam ; 

d.  alle  toevallige  baten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen.  Jaarlijks  treedt  1  der  bestuursleden, 
volgens  een  door  loting  vast  te  stellen  rooster,  af.  De  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuurders  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten  en  is  tot  alle  handelingen  bevoegd. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  8.  Zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  acht  —  doch 
minstens  éénmaal  per  jaar  —  roept  hij  eene  ledenvergadering 
bijeen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  de  algemeene  vergadering 
van  leden  gehouden;  daarin  wordt: 

1°.  door  den  voorzitter  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  en  het  voorgevallene  in  het  afgeloopen  ver¬ 
eenigingsjaar; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  af  gelegd  en  die  aan  de  goedkeuring  der  vergadering 
onderworpen ; 

3°.  nieuwe  bestuursleden  gekozen. 

Art.  9.  Alle  vergaderingen  worden  gepresideerd  door  den 
voorzitter  en  bij  afwezigheid  van  dezen  voorziet  de  vergadering 
•zelve  in  het  presidium. 

Van  alle  vergaderingen  worden  door  den  secretaris  notulen 
opgemaakt,  die  in  een  daartoe  bestemd  boek  worden  ingeschreven. 
Bij  afwezigheid  van  den  secretaris  wijst  de  voorzitter  een 
plaatsvervanger  aan. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

De  besluiten  door  de  algemeene  vergaderingen  genomen  met 
de  meerderheid  in  deze  statuten  voorgeschreven,  zijn  verbindend 
voor  de  vereeniging  en  voor  al  hare  leden. 

Art.  10.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  terwijl  bij 
staking  van  stemmen  het  voorstel  wordt  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd;  heeft  bij  de  eerste 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
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wordt  herstemd  tusschen  het  aantal  personen,  zoo  na  mogelijk 
aan  het  dubbele  van  het  aantal  te  vervullen  plaatsen,  genomen  uit 
hen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  verwierven. 

Bij  de  herstemming  zijn  zij  gekozen  die  alsdan  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  alsdan  bij  staking  van 
stemmen  het  lot  beslist. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  ledenvergadering 
goed  te  keuren,  zal  worden  geregeld : 

1°.  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  de  bestuursleden ; 

2°.  de  voorwaarden  waarop  onvermogende  leerlingen,  zonder 
onderscheid  van  godsdienst,  kosteloos  tot  de  school  kunnen 
worden  toegelaten; 

3°.  de  wijze  waarop  de  leden  ter  vergadering  zullen  worden 
opgeroepen ; 

4°.  het  bestuur  der  school. 

.  t 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten, 
minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  waarin  zij  zullen  worden 
behandeld,  ter  kennis  van  de  bestuursleden  worden  gebracht  en 
bij  den  secretaris  voor  de  leden  minstens  7  dagen  ter  inzage 
liggen,  terwijl  bij  de  oproeping  ter  vergadering  van  het  voorstel 
tot  wijziging  moet  worden  melding  gemaakt. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  vereischt, 
dat  in  de  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  door  meer  dan 
2/3  der  aanwezige  leden  daartoe  besloten  wordt. 

Alle  bezittingen  der  vereeniging  zullen  alsdan,  onder  den  last 
om  al  de  verplichtingen  over  te  nemen,  overgaan  op  eene 
vereeniging  met  gelijk  of  ongeveer  gelijk  doel,  daartoe  in  de  in 
het  1ste  lid  van  dit  artikel  bedoelde  vergadering  aangewezen. 

Art.  14.  Alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
worden  door  het  bestuur  beslist. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Makkum  van  de  Provinciale 
Eriesche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Makkum. 

Art.  1.  JDe  vereeniging :  Afdeeling  Makkum  van  de  Provinciale 
Friesche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te  Makkum. 
Zij  strekt  haren  werkkring  uit  over  de  dorpen  Makkum.  Wons, 
Engwier,  Cornwerd,  Idsegahuizen,  Piaam,  Gaast  en  Ferwoude 
'in  de  gemeente  Wonseradeel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

1.  het  verschaffen  van  hulpmiddelen  voor  ziekenverpleging; 

2.  het  bevorderen  van  doelmatige  ziekenverpleging; 

3.  het  bestrijden  der  tuberculose; 

4.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten; 

5.  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  3,  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  aanschaffen  en  onderhouden  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging  en  het  beschikbaar  stellen  daarvan  voor  de 
leden  der  vereeniging  en  voor  onvermo genden ; 

2.  het  aanstellen  en  salarieeren  eener  wijkverpleegster,  die 
tevens  belast  kan  worden  met  de  inspectie  van  woningen  in 
het  belang  van  tuberculosebestrijding; 

3.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  wTelke  de  verspreiding  der  tuberculose  kunnen 
tegengaan,  het  bevorderen  van  algemeene  kennis  aangaande 
tuberculose  door  het  doen  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  verspreiden  van  geschriften; 

4.  het  bevorderen  van  doeltreffende  ontsmetting  van  roerende 
goederen,  die  met  lijders  aan  besmettelijke  ziekten  in  aanraking 
zijn  geweest  en  van  onroerende  goederen,  waarin  zulke  lijders 
ter  verpleging  waren  opgenomen; 
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5.  het  aanstellen  en  salarieeren  van  een  bekwamen  ont- 
smetter ; 

6.  het  opsporen  van  invloeden  welke  de  gezondheid  kunnen 
benadeelen  en  het  mededeelen  daarvan  aan  de  betrokken  autori¬ 
teiten  ; 

7.  het  bevorderen  van  de  algemeene  kennis  omtrent  het 
voorkomen  en  de  behandeling  van  ziekten,  door  het  houden 
van  voordrachten  en  het  verspreiden  van  geschriften. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  wonende  binnen 
den  kring  van  de  genoemde  8  dorpen. 

Art.  5.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  door  vertrek 
uit  de  genoemde  8  dorpen  of  door  overlijden. 

In  geval  van  wanbetaling  der  gestelde  contributie  kan  het 
nalatige  lid  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  worden 
ontzet. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,50. 

Art.  8.  De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuber¬ 
culosebestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  finan¬ 
cieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden.  De  bestuurders  hebben  zitting  gedurende  5 
jaar.  Jaarlijks,  met  1  Maart,-  treedt  een  der  bestuursleden  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar.  De  benoeming  van  bestuurders 
heeft  plaats  in  de  jaarvergadering,  welke  in  Januari  of  Februari 
wordt  gehouden.  Voor  de  eerste  maal  wordt  de  aftreding  ge¬ 
regeld  bij  loting. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  magazijnmeester. 

Art,  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Bepalingen  omtrent  het  houden  van  vergaderingen, 
het  beheer  der  geldmiddelen  en  dergelijke  zullen  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  10  maanden,  gerekend  van  1  Maart  1911  af. 

Art.  14.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  ledenvergadering,  met  eene  meerderheid  van 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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t  Voorstellen  hiertoe£Jkunnen  alleen  worden  gedaan  door  het 
bestuur  of  minstens  10  leden. 

^Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  bij  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  ledenver¬ 
gadering.  welk  besluit  moet  worden  genomen  met  minstens  4/5 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Door  deze  vergadering  moet  dan  tevens  eene  bestemming 
worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

i 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  J) ij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands cKe  Staatscourant  van 
Vrij  dag  12  Mei  1911,  n°.  111. 


VEREENIGING  ter  formatie  en  instandhouding  eener 
Haarlemsche  Roode-Kruis  Transportcolonne,  te  Haarlem. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
ter  formatie  en  instandhouding  eener  Haarlemsche  Roode-Kruis 
Transportcolonne,  en  is  gevestigd  te  Haarlem.  Zij  vormt  een 
onderdeel  van  cle  Afdeeling  Haarlem  van  de  Nederlandsche 
vereeniging  Het  Roode  Kruis. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  9  Januari  1911. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  verleenen  van  hulp  aan  zieke  of  gewonde  personen, 
behoorendc  tot  de  legers  of  vloten  van  oorlogvoerende  Mogend¬ 
heden  ; 

2°.  mede  te  werken  tot  leniging  van  den  nood  bij  rampen 
in  binnen-  of  buitenland ; 

3°.  het  doen  verleenen  van  eerste  hulp  bij  plotseling  voor¬ 
komende  ongevallen,  c.  q.  door  ieder  der  leden  afzonderlijk. 

Art.  5.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  organiseeren  en  houden  van  verband-  en  transport- 
cursussen ; 

2°.  het  in  bruikleen  afstaan  van  verband-,  transport-  en  ver- 
plegingsmaterieel  aan  geoefende  leden; 

3°.  aile  wettige  doeltreffende  middelen. 
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Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  en 
is  samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden,  eereleden, 
adviseerende  leden,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  8.  De  geneesheer,  die  de  cursussen  houdt  en  zoo  moge¬ 
lijk  een  officier  van  gezondheid  moet  zijn,  is  ambtshalve  voor¬ 
zitter  der  vereeniging. 

De  overige  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 
Elk  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  (de  voorzitter  uitge¬ 
zonderd)  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Dit  aftreden  wordt  bij  rooster  geregeld. 

Art.  9.  Bij  mobilisatie  en  in  tijd  van  oorlog  wordt  de  plaats 
van  den  officier  van  gezondheid  ingenomen  door  een  burger- 
geneesheer,  die  in  tijd  van  vrede  adviseerend  lid  der  vereeni¬ 
ging  is  en  zich  voor  deze  bestemming  beschikbaar  heeft  gesteld. 

Art.  10.  Het  bestuur  regelt  het  aanwerven  en  aannemen 
van  nieuwe  leden,  daarbij  als  eisch  stellende  zoo  mogelijk : 

1°.  dat  de  adspirant  vrij  is  van  militieplicht; 

2°.  dat  hij  door  den  geneesheer-voorzitter  physiek  geschikt 
is  bevonden; 

3°.  dat  het  niet  te  voorzien  is  dat  de  adspirant  binnen 
korten  tijd  Haarlem  of  omstreken  zal  verlaten. 

Art.  11.  De  gewone  leden  verbinden  zich  bij  den  eersten 
oproep  van  het  mannen-comité  der  Nederlandsche  Vereeniging 
Het  Roode  Kruis,  afdeeling  Haarlem  en  omstreken,  zich  ter 
beschikking  te  stellen  van  dit  comité,  tenzij  geldige  redenen, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  dit  beletten. 

Art.  12.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  nadat  door  1/s  der  leden  een 
voorstel  daartoe  is  ingediend. 

Voor  statutenwijziging  wordt  minstens  3/4  der  aanwezige 
geldige  stemmen  vereischt. 

Zij  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Voor  besluiten  in  het  algemeen  door  de  leden  te 
nemen  wordt  eene  gewone  meerderheid  van  stemmen  geëischt. 
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Art.  14.  Alle  voorkomende  aangelegenheden  de  vereeniging 
betreffende,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit 
reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  15.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden 
op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  2/3  der  gewone 
leden  aanwezig  is,  en  van  hen  3/4  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  16.  Alle  eigendommen  komen  bij  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  aan  de  Nederlandsche  Vereeniging  Het  Roode  Kruis. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederl andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Mei  1911,  n°.  116. 


N#.  771. 


VEREENIGING :  Werkliedenvereniging  „Steunt Elkander”, 
te  Heukelum. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereniging  „Steunt  Elkander”  is  ge¬ 
vestigd  te  Heukelum  en  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
werklieden  en  van  hunne  gezinnen  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bespreken  van  de  belangen  van  de  werklieden  in  bijeen¬ 
komsten  en  vergaderingen ; 

b.  het  in  het  leven  roepen  en  beheeren  van  eene  instelling 
die  ten  doel  heeft  den  leden  bij  ziekte  of  ongeval,  waarin  zij 
buiten  eigen  schuld  zijn  geraakt,  financieele  hulp  te  verleenen. 

Art.  8.  De  vereniging  houdt  zich  niet  op  met  feestvieringen ; 
geene  gelden  mogen  daarvoor  uit  de  kas  worden  genomen. 

Onderwerpen  van  godsdienstigen,  staatkundigen  of  gemeente¬ 
lijken  aard  mogen  op  de  vergaderingen  niet  worden  besproken 
of  zelfs  aangeroerd. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  11  Maart  1910. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  inkomsten  van  de  vereniging  bestaan  uit: 

a.  de  inleggelden  en  bijdragen  van  de  leden  en  begunstigers ; 

b.  erfmakingen ,  subsidiën  en  giften ; 

c.  de  opbrengst  der  volgens  het  huishoudelijk  reglement 
door  de  leden  beloopen  boeten: 
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d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  kunnen  alleen  zijn  werklieden  of  met  hen 
maatschappelijk  gelijk  te  stellen  personen,  die  den  ouderdom 
van  16  jaar  hebben  bereikt  en  dien  van  40  jaar  niet  hebben 
overschreden  en  die  wonen  binnen  de  gemeente  Heukelum  of 
binnen  de  kerkelijke  gemeente  Heukelum. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  aan  bij 
den  secretaris. 

De  vereischten  waaraan  men  overigens  moet  voldoen  om  lid 
te  kunnen  worden,  en  de  wijze  van  toelating,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.  Het  eerelidmaatschap  en  het  lidmaatschap  van  ver¬ 
dienste  kan  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  worden  toegekend  aan  hen 
die  van  hunne  belangstelling  in  de  vereeniging  op  bijzondere 
wijze  hebben  doen  blijken. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
bijdrage  van  ten  minste  f  1  per  jaar. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  personen  hebben  het  recht  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  hebben  daarin  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  royement,  uitgesproken  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur; 

c.  door  verlies  van  een  of  meer  der  vereischten  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  gesteld  voor  het  lidmaatschap,  genoemd  in 
art.  6  dezer  statuten; 

d.  door  niet  betaling  der  contributie  gedurende  6  weken, 
tenzij  het  bestuur,  om  bijzondere  redenen,  anders  mocht  beslissen. 

De  leden  kunnen  tijdelijk  in  het  lidmaatschap  worden  ge¬ 
schorst.  Zij  verliezen  gedurende  den  tijd  der  schorsing  alle 
rechten,  welke  aan  de  leden  zijn  toegekend,  doch  blijven,  indien 
het  bestuur  dit  noodig  acht,  onderworpen  aan  de  op  de  leden 
rustende  verplichtingen. 

Contributie. 

Art.  9.  De  door  de  leden  te  betalen  conti ibutie  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald  en  bedraagt  minstens  f  0,10 
per  week. 

Bovendien  wordt  van  nieuwe  leden  een  entrée  geheven,  waar¬ 
van  het  bedrag  eveneens  bij  dat  reglement  wordt  vastgesteld. 
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Yereenigingsjaar. 

Art.  10.  Het  yereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met 
31  Maart  daaraanvolgende. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  wetgevende  macht  berust  bij  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  welke  zoo  dikwijls  en  op  de  wijze  zal  worden  bijeen¬ 
geroepen  als  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

In  dezelfde  algemeene  vergadering  waarin  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  doet  van  zijn  beheer,  wordt  de 
wijze  bepaald,  waarop  de  gelden  der  vereeniging  rentegevend 
zullen  worden  belegd  en  waarop  de  geldswaardige  stukken  zullen 
worden  bewaard. 


Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  die  den  leeftijd 
van  25  jaren  moeten  hebben  bereikt,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  te  benoemen,  n.1.  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester  en  6  commissarissen. 

Een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  commissaris  treedt,  bij 
voorkomende  gevallen,  op  als  plaatsvervangend  voorzitter,  secre¬ 
taris  of  penningmeester. 

Elk  jaar,  op  1  April,  voor  den  eersten  keer  in  1911,  treedt  een 
gedeelte  van  het  bestuur  af  naar  regelen  en  op  de  wijze  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Ieder  bestuurslid  is  verplicht  zijne  functie  te  blijven  waar¬ 
nemen  totdat  een  ander  in  zijne  plaats  is  benoemd  en  de  be¬ 
noeming  heeft  aangenomen,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
dit  niet  noodig  mocht  oordeelen. 

Art.  13.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden,  zorgt  voor 
de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  en 
is  verder  belast  met  het  huishoudelijk  bestuur  der  vereeniging; 
een  en  ander  overeenkomstig  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Stemmingen. 

Art.  15.  De  besluiten  der  algemeene  en  bestuursvergaderingen 
worden  over  zaken  mondeling  en  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  en  bij  volstrekte 
meerderheid. 


3 


771 


VEREENIGINGEN. 


Is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  over  de  personen  die  de  meeste  stemmen 
hebben  bekomen.  Wanneer  bij  deze  stemming  de  stemmen 
staken,  dan  beslist  het  lot. 

Huishoudelijk  reglement. 

•Art.  16.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging,  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar 
zijn,  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  w  ij ziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  10  leden. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan  met 
algemeene  stemmen. 

Zoolang  nog  10  personen  lid  zijn,  zal  zij  blijven  bestaan.  Is 
het  ledental  beneden  genoemd  cijfer  gedaald,  dan  zullen  de  be¬ 
zittingen,  na  betaling  van  alle  schulden,  onder  de  overgebleven 
leden  worden  verdeeld  en  de  vereeniging  worden  ontbonden. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag*  18  Mei  1911,  n°.  116. 


N°.  772. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Slagharen, 
provincie  Overijssel. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Slagharen,  provincie  Overijssel,  en 
strekt  zich  uit  over: 

a.  Slagharen ; 

b.  het  gedeelte  van  Lutten,  benoorden  de  Dedemsvaart; 

c.  een  gedeelte  van  Gramsbergen,  zoover  de  kerkelijke 
gemeente  zich  uitstrekt. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag*  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 

vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten,  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  wc'onplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

l)e  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ;. 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 
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4°.  als  liet  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 
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1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

x\rt.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 
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Yierde  hoofdstuk. 

Over  liet  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
jaad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 
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5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekomen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 
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2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  bet  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
iiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  he4  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  36.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 
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3°.  te  gelijk  met  liet  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5Q.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans¬ 
nazien  * 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
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in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
^unt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 
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2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  dooi4  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 
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1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 
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Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
30  Maart  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wnjziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretans-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Leiden  en  Omstreken  der 
Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw,  te  Leiden. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Afdeeling  Leiden 
en  Omstreken  der  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw ;  zij 
is  onderdeel  van  de  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw, 
opgericht  in  1847.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  17  Maart  1911.  Zij  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
van  den  maatschappelijken  toestand  en  van  de  welvaart  der 
landbouwers,  benevens  de  verbetering  en  de  bevordering  van 
het  landbouwbedrijf  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  tentoonstellingen,  voor¬ 
drachten  en  wedstrijden; 

b.  het  bevorderen,  ondersteunen  of  oprichten  van  cursussen 
tot  het  geven  van  onderwijs  in  een  of  meer  takken  van  landbouw ; 

c.  het  nemen  van  proeven ; ' 

d.  het  vereenvoudigen  en  voordeeliger  maken  van  het  land¬ 
bouwbedrijf  door  samenwerking  in  aankoop,  verkoop,  krediet¬ 
verlening  en  huur; 

e.  alle  andere  wettige  middelen,  die  haar  ten  dienste  staan. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 

31  December  daaraanvolgende. 

Leden. 

\ 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden,  die  jaarlijks  eene  contributie  van  f  3 
betalen,  en 
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b.  inwonënae  zoons  van  leden,  beneden  den  leeftijd  van 
25  jaren,  die  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1  betalen. 

De  contributie  is  bij  vooruitbetaling'  invorderbaar  van  af  1 
December  van  bet  voorgaande  jaar. 

Zij,  die  in  den  loop  van  een  jaar  tot  lid  worden  aangenomen, 
betalen  bij  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  de  contributie 
over  het  loopende  jaar. 

Art.  6.  De  toelating  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  7.  Alle  gewone  leden  bezitten  stemrecht;  de  in  art.  5,  b, 
genoemde  zoons  van  leden  mogen  aan  de  beraadslagingen 
deelnemen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  minstens  8  maanden  vóór  den 
aan  vang  van  het  volgend  vereenigingsjaar; 

b.  van  rechtswege,  door  het  niet  nakomen  door  een  lid  van 
'  zijne  geldelijke  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  ge¬ 
durende  een  termijn  langer  dan  een  halfjaar,  behoudens  verhaal 
van  de  vereeniging  op  den  wanbetaler  of  diens  erven; 

c.  door  een  besluit  van  de  ledenvergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur.  Van  dit  besluit  wordt  den  betrokkene  schriftelijk, 
met  opgaaf  van  redenen,  kennis  gegeven; 

d.  door  overlijden,  met  verhaal  van  de  vereeniging  op  de 
erfgenamen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  het  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  aangegeven  aantal  leden,  die  voor  4  jaar  zitting  nemen 
en  onderling  de  werkzaamheden  verdeelen. 

De  bestuursleden  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  stelt  een  huishoudelijk  reglement  samen,  dat  aan 
de  goedkeuring  van  de  ledenvergadering  en  van  het  hoofd¬ 
bestuur  der  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw  moet 
worden  onderworpen  en  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  10.  Met  de  voorbereiding,  uitvoering  en  het  beheer  van 
bepaalde  zaken  kunnen  bijzondere  commissiën  belast  worden. 

Hunne  werkzaamheden  worden  —  indien  noodig  —  bij  af¬ 
zonderlijk  reglement  omschreven. 

De  commissiën  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Behalve  de  8  gewone  vergaderingen,  voorge¬ 
schreven  in  de  wet  der  Hollandsche  Maatschappij  van  Land- 
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bouw,  worden  door  het  bestuur  ledenvergaderingen  uitgeschreven 
zoo  vaak  het  dit  wenschelijk  acht  of  wanneer  minstens  10  leden 
dit  schriftelijk  —  met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen  — 
aanvragen. 

Plaats  en  datum  der  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
bepaald;  de  oproeping  geschiedt  schriftelijk,  met  vermelding 
der  te  behandelen  onderwerpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
bij  besluit  eener  ledenvergadering,  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  en  na  goedkeuring  door  liet  hoofd¬ 
bestuur  der  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw. 

Elk  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  moet  door  het  bestuur, 
vergezeld  van  zijn  prae-advies,  schriftelijk  aan  de  leden  kenbaar 
worden  gemaakt. 

De  wijziging  treedt  in  werking  onmiddellijk  nadat  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  op  grond  van  een  besluit  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering. 

De  bezittingen  —  roerend  en  onroerend  —  der  vereeniging 
worden,  voor  zoover  zij  niet  uit  bijzondere  bijdragen  van  leden 
zijn  bekostigd,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  ter  beschikking  van  het  hoofdbestuur  der 
Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw  gesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING :  Theosofische  Yereeniging,  Nederlandsche 
Afdeeling,  loge  „Den  Haag”,  te  ’s  Gravenhage.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Theosofische  Yereeniging,  Neder¬ 
landsche  Afdeeling,  loge  „Den  Haag”,  gevestigd  te  ’s  Graven¬ 
hage,  is  opgericht  80  Maart  1897  voor  een  tijdperk  van  29  j aren 
en  10  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  vormen  van  eene  kern  van  de  algemeene  broederschap 
der  menschheid,  zonder  aanzien  van  ras,  geloof,  geslacht,  kaste 
of  kleur; 

b.  het  aanmoedigen  van  de  vergelijkende  studie  van  gods¬ 
dienst,  wijsbegeerte  en  wetenschap; 

c.  het  onderzoeken  van  onverklaarde  wetten  der  natuur  en 
de  ongeopenbaarde  krachten  in  den  mensch. 

Art.  8.  De  politiek,  de  kasten  regels  en  de  maatschappelijke 
voorschriften  belmoren  niet  tot  de  bemoeiingen  der  vereeniging, 
die  onsectarisch  is  en  geen  instemming  vraagt  met  eenig  ge¬ 
loofsformulier  als  vereischte  tot  lidmaatschap. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  geven  van 
cursussen,  het  houden  van  voordrachten,  het  vormen  eener 
bibliotheek  en  verder  alles  te  doen  wat  aan  het  beoogde  doel 
bevorderlijk  kan  zijn  en  niet  in  strijd  is  met  de  Nederlandsche 
wetten. 

Art.  5.  De  middelen  worden  gevonden  uit  jaarlijksche  bij¬ 
dragen  der  leden,  giften  in  eens,  erfstellingen,  legaten  en 
andere  baten. 

Art.  6.  Die  lid  der  vereeniging  willen  worden  moeten  zich 
•doen  voorstellen  door  2  leden.  De  leden  beslissen  over  hunne 
toelating  tot  het  lidmaatschap.  Die  toelating  wordt  nader  om¬ 
schreven  in  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 
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De  contributie  wordt  vastgesteld  en  geïnd  op  de  wijze,  bij 
voormeld  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  door  royeering  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden.  Jaarlijks- 
treedt  volgens  rooster  de  helft  of,  bestaat  het  bestuur  uit  een 
oneven  aantal  leden,  de  grootste  of  de  kleinste  helft,  bij  beurten 
af.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  onstane  vacaturen  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
aangevuld. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  onderteekent 
met  den  secretaris  de  notulen  en  vertegenwoordigt  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  onroerende  goederen  der  vereeniging  kunnen 
niet  geheel  of  gedeeltelijk  vervreemd  of  aan  het  uitsluitend 
beheer  der  vereeniging  onttrokken  worden  dan  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering, .  waarop  minstens  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  zich  vóór  het  voorstel  vei  klaren,  terwijl 
de  agenda,  waarop  het  desbetreffende  voorstel  voorkomt,  min¬ 
stens  8  dagen  te  voren  aan  alle  leden  moet  zijn  gezonden. 

In  die  vergadering  moet  minstens  2/3  van  het  aantal  leden 
der  vereeniging  tegenwoordig  zijn.  Is  dit  getal  niet  aanwezig, 
dan  beslist  eene  volgende  vergadering,  die  binnen  14  dagen 
gehouden  moet  worden,  na  gelijke  oproeping,  onverschillig 
hoeveel  leden  dan  aanwezig  zijn,  doch  eveneens  met  minstens 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
gemaakt  worden  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
en  hebben  slechts  kracht  na  voorafgaande  goedkeuring  volgens 
de  wet. 

Art,  12.  Bij  te  niet  gaan  of  ontbinding  der  vereeniging  ge¬ 
schiedt  de  liquidatie  door  eene  commissie  op  de  wijze  door  de 
leden  te  bepalen,  met  inachtnetning  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  Ï8.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
7  leden  haar  wenschen  in  stand  te  houden. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Handelsreizigersvereeniging,  thans  ge¬ 
naamd  :  Zutphensche  Handelsreizigersvereeniging 
te  Zutphen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Zutphensche  Handelsreizigersvereeniging,  ge¬ 
vestigd  te  Zutphen,  opgericht  op  den  grondslag  van  onderling 
hulpbetoon,  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  harer  leden  in  het 
bijzonder  en  die  van  den  handelsreiziger  in  het  algemeen  te 
behartigen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  door,  zoo  noodig,  de  belangen  der  handelsreizigers  bij  de 
Hooge  Regeering,  de  besturen  der  spoorwegmaatschappijen  en 
andere  autoriteiten  voor  te  staan  en  te  verdedigen; 

c.  door  het  geven  van  uitkeering  aan  hare  leden  bij  ziekte 
of  betrekkingloosheid  en  bij  overlijden  aan  den  daarvoor  aan¬ 
gewezen  rechthebbende. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden,  donateurs,  eereleden. 

Art.  4.  Gewone  en  buitengewone  leden  kunnen  worden  zij  die 
voor  den  handel  of  hun  beroep  reizen  en  den  leeftijd  van  20  jaren 
hebben  bereikt.  Gewone  leden  echter  niet  ouder  dan  45  jaren. 

Zij  moeten  zich  daarvoor  schriftelijk  bij  den  secretaris  aan¬ 
melden. 

Art.  5.  Die  gewoon  lid  wenscht  te  worden,  moet  bij  de  aan¬ 
vrage  daartoe  overleggen  een  bewijs  van  goede  gezondheid, 
afgegeven  door  een  bekend  geneesheer. 

Zij  hebben  recht  op  uitkeering. 

Art.  6.  Buitengewone  leden  hebben  toegang  tot  de  verga¬ 
deringen  en  recht  van  stemmen,  behalve  over  de  financiën  der 
der  vereeniging  en  het  eventueel  wijzigen  der  statuten  en 
reglement.  Zij  kunnen  geen  rechten  doen  gelden  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  en  hebben  geen  recht  op  uitkeering. 
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Art.  7.  Tot  lid  worden  toegelaten  zij  die  na  ballotage  2/3 
van  de  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden  op  zich 
vereenigd  hebben.  Met  den  uitslag  hiervan  worden  zij  zoo 
spoedig  mogelijk  door  den  secretaris  schriftelijk  in  kennis  gesteld. 

Bij  niet  aannemen  als  lid  kan  men  zich  een  jaar  later  weder 
aanmelden. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zijn  zij  die  in  eens  eene  som  van  f  25 
of  jaarlijks  minstens  f  2,50  betalen. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij  die  de  vereen iging  diensten  be¬ 
wijzen  of  bewezen  hebben. 

Zij  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  voordracht  van 
minstens  5  leden  in  eene  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  10.  De  vereeniging  staat  onder  leiding  van  5  bestuurs¬ 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  zijnde:  president,  lste-secretaris,  penningmeester, 
vice-president  en  2de-secretaris. 

President,  lste-secretaris  en  penningmeester  moeten  gewone 
leden  zijn. 

Jaarlijks  treden  2  of  3  hunner  volgens  op  te  maken  rooster 
af;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  wordt  hierin  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Art.  11.  Voor  het  controleeren  der  kas  en  boeken  van  den 
penningmeester  worden  jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering 
in  December  uit  en  door  de  gewone  leden  2  commissarissen 
gekozen.  Zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  contributiën  alsmede  de  uitkeeringen  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Jaarlijks  in  de  maand  December  heeft  eene  alge¬ 
meene  vergadering  plaats,  waarin  verslagen  worden  uitgebracht 
over  den  toestand  der  vereeniging. 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  op  voorstel  van  bestuur 
en  commissarissen  de  som  bepaald  voor  uitkeering  in  het 
nieuwe  vereenigingsjaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  het  recht  meerdere  algemeene 
vergaderingen  te  beleggen. 

Ook  zal  eene  algemeene  vergadering  gehouden  worden,  indien 
deze  door  minstens  5  leden  (buiten  het  bestuur)  schriftelijk 
wordt  aangevraagd.  De  aanvrage  moet  met  redenen  omkleed  bij 
den  secretaris  worden  ingediend. 

De  vergadering  moet  daarna  binnen  ééne  maand  worden 
gehouden. 

Art.  15.  Bij  stemmingen  geldt  de  volstrekte  meerderheid  over 
zaken  mondeling,  over  personen  schriftelijk.  Indien  bij  stem¬ 
mingen  over  personen  de  stemmen  staken,  wordt  de  oudste  in 
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jaren  geacht  gekozen  te  zijn.  Staken  de  stemmen  over  een 
voorstel  dan  wordt  het  de  volgende  vergadering  zonder  discussie 
weder  in  stemming  gebracht.  Staken  de  stemmen  nogmaals 
dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  16.  Door  toetreding  tot  de  vereeniging  verklaart  men 
statuten  en  reglement  voor  zich  bindend. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  op  den  dag  van  oprichting,  21  September  1895. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  in 
eene  algemeene  vergadering  volgende  op  die,  waarin  het  besluit 
tot  ontbinding  genomen  is. 

Om  tot  ontbinding  te  kunnen  overgaan,  moeten  minstens 
2/3  der  gewone  leden  .  aanwezig  zijn.  Hiervan  moeten  zich  3/4 
gedeelte  voor  ontbinding  verklaren. 

Art.  20.  In  de  vergadering,  waarin  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  besloten  wordt,  zal  tevens  worden  uitgemaakt  wat  met 
de  bezittingen  der  vereeniging  zal  geschieden,  behoudens  de 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  21.  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  de  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten. 

Art.  22.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  en  na  voorafgaande  kennisgeving  aan 
de  leden,  alleen  gemaakt  worden  in  eene  algemeene  vergadering, 
wanneer  zich  2/3  der  aanwezige  leden  daarvoor  verklaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1911  n°.  3 4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Krimpen  aan  de  Lek  der  Zuid- 
Hollandsche  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te 
Krimpen  aan  de  Lek. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Krimpen  aan  de  Lek  der  Zuid-Hollandsche 
vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  gevestigd  te  Krimpen  aan  de 
Lek,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  bevorderen  der  volksgezondheid,  het  verspreiden  van 
kennis  dienaangaande  en  de  verbetering  der  ziekenverpleging; 

b.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in : 

1°.  door  den  Staat,  de  provincie,  de  gemeente  en  de  organen 
der  Regeering,  ingesteld  krachtens  de  Gezondheids-  of  andere 
wetten,  te  steunen  bij  het  ten  uitvoer  leggen  van  wetten,  ver¬ 
ordeningen  of  besluiten,  die  betrekking  hebben  op  de  volks¬ 
gezondheid  of  de  ziekenverpleging; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

3°.  het  opsporen,  aanwijzen^  en  zooveel  doenlijk  helpen  op¬ 
heffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

4°.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  der  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen 
van  bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en 
gedurende  het  heerschen  van  epidemieën  als  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

5°.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling; 

6°.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  vereeniging 
kan  bevorderd  worden ; 
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7°.  het  tot  bepaalde  doeleinden,  of  wanneer  de  wensche- 
lijkheid  hiertoe  blijkt,  zich  voortdurend  in  verbinding  stellen 
en  samenwerken  met  vereeni gingen  die  werken  in  denzelfden 
geest; 

8°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig,  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders ; 

9°.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toe¬ 
gankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 

10°.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding; 

11°.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  be¬ 
handeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  8.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden,  die  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  minstens  f  1. 

Men  wordt  lid  wanneer  men,  na  den  wensch  daartoe  aan  het 
bestuur  te  kennen  gegeven  te  hebben,  door  hetzelve  verklaard 
is  lid  te  zijn. 

De  contributiën  worden  in  Januari  geïnd,  of  kunnen  in  ter¬ 
mijnen  betaald  worden. 

Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  geworden  zijn,  zijn  ver¬ 
plicht  de  contributie  over  de  reeds  verstreken  termijnen  van 
het  boekjaar  in  eens  te  voldoen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  door  opzegging,  mits  schriftelijk  vóór  1  October  aan  het 
bestuur ; 

2°.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur 
wegens  het  niet  nakomen  der  verplichtingen  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  die  uit 
hun  midden  een  voorzitter,  tweede- voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  kiezen. 

De  geneesheeren  binnen  de  gemeente  woonachtig,  al  of  niet 
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lrcl  van  liet  bestuur  zijnde,  staan  het  bestuur  ter  zijde  als  advi- 
seerende  leden,  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren. 

Art.  6.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  twee  leden  van  het 
bestuur  af;  zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  wordt  in  de  eerstvolgende 
afdeelingsvergadering  in  de  vacature  voorzien. 

Art.  7.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  rekening  en  verant¬ 
woording  verschuldigd  aan  hunne  opvolgers. 

Art.  8.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  dit  noodig  acht,  of  wanneer  dit  door  2  bestuursleden 
verlangd  wordt. 

Hoofdstuk  IV. 

Afdeelingsvergaderingen. 

Art.  9.  Er  worden  2  afdeelingsvergaderingen  gehouden  pei 
jaar,  1  in  het  vóór-,  de  andere  in  het  najaar;  daarenboven  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  binnen  14  dagen 
nadat  10  of  meer  leden  daartoe  een  schriftelijk  voorstel  met 
opgave  van  redenen  hebben  ingediend  bij  het  bestuur. 

Art.  10.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  in  de  gewone 
afdeelingsvergadering  behooren : 

in  die  welke  in  het  voorjaar  gehouden  wordt: 

1°.  het  uitbrengen  van  het  verslag  door  den  secretaris  om¬ 
trent  de  verrichtingen  gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  den 
tegenwoordigen  toestand  der  afdeeling; 

2°.  vaststelling  der  rekening  van  ontvangsten  en  uitgaven 
der  afdeeling  over  het  afgeloopen  jaar; 

8°.  de  benoeming  van  8  personen,  buiten  het  bestuur,  dooi¬ 
den  voorzitter  tot  onderzoek  van  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

4°.  het  uitbrengen  van  rapport  door  de  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering; 

in  die  welke  in  het  najaar  gehouden  wordt: 

1°.  de  vaststelling  der  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven 
voor  het  eerstvolgende  jaar; 

2°.  de  benoeming  van  bestuursleden; 

3°.  het  benoemen  van  afgevaardigden  en  plaatsvervangende 
afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering; 

4°.  het  beraadslagen  over  de  agenda  der  algemeene  verga- 
gadering  en  over  voorstellen  in  de  algemeene  vergadering  te 
doen. 

Art.  11.  Oproepingsbiljetten  voor  eene  afdeelingsvergadering 
moeten  minstens  tweemaal  24  uren  vóór  het  uur  op  het  oproe- 
pingsbiljet  vermeld,  worden  bezorgd. 
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Voorstellen  niet  op  de  agenda  vermeld,  kunnen  staande  de 
vergadering  behandeld  worden,  mits  2/3  van  het  aantal  leden 
aanwezig  is  en  de  volstrekte  meerderheid  der  aanwezigen  zich 
er  vóór  verklaart. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Art.  18.  Bij  stemming  over  personen  gelden  de  navolgende 
bepalingen : 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming.  Leidt  ook  deze 
niet  tot  benoeming,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  candidaten  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Wanneer  de  omstandigheid,  dat  2  of  meer  candidaten  een 
gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigen,  oorzaak  wordt,  dat 
niet  aan  de  bepaling  van  de  vorige  alinea  kan  worden  voldaan, 
dan  worden  deze  candidaten  allen  in  de  herstemming  begrepen. 
Mocht  de  eindstemming  door  een  gelijk  aantal  verkregen  stem¬ 
men  van  de  candidaten  geen  direct  resultaat  geven,  dan  beslist 
het  lot. 

Het  benoemen  van  afgevaardigden  en  plaatsvervangende  af¬ 
gevaardigden  ter  algemeene  vergadering  wordt,  zoo  zulks  door 
de  leden  op  de  afdeelingsvergadering  aanwezig,  niet  anders 
verlangd  wordt,  aan  het  bestuur  opgedragen. 

Wanneer  bij  het  benoemen  van  bestuursleden  ter  voorziening 
in  vacaturen,  ontstaan  door  het  periodiek  aftreden,  geen  der 
aanwezige  leden  in  de  afdeelingsvergadering  hoofdelijke  stem¬ 
ming  verlangt,  worden  de  aftredenden  als  benoemd  beschouwd. 

Hoofdstuk  V. 

Fonds. 

Art.  14.  Ter  bereiking  van  het  doel,  vermeld  in  art.  2,  sub 
1  tot  en  met  7,  wordt  een  fonds  gevormd.  De  gelden  voor  het 
doel  vermeid  in  art.  1,  b  en  art.  2  sub  8 — 11  worden  geheel 
afzonderlijk  beheerd  en  is  art.  15  daarop  niet  van  toepassing. 

Art.  15.  Het  fonds,  bedoeld  in  art.  14,  Isten  zin,  wordt  ge¬ 
vormd  en  gevoed  door  giften,  de  batige  saldo’s  en  de  gekweekte 
rente. 

Art.  16.  Dit  fonds  mag  niet  gebruikt  worden,  tenzij  8/4  der 
aanwezige  leden  op  eene  vergadering,  ter  behandeling  van  dit 
onderwerp  geconvoceerd,  daartoe  toestemming  geven. 

Art.  17.  De  fondsen  der  afdeeling  worden,  zoolang  de.afdee- 
lings vergadering  niet  anders  heeft  beslist,  bewaard  bij  de  afdee- 
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ling  „Krimpen  aan  de  Lek”  van  de  spaarbank  van  het  departe¬ 
ment  Nieuw-Lekkerland  der  Maatschappij  tot  Nut  van  het 
Algemeen. 


Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  De  hulpmiddelen  der  afdeeling  worden  alleen  dan 
gratis  aan  niet-leden  verstrekt  wanneer  het  bestuur  oordeelt 
dat  zij  niet  bij  machte  zijn  lid  te  worden. 

Art.  19.  Is  van  een  huisgezin  een  der  leden  lid  der  ver- 
eeniging,  zoo  heeft  het  geheele  huisgezin  recht  op  het  gebruik 
der  hulpmiddelen. 

Art.  20.  De  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  ge¬ 
nieten  reis-  en  verblijfkosten,  welk  bedrag  jaarlijks  door  de 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  21.  Eene  wijziging  in,  of  aanvulling  op  deze  statuten 
kan  gebracht  worden  op  eene  daartoe  geconvoceerde  vergadering. 

Op  deze  vergadering  moet  minstens  3/4  van  het  geheele  aantal 
leden  aanwezig  zijn. 

De  voorstellen  ter  wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten 
worden  aangenomen  met  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Zoo  op  deze  vergadering  geen  a/4  van  het  geheele  aantal 
leden  tegenwoordig  is,  wordt  binnen  14  dagen  eene  vergadering 
voor  het  zelfde  doel  geconvoceerd,  waarop  met  2/3  der  aanwezige 
stemmen  eene  beslissing  kan  worden  genomen. 

Wijzigingen  in  of  aanvulling  op  de  statuten  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  22.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  De¬ 
cember. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  28 
jaren,  te  rekenen  van  17  Maart  1902  af. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

\ 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  lot  de  N cd  er Jan ds c h e  Staatscourant  van 
Donderdag  1  <S  Mei  1911,  n°.  11G. 
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VEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Ge  ft  en,  provincie 
Noordbrabant.  (Wijziging  in  de  statuten.) 


Alt.  BI  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president,  een  vice- 
president  en  één  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  geestelijke. 
Zij  worden  voor  8  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secr eta ris-Gmeraa t, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Mei  1911,  n°.  116. 
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VEREENIGING :  Afdeel ing  Langedijk  en  omstreken 
van  de  Vereeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden 
en  Gevallenen,  te  Oudkarspel.  (Gewijzigde  sta¬ 
tuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Langedijk  en  omstre¬ 
ken  van  de  Vereeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  en 
Gevallenen  heeft  haren  zetel  te  Oudkarspel  en  wordt  in  deze 
statuten  kortweg  , .de  afdeeling”  genoemd. 

Zij  is  eene  afdeeling1  van  de  te  Amsterdam  gevestigde  Ver¬ 
eeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  èn  Gevallenen,  in 
deze  statuten  verder  als  ,,de  vereeniging”  betiteld. 

W  aar  in  deze  statuten  sprake  is  van  ,,het  hoofdbestuur", 
wordt  bedoeld  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  onderworpen  aan  de  statuten,  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering  en  het  toezicht  van 
het  hoofdbestuur  der  vereeniging,  mits  een  of  ander  niet  in 
strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  3.  De  afdeeling*  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen : 

1°.  aan  minderjarigen,  wier  opvoeding  dreigt  verwaar¬ 
loosd  te  worden  of  reeds  verwaarloosd  wordt ; 

2°.  aan  ongehuwde  moeders  ; 

3°.  aan  ontuchtige  vrouwen  die  haar  leven  wenschen  te 
verbeteren. 

Art.  4.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig- 
Chr  is  té  lij  ken  gee  st . 

Art.  5.  De  afdeeling  tracht  liet  in  art.  2  omschreven  doel 
te  bereiken  door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  moge- 
lijk  in  voor  hen  geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  de 
aan  de  vereeniging  of  anderen  behoorende  doorgangshuizen 
of  gestichten  te  plaatsen,  of  hen  op  andere  wijze  behulpzaam 
te  zijn  en,  waar  het  minderjarigen  geldt,  zich  in  het  alge¬ 
meen  met  hunne  verzorging  te  belasten.  Bij  een  en  ander 
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wordt  rekening  gehouden  met  het  kerkgenootschap  waartoe 
de  verpleegden  behooren  en  de  maatschappelijke  omgeving 
waaruit  zij  voortkomen. 

Art.  6.  De  afdeeling  voorziet  in  de  behoeften  van  de 
personen  wier  verzorging  door  haar  is  aanvaard  en  wordt 
daartoe  iri  staat  gesteld  door : 

1°.  de  contributies  van  hare  leden  en  begunstigers ; 

2°.  de 'bijdragen  van  belangstellenden  voor  de  verzorging 
van  een  bepaald  persoon ; 

3°.  de  subsidie  en  de  vergoeding  van  de  verpleging  van 
minderjarigen,  wier  voogdij  en  verzorging  haar  door  den 
rechter  is  opgedragen  of  wier  tijdelijke  verzorging  haar  door 
den  voogdijraad  is  toevertrouwd ; 

4°.  de  subsidie  voor  de  verpleging  van  minder  jarigen  die 
ter  beschikking  van  de  Begeering  zijn  gesteld  en  door  deze 
aan  haar  ter  verzorging  zijn  toevertrouwd ; 

5°.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  subsidies. 

Art.  T .  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  8.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  zijn  de  leden 
en  begunstigers  der  vereeniging  die  aan  den  Langedijk  en 
in  omliggende  gemeenten  wonen,  behalve  zij  die  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  of  aan  den  afdeel ingssecretaris 
hebben  medegedeeld,  lid  een  er  andere  afdeeling  van  de  ver¬ 
eeniging"  te  willen  zijn  ;  bovendien  zijn  leden  en  begunstigers, 
der  afdeeling  de  leden  der  vereeniging  die,  hoewel  niet  aan 
den  Langendijk  en  omliggende  gemeenten  woonachtig,  aan 
een  der  zooeven  genoemde  secretarissen  hun  wensch  hebben 
te  kennen  gegeven  lid  der  afdeeling  te  zijn. 

Een  lid  of  begunstiger  houdt  op  dit  te  zijn’,  wanneer  hij 
uiterlijk  eene  maand  vóór  den  afloop  van  het  vereen igiiigs- 
jaar  daartoe  zijn  verlangen  te  kennen  geeft  aan  een  der  in 
de  eerste  alinea  van  dit  artikel  bedoelde  secretarissen,  of 
in  gebreke  is  gebleven  zijne  contributie  te  voldoen'  binnen 
3  maanden  na  de  eerste  aanmaning. 

De  leden  der  vereeniging,  lid  der  afdeeling  zijnde,  die 
buiten  den  Langendijk  en  omliggende  gemeenten  verhuizen, 
houden  eveneens  op  lid  der  afdeeling  te  zijn,  tenzij  zij  den  in 
alinea  1  van  dit  artikel  aangegeven  wensch  hebben  te  ken'- 
n en  gegeven. 

Art.  9.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  hebben  toe¬ 
gang  tot  en  stemrecht  op  alle  vergaderingen  der  afdeeling. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens 
f  2,50  per  jaar. 

De  begunstigers  betalen  een  lager  bedrag. 
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De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  verschuldigd 
over  het  geheele  kalenderjaar  waarin  zij  tot  de  afdeeling 
toetreden . 

Art,  11.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  treedt  een  lid  volgens  rooster  af;  alleen  voorzit¬ 
ter  en  secretaris  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  p  en  n  i  n  gmee  s  te  r . 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo 
in  als  buiten  rechte. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  jaarlijks,  vóór  15  Februari, 
aan  het  hoofdbestuur  verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand 
en  de  werkzaamheden  der  afdeeling  over  liet  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar.  Het  legt  daarbij  over  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  de  financiën  over  het  afgeloopen  jaar,  be¬ 
nevens  eens  lijst  van  de  namen  en  woonplaatsen  der  leden 
en  begunstigers,  met  opgave  van  het  bedrag'  hunner  contri¬ 
buties  volgens  den  stand  op  liet  einde  van  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar. 

Het  bestuur  geeft  na  de  verkiezing  van  een  of  meer  be¬ 
stuursleden  van  zijn  samenstelling  onmiddellijk  kennis  aan 
het  hoofdbestuur.  Van  elke  uitbesteding  van  een  verpleegde 
wordt  eveneens  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  als  de  voorzitter  dit  noo- 
dig  acht  of  de  meerderheid  van  het  bestuur  haren  wensch 
daartoe  aan  den  voorzitter  mededeelt. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  houdt 
toezicht  op  de  naleving  van  statuten  en  reglementen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  houden 
der  notulen  en  de  samenstelling  van  liet  jaarverslag. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  contri- 
butiën,  verpleeggelden  en  subsidies  en  het  doen  van  betalin¬ 
gen  ;  hij  belegt  de  beschikbare  gelden  op  eene  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen  wijze  en  stelt  de  rekening  en  verantwoording 
samen. 

Art.  15.  Alle  stukken .  uitgaande  van  het  bestuur,  wor¬ 
den  geteekend  door  voorzitter  en  secretaris;  geschriften, 
welke  de  afdeeling  geldelijk  verbinden,  ook  door  den  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  16.  Jaarlijks,  vóór  1  Februari,  wordt  eene  gewone 
vergadering  van  leden  en  begunstigers  der  afdeeling  gehou¬ 
den,  waarin  zal  worden  behandeld: 

l3.  het  jaarverslag  der  afdeeling; 
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2°.  reken  in  o'  en  verantwoording  van  den  penningmeester  ; 

3’.  benoemen  van  afgevaardigden  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  vereeniging; 

4°.  liet  bespreken  van  punten  welke  de  afdeeling  op  de 
agenda  van  de  sub  3  bedoelde  algemeene  vergadering  ge¬ 
plaatst  wenscht  te  zien ; 

5°.  liet  voorzien  in  eventueel  e  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  1T.  Eene  buitengewone  vergadering  van  leden  en 
begunstigers  der  afdeeling  moet  worden  belegd  indien  ten 
minste  10  leden  der  afdeeling  dit  verlangen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  de  leden  en  begunstigers 
moeten  ten  minste  4  dagen  te  voren  bijeengeroepen  worden. 

Art.  19.  Omtrent  de  stemming  over  personen  en  zaken 
in  de  vergaderingen  der  afdeeling  gelden  de  regelen,  vast¬ 
gesteld  in  art.  25  der  statuten  van  de  vereeniging. 

Art.  20.  De  afdeeling  wordt  aangegaan'  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  6  November  1908, 
behoudens  dat  de  afdeeling  te  allen  tijde  kan  worden  ont¬ 
bonden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  der  vereeni¬ 
ging  en  dat  de  afdeelin'g  van  rechtswege  is  ontbonden  ten 
gevolge  van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen,  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
hare  bezittingen  aan  de  vereeniging. 

Art.  22.  De  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop 
de  goedkeuring  van  hef  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke 
goedkeuring  zullen  zijn  verkregen. 

Veranderingen  in  de  statuten  treden  mede  eerst  in  wer¬ 
king*  na  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  Koninklijke 
goedkeuring  indien  de  laatste  alsdan  nog  door  de  wet  wordt 
vereischt. 

Deze  veranderingen  kunnen  slechts  worden  gemaakt  op 
voorstel  van  liet  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  of  be¬ 
gunstigers  in  eene  vergadering  minstens  14  dagen  te  voren 
bijeengeroepen . 

('Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1911,  n°.  34. 

Mij  bekend, 

1de  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

T)e  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vrles. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Westkapelle  van  de  Ver- 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Westkapelle. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel,  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Westkapelle  van  de  Vereeniging  „Het 
Groene  Kruis”  omvat  de  geheele  gemeente  Westkapelle,  met 
een  gedeelte  van  de  gemeente  Zoutelande.  Zij  is  gevestigd  te 
Westkapelle  en  stelt  zich  ten  doel  samenwerken  tot  het  zooveel 
doenlijk  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten,  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën 
en  gewone  ziektegevallen  en  tot  het  helpen  bevorderen  der 
algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeling 
te  helpen  bevorderen; 

b.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  alles  wat  ziekte  doet 
ontstaan  of  onderhoudt; 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materialen  voor 
ziekenverpleging ; 

d.  het  beschikbaar  stellen  van  deze  materialen  aan  de  leden 
der  vereeniging  en  onvermogende  inwoners; 

e.  het  instellen  van  wijkverpleging; 

f.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte; 

g.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
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tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen 
van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  haar  be¬ 
strijding;  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Hoofdstuk  II. 

Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuber¬ 
culosebestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  zijn  alle  inwoners,  zoowel  mannen  als  vrouwen, 
die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  aanmelden.  Zij  hebben 
aanspraak  op  het  gebruik  van  het  materiaal  der  afdeeling, 
terwijl  ook  leden,  hoofden  van  gezinnen,  dit  hebben  voor  hun 
geheel  gezin  en  voor  tijdelijk  tot  het  gezin  terugkeerende 
•kinderen. 

Art.  5.  De  contributie,  door  de  leden  zelf  te  bepalen,  moet 
minstens  f  0,50  per  jaar  bedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  als  lid  toetreden,  moeten 
de  contributie  voor  het  geheele  loopende  jaar  betalen. 

Z;j  die  lid  wenschen  te  worden,  wanneer  ziekte  hen  daartoe 
dwingt,  betalen  bij  vooruitbetaling  voor  dat  jaar  eene  vaste 
som  van  f  2  boven  de  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  0,50  per  jaar.  Hiervan  kan  in  bijzondere  gevallen  door  het 
bestuur  afgeweken  worden. 

Art.  6.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  afdeeling  te 
zijn,  dienen  hiervan  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  vóór 
1  December.  Wie  niet  vóór  dien  datum  bedankt,  wordt  beschouwd 
voor  het  volgend  vereenigingsjaar  als  lid  te  zijn  aangebleven. 

Art.  7;  Wanneer  een  lid  een  voorwerp  in  verwaarloosden 
toestand  terugbrengt  en  niet  wil  voldoen  aan  een  eventueel 
besluit  vah  het  bestuur  ter  vergoeding,  kan  hij  als  lid  worden 
geroyeerd. 
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Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  vergaderingen  worden  gehouden :  een 
in  het  voorjaar  en  een  in  het  najaar,  en  verder  wanneer  het 
bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  1/10  gedeelte  van  het  aantal  leden, 
doch  niet  minder  dan  5,  zulks  met  schriftelijk  omschreven  reden 
bij  het  bestuur  aan  vraagt. 

Art.  9.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  in  de  voorjaars¬ 
vergadering  belmoren : 

a.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  der  algemeene 
vergadering ; 

b.  het  benoemen  van  een  afgevaardigde  en  een  plaatsver¬ 
vangend  afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering; 

c.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  door  den  secretaris; 

d.  rekening  en  verantwoording. 

In  de  najaarsvergadering: 

a.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  komende  dienst¬ 
jaar,  vooraf  door  het  bestuur  opgemaakt; 

b.  het  verslag  uitbrengen  door  den  afgevaardigde  van  het 
behandelde  in  de  algemeene  vergadering; 

c.  het  verslag  uitbrengen  door  een  der  bestuursleden  aan¬ 
gaande  den  staat,  waarin  zich  het  verplegingsmateriaal  bevindt, 
en  het  voorlezen  van  de  inventarislijst; 

d.  het  verkiezen  van  een  bestuur; 

e.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  8  leden  voor  het 
nazien  der  boeken  en  der  kas. 

Art.  10.  De  oproeping  tot  de  vergaderingen  heeft  schriftelijk 
plaats,  met  opgaaf  der  te  behandelen  punten,  minstens  8  dagen 
te  voren.  In  spoedeischende  gevallen  kan  hiervan  door  den 
voorzitter  afgeweken  worden. 

Hoofdstuk  Y. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  der  vergadering. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  moet  de  werkzaamheden  der  afdeeling 
voorbereiden  en  leiden,  hare  besluiten  uitvoeren,  hare  belangen 
voorstaan  en  bedacht  zijn  op  datgene,  wat  de  vereeniging  op 
de  meest  nuttige  wijze  kan  doen  werkzaam  zijn. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  vertegenwoordigt  de 
afdeeling  naar  buiten. 
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De  ondervoorzitter  vervangt  den  voorzitter  bij  diens  afwezig¬ 
heid  of  ongesteldheid. 

De  secretaris  is  verplicht  notulen  te  houden  van  het  ver¬ 
handelde  op  de  vergaderingen  en  leest  deze  op  de  eerstvolgende 
vergadering  voor.  Hij  geeft  tijdig  kennis  aan  de  leden  der  te 
houden  vergaderingen. 

Zoowel  de  secretaris  als  de  penningmeester  houdt  eene  leden¬ 
lijst  bij,  met  vermelding  der  door  elk  der  leden  te  betalen 
contributie. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  gelden  en 
met  de  uitbetalingen.  Hij  moet  van  zijn  gehouden  beheer  in 
de  voorjaarsvergadering  van  elk  jaar  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  doen. 

De  in  den  kring  der  afdeeling  praktizeerende  geneesheeren, 
voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren,  staan  het  bestuur 
als  adviseerende  leden  bij. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  aanvaarden  hunne  betrek¬ 
king"  op  1  Januari  of  bij  vacature  onmiddellijk  na  hunne  be¬ 
noeming  en  in  de  plaats  en  voor  den  duur  der  benoeming  van 
hem  dien  zij  vervangen. 

Art.  14.  De  leden  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  3  jaren. 
Jaarlijks  treedt  zooveel  mogelijk  een  derde  gedeelte  af.  volgens, 
een  daartoe  op  te  maken  rooster. 

Hoofdstuk  YI. 

Van  den  magazijnmeester- bode. 

Art.  15.  De  magazijnmeester-bode  wordt  in  de  najaarsver¬ 
gadering  door  de  leden  benoemd,  telkens  voor  den  tijd  van  één 
jaar.  Hij  geniet  een  vast  salaris,  dat  in  de  najaarsvergadering 
van  ieder  jaar  wmrdt  vastgesteld. 

Hij  is  belast  met  het  bewaren,  in  goeden  staat  houden,  af¬ 
geven  en  terug  ontvangen  der  verplegingsartikelen  van  de 
afdeeling.  Zijne  werkzaamheden  worden  nader  door  het  bestuur 
bij  geschreven  instructie  geregeld. 

Hoofdstuk  VIL 
Stemmingen. 

Art.  16.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Over  zaken  wordt,  wanneer  een  der  leden  zulks  verlangt, 
mondeling  en  over  personen  schriftelijk  gestemd  met  gesloten 
briefjes. 

Niet,  of  niet  behoorlijk  ingevulde  briefjes  worden  bij  het 
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bepalen  der  meerderheid  afgetrokken  van  het  getal  uitgebrachte 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  geacht 
het  voorstel  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  wordt,  wanneer  het  eene  verkiezing  geldt,  diegene 
voor  gekozen  geacht,  die  het  langst  lid  der  vereeniging  is  ge¬ 
weest.  Ingeval  de  personen  even  lang  lid  geweest  zijn,  heeft 
de  oudste  in  jaren  de  voorkeur. 

Bij  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

Geldt  de  stemming  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaat¬ 
schap,  dan  wordt  het  voorstel  tot  vervallenverklaring  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Ten  bewijze  van  bekendheid  met  het  doel  en  de 
strekking  der  afdeeling  zal  aan  ieder  lid,  bij  de  aanvaarding 
van  zijn  lidmaatschap,  een  reglement  worden  uitgereikt. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  het  reglement  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden  der  vereeni¬ 
ging.  Dezen  dienen  hun  voorstel  minstens  14  dagen  vóór  de  leden¬ 
vergadering  bij  het  bestuur  in. 

Minstens  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  moet,  wil 
de  wijziging  aangenomen  worden,  deze  goedkeuren,  terwijl  de 
vergadering  bezocht  moet  zijn  door  minstens  1/3  der  leden. 

Zijn  dezen  niet  aanwezig,  dan  wordt  uiterlijk  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  belegd  en  onafhankelijk  van  het  aan¬ 
wezige  getal  leden  beslist. 

Art.  19.  De  afdeeling  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  15  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

Bij  ontbinding  der  afdeeling  wordt,  na  voldoening  der  schul¬ 
den,  over  de  dan  nog  aanwezige  gelden  en  goederen  beschikt 
op  eene  wijze  door  de  ledenvergadering  te  bepalen. 

Art.  20.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  opgericht  te  Westkapelle,  voorden 
tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  September  1905. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1911  n°.  84. 

Mij  bekend, 

v  De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  18  Mei  1911,  n°.  116. 


N°.  780. 


VEREENIGING  :  IJsclub  „Twen the*’,  te  Stad-Almclo. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  1  wordt  het  woord  „hardrijderijen”  vervangen  dooi 
„wedstrijden”. 

In  art.  8  worden  de  woorden  „entrée-  en  contributiegelden” 
vervangen  door :  „entree-,  contributie- en  introductiegelden”. 

In  art.  7  worden  de  woorden  „in  de  maand  November”  ver¬ 
vangen  door :  „zoo  mogelijk  in  de  maand  October”. 

In  art.  8  wordt  het  getal  „10”  veranderd  in  „20”. 

In  art.  12  worden  de  woorden  „wordt  de  vereeniging  ont¬ 
bonden”  vervangen  door :  „kan  de  vereeniging  ontbonden 
worden”. 


(Volgen  de  o i iderteeke ningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1911  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Mei  1911,  n°.  116. 


N#.  T81. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Winsum  van  de  Groninger 
Maatschappij  van  Landbouw  en  Nijverheid  te  Gro¬ 
ningen,  te  Winsum. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Afdeeling  Winsum  van 
de  Groninger  Maatschappij  van  Landbouw  en  Nijverheid  te 
Groningen.  Zij  is  gevestigd  te  Winsum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  18  Januari  1909,  van  welken  datum 
af  ook  de  maatschappij  zelve  wordt  gerekend  te  bestaan. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
landbouw  en  nijverheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken: 

a.  door  bijeenkomsten  der  leden,  in  welke  bijeenkomsten 
mededeelingen  en  bijdragen,  hetzij  mondeling,  hetzij  schriftelijk, 
kunnen  gegeven  en  vragen  gesteld  kunnen  worden; 

b.  door  het  bijeenbrengen- van  eene  verzameling  van  werk¬ 
tuigen  en  boeken; 

c.  door  aankoop  van  landbouwbenoodigdheden  ten  behoeve 
van  de  leden ;  , 

d.  door  het  houden  en  bevorderen  van  wedstrijden  en  ten¬ 
toonstellingen,  het  uitloven  van  premiën,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen  en  het  nemen  van  proeven; 

e.  door  het  bevorderen  van  de  veredeling  van  veerassen  en 
cultuurge  wassen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  gewone  leden;  b.  leden  van  verdienste. 

Die  gewoon  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  schriftelijk 
of  mondeling  kennis,  hetzij  aan  den  secretaris  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  hetzij  aan  den  secretaris  dezer  afdeeling. 

Die  als .  lid  wil  bedanken  geeft  daarvan  voor  1  November 
schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur  of 
den  secretaris  dezer  afdeeling. 
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Leden  van  verdienste  worden  door  de  vergadering  van  leden 
benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie  wordt  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Die  in  gebreke  blijft  de  verschuldigde  contributie  te  betalen 
binnen  14  dagen  na  aanmaning  door  den  penningmeester,  wordt 
als  lid  van  de  afdeeling  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  8.  Jaarlijks  worden  ten  minste  4  vergaderingen  gehou¬ 
den  op  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  of  zooveel 
meer  als  bij  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  verkozen. 

De  wijze  van  verkiezing,  voor  hoelang  de  bestuursleden 
wrorden  verkozen,  de  verdeeling  der  functiën  en  al  de  andere 
zaken  op  het  bestuur  betrekking  hebbende,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  al  de  huishoude¬ 
lijke  zaken  der  afdeeling.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur  der  maatschappij  en  de  daarop 
gevolgde  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  vervallen  hare 
bezittingen  aan  de  Groninger  Maatschappij  van  Landbouw  en 
Nijverheid  te  Groningen. 

(Volgen  de  o  rider teekening en . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Mei  1911,  n°.  116. 


N#.  782. 


YEREENIGrING-  tot  behartiging  van  Oosterhouts  Yerkeers- 
belangen,  te  Oosterhont. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging  genaamd:  Yereeniging 
tot  behartiging  van  Oosterhouts  Yerkeersbelangen. 

Zij  heeft  haar  zetel  te  Oosterhont. 


Duur. 

Art,  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  29  jaar,  ingegaan 
10  Maart  1910. 


Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  in  het  bijzonder  de 
aansluiting  van  het  centrum  der  gemeente  Oosterhout  aan  het 
spoorwegnet  en  in  het  algemeen  de  verbetering  der  verkeers¬ 
middelen  voor  de  gemeente  te  bevorderen. 

Art,  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  verzamelen  van  gegevens  en  het  houden  van  be¬ 
sprekingen  met  belanghebbenden; 

2°.  het  aanknoopen  van  relaties  met  andere  gemeenten,  die 
mede  belang  kunnen  hebben  bij  het  tot  stand  komen  van  eene 
spoorlijn  of  ander  verkeersmiddel  als  door  de  vereeniging  wordt 
beoogd ; 

3°.  het  voordragen  van  de  belangen  der  gemeente  Oosterhout 
in  de  richting  van  het  aangegeven  doel  bij  de  aangewezen 
autoriteiten ; 

4°.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 

kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  inwoners  der  gemeente  Oosterhout; 
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b.  aldaar  gevestigde  rechtspersonen ; 

c.  leden  van  vennootschappen,  geen  rechtspersonen  zijnde, 
te  Oosterhout  gevestigd  of  aldaar  haar  bedrijf  uitoefenende; 
alle  welke,  na  op  de  wijze  hierna  vermeld  als  zoodanig  te  zijn 
aangenomen,  zich  verbinden  een  bij  bedoeld  reglement  vast  te 
stellen  jaarlijksch  bedrag  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten. 

Zij  worden,  naar  het  verschillende  bedrag  der  bijdrage,  onder¬ 
scheiden  in  gewone  leden,  begunstigers  en  donateurs. 

Voorts  kent  de  vereeniging  buitenleden,  niet  vallende  onder 
een  der  sub  a,  b  en  c  genoemde  categorieën. 

Deze  buitenleden,  aan  te  nemen  en  betalende  eene  contributie 
als  hiervoor  bedoeld,  zullen  slechts  eene  adviseerende  stem 
hebben. 

Elk  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

De  aanneming  als  lid  geschiedt  door  het  bestuur  nadat  men 
zich  schriftelijk  bij  den  penningmeester  heeft  aangemeld,  met 
opgave  onder  welke  categorie  men  wenscht  te  worden  opge¬ 
nomen. 

Het  lidmaatschap  eindigt :  a.  door  den  dood ;  b.  door  schrifte¬ 
lijke  kennisgeving  dat  men  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn; 
c.  door  de  gemeente  Oosterhout  metterwoon  te  verlaten,  tenzij 
men  valt  onder  de  sub  art.  5  letter  c  bedoelde  personen  en 
behoudens  het  recht  om  zich  als  buitenlid  aan  te  melden ;  d.  door 
royeering  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  op  eene  met 
redenen  omkleede  voordracht  van  het  bestuur;  e.  voor  hem 
die  gedurende  drie  maanden  na  schriftelijke  aanmaning  van 
den  penningmeester  nalatig  blijft  zijne  contributie  te  betalen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  15  leden. 

Hiervan  wordt  een  zevental  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd,  terwijl  deze  benoemden  zich  acht  medebestuurders 
assumeeren. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  uitvoerend  comité  van 
zeven  leden. 

Bij  het  tusschentijds  collectief  aftreden  van  al  de  7  gekozen 
bestuursleden  treden  de  geass unieerden  af. 

Art.  7.  Voor  het  eerst  zijn  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd  de  heeren :  P.  Akkermans,  F.  van  Bekhoven,  E.  Fick, 
H.  de  Hoog,  M.  Schenkels,  M.  Simons,  J.  Zagers. 

Dezen  hebben  zich  geassumeerd  de  heeren  A.  van  Eekelen, 
Ch.  Frencken,  B.  de  Hoog,  T.  T.  van  der  Maden,  A.  van  Oldeneel 
tot  Oldenzeel,  Jac.  van  der  Pol,  I.  C.  1.  Verschure,  C.  P.  Bazel. 

Art.  8.  Elke  4  jaar  treedt  het  bestuur  in  zijn  geheel  af  en 
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geschiedt  eene  nieuwe  verkiezing  en  samenstelling  van  het 
bestuur  op  de  wijze  als  bij  art.  6  is  bepaald. 

De  afgetredenen  zijn  terstond  herkiesbaaar. 

Art.  9.  Vacatures,  tusschentijds  in  het  bestuur  ontstaande, 
worden,  hetzij  door  de  algemeene  vergadering,  hetzij  in  het 
bestuur,  in  voege  als  bij  art.  6  wordt  onderscheiden,  met  be¬ 
kwamen  spoed  aangevuld  en  wel  in  het  eerste  geval  in  eene 
binnen  6  maanden  te  houden  algemeene  vergadering,  in  het 
laatste  geval  door  uitoefening  van  het  recht  van  assumtie  binnen 
eene  maand,  welke  maand,  indien  te  gelijk  eene  aanvulling  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  moet  geschieden,  ingaat  van  den  dag 
waarop  deze  aanvulling  heeft  plaats  gehad. 

De  aldus  benoemden  treden  af  op  het  tijdstip  waarop  degenen 
in  wier  plaats  zij  zijn  benoemd,  moesten  aftreden. 

Indien  echter  door  het  collectief  aftreden  van  de  7  door  de 
vergadering  benoemden  het  geheele  bestuur  komt  te  ontbreken, 
zullen  de  nieuw  benoemden  voor  een  nieuw  tijdvak  van 
4  jaar  zitting  hebben. 

Art.  10.  De  bevoegdheden  van  het  bestuur  worden  gedu¬ 
rende  het  bestaan  van  vacatures  niet  verminderd  of  geschorst, 
behoudens  dat  geene  besluiten  kunnen  worden  genomen,  zoolang 
het  ledental  in  het  bestuur  minder  dan  10  bedraagt. 

Art.  11.  De  uitvoering  der  besluiten  van  het  bestuur  is 
opgedragen  aan  het  uitvoerend  comité,  tenzij  door  het  bestuur 
voor  een  bijzonder  geval  anders  wordt  bepaald. 

De  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden  uitgevoerd 
door  het  bestuur,  dat  ten  dien  aanzien  echter  het  recht  van 
delegatie  heeft. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
viee-voorzitter,  een  penningmeester  en  ten  hoogste  3  secretarissen. 

Het  bestuur  kan  het  secretariaat  opdragen  geheel  of  ten  deele 
aan  een  gesalarieerd  persoon,  welke  dan  niet  is  lid  van  het 
bestuur. 

Het  huishoudelijk  reglement  voorziet  in  de  tijdelijke  waar¬ 
neming  der  functiën  gedurende  het  vaceeren  van  een  of  meer 
der  genoemde  betrekkingen. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarin  de  volgende  zaken  worden 
behandeld : 

1°.  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  vereen i- 
gingsjaar ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar; 
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3°.  benoeming'  van  de  verificatie-commissie  voor  het  nazien 
der  rekening  en  verantwoording; 

4°.  verkiezing  van  bestuursleden. 

Verdere  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  20  leden. 

De  wijze  van  belegging  en  de  leiding  der  vergaderingen  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Stemrecht. 

/ 

Art.  14.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  als  volgt. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  over  zaken 
wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de  voorzitter  dér  vergadering 
eene  schriftelijke  .stemming  bepaalt. 

Benoemingen  geschieden  en  besluiten  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  bij  het  doen  eener  keuze  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  heeft  verworven, 
zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  het  dubbeltal, 
dat  bij  de  eerste  stemming  het  grootste  aantal  stemmen  op 
zich  vereenigde. 

Staken  de  stemmen  bij  eene  keuze  van  personen,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  als  gekozen  beschouwd. 

Staken  de  stemmen  over  zaken  dan  wordt  de  beslissing  aan¬ 
gehouden  tot  de  eerstvolgende  vergadering;  staken  alsdan  de 
stemmen  weder,  dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Niet  of  niet  behoorlijk  ingevulde  stembriefjes  worden  ter  be¬ 
paling  der  meerderheid  afgetrokken  van  het  getal  der  leden, 
die  bij  de  stemming  tegenwoordig  geweest  zijn. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December ;  het  eerste  loopt  van  den  dag  der  oprichting 
tot  en  met  31  December  daarna. 

Wijzigingen,  ontbinding  en  verlenging. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  worden  gebracht 
en  tot  ontbinding  of  verlenging  der  vereeniging  kan  worden 
besloten  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  ver¬ 
gadering  waarin  minstens  3/5  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  voor  de  gevallen  van  wijziging  en  verlenging,  alsmede 
bij  een  voorstel  tot  ontbinding,  uitgegaan  van  het  bestuur,  het 
vereischte  getal  niet  present  is,  wordt  de  behandeling  van 


4 


VEREENIGINGEN. 


het  voorstel  verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering,  waarin, 
onaangezien  het  aantal  aanwezige  leden  kan  worden  beslist, 
behoudens  dat  voor  aanneming  van  het  voorstel  de  in  het 
eerste  lid  vermelde  meerderheid  noodig  blijft. 

Voor  de  aanneming  van  amendementen  is  de  volstrekte 
meerderheid  voldoende.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 


Vereffening. 

Art.  17.  Bij  eindiging  of  ontbinding  der  vereeniging  zal  zij 
nog  voortbestaan  tot  den  afloop  der  liquidatie  harer  zaken, 
welke  zal  geschieden  door  het  bestuur,  terwijl  in  eene  alge- 
meene  vergadering  zal  worden  beslist  wat  met  het  saldo  van 
gelden  en  goederen  der  vereeniging,  dat  na  afloop  der  liquidatie 
zal  blijken  aanwezig  te  zijn,  zal  geschieden. 

Wanneer  omtrent  de  bestemming  van  dit  saldo  in  de  ver¬ 
gadering  geene  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  zal  het 
bestuur  daaraan  eene  bestemming  geven,  tot  bevordering  van 
het  algemeen  belang  der  gemeente  Oosterhout. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  In  geval  van  verschil  over  den  zin  van  eenig  artikel 
dezer  statuten,  en  in  alle  gevallen,  waarin  daarbij  niet  is  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  De  statuten  worden  geacht  te  zijn  in  werking  ge¬ 
treden  op  den  dag  van  oprichting  der  vereeniging. 


(Volgen  de  onder teekening en). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Boerenbond  Sint  Martin  us,  te  Gronsveld, 
provincie  Limburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond 
Sint  Martinus.  Zij  is  gevestigd  te  Gronsveld,  provincie  Limburg, 
en  strekt  zich, uit  over  de  parochie  Gronsveld,  zijnde  het  gedeelte 
der  gemeente  Gronsveld,  hetwelk  genoemd  wordt  Gronsveld, 
en  de  gemeente  Rijckholt. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verheffing  van  den  landbouwenden  stand, 
x  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  aansluiting  bij  vereenigingen,  die  hetzelfde  doel  beoogen; 

b.  verspreiding  van  voor  den  landbouw  nuttige  kennis; 

c.  stichting  of  steuning  van  boerenleenbanken  en  ver¬ 
zekeringen  ; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden  en  verkoopen  van 
landbouwproducten ; 

e.  het  —  uitsluitend  onder  de  leden  —  verkoopen  van 
roerende  goederen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaar,  gerekend 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  December  1907.  Zij  kan 
in  eene  daartoe  belegde  vergadering,  waar  3/4  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn,  bij  een  besluit,  met  3/4  der  stemmen  genomen,  ten 
allen  tijde  worden  ontbonden. 

Art.  4.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt,  dat  men: 

a.  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigendom  als 
noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  eerbiedige; 

b.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

c.  jaarlijks  de  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  con¬ 
tributie  betale. 

Art.  5.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 
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Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door: 

1°.  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December  bij  den  secretaris ; 

2°.  overlijden; 

8°.  ontzetting  door  het  bestuur. 

Houdt  iemand  op  lid  te  zijn,  dan  vervallen  daardoor  zijne 
eventueele  rechten  op  wat  ook,  terwijl  hij  daarentegen  ge¬ 
houden  zal  zijn  tot  het  nakomen  van  zijne  ten  opzichte  der 
vereeniging  bestaande  verplichtingen. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  8  leden, 
die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering 
uit  de  gewone  leden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  4  jaar. 

Alle  tusschentijdsche  vacaturen  worden  aangevuld  binnen  8 
maanden.  In  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  kunnen 
bestuursleden  ten  allen  tijde  bij  meerderheid  van  stemmen 
ontslagen  worden. 

Art.  8.  Het  bestuur  kan  worden  bijgestaan  door  een  geeste¬ 
lijke  als  raadsman  of  adviseur;  deze  heeft  toegang  tot  en 
eene  raadgevende  stem  in  alle  vergaderingen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Hij  wordt  gekozen  door  de  bestuursleden  bij 
meerderheid  van  stemmen.  Aan  hem  is  opgedragen  de  oproeping 
en  de  leiding  der  algemeene  en  bestuursvergaderingen. 

Hij  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten  in  die  vergaderingen 
genomen,  ontvangt  en  opent  de  aan  de  vereeniging  en  aan 
het  bestuur  gerichte  stukken  en  brengt  ze  in  de  vergaderingen 
waar  zij  behooren.  Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door 
het  oudste  lid,  dat  het  langst  in  het  bestuur  zitting  heeft. 

Art.  10.  De  secretaris  en  de  penningmeester  worden  benoemd 
door  het  bestuur.  Deze  functiën  kunnen  in  één  persoon  ver- 
eenigd  zijn.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  vergaderingen  en  met  al  het  overige  schrijfwerk. 

De  penningmeester  draagt  zorg  voor  de  inning  van  alle  baten, 
voor  het  doen  der  door  het  bestuur  bevolen  uitgaven  en  voor 
eene  nauwkeurige  boekhouding. 

De  secretaris  en  penningmeester  geven  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  van  elk  vereenigingsjaar  verslag  en  rekening  van 
hun  beheer  en  inzage  der  boeken  en  kas  aan  het  bestuur  en 
aan  den  voorzitter,  wanneer  deze  zulks  vraagt. 

Art.  11.  Noodzakelijke  uitgaven  door  de  bestuursleden  gedaan 
ten  behoeve  der  vereeniging  worden  vergoed,  overigens  ver¬ 
richten  zij  hunne  werkzaamheden  kosteloos;  aan  den  secretaris 
en  penningmeester  kan  echter  eene  jaarlijksche  vergoeding 
woorden  toegekend. 
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Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  voorzien  in 
alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld.  In  spoedeischende 
gevallen  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

Dö  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Mei  1911,  n°.  116. 
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VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  te 
Pieterzijl. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  Ge¬ 
reformeerd  schoolonderwijs  te  Pieterzijl. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  stichten  en  in  stand 
houden  van  eene  school  met  den  Bijbel. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Haar  grondslag  is  de  onveranderlijke  waarheden  door  Gods 
Woord  geopenbaard  en  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid, 
namelijk  den  Heidelbergschen  Catechismus,  de  87  Geloofsarti¬ 
kelen  en  de  5  artikelen  tegen  de  Remonstranten  uitgedrukt. 

Art.  2.  Ieder  die  instemt  met  doel,  beginsel  en  grondslag, 
in  art.  1  uitgedrukt,  en  minstens  zooveel  contributie  of  school¬ 
geld  betaalt  als  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  wordt 
aan  gegeven,  kan  als  lid  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden 
aangenomen.  Stemgerechtigde  leden  zijn  alleen  de  (mannelijke) 
leden  boven  de  20  jaren. 

Art.  3.  Ieder  lid  dat  mocht  blijken  in  te  gaan  tegen  doel, 
beginsel  en  grondslag  der  vereeniging  of  zijne  financieele  ver¬ 
plichtingen  niet  mocht  nakomen,  kan  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  door  eene  ledenvergadering, 
bij  meerderheid  van  stemmen,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  mannelijke  leden,  die  ver¬ 
plicht  zijn  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  te  onderteekenen. 
Zij  moeten  den  leeftijd  van  23  jaar  bereikt  hebben,  worden  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door  de  stemge¬ 
rechtigde  leden  gekozen  en  regelen  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden.  Twee  jaren  treden  achtereenvolgens  2  en  om  de  3  jaren 
3  leden  van  het  bestuur  af,  die  niet  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  5.  De  handhaving  der  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement,  het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  school  der 
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vereeniging,  het  vaststellen  der  instructiën  en  traktementen 
van  het  onderwijzend  personeel,  de  regeling  der  schoolgelden 
en  voorts  al  wat  de  belangen  van  de  school  der  vereeniging 
betreft  is  opgedragen  aan  het  bestuur,  een  en  ander  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  school¬ 
gelden,  subsidiën,  contributiën,  giften  en  erflatingen,  welke 
staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat 
jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  hoofd  der  school  wordt  gekozen  door  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  der  vereeniging,  uit  eene  voordracht  van 
minstens  3  personen,  op  te  maken  door  het  bestuur.  Hij  moet 
lid  der  Gereformeerde  Kerk  zijn  en  de  Drie  Formulieren  van 
Eenigheid  onderteekenen.  Het  hulppersoneel  wordt  benoemd 
door  het  bestuur.  Het  ontslag  van  het  onderwijzend  personeel 
berust  mede  bij  het  bestuur. 

Art.  8.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  onderling 
worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  opgemaakt  door  het  bestuur  en  op 
eene  vergadering  met  de  leden  vastgesteld.  Het  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Art.  1  mag  niet  veranderd  worden.  Evenmin  mogen 
in  de  overige  artikelen  zulke  wijzigingen  worden  aangebracht, 
die  met  doel,  beginsel  en  grondslag  de  vereeniging,  in  art.  1 
uitgedrukt,  in  strijd  zouden  zijn. 

Alle  overige  wijzigingen  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  leden  der  vereeniging,  op  eene  vergadering 
met  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  vastgesteld, 
onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  moet  aan 
hare  eigendommen  eene  bestemming  worden  gegeven,  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  met  doel,  beginsel  en  grondslag 
in  art.  1  uitgedrukt,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Pieterzijl,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  aangevangen  28  December  1910. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Normaalschool  voor  Breda  en 
Omstreken,  te  Breda. 

* 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Breda  eene  vereeniging,  onder  den  naam 
van:  Christelijke  Normaalschool  voor  Breda  en  Omstreken. 

Art.  II.  Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift  als  onfeilbaar 
Woord  van  God,  omdat  daarin  alle  ware  beginselen  van  opvoeding 
te  vinden  zijn. 

Art.  III.  Haar  doel  is  de  opleiding  van  jongelieden  tot  onder¬ 
wijzers  en  onderwijzeressen  aan  Christelijke  scholen. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  zijn  onderwijzers  en  onder¬ 
wijzeressen  van  bijzondere  scholen  voor  Christelijk  onderwijs 
te  Breda  en  naburige  gemeenten,  welke  zich  tot  het  geven  van 
onderwijs  aan  de  bedoelde  onder  art.  III  verbonden  hebben. 

Het  opnemen  van  nieuwe  leden  en  het  ontzeggen  van  het 
lidmaatschap  kan  alleen  plaats  hebben  met  minstens  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  V.  Be  leden  kiezen  in  de  Aprilvergadering  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
een  algemeen  secundus,  van  welke  jaarlijks,  volgens  rooster, 
2  leden  aftreden,  die  evenwel  herkiesbaar  zijn.  Voor  de  eerste 
maal  zijn  opgetreden  als  voorzitter  Arie  Oosterwijk,  secretaris 
Nicolaas  Slotboom,  penningmeester  Pelgrom  de  Haas,  algemeen 
secundus  Karei  Unk,  lid  Jacobus  Janssen. 

Art.  VI.  Zoo  noodig  kan  het  onderwijs  in  sommige  leervakken 
met  of  zonder  bezoldiging  worden  opgedragen  aan  niet-leden, 
daartoe  door  de  leden  uit  te  noodigen. 

Art.  VIL  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  alles 
wat  betrekking  heeft  op  de  toelating  tot  en  de  inrichting  van 
de  lessen,  de  verdeeling  der  leerlingen  in  klassen,  het  houden 
van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  belangen  der  vereeni¬ 
ging  en  van  het  geven  van  onderwijs,  benevens  het  beheer  en 
de  verantwoording  der  gelden. 
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Art.  VIII.  De  gelden,  tot  een  en  ander  benoodigd,  worden 
gevonden  uit  vrijwillige  bijdragen  per  jaar,  subsidiën,  schen¬ 
kingen,  erflatingen  en  schoolgelden. 

Art.  IX.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24 
Februari  1911. 

Art.  X.  Veranderingen  1  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
gemaakt  worden  met  goedkeuring  van  minstens  3/4  der  leden, 
onder  voorbehoud  van  Koninklijke  goedkeuring. 

Artt.  II  en  X  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  XI.  Bij  eventueele  ontbinding  dezer  vereeniging  wordt 
zij  door  het  bestuur  geliquideerd  en  over  het  gebruik  der  in  kas 
zijnde  gelden,  na  betaling  van  alle  onkosten,  door  de  leden  met 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  che  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Mei  1911,  n°.  116. 


N°.  T86. 


YEREENIGIHG :  Het  Tuinbouwgilde  „St.  Martinus”.  te 
Limmen,  provincie  Noor^holland. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Het  Tuinbouw¬ 
gilde  „St.  Martinus”,  en  is  gevestigd  te  Dimmen,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Limmen  en  omgeving. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  zedelijke  en  de 
stoffelijke  belangen  van  hare  leden  te  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  langs  wettigen  weg: 

a.  de  onderlinge  eenheid  van  hare  leden  te  bevorderen ; 

b.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werklieden 
te  bevorderen;  te  trachten  zooveel  mogelijk  langs  vredelievenden 
weg  grieven  en  geschillen  uit  den  weg  te  ruimen,  ook  met 
behulp  der  Kamer  van  arbeid; 

c.  het  behartigen  der  belangen  van  ouden  van  dagen; 

d.  het  houden  van  vergaderingen. 

Art.  8.  Yan  deze  vereeniging  kunnen  lid  worden  de  Roomsch- 
Katholieke  arbeiders  in  het  bloembollen-  en  tuinbouwvak, 
wonende  te  Limmen  en  omgeving.  Zij  moeten  den  leeftijd  van 
16  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend 
zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  ge¬ 
schiedt  bij  besluit  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van 
een  of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur. 
De  leden  verplichten  zich  tot  eene  maandelijksche  bijdrage  tot 
bestrijding  der  kosten ;  de  donateurs  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  van  eene  andere  vereeniging  is 
geen  beletsel  om  lid  te  worden  van  deze  vereeniging,  mits  die 
vereeniging  geene  daden  stelt  of  beginselen  huldigt  in  strijd 
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inet  de  Roomsch-Katholieke  beginselen  of  met  de  werking  dezer 
vereeniging. 

Art.  6.  Aan  liet  hoofd  staat  een  bestuur,  samengesteld  uit 
5  leden,  die  door  en  uit  de  leden  gekozen  worden.  De  funetiën 
van  het  bestuur  zijn:  lste-voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-secre- 
taris,  2de-secretaris  en  penningmeester.  De  verdeeling  der 
funetiën  geschiedt  door  de  bestuursleden  onderling,  behalve 
die  van  lste-voorzitter,  die  rechtstreeks  door  de  ter  vergadering 
aanwezig  zijnde  leden  gekozen  wordt. 

Art.  7.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  af.  Aftredende 
bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  lste-voorzitter,  2de- 
secretaris  en  de  penningmeester  treden  het  eerste  jaar  af,  in 
November  1911;  de  overigen  het  2de  jaar  en  vervolgens  om  de 
2  jaren.  Tusschentijds  gekozen  bestuursleden  treden  af  op  den 
tijd,  dat  hun  voorgangers  zouden  zijn  afgetreden.  Het  boekjaar 
loopt  van  af  1  November  tot  aan  en  met  81  October. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholieken  priester,  die  als  adviseur  wordt  benoemd  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschep  van  Haarlem. 
Het  bestuur  is  verplicht  genomen  besluiten  welke  niet  uit¬ 
sluitend  van  technischen  aard  zijn,  vóór  de  uitvoering  aan  dien 
adviseur  mede  te  deelen.  Dezelfde  adviseur  heeft  het  recht  de 
uitvoering  van  een  besluit  te  verhinderen  als  hij  van  oordeel 
is,  dat  middelen,  strijdig  met  de  Katholieke  beginselen,  worden 
vastgesteld.  Bij  blijvend  meeningsverschil  moet  het  bestuur  in 
beroep  komen  bij  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  het  in  deze  statuten  bepaalde,  nadere  bepalingen : 

over  de  redenen  waarom  gedwongen  ontslag  wordt  gegeven; 
over  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen;  over  de 
keuzen  van  het  bestuur,  over  vergaderingen,  als  over  de  jaar¬ 
vergadering,  te  houden  in  November,  over  het  uitbrengen  en 
opnemen  der  stemmen  en  over  het  regelen  der  baten  van 
stoffelijken  aard. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  26  Maart  1911.  Het  boekjaar  loopt  van  af  1  November 
tot  en  met  31  October  van  het  volgende  jaar. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezig  zijnde  leden.  Veranderingen  hebben  geene  kracht  vóór 
de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer  op 
eene  voor  dat  doel  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  met  2/3 
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der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden 
aldus  wordt  besloten.  De  fondsen,  eigendommen  en  bezittingen 
zullen  dan,  nadat  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  bepaalde  de  schulden  zijn  voldaan,  besteed  worden 
voor  een  liefdadig  doel,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandse!) e  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Mei  1911,  n°.  116. 


787. 


VEREENIGING:  De  Onderlinge  Landbouwvereeniging  van 
Wilsum  en  Omstreken,  te  Wilsum. 

Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  17  Maart  1911,  is  gevestigd 
te  Wilsum  en  draagt  den  naam  van :  De  Onderlinge  Landbouw- 
vereeniging  van  Wilsum  en  Omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  bevorderen  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  landbouw  in  het 
algemeen  en  van  die  der  leden  van  de  vereeniging  in  het 
bijzonder.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  gelegenheid  te  verschaffen 
tot  bespreking  van  de  bijzondere  en  gezamenlijke  belangen  der 
leden  van  de  vereeniging  en  die  van  den  landbouw  in  het 
algemeen ; 

b.  het  in  het  leven  roepen  van  instellingen,  welke  bevor¬ 
derlijk  zijn  aan  de  stoffelijke  belangen  der  leden  en  die  tevens 
in  het  algemeen  het  landbouwbedrijf  ten  goede  kunnen  komen ; 

c.  het  streven  naar  verbeteringen  in  het  landbouwvak,  en 
hiermede  in  verband  het  zoeken  naar  middelen,  waardoor  voor- 
deeliger  af  zet  der  producten  te  verkrijgen  is; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  artikelen,  benoodigd  voor  bedrijf  en  gezin,  en 

e.  hare  leden,  zoo  mogelijk,  financieel  te  helpen. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting. 

Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  op  31  December ; 
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echter  wordt  het  eerste  boekjaar  geacht  te  zijn  aangevangen 
op  den  dag  der  oprichting  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Zij  worden 
benoemd  in  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  De  aftreding  der  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Het  bestuur  benoemt  alle  beambten  en  ontslaat  hen  wanneer 
zulks  noodig  blijkt. 

Het  is  verder  belast  met  de  leiding  der  vereeniging ;  het  geeft 
uitvoering  aan  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Wie  gewoon  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur 
aan,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Eereleden  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd. 

Op  de  vergadering  hebben  de  eereleden,  evenals  de  gewone 
leden,  1  stem. 

Art.  6.  Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 
Het  bedrag  der  contributie  wordt  bepaald  bij  het  huishoudelijk 
reglement. 

Eereleden  zijn  vrij  van  contributie. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  heeft  bovendien  het  recht  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  ge  wenscht  acht. 

De  verplichte  vergadering  wordt  in  de  maand  Januari  van 
ieder  jaar  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  opengevallen  plaat¬ 
sen  in  het  bestuur  en  wordt  verder  de  rekening  en  verant¬ 
woording  nagezien. 

Van  de  goedkeuring  wordt  in  de  notulen  melding  gemaakt. 

Na  goedkeuring  der  balans  zullen  de  bestuursleden  en  de  com¬ 
missie  van  onderzoek  de  rekening  voor  gezien  onderteekenen. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  uit  te  schrijven,  wanneer  minstens  10  leden 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk,  met  opgave  der  punten  van 
behandeling,  aan  het  bestuur  kenbaar  maken.  Deze  vergadering 
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heeft  plaats  binnen  14  dagen  na  ontvangst  der  schriftelijke 
mededeeling. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  leden  wier  lidmaat¬ 
schap  geacht  wordt  in  strijd  te  zijn  met  de  belangen  der 
vereeniging  van  hun  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

Leden  die  hun  lidmaatschap  wenschen  neer  te  leggen,  geven 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur;  zij  zijn  verplicht  hunne  con¬ 
tributie  over  het  jaar  waarin  zij  ontslag  nemen  te  betalen. 

Art.  9.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  bestuurszetels. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van 
orde  voor  hare  bijeenkomsten  vast. 

Het  bestuur  stelt  voor  zijne  vergaderingen  een  huishoudelijk 
reglement  vast. 

Deze  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

De  wijze  van  bijeenroeping  der  algemeene  vergadering  wordt 
geregeld  in  het  reglement  van  orde. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
niet  behandeld  worden  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  die 
bijeengeroepen  is  om  deze  wijzigingen  in  overweging  te  nemen, 
en  waarin  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Voor  aanneming  is  noodig,  dat  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  daarvoor  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 

I  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  die  ter  behandeling 
van  dit  punt  is  bijeengeroepen  en  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  In  dit  geval  worden  hare  bezit¬ 
tingen  verdeeld  onder  hen  die  lid  zijn  tijdens  het  besluit  der 
ontbinding,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

I 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal; 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Mei  1911,  n°.  116. 


T88. 


YEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Vlijmen, 
provincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  Van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Vlijmen,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  parochie  Vlijmen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 

ve reen i ging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten,  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Eik  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 
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4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  hef  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be^ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Herde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 
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1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden .  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 
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Yierde  hoofdstuk. 

Over  hei  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,  door  bet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

He  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes*  worden  door 

de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 
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5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 
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2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
•algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  3§.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 
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3°.  te  gelijk  met  liet  bestuur  beeft  bij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
bet  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  bet  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  bij  beeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  bij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ;  ' 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
bij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Tedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
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in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
ount  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 
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2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening’  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 
l)e  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 
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1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°v  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  wraarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  wdnst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen  e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging' 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 
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Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  April  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b .  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in-  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  d,e  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretans-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Voetbal vereeniging  „Oranje”,  te  Sas 
van  Gent. 


Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Sas  van  Gent  en 
draagt  den  naam:  Voetbalvereniging  „Oranje”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  beoefening  van  het 
voetbalspel  en  de  bevordering  van  deze  sport  in  den  ruimsten 
zin  des  woords. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefeningen  van  de  wer¬ 
kende  leden  onderling,  door  het  deelnemen  aan  en  uitschrijven 
van  wedstrijden  en  door  zich  aan  te  sluiten  aan  bonden  welke 
hetzelfde  doel  beoogen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  geacht  opgericht  te  zijn  18  Mei 
1910  voor  een  tijdvak,  eindigende  op  81  December  1939. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  begunstigers  en  werkende 
leden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  door  eene  bijdrage  van  ten  minste 
f  2,50  per  jaar  den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  eene  wekelijksche  contributie 
betalen  van  f  0,05,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen,  en  die  aan 
de  oefeningen  en  wedstrijden  deelnemen. 

Art.  6.  De  vereischten  om  als  werkend  lid  toegelaten  te 
worden  zijn: 

1.  een  leeftijd  van  ten  minste  16  jaar; 

2.  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris,  dat  men  als 
werkend  lid  wenscht  toegelaten  te  worden; 
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3.  ballotage  door  eene  vergadering  van  werkende  leden  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Zoo  iemand  gedeballoteerd  is,  kan  hij  eerst  na  verloop  van 
een  jaar  een  nieuw  verdoek  tot  toelating  doen. 

Wie  als  begunstiger  wenscht  aangenomen  te  worden  geeft 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur,  dat  over  de  al  of  niet  aan¬ 
neming  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

1.  bij  opzegging  of  overlijden; 

2.  bij  niet-voldoening  der  verschuldigde  contributie  gedurende 
3  achtereenvolgende  maanden; 

3.  wanneer  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  3 
werkende  leden  door  eene  vergadering  met  minstens  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt 
uitgesproken. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  commissaris  van  orde  en  commissaris  van  mate¬ 
rieel  en  wordt  gekozen  door  de  werkende  leden  uit  dezen  en 
de  begunstigers. 

Art.  9.  Het  bestuur  leidt  alle  zaken  der  vereeniging  en  ver¬ 
tegenwoordigt  deze  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaar,  voor  het  eerst  in 
1913,  op  de  in  art.  12  bedoelde  vergadering  in  zijn  geheel  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  openvallende  plaatsen  wordt  door  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  van  werkende  leden  voorzien. 

Art.  11.  De  werkende  leden  kiezen  uit  hun  midden  een 
captain,  die  als  zoodanig  deel  uitmaakt  van  het  bestuur  en 
te  gelijk  met  dit  college  aftreedt. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  vergadering  van 
werkende  leden  gehouden  en  wel  in  de  maand  Januari,  ter 
vaststelling  van  de  rekening  over  het  afgeloopen  jaar,  der  be- 
grooting  voor  het  nieuwe  jaar  en  eventueel 'ter  verkiezing  van 
een  bestuur. 

De  secretaris  brengt  op  deze  vergadering  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  wordt 
verder  eene  vergadering  van  werkende  leden  belegd,  terwijl 
dit  dok  geschiedt,  indien  minstens  5  werkende  leden  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek,  met  vermelding  der  redenen,  tot  den 
voorzitter  richten. 
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Deze  vergadering  moet  belegd  worden  binnen  14  dagen  nadat 
bedoeld  verzoek  is  ontvangen. 

Art.  14.  Vergaderingen  van  het  bestuur  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  een  der  leden  van  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht. 

Art.  15.  Oproepingen  tot  de  vergaderingen  moeten  minstens 
24  uren  vóór  den  aanvang  geschieden,  spoedeischende  gevallen 
uitgezonderd. 

Art.  16.  Op  elke  vergadering  brengt  ieder  tot  bijwoning 
gerechtigd  lid  1  stem  uit. 

Slotbepalingen.! 

Art.  17.  Bij  afzonderlijk  reglement  wordt  door  het  bestuur, 
onder  goedkeuring  der  vergadering  van  werkende  leden,  alles 
geregeld,  wat  betrekking  heelt  op  de  nadere  rechten  en  plichten 
der  leden,  de  •  inwendige  regeling  van  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  de  wijze  van  stemming  en  de  orde  der  vergade¬ 
ringen,  alsmede  al  datgene,  waaraan  de  werkende  leden  zich 
te  houden  hebben  bij  de  oefeningen  en  bij  het  deelnemen  aan 
wedstrijden. 

Het  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  welke  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging  is 
noodig,  dat  in  eene  vergadering  van  begunstigers  en  werkende 
leden  %  der  aanwezigen  zich  er  voor  verklaren. 

Bij  ontbinding  wordt  het  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  19.  In  alle  gevallen,  wagrin  deze  statuten  en  het  in 
art.  17  bedoelde  reglement  niet  voorzien,  wordt  door  eene  ver¬ 
gadering  van  werkende  leden  of  in  spoedeischende  gevallen 
door  het  bestuur  beslist. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  op 
vergaderingen  van  werkende  leden  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  gemaakt  worden.  Geen  voorstel  tot  wijziging 
wordt  in  overweging  genomen,  tenzij  het  op  den  oproepings¬ 
brief  vermeld  zij  en  óf  door  het  bestuur  wordt  gedaan,  óf 
minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  is  ingezonden 
aan  den  voorzitter  en  onderteekend  is  door  minstens  5  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister'  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Gymnastiek- Vereeniging  „Oefening  Kweekt 
Kracht”,  te  Ridderkerk. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Gymnastiek  - 
Vereeniging  „Oefening  Kweekt  Kracht”  en  is  gevestigd  te 
Ridderkerk. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Novem¬ 
ber  1908. 

Art.  III.  De  vereeniging  beoogt:  bevordering  van  gezondheid, 
kracht,  vaardigheid,  lenigheid,  opgewektheid  van  lichaam  en 
geest  door  doelmatige  spieroefeningen,  het  aankweeken  van 
kunstgevoel,  door  te  wijzen  op  schoone  houdingen  en  bewe¬ 
gingen. 

Art.  IV.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden,  donateurs, 
(donatrices)  en  kunstlievende  leden. 

Art.  V.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben.  Om  tot  eerelid  te 
kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich  bijzonder  verdienste¬ 
lijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  Donateur  (donatrice) 
en  kunstlievend  lid  is  ieder,  die  zich  bereid  verklaart,  de  ver- 
.  eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  of  met  eene 
gift  in  eens;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  VI.  Over  een  persoon,  die  als  lid  wordt  voorgesteld, 
wordt  op  den  eerstvolgenden  oefeningsavond  gestemd ;  wordt  hij 
als  lid  aangenomen,  dan  geeft  de  secretaris  hem  hiervan  zoo 
spoedig  mogelijk  kennis,  hem  tevens  in  het  bezit  stellende  van 
een  reglement. 

Art.  VII.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  van  het  bestuur,  op 
eene  bestuursvergadering  genomen. 
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Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten,, 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  VIII.  De  leden,  eereleden,  donateurs  (donatrices)  en 
kunstlievende  leden  hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  de 
algemeene  vergaderingen,  door  den  voorzitter  uitgeschreven. 
Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ;  de  eereleden,  donateurs 
(donatrices)  en  kunstlievende  leden  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht,  de  oefeningen  bij  te  wonen, 
zooals  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  IX.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën  der  leden,  donateurs  (donatrices)  en  kunstlievende 
leden,  giften  in  eens  van  donateurs  (donatrices)  en  kunstlievende 
leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en  even- 
tueele  financieele  ondersteuning  van  het  hoofdbestuur  van  het 
Nederlandsch  Gyïnnastiek-Verbond,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  X.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  secundus.  De 
bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen.  De 
taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding,  zal 
bij  het  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  XI.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  eene  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen,  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  en  verder  al  datgene,  waarvan  de  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  XII.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  gewone  leden  der 
vereeniging,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle  geschillen, 
welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan, 
zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  beslist. 

Art.  XIII.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Art.  XIY.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden 
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niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  XY.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen 
voor  eventueele  schulden  verkocht. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Ons  Belang,  te  Blokzijl. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Ons  Belang. 

Zij  is  gevestigd  te  Blokzijl  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2 
Januari  1911. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  den  toestand  van  het  bakkersbedrijf 
te  verbeteren  en  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  be¬ 
reiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  belangen; 

b  het  zooveel  mogelijk  tegengaan  van  oneerlijke  concurrentie ; 

c.  het  bevorderen  van  de  goede  verstandhouding  tusschen 
de  leden;  en 

d.  alle  wettige  middelen  die  in  het  belang  der  vereeniging 
en  van  hare  leden  zijn. 

Art.  2.  Alleen  zij  die  zich  in  rechten  kunnen  verbinden  en 
aan  het  hoofd  van  eene  bakkerij  staan  of  hunne  gevolmach¬ 
tigden  kunnen  als  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Wie  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  richt  daartoe  een 
schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur  der  vereeniging;  zijn 
lidmaatschap  begint  zoodra  hij  door  het  bestuur  als  lid  is  aan¬ 
genomen,  het  inleggeld  of  de  waarborgsom  die  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  mocht  worden  vastgesteld  in  de  kas  der 
vereeniging  heeft  gestort  en  door  onderteekening  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  verklaard  heeft  zich  te  verbinden  tot  nako¬ 
ming  van  de  daarin  aan  de  leden  opgelegde  verplichtingen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  door  be¬ 
danken  en  door  royeeren. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  8 
leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  de  bestuursleden  volgens 
rooster  af. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
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rechten.  Het  heeft  de  machtiging  der  ledenvergadering  noodig 
tot  het  koopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  goederen,  het 
ter  leen  opnemen  van  geld,  het  voeren  van  rechtsgedingen 
zoo  eischende  als  verwerende  en  al  hetgeen  niet  tot  den  ge¬ 
wonen  werkkring  der  vereeniging  behoort. 

Art.  5.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  echter  geene  bepa¬ 
ling  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten,  wordt  nader  be¬ 
paald:  a.  wat  tot  ontzegging  van  eenmaal  verkregen  lidmaat¬ 
schap  leidt;  b.  de  aftreding  en  completeering  van  het  bestuur; 
c.  de  wijze  van  stemming;  d.  de  regeling  der  geldmiddelen ;  en 
e.  voorts  alles  wat  regeling  behoeft,  benevens  strafbepalingen 
op  het  niet  nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden. 

Art.  6.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  worden  beslist 
door  het  bestuur,  behoudens  recht  van  beroep  op  eene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  7.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  of  van  het 
huishoudelijk  reglement  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meer¬ 
derheid  van  3/4  der  stemmen  van  al  de  leden. 

Statutenwijziging  treedt  niet  in  werking  alvorens  Koninklijke 
goedkeuring  op  die  wijziging  is  verkregen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING-  tot  bevordering  der  belangen  van  opvoeding 
en  onderwijs,  te  Ouwerkerk  in  Duiveland. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Ouwerkerk  in  Duiveland  eene  vereeniging 
onder  den  naam  van :  Vereeniging  tot  bevordering  der  belangen 
van  opvoeding  en  onderwijs. 

Art.  2.  Als  leden  dezer  vereeniging  worden  aangemerkt  die 
inwoners  der  gemeente,  die  bijgedragen  hebben  tot  oprichting 
van  het  fonds  der  vereeniging  en  zulke,  die  door  jaarlijksche 
vrijwillige  bijdragen  dat  fonds  helpen  ondersteunen. 

Als  buitengewone  leden  worden  diegenen  beschouwd,  die  de 
gemeente  metterwoon  verlaten  en  toch  blijven  bijdragen. 

Men  houdt  op  lid  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
door  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  te  geven,  datmengeene 
bijdrage  meer  wenscht  te  verleenen  of  zijn  lidmaatschap  niet 
langer  wenscht  voort  te  zetten.  Bij  wanbetaling  der  bijdrage 
kan  het  bestuur  aan  leden  of  buitengewone  leden  het  lidmaat¬ 
schap  ontzeggen. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  jonge  kinderen,  voor¬ 
namelijk  uit  den  arbeidenden  stand,  voor  te  bereiden  om  met 
vrucht  eenmaal  de  openbare  school  te  bezoeken. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
oprichten  eener  bewaarschool  binnen  deze  gemeente,  alsook  door 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  school  zal  bestuurd  worden  door  eene  bekwame 
onderwijzeres,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging. 
Indien  het  noodig  wordt  geacht,  zal  zij  door  ééne  of  meer 
helpsters  worden  bijgestaan.  Is  de  onderwijzeres  daartoe  bevoegd, 
dan  zal  zij  buiten  de  schooluren  onderwijs  in  vrouwelijke  hand¬ 
werken  kunnen  geven. 

De  huishoudelijke  bepalingen  voor  de  school  worden  nader 
door  de  vereeniging  vastgesteld  en  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Art.  6.  Het  schoolgebouw  en  al  wat  daartoe  behoort  is  het 
eigendom  der  vereeniging.  Indien  ooit  op  of  voor  den  tijd  waar¬ 
voor  deze  vereeniging  wordt  aangegaan,  de  vereeniging  ontbon¬ 
den  wordt,  zal  alles  ten  bate  van  het  burgerlijk  en  van  het 
Hervormd  diaconie-armbestuur  verkocht  worden. 

Elk  van  deze  zal  aanspraak  hebben  op  de  helft  der  opbrengst, 
alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  1702  en  1717  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  saamgesteld  uit  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  penningmeester, 
in  één  persoon  vereenigd,  en  4  stemhebbende  bestuursleden. 
Deze  allen  worden  door  de  leden  (gewone)  met  meerderheid 
van  stemmen  gekozen.  De  voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris 
worden  uit  de  reeds  bestaande  bestuursleden  benoemd.  Dezen 
treden  om  de  2  jaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  aantal  bestuursleden  blijft  steeds  op  7  bepaald. 
Bij  aftreding  door  sterfgeval  of  bedanken  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  een  nieuw  lid  verkozen. 

Art.  9.  Jaarlijks  hebben  2  vergaderingen  plaats  in  Mei  en 
in  December,  tot  welker  bijwoning  de  bestuursleden  verplicht 
zijn,  op  boete  van  25  cents;  alleen  verhindering  door  ziekte 
wordt  als  wettig  erkend. 

In  die  van  Mei  brengt  de  penningmeester  verslag  uit  over 
den  staat  van  inkomsten  en  uitgaven  betreffende  de  vereeniging. 
In  die  van  December  wordt  de  begrooting  voor  het  volgende 
jaar  vastgesteld  en  hebben  de  bestuursveranderingen  plaats. 
Tot  beide  vergaderingen  worden  de  gewone  leden  intijds  op¬ 
geroepen  en  hebben  zoowel  adviseerende  als  beslissende  stem. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  6  Januari  1896. 

Wijziging  harer  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  alleen  plaats  hebben  wanneer  2/3  van  het  aantal  leden 
zich  vóór  die  wijziging  verklaren. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  „De  Hanze”,  afdeeling  van  de  Hanze, 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrij- 
venden  en  industrieelen  middenstand,  te  Oploo  c.  a. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oploo  c.  a.  eene  vereeniging,  genaamd  : 
„De  Hanze”,  afdeeling  van  de  Hanze,  Roomsch-Katholieke  ver¬ 
eeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand. 

De  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en  hare 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  25  September 
1905  n°.  78. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Oploo  c.  a.  en  omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
kan  bevorderen : 

2°.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkas- 
sen,  het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het 
oprichten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onder¬ 
linge  of  collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante 
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betaling,  Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen, 
noodig  voor  het  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschentrek- 
kerij  en  van  beursmisbruiken ; 

8°.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke 
het  heil  van  de  neringdoenden  en  de  kleinindustrie  bevorderen ; 

4°.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  welke  de  midden- 
standsbelangen  bevorderen  ; 

8°.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen,  en 
uitgeven  van  geschriften,  die  handelen  over  het  middenstands- 
vraagstuk; 

6°.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  besproken 
en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitantleden ; 

1.  Werkende  leden  kunnen  alleen  worden: 

Katholieke  neringdoenden,  wonende  in  de  gemeente  Oploo  c.  a. 
of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de  ver- 
eeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk 
gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei 
wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  dén 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  begin¬ 
selen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  algemeen  huishoudelijk  reglement 
omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofd  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Hospitantdeden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  neringdoen¬ 
den  of  kleinindustrieelen.  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen 
middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitantdeden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen.  Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al 
de  instellingen  en  voordeelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voor- 
waarden  als  de  werkende  leden.  Zij  hebben  alleen  eene  raad¬ 
gevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich 
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aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de 
eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden 
eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  voor  de  vergadering 
geene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard 
door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geprocla¬ 
meerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene  onder  geheimhou¬ 
ding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch 
lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toege'laten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap .  eindigt : 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1 ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

8.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  i/ 5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van 
s/8  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  van 
de  afdeeling  of  de  gilden,  waartoe  zij  behoord  hebben. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur 
(centraal)  der  hoofdvereeniging,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit  tot 
schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot  ontslag. 
Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen ; 
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zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken, 
aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  de  leden,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vakver- 
eenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit  de 
vereeniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt,. 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  1/3  der  bestuursleden  aftreden  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K. 
priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bisschop  van 
's  Hertogenbosch,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur 
toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commis- 
siën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de 
keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contri¬ 
buties,  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  zoo  voort. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  1  Januari  1910. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  %  der  leden  of  het  bestuur,  te 
behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfcler  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijziging  van  de  statuten  heeft  de  goedkeuring  van  den 
bisschop  noodig. 

Art.  17.  Geen  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  dage- 
lijksch  bestuur  der  Hanze,  als  het  getal  leden  minder  bedraagt 
dan  10,  en  overigens,  wanneer  dit  bestuur  de  ontbinding  noodig 
of  wenschelijk  acht.  De  afdeeling  heeft  beroep  op  de  centrale 
vergadering  en  blijft  inmiddels  geschorst. 

Art.  19.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring,  van  het  dage- 
Bjksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  20.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aange¬ 
gaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijziging 
der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Koomsch-Katho- 
lieke  instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  en  Vrijdag  26  Mei  1911,  n°.  122. 


N#.  794. 


VEREENIGING:  Meubelmakers  Patroonsvereeniging,  te 
Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Meubelmakers 
Patroonsvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  9  Maart  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  gemeenschap¬ 
pelijke  samenwerking  de  belangen  zoowel  van  patroons  als  van 
gezellen  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  op  hare  vergaderingen  zoodanige  onderwerpen  te  behan¬ 
delen,  als  tot  het  meubelmakersvak  betrekking  hebben  en  ook 
die  welke  in  verband  staan  tot  de  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  der  gezellen; 

b.  het  houden  van  tentoonstellingen; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Eereleden  kunnen  worden  benoemd  in  eene  ledenvergadering 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Om  tot  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen, 
moet  men  zich  schrifteliik  aanmelden  bij  een  der  leden  van 
het  bestuur  en  als  meubelmakerspatroon  bekend  staan.  Het 
bestuur  geeft  aan  .  de  leden  van  de  voorstelling  kennis.  De 
voorgestelde  .  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering  aan  eene 
stemming  onderwerpen.  Wie  x/3  der  uitgebrachte  stemmen  tegen 
zich  heeft,  wordt  niet  aangenomen  en  mag  niet  dan  1  jaar 
later  werden  voorgesteld. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  of  door 
hun  werkkring  voor  haar  nuttig  kunnen  zijn. 
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Art.  8.  De  contributie  wordt  bij  •  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën  der  leden,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  gewone 
leden  gekozen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  18.  De  verkiezing  van  bestuursleden,  alsmede  hunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  16.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  vergadering  waar  minstens  3/4  der  gewone  leden  aan¬ 
wezig  zijn  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  treden 
de  bestuursleden  als  liquidateuren  op. 

Zij  zullen  de  baten  der  vereeniging  te  gelde  maken,  daaruit 
de  schulden  voldoen;  het  resteerende  zal  aan  eene  liefdadige 
instelling  worden  gegeven,  nadat  aan  de  leden  rekening  en 
verantwoording  zal  zijn  gedaan  van  hun  beheer  als  liquida¬ 
teuren,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  en  Vrijdag  26  Mei  1911,  n°.  122. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  tot 
bevordering  van  het  Vakonderwijs  voor  Schoenmakers, 
te  Oisterwijk. 

Doel  en  middelen. 

Art.  I.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vakonderwijs 
te  bevorderen,  door  jongelieden  tot  bekwame  vaklieden  op  te 
leiden  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichteh  en  in 
stand  houden  eener  vakschool  voor  schoenmakers. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  22  Maart  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  op  31  December  1911. 

Leden. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit:  ' 

a.  leden;  b.  begunstigers,  en  c.  donateurs. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  1  betalen. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  minstens  f  2,50. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  5. 

Als  lid  kunnen  ook  toetreden  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  van  1  tot  en  met  25  leden,  van  26  tot  en  met 
50  leden,  van  51  tot  en  met  100  leden  en  van  meer  dan  100  leden 
tegen  betaling  eener  jaarlijksche  contributie  van  respectievelijk 
f  2,50,  f  5,  f  10  en  f  15. 

Zij  kunnen  zich  op  de  algemeene  vergadering  doen  vertegen¬ 
woordigen  door  respectievelijk  2,  4,  6  en  8  afgevaardigden,  die 
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voorzien  moe  een  zijn  van  eene  schriftelijke  volmacht  van  het 
bestuur  hunner  vereeniging;  alle  volmachten  moeten  daags 
te  voren  bij  den  lste-secretaris  worden  bezorgd. 

De  vertegenwoordigers  kunnen  aan  de  beraadslagingen  deel¬ 
nemen  en  brengen  alsdan  ieder  eene  stem  uit. 

Ook  leden  van  den  Roomsch-Katholieken  Lederbewerkers- 
Arbeidersbond  en  onvereenigde  arbeiders  in  het  schoenmakers¬ 
bedrijf  kunnen  lid  worden  van  deze  vereeniging  door  eene 
hoofdelijke  betaling  van  f  0,50  per  lid. 

Elk  tweetal  dezer  laatstgenoemde  leden  brengt  eene  stem  uit. 
Deze  stemgerechtigde  leden  worden  bij  loting  voor  elke  ver-, 
gadering  aangewezen  en  opgegeven  bij  den  lste-secretaris. 

Art.  IV.  Zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  —  op  eenigerlei 
wijze  —  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  worden 
benoemd  tot  eereleden. 

Het  stemrecht  wordt  alleen  uitgeoefend  door  de  leden,  be¬ 
gunstigers,  donateurs  en  alle  in  art.  III  bedoelde  vertegen¬ 
woordigers. 

Leden  die  in  dienst  der  vereeniging  eene  gesalarieerde  be¬ 
trekking  bekleeden,  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  V.  Men  wordt  lid,  begunstiger  of  donateur  door  kennis¬ 
geving  hiervan  te  doen  aan  het  bestuur. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door: 

1°.  schriftelijk  bericht  aan  het  bestuur  vóór  1  October  dat 
men  als  lid  of  begunstiger  bedankt; 

2°.  weigering  van  het  betalen  der  jaarlijksche  contributie, 
onverminderd  de  verplichting  tot  voldoening  van  het  verschul¬ 
digde  over  het  loopende  jaar; 

3°.  het  besluit  eener  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  minstens  15  leden  der  vereeniging,  met  minstens 

3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

...  • 

Bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  7  personen,  die  door  en  uit  de  leden,  begunstigers, 
donateurs  der  vereeniging  en  de  in  art.  III  bedoelde  vertegen¬ 
woordigers  worden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Art.  VIL  De  leden  van  het  bestuur  moeten  Roomsch-Katholiek 
en  meerderjarig  zijn. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 


9 


VEREEN  IGINGEN. 


795 


Een  rooster  van  aftreding  wordt  door  bet  bestuur  vastgesteld ; 
de  eerste  periodieke  aftreding  vindt  plaats  op  1  Januari  1914. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Tussekentijds  ontstane  vacaturen  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  aangevuld. 

De  tusschentijds  gekozenen  hebben  zitting  voor  den  overigen 
diensttijd  van  hen  in  wier  plaats  zij  zijn  gekozen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  beheert  de  goederen  der  vereeniging, 
vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten,  draagt  zorg  voor 
de  naleving  der  voorschriften  van  de  statuten  en  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  voert  de  besluiten  van  de  algemeene 
vergadering  uit. 

Het  is  rekenplichtig  aan  de  algemeene  vergadering  en  doet 
te  dien  einde,  op  de  bij  huishoudelijk  reglement  bepaalde  wijze, 
rekening  en  verantwoording  van  het  gehouden  beheer. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging  kunnen 
niet  worden  vervreemd  en  geldleeningen  —  ten  laste  der  ver¬ 
eeniging  —  mogen  niet  worden  aangegaan  dan  na  bekomen 
machtiging,  krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Op  de  agenda  voor  die  vergadering  moet  het 
voorstel  tot  een  dergelijk  besluit  uitdrukkelijk  worden  vermeld. 

Geldmiddelen. 

Art.  IX.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden,  begunstigers  en  donateurs; 

b.  vrijwillige  bijdragen  en  schenkingen; 

c.  erflatingen  en  legaten; 

cl.  renten  van  eigendommen  en  inkomsten  uit  ondernemingen ; 

e.  andere  inkomsten. 

t  \  .  ,  1  .  ■  ,  •  '  .  .• 

Onderwijs. 

Art.  X.  Het  onderwijs  der  vakschool  omvat :  het  schoenmaken, 
zoowel  voor  normaal  als  abnormaal  schoeisel,  het  schoenstikken, 
het  teekenen  en  maken  van  patronen  en  het  schoensnijden, 
ook  hand-  en  lijnteekenen,  alsmede  theoretisch  onderwijs  in 
aansluiting  aan  het  practisch  onderricht  in  bovengenoemde  vakken. 

Het  onderwijs  is  toegankelijk  voor  Katholieken  en  niet- 
,  Katholieken. 

Schoolgeld. 

Art.  XI.  Van  de  leerlingen  der  vakschool  wordt  een  school¬ 
geld  geheven  naar  de  regelen  daarvoor  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen.  Minvermogenden  worden  gedeeltelijk,  onver- 
mogenden  geheel  van  de  betaling  van  schoolgeld  vrijgesteld. 


795 


VEREENIGINGEN. 


Personeel. 

Art.  XII.  Het  personeel,  belast  met  het  geven  van  onderwijs 
of  op  andere  wijze  aan  de  school  verbonden,  wordt  door  het 
bestuur  benoemd,  geschorst  en  ontslagen.  Bij  schorsing'  staat 
beroep  bij  de  algemeene  vergadering  open. 

Ongevraagd  ontslag  kan  slechts  worden  gegeven  op  voorstel 
van  het  bestuur,  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  XIII.  Algemeene  vergaderingen  worden  ten  minste 
tweemaal  per  jaar  gehouden,  en  wel  in  de  maanden  Maart  en 
October,  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt 
of  20  leden  zulks  met  opgave  van  redenen  schriftelijk  verzoeken. 

Art.  XIV.  Behoudens  hetgeen  verder  ter  tafel  wordt  gebracht, 
zal  worden  behandeld: 

a.  in  de  vergadering  van  Maart: 

1°.  een  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar ; 

b.  in  de  vergadering  van  October: 

1°.  de  begrooting  voor  het  vereenigingsjaar ; 

2°.  de  benoeming  van  bestuursleden. 

Art.  XV.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  V,  VIII,  XVIII 
en  XIX  worden  alle  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  en  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te 
zijn  aangenomen. 

Wanneer  het  aantal  personen  dat  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen  heeft,  grooter  is  dan  dat  der  te  vervullen  vacaturen, 
worden  zij  als  gekozen  beschouwd  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd. 

Art.  XVI.  Een  beredeneerd  verslag  zal  jaarlijks  vóór  1  Mei 
aan  den  gemeenteraad  worden  ingediend. 

Be  begrooting  en  de  rekening  en  verantwoording  behoeven 
de  goedkeuring  van  den  gemeenteraad  van  Oisterwijk  en  moeten 
zijn  ingediend:  de  begrooting  vóór  1  Juli  van  het  voorafgaande 
en  de  rekening  en  verantwoording  vóór  1  Mei  van  het  vol¬ 
gende  jaar. 

/  Art.  XVII.  De  gemeenteraad  van  Oisterwijk  zal  bevoegd 
zijn  uit  zijn  midden  een  gedelegeerd  lid  aan  te  wijzen,  die  eene 
raadgevende  stem  heeft  en  verder  in  alle  zaken  zal  moeten 
gekend  worden  op  gelijke  wijze  als  een  lid  van  het  bestuur. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  XVIII.  Geen  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  wordt 
in  overweging  genomen  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  stemgerechtigden  aanwezig  moeten  zijn. 

Voor  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  wordt  eene  meerder¬ 
heid  vereischt  van  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op  grond  van 
het  onvoldoend  aantal  opgekomen  stemgerechtigden,  kan  zij 
in  de  volgende  opnieuw  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  in 
elk  geval  plaats  hebben. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  XIX.  'De  vereeniging  wordt  geacht  ontbonden  te  zijn 
indien  de  algemeene  vergadering  hiertoe  besluit,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  minstens  20  leden. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  ééne  maand  vóór 
de  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  ter  algemeene 
kennis  worden  gebracht. 

Het  besluit  tot  ontbinding  vereischt  eene  meerderheid  van 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  uitmakende 
minstens  3/5  van  het  totaal  leden  der  vereeniging.  Indien  de 
beslissing  moet  worden  uitgesteld  op  grond  van  het  onvoldoend 
aantal  opgekomen  stemgerechtigden,  kan  zij  in  de  volgende 
opnieuw  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  in  elk  geval  plaats 
hebben,  terwijl  dan  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  van  het 
aantal  aanwezige  leden-stemgerechtigden  voor  aanneming  wordt 
vereischt. 

Bij  ontbinding  zijn  de  overblijvende  leden  —  of  het  over¬ 
blijvende  lid  —  verplicht  de  schulden  der  vereeniging  te  voldoen, 
ten  bedrage  der  baten,  waarop  toepasselijk  is  het  2de  en  3de  lid 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  vergadering  der  stemgerechtigden  beslist  welke  bestemming 
aan  de  daarna  overblijvende  baten  zal  gegeven  worden. 

■  +  r  -  ,  ; 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  XX.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  worden  geregeld: 

1°.  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2°.  de  wijze  van  behandeling  der  zaken  in  de  algemeene 
vergadering ; 
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8°.  cle  rechten  en  verplichtingen  van  het  onderwijzend 
personeel  en  den  conciërge; 

4°.  de  jaarwedden  van  het  aan  de  inrichting  verbonden 
personeel ; 

5°.  de  verplichtingen  der  leerlingen; 

6°.  de  heffing  van  het  schoolgeld; 

7°.  alle  zaken  welke  in  het  belang  der  vereeniging  noodig 
worden  geacht. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
die  strijdig  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  en  Vrijdag  26  Mei  1911,  n°.  122. 


T96. 


VEREENIGIN G :  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  Het  Groene 
Kruis,  onder  bescherming  van  den  H.  Lodewijk,  te 
Helmond. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  Het  Groene  Kruis, 
onder  bescherming  van  den  H.  Lodewijk,  is  gevestigd  te  Helmond, 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaar  en 
11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Fe¬ 
bruari  1911. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  de  zieken¬ 
verpleging  in  den  ruimsten  zin  des  woords,  de  behartiging  der 
algemeene  gezondheidsbelangen  en  de  verbetering  der  kennis 
dienaangaande,  in  de  gemeente  Helmond. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

-  a.  zonder  onderscheid  van  godsdienstige  gezindte  aan  hare 
leden  hulp  te  doen  verleenen  in  eigen  woning  en  beschikbaar 
te  doen  stellen  materiaal  voor  ziekenverpleging,  zoomede  zieken¬ 
verplegers,  ziekenverpleegsters  en  desinfecteurs ; 

b.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  door 
het  openbaar  gezag  der  voorziening  in  de  algemeene  gezond¬ 
heidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan  worden 
bevorderd ; 

d.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen, 
die  dienstig  kunnen  zijn  tot  bestrijding  der  tuberculose  als 
volksziekte,  zoomede  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  genees¬ 
kundige  behandeling  dier  lijders  zelven; 

e.  het  aansporen  tot  het  volgen  van  eene  wetenschappelijke 
opleiding  als  Katholieke  ziekenverplegers  en  -verpleegsters  en 
het  behalen  van  het  daarin  verkrijgbaar  gestelde  diploma. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitenge¬ 
wone  leden  en  begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  begunstigers  kunnen  tot  de  vereeniging 
toetreden  alle  Roomsch-Katholieke  personen  en  Roomsch-Katho- 
lieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  in  Helmond. 

Niet  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kunnen 
onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  gewone  leden  en  begunstigers 
de  vereeniging  steunen;  zij  missen  echter  het  actieve  en  passieve 
stemrecht.  Buitengewone  léden  kunnen  zijn  buiten  de  gemeente 
Helmond  gevestigde  personen  of  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen.  Zij  missen  eveneens  het  actieve  en  passieve 
stemrecht,  zoomede  het  recht  op  eenig  direct  genot  van  de  in 
art.  4  omschreven  middelen,  waarmede  de  vereeniging  haar 
doel  tracht  te  bereiken. 

Art.  6.  Men  kan  het  lidmaatschap  door  aanmelding  bij  en 
daarop  gevolgde  aanneming  door  het  bestuur  verkrijgen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  of  voor  vereenigingen  door  het  verlies 
harer  rechtspersoonlijkheid ; 

b.  door  het  niet  nakomen  der  in  de  statuten  of  het  reglement 
genoemde  verplichtingen;  de  beoordeeling  hiervan  ligt  bij  het 
bestuur; 

c.  voor  de  gewone  leden  en  begunstigers  ook  door  het  zich 
metterwoon  vestigen  buiten  de  gemeente  Helmond. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden.  Rechtens  lid  van 
het  bestuur  zijn  de  eerwaarde  heeren  pastoors  der  op  heden  te 
Helmond  gevestigde  Roomsch-Katholieke  parochies  en  de  eer¬ 
waarde  pater  gardiaan  der  capucijnen  te  Helmond;  zij  kunnen 
zich  tijdelijk  laten  vertegenwoordigen  door  een  door  hen  te 
mandateeren  geestelijke.  Yan  de  overige  bestuursleden  worden 
er  6  gekozen  door  de  stemrecht  bezittende  leden  op  de  algemeene 
vergadering  tegenwoordig.  De  2  openblijvende  plaatsen  worden 
door  de  zoo  gekozenen  en  de  rechtens  zittenden  zelven  aange¬ 
vuld,  met  de  verplichting  daarvoor  minstens  één  Roomsch- 
Katholieken  geneesheer  te  kiezen.  Voor  de  eerste  maal  worden 
de  niet  rechtens  zitting  hebbenden  door  bovengenoemde  pastoors 
benoemd.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  zijne  functiën. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  schenkingen ; 

c.  subsidiën ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  10.  Jaarlijks,  vóór  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  dag,  dient  de  secretaris  verslag  in  over  het  voorgaande 
vereenigingsjaar,  zoomede  de  penningmeester  rekening  en  verant- 

2 


VEREENIGINGEN. 


796 


woording  der  in  hetzelfde  jaar  beheerde  gelden.  Het  bestuur 
brengt  beide  verslagen  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
ter  kennis  der  leden.  De  dag  vóór  welken  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  moet  gehouden  worden,  wordt  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  sta cu ten  kan  worden  besloten 
met  .eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  treden  niet  irf  werking 
alvorens  daarop  de  bisschoppelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet 
minstens  14  dagen  te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  vergadering,  die  met  kennisgeving  van  het 
voorstel  minstens  ééne  maand  te  voren  moet  zijn  aangekondigd 
en  waarin  minstens  2/3  van  het  geheele  aantal  stemgerechtigde 
leden  moeten  tegenwoordig  zijn. 

Art.  18.  Alle  overige  besluiten  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  stemge¬ 
rechtigde  leden  genomen.  Stemming  over  personen  geschiedt 
schriftelijk.  Bij  staking  der  stemming  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  der  stemming 
over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  14.  In  geval  van  ontbinding  of  van  niet-voortzetting  der 
vereeniging  na  29  jaren  en  11  maanden,  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  het  St.  Antonius  Gasthuis  te  Helmond,  behoudens 
inachtneming  van  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde. 

Art.  15.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  16.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  wordt 
geacht.  In  dat  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  gemachtigd,  die  wijzigingen  in  de 
•statuten  aan  te  brengen,  welke  het  Hare  Majesteit  de  Koningin 
behaagt  daarin  te  willen  zien  opgenomen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN IGING:  Boerenbond,  te  Vortum  en  Mullem, 
gemeente  Vierlingsbeek. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Vortum  en  Mullem,  in  de  gemeente  Vier- 
lingsbeek,  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  gehuchten 
Vortum  en  Mullem. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1911. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken: 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8C.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedriji 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3C.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Boomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 
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Art.  9.  Met  liet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

lc.  dat  tot  die  instellingen  geene  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten.  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond: 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 


4 


VEREENIGINGEN. 


797 


keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóórdat  zij  de  Koninklijke  goedr- 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteelzeningen.) 
Goedgekeurd  bii  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Parochiale  Mariavereeniging  „H.  Bonifatius”, 
te  Amsterdam. 

I.  Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  in  de  parochie  van  den  H.  Bonifatius 
eene  R.  K.  drankbestrijdstersvereeniging  opgericht  onder  den  naam: 
Parochiale  Mariavereeniging  „H.  Bonifatius”.  Zij  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  drankmisbruik 
en  de  verkeerde  drinkgewoonten  krachtig  te  bestrijden. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  middelen  van  godsdienstigen  aard,  die  de  Katholieke  Kerk 
voorschrijft; 

b.  de  verbintenis  harer  leden  om :  öf  zich  geheel  te  onthouden 
van  alle  alcoholhoudende  dranken  (klasse  A),  öf  zich  te  onthouden 
van  gedistilleerd  en  matig  te  zijn  in  het  gebruik  van  de  overige 
alcoholhoudende  dranken  (klasse  B); 

c.  voorlichting  der  openbare  meening  door  woord  en  geschrift 
omtrent  de  onheilen  welke  het  alcoholisme  sticht; 

d.  tijdelijke  samenwerking  met  gelijkgezinde  vereenigingen, 
welke  rechtstreeks  of  zijdelings  het  alcoholisme  bestrijden. 

II.  Over  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden,  donateurs 
en  donatrices. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  worden  toegelaten  alle  Roomsch- 
Katholieke  vrouwen  en  meisjes  van  minstens  16  jaar,  die: 

1°.  in  de  parochie  van  den  H.  Bonifatius  wonen; 

2°.  godsdienstig  en  zedelijk  van  gedrag  zijn; 

3°.  zich  verbinden  tot  de  onthouding  in  art.*  3,  sub  b,  om¬ 
schreven. 

Art.  6.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kunnen  eereleden 
door  de  ledenvergadering  met  meerderheid  van  stemmen  worden 

benoemd. 
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Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging 
financieel  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  8.  Wie  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt  wordt  na 
een  proeftijd  van  ééne  maand  door  het  bestuur  toegelaten,  wanneer 
dit  oordeelt,  dat  de  adspirant  aan  de  bepalingen  van  art.  5  voldoet. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  vertrek  uit  de  parochie 
van  den  H.  Bonifatius. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  iemand  van  het  lidmaatschap 
ontslaan,  als  zij : 

a.  blijk  geeft  hare  verbintenis  tot  onthouding  niet  te  willen 
nakomen ; 

b.  hare  contributie  niet  tijdig  voldoet; 

c.  van  plan  is  een  gemengd  huwelijk  te  sluiten; 

d.  op  andere  wijze  te  kort  komt  aan  hare  plichten  als  goed 
Katholiek. 

III.  Over  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  nl.  eene 
presidente,  secretaresse  en  penningmeesteresse. 

De  vergadering  heeft  het  recht  de  bestuursleden  tot  een  hooger, 
oneven  aantal  uit  te  breiden, 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar. 

Hare  verkiezing  en  aftreding,  alsmede  de  verdeeling  der 
functiën,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  te  benoemen. 

Alle  propagandamiddelen  door  geschriften  of  door  het  gesproken 
woord,  behoeven  voorkennis  en  machtiging  van  den  geestelijken 
adviseur. 

Art.  13.  De  presidente  en  de  secretaresse  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributie  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden; 

2°.  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

3°.  giften  en  andere  baten. 

Art.  15.  De  contributie  wordt  geregeld  in  huishoudelijk 
reglement. 

IV.  Over  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  voor  elke  ledenvergadering 
en  verder  zoo  dikwijls  de  presidente  dit  noodig  acht.  Bovendien 
belegt  de  presidente  in  overleg  met  de  secretaresse  eene  bestuurs¬ 
vergadering  binnen  8  dagen  nadat  2  bestuursleden  haar  met 
opgaaf  van  redenen  daarom  verzocht  hebben. 

Art.  17.  De  ledenvergaderingen  worden  minstens  om  de 
3  maanden  gehouden. 
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Ook  wordt  eene  ledenvergadering  belegd  binnen  14  dagen 
nadat  minstens  10  meerderjarige  leden  daarom  schriftelijk  met 
opgaaf  van  redenen,  aan  het  bestuur  verzocht  hebben. 

Art.  18.  Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  bepaald.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  omstreeks 
Januari. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden,  tenzij  in  statuten  of  huishoudelijk  reglement 
anders  is  bepaald. 

V.  Slotbepalingen. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  in  eene 
opzettelijk  met  dat  doel  belegde  ledenvergadering.  Elke  stemming 
vereischt  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  21.  De  wijzigingen  dezer  statuten  treden  eerst  in  werking 
wanneer  daarop  de  bisschoppelijke  en  zoo  noodig  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  bepalingen  dezer  statuten  worden  aangevuld  en 
verder  uitgewerkt  in  een  huishoudelijk  reglement,  welks  be¬ 
palingen  niet  mogen  strijden  met  die  der  statuten. 

In  gevallen  waarin  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 
niet  .voorzien,  beslist  het  bestuur,  in  overleg  met  den  geestelijken 
adviseur. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
10  Februari  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde  December. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  binnen  dien  tijd  alleen  ontbonden 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarvan  7/8  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  ontbinding 
verklaart. 

Bij  ontbinding  vallen  hare  bezittingen  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ten  deel  aan  „de  Conferentie 
van  den  H.  Vincentius  a  Paolo”  in  de  parochie  van  den  H.  Boni- 
fatius  te  Amsterdam. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaat, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  R.  K.  Tooneel  en  Propagandaclub  „PiusX’V 
te  ’s  G-ravenhage. 

Art.  1.  Naam.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  R.  K. 
Tooneel  en  Propagandaclub  „Pius  X”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gra- 
venhage. 

Art.  2.  Duur.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
21  Maart  1911. 

Art.  8.  Deze  club  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de 
R.-K.  drankweer. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  voordrachten  te  houden, 
tooneelstukken  op  te  voeren,  mede  te  werken  aan  het  beleggen 
van  meetings,  openbare,  oprichtings-  en  feestvergaderingen,  de 
drankweer  betreffende,  verspreiding  van  brochures  en  geschriften 
betreffende  de  drankweer.  Maandelijks  communiceeren  de  leden 
afzonderlijk  en  minstens  2  maal  per  jaar  communiceeren  de  leden 
gezamenlijk  voor  zoover  zij  niet  verhinderd  zijn.  Om  het  be¬ 
ginsel  der  R.-K.  drankweer  levendig  te  houden  in  de  tooneel- 
en  propagandaclub,  is  het  bestuur  verplicht,  na  het  lezen  der  notu¬ 
len,  minstens  een  half  uur  te  besteden  aan  de  behandeling  door 
een  der  leden  van  het  een  of  ander  drankbestrijdersvraagstuk, 
bij  voorbeeld  door  voorlezing  met  het  recht  tot  debat.  Om  te 
zorgen  dat  alle  leden  daaraan  kunnen  medewerken  zal  op  iedere 
vergadering  een  lezer  of  spreker  worden  aangewezen,  te  beginnen 
met  het  oudste  lid. 

Art.  4.  Lidmaatschap.  Lid  kunnen  worden  alle  R.-K  mannen, 
welke  lid  zijn  van  het  Haagsche  Kruisverbond  of  een  der  Paro¬ 
chiaan  Kruis  verbonden  in  ’s  G-ravenhage  en  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben.  Die  lid  wenscht  te  worden  geeft  zich 
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op,  of  laat  zich  opgeven  aan  het  bestuur.  Het  axlspirant-liclmaat- 
schap  duurt  eene  maand,  doch  kan  om  bijzondere  redenen  tot 
3  maanden  verlengd  worden. 

Art.  5.  De  rechten  der  leden  bestaan  in  het  verkiezen  van 
een  bestuur,  het  bij  wonen  der  vergaderingen  en  het  uitoefenen 
van  stemrecht. 

De  leden  zijn  verplicht  f  1  entrée-geld  te  betalen,  waarvoor  zij 
een  insigne  ontvangen,  terwijl  zij  voorts  per  week  f  0,065 
moeten  contribueeren.  Zij  zijn  voorts  verplicht,  wanneer  zij  als 
lid  der  club  werkzaam  zijn,  hun  insigne  zichtbaar  te  dragen. 
Het  is  den  leden  verboden  alcoholische  dranken  te  gebruiken  als- 
zij  werkzaam  zijn  als  lid  der  club.  De  adspirant-leden  hebben 
recht  van  toegang  op  de  ledenvergaderingen,  doch  bezitten  geen 
stemrecht. 

Art.  6.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  als  lid. 

Art.  7.  Het  bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen : 
voorzitter,  lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmèeSterr 
regisseur  en  tooneel-commissaris,  uit  en  door  de  leden  gekozen,, 
behalve  de  regisseur,  die  door  het  bestuur  benoemd  wordt.  Zij 
verdeelen  onderling  de  functies,  behalve  die  van  voorzitter,  welke 
uit  en  door  de  leden  wordt  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  De  bevoegdheden  van  het  bestuur  worden  verder 
door  een  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Elk  jaar,  in  de  maand  Januari,  treden  2  der  bestuurs¬ 
leden,  volgens  op  te  maken  rooster  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  den  regisseur, 
welke  voor  onbepaalden  tijd  door  het  bestuur  benoemd  wordt. 

Art.  9.  De  bestuursleden  moeten,  behalve  de  regisseur,  minstens 
een  halfjaar  lid  der  club  zijn.  Voldoet  geen  voldoend  aantal  leden 
aan  dit  vereischte,  dan  komt  hij  die  het  langste  lid  is  het  aller¬ 
eerst  in  aanmerking  en  zoo  vervolgens. 

Art.  10.  Royement.  Royement  zal  worden  toegepast  door 
het  bestuur  op  leden : 

a.  die  niet  blijven  instemmen  met  het  doel  der  club; 

b.  die  eene  gemengde  verkeering  hebben  aangegaan; 

c.  die  zich  aan  wangedrag  of  wanbetaling  schuldig  maken.. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  5  jaar  na  den  datum  van  oprichting  en  bij 
besluit  van  2/3  der  leden  aanwezig  in  eene  daartoe  uitdiukkelijk 
bijeengeroepen  vergadering.  Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  din 
veranderingen  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem  of  diens  gevolmachtigde. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen  hebben. 
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Art.  12.  Ontbinding.  De  -club  kan  niet  worden  ontbonden, 
tenzij  het  ledental  gedaald  is  tot  6,  en  dan  nog  met  algemeene 
stemmen.  De  baten  bij  ontbinding  der  club  aanwezig,  worden 
na  aftrek  der  schulden,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  uitgekeerd  aan  het  dr.  Ariënsfonds. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-G-eneraal, 


A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlaiodsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  en  Vrijdag  26  Mei  1911,  n°.  122. 


N°.  800. 


VEREENIGING :  Heerlensche  Postduivenvereniging 
„De  Valk”,  te  Heerlen. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeeniging  draagt  den  naam  van :  Heerlensche 
Postduivenvereniging  „De  Valk”. 

In  de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  bij  verkorting  ge¬ 
naamd  :  de  vereniging. 

Plaats  en  vestiging. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereniging  is  gevestigd  te  Heerlen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  27  Januari  1907. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel : 

1.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  einde 
in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  het  vaderland; 

2.  de  liefhebberij  voor  het  aankweeken  en  verbeteren  van 
het  postduivenras  te  bevorderen  door  het  onderling  ruilen  en 
■door  het  voor  eigen  rekening  aankoopen  van  postduiven  ; 

8.  het  houden  van  gemeenschappelijke  drachten,  prijsvluchten 
en  tentoonstellingen ; 

4.  het  registreren  of  doen  registreren  der  gesloten  voetringen. 

M 

Organisatie. 

Art.  5.  De  vereniging  bestaat  uit :  1°.  eereleden  ;  2°.  leden 
van  verdienste;  3°.  donateurs  (donatrices);  4°.  werkende  leden. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  op  eene  alge- 
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meene  vergadering  daartoe  worden  benoemd.  Zij  hebben  toegang 
tot  de  ledenvergaderingen  en  hebben  eene  adviseerende  stemt 
Zij  kunnen  met  hunne  duiven  aan  de  drachten,  prijsvluchten 
en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateur  (donatrice)  kan  ieder  zijn,  die  belang  stelt  in  de 
vereeniging  en  daartoe  blijken  geeft  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  f  1,20  of  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  2,50. 

Onder  werkende  leden  worden  verstaan  zij,  die  met  hunne 
postduiven  aan  oefeningsvluchten,  prijsvluchten  en  tentoon¬ 
stellingen  deelnemen,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben 
en  geen  lid  zijn  van  andere  plaatselijke  postduivenverenigingen. 

De  vereeniging  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  van 
candidaat-leden. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  door  op¬ 
zegging  aan  den  secretaris  of  door  royement,  ingevolge  het 
bepaalde  bij  art.  9  dezer  statuten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit :  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de  eerste 
algemeene  ledenvergadering  in  Januari. 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  biljetten  en  met 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stemge¬ 
rechtigde  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit 
giften  en  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  (donatrices)  en 
werkende  leden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 

3.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen,  waaromtrent  voor¬ 
ziening  noodzakehjk  of  wensehelijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Royement. 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid  eener 
algemeene  vergadering  uitgesproken. 
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Geschillen. 

t 

Art.  10.  Bij  eventueele  geschillen  heeft  elk  lid  het  recht, 
indien  daarin  schriftelijk  gesteund  door  1/s  van  het  aantal  leden, 
zich  te  wenden  tot  het  bestuur,  dat  daarop  verplicht  is  een 
onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit  te  brengen, 

■  waarna  de  beslechting  aan  de  uitspraak  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  onderworpen  en  verbindend  is  voor  beide 
partijen. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  BI 
December  daaraanvolgende. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
op  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden.  Zij  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden, 
en  treden  eerst  in  werking,  wanneer  op  de  wijzigingen  in  de  „ 
statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
8  leden  hare  instandhouding  wenschen,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen  op  eene 
algemeene  vergadering,  nadat  eene  maand  te  voren  het  voorstel 
der  leden  schriftelijk  ter  kennis  is  gebracht. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  wordt  na  dit  besluit 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist,  hoe  met  de  bezittingen 
den  vereeniging  zal  worden  gehandeld,  echter  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Volgen  de  onder  teekening  en,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  April  1911  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

7  » 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.'  W.  de  Vries. 
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